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Expediente N° 35567/2023
ROSARIO, 21 de mayo de 2024

VISTO que por las presentes actuaciones la Facultad de Ciencias Economicas y Estadistica, mediante
Resolucion D. N° 424/23 y Resolucion C.D. N° 32970, propone la creacion de la carrera de posgrado de
"Especializacion en Economia Regional", y la aprobacion del Plan de Estudios y Reglamento de la misma;

y
CONSIDERANDO:

Que el Area Académica y de Aprendizaje -Direccion de Posgrado- emite despacho N° 412/23.
Que la Comision de Asuntos Académicos dictamina al respecto.

Que el presente expediente es tratado y aprobado por este Consejo en la sesion del dia de la fecha.

Por ello, teniendo en cuenta la Ordenanza N° 666, y modif. Ord. N° 757 y el Estatuto de la U.N.R.
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Crear en el ambito de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Estadistica de la Universidad
Nacional de Rosario la carrera de posgrado de "Especializacion en Economia Regional".

ARTICULO 2°.- Aprobar el Plan de Estudios y Reglamento de la carrera de posgrado de "Especializacion en
Economia Regional", que como Anexos I y II forman parte de la presente.

ARTICULO 3°.- Proceder a la presentacion de la carrera en la proxima convocatoria que realice la Comision
Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria de acuerdo a lo establecido en las reglamentaciones
vigentes. Previo, debera cumplir con la presentacion a la autoevaluacion interna dispuesta por la Ord. N° 758.

ARTICULO 4°.- Determinar que la implementacién de la carrera creada por el articulo 1°, no implicara
erogacion adicional por parte de la U.N.R.

ARTICULO 5°.- Dejar sin efecto la Resolucién C.S. N° 292/2023, de fecha 12 de diciembre de 2023.
ARTICULO 6°.- Inscribase, comuniquese y archivese.
RESCS - 251/2024

Firmado digitalmente Firmado digitalmente
Abog. Silvia C. BETTIOL Lic. Franco BARTOLACCI
Sec. administrativa Consejo Superior Rector

Presidente Consejo Superior U.N.R.



ANEXO |
Plan de Estudios de la carrera de posgrado de Especializacién en Economia Regional
1. Denominacion de la carrera

Especializacion en Economia Regional

2. Fundamentacion

La Especializacion en Economia Regional es una carrera que aborda los problemas regionales con un enfoque
analitico disciplinar y abierto a las interacciones con otras Ciencias Sociales. Se centra en el estudio avanzado
de las ramas de la teoria econdmica que ofrecen enfoques especificos a los problemas propios de los
ambitos subnacionales cuyas economias, al tiempo que presentan particularidades distintivas, son
esencialmente abiertas y forman parte de otras mas amplias, de alcance nacional, internacional y/o global. Se
entiende a la regidn como un espacio multidimensional con base geogréfica, con caracteristicas y
problematicas comunes, originados y desarrollados en circunstancias comunes. Es un constructo susceptible
de diferentes definiciones y delimitaciones adecuadas a diferentes propdsitos, que pueden tener vigencia
simultdanea o sucesivamente. De ahi que el ambito de estudio pueden ser zonas geograficas, areas urbanas
y/o rurales, configuraciones politicas, sociales o culturales espacialmente localizadas, entre otras.

Esta carrera ofrece una sdlida formacion profesional centrada en las distintas ramas de la Economia de mayor
pertinencia para la tematica propuesta, complementado con el estudio de técnicas cuantitativas y graficas de
uso instrumental, con el propdsito de desarrollar las capacidades analiticas de las/os estudiantes, tal que
puedan aplicarlas a diferentes fines en los ambitos privado, publico, de entidades intermedias y
organizaciones no gubernamentales, en cooperacion con profesionales de otras disciplinas cuando
corresponde.

La Especializacién en Economia Regional procura aprovechar y transferir el conocimiento y la experiencia
acumulados por los integrantes del Instituto de Investigaciones Econémicas (IIE) de la Escuela de Economia
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Estadistica en casi cuarenta afios dedicados a problematicas
regionales, en actividades de investigacion, extension y servicios a la comunidad, en particular aquellas
motivadas por la dindmica del Sistema Metropolitano Gran Rosario. Las principales lineas de investigacion
abordadas se vinculan con la medicién y analisis de la actividad econdmica regional, la dinamica productiva y
organizacién del territorio, la competitividad regional y desarrollo local, el empleo y condiciones de vida, e
Historia econdmica y social y, economia feminista y ecoldgica.

La Especializacién en Economia Regional procura cubrir un drea de vacancia dada por la inexistencia en la
Argentina de carreras de posgrado en Economia Regional disciplinares y acreditadas por CONEAU, asi como
de otro tipo de carreras de Especializacién abocadas a la tematica econémica regional o territorial en el drea
de influencia de la Universidad Nacional de Rosario.

3. Objetivos

El objetivo fundamental del programa de Especializacion en Economia Regional es la formacion de
profesionales de alto nivel en el manejo de herramientas cientificas que abarquen la nocién de region en el
estudio de problemas econdmicos y sociales, capacitados para discernir, analizar e interpretar los efectos
regionales de las tendencias y acontecimientos nacionales e internacionales, asi como la disefiar y evaluar
politicas con efectos regionales.

4, Caracteristicas de la carrera
4.1. Nivel:
Posgrado.

4.2, Modalidad de dictado:



Presencial estructurada.

4.3. Relaciones institucionales:
La carrera depende de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Estadistica de la Universidad Nacional de Rosario.

4.4. Acreditacién:
Quienes acrediten los requisitos establecidos en el presente plan de estudios obtendran el grado académico
de Especialista en Economia Regional.

4.5, Perfil del titulo:

La Especializacion en Economia Regional otorga un titulo de posgrado que garantiza una sdlida formacion
cientifica y técnica para abordar profesionalmente los problemas regionales. Permite a la/el egresada/o
desempenarse en los sectores privado, publico y de las organizaciones intermedias y no gubernamentales
empleando de manera rigurosa el razonamiento econdmico, trabajando individualmente o en interaccién con
otros profesionales, para analizar situaciones, resolver problemas, brindar asesoramiento y/o tomar
decisiones en el ambito en que se desenvuelve como profesional o consultor independiente o en relacion de
dependencia mediante la capacidad de:

— Discernir, analizar e interpretar las caracteristicas distintivas y propiedades emergentes de la economia de
una regién en particular y su impacto sobre las actividades econdmicas y el bienestar de la poblacion;

— Interpretar las politicas publicas en materia econdmica y sus consecuencias sobre personas, grupos y
organizaciones;

— Analizar el funcionamiento de los mercados, empresas, cadenas de valor y otras formas de organizacion
econdmica teniendo en cuenta la incidencia de los aspectos y fendmenos regionales y formular
diagndsticos y prondsticos sobre los mismos.

— Formular o colaborar en el disefio de estrategias de agentes econdmicos privados, publicos o mixtos en
contextos regionales.

— Participar eficazmente en los procesos de toma de decisiones y de negociacidn con vistas a la organizacién
de la produccidn, el intercambio, la financiacidn, la formacion de alianzas, etc. en contextos regionales.

— Comunicar efectivamente sus conocimientos, interpretaciones, evaluaciones y diagndstico.

4.6. Duracién y permanencia:

La duracién de la carrera es de un (1) afio, serd estable y la recepciéon de las cohortes se extenderd por tiempo
indefinido.

4.7. Requisitos de ingreso:

Podrdn inscribirse en la Especializacién en Economia Regional:

a) Graduadas/os universitarias/os con titulo de Licenciado/a en Economia, Licenciada/o en
Administracion o Contador/a Publico, obtenido en Universidades argentinas —nacionales,
provinciales o privadas- legalmente reconocidas, con titulos de grado equivalentes a los que otorga
esta Universidad.

b) Graduadas/os universitarias/os con otros titulos obtenidos en Universidades argentinas
—nacionales, provinciales o privadas- legalmente reconocidas, que hayan seguido un plan de
estudio que contenga asignaturas de macroeconomia y microeconomia y que por tanto
proporcionen suficiente formacion en las disciplinas citadas, a juicio de la Comisidn Académica de
la Especializaciéon en Economia Regional.

c) Graduadas/os de Universidades extranjeras, oficialmente reconocidas en sus respectivos paises,
gue posean titulos equivalentes a los indicados en los incisos a y b. Su admisiéon no significara
revalida del titulo de grado para el ejercicio profesional. Las/os aspirantes no hispanohablantes a la
Carrera deberan acreditar, al momento de la inscripcién, el nivel B2 o superior de conocimiento de
la lengua espafiola, de acuerdo con los estandares establecidos por el MCERL (Marco Comun



Europeo de Referencia para las Lenguas). En caso de ser admitidos deberan acreditar, antes de la
presentacion del Trabajo Final , el nivel Avanzado de conocimiento de la lengua espafiola, de
acuerdo con los mismos estandares, segln lo establecido en la Resolucion Consejo Superior UNR
Ne 722/17. Las/os aspirantes podran acreditar los niveles indicados previamente mediante el
certificado internacional DUCLE (diploma universitario en competencia en lengua espafiola como
lengua extranjera) y de la UNR u otras certificaciones internacionales reconocidas por el sistema de
certificacion del espafiol como lengua extranjera (SICELE).

d) Las/os aspirantes que posean titulaciones de grado distintas a las indicadas en los incisosa, by cy
no tengan estudios de posgrado que compensen los eventuales déficits de conocimientos en
Microeconomia y/o Macroeconomia, deberan realizar y aprobar cursos de nivelacién en la o las
disciplinas en que manifiestan insuficiencias. La Comisidn Académica determinara la necesidad de
cada aspirante de realizar cursos de nivelacidn al momento de la admisidn a la Carrera y cuando
corresponda, indicara cuales debera tomar.

e) Al momento de la admision a la carrera, las/os alumnas/os deberan ser notificados
fehacientemente de la obligacion de depositar, una vez finalizada la misma, en el repositorio digital
institucional una copia digital del Trabajo Final, de acuerdo a lo que establece la normativa de
acceso abierto de la Universidad Nacional de Rosario.

f)  Una vez aprobada la totalidad de las materias del Ciclo de Formacidn Basica del Plan de Estudios
cada interesado/a debera solicitar la admision definitiva en la Carrera.

4.8 Cursos de Nivelacion

Los cursos de nivelaciéon a los que se refiere el inciso d) del articulo 4.7 seran dictados por docentes
designadas/os por el Consejo Directivo de la Facultad que formen parte o no del cuerpo docente de la
carrera. Tendrdn una carga horaria total de 16 horas por curso, cuyo dictado no podra exceder las cuatro
semanas y debe llevarse a cabo antes del inicio del cursado regular de la carrera. La evaluacidn de los mismos
se realizard mediante un examen escrito. El objetivo general de los cursos de nivelacién es proporcionar
conocimientos especificos de Economia a las/os aspirantes cuyos estudios de grado de procedencia no los
contemplan o lo hacen de manera insuficiente, con la finalidad de que cuenten con las competencias bdsicas
para aprovechar los cursos de la Especializacion.

Los objetivos especificos de cada uno de los Cursos de Nivelacién es que las/os alumnas/os alcancen
conocimientos basicos de nivel universitario de grado de Macroeconomia y Microeconomia.

Los contenidos minimos de los Cursos de Nivelacidn son los siguientes:

a) Macroeconomia: Determinacién de los niveles del producto, ingreso, nivel general de precios y empleo en
economias abiertas con sector publico. Ciclos econdmicos y politica econdmica. Crecimiento y desarrollo.

b) Microeconomia: Teoria del consumidor y del productor, determinacion de precios y remuneracion de
factores en competencia perfecta, monopolio y competencia imperfecta. Equilibrio general y fallas de
mercado.

5. Organizacion del plan de estudios
5.1. Ciclos y Asignaturas:
El presente Plan de Estudios se divide en dos Ciclos:

Ciclo de Formacién Basica y un ciclo de Formacion Avanzada, con una carga horaria de trescientas sesenta
horas (360). Para culminar la carrera es necesario aprobar también un Trabajo Final.

5.2. Delimitacion de contenidos: contenidos minimos de cada actividad.

Los contenidos de cada asignatura del Ciclo de Formacidn Basica asi como de Formacidén Avanzada prevén
dentro de su carga horaria, un porcentaje destinado a actividades practicas. Las mismas dependen de las



caracteristicas de cada asignatura pudiendo consistir en la realizacion de trabajos practicos, estudios de
casos, jornadas de discusion de casos, investigaciones de caracter empirico, entre otras, que seran propuestas
por los docentes.

Ciclos de Formacion Basica:

1. Microeconomia. Demanda de productos. El principio de la escasez. Curvas de indiferencia. Incertidumbre.
Ofertas de productos y produccidon. Fundamentos de la oferta. Competencia, monopolio y oligopolio. La
produccion de la empresa y de la industria. Demanda y oferta de factores de la produccién. Equilibrio general
y bienestar econdmico.

2. Taller de introduccion al analisis de datos socioecondmicos. Introduccion a R. Tratamiento primario de las
principales bases de datos socioeconémicas. Construccion y andlisis de indicadores regionales. Descripcién de
datos y métodos exploratorios. Introduccidn a la légica del proceso inferencial.

3. Economia regional. La problematica territorial. Economia espacial y regional. Enfoques tedricos, esquemas
interpretativos. Economia y regién; tipos de regiones. Escalas. Localizacién de las actividades econdmicas. La
organizacién en el espacio. Factores de localizacién. Medicidon de la actividad econdmica regional. La
dindmica de la acumulacién territorial. Modelos de desarrollo. Factores de desarrollo. Técnicas de andlisis
regional. Planificacion regional. El desarrollo local. Desequilibrio y desigualdades regionales. Las economias
regionales en Argentina. Evolucidn y desarrollo. Los sistemas urbanos regionales. Politicas y gestion
territorial.

4. Anadlisis de datos espaciales. Informacidn espacial: Sistema de referencia geografica. Tipos de archivos
espaciales. Datos espaciales. Analisis exploratorio de datos espaciales. Andlisis y manipulacién de datos
espaciales: Herramientas de analisis espacial. Dependencia espacial. Combinacién de diferentes bases y tipos
de datos espaciales. Herramientas de analisis multivariado aplicadas a datos espaciales.

5. Macroeconomia. Macroeconomia basada en microfundamentos. Las expectativas racionales, el ciclo y el
mercado de dinero. El sector monetario-financiero en la economia cerrada. El sector monetario-financiero y
la economia abierta. Mercado de trabajo. La inflacién, la sustitucion de monedas y las politicas de
estabilizacién monetaria en la Argentina reciente.

6. Metodologia de la Investigacion. Introduccidn: la cuestién del método. Ciencia y método. Cuestiones
epistemoldgicas. Métodos hermenéuticos. Métodos integradores. Argumentos contemporaneos contra el
método.

7. Taller de Trabajo Final. Caracteristicas del Trabajo Final. Eleccion de un tema a investigar. Revision
exploratoria de la bibliografia. Técnicas y medios de busqueda bibliografica, lectura y fichaje. Preguntas de
investigacion, objetivos y justificacion del estudio. Eleccién de un marco tedrico y de una base empirica.
Resultados esperados de la investigacién previa.

Ciclos de Formacion Avanzada:

8. Economia de la innovacion. Conceptos y tipos de innovacion. Conceptos conexos. Definiciones estadisticas
de organismos internacionales. Aporte de Schumpeter. Modelo lineal de innovacién. Invencién y el progreso
técnico en la Economia Neoclasica. Estudios empiricos y debates. Enfoque de la Economia Evolucionista.
Modelo interactivo. Sistemas nacionales y regionales de innovacidn. La innovacién en la Economia Digital.
Investigaciones y debates recientes.

9. Economia laboral y mercados regionales de trabajo. Conceptos y elementos fundamentales de la
economia laboral. Teoria del capital humano. Teoria de la decisién laboral. La determinacién de los salarios y
el equilibrio de mercado. Desempleo y brechas salariales. Segmentacién de mercados laborales. Analisis de
indicadores regionales del mercado de trabajo. Medicién de desigualdades regionales en los mercados de
trabajo.

10. Desarrollo econémico. Concepto de desarrollo. Relacién con el crecimiento econdmico. Las fuentes del
crecimiento. Factores no econdémicos del desarrollo. Ciclos en el pensamiento sobre desarrollo y rol del



estado. Teorias del crecimiento y desarrollo econdmico. El progreso técnico, su incorporacién a los modelos:
teorias del crecimiento enddgeno. El crecimiento econdmico en la globalizacidn: comercio internacional,
instituciones, infraestructura, desigualdad, sustentabilidad. Evidencia empirica.

11. Economia, ambiente y Desarrollo sustentable. Desarrollo sustentable. La ecodependencia. Diferentes
enfoques y fundamentos de economia y ambiente. Sustentabilidad débil, fuerte y superfuerte. Conflictos
socioambientales. Neoextractivismo vs. Neodesarrollismo. Perfiles y propuestas productivas. El principio “el
gue contamina paga” y “el que conserva cobra”. Impuestos verdes, bonos verdes y pagos por servicios
ecosistémicos. Ciclo de vida del producto, responsabilidad extendida, obsolescencia programada y
planificada.

5.3. Evaluacion Final

La carrera de posgrado de Especializacién en Economia Regional culmina con la presentacién de un Trabajo
final escrito e individual sobre un tema pertinente a los objetivos y contenidos de la misma que se manifiesta
como una instancia de aprendizaje individual abarcadora, en el/la estudiante deberd poner en juego el
conjunto de los conocimientos y habilidades adquiridos y demostrar que alcanzd las competencias
establecidas en los objetivos de la Carrera. El Trabajo Final, para cuya realizaciéon cada estudiante sera
orientada/o por un/a Director/a de Trabajo Final y eventualmente un/a Codirector/a, consistird en el
tratamiento de una problematica acotada derivada de la experiencia profesional y que debe cumplir con
requisitos académicos indispensables en cuanto al uso adecuado de métodos y técnicas de investigacion,
coherencia argumentativa y tedrica, manejo de fuentes de consulta e informacién y claridad en la redaccion.

6. Matriz organizativa de la carrera (Cuadro de asignaturas)

Caddigo Asignatura Carga horaria :1:2:§ar‘ia :I?)l;ia:‘ia Correlatividades
total Practica teoria
Ciclo de Formacion Bdsica 200 63 137
Primer trimestre
1 | Microeconomia 30 6 24
5 TaII_er de Inltrc?duccién al andlisis de datos 20 15 5
socioeconémicos
3 | Economia Regional 40 10 30
4 | Analisis de datos espaciales 30 10 20 2
Segundo trimestre
5 | Macroeconomia 30 6 24
6 | Metodologia de la investigacion 30 6 24
7 | Taller de trabajo final 20 10 10
Ciclo de Formacion Avanzada 160 40 120
Tercer Trimestre
9 | Economia de la innovacién 40 10 30
10 tE:aobr;?;nia laboral y mercados regionales de 40 10 30
11 | Desarrollo econémico 40 10 30
12 | Economia, ambiente y desarrollo sustentable 40 10 30
13 | Trabajo Final la12
TOTAL DEL CURSADO DE LA CARRERA 360 103 257




ANEXO II
REGLAMENTO DE LA CARRERA DE POSGRADO
ESPECIALIZACION EN ECONOMIA REGIONAL

Art. 1°. La Carrera de posgrado “Especializacién en Economia Regional” se regird por la reglamentacién
vigente en la Universidad Nacional de Rosario y la Facultad de Ciencias Econémicas y Estadistica, la normativa
ministerial vigente y las normas que establezca el presente reglamento.

Art. 2. La Especializacién en Economia Regional es una Carrera de posgrado dependiente de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Estadistica de la Universidad Nacional de Rosario.

Art. 3°. La Especializacion en Economia Regional tendra la siguiente estructura académica: un Director y un
Coordinador que seran designados por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Estadistica a propuesta de la Secretaria de Posgrado y Formacién Continua de la Facultad. El Director de la
Carrera deberd ser Doctor o Magister o Especialista y tener una amplia trayectoria académica. El Coordinador
debera tener titulo de posgrado y pertenecer al Cuerpo Docente de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Estadistica.

Art. 4°. La Carrera contard con una Comisidn Académica que estara integrada por tres (3) miembros titulares
y dos (2) suplentes, designados por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Estadistica a
propuesta de la Secretaria de Posgrado de la Facultad. Para integrar la Comisidn Académica serdn requisitos
tener titulo de posgrado de Doctor o Magister o Especialista y tener o haber tenido actuacién como docente
y/o investigador de reconocida trayectoria académica y/o como profesional o funcionario de reconocida
trayectoria en su campo de actuacion.

Art. 52. El Director de la Carrera tendra las siguientes funciones:

a) Convocar las reuniones de la Comisidn Académica de Especializacion y participar en ellas.

b) Elevar al Consejo Directivo de la Facultad a través de la Secretaria de Posgrado y Formacion Continua todo
tramite que requiera resolucién de aquellos.

c) Planificar cada afio lectivo las actividades propias de la Carrera.

d) Solicitar el aval de la Comisién de Etica en la Investigaciéon de la Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Estadistica en relacidn con las investigaciones desarrolladas por los alumnos, cuando la naturaleza de
éstas lo requiera.

e) Controlar el cumplimiento de los tramites administrativo-académicos inherentes a la Carrera segun su
modalidad.

f) Informar periédicamente sobre la marcha de la Carrera a la Secretaria de Posgrado y Formacion Continua.

g) Recomendar a la Secretaria de Posgrado y Formacién Continua todas las actuaciones necesarias para la
buena marcha de la Especializacion.

h) Organizar la documentacidn necesaria para los procesos de acreditacion / reacreditacion y categorizacion
de la Carrera cuando se realicen las convocatorias a tal efecto.

i) Realizar periédicamente una evaluacidn interna del funcionamiento de la Carrera, que permita realizar
ajustes y modificaciones tanto en el Plan de Estudios como en el Reglamento de la Carrera con el fin de
controlar y actualizar el desarrollo de las actividades.

Art. 62. El Coordinador de la Carrera tendra las siguientes funciones:

a) Organizar y supervisar la ejecucion de todas las actividades académicas necesarias para el desarrollo de la
Carrera.

b) Organizary supervisar el dictado de las Asignaturas de la Carrera.

c) Coordinar las actividades de la Carrera y elaborar el cronograma anual.

d) Analizary evaluar el programa y bibliografia de cada asignatura propuestos por su respectivo docente.

e) Hacer el seguimiento del desempefio de los docentes y elevar informes periddicos sobre las mismas al
Director.



f)

8)
h)

Auxiliar a los alumnos en el proceso de seleccion del Director de Trabajo Final y una vez realizado, elevar a
la Comisién Académica el pedido de designacién del Director de Trabajo Final realizado por cada alumno o
en su caso, seleccionar y solicitar la designacion de un Tutor.

Realizar un seguimiento académico de los/las alumnos/as asi como de los/las graduados/as.

Asistir al Director y a la Comisién Académica de la Carrera en el cumplimiento de sus funciones, cuando
éstos lo requieran.

Art. 72. La Comisién Académica de la Carrera tendrd a su cargo las siguientes funciones:

a)

b)

c)
d)

f)

Colaborar con el Director de la Carrera cuando éste lo requiera, especialmente en lo que se refiere a sus
funciones establecidas en el articulo 5° de este Reglamento.

Actuar como 6rgano evaluador y decisor en las instancias de ingreso a la Especializacion (inscripcién y
admisidén). Los dictdmenes que emita luego de examinar la documentacién presentada por el aspirante y
de realizar una entrevista personal cuando lo considere necesario, deberan estar fundamentados y seran
inapelables. Los dictdmenes serdn comunicados fehacientemente al aspirante.

Aprobar al/ a los Director/es y co-Director/es de Trabajo Final propuestos.

Proponer al Consejo Directivo el otorgamiento de equivalencias cuando lo considere pertinente, previa
recomendacidn del Director Académico de la Carrera.

Estudiar y recomendar o rechazar los pedidos de prérroga en la presentacién del Trabajo Final o
suspension de cursado, estipulando los plazos correspondientes.

Proponer al Consejo Directivo la constitucion de los jurados de Trabajo Final una vez presentada su version
definitiva, debidamente avalada por el Director y Codirector cuando lo hubiere.

Art 82- Quienes deseen cursar la Carrera deberan inscribirse dentro de los plazos que a tales efectos, se
establezcan en los lugares y horarios que disponga la Secretaria de Posgrado y Formacidn. Se recomienda que
las/os alumnas/os tengan al momento de la inscripcidn el nivel B2 o superior de conocimiento de la expresién
escrita en la lengua inglesa, de acuerdo con los estandares establecidos por el MCERL (Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas)

Art. 9°. Requisitos de ingreso:
Podran inscribirse en la Especializacion en Economia Regional:

a) Graduadas/os universitarias/os con titulo de Licenciado/a en Economia, Licenciada/o en Administracién
o Contador/a Publico, obtenido en Universidades argentinas —nacionales, provinciales o privadas-
legalmente reconocidas, con titulos de grado equivalentes a los que otorga esta Universidad.

b) Graduadas/os universitarias/os con otros titulos obtenidos en Universidades argentinas —nacionales,
provinciales o privadas- legalmente reconocidas, que hayan seguido un plan de estudio que contenga
asignaturas de macroeconomia y microeconomia y que por tanto proporcionen suficiente formacion
en las disciplinas citadas, a juicio de la Comision Académica de la Especializacién en Economia
Regional.

c) Graduadas/os de Universidades extranjeras, oficialmente reconocidas en sus respectivos paises, que
posean titulos equivalentes a los indicados en los incisos a y b. Su admisién no significara revalida del
titulo de grado para el ejercicio profesional. Las/os aspirantes no hispanohablantes a la Carrera
deberan acreditar, al momento de la inscripcién, el nivel B2 o superior de conocimiento de la lengua
espanola, de acuerdo con los estandares establecidos por el MCERL (Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas). En caso de ser admitidos deberan acreditar, antes de la presentacion del
Trabajo Final , el nivel Avanzado de conocimiento de la lengua espanola, de acuerdo con los mismos
estandares, segun lo establecido en la Resolucion Consejo Superior UNR N2 722/17. Las/os aspirantes
podran acreditar los niveles indicados previamente mediante el certificado internacional DUCLE
(diploma universitario en competencia en lengua espafiola como lengua extranjera) y de la UNR u otras
certificaciones internacionales reconocidas por el sistema de certificacion del espafiol como lengua
extranjera (SICELE).



d) Las/os aspirantes que posean titulaciones de grado distintas a las indicadas en los incisos a, by cy no
tengan estudios de posgrado que compensen los eventuales déficits de conocimientos en
Microeconomia y/o Macroeconomia, deberan realizar y aprobar cursos de nivelacion en la o las
disciplinas en que manifiestan insuficiencias. La Comisién Académica determinara la necesidad de cada
aspirante de realizar cursos de nivelacion al momento de la admisiéon a la Carrera y cuando
corresponda, indicard cudles debera tomar.

e) Al momento de la admisidn a la carrera, las/os alumnas/os deberan ser notificados fehacientemente
de la obligacion de depositar, una vez finalizada la misma, en el repositorio digital institucional una
copia digital del Trabajo final , de acuerdo a lo que establece la normativa de acceso abierto de la
Universidad Nacional de Rosario.

f) Una vez aprobada la totalidad de las materias del Ciclo de Formacién Bésica del Plan de Estudios
cada interesado deberd solicitar la admision definitiva en la Carrera.

Art. 10°. La Especializacion deberd completarse en un lapso que no podrd ser mayor que cinco (5) afios
académicos ni inferior a un (1) afio académico a partir de la notificaciéon de la admisién administrativa a
menos que la Comision Académica de la Carrera considere justificado un plazo menor.. El/la alumno/a podra
solicitar la suspension del cursado o prérroga para la presentacidon del Trabajo Final por las siguientes
causales debidamente justificadas:

— Enfermedad grave o incapacidad transitoria, propia o de familiar.
— Tareas de gestion o desempenio en la funcién publica.
— Maternidad o paternidad.

En todos estos casos o en otros que pudieran excepcionalmente presentarse, la Comision Académica de la
Carrera recomendara al Consejo Directivo de la Facultad acerca del periodo de suspensién o prérroga a
otorgar para que se dicte resolucion.

Del mismo modo la Comision Académica de la Carrera resolverd y recomendard sobre los pedidos de
readmisién de quienes hayan perdido su condicién de alumnos por haber caducado de pleno derecho los
plazos predeterminados.

Art. 11°. Para rendir examen de las asignaturas, serd necesario haber asistido a, o participado en no menos
del setenta y cinco por ciento (75%) de las actividades programadas, asi como cumplir con las tareas y
obligaciones que, a tal efecto, se establezcan.

Art. 122, Los estudiantes podran solicitar el otorgamiento de equivalencias por hasta el 30% del Plan de
Estudios de la Carrera. La solicitud de equivalencias deberd ser acompafiada por la documentacién probatoria
pertinente y sera presentada ante la Secretaria de Posgrado y Formacién Continua de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Estadistica.

Art. 13°. La escala de calificaciones, el régimen y la confecciéon de actas de exdmenes se regirdn por las
reglamentaciones vigentes en la UNR.

Art. 14°. Los Directores y Co-directores del Trabajo Final deben contar con un titulo al menos equivalente al
que otorga esta Carrera. El director puede no pertenecer al cuerpo académico de la misma pero debe
acreditar antecedentes cientificos o profesionales relevantes. En este caso sera obligatorio contar con un
co-director que forme parte del cuerpo académico.

Seran funciones del Director de Proyecto:

a) asesorar y orientar al aspirante en la elaboracion del Trabajo Final.

b) avalar la presentacion del mismo ante la Comision Académica.

c) evaluar periddicamente las actividades relacionadas con el desarrollo del Trabajo Final.

d) aconsejar fundadamente a la Comisién Académica de la Carrera de Especializacién el otorgamiento
de equivalencias, asi como asesorarla en toda otra recomendacién sobre el accionar del alumno/a
que considere pertinente.

e) avalar toda presentacidn que el alumno/a realice ante las autoridades de la Carrera.



Seran funciones del co-Director de Proyecto:

a) colaborar con el Director de Trabajo final ya sea en relacién con todos los aspectos y tramitaciones
correspondientes al recorrido académico del estudiante y a la elaboracién del Trabajo Final; o bien en
relacion con aspectos puntuales que se acuerden entre el Director y el Codirector, y que se informen
a la Direccion de la Carrera en la nota de aval que cada uno de ellos presente aceptando la direccion /
codireccidn, en el tramite de admision del aspirante.

b) cuando el Director del Trabajo Final no forme parte del cuerpo docente, el Codirector serd la persona
a la que se recurrird en primera instancia para tramites internos referidos al recorrido académico del
alumno/a. En estos casos, el Codirector debera informar debidamente al Director/a del Trabajo Final y
dejara constancia de ello ante la Direccién de la Carrera.

Art. 15°. El Trabajo Final debera ser presentado en la Secretaria de Posgrado y Formacién Continua, en las
fechas y con las formalidades que ésta establezca, acompafiado de una nota del/la alumno/a solicitando a la
Comisién Académica la evaluacion del Trabajo Final. En el mismo acto deberd presentarse una nota del/la
Directora/a y en su caso, el/la co-Director/a avalando la presentacidn del Trabajo Final.

Art. 16°. El Trabajo Final serd presentado para su evaluacién a una Comisién Evaluadora designada por el
Consejo Directivo de la Facultad a propuesta de la Comisiéon Académica de la Carrera elevada por medio de la
Secretaria de Posgrado y Formacion Continua. La Comisién Evaluadora estard constituida por tres (3)
jurados/as con antecedentes especificos en Economia Regional. El/la Director/a y en su caso el/la directora/a
del Trabajo Final no podran ser miembros del Jurado. Los miembros de la Comisién Académica podran ser
jurados pero durante el lapso que medie entre su designacién hasta el momento en que se haya completado
el proceso de evaluacidon quedaran inhibidos de cumplir sus funciones como miembros de la Comision
Académica. Los miembros de la Comision Evaluadora podran ser recusados por el/la alumno/a dentro de los
cinco (5) dias habiles a partir de que reciban la notificacién de su designacién. La recusacién se realizara por
escrito, por las causales establecidas en el Codigo de Procedimiento Civil y Comercial de la Nacién para la
recusacion de los jueces, y deberd ser presentada ante el Consejo Directivo de la Facultad.

Art. 17°. Los miembros de la Comisidn Evaluadora deberan expedirse a través de un dictamen individual y
escrito, dentro del término de sesenta (60) dias corridos a partir de haber recibido el Trabajo Final para su
evaluacién. El dictamen puede aprobar, aprobar con modificaciones o desaprobar el Trabajo Final. Si por lo
menos dos de los jurados emitiesen dictdmenes favorables, el Trabajo Final resultard aprobado. Si los
dictdmenes indican que el trabajo final estd aprobado pero con pedido de modificaciones, el plazo para
realizarlas no podra exceder los seis meses.

Art. 18°. El dictamen final debera ser fundamentado debidamente y la nota de aprobacién del Trabajo Final
se expresara de acuerdo con la escala general de evaluacion vigente en la Universidad Nacional de Rosario.
Cuando la evaluaciéon concluya con un dictamen desaprobatorio, no se incluird nota.

Art. 19°. En el caso de rechazo del Trabajo Final, el/la alumno/a podra optar por rehacerlo, para lo cual el
Jurado le fijard un plazo que tendra una duracién maxima de un (1) afio calendario. La nueva presentacion del
Trabajo Final iniciard un tramite similar al anterior y que respetard los plazos y términos indicados para la
primera presentacién. En esta segunda oportunidad no habrad posibilidad de rehacer el trabajo. El/la
alumno/a que opte por no rehacer su Trabajo Final, perderd su condicidon de tal dentro de la Carrera y lo
mismo ocurrird con quien, habiéndola corregido, reciba un nuevo dictamen desaprobatorio.

Art. 20°. La Especializacidn se debera autofinanciar.

Art. 21°. Las situaciones no contempladas en este Reglamento seran resueltas por el Consejo Directivo,
cuando la situacion asi lo requiera.
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