
Planilla de calificación para Investigador Categorías Auxiliar y Asistente 

 

1. ANTECEDENTES (60 puntos totales)  

1.1) FORMACIÓN (máximo 12 puntos)  

a. Titulación de postgrado 

Doctorado: 8 puntos 

Maestría: 6 puntos 

Especialización: 4 puntos  

b. Cursos de posgrado con evaluación, ajenos a la titulación máxima (1 punto por curso hasta 

un máximo de 5 puntos)  

1.2) DOCENCIA UNIVERSITARIA  (máximo 10 puntos)  

a. Cargo docente (Profesor: 8 puntos, JTP: 6 puntos, Auxiliar de 1º: 4 puntos) 

b. Docencia de postgrado (máximo 2 puntos, 0,50 puntos por curso o carrera) 

1.3) ANTECEDENTES EN INVESTIGACIÓN (máximo 15 puntos)  

a. Director o co-director de proyectos acreditados (máximo 6 puntos)  

b. Becas de postgrado (máximo 8 puntos) 

c. Integrante de proyecto de investigación acreditado (máximo 5 puntos) 

d. Becas de grado (máximo 3 puntos)  

e. Auxiliar de proyecto de investigación acreditado (máximo 3 puntos)  

1.4) PRODUCCIÓN EN INVESTIGACIÓN (máximo 14 puntos)  

Libros (ajeno a la tesis de maestría o doctorado) (2 puntos por c/u hasta el máximo)  

Capítulos de libros (1 punto por c/u, hasta el máximo) 

Artículos en revista con referato (1 punto por c/u, hasta el máximo) 

Artículos en revista sin referato (0,50 puntos por c/u, hasta el  máximo) 

Presentaciones en Congresos con publicación en actas (0,50 puntos por c/u, hasta el máximo) 

Presentaciones en Congresos con certificación (0,25 puntos por c/u, hasta el máximo) 

1.5) FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS (máximo 2 puntos)  

Dirección/codirección o tutoría de  tesinas de grado o trabajos finales de carrera de grado: 

(hasta 1 punto por c/u) 

Dirección/codirección de investigadores (hasta 1 punto por c/u) 

Dirección/codirección de becarios graduados becario (hasta 1punto por c/u) 

Dirección/codirección de becarios o pasantes de grado (hasta 0,5 puntos por c/u)  

1.6) PARTICIPACIÒN EN ACTIVIDADES EXTENSIÓN, TRANSFERENCIA O 

DIVULGACIÓN ACREDITABLES (máximo 3 puntos,  0,5 puntos por cada participación) 

1.7) ACTUACIÓN EN EVALUACIONES (máximo 1 punto, 0,25 puntos por cada 

participación) 

1.8) GESTIÓN INSTITUCIONAL  (máximo 1 punto) 

1.9)  OTROS ANTECEDENTES DE INTERES (máximo 2 puntos) 



 

2. PROYECTO (40 puntos totales) 

2.1) FUNDAMENTACIÓN. BIBLIOGRAFÍA: máximo 5 puntos 

2.2) OBJETIVOS: máximo 5 puntos 

2.3) METODOLOGÍA: máximo 10 puntos 

2.4) FACTIBILIDAD: máximo 5 puntos 

2.5) POSIBILIDAD DE TRANSFERENCIA: máximo 5 puntos 

2.6) ANTECEDENTES GLOBALES DEL DIRECTOR/CODIRECTOR: máximo 5 puntos 

2.7) VINCULACIÓN DEL DIRECTOR/A Y CO-DIRECTOR/A (si corresponde) CON EL 

TEMA DEL PROYECTO: máximo 5 puntos 

 

PUNTAJES MÍNIMOS: Total 50 puntos; Antecedentes (30 puntos); Proyecto (20 

puntos) 


