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FACULTAD DE ARQUITECTURA, PLANEAMIENTO Y DISEÑO 
 

CAPÍTULO I.  NÓMINA DE AUTORIDADES 
a. PERÍODO 01/01/2019 - 21/05/2019 

1.1.  Consejo Directivo de la FAPyD 

Presidente: Mg. Arq. Adolfo del Río. 

Consejeros Directivos Docentes: Arq. Marcelo Bella; Arq. Juan J. Perseo; Arq. Ramiro García; 

Arq. Ricardo Bueno; Arq. Carlos Geremía; Arq. María González Spangenberg; Arq. Omar 

Vassallo; Arq. Jorge Bellezze; Arq. María Carla Berrini y Arq. Jorge Lattanzi. 

Consejero Directivo Graduado: Arq. Héctor Morlas. 

Consejeros Directivos Estudiantiles: Srta. Camila Neyra; Sr. Juan P. Pessacq; Srta. Luana Di 

Prinzio; Srta. Ludmila Ragni Bosio; Srta. Mariana Cantero; Sr. Lucas Sabre; Srta. Azul 

Colletti y Sr. Claudio Cointry. 

Consejera Directiva No Docente: Sra. María Melero. 

1.2. Decano y Vicedecana 

Decano: Mg. Arq. Adolfo del Río. 

Vicedecana: Mg. Arq. Ana Valderrama. 

CAPÍTULO 3 - GOBIERNO DE LA UNIDAD ACADÉMICA 

3.1. Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno. 

Departamento CONSEJO DIRECTIVO 

La Oficina Administrativa del Consejo Directivo tiene la misión de coadyuvar en el 

funcionamiento del Consejo Directivo. Específicamente, le corresponden las siguientes 

funciones: 

▪ Apoyar administrativamente la labor de los integrantes del Consejo y de sus distintas 

Comisiones. 

▪ Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, preparando el Orden del Día 

correspondiente, registrando el desarrollo de las sesiones y confeccionando las actas respectivas. 

▪ Encauzar las comunicaciones internas con los Despachos de Comisión aprobados. 

Sesiones ordinarias efectuadas durante el período 01/01/2019 - 21/05/2019: dos (2) sesiones. 

Sesiones extraordinarias efectuadas durante el período 01/01/2019 - 21/05/2019: ninguna. 

Sesiones especiales efectuadas durante el período 01/01/2019 - 21/05/2018: dos (2) sesiones. 

3.5. Consejeros titulares que interrumpieron su mandato, discriminados por claustros, 

consignar causas, suplentes que los reemplazaron y mes del año en que se produjo el 

cambio: 

Claustro Docente 
* Arq. Adolfo del Río. 

Período de licencia: d. 06/05/19 h. 06/07/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Juan J. Perseo. 

* Arq. Oscar Bragos. 

Período de licencia: d. 06/05/19 h. 06/07/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Jorge Lattanzi. 

* Arq. Santiago Pistone. 
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Período de licencia: d. 07/05/19 h. 07/07/19. 
Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Ana Piaggio. 

Claustro Graduado 
* No se registran. 

Claustro Estudiantil 

* Srta. Ludmila Ragni Bosio. 

Período de licencia: d. 04/10/18 h. finalizar mandato – Cancela d. 01/03/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Camila Neyra. 

* Srta. Julia Ferrarello. 

Período de licencia: d. 22/03/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Brenda Dell‘Oso. 

* Srta. Brenda Dell‘Oso. 

Período de licencia: d. 22/03/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Camila Neyra. 

* Sr. Alejandro Roffinelli. 

Período de licencia: d. 24/04/19 h. 24/07/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Leonela Spada. 

Claustro o No Docente 

* Srta. Liliana Badariotti. 

Período de licencia: d. 22/03/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sra. María B. Melero. 

1.3. Organigrama 
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b. PERÍODO 22/05/2019 - 31/12/2019 

CAPÍTULO I – NÓMINA DE AUTORIDADES 
1.1.  Consejo Directivo de la FAPyD 

Presidente: Mg. Arq. Adolfo del Río. 

Consejeros Directivos Docentes: Arq. María Paula Lapissonde; Arq. Ana Piaggio; Arq. Juan 

José Perseo; Arq. Javier Povrzenic; Arq. Nelson Brufal; Arq. María Eva Contesti; Arq. María 

Laura Fernández; Arq. Emiliano Güizzo; Arq. Marcelo Barrale y Arq. Jorge Bellezze. 

Consejero Directivo Graduado: Arq. Cristian Van Poepelen. 

Consejeros Directivos Estudiantiles: Srta. Camila Neyra; Sr. Juan P. Pessacq; Srta. Sasha Ruiz; 

Sr. Esteban Asteggiano; Srta. Florencia Damaré; Sr. Claudio Cointry; Sr. Matías Franco y 

Srta. Azul Colletti. 

Consejera Directiva No Docente: Sra. Maricel Allasia. 

1.2.  Decano y Vicedecano 

Decano: Mg. Arq. Adolfo del Río. 

Vicedecano: Arq. Jorge Lattanzi. 

CAPÍTULO 3 - GOBIERNO DE LA UNIDAD ACADÉMICA 
3.1. Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno. 

Departamento CONSEJO DIRECTIVO 

La Oficina Administrativa del Consejo Directivo tiene la misión de coadyuvar en el 

funcionamiento del Consejo Directivo. Específicamente, le corresponden las siguientes 

funciones: 

▪ Apoyar administrativamente la labor de los integrantes del Consejo y de sus distintas 

Comisiones. 

▪ Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, preparando el Orden del Día 

correspondiente, registrando el desarrollo de las sesiones y confeccionando las actas respectivas. 

▪ Encauzar las comunicaciones internas con los Despachos de Comisión aprobados. 
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* Sesiones ordinarias efectuadas durante el período 22/05/2019 - 31/12/2019: doce (12) 

sesiones. 

* Sesiones extraordinarias efectuadas durante el período 22/05/2019 - 31/12/2019: una (1) 

sesión. 

* Sesiones especiales efectuadas durante el período 22/05/2019 - 31/12/2019: ninguna. 

3.2. Resultados de las elecciones de Consejeros Directivos:  

Claustro Docente: 
Lista Nº 3 ―Convergencia Docente‖ - cinco (5) Consejeros Directivos: 

Lista Nº 19/23 ―ALTERNATIVA‖ - dos (2) Consejeros Directivos. 

Lista Nº 2019 ―Construcción Abierta‖ - dos (2) Consejeros Directivos. 

Lista Nº 86 ―La Pública‖ - un (1) Consejero Directivo. 

Claustro de Graduados - una (1) Consejera Directiva. 

Claustro Estudiantil 
Agrupación ―Área‖ - cuatro (4) Consejeros Directivos. 

Agrupación ―Alde‖ – dos (2) Consejeros Directivos. 

Agrupación ―Franja Morada‖ – un (1) Consejero Directivo. 

Agrupación ―Dominó‖ - una (1) Consejera Directiva. 

Claustro No-docente – una (1) Consejera Directiva. 

Claustro Estudiantil 
Agrupación ―Área‖ - cuatro (4) Consejeros Directivos. 

Agrupación ―Alde‖ - dos (2) Consejeros Directivos. 

Agrupación ―Franja Morada‖ - un (1) Consejero Directivo. 

Agrupación ―Dominó‖ - una (1) Consejera Directiva. 

3.5. Consejeros titulares que interrumpieron su mandato, discriminados por claustros, 

consignar causas, suplentes que los reemplazaron y mes del año en que se produjo el 

cambio: 

Claustro Docente 
* Arq. Oscar Bragos. 

Período de licencia: d. 06/05/19 h. 06/07/19 – Cancela d. 07/06/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Jorge Lattanzi. 

* Arq. César Altuzarra. 

Período de licencia: d. 24/05/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Edgardo Bagnasco. 

* Arq. Edgardo Bagnasco. 

Período de licencia: d. 24/05/19 h. 24/07/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Yanina Ciccero. 

* Arq. Yanina Ciccero. 

Período de licencia: d. 23/05/19 h. 23/07/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Omar Vassallo. 

* Arq. Ramiro García. 

Período de licencia: d. 07/06/19 h. 07/08/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Gustavo Flores. 
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* Arq. Ana Valderrama. 

Período de licencia: d. 07/06/19 h. 07/08/19 – Cancela d. 21/06/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Jorge Lattanzi. 

* Arq. Ana Piaggio. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/08/19 – Cancela d. 28/06/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Gustavo Flores. 

* Arq. Nelson Brufal. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/08/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Javier Povrzenic. 

* Arq. Omar Vassallo. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/08/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Jorge Bellezze. 

* Arq. María P. Lapissonde. 

Período de licencia: d. 05/07/19 h. 05/09/19 – Cancela d. 02/08/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Javier Povrzenic. 

* Arq. Pablo Barese. 

Período de licencia: d. 05/07/19 h. 05/09/1919 – Cancela d. 23/08/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. María P. Albertalli. 

* Arq. Edgardo Bagnasco. 

Período de licencia: d. 25/07/19 h. 31/10/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Jorge Bellezze. 

* Arq. Rubén Palumbo. 

Período de licencia: d. 01/08/19 h. 01/10/19– Cancela d. 23/08/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. María L. Fernández. 

* Arq. Juan J. Perseo. 

Período de licencia: d. 02/08/19 h. 02/10/19. 

Motivos: personales. 

* Arq. Santiago Pistone. 

Período de licencia: d. 02/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Javier Povrzenic. 

* Arq. Yanina Ciccero. 

Período de licencia: d. 05/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Omar Vassallo. 

* Arq. Jorge Lattanzi. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato - Cancela d. 06/09/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Nadia Jacob. 
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* Arq. Nadia Jacob. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Lautaro Dattilo. 

* Arq. Lautaro Dattilo. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. María A. Villanova. 

* Arq. María A. Villanova. 

Período de licencia: d. 14/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Daniel Viú. 

* Arq. Daniel Viú. 

Período de licencia: d. 14/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Romina Seri. 

* Arq. Romina Seri. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Gabriel Chiarito. 

* Arq. Gabriel Chiarito. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Martín Álvarez. 

* Arq. Martín Álvarez. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Silvia Pontoni. 

* Arq. Silvia Pontoni. 

Período de licencia: d. 14/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Julio Arias. 

* Arq. Julio Arias. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Pablo Vicente. 

* Arq. Pablo Vicente. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Bibiana Cicutti. 

* Arq. Bibiana Cicutti. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Renata Berta. 

* Arq. Renata Berta. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 
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Reemplazante: Arq. Emiliano Güizzo. 

* Arq. Ramiro García. 

Período de licencia: d. 08/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

* Arq. Oscar Bragos. 

Período de licencia: d. 14/08/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Jorge Lattanzi. 

* Arq. Luciana Tettamanti. 

Período de licencia: d. 22/08/19 h. 22/10/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Javier Povrzenic. 

* Arq. Gustavo Flores. 

Período de licencia: d. 27/08/19 h. 27/10/19– Cancela d. 20/09/20. 

Motivos: personales. 

* Arq. Ana Valderrama. 

Período de licencia: d. 06/09/19 h. 06/11/19. 

Motivos: personales. 

* Arq. Ramiro García. 

Período de licencia: d. 12/09/19 h. finalizar mandato – Cancela d. 06/09/20. 

Motivos: personales. 

* Arq. Gustavo Flores. 

Período de licencia: d. 08/10/19 h. 08/12/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. María L. Fernández. 

* Arq. Luciana Tettamanti. 

Período de licencia: d. 23/10/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Javier Povrzenic. 

* Arq. Ana Valderrama. 

Período de licencia: d. 25/10/19 h. 25/12/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Emiliano Güizzo. 

* Arq. Rubén Palumbo. 

Período de licencia: d. 10/11/19 h. 10/01/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. María L. Fernández. 

* Arq. Edgardo Bagnasco. 

Período de licencia: d. 01/11/19 h. 28/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Omar Vassallo. 

* Arq. Omar Vassallo. 

Período de licencia: d. 01/11/19 h. 31/01/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Jorge Bellezze. 

* Arq. Darío Jiménez. 

Período de licencia: d. 04/11/19 h. finalizar mandato- 
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Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Mariana Monge. 

* Arq. Mariana Monge. 

Período de licencia: d. 04/11/19 h. finalizar mandato- 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Juan R. Alegre. 

* Arq. Juan R. Alegre. 

Período de licencia: d. 04/11/19 h. finalizar mandato- 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Marcelo Barrale. 

* Arq. Jorge Lattanzi. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. 31/01/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. Marcelo Barrale. 

* Arq. María P. Albertalli. 

Período de licencia: d. 26/11/19 h. 02/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. María C. Berrini. 

* Arq. María C. Berrini. 

Período de licencia: d. 26/11/19 h. 02/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Arq. María E. Contesti. 

Claustro Graduado 
* Arq. Estefanía Beguelín. 

Período de licencia: d. 28/09/19 h. 28/11/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Arq. Gustavo Van Poepelen. 

* Arq. Estefanía Beguelín. 

Período de licencia: d. 29/11/19 h. 29/01/20. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Arq. Gustavo Van Poepelen. 

Claustro Estudiantil 

* Srta. Camila Neyra. 

Período de licencia: d. 24/05/19 h. 24/07/19 – Cancela d. 21/06/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Julia Ferrarello. 

* Srta. Julia Ferrarello. 

Período de licencia: d. 24/05/19 h. 24/07/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Sasha Ruiz. 

* Srta. Tania Spada. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/08/19 – Cancela d. 05/07/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Laura Pires. 

* Srta. Laura Pires. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/08/19. 

Motivos: laborales. 
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Reemplazante: Srta. Ángeles Downes. 

* Srta. Ángeles Downes. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/09/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Julieta Gurrea. 

* Srta. Julieta Gurrea. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/09/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Florencia Damaré. 

* Srta. Sasha Ruiz. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/08/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Sr. Juan Saiz. 

* Sr. Esteban Asteggiano. 

Período de licencia: d. 21/06/19 h. 21/08/19 – Cancela 05/07/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Sr. Juan Saiz. 

* Srta. Florencia Damaré. 

Período de licencia: d. 05/07/19 h. 05/10/19 – 06/09/19. 

Motivos: laborales. 

* Sr. Alejandro Roffinelli. 

Período de licencia: d. 02/08/19 h. 02/11/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Laura Pires. 

* Srta. Tania Spada. 

Período de licencia: d. 02/08/19 h. 02/11/19 – Cancela 23/08/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Laura Pires. 

* Srta. Laura Pires. 

Período de licencia: d. 02/08/19 h. 02/11/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Ángeles Downes. 

* Srta. Ángeles Downes. 

Período de licencia: d. 02/08/19 h. 02/11/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Julieta Gurrea. 

* Srta. Julieta Gurrea. 

Período de licencia: d. 02/08/19 h. 02/11/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Florencia Damaré. 

* Srta. Julieta Guttlein. 

Período de licencia: d. 06/09/19 h. 06/11/19 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Julia Ferrarello. 

* Srta. Julia Ferrarello. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. 08/01/20 

Motivos: personales. 
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Reemplazante: Srta. Sasha Ruiz. 

* Srta. Azul Colletti. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato – Cancela d. 25.10.19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Paula Dellacasa. 

* Srta. Paula Dellacasa. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato – Cancela d. 11.10.19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Sr. José I. Di Pompo. 

* Sr. José I. Di Pompo. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Victoria Ferrazini. 

* Srta. Victoria Ferrazini. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Sr. Augusto Pila. 

* Sr. Augusto Pila. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Paula Marina. 

* Srta. Paula Marina. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Sofía Gariboglio. 

* Srta. Sofía Gariboglio. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Sr. Elías Rivero. 

* Sr. Elías Rivero. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Ana Fornarini. 

* Srta. Ana Fornarini. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. Cindi Fiori. 

* Srta. Cindi Fiori. 

Período de licencia: d. 20/09/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Srta. María E. Ambroa. 

* Sr. Claudio Cointry. 

Período de licencia: d. 07/11/19 h. 07/02/20 – Cancela d. 29/11/19. 

Motivos: laborales. 

Reemplazante: Sr. Alejandro Roffinelli. 

* Srta. Julieta Guttlein. 

Período de licencia: d. 06/09/19 h. 06/11/19 
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Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Julia Ferrarello. 

* Srta. Julia Ferrarello. 

Período de licencia: d. 06/09/19 h. 06/11/19 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Sasha Ruiz. 

* Srta. Tania Spada. 

Período de licencia: d. 06/09/19 h. 06/12/19 – Cancela d. 11/10/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Julia Ferrarello. 

* Srta. Julia Ferrarello. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. 08/01/20 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Sasha Ruiz. 

* Sr. Lucas Sabre. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sr. Julián Allevatto. 

* Sr. Julián Allevatto. 

Período de licencia: d. 06/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Mariana Cantero. 

* Srta. Mariana Cantero. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sr. Sebastián Borghi. 

* Sr. Sebastián Borghi. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Victoria Blanco. 

* Srta. Victoria Blanco. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sr. Pablo Vila 

* Sr. Pablo Vila. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Micaela Sandoval. 

* Srta. Micaela Sandoval. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Julia Cardach Lorenzetti. 

* Srta. Julia Cardach Lorenzetti. 

Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sr. Tomás Lescano. 

* Sr. Tomás Lescano. 
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Período de licencia: d. 08/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Ana Clara Carrazza. 

* Srta. Ana Clara Carrazza. 

Período de licencia: d. 06/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sr. Rodrigo Dalinger. 

* Sr. Rodrigo Dalinger. 

Período de licencia: d. 06/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Florencia Aranda. 

* Srta. Florencia Aranda. 

Período de licencia: d. 06/11/19 h. finalizar mandato. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sr. Matías Franco. 

* Sr. Alejandro Roffinelli. 

Período de licencia: d. 07/11/19 h. 07/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Laura Pires. 

* Srta. Laura Pires. 

Período de licencia: d. 07/11/19 h. 07/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Ángeles Downes. 

* Srta. Ángeles Downes. 

Período de licencia: d. 07/11/19 h. 07/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Julieta Gurrea. 

* Srta. Julieta Gurrea. 

Período de licencia: d. 07/11/19 h. 07/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Florencia Damaré. 

* Srta. Tania Spada. 

Período de licencia: d. 29/11/19 h. 29/02/20. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Srta. Florencia Damaré. 

Claustro No Docente 

* Sra. Maricel Allasia. 

Período de licencia: d. 02/07/19 h. 02/09/19 – Cancela d. 02/08/19. 

Motivos: personales. 

Reemplazante: Sr. Juan P. Chamorro. 

1.3. Organigrama 
     Dirección de RRII 

 

      



13 

 

     Biblioteca 

  

Consejo Directivo 

 

 Decano 

Mg. Arq. Adolfo del Rio 

   

   Centro Doc. Visual 

 

       

 Vicedecano 

Arq. Jorge Lattanzi 
  Informática 

 

    

     Comunicación 

  

 

Estadística 

  

  

       Secretarías 

  

        

A
c
a

d
é
m

ic
a

 

A
rq

. 
S

e
rg

io
 B

e
rt

o
z
z
i 

 

 

A
u

to
e
v

a
lu

a
c
ió

n
 

M
g

. 
A

rq
. 

B
ib

ia
n

a
 P

o
n

z
in

i 

 

 

A
su

n
to

s 
E

st
u

d
ia

n
ti

le
s 

A
rq

. 
A

n
a
 R

e
d

o
n

d
o

 

 

 

E
x

te
n

si
ó

n
 

A
rq

. 
L

a
u

ta
ro

 D
a
tt

il
o

 

 

 

C
ie

n
c
ia

 y
 T

e
c
n

o
lo

g
ía

 

D
r.

 A
rq

. 
O

sc
a
r 

B
ra

g
o

s 

 

T
é
c
n

ic
a

 

A
rq

. 
M

. 
T

. 
C

o
st

a
m

a
g

n
a
 

 

 
In

fr
a

e
st

. 
E

d
il

ic
ia

 y
 P

la
n

if
. 

A
rq

. 
L

u
c
ia

n
a
 T

e
ta

m
a
n

tt
i 

 

 

F
in

a
n

c
ie

r
a

 

C
P

N
 J

o
rg

e
 R

a
si

n
e
s 

 

D
ir

. 
G

r
a

l.
 A

d
m

in
is

tr
a

c
ió

n
 

C
P

N
 D

ie
g

o
 F

u
rr

e
r 

 

CAPÍTULO 2 – INTRODUCCIÓN 
La Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño, de la U.N.R., dirige sus esfuerzos a la 

concreción de una estrategia encaminada a promover a todo nivel la consideración de la 

problemática del hábitat, de las ciudades, de los territorios y del ambiente, y a estimular en el 

plano nacional, y fundamentalmente en la región, un desarrollo sustentable en las dimensiones 

socio-económica, socio-cultural y ambiental. 

En ese marco, las siguientes páginas recogen una serie de iniciativas y actividades de muy 

diversa índole, generadas y/o conducidas por las autoridades de la Facultad, pero llevadas 

adelante por el conjunto de actores que constituyen la comunidad educativa: los docentes y los 
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alumnos, el personal de apoyo y el equipo de gestión cuya misión es la de sostener esa tarea 

central, contribuir a mejorarla y a potenciarla.  

Se trata de un cúmulo de acciones de muy diversa índole, que hablan de la complejidad de una 

institución universitaria de gestión pública en esta particular coordenada espacio-temporal, en la 

que se reconocen dos circunstancias que caracterizan el decurso del año 2019. En primer lugar, 

el proceso de renovación de autoridades, resultado del cual el Decano Mg. Arq. Adolfo del Río 

renueva su mandato por los siguientes cuatro años y, en segundo término, la puesta en marcha 

con el cursado de primer año la primera cohorte de la carrera de Licenciatura en Diseño 

Industrial, que resulta un punto de inflexión trascendental para esta Facultad caracterizada 

históricamente por el dictado de una única carrera, Arquitectura, en tanto implica la articulación 

con nuevos actores con diferente formación de base, al mismo tiempo que obliga a dar respuesta 

a sus requerimientos académicos y a garantizar los recursos financieros y edilicios para la 

implementación progresiva de la carrera. En ese contexto se reconoce además como desafío 

relevante la necesidad de integración de esta nueva comunidad con la institución en su conjunto, 

afianzando el sentido de pertenencia y adhiriendo al compromiso con los valores que 

caracterizan a esta Facultad en cuanto aproveer una formación de excelencia en el grado y el 

postgrado, a aportar a la producción de conocimiento en estos campos y a la articulación de ese 

conocimiento con el medio socio-productivo. 

Las funciones sustantivas de la educación superior (docencia, investigación, extensión y 

difusión del conocimiento) se llevan a cabo con suficiente fortaleza y positivo impacto sobre las 

Carreras. Las políticas diseñadas y revisadas periódicamente orientan las acciones llevadas a 

cabo, en función de objetivos claros que permiten alcanzar resultados altamente positivos lo que 

se pone de manifiesto en los distintos Capítulos de esta Memoria.  

Las acciones llevadas a cabo para el comienzo del cursado en 2019 de la Licenciatura en Diseño 

Industrial ya mencionadas, se concentraron fundamentalmente en la Secretaría Académica con 

el apoyo de una Comisión ad-hoc designada por el Consejo Directivo a efectos de consensuar 

las acciones necesarias para la puesta en marcha del Plan de Estudios de la nueva carrera, 

incluyendo la definición de los procedimientos para la designación de profesores y jefes de 

trabajos prácticos.  Al mismo tiempo, la gestión académica continuó con los objetivos 

planteados para la Facultad en su conjunto, entre ellos, reforzar el trabajo de la Comisión de 

Seguimiento del Plan de Estudios de la Carrera de Arquitectura alrededor de cuatro temas de 

relevancia para una futura revisión del Plan: las Prácticas Profesionales Supervisadas, el 

Proyecto Final de Carrera, las Actividades Reservadas al título de Arquitecto, establecidas 

mediante la Res. ME N°1254/18 y el fortalecimiento de las políticas de internacionalización de 

la educación superior; paralelamente con la realización de concursos docentes y la 

consolidación del programa de formación del cuerpo docente en temáticas disciplinares y 

pedagógicas. 

Del mismo modo se ha continuado con el fortalecimiento de la formación científica, articulada 

con el desarrollo tecnológico y la vinculación con el medio y, en cuanto al posgrado, el 

sostenimiento de una oferta enmarcada en un plan que tiene como objetivo cubrir todas las 

dimensiones de la formación, desde los cursos de actualización profesional hasta el grado 

académico de doctor, desplegando un abanico amplio y flexible de oportunidades de 

actualización y de formación. Tanto las actividades de extensión, como las de investigación y 

las de posgrado pueden relevarse en las publicaciones producidas al efecto que se suman a la 

revista científica A&P continuidad, consolidando el Proyecto Editorial de la FAPyD. 

Asimismo, debe señalarse el crecimiento de las actividades de cooperación interinstitucional 

con universidades nacionales y extranjeras, que redundaron en numerosas y productivas 
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movilidades de docentes y alumnos, a partir de la suscripción de convenios y la realización de 

proyectos conjuntos. A la firma de estos convenios se suma la suscripción de otros originados 

en el interés de distintas cátedras por potenciar el trabajo áulico al vincularlo a problemáticas 

específicas de la sociedad civil o de organismos públicos; así como aquellos destinados a la 

oferta de prácticas en Pasantías estudiantiles o Práctica Profesional Supervisada.  

En cuanto a las cuestiones edilicias, se continuó con las tareas de mantenimiento habituales y 

permanentes, destacándose el inicio del reordenamiento de oficinas incluido en la planificación 

general programada; la habilitación de nuevos espacios para depósito y archivo; así como el 

mejoramiento continuo del Taller de Prácticas Constructivas disponible para las carreras de 

grado y aquellas de posgrado que lo requieran. Asimismo, se continúa con la política de mejora 

permanente del acervo bibliográfico y documental, así como también del equipamiento físico y 

tecnológico de la Biblioteca. 

Finalmente se consigna que producto de la implementación y certificación de un sistema de 

gestión de la calidad según la Norma ISO 9001:2015 ―Registro y certificación de la formación 

del estudiante de la carrera de Arquitectura‖, la Facultad ha logrado revalidar la Certificación 

IRAM de cumplimiento de la citada norma. 

CAPÍTULO 4 - ASUNTOS ACADÉMICOS  
4.1. Análisis cualitativo 

4.1.1 Plan de Estudios 

4.1.1.1 Carrera de grado de Arquitectura 

El Plan de Estudios de la carrera de grado de Arquitectura, aprobado por Resol. 849/09 del 

Consejo Superior de la UNR, con reconocimiento oficial y validez nacional otorgada mediante 

Resol. 01912257-APN-MECCYT de la República Argentina, y con acreditación vigente a nivel 

nacional otorgada por la Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria 

(CONUAU) por RESFC-2017-288-APN-CONEAU#ME y a nivel Mercosur otorgada por la 

RESFC-2017-296-APN-CONEAU#ME (Acreditación de Calidad Académica MERCOSUR de 

Carreras Universitarias Sistema ARCU-SUR – Red de Agencias Nacionales de Acreditación 

(RANA), si bien reconoce su matriz fundacional en el Plan de Estudios de 1985, incorporó las 

exigencias derivadas de la inclusión de la carrera en el Art. 43 de la Ley 24.521 o de Educación 

Superior.  

Para el monitoreo constante de la implementación del Plan, la facultad implementó en 2008 la 

Comisión de Seguimiento de Seguimiento del Plan de Estudios. Creada por Resol. 247/08, esta 

Comisión, en adelante denominada CSPE, tuvo un papel relevante en el segundo ciclo de 

acreditación, teniendo en cuenta que se constituyó en un espacio esencial para el proceso de 

autoevaluación institucional. 

No obstante, los debates en torno a los criterios de constitución de la comisión, reservada solo a 

los profesores titulares, asociados y adjuntos, determinó modificaciones sucesivas a través de 

resoluciones del Consejo Directivo en 2016 y 2017, si bien el resultado final fue la 

recomposición de la comisión a su forma original, conformada por profesores de las áreas y sub 

áreas de conocimiento definidas en el Plan de Estudios, y estudiantes de sectores con 

representación en el Consejo Directivo. 

Luego de la segunda acreditación a nivel nacional de la carrera, y teniendo en cuenta que se 

habían completados varios ciclos con cuatro cohortes de graduados, y contando con datos 

suficientes para evaluar globalmente los resultados, el rol de la CSPE se fue delineando 

gradualmente hacia la discusión de las necesarias actualizaciones del plan, tarea que se inició en 

2018 e incrementó en 2019. La CSPE no llegó a emitir uno o más documentos con 

recomendaciones y se fijó un plazo para cerrar los debates en 2020.  
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Entre los aspectos principales que se delimitaron para ordenar ese debate y la eventual y posible 

reestructuración del plan de estudios, ameritan mención los siguientes: 

a. Prácticas Profesionales Supervisadas: las PPS fueron ocasionalmente cuestionadas por las 

agrupaciones estudiantiles y por no pocos consejeros docentes, sin embargo la realidad fue muy 

diferente: los estudiantes valoran altamente las PPS, porque les aporta algo que no da ni puede 

dar la formación académica: el contacto con el mundo real de la profesión, el descubrimiento de 

formas no imaginadas del ejercicio profesional, y la posibilidad de verificar sus propias 

fortalezas y debilidades. La carga horaria de las PPS, originalmente concebida como un espacio 

de 80 horas, claramente insuficientes, fueron incrementadas a 150 horas (condicionada al 

cambio de plan), pero una definición consistente de la relevancia y pertinencia de las mismas 

constituye aún una deuda por parte de la CSPE. 

Transcribimos una conclusión de un estudiante, con el que cierra su informe de PPS: 

LA GOTA QUE HORADA LA PIEDRA 

La principal enseñanza que me llevo del estudio es que las cosas salen cuando uno se 

ocupa, donde la dedicación y la paciencia son claves para llevarlas a cabo. 

Agradezco a la facultad, a mi tutor interno y a mi tutor externo de haberme dado la 

oportunidad y ayudado a realizar la práctica profesional supervisada. 

Fue sumamente enriquecedor en el aspecto tanto profesional como personal. 

Considero que logré cumplir tanto los objetivos particulares, como los generales 

planteados, de manera satisfactoria. Pude conocer lo que es el día a día en el ámbito 

laboral, trabajar con un equipo multidisciplinario y con varios proyectos en simultáneo, 

cumpliendo con todas las tareas que me fueron asignadas. 

Durante la práctica establecí lazos con las personas del estudio, quienes siempre me 

hicieron sentir parte del equipo, me trataron muy bien y además tuvieron en cuenta mis 

aportes en todo momento, mostraron una disposición absoluta a la hora de explicar 

nuevos conocimientos o procesos. Pude concientizar la importancia del trabajo en equipo 

interdisciplinario, que genera una retroalimentación constante de conocimiento a través 

de la experiencia de cada actor involucrado. 

Aprendí a trabajar con diversas personas y al mismo tiempo a investigar autónomamente 

cuando lo necesitaba. Pude experimentar el trabajo en equipo entre dos estudios de 

arquitectura para un mismo comitente, entender que los tiempos de producción, a veces, 

demandan equipos numerosos y es ahí donde se unen varios equipos de trabajo liderados 

por diferentes personas.  

Pude ver las diferentes verificaciones que se realizan para evaluar la toma de decisiones. 

b. Proyecto Final de Carrera: el PFC como momento de culminación de la carrera constituye un 

espacio que amerita un debate profundo, ya que un conjunto de decisiones que se fueron 

tomando en el seno de Consejo Directivo, atendiendo los intereses de sectores estudiantiles, que 

contaron con el apoyo de consejeros docentes que las entendieron como necesarias, desdibujó el 

sentido del PFC como espacio de síntesis de todos los conocimientos adquiridos y construidos a 

lo largo de la carrera. Este debate, que debe conducir a la relocalización de PFC, se ha 

formulado ya en el área correspondiente, pero demanda de un debate aún más amplio, que 

involucra a otras áreas, y por lo tanto la CSPE constituye el espacio adecuado para ello y por esa 

razón asume esta tarea, que no es sino la de recoger toda la experiencia acumulada en cinco 

años de PFC, con cuatro cohortes de graduados, para reformular su lugar y su rol, potenciándolo 

mediante la articulación del PFC con otras áreas de conocimiento (por ejemplo mediante 

seminarios específicos que se constituyan en soporte y orientación del PFC). 
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c. Actividades reservadas: las Actividades Reservadas al título de Arquitecto, establecidas 

mediante la Resol. 1254/18 del 15.05.18, constituyen una base ineludible para reestructurar el 

plan de estudios. La cuarta actividad reservada al título de Arquitecto es la de Proyectar, dirigir 

y evaluar lo referido a la higiene y seguridad en lo concerniente a su actividad profesional. Es 

claro que la CSPE deberá entender en breve sobre esta cuestión y expresar su opinión al 

respecto. 

d. Internacionalización: las políticas públicas en ese campo han tenido continuidad a través del 

tiempo, algo destacable y auspicioso. Si bien la FAPyD ha estimulado el intercambio 

internacional de estudiantes (ver capítulo correspondiente), esto ha sido posible por el trabajo 

articulado entre las áreas de RRII, la Secretaría de Asuntos Estudiantiles y la Secretaría 

Académica, para hacer factible el reconocimiento de los trayectos académicos que los 

estudiantes de la carrera cursan en universidades extranjeras y la certificación de los cursos 

aprobados por los estudiantes extranjeros en FAPyD. Sin embargo, este es solo un aspecto –que 

podemos definir como logístico– y a este deben aditarse una serie de acciones tendientes a 

fortalecer el proceso de internacionalización, como es la oferta de cursos de idioma extranjero a 

docentes y a estudiantes, como el Curso de Italiano para Arquitectos, de dos años de duración, 

no arancelado, diseñado para docentes y adscriptos de las dos carreras de grado; los cursos de 

Italiano para Arquitectura, también de dos años de duración, para estudiantes, y dictado en 

asociación con la Facultad de Humanidades y Artes de la UNR; los cursos de francés, en 

convenios con la Alianza Francesa de Rosario, con la Facultad de Ciencias Políticas y RRII, y 

con la Facultad de Humanidades y Artes (Departamento de Idiomas); y los cursos de portugués, 

alemán, y catalán, todos acreditables y orientados a capacitar a los estudiantes para acceder a los 

programas de intercambio con universidades de Brasil y Portugal, España, Francia, Italia y 

Alemania.   

La CSPE estuvo integrada durante el año 2019 por los siguientes miembros: 

Secretario Académico Arq. Sergio Bertozzi (que es quien la preside); Sub área Proyecto: Ciclo 

Básico: Arq. Nelson Brufal; Ciclo Superior: Mg. Arq. Susana Paganini; Ciclo Final: Arq. 

Manuel Fernández de Luco; Sub área Materialidad: Arq. Raúl Útges; Sub área Ciencias Básicas: 

Ing. Ángel Riva; Sub área Diseño de Estructuras: Arq. e Ing. Carlos Geremía; Sub área 

Producción Edilicia: Arq. Horacio Panvini; Área de Historia de la Arquitectura: Dra. Arq. Silvia 

Dócola; Centro de Estudiantes: Julia Ferrarello; Estudiantes: Nicolás Caccia; Claudio Cointry; 

Azul Coletti; Lucas Sabre.  

4.1.1.2 Carrera de grado de Licenciatura en Diseño Industrial 

En 2019 inició y completó el cursado de primer año la primera cohorte de la carrera de 

Licenciatura en Diseño Industrial (LDI), con Plan de Estudios aprobado por Resol. 1654/16 del 

Consejo Superior, y reconocimiento y validez nacional del título de Licenciado en Diseño 

Industrial y Técnico Universitario en Diseño Industrial, por resolución ministerial 677 de fecha 

22/02/2019. 

Este proceso fue liderado por la Secretaría Académica con el apoyo de una Comisión ad-hoc 

designada por el Consejo Directivo a efectos de consensuar las acciones necesarias para la 

puesta en marcha del Plan de Estudios de la nueva carrera, incluyendo la definición de los 

procedimientos para la designación de profesores y jefes de trabajos prácticos. 

Los criterios definidos por el Consejo Directivo en 2018 para la designación de profesores y 

jefes de trabajos prácticos para las asignaturas del primer y segundo semestre, se repitió en 2019 

para la designación de los docentes a cargo de las asignaturas del tercer y cuarto semestre. El 

criterio adoptado, acordado por la Comisión ad-hoc y recomendado al Consejo Directivo, fue el 

de designar en forma interina a los docentes hasta la sustanciación de concursos, en base a la 
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recomendación de la SPU de no concursar los cargos hasta verificarse la demanda de la carrera 

en la inscripción a los primeros dos o tres años, tiempo adecuado para una valoración global. 

La carrera tuvo una pre inscripción de casi 600 interesados, pero una vez que se anunció el 

horario de cursado esta se redujo sensiblemente. La decisión de localizar temporalmente la 

nueva carrera en el turno noche, teniendo en cuenta que inicialmente esta se abría con un único 

turno de cursado, se debió al principio de garantizar oportunidades de estudiar a la mayoría de 

las personas, incluyendo a aquellas que por razones laborales no hubiesen podido hacerlo en 

turnos diurnos. Y la inscripción demostró que existía un número significativo de interesados, ya 

sean graduados arquitectos o ingenieros, o estudiantes avanzados de esas carreras, que optaron 

por estudiar la nueva licenciatura como segunda carrera o bien –la mayor parte de esos casos– 

pasando de una carrera a la otra. 

Se adoptó en consecuencia el Reconocimiento de Trayectos Académicos (RTF) establecido en 

el Sistema Nacional de Reconocimiento Académico, para agilizar los trámites de equivalencia y 

eso permitió el pase automático de gran cantidad de estudiantes desde universidades privadas y 

desde otras carreras de la UNR, incluida la propia carrera de Arquitectura de la FAPyD.  

La evolución posterior de la carrera determinará hasta que momento será pertinente la Comisión 

ad-hoc y resulte necesario y conveniente su reemplazo por una comisión con representación de 

la propia disciplina, a través de los mismos profesores y los estudiantes de la licenciatura. 

La Comisión ad-hoc estuvo integrada durante el año 2019 por los siguientes miembros:  

En representación del Decano: Dra. DG Mónica Pujol Romero; Secretario Académico Arq. 

Sergio Bertozzi; Director General de Administración: CPN Diego Furrer; miembros docentes: 

Arq. Marcelo Barrale, Arq. Jorge Bellezze, Arq. Jorge Lattanzi, Dra. Arq. Alejandra Monti, 

Arq. Juan José Perseo, Arq. Jorge Vázquez, miembros estudiantes: Nicolás Caccia, Claudio 

Cointry, Sara Nakatsuka, Lucas Sabre, Sofía Troncoso.  

Paralelamente al trabajo de esta comisión, desde la Secretaría Académica se desarrolló un plan 

para la implementación de un taller o laboratorio de prototipos, desde el área Tecnologías de la 

carrera, definiendo requerimientos de espacio físico y de equipamiento, y se incluyó una 

primera parte de estos en los planes de adquisición de equipamiento para el año 2020. 

Se adquirió bibliografía para equipar a la biblioteca, destinándose la mayor parte de los recursos 

a la compra de libros disciplinares, de modo de contar con la bibliografía indispensable en las 

áreas de Historia del Diseño Industrial, Ergonomía, Ciencia, y Tecnología aplicada. 

Se desarrolló también un plan para instalar un laboratorio de Diseño Asistido, teniendo en 

cuenta que en 2020 se iniciaría el cursado de esta asignatura, incluyendo la asignación de un 

espacio físico y la compra de equipamiento (hardware, software, impresoras 3D, etcétera).   

Asimismo, se trabajó con la Dirección de RRII para iniciar la expansión de los programas de 

intercambio internacional hacia la disciplina Diseño Industrial, partiendo de la ampliación de los 

convenios específicos existentes con aquellas Escuelas o Facultades de Arquitectura que 

también incluyan la carrera de grado de LDI. 

Se diseñó y organizó el primer curso de aprestamiento universitario para los ingresantes 2020 a 

la LDI. Este curso fue coordinado desde la Secretaría Académica y con la DI Isis Dematteis, 

profesora designada a cargo del Taller de Diseño II del tercero y cuarto semestres. Si bien el 

curso se dictará en febrero/marzo 2020, durante el mes de septiembre de 2019 se efectuaron 

cuatro conferencias de carácter orientativo, destinadas a explicar las características de la vida 

universitaria y de la carrera de LDI. Estas conferencias estuvieron a cargo del Secretario 

Académico, la coordinadora de la carrera Dra. DG Mónica Pujol, el DI Martín Olavarría y la DI 

Isis Dematteis. 
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Sobre el final del año 2019, se efectuó en el hall de la FAPyD la primera exposición de trabajos 

de los estudiantes de la primera cohorte, correspondientes a la asignatura Morfología I, 

marcando con ello una meta alcanzada: la de abrir una nueva carrera de grado para cientos de 

estudiantes, en una región que demanda fuertemente de la participación de los diseñadores 

industriales en las industrias metalmecánica, electrodomésticos, autopartes, carrocerías, 

máquinas agrícolas, etc. 

4.1.2. Espacios Curriculares Optativos y Electivos Carrera de Arquitectura 

ECO y ECE dictados en el curso 2019 
Res.CD Espacio Curricular Optativo (ECO) Profesor a cargo 

390/17 
Del Adobe al Led. Los sistemas constructivos en la historia de la 

arquitectura de Rosario. 
Dra. Arq. Brarda, Analía 

390/17 Arquitectura y sus teorías Dra. Arq. Rigotti, Ana 

390/18 Proyecto sobre proyecto. Estrategias proyectuales. Arq. Dócola, Silvia 

390/17 Taller de espacio público vulnerable Mg. Arq. Paganini, Susana 

390/18 Investigar en Arquitectura Arq. Dócola, Silvia 

390/18 El problema de la vivienda y la producción de la ciudad. Arq. Bagnasco, Edgardo 

390/18 Una mirada desde la obra de Frank Lloyd Wright Arq. Franco, Enrique 

390/18 Secciones modernas. Estudio sobre tectónica y espacio. Dr. Arq. Carabajal, Gustavo 

116/18 Introducción a la arquitectura en hierro y acero. Metaleros 1 Arq. Barrale, Marcelo 

017/17 Movilidad urbano territorial Arq. Barrale, Marcelo 

390/18 Arquilecturas. Relato gráfico Arq. Benito, Patricia 

390/17 Tecnología y diseño con materiales pétreos Arq. Bertozzi, Sergio 

390/18 Taller de Fotografía aplicada I Arq. Bertozzi, Sergio 

390/18 El espacio del color Arq. Rainero, Carolina 

390/18 Relevamientos digitales para el registro de obras de arquitectura Arq. Rainero, Carolina 

390/18 Generación y representación de formas complejas Arq. Marina, Cristian 

392/19 Acuarelas y aguadas I Arq. Montelpare, Adriana 

393/19 Acuarelas y aguadas II Arq. Montelpare, Adriana 

017/17 Diseño cívico e innovación urbana Dr. Arq. Kawano, Roberto 

390/18 Introducción a la tasación de inmuebles Arq. Utgés, Raúl 

390/18 Lo constructivo. Arquitectura reciente en América Latina. Arq. Solari, Claudio 

044/18 Lógicas ambientales en el proyecto arquitectónico Arq. Vázquez, Jorge 

390/18 Diseño mediante sistemas constructivos no tradicionales.  Arq. Chiarito, Gabriel 

390/18 Inclusividad arquitectónica Arq. Altuzarra, Cesar 

390/18 Salud y seguridad en la construcción I Dr. Arq. Benedetti, Rubén 

390/17 Introducción a la eficiencia energética Arq. Espinosa, Ana 

390/18 Diseño universal. Accesibilidad y discapacidad Lic. Marchetti, Viviana 

390/17 
La arquitectura y la ciudad desde la perspectiva histórica: el caso 

Rosario 

Dra. Arq. Brarda, Analía 

390/17 Acciones urbanas: prácticas creativas en el espacio público Dra. Arq. Cicutti, Bibiana 

390/18 La cultura del patrimonio y la arquitectura del presente Dra. Arq. Cicutti, Bibiana 

390/18 Introducción al diseño editorial Dr. Arq. Benedetti, Rubén 

390/18 El viaje del arquitecto Arq. San Filippo, Luis 

390/17 Mujer, arquitectura y ciudad Mg. Arq. Valderrama, Ana 

390/18 Manifestaciones espaciales de la cultura y la naturaleza Mg. Arq. Valderrama, Ana 

390/18 Arquitecturas de lo común y formas de habitar el presente Arq. Ciccero, Yanina 

390/18 Arquitectura en acero en el diseño contemporáneo Arq. Barrale, Marcelo 

390/18 Del proyecto y la gestión de la vivienda social Arq. Barrale, Marcelo 

390/18 Las instituciones de la arquitectura. Introducción al mundo Arq. Barrale, Marcelo 
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profesional 

390/18 Taller de espacialidades alternativas para el hábitat popular Arq. Lattanzi, Jorge 

428/19 Introducción a la extensión universitaria Arq. Lattanzi, Jorge 

390/18 
Aspectos multidimensionales del proyecto de arquitecturas 

especiales 

Arq. Franco, Enrique 

390/18 Taller de fotografía aplicada II Arq. Bertozzi, Sergio 

390/18 Desarrollo de estructuras sobre formas complejas Arq. Marina, Cristian 

390/18 La expresión gráfica del cuerpo humano Arq. Pereyra, Claudio 

390/18 Espacio urbano y movilidad Dr. Arq. Kawano, Roberto 

390/17 La representación gráfica en el urbanismo Dr. Arq. Bragos, Oscar 

390/18 Gestión del territorio, proyecto urbano y desarrollo sostenible. Dr. Arq. Bragos, Oscar 

390/18 Lo habitable. Materia y energía en la arquitectura latinoamericana Arq. Martin, Luciana 

390/18 Tasación metrológica normalizada Arq. Utgés, Raúl 

 061/19 Salud y seguridad en la construcción II Dr. Arq. Benedetti, Rubén 

328/12 Taller Virtual en Red Arq. Brufal, Nelson 

Espacio Curricular Electivo (ECE) Unidad académica UNR 

Italiano para arquitectura I Fac. Humanidades y Artes 

Italiano para arquitectura II Fac. Humanidades y Artes 

Francés. Depto. de Idiomas Fac. Humanidades y Artes 

Francés. Nivel I Fac. Ciencias Políticas y RRII 

Francés. Nivel II Fac. Ciencias Políticas y RRII 

Francés. Nivel III Fac. Ciencias Políticas y RRII 

Francés. Nivel IV Fac. Ciencias Políticas y RRII 

Francés de Integ. cultural y académ. A1 CLEC. UNR 

Francés de Integ. cultural y académ. A2 CLEC. UNR 

Francés de Integ. cultural y académ. B1 CLEC. UNR 

Portugués. Depto. de Idiomas Fac. Humanidades y Artes 

Diseño Arquitectónico 1er Semestre Fac. Cs. Exactas, Ing. y Agrimensura 

Diseño Arquitectónico 2do Semestre Fac. Cs. Exactas, Ing. y Agrimensura 

Provocaciones Urbanas Fac. Ciencias Políticas y RRII 

Extensión, ciudadanía y voluntariado social Fac. Ciencias Políticas y RRII 

Escultura I Fac. Humanidades y Artes 
 

4.2. Planes de estudio: reformas, evaluación, ajustes. 

No se efectuaron reformas a los planes de estudios en el año académico 2019. 

Se efectuó el monitoreo de los mismo, en los términos informados en el punto 4.1.1  

4.3. Concursos docentes 

4.3.1. Concursos docentes 2019 

En el período informado se concursaron los cargos detallados en el siguiente cuadro: 

Cargo 

código 
Dedicación 

Cargos 

concursados 
Ordinarios Interinos Reemplazantes 

PT Semiexclusiva 1 1 - - 

 Simple - - - - 

PA Semiexclusiva - - - 2 

 Simple - - - - 

JTP Semiexclusiva 6 3 3 - 

 Simple - - - - 

A1 Semiexclusiva - - 1 - 

 Simple - - 2 - 



21 

 

A2 Simple - - 1 - 

Totales  7 4 13 - 
Fuente: Dirección de Concursos 

4.3.2 Concursos sustanciados durante el período 2019 

Nacionales: 

Res. CD 283/2018CD 

Un cargo de Profesor Titular dedicación semiexclusiva, Asignaturas Proyecto Arquitectónico I y 

II y PFC, ex Cátedra Fernández de Luco, resultando designado en el cargo el Dr. Arq. Gustavo 

Carabajal. 

Res. CD 257/2019 

Dos cargos de Jefes de Trabajos Prácticos dedicación semiexclusiva, Asignaturas Materialidad 

I, II y II, Cátedra Arq. Perone, resultando designados en el cargo los Arqs. Cummaudo Martín y 

Mateos Laura. 

Res. CD 265/2019 

Un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos dedicación semiexclusiva, Asignaturas Introducción a la 

Arquitectura, Análisis Proyectual I y II, Cátedra Carabajal, resultando designado en el cargo el 

Arq. Lavayen Martín. 

Internos: 

Res. 241/2019 

Un cargo de Profesor Adjunto dedicación semiexclusiva Asignaturas Producción Edilicia I y II, 

Cátedra Solari, resultando designada en el cargo la Arq. Luciana Martín. 

Res. 241/2019 

Un cargo de Auxiliar de Primera dedicación simple, Asignaturas Materialidad I, II y III, Cátedra 

Perone, resultando designada en el cargo la Arq. Mateos Laura. 

Res. 437/2019 

Un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos dedicación simple, Asignaturas Introducción al 

Urbanismo, Análisis Urbanístico e Intervención Urbanística, Cátedra Bragos, resultando 

designado en el cargo el Arq. Mazzaro Pablo. 

Res. 467/2019 

Un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos dedicación simple, Asignatura Geometría Descriptiva, 

resultando designado en el cargo el Arq. Maranghello Marcelo. 

Res. 515/2018 

Un cargo de Auxiliar de Primera dedicación semiexclusiva, Asignaturas Historia de la 

Arquitectura I, II y III, Cátedra Dócola, resultando designada en el cargo la Arq. Schreiber, 

Natalia. 

Res. 552/2019 

Un cargo de Profesor Adjunto dedicación semiexclusiva Asignaturas Historia de la Arquitectura 

I, II y III, Cátedra Albertalli, resultando designada en el cargo la Arq. Berrini Carla. 

Res. 587/2019 

Un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos dedicación semiexclusiva, Asignaturas Proyecto 

Arquitectónico I y II y PFC, Cátedra Bagnasco, resultando designado en el cargo el Arq. Víctor 

Franco López 

Res. 662/2019 

Un cargo de Auxiliar de Primera dedicación simple, Asignaturas Introducción al Urbanismo, 

Análisis Urbanístico e Intervención Urbanística, Cátedra Bielsa, resultando designada en el 

cargo la Arq. Cortopassi María. 

Res. 663/2019 
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Un cargo de Auxiliar de Segunda, Asignaturas Introducción al Urbanismo, Análisis Urbanístico 

e Intervención Urbanística, Cátedra Bielsa, resultando designada en el cargo Barrale María 

Victoria. 

4.4. Carrera docente, evaluaciones realizadas en 2019
1
 

En el período informado fueron convocados 18 docentes para evaluación (profesores titulares, 

profesores adjuntos, y jefes de trabajos prácticos), todos de la carrera de Arquitectura, con los 

siguientes resultados:  

2019 Cargo 
Cantidad de 

evaluados 
Satisfactorio Negativo 

No evaluado 

(por licencia) 

 

Profesor Titular 2 1 1 - 

Profesor Adjunto 4 4 - - 

Jefe de trabajos 

prácticos 
11 9 1 1 

Auxiliar de primera 1 - 1 - 

Total Todos los cargos 18 14 3 1 

4.5. Creación de carreras y/o escuelas de grado 

En el período informado no se crearon nuevas carreras de grado. 

4.6. Análisis cualitativo sobre el ingreso, la deserción, los egresos, la relación docente-

alumno y reinscripciones
2
 

4.6.1. Inscripción a la carrera de Arquitectura 
Con requisitos cumplidos: 508 

Sin cumplir con los requisitos: 216 

Total de turnos solicitados: 724 

Inscriptos a Introducción a la Arquitectura I - Año académico 2019 

Cohorte 2019: 724 

Recursantes: 79 

Total de inscriptos 2019: 803 

4.6.2. La deserción en la cohorte 2019 
Promocionados de Introducción a la Arquitectura I - Año académico 2019 

Cohorte 2019: 427 

Recursantes: 19 

Total de promocionados: 446 /803 

4.6.3. Egreso 
En 2019 se registraron 292 egresos con el título de Arquitecto. 

4.6.4. Inscripción a la Licenciatura de Diseño Industrial 
Con requisitos cumplidos: 262 

Sin cumplir con los requisitos: 35 

Total de turnos solicitados: 297 

Inscriptos a - Año académico 2019 

Cohorte 2019: 297 

Total de inscriptos 2019: 297 

4.6.5. La deserción en la cohorte 2019 

Promocionados de Taller de Diseño I - Año académico 2019: 175 

Cohorte 2019: 175 

Total de promocionados: 175 /297 

                                                 
1
Fuente: Dirección de Concursos 

2
Fuente: Dirección de Alumnado  
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4.6.6. Relación docente alumno 

4.6.6.1 Carrera de Arquitectura 

Asignaturas Alumnos 
Dedic. 

docentes 

Relación 

docente/ 

alumno 

Introducción a la Arquitectura, Análisis Proyectual I y II 1532 70,5 22 

Matemáticas I y II (cuatrimestrales) 1937 34 40 

Física 1039 25 41 

Geometría Descriptiva  587 9,5 30 

Epistemología I y II (cuatrimestrales) 1092 24 23 

Materialidad I, II y III 1698 42 40 

Expresión Gráfica I y II 1334 29 23 

Historia de la Arquitectura I, II y III 1190 47 32 

Estática y Resistencia de los Materiales 428 19 22 

Diseño de Estructuras I y II 736 19 38 

Introducción al Urbanismo, Análisis Urbanístico e 

Intervención Urbanística 

1201 24 50 

Proyecto Arquitectónico I, II y PFC 1012 56 18 

Producción Edilicia I y II 692 15,5 44 

4.6.6.2 Licenciatura en Diseño Industrial 
Asignaturas Alumnos Dedic. 

docentes 

Relación 

docente/ 

alumno 

Introducción al Proceso proyectual 297 5 59 

Sistemas de representación gráfica 297 5 59 

Introducción al pensamiento científico 297 4 74 

Matemáticas 297 4 74 

Taller de diseño 1 175 5 35 

Historia del Diseño Industrial 187 4 47 

Morfología 1 182 4 45 

Introducción a la tecnología 174 4 43 

Física 1 173 3 58 

Ergonomía 187 4 47 

4.7. Auspicios, adhesiones, organización y participación en Congresos 

Declaraciones de interés académico 

Fecha Res. CD Evento declarado de interés académico 

22.03.19 038/2019  

 

Declarar de interés académico al Taller ―HP/Hábitat Popular en el Río de la Plata 

2019‖, que se llevará a cabo del 4 al 6 de octubre de 2019 en la Ciudad de 

Montevideo – Uruguay. 

22.03.19 039/2019  

 

Declarar de interés académico al Workshop ―ADN- Encuentros proyectuales en el 

territorio‖, que se desarrollará del 28 de abril de 2019 al 3 de mayo de 2019 en el 

Quebrada de Humahuaca. 

22.03.19 040/2019  

 

Declarar de interés académico al Workshop ―Summer School 1: 1 - Biblioteca 

Popular La Carcova‖, que se llevará a cabo del 25 de marzo de 2019 al 5 de abril 

de 2019 en la Ciudad de Buenos Aires. 

22.03.19 041/2019  

 

Declarar de interés académico la presentación del Corto Documental ―Segundo 

turno. Brasil en la bisagra política de su historia‖, que se llevará a cabo el día 3 de 

abril de 2019 en la Facultad Libre Rosario. 

22.03.19 042/2019 Declarar de interés académico el Workshop ―SOS Ciudades 2019. Recorrido del 

macizo Andino Sudamericano P30.Sur Corredor Bioceánico‖, que se llevará a 
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cabo en el mes de mayo de 2019 en la Ciudad de San Juan. 

22.03.19 043/2019 Declarar de interés académico el Taller ―EVA 2019‖, que se desarrollará del 2 al 

4 de agosto de 2019 en la Ciudad de La Matanza. 

22.03.19 044/2019 Declarar de interés académico Encuentro Nacional de Cátedras de Proyecto, que 

se llevará a cabo los días 29 y 30 de marzo de 2019 en le Sede de la FAPyD. 

22.03.19 051/2019 Declarar de interés académico ‖ el Viaje organizado por la Agrupación ―La 

Dominó‖ a República del Paraguay, del 11 al 18 de octubre de 2018 

22.03.19 056/2019 Declarar de interés académico la presentación del libro ―Poéticas Colectivas‖, que 

se llevará a cabo el día 27 de marzo de 2019 en el Museo de la Memoria de 

Rosario y el día 25 de abril de 2019 en el Centro Cultural San Martín de la Ciudad 

de Buenos Aires. 

07.06.19 248/2019 Declarar de interés académico del Workshop ―WAVE 2019: Rosario, ciudad 

sustentable‖, que se realizará del 17 de junio de 2019 al 5 de julio de 2019, en 

sede se la Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño. 

07.06.19 253/2019 Declarar de interés académico del Workshop ―FAPyD – ETSAB City College NY 

- Barcelona Summer Program - David Werber - Traveling Fellowship 2019‖,que 

se realizará  del 3 de julio de 2019 al 31 de julio de 2019 en la Ciudad de 

Barcelona, España. 

07.06.19 363/2019 Declarar de interés académico las actividades que forman parte del Programa de 

Promotoras contra la Violencia Sexista en el CUR. 

02.08.19 391/2019 Declarar de interés académico al Encuentro ―La Enseñanza e Investigación del 

Paisaje en Argentina‖, que se llevará a cabo del 28 al 30 de agosto de 2019 en la 

Ciudad de Córdoba, organizado por el Instituto del Paisaje de la Universidad 

Católica de Córdoba. 

02.08.19 403/2019 Declarar de interés académico las Terceras Jornadas ―La ciudad, el territorio y los 

otros. Miradas que viajan, Viajeros que miran‖, que se realizarán el 26 y 27 de 

agosto de 2019 en Sede de la FAPyD, organizadas por el Laboratorio de Historia 

Urbana CURDIUR/CONICET y el Instituto de Arte Americano e Investigaciones 

Estéticas ―Mario J. Buschiazzo‖ de la FADU – UBA. 

02.08.19 404/2019 Declarar de interés académico el Workshop ―7th International Architecture‖, que 

se realizará del 5 al 13 de setiembre de 2019 en la Ciudad de Versalles, Francia, 

organizado por la Red Designing Heritage Tourism Landscape. 

02.08.19 405/2019 Declarar de interés académico la ―XI Jornada ARQUITECTURA INVESTIGA. 

Pre Jornada Ciencia y Tecnología UNR‖, organizada por la Secretaría de Ciencia 

y Tecnología de la FAPyD el día 5 de setiembre de 2019. 

23.08.19 408/2019 

 

Declarar de interés académico al Congreso Regional de Tecnología en 

Arquitectura ―XI CRETA‖, que se desarrollará del 28 al 30 de agosto de 2019 en 

la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño de la Universidad Nacional de 

Mar del Plata 

23.08.19 432/2019 

 

Declarar de interés académico la colectiva ―Arquelarre‖, conformada por 

docentes, estudiantes y graduadas de la FAPyD. 

21.08.19 593/2019 

 

Declarar de interés académico la actividad ―Relevamientos Digitales Avanzados‖, 

que se realizará del 7 al 20 de setiembre de 2019 en el Departamento de Ingeniería 

Civil de la Universidad de Salerno, Italia. 

22.08.19 620/2019 Declarar de interés académico el Workshop Es.c.a.la, que se realizará del 27 al 29 

de agosto de 2019 en la Facultad de Arquitectura Planeamiento y Diseño. 

06.09.19 498/2019 Declarar de interés académico la "Muestra y capacitación de elementos de 

encofrados y andamios modulares", que se realizará los días 19 y 20 de setiembre 

de 2019 en Sede de la FAPyD 

20.09.19 559/2019 Declarar de interés académico Muestra de Trabajos ―Estudiantes en el Marc‖, que 

se llevará a cabo del 4 al 13de octubre de 2019 en el Museo Histórico Provincial 
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―Dr. Julio Marc‖ de la Ciudad de Rosario 

11.10.19 579/2019 Declarar de interés académico el ―XI Congreso Rosarino de Estudiantes de 

Arquitectura‖, que se realiza del 9 al 11 de octubre de 2019 en Sede de la FAPyD 

11.10.19 586/2019 Declarar de interés académico― el 34º Encuentro Nacional de Mujeres‖, que se 

realizará en la Ciudad de La Plata los días 12, 13 y 14 de octubre de 2019 

11.10.19 592/2019 Declarar de interés académico el ―Primer Encuentro Regional: Miradas 

contemporáneas sobre el Paisaje Sudamericano‖, en el marco de las actividades de 

la Maestría ―Arquitectura del Paisaje‖, que se realizará el día 22 de noviembre de 

2019 en Sede de la FAPyD 

11.10.19 593/2019 Declarar de interés académico el viaje de estudio organizado por la Agrupación 

Estudiantil ―La Dominó‖ a las ciudades de Santiago y Valparaíso, Chile, que se 

realiza del 10 al 18 de octubre de 2019. 

08.11.19 689/2019 Declarar de interés académico las ―III Jornadas en Eficiencia Energética para 

Edificios‖, que se realizarán los días 23 y 30 de octubre de 2019 y 29 de 

noviembre de 2019 en Sede de la FAPyD. 

08.11.19 693/2019 Declarar de interés académico el Workshop ―Exploraciones Urbanas‖, que se 

realizó del 18 al 20 de setiembre de 2019 en Sede de la FAPyD; 

4.8. Jornadas u otros eventos científicos 

Fecha Actividad Características Lugar Participantes 

Marzo 11-

22 

Workshop Südlander. 

Bauhaus-Universität 

Weimar 

 

Coordinadores » Arq. José 

Mario Gutiérrez Márquez 

(BUW), Arq. Sebastián 

Bechis (UNR) 

Rosario FAPyD, UNR 

Bauhaus-Universität. 

Marzo 29-

30 

Encuentro Nacional 

de Cátedras de 

Proyecto 

 Rosario UNR-UBA-UNC-

UNSAM- UNLaM-

UM-UNLP-UNSJ-

UNT-UNS 

Junio 17-

Julio 5 

Workshop ―WAVE 

2019: Rosario, ciudad 

sustentable‖ 

Coordinador: Dr. Gustavo 

Carabajal 

Rosario IUAV 

FAPyD, UNR 

Julio 3 al 

31 

Workshop ―Barcelona 

Summer Program 

2019‖. FAPyD - 

ETSAB - City 

Collegue NY 

 Barcelona City Collegue de 

Nueva York, la 

ETSAB y la FAPyD, 

Agosto 19- 

septiembre 

2 

Taller Virtual en Red Coordinador 

Arq. Nelson Brufal  

Rosario Arquisur 

Agosto 26-

27 

Terceras Jornadas ―La 

ciudad, el territorio y 

los otros. Miradas que 

viajan, Viajeros que 

miran‖ 

Laboratorio de Historia 

Urbana 

CURDIUR/CONICET y 

el IAA ―Mario J. 

Buschiazzo‖ de la FADU 

– UBA 

Rosario FAPyD, UNR 

FADU-UBA 

Agosto 29- 

Setiembre 

6 

Workshop Rosario-

Santiago 

Bordeaux 

Duración: 10 días 

Coordinación: Cátedras de 

Proyecto Arquitectónico 

de la FAPyD  

Participación: 10 alumnos 

p/taller de Proyecto 

Chile FAU, Universidad de 

Chile 

ETSAP, Bordeaux 

FAPyD, UNR 

FAAyD, USS, San 

Sebastián 

https://fapyd.unr.edu.ar/workshop-sudlander-bauhaus-universitat-weimar/
https://fapyd.unr.edu.ar/workshop-sudlander-bauhaus-universitat-weimar/
https://fapyd.unr.edu.ar/workshop-sudlander-bauhaus-universitat-weimar/
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Arquitectónico. 

Acreditable 

Setiembre 

5 

XI Jornada 

ARQUITECTURA 

INVESTIGA 

Secretaría de Ciencia y 

Tecnología 

Rosario FAPyD, UNR 

Setiembre 

18-20 

Workshop 

―Exploraciones 

Urbanas‖ 

Taller de Urbanismo 

Bragos y la Cátedra de 

Urbanismo 1B a cargo de 

la Arq. Mónica Sánchez 

de la FAUD – UNC. 

Rosario FAPyD, UNR 

FAUD – UNC 

Octubre-

Noviembre 

 IV Muestra ArtexArqs Muestras de pintura, 

dibujo, fotografía, y 

diseño 

ECU_UNR Graduados FAPyD, 

UNR 

Octubre 2-

4 

XXXVIII Encuentro y  

XXIII Congreso 

Arquisur 

Consejo de Decanos 

Grupos permanentes de a) 

Integración Curricular, b) 

Extensión, y c) 

Investigación y Posgrado.  

Congreso Arquisur 

Belo 

Horizonte 

Arquisur 

Octubre 2-

4 

6º Congreso DISUR 

«Diseño y Género en 

Latinoamérica 

Duración: tres días 

Representante FAPyD: 

Lic. Mónica Pujol 

Facultad de 

Arte y 

Diseño 

UNaM  

Red de Carreras de 

Diseño en 

Universidades 

Públicas de 

Latinoamericanas 

Octubre 4-

13 

Muestra de Trabajos 

―Estudiantes en el 

Marc‖ 

Cátedra Proyecto 

Arquitectónico Arq. 

Barese 

Rosario Museo Histórico 

Provincial ―Dr. Julio 

Marc‖ 

Octubre 11 «Charlotte Perriand: 

arquitecta del 

Movimiento 

Moderno» 

Cátedra de Morfología 1 

de la Licenciatura en 

Diseño Industrial 

Rosario FAPyD, UNR 

Noviembre 

22 

―Primer Encuentro 

Regional: Miradas 

contemporáneas sobre 

el Paisaje 

Sudamericano‖ 

Coordinación: Maestría 

―Arquitectura del Paisaje‖ 

Rosario FAPyD, UNR 

4.8.1. Conferencias 
Como es habitual, las conferencias durante el ciclo académico 2019 fueron mayoritariamente 

gestionadas por las cátedras de la FAPyD, y financiadas a través del Sistema de Cátedra Libre 

(Res. 078/04 CD).  

4.9. Actividades vinculadas a Pedagogía universitaria: talleres, encuentros, jornadas, etc. 

Seminarios de Formación Docente 
Seminario de formación A cargo de Hs. Asist. Aprob. 

Cartografía Transcalar (3ra. 

edición) 

Arq. Santiago Pistone / Mg. Arq. Agustina 

González Cid / Arq. León Carpman 

30 19 10 

Escritura Científico 

Académica 

Dra. Liliana Pérez / Dra. Patricia Rogeri/ 

Daniela Cattáneo 

30 32 20 

Taller Virtual en Red Mg. Arq. Fernando Martín Speranza, 

Arq. Nelson Brufal  

Auxiliares de 2da. y Adscriptos 

30 32 5 

https://fapyd.unr.edu.ar/inauguracion-de-la-iv-muestra-artexarqs/
https://fapyd.unr.edu.ar/6o-congreso-disur-diseno-y-genero-en-latinoamerica/
https://fapyd.unr.edu.ar/6o-congreso-disur-diseno-y-genero-en-latinoamerica/
https://fapyd.unr.edu.ar/6o-congreso-disur-diseno-y-genero-en-latinoamerica/
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Taller de Fotografía 

Aplicada 2019 

Walter Salcedo 

Docentes, Auxiliares de 2da. y Adscriptos 

30 15 14 

Composición y estructura: 

Dimensiones proyectuales 

de las estrategias de 

sustentación en 

arquitectura.  

Profesor: Dr. Arq. Diego Fernández Paoli 30 19 16 

Italiano para Arquitectxs 

2019 

Florencia Sbarra 

Docentes, Auxiliares de 2da. y Adscriptos 

40 42 23 

4.10. Publicaciones científicas 

▪ Revista A&P Continuidad. Publicación temática de arquitectura. Vol. 6/ N° 10, 2019. ―La 

dimensión pública de la Arquitectura‖ A&P ediciones, FAPyD, UNR. ISNN 2362-6089 

▪ Revista A&P Continuidad. Publicación temática de arquitectura. Vol. 6/N°11, 2019. 

―Arquitectos: Profesionales, Expertos y Vanguardistas en el Cono Sur‖. A&P ediciones, 

FAPyD, UNR. ISNN 2362-6089 

▪ Colección Tesis Doctorales Nº 13: ―La Traza y la Mancha. Los corredores viales en los 

procesos de expansión y complejización de la estructura urbana de la ciudad de Santa Fe‖, 

Autora: Estefanía Szupiany 

▪ A&P Especial Nº 39 ―Seminario Proyectual Morar Carioca 2018‖. ISBN 978-987-702-328-2 

▪ A&P Especial Nº40 ―Arquitectura Extendida II‖. ISBN 978-987-702-370-1 

▪ A&P Especial Nº41 ―Misiones Inversas‖. ISBN 978-987-702-369-5 

Las citadas publicaciones pueden también se consultadas en formato digital en: 

https://fapyd.unr.edu.ar/publicaciones/ 

▪ A&P INVESTIGACIONES II – Aprender Haciendo / Investigar las prácticas. ISBN 978-987-

702-342-8. Disponible en: http://hdl.handle.net/2133/16006 

4.11. Alumnos 

Alumnos inscriptos por asignatura: 

Área de Teoría y Técnica del Proyecto Arquitectónico 
Sub área Ciclo Código Asignatura Inscriptos 

Proyecto Básico 1.01 Introducción a la arquitectura 803 

2.07 Análisis Proyectual I 421 

3.13 Análisis Proyectual II 308 

Superior 4.19 Proyecto Arquitectónico I 343 

5.24 Proyecto Arquitectónico II 377 

Final 6.28 Proyecto Arquitectónico III y PFC 292 

 

Expresión Gráfica 

Básico 1.02 Expresión Gráfica I 843 

2.11 Geometría Descriptiva 587 

2.12 Expresión Gráfica II 491 

Materialidad Básico 1.03 Materialidad I 927 

2.08 Materialidad II 387 

3.14 Materialidad III 384 

Epistemología Básico 1.08 Epistemología I 673 

Superior 5.27 Epistemología II 419 

Área de Ciencias Básicas, Producción y Gestión 
Sub área Ciclo Código Asignatura Inscriptos 

Ciencias Básicas Básico 1.04 Física 1039 

1.05 Matemáticas I 1267 

2.09 Estática y Resistencia 476 

Superior 3.18 Matemáticas II 670 

https://fapyd.unr.edu.ar/taller-de-fotografia-aplicada-2019/
https://fapyd.unr.edu.ar/taller-de-fotografia-aplicada-2019/
https://fapyd.unr.edu.ar/formacion-docente-italiano-para-arquitectxs/
https://fapyd.unr.edu.ar/formacion-docente-italiano-para-arquitectxs/
http://hdl.handle.net/2133/16006
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Diseño de Estructuras Básico 3.15 Diseño de Estructuras I 428 

Superior 4.20 Diseño de Estructuras II 378 

Producción Edilicia Superior 4.22 Producción Edilicia I 399 

5.26 Producción Edilicia II 293 

Área de Historia de la Arquitectura 

Sub área Ciclo Código Asignatura Inscriptos 

Historia de la 

Arquitectura 

Básico 2.20 Historia de la Arquitectura I 430 

3.17 Historia de la Arquitectura II 419 

Superior 4.23 Historia de la Arquitectura III 341 

Área de Teoría y Técnica Urbanística 
Sub área Ciclo Código Asignatura Inscriptos 

Teoría y Técnica 

Urbanística 

Básico 3.16 Introducción al Urbanismo 467 

Superior 4.21 Análisis Urbanístico 350 

5.25 Intervención Urbanística 384 

Idioma Moderno 
Sub área Ciclo Código Asignatura Inscriptos 

Idioma Moderno  6.30 Inglés 325 

ECE Francés 12 

ECE Alemán 6 

ECO Italiano 2 

ECE Portugués 30 

4.11.2 Alumnos inscriptos por asignatura de la carrera de Licenciatura en Diseño 

Industrial: 
Asignaturas Alumnos 

Introducción al Proceso proyectual 297 

Sistemas de representación gráfica 297 

Introducción al pensamiento científico 297 

Matemáticas 297 

Historia del Diseño Industrial   187 

Taller de diseño 1 175 

Morfología 1 182 

Introducción a la tecnología 174 

Física 1 173 

Ergonomía 187 
 

4.12. Docentes discriminados por categoría y dedicación  

4.12.1 Composición de la planta docente por jerarquía y dedicación 2019.  

Carrera de Arquitectura 

CARGOS 
DEDICACIÓN SEMANAL 

Simple  Semiexclusiva Exclusiva  Total % 

Profesores 

Titulares 
1 28 + 2

1 
8 39

 
9 

Profesores 

Adjuntos 
1 41 2 44 10 

JTP 50 134 13 197 46 

Ayudante de  

1ra. 
82 46 1 129 30 

Ayudante de 

2da. 
21 - - 21 5 
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Total 155 250 24 430 100% 

% 36,1 58,3 5,6 100 %  
1 
Se computan dos extensiones de funciones  

Carrera de Licenciatura en Diseño Industrial 

CARGOS 
DEDICACIÓN SEMANAL 

Simple  Semiexclusiva Exclusiva  Total % 

Profesores Titulares 8 2  10  

Profesores 

Adjuntos 
- - - - - 

JTP 19 8 - 27  

Ayudante de  1ra. - - - - - 

Ayudante de 2da. - - - - - 

Total 27 10 - 37 100% 

% 73% 27% - 100 %  

4.13. Convenios 

Internacionales 

 Convenio marco con la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso (Chile) 

 Convenio marco con la Universidad de San Gregorio de Portoviejo (Ecuador) 

 Convenio marco con la Universidad de la República (Uruguay) 

 Convenio marco y específico con la Universidade da Coruña (España)  

 Convenio marco y específico con la Corporación Universitaria del Caribe (Colombia) 

 Convenio marco con la Universidad Santo Tomás (Colombia), en gestión 

 Convenio específico con la Universidad de la Costa (Colombia), en gestión 

 Convenio marco con la Universidad del Atlántico (Colombia), en gestión 

 Convenio marco con la Universidad Nacional de Asunción (Paraguay), en gestión 

 Convenio marco con la Universidad Autónoma de San Luis Potosí (México), en gestión 

 Convenio marco con la Universidad Veracruzana (México), en gestión 

 Convenio marco con la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo (México), en 

gestión 

 Convenio específico con la Universidad Nacional Autónoma de México (México), en gestión 

 Convenio marco y específico con la Universidad do Vale Río Dos Sinos (Brasil), en gestión) 

 Convenio marco y específico con la ESARQ (México), en gestión 

 Convenio específico con The City College of New York (Estados Unidos), en gestión. 

 Renovación de Convenio marco y específico con la École Nationale Superieure D`Arquitecture 

et de Paysage de Bordeaux (Francia), en gestión. 

 Renovación de Convenio marco y específico con la École Nationale Superieure D`Arquitecture 

de Montpellier (Francia), en gestión. 

 Renovación de Convenio marco y específico con la École Nationale Superieure D`Arquitecture 

de Nancy (Francia), en gestión. 

 Renovación de Convenio marco y específico con la École Nationale Superieure D`Arquitecture 

de Nantes (Francia), en gestión. 

Nacionales:  

 Convenio marco entre la empresa Construcciones Fundar S.A. y FAPyD (2019-2023) 

 Convenio específico entre la empresa Construcciones Fundar S.A. y FAPyD (2019-2023) 

 Acta acuerdo entre la Secretaría de Infraestructura Universitaria y FAPyD. 

 Acta acuerdo entre la Secretaría de Infraestructura Universitaria y FAPyD. 
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 Convenio marco de Cooperación Recíproca entre el Rotary Club de Rosario y FAPyD 

(2019-2022) 

 Acta acuerdo de Cooperación Académica entre Doctorado en Historia de la FHyA y 

Doctorado en Arquitectura de la FAPyD (2019-2024). 

 Convenio específico de Cooperación Recíproca entre el Concejo Deliberante de Rosario y 

FAPyD (2019-2020) 

 Convenio marco y específico de Cooperación Técnica entre la Municipalidad de Diamante y 

FAPyD (2019-2020) 

 Convenio marco de Cooperación técnica entre la Municipalidad de Villa Gobernador Gálvez 

y FAPyD (2019-2023). 

 Convenio específico de Cooperación Técnica entre la Municipalidad de Fray Luis Beltrán y 

FAPyD (2019-2023). 

 Convenio marco de Cooperación Recíproca entre la Asociación Civil Agrupación Infantil 

Real Fénix y FAPyD (2019-2022) 

 Acta acuerdo entre el Instituto Politécnico Superior ―Gral. San Martín‖ y la FAPyD (2019-

2024) 

4.14. Relaciones Internacionales   

4.14.1 Difusión 

Se le otorgó visibilidad en tiempo y forma a las oportunidades de cooperación internacional 

vigentes, a través de los instrumentos de difusión institucionales de la FAPyD (sitio web e 

InfoArq). En el mismo sentido, se utilizó la página de Facebook de la Dirección de RRII - 

FAPyD - UNR e Instagram, herramientas propias y de comunicación directa del área.  

Además, se utilizaron afiches, visibles en las instalaciones de la FAPyD, con las oportunidades 

internacionales más importantes. 

En articulación con la Facultad de Ciencia Política y RRII, se realizó una convocatoria abierta 

donde quedó seleccionada una estudiante de la Licenciatura en Comunicación Social, quien 

realizó entrevistas a estudiantes internacionales de FAPyD en el Estudio de dicha Facultad. Los 

videos que narran estas experiencias nutrieron el mapa interactivo en la web FAPyD, donde se 

dan cita todos los destinos de intercambio vigentes y el relato de intercambistas de los últimos 

años. 

Por otra parte, la Dirección de RRII estuvo presente en los Cursos para ingresantes, anticipando 

las diferentes oportunidades de intercambio ofrecidas al estudiantado. 

4.14.2 Participación en Programas Internacionales para docentes e investigadores 

▪ Las tres convocatorias al Programa AVE Docente 2019 recibieron 11 postulaciones y 

beneficiaron a 4 docentes: la Dra. Arq. Daniela Cattáneo (Universidad Nacional Autónoma de 

México, México), la Arq. Renata Berta (Architectural Association, Reino Unido), la Arq. 

Claudia Chiarito (Universidad Politécnica de Catalunya, España) y el Arq. Daniel Viú 

(Universidad de los Andes, Colombia).  

▪ Por otro lado, se efectivizó la movilidad académica del Arq. Mauro Latour hacia la Pontificia 

Universidad Católica do Parana (Brasil), en el marco del proyecto bianual aprobado por el 

Programa Marca Docente, dirigido desde la Universidad Nacional de Córdoba, con la 

participación de FAPyD como uno de sus socios.  

▪ El Programa Escala docente de AUGM favoreció a la Arq. Florencia Blázquez, para 

desarrollar actividades académicas en la Universidad Nacional de Asunción, Paraguay. 

▪ Asimismo, la Arq. Florencia Fernández Méndez fue seleccionada para participar en la 

Universidad Federal de São Carlos, de las XXVII Jornadas Jóvenes Investigadores 

organizadas por AUGM.  
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4.14.3 Intercambio estudiantil en el marco de Convenios Internacionales 

En 2019 se lanzó -por séptimo año consecutivo- la Convocatoria de movilidad internacional 

estudiantil con todas las opciones de movilidad estudiantil suscriptas en el ámbito de 

Convenios internacionales. En ella se incluyeron numerosas oportunidades para desarrollar una 

experiencia de movilidad semestral, a concretarse en 2019-2020, en 25 Escuelas de 

Arquitectura de 10 países del mundo, según el siguiente detalle: 

▪ Colombia: 

- Universidad Nacional de Colombia:3 plazas en la Facultad de Arquitectura (Coordinadora 

académica: Arq. Susana Paganini)  

- Universidad de la Gran Colombia:1 plaza la Facultad de Arquitectura de la Universidad de la 

Gran Colombia (Coordinador Académico: Dra. Arq. Cecilia Galimberti) 

▪ Chile 

- Pontificia Universidad Católica de Valparaíso: 2 plazas en la Escuela de Arquitectura y 

Diseño de la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso (Coordinador académico: Arq. 

Marcelo Barrale) 

- Universidad de Chile: 2 plazas en la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad 

de Chile (Coordinador Académico: Arq. Néstor Javier Elías) 

- Universidad del Bío-Bío: 2 plazas en la Escuela de Arquitectura de la Universidad del Bío-

Bío (Coordinadora Académica: Arq. Soledad Chamorro) 

▪ México: 

- Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo: 4 plazas en la Facultad de Arquitectura 

de la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo (Coordinador académico: Arq. 

Manuel Cucurell) 

- Universidad Autónoma de México: 1 plaza en la Facultad de Arquitectura de la Universidad 

Autónoma de México (Coordinadora académica: Arq. María Silvia Cortopassi) 

Uruguay: 

- Universidad de la República: 4 plazas en la Facultad de Arquitectura de la Universidad de la 

República (Coordinadora académica: Arq. Ana Piaggio) 

▪ Brasil: 

- Universidade Federal de Minas Gerais: 2 plazas en la Escola de Arquitetura de la 

Universidade Federal de Minas Gerais (Coordinador Académico: Arq. Gabriel Fraire) 

▪ España: 

- Universidade da Coruña: 4 plazas en la Escola Técnica Superior de Arquitectura da 

Universidade da Coruña (Coordinador académico: Arq. Nicolás Campodónico) 

- Universidad de Valladolid: 2 plazas en la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la 

Universidad de Valladolid (Coordinador académico: Arq. Emiliano Güizzo) 

- Universidad Politécnica de Catalunya: 2 plazas en la Escola Técnica Superior de Arquitectura 

de Barcelona (Coordinador Académico: Mg. Arq. Ana Valderrama) 

- Universidad de Sevilla: 3 plazas en la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Sevilla 

(Coordinador Académico: Arq. Sergio Bertozzi) 

- Universidad del País Vasco: 1 plaza en la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la 

Universidad del País Vasco (Coordinador académico: Arq. Alejandro Beltramone) 

- La Salle Universitat Ramón Llull: 3 plazas en la Escuela de Enginyeria i Arquitectura, 

Universitat Ramón Llull, en el campus Barcelona (Coordinador académico: Arq. Sergio 

Bertozzi) 

▪ Francia: 
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- École Nationale Supériure d‘Architecture et de Paysage de Bordeaux: 4 plazas en la ENSAP 

de Bordeaux (Coordinador académico: Arq. Emilio Maissonave).  

- École Nationale Supériure d‘Architecture de Nantes: 4 plazas en la ENSA de Nantes 

(Coordinador académico: Arq. Emilio Maissonave).  

- École Nationale Supériure d‘Architecture de Montpellier: 4 plazas en la ENSA de 

Montpellier (Coordinador académico: Arq. Emilio Maissonave).  

- École Nationale Supériure d‘Architecture de Nancy: 2 plazas en la École Nationale Supériure 

d‘Architecture de Nancy (Coordinador académico: Arq. Emilio Maissonave) 

▪ Portugal: 

- Universidade de Coímbra: 1 plaza en el Departamento de Arquitectura de la Faculdade de 

Ciências e Tecnologia de la Universidade de Coímbra (Coordinador académico: Arq. Ana Lina 

Klotzman) 

▪ Italia: 

- Università degli Studi di Napoli Federico II:3 plazas en la Scuola Politécnico e delle Scienze 

di Base de la Università degli Studi di Napoli Federico II (Coordinador académico: Dr. Arq. 

Gustavo Carabajal) 

- Politecnico di Torino: 4 plazas en el Dipartimento di Architettura e Design del Politecnico di 

Torino (Coordinador académico: Ing. Alejandro Michelino) 

- Università degli Studi di Salerno, Italia: 1 plaza en el Dipartimento di Ingenieria Civile de la 

Università degli Studi di Salerno (Coordinador académico: Agrim. Héctor Lomónaco) 

- Universitá IUAV di Venezia: 4 plazas en la Escuela de Arquitectura de la IUAV 

(Coordinador académico: Dr. Arq. Gustavo Carabajal) 

▪ Alemania: 

- Universitat Weimar: 2 plazas en la Escuela de Architektur-und-Urbanistik de la Bauhaus-

Universität Weimar (Coordinador Académico: Arq. Sebastián Bechis) 

En 2019, un total de 35 estudiantes realizaron intercambios a través de estos convenios. 

Por otro lado, una estudiante fue seleccionada para realizar una práctica en Bordeaux 

Metropole, en articulación con su intercambio con la École Nationale Supérieure d‘Architecture 

et de Paysage de Bordeaux. 

▪ El Programa AVE Estudiantil tuvo por beneficiaria a la estudiante Xiomara Blanco, cuya 

experiencia académica se dio cita en la Universidad Gran Colombia. 

▪ Por tercer año consecutivo, se lanzó la BECA EQUIDARQ, otorgando $80.000 desde FAPyD 

para financiar un intercambio estudiantil. En esta instancia, el beneficiario fue Tomás Herbel 

quien desarrollará su experiencia en la Universidad del País Vasco. 

4.14.4 Recepción de estudiantes extranjeros 

Recíprocamente, la FAPyD fue anfitriona del intercambio estudiantil de 16 estudiantes 

internacionales provenientes de universidades con las que existen convenios vigentes. Para 

acompañar estas experiencias, en el marco del Programa de Tutores pares internacionales de la 

UNR, se seleccionaron 5 estudiantes del ciclo superior de la carrera, para realizar estas tutorías 

a estudiantes foráneos.  

Asimismo, se replicó el Día de Bienvenida como una instancia de recibimiento institucional 

donde los y las estudiantes internacionales tienen un encuentro con nuestras autoridades, sus 

tutores/as y se les entrega material propio de la FAPyD. 

4.14.5 Workshops gestionados desde la Dirección de RRII: 

▪ Workshop FAPyD-ETSAB-City College N.Y., con la participación de 13 estudiantes. 

▪ 7th International Architecture Workshop, organizado por la Red Designing Heritage Tourism 

Landscape, con la participación de 5 estudiantes. 

http://www.fapyd.unr.edu.ar/portfolio/intercambio-universita-degli-studi-di-napoli-federico-ii/
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4.15. Biblioteca 

Biblioteca: ―Arq. Don Hilarión Hernández Larguía‖ 

Dirección: Riobamba 220 bis – Ciudad Universitaria Rosario CUR 

Rosario / Santa Fe 

Código Postal: S2000EKF 

Teléfonos: (0341) 4808532/35 int. 112 

Fax: (0341) 4808531 

Correo electrónico: dir-biblioteca@fapyd.unr.edu.arbiblioteca@fapyd.unr.edu.ar 

Horario de Atención: Turno mañana: 7.30 hs. a 13.30 hs. 

Turno tarde-noche:14.30 hs. a 20.30 hs. 

Nº de volúmenes: 17.115 

Nº de Volumen Fondo Documental Arq. Ermete De Lorenzi: 351 

Nº de Volumen Fondo Documental Agr. Alberto Montes: 1.451 

Nº de Volumen Fondo Documental  Arq. Adrián Caballero: 446 

Tesis Doctorales: 9 

Proyectos Finales de Carrera: 153 

Total Nº de volúmenes: 19.525 

Nº de volúmenes incorporados: 390 

Nº Revistas incorporadas (compra, donación, intercambio): 281 

Suscripción de Publicaciones Periódicas: 9 

Tipos de servicios ofrecidos: 

Servicio de préstamos automatizados: sí 

Catálogo de consulta automatizado Sistema Integral  KOHA: sí 

Servicio de correo electrónico: sí 

Servicio de escaneo: sí. (2 escáneres A3 y 1 escáner A4) 

Disponibilidad de Internet: sí, en  sala de lectura.  

Página web de la biblioteca: sí,  www.biblioteca.fapyd.unr.edu.ar 

Préstamos interbibliotecarios: sí 

Obtención de textos complementarios: sí 

Alerta bibliográfica: sí 

4.15.1 Participación en reuniones interbibliotecas:  

▪ Comisión asesora Bibliotecológica de UNR (COMABI) 

La Comisión está conformada por los y las Directoras de Bibliotecas y realiza reuniones 

ordinarias los segundos martes de cada mes desde marzo a diciembre, en Sede de Gobierno, 

para: 

- Relevar la compra de material bibliográfico del presupuesto asignado por la UNR, 

correspondiente al Fondo de la Partida Presupuestaria para ―Equipamiento bibliográfico‖. Según 

Res. C. S. N°1055/2018, la suma destinada a Bibliotecas fue de $ 98.745,87 (pesos noventa y 

ocho mil setecientos cuarenta y cinco con ochenta y siete) 

- Comunicar las actividades del Nodo Informático. 

- Tomar conocimiento de los inconvenientes en la falta de personal de cada Unidad de 

Información. 

- Definir pautas de colaboración interbibliotecarias y trabajo en equipo. 

- Evaluar problemáticas propias de cada Unidad de Información. 

- Generar actividades hacia la comunidad. 

- Desarrollar actividades de capacitación para el personal de las Unidades de Información. 

mailto:dir-biblioteca@fapyd.unr.edu.ar
mailto:dir-biblioteca@fapyd.unr.edu.ar
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- Coordinar la normalización de los procesos técnicos realizados en las distintas Unidades de 

Información, haciendo cumplir lo requerido por la Secretaría Académica de Grado de la UNR. 

 - Relevar la situación de infraestructura edilicia y tecnológica de las Unidades de Información. 

En el mes de noviembre-diciembre se llevaron a cabo varias reuniones de COMABI con la 

presencia de la Lic. Claudia Voras del Área Académica y de Aprendizaje de la UNR, de los Ing. 

Pedro C. Arias y Javier Perotti del Área de Infraestructura Tecnológica y de Seguridad y del Sr. 

Germán O. Grimolizzi y el Ing. Ricardo Brisighelli, por la Biblioteca y el Área de Informática 

de la FAPyD, respectivamente. 

El objetivo principal de las mismas es la implementación del Sistema Integral KOHA a todas las 

Bibliotecas. El software responde a la intención de adaptar sus procesos a los avances 

tecnológicos y estándares internacionales que permitan la inter-operatibilidad con otros 

sistemas, así como el trabajo cooperativo con otras Bibliotecas. Por la experiencia adquirida de 

la Biblioteca de la Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño, será la responsable de la 

organización, capacitación e implementación del Sistema Integral KOHA a las restantes 

Unidades de Información de la UNR, para lo que se prevé la elaboración de  un plan de trabajo 

para la ejecución del proyecto en el año entrante. 

▪ RED VITRUVIO 

Se participó de la Reunión Anual de la Red en la que la Directora de la Biblioteca de la FAPyD 

María Eugenia Machado integra la Comisión Coordinadora que ―coordina el trabajo de las cinco 

Subcomisiones y publica sus trabajos; informa a la Red de las novedades; organiza eventos 

como los Encuentros; establece las pautas para el funcionamiento de la Red y promueve la 

organización de concursos‖
3
.  La actividad se realizó el día 29 de octubre en la Biblioteca del 

Consejo Profesional de Arquitectura y Urbanismo(CPAU), 25 de Mayo 482 Piso 2 y 3, Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires. Los temas tratados fueron: la organización del 13º Encuentro 2020 

de Bibliotecas de Arquitectura, Arte, Diseño y Urbanismo; temas relativos a las subcomisiones 

de trabajo pendientes del 2018 y la elaboración de una nota y diseño de estrategias de difusión 

por los 25 años que cumplió recientemente la Red Vitruvio. 

4.15.2 Participación y organización de jornadas: 

▪ “Conservación  de los soportes Documentales” 

Lugar: ECU (Espacio Cultural Universitario) 

Días: 19 de junio  

Organiza: COMABI 

Primera charla: ―Experiencia de trabajo de Archivo Histórico Conservación Convento San 

Carlos: conservación organización y guarda‖. Disertantes: Sra. Lucía Delmastro y Rubí Ratero. 

Segunda charla: ―Conservación Digital RepHip UNR‖. Disertantes: Lic. Paola Bongiovani, 

equipo de trabajo Biblioteca y Archivo del Convento de San Carlos 

Objetivo: Espacio de encuentro y de intercambio apuntando a brindar herramientas conceptuales 

y técnicas  para fortalecer las capacidades y servicios que brindas las Bibliotecas Universitarias. 

▪ “Siembra de Libros” 

Se realizó el día 31 de octubre en la acera de la Facultad de Ciencias Económicas a partir de las 

10 hs. la Actividad ―Siembra de Libros‖. Organizado por COMABI con el objetivo de promover 

la lectura desde el ámbito universitario público, difundir los fondos bibliográficos de las 

Bibliotecas de las Facultades de la Universidad y visibilizar las actividades de la Red de 

                                                 
3
www.redvitruvio.org 
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Bibliotecas entregando libros, revistas e información sobre las carreras que se dictan en las 

distintas Facultades.  

▪ Programa ACERCA 

En el Marco del ―Taller ACERCA La biblioteca como espacio de innovación ciudadana‖, 

COMABI presentó el día 15 de agosto la charla abierta ―Las Bibliotecas en el horizonte digital – 

Experiencias Rosario‖ dirigida a los alumnos de ACERCA y al público en general. Disertantes: 

Sra. Alejandrina Gallay (COMABI), Carina Frid (CEHIPE), Rita Malano y Bibl. Marina 

Paloma (Municipalidad de Rosario, Biblioteca Estrada) 

▪ Presentación E-libros 

El día 11 de junio en la Biblioteca de la Facultad de Ciencias Médicas, se realizó la Presentación 

de E-libros por parte de la Lic. Eugenia Meister. E-libros.com es una plataforma para 

bibliotecas, proveedora internacional de servicios, que contiene la mayor colección de 

contenidos electrónicos en español, incluyendo libros, revistas y tesis de más de 400 editoriales.  

▪ Jornada Provincial de Bibliotecarios 

Se participó de la jornada organizada por la Asociación de Bibliotecarios Profesionales de 

Rosario (A.B.P.R.), bajo el lema: ―Desafíos del siglo XXI: cambio de paradigma en la 

formación y en las estrategias e trabajo‖.14 y 15 de junio, Museo Histórico Provincial de 

Rosario ―Dr. Julio Marc‖  

4.15.3 Participación en actividades de capacitación 
▪ “Curso de Koha para personal de tecnología de las Universidades Nacionales", 

organizado por el Consejo Universitario Nacional (CIN), se realizó en el mes de setiembre con 

modalidad presencial, en la sede del ―Sistema de Información Universitaria‖ (SIU), Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires.  

CAPÍTULO 5 – EXTENSIÓN 
5.1. Análisis cualitativo 

La Extensión es entendida, como el componente para la transferencia de conocimientos que se 

generan y conservan en las Universidades para la comunidad y en el que a su vez, la comunidad 

le transfiere los propios; produciéndose un encuentro de saberes y de transferencia recíproca 

(interactiva). En este contexto institucional, la Secretaría de Extensión de la FAPyD debe 

articular acciones con las siguientes Secretarías de la UNR: Secretaría de Extensión 

Universitaria, Secretaría de Integración y Desarrollo Socio-comunitario, Secretaría de Acción 

con Gobiernos, Secretaría de Cultura y la Secretaría de Derechos Humanos. En ese marco, las 

actividades de extensión en la Facultad se alinean en torno a los siguientes postulados: 

▪ Consolidación de las actividades conjuntas acordadas por las Administraciones Públicas 

Nacionales, Provinciales y Municipales y Organizaciones no gubernamentales. 

▪ Incremento de los docentes y estudiantes involucrados en los convenios de asistencia técnica y 

de colaboración mutua. 

▪ Fortalecimiento de las iniciativas de extensión universitaria en todos los claustros de la 

comunidad educativa. 

▪ Diversificación de las distintas líneas de trabajo, tanto en la extensión cultural como en la 

social, para la profundización de contenidos curriculares. 

5.2. Convenios con organizaciones o instituciones oficiales o privadas del país o del 

extranjero 
La Secretaría de Extensión tiene una activa participación en la gestación y ejecución de 

convenios de mutua colaboración con organizaciones o instituciones oficiales y privadas del 

país y del extranjero, en las que realizan actividades entre equipos de docentes, investigadores y 

estudiantes de la Facultad junto a integrantes de estas instituciones. Se gestionaron los 
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siguientes convenios: ―Convenio marco de cooperación recíproca con el Rotary Club de 

Rosario‖, ―Convenio marco de cooperación recíproca con la Asociación Civil Agrupación 

Infantil Real Fénix‖ y ―Convenio marco de cooperación recíproca con el Centro Cultural Las 

Delicias‖. 

5.4. Actividades realizadas en el marco de los Convenios 
Desarrollo de proyectos de cooperación en el campo de la docencia, extensión e investigación 

que incluye: 

- Intercambio de información y publicaciones 

- Estudios conjuntos para docentes y estudiantes 

- Visitas a lugares de estudio para la realización de propuestas 

- Otras actividades acordadas por las partes en los respectivos convenios específicos. 

5.5. Otras actividades de interés 
5.5.1 Actividades impulsadas desde el Área de Extensión:  

▪ Participación activa en el Consejo Asesor de Extensión de la UNR, colaborando con los 

proyectos llevados a cabo desde esta comisión, participando en la Evaluación de Pertinencia y 

en los Tribunales Evaluadores, participación y difusión de seminarios y congresos, entre otros. 

▪ En el llamado de la 12º Convocatoria a Proyectos de Extensión 2019  "La Universidad y su 

Compromiso con la Sociedad" de la SEU-UNR, fueron aprobados y financiados los Proyectos 

presentados por la FAPyD, ―Espacio de Bolsillo‖, Arq. Ana Valderrama y  ―Clubes 

Sustentables‖, Arq. Jorge Alberto Vázquez. Fueron aprobados los Proyectos presentados por la 

FAPyD: ―Desarrollo bajada Guereño‖, Arq. Silvina Pontoni y ―Espacio Aúlico Centro de día‖, 

Arq. María Cortopassi. Actualmente se encuentran en ejecución. 

▪ En el llamado de la 2º Convocatoria al Programa Académico Territorial - Prácticas 

Territoriales Curricularizadas 2019 de la SEU-UNR, fueron aprobados y financiados los 

Proyectos presentados por la FAPyD: ―Copa de leche. Lazos de Amor‖ Arq. Macelo Barrale; 

―Radio comunidad Qadhuoqte‖ Arq. Javier Elías; y ―El patio plaza del Jardín Vigil‖ Arq. 

Susana Paganini. Actualmente se encuentran en ejecución. 

▪ Publicación de artículos sobre la extensión universitaria y el desempeño de las actividades 

extensionistas de la FAPyD en diversas publicaciones académicas. 

▪ Como en años anteriores la FAPyD dispuso la asignación de fondos propios como incentivo 

para el desarrollo de Proyectos de Extensión de la institución, dispuesto por Res. Nº 094/2010 

CD con el objetivo de financiar acciones pertinentes definidas por los directores de proyectos en 

ejecución. El incentivo se asignó a 4 (cuatro) Proyectos de Extensión de la FAPyD en ejecución. 

▪ Organización de ―La Semana de la Extensión‖, realizada del 19 al 22 de noviembre. El ciclo 

concluyó con una Feria social y Cultural realizada en el predio del CUR el viernes 22 de 

noviembre. Los trabajos fueron seleccionados luego de una evaluación presencial récord para 

esta modalidad con 113 proyectos presentados. La misma estuvo a cargo de referentes de la 

Extensión Universitaria, tanto nacionales como internos de UNR, llevadas a cabo en diversos 

espacios públicos relacionados a las distintas áreas del conocimiento universitario como las 

inmediaciones de las facultades del área Salud, la Plaza San Martín frente a la Facultad de 

Derecho, la Ciudad Universitaria Rosario (CUR) y el Parque España. 

▪ Asimismo, la Secretaría de Extensión de la FAPyD difunde y participa periódicamente en 

congresos, seminarios y encuentros de interés para estudiantes y docentes. Entre los más 

relevantes se encuentran:  

- XV Congreso Latinoamericano y Caribeño de Extensión Universitaria, organizado por la 

Unión Latinoamericana de Extensión Universitaria (ULEU) a través de la Asociación de 

Universidades Públicas del Paraguay (AUPP), realizado del 25 al 28 de junio de 2019, en la 
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Universidad Nacional del Este, Ciudad del Este, Paraguay; ―VII Jornadas de Extensión del 

Mercosur‖, 6, 7 y 8 de noviembre en Passo Fundo, Brasil. 

- Sexto Congreso DISUR 2019 "Diseño y género en Latinoamérica" llevado a cabo del 2 al 4 de 

octubre en la ciudad de Oberá en la Facultad de Arte y Diseño de la Universidad Nacional de 

Misiones. DiSUR es la Red de Carreras de Diseño en Universidades Públicas Latinoamericanas. 

Es un foro académico para la cooperación científica, tecnológica, educativa y cultural entre 

todos sus miembros. La red DiSUR está actualmente integrada por 7 países y 29 Unidades 

Académicas. 

▪ La Secretaría de Extensión de la FAPyD difunde periódicamente e incentiva la participación 

de estudiantes y docentes en ―Workshop y Seminarios Proyectuales‖, como el ―Workshop 

Internacional S.O.S. Ciudades. Mendoza (18º edición)‖, el ―Seminario Proyectual Morar 

Carioca 2019. Río de Janeiro, Brasil (8º edición)‖ y la XI Bienal Iberoamericana de 

Arquitectura y Urbanismo, celebrada en Asunción, Paraguay. 

▪ La Secretaría de Extensión de la FAPyD auspició el ―Workshop Es.Ca.La‖ organizado por la 

agrupación estudiantil La Dominó, actividad de fortalecimiento del proyecto de Prácticas 

Territoriales Curricularizadas ―Copa de Leche. Lazos de Amor‖, para la construcción de un 

espacio en el Barrio Mangrullo. Contó con la participación de los Arqs. Roberto Busnelli y 

Gustavo Diéguez, como docentes invitados. Realizado del 27 al 29 de agosto en el Hall de la 

FAPyD. 

▪ La Secretaría de Extensión de la FAPyD difunde periódicamente e incentiva la participación 

de estudiantes en la cátedra electiva ―Extensión y Ciudadanía‖ dependiente de la Facultad de 

Ciencia Política y RR.II, y en  la Asignatura optativa ―Introducción a la Extensión Universitaria. 

Arquitectura, comunidad y territorio‖ dependiente de la FAPyD. 

5.5.2 Formación permanente 
▪ Conferencia Abierta "Diseños Poscoloniales. ¿Más allá de las curvas, el calor y el color?" a 

cargo de Griselda Flesler, Profesora titular de Diseño y Estudios de Género-FADU-UBA; titular 

del curso de posgrado ―Diseño, Teoría Feminista y Estudios de Género. Una perspectiva teórica 

y crítica del Diseño Contemporáneo‖ (FADU-UBA y FADU-UNL); coordinadora de la Unidad 

de Género de la Secretaría General de FADU-UBA y capacitadora del Observatorio de Género 

y Justicia de CABA dirigido por la Dra. Diana Maffia, en el marco de la optativa ―Mujer, 

Arquitectura y Ciudad‖. Esta conferencia estuvo destinada a estudiantes, docentes y graduados 

de la FAPyD. Lunes 28 de octubre 19hs., aula A03, FAPyD. 

▪ Conferencia Abierta "Hacer visible la violencia de género" a cargo de María Luisa Femenías -

filósofa feminista argentina, académica, investigadora y escritora-, en el marco de la optativa 

―Mujer, Arquitectura y Ciudad‖. Esta conferencia estuvo destinada a estudiantes, docentes y 

graduados de la FAPyD. 30 de octubre 19hs., aula A03, FAPyD. 

▪ Conferencia Abierta Prof. Dr. Raúl Domingo Motta ―Fronteras, muros y puentes. Arquitectura 

y diseño como geopoética de mundos posibles en sociedades complejas‖. Actividad orientada a 

profesionales, docentes, investigadores y estudiantes interesados en comprender las dinámicas 

de fragmentación y articulación de saberes y conocimientos y sus desafíos epistemológicos y 

políticos, asociados a proyectos de convergencia y articulación multi, inter y transdisciplinarias, 

en contextos donde los territorios y referentes de certidumbre han colapsado frente a lo e-norme. 

Organizó: Cátedra de Matemáticas FAPyD, Cátedra Itinerante UNESCO "Edgar Morin" 

(CIUEM) perteneciente al Instituto Internacional para el Pensamiento Complejo (IIPC). 31 de 

octubre, Aula Postgrado, FAPyD. 

▪ Participación en el ―Taller para la formulación de proyectos y programas de Extensión‖. 
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Convocatoria a equipos extensionistas o interesados para incorporarse a la Extensión 

Universitaria en las siguientes unidades académicas: Facultad de Psicología, Facultad de 

Ciencia Política y Relaciones Internacionales, Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño. 

18 de septiembre, Salón Norte de la Sede de Gobierno de la UNR. 

▪ Presentación la serie web ―Segundo Turno. Brasil en la bisagra política de su historia‖ filmada 

en Río de Janeiro. Coproducción audiovisual de la Facultad Libre, el DCMTeam, la Facultad de 

Arquitectura, Planeamiento y Diseño y la productora audiovisual Wasabi, 4 de octubre, SUM, 

FAPyD. 

▪ Presentación del libro ―Poéticas Colectivas‖, coproducción de los colectivos Matéricos 

Periféricos y Arquitectura del Sur, con la participación del periodista Pablo Feldman, 13 de 

noviembre, Centro Cultural Parque España, Rosario. 

▪ Encuentro regional: ―Miradas contemporáneas sobre el Paisaje Sudamericano‖ en el marco de 

las actividades llevadas adelante por la Maestría en Arquitectura del Paisaje. Objetivos del 

encuentro: Contribuir a la consolidación de un campo teórico práctico con relación a la 

intervención del paisaje en el ámbito latinoamericano, fortalecer la carrera de posgrado en 

cuanto al intercambio académico de docentes y estudiantes, establecer y formalizar vínculos con 

otras instituciones afines de la región y países limítrofes, mostrar y reflexionar sobre la 

producción de la cohorte 2019. Contó con la presencia de Marcelo Vila, Lucía Schiappapietra, 

Pedro Ferrazini, Silvina Barraud. 22 de noviembre, Aula postgrado, FAPyD. 

▪ La Secretaría de Extensión de la FAPyD difunde las ―Conferencias Abiertas‖, destinadas a 

estudiantes, docentes y graduados, realizadas en el marco de los Espacios Curriculares 

Optativos. 

5.5.3 Derechos humanos 
▪ Se sostuvo el acompañamiento y la garantía de accesibilidad para estudiantes con 

discapacidades, las acciones llevadas adelante fueron la creación de mesas de diálogo y 

articulación para posibilitar buenas prácticas para los estudiantes con discapacidades, 

acompañamiento en consultas y mesas de exámenes para los mismos, articulación con 

instituciones que acompañan a dichos estudiantes. 

▪ Creación de la Comisión Universitaria de Infancias del CUR, en conjunto con la Secretaría de 

Extensión de Facultad de Ciencias Políticas, la Secretaría de Derechos Humanos de la Facultad 

de Psicología, el Centro de Salud de la UNR y el CEPLA, con el objetivo de discutir y diseñar 

políticas de contención, atención y cuidado de las infancias en el CUR. 

▪ Participación en el Curso de Aprestamiento Universitario (CAU) donde se informó a los 

ingresantes sobre las actividades realizadas y los instrumentos a disposición en materia de 

Derechos Humanos y Género. 

▪ Participación en la Comisión Universitaria de Discapacidad (CUD) de la UNR, colaborando 

con los proyectos llevados a cabo desde esta comisión. 

▪ Participación en la conformación de la Comisión Académica de Derechos Humanos, UNR, 

donde intervinieron en un principio aquellas unidades académicas que contaran con un espacio 

de gestión destinado a los Derechos Humanos. Se llevaron adelante distintos encuentros de 

evaluación y diálogo de lo desarrollado tanto en cada Facultad como de manera articulada, y se 

diseñaron ejes estratégicos para la gestión 2019-2023, definiendo la accesibilidad como un área 

de primera necesidad para fortalecer y apuntalar. Asimismo, se definieron las necesidades que 

aparecieron en materia de género y sexualidades. 

▪ Articulación con la Secretaría de Derechos Humanos de la Facultad de Psicología y la 

Comisión Universitaria de Discapacidad para poder desarrollar un protocolo universitario de 

accesibilidad y salud mental. 
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▪ Participación de las ponencias del I Congreso de Derechos Humanos desde América Latina. 

▪ Participación en la producción del libro iniciado a partir de las ponencias del I Congreso de 

Derechos Humanos desde América Latina, realizado en la Universidad Nacional de Rosario 

(UNR) en agosto de 2019. Participaron del trabajo los siguientes espacios institucionales: 

Cátedra de Pensamiento Constitucional Latinoamericano (UNR), Instituto de Cooperación 

Latinoamericana (UNR), Área de Derechos Humanos (UNR) y Maestría en Derechos Humanos 

(UASLP). 

▪ Acompañamiento de la creación y el desarrollo de primeras acciones de Arquelarre. 

▪ Asamblea feminista. Se convocó a estudiantes, docentes y no docentes para debatir sobre el 

objetivo de un paro general de mujeres, reconociendo las principales problemáticas que existen 

en la Argentina en relación al género: invisibilización de mujeres y disidencias, estereotipos de 

género en relación a la práctica profesional, situaciones de violencia en espacios laborales e 

institucionales, baja participaciones de mujeres y disidencias en espacios de decisión, entre 

otras. Se comenzaron a pensar distintas acciones para la Facultad, a llevar adelante desde el 

Programa. También desde el colectivo Arquelarre se estamparon remeras y pancartas y se llevó 

adelante por primera vez la instalación ―Me Gustas Viva‖ en el marco de la Marcha 8M.8 de 

marzo. 

▪ Implementación del Programa de Género y Sexualidades: Diseño estratégico de comunicación 

para los canales oficiales. 

▪ Producción de identidad gráfica y material audiovisual de presentación y difusión. 

▪ Participación en la organización del Primer Congreso de Políticas Universitarias de Género del 

PGU UNR, donde se coordinó un encuentro de asesoría para la implementación de protocolos 

de atención a situaciones de violencia de género y discriminación, con la Dra. María José 

Rodríguez Jaume, Vicerrectora de Responsabilidad Social, Inclusión e Igualdad de la 

Universidad de Alicante, España. 

▪ Presentación institucional del Programa Género y Sexualidades ―Territorios Feministas‖ con la 

presencia de la Dra. Arq. Ana Falú, Directora Regional de UNIFEM ONU. Investigadora y 

Profesora UNA Córdoba. Se realizó un conversatorio con docentes y estudiantes invitadas a 

participar con preguntas desde un marco pre-establecido en encuentros previos al evento. Se 

compartieron con la comunidad académica los principales objetivos del Programa. 

▪ Intervención en las escaleras de ingreso de la FAPyD por el Día Internacional de Acción por la 

Salud de las Mujeres. Se inscribió la leyenda ―Que Sea Ley‖ en vinilo verde sobre las 

contrahuellas de las escaleras de acceso a la terraza y se colocaron afiches gráficos en distintos 

puntos de la Facultad. 

▪ Organización del Ciclo Promotorxs Contra las Violencias Sexistas para mujeres y disidencias 

de todos los claustros de las Facultades de Ciencias Políticas, de Psicología y de la FAPyD. Con 

el objetivo de fortalecer e institucionalizar las herramientas para el abordaje de las violencias 

sexistas de la Universidad, tanto el Protocolo de la UNR como los Procedimientos de cada 

Facultad. También contribuyó a abonar la multiplicación de dichas herramientas en todas las 

unidades académicas, a través del acercamiento y apropiación de las mismas por parte de las 

respectivas comunidades. Se generó un espacio formativo y preventivo para reconocer las 

violencias y contribuir a su erradicación en el ámbito de una institución universitaria. 

▪ Confección y presentación del Proyecto de Lenguaje Inclusivo para la comunicación 

institucional en Consejo Directivo, aprobado.  

▪ Jornadas para la organización del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la 

Mujer, tres jornadas de planificación para el evento del 25 de noviembre. 
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▪ Co-redacción del artículo ―Territorios con Perspectiva de Género: Aportes y desafíos de la 

Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño de la UNR‖. En conjunto con Celina Modelli 

para la nueva publicación del PGU UNR. 

5.5.4 Muestras 
▪ Muestra ―Arquisur 2018- Premio Aróztegui‖ con los trabajos seleccionados de las cátedras 

proyectuales del ciclo básico y superior, realizada el 20 de febrero en el Hall de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Arquisur 2018 – Premios de Extensión, investigación‖ con los trabajos 

seleccionados de las cátedras proyectuales del ciclo superior, realizada el 18 de marzo en el 

corredor Sur de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Territorios Sistemáticos 1:1‖ montada por la cátedra Valderrama del ciclo básico, 

realizada el 24 de abril en el Hall de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Premio Aróztegui 2019 Pre-selección – Fase Local‖ montada por el Área de 

Desarrollo Cultural, desde el 29 de Julio hasta 29 de agosto, en el hall de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Workshop EsCaLa‖ montada por el Área de Desarrollo Cultural, desde el 10 de 

septiembre hasta el 23 de septiembre en el hall de la FAPyD. 

▪ Muestra de los Espacios Optativos ―Generación y Representación de Formas Complejas‖ y 

―Desarrollo de Estructuras sobre Formas Complejas‖ montada por el Área de Desarrollo 

Cultural, desde el 25 de septiembre hasta el 1 de octubre, en el Corredor Sur de la FAPyD. 

▪ Muestra concurso fotográfico ―Sombras proyectadas‖ con coparticipación del Área de 

Desarrollo Cultural, el 24 de septiembre, en el Túnel del CAD2. 

▪ Muestra de fotografías ―Morar Carioca‖ montada por el Área de Desarrollo Cultural, desde el 

2 de octubre hasta el 10 de octubre, en el Corredor Sur de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Miradas‖ Percepción|Luz|Espacio|Materia. Registros fotográficos. 16 de octubre, en 

el corredor Sur de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Morfología‖ con trabajos desarrollados en la cátedra Morfología I de la carrera de 

Diseño Industrial desde el 30 de octubre al 11 de noviembre, en el hall de la FAPyD. 

▪ Muestra ―El patio plaza de Vigil‖, montada por el Área de Desarrollo Cultural, desde 12 al 18 

de noviembre en el hall de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Ejercicios de proyecto, ampliación y reforma del Museo Histórico Provincial Dr. 

Julio Marc: estudiantes en el Marc‖ montada por el Área de Desarrollo Cultural, desde 19 al 26 

de noviembre en el hall de la FAPyD. 

▪ Muestra ―Matéricos Periféricos‖ trabajos de estudiantes del ciclo básico y ciclo superior, 

montada desde el 29 de noviembre al 14 de diciembre en el hall de la FAPyD. 

5.5.5 Voluntariado universitario y Vinculación Tecnológica 
▪ PROGRAMA ARQUIBARRIO, dependiente del Área de Vinculación Socio-Comunitaria de 

la Secretaría de Extensión Universitaria, Vinculación y Transferencia (FAPyD-UNR), 

distinguido de ―Interés Municipal‖ y con ―Diploma de Honor‖ por el Consejo Municipal de 

Rosario y reconocido por la Cámara de Diputados de la Provincia de Santa Fe por ―su destacada 

labor en función de la articulación de conocimiento‖. 

- ―Vivero Nuevo Sorrento‖  

- ―Auditorio Centro Cultural QTP‖ 

- ―Asociación Carita Feliz‖ 

- ―ONG Rotarac Club de Rosario‖ 

- ―Asociación Alas Vivero Casa‖ 

- ―Centro Cultural Las Delicias‖ 

El objetivo es coordinar en el medio social el conocimiento científico que se produce en la 

Facultad y potenciar la interacción recíproca de los saberes producidos por la comunidad 
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académica y el medio, promoviendo el intercambio en materia de Vinculación Socio-

Comunitaria y transferencia tecnológica con otras unidades académicas, emprendiendo de esa 

manera programas en conjunto con las mismas y asegurando su eficaz implementación.  

5.5.6 Trabajos de apoyatura académica 
▪ ARQUISUR 2019.  

La Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño participó del XXXVIII Encuentro y XXIII 

Congreso Arquisur Belo Horizonte 2019. ―La producción de la ciudad contemporánea en el 

cono sur: desafíos y perspectivas desde la arquitectura y el urbanismo‖ y la Secretaría de 

Extensión participó en la organización, coordinación y difusión de la convocatoria al Premio 

ARQUISUR de Extensión. Se presentaron por la FAPyD trabajos en dos de las tres categorías 

del Premio: 

- 3 Trabajos FAPyD-UNR presentados en la Fase Local en la que todos resultaron 

preseleccionados: un trabajo por la categoría A, dos por la categoría B y la categoría C se 

declaró desierta. 

-  Trabajo premiado: 

- Cantina para el Club Infantil del Barrio Industrial. Infraestructura y espacio público para la 

inclusión social, correspondiente a la categoría ―B‖. 

▪ Difusión permanente de las convocatorias "La Universidad y su Compromiso con la Sociedad" 

y de las ―Prácticas académicas Territoriales (PAT)‖, de la Secretaría de Extensión Universitaria 

de la Universidad Nacional de Rosario, ―Extensión y Vinculación Tecnológica‖, ―Universidad, 

Diseño y Desarrollo Productivo‖ y demás convocatorias anuales de la Secretaría de Políticas 

Universitarias y del Ministerio de Educación de la Nación. 

▪ Difusión de las publicaciones de las obras y proyectos de extensión universitaria de la FAPyD 

en distintos medios: Diario ―La Capital‖, ―InfoArq‖, www.fapyd.unr.edu.ar, Facebook 

―Secretaría de Extensión – FAPyD - UNR‖, Facebook e Instagram ―ArquiBarrio‖, Radio 

Universidad, y otros. 

▪ Publicaciones A&P Especiales 

El objetivo es incentivar la participación de la comunidad educativa en actividades de extensión 

y vinculación con el medio, visibilizar el debate de las cátedras de Proyecto en seminarios 

proyectuales y workshops de participación abierta, difundir los contenidos y la producción de 

las asignaturas optativas, provocar una continua promoción de los contenidos académicos 

emergentes de la facultad. Se editaron 17 números en poco más de una década, relacionados a 6 

temáticas fundamentales: Extensión Universitaria, Arquitectura y Derechos Humanos, Hábitat 

Popular y Vivienda Social, Workshops y Seminarios Proyectuales, Estudios Interdisciplinarios 

sobre la Arquitectura y el Territorio Latinoamericano, Espacios Curriculares Optativos y 

Electivos. 

- Se realizan 2/3 publicaciones anuales, dependiendo los eventos de participación de la FAPyD, 

ya sean workshops, seminarios y congresos, entre otros. Las convocatorias son abiertas o se 

solicita lo producido directamente a los talleres, docentes y estudiantes participantes. En el año 

2019 se publicaron: 

- A&P Especial Nº 39 ―Seminario Proyectual Morar Carioca 2018‖. ISBN 978-987-702-328-2 

- A&P Especial Nº 40 ―Arquitectura Extendida II‖. ISBN 978-987-702-370-1 

- A&P Especial Nº 41 ―Misiones Inversas‖. ISBN 978-987-702-369-5 

D  

Sra. Ana Sardisco (Prof. de la Licenciatura en Bibliotecología  y Documentación), para 

 la II Jornada ―El Desarrollo 

 

http://www.fapyd.unr.edu.ar/
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Facultad de Humanidades y Artes de la UNR. Esta Jornada se realiza en el marco del 

CCC de Licenciatura en Bibliotecología y Documentación, con el apoyo de la Asociación 

de bibliotecarios Profesionales de Rosario, con el objetivo de difundir la Licenciatura 

entre   los   bibliotecarios   egresados   y   estudiantes   de   Bibliotecología   del   ISET   XVIII, 

quedando a la espera del programa. COMABI  participará con la presentación ―Red de 

Biblioteca de la  UNR‖ presente y futuro. (Se adjunta Nota Prof. Sardisco).Curso ―Búsquedas 

avanzadas en la web‖, capacitación modalidad presencial, Lugar ―Biblioteca y Escuela de la 

Asociación de Mujeres de Rosario‖, los días Sábado 15 y 22 de setiembre de 8,30 a 12,30 hs. 

(Se adjunta programa).  

Reunión de Equipos de Gestores en el Repositorio Institucional 

Con motivo  de celebrarse la Semana Mundial del Acceso  Abierto, se  realizó el día 

martes 23 de octubre de 9 a 12 hs en el Salón Sur de la Sede de Gobierno de la UNR 

con coordinación de la MLIS. Paola Bongiovani,   la Primera Reunión de Equipos de 

Gestores   de   Unidad   Académica   en   el   Repositorio   Institucional   RepHipUNR 

h6ps://rephip.unr.edu.ar/. El objetivo era conocernos y compartir experiencias. Es por 

eso que cada equipo de trabajo desarrolló una breve presentación para compartir con 

sus colegas, contando las actividades que han realizado para avanzar hacia el acceso 

abierto en cada unidad académica. Participaron las siguientes Bibliotecas: Facultad de 

Arquitectura,   Planeamiento   y   Diseño;   Facultad   de   Ciencias   Bioquímicas   y 

Farmacéuticas; Facultad de Ciencias Agrarias, Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y 

Agrimensura; Facultad de Odontología;   Facultad de Psicología; Facultad de Ciencia 

Política   y   Relaciones   Internacionales;   Facultad   de   Ciencias   Veterinarias;   Escuela 

Superior   de   Comercio   ―Gral.   San   Marín‖;   Instituto   Politécnico   Superior   ―Gral.   San 

Martin‖; Escuela Agrotécnica Libertador San Martin y Facultad de Ciencias Médicas. 

(Se adjunta la resolución 2159/2018. Unidad de Gestión de Acceso Abierto 

CAPÍTULO 6 – CIENCIA Y TECNOLOGÍA  
6.1 Criterios y políticas de investigación promovidos. 

La estructura y objetivos de la Secretaría de Ciencia y Tecnología fue aprobada por Res. 

584/2015. Buscando afianzar los logros alcanzados se definieron las siguientes políticas:  

1. Promocionarla articulación entre investigación científica, desarrollo tecnológico y 

vinculación con el medio.  

2. Mejorar la calidad de los mecanismos de transferencia y difusión de la investigación 

científica. 

3. Definir líneas estratégicas de investigación en función de las prioridades del Ministerio de 

Educación de la Nación Argentina. 

4. Fortalecer los mecanismos de formación científica y promoción de la investigación y el 

desarrollo tecnológico. 

En función de estas políticas, se ha estructurado la Secretaría de Ciencia y Tecnología en tres 

áreas específicas donde se prioriza, tanto la investigación académica, como la articulación de los 

grupos de investigación y desarrollo con las distintas unidades académicas de la UNR, el medio 

en general y el sector productivo en particular, así como la prestación de servicios a terceros, 

trabajando en forma conjunta con la Secretaría de Extensión, Vinculación y Transferencia: Área 

de investigación científica, Área de desarrollo tecnológico y Área de vinculación tecnológica. 

6.1.1 Líneas de investigación promovidos. Res. CD 432/16 

▪ Innovación tecnológica aplicada a la sostenibilidad ambiental y social: (Res. CS 2667/2015) 

Indagaciones en tecnologías de la construcción local, diseño estructural, eficiencia energética, 

así como matéricas y tipológicas, etc. tensadas por problemáticas relacionadas con los cambios 
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de paradigma en las formas de producción y utilización del espacio, conexión y organización 

por parte de la comunidad y su interacción con el territorio y el sistema ambiente. Integración y 

elaboración de programa de construcción de políticas público-privadas. 

▪ Práctica proyectual y su vinculación a demandas sociales: Experimentación y desarrollo de 

proyectos vinculados específicamente a la ―investigación proyectual‖ esto es, aquella que centra 

su objeto de estudio en la disciplina, sus recursos y argumentos genuinos y específicamente, en 

su puesta en vinculación con las demandas emergentes del contexto socio-cultural, sus 

tecnologías y marcos productivos y el rol del Estado. 

▪ La ciudad y la arquitectura latinoamericana: Problemáticas relacionadas con sus condiciones 

de producción y reproducción, los procesos políticos, económicos y socio-culturales que afectan 

al desarrollo de las ciudades latinoamericanas, fenómenos de concentración, fragmentación, 

gentrificación, desplazamientos, dinámicas, negociaciones, etc. Nuevos paradigmas de lectura y 

descripción de las ciudades y diversas perspectivas de análisis crítico sobre la cuestión de la 

identidad/modernidad/globalidad. Subsistemas urbanos dentro del sistema territorial. 

▪ Ciencias del territorio y del paisaje: Territorio y paisaje como formas tangibles e intangibles 

superpuestas como sucesivos estratos inscriptos por la acción humana, permanente o transitoria. 

Procesos de territorialización y desterritorialización. Diseño de programas y estrategias de 

inclusión, conexión e integración social. Geopolítica, preservación y auto- determinación sobre 

los recursos naturales. Patrimonio natural y sostenibilidad en la utilización de recursos e 

infraestructura ambiental. Nuevos modelos y sistemas de recopilación de datos, proyección en el 

tiempo y representación de los procesos que tienen lugar en el territorio.  

6.2. Proyectos de investigación desarrollados en la FAPyD-UNR durante el año 2019. 

6.2.1 Acreditados por la SCyT UNR vigentes año 2019. Cantidad: 24 

Director Código Título del Proyecto Año Período Venc. 

Barrale, 

Marcelo 

ARQ199 Arquitectura de la periferia y los bordes: vivienda, 

trabajo y paisaje. Producción del hábitat para el 

trabajo, tejido residencial y paisaje para un 

convivir sustentable en enfoque interdisciplinario. 

El caso Rosario y área metropolitana.  

2018 4 años 2021 

Benedetti, 

Rubén 

020180100

45UR  

Desarrollo de un procedimiento normalizado para 

el cálculo de la carga de fuego aplicando valores 

de elementos de mobiliario estandarizados. 

Propuesta de evaluación y caracterización del 

riesgo de incendio mediante un eco-etiquetado 

identificatorio.  

2019 2 años 2020 

Bracalenti, 

Laura 

ARQ186 Paisaje productivo en la ciudad de Rosario. 

Prestaciones posibles de la agricultura y la 

forestación urbanas y periurbanas para la 

adaptación y la mitigación del cambio climático.  

2017 4 años 2020 

Bragos, 

Oscar 

ARQ182 Paradigmas urbanos, políticas e instrumentos de 

ordenamiento y efectos territoriales. Las 

transformaciones registradas en las áreas del 

nuevo desarrollo urbano.  

2017 4 años 2020 

Brarda, 

Analía 

800201801

00076UR 

Archivos documentales de estudios de 

arquitectura rosarinos, su rescate y puesta en 

valor. Segunda parte.  

2019 2 años 2020 

Cicutti, 

Bibiana 

ARQ191 Mapas de agua. La construcción de instrumentos 

de interpretación de la dimensión dinámica de los 

territorios pluviales. El caso del Paraná medio 

2018 2 años 2019 
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parte II. 

Cutrúneo, 

Jimena 

ARQ178 Emergencia y transformaciones del edificio en 

altura en el área central de Rosario (1906-1953). 

2017 4 años 2020 

 Gamboa, 

Nidia 

ARQ203 Las herramientas multimediales como recurso 

pedagógico para la enseñanza en el área expresión 

gráfica. 

2018 2 años 2019 

Gamboa, 

Nidia 

ARQ201 Mirada y memoria. La percepción y el registro de 

los nuevos espacios urbanos. 

2018 2 años 2019 

Gamboa, 

Nidia 

ARQ198 Hacia una epistemología de la arquitectura. 

Epistemología y episteme desde el horizonte 

proyectual de Tony Díaz. 

2018 2 años 2019 

Geremía, 

Carlos 

ARQ202 Impacto de los programas de digitalización de las 

estructuras en la enseñanza del diseño estructural 

y del proyecto arquitectónico en la carrera de 

arquitectura.  

2018 4 años 2021 

Imbern, 

Matías 

ARQ192 Estrategias de ordenamiento y desarrollo pluvial 

para Rosario y sus islas. 

2018 4 años 2021 

Jacinto, 

Natalia 

801201801

00341UR 

Educación en arquitectura para niños. Una 

experimentación pedagógica y lúdica entre el 

ciclo básico universitario y la educación inicial 

primaria. 

2019 2 años 2020 

Miyara, 

Federico 

801201801

00405UR 

Ruidos y contenido semántico.  2019 2 años 2020 

Mosconi, 

Patricia 

ARQ200 Indagaciones de la calidad ambiental en edificios 

y sectores urbanos, compatibilidad entre ambiente 

construido y normativa vigente en el área central 

y primer anillo de la ciudad de Rosario. 

Indicadores de eficiencia ambiental. Parte II. 

2018 2 años 2019 

Musura, 

Víctor 

ARQ196  Eficiencia energética en las viviendas de interés 

social.  

2018 2 años 2019 

Paganini, 

Susana 

ARQ193 Nuevas estrategias proyectuales en la articulación 

entre el tejido residencial y espacio público en la 

vivienda colectiva: caso barrio El Mangrullo 

Rosario. 

2018 2 años 2019 

Pasch, 

Vivian 

ARQ204 Paneles acústicos en base a materiales reciclados 

para espacios escolares. Parte II.  

2018 2 años 2019 

Pontoni, 

Silvina 

801201802

00018UR 

Centralidades Urbanas emergentes en Rosario. 

Segunda Parte  

2019 2 años 2020 

Ponzini, 

Bibiana 

ARQ194 Discursos e imágenes en torno a las 

transformaciones de la ribera de Rosario durante 

el siglo XX. 

2018 4 años 2021 

Rainero, 

Carolina 

801201801

00519UR  

Relevamientos digitales no convencionales para 

el registro y documentación de bienes culturales.  

2019 2 años 2020 

Salgado, 

Marcelo 

801201803

00126UR 

Estudio de los programas para el mejoramiento de 

conjuntos de vivienda social desarrollados en 

Rosario.  

2019 4 años 2022 

Valderrama 

Ana 

ARQ195 Escala 1:1. Trayectos experimentales en el 

proceso de determinación del proyecto 

arquitectónico. Una didáctica interdisciplinaria 

para los tres primeros años de la carrera de 

arquitectura.  

2018 4 años 2021 



45 

 

Vasallo, 

Omar 

ARQ173 Los procesos de transformación de las relaciones 

entre la identidad social y el significado simbólico 

del espacio urbano. El caso de la zona norte de la 

ciudad de Rosario. 

2017 4 años 2020 

6.2.2 Acreditados en la SVT y DP UNR  Cantidad: 2 

“Paisajes culturales como activos para el desarrollo regional.” Director: Asorey, Gabriel 

Eduardo. Co-directora: Contino, Paula. Proyecto presentado en la 6ta Convocatoria de 

Proyectos ―Vinculación Inclusiva‖ 2019. Línea de iniciación a la vinculación tecnológica. 

Aprobado - financiado. En curso. 

“Núcleo habitacional para la emergencia socio−ambiental.” Director: Barrale, Marcelo 

Daniel. Co-directora: Marini, María Paula. Proyecto presentado en la 6ta Convocatoria de 

Proyectos ―Vinculación Inclusiva‖ 2019. Línea Consolidación de Proyectos de Vinculación 

Tecnológica. Aprobado - no financiado.  
 

6.3 Investigadores CIURN UNR, CONICET u otro organismo que tuvieron lugar de 

trabajo en la FAPyD durante el período 2019 

Investigadores del CIUNR: 9 

BLANC, Claudina  Investigador Asistente 

BRACALENTI, Laura  Investigador Independiente     

BRAGOS, Oscar Alberto  Investigador Principal  

DOCOLA; Silvia Alicia  Investigador Adjunto  

MATEOS, Alicia Nora  Investigador Independiente   

MOSCONI, Patricia Irene Investigador Independiente   

PONTONI, Silvina  Investigador Independiente   

SALGADO, Marcelo  Investigador Independiente   

VAZQUEZ, Jorge Alberto Investigador Independiente   

Investigadores CONICET: 15 

CUTRUNEO, Jimena Paula. CARRERA INVESTIGADOR. INV ADJUNTO.  

FLORIANI, Hector Dante. CARRERA INVESTIGADOR. INV ADJUNTO.  

ASTUDILLO PIZARRO, Francisco Segundo Cristian. BECAS. DOC. C/PAISES 

LATINOAMERICANOS. 

BARENBOIM, Cintia Ariana. CARRERA INVESTIGADOR. INV ADJUNTO. 

CASASANTA GARCIA, Lucianne. BECAS DOCENTES C/PAISES 

LATINOAMERICANOS.  

CATTANEO, Daniela Alejandra. CARRERA INVESTIGADOR. INV ADJUNTO.  

FERNANDEZ MENDEZ, Florencia. BECAS. BECA INTERNA DOCTORAL. 

GALIMBERTI, Cecilia Inés. CARRERA INVESTIGADOR. INV ADJUNTO 

JACOB, Nadia Vanesa. BECA INTERNA DOCTORAL.  

LANDUCCI, Omar Danilo. CARRERA DE APOYO. PROFESIONAL PRINCIPAL.  

MONTI, Alejandra Inés. CARRERA INVESTIGADOR. INV ASISTENTE. 

RAUSCH, Gisela Ariana. CARRERA INVESTIGADOR. INV ADJUNTO. 

RIGOTTI, Ana María. CONTRATOS CARRE. INV. AD-HONOREM. INV. PRINCIPAL AD-

HONOREM.  

SALAMANCA VILLAMIZAR, Carlos Arturo. CARRERA INVESTIGADOR. INV 

ADJUNTO.  

SERI, Romina.  BECAS. BECA INTERNA DOCTORAL. 

6.4. Organización de las actividades de investigación en la Facultad, Institutos de 

investigación u otros. 
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6.4.1 Institutos de investigación 

▪ Centro Universitario Rosario de Investigaciones Urbanas y Regionales (CURDIUR). Doble 

pertenencia UNR/CONICET. 

▪ Centro de Estudios del Ambiente Humano (CEAH) 

▪ Centro de Estudios de Hábitat y Vivienda (CEHAVI) 

▪ Instituto de Historia de la Arquitectura (IDEHA)  

▪ Centro de Desarrollo Tecnológico en Salud y Seguridad (CDT-SaSed) 

▪ Centro de Desarrollo de Tecnologías en Arquitectura (CDTA) 

6.4.2 Estrategias de promoción para el ingreso a la investigación 

6.4.2.1 Beca Estímulo a las Vocaciones Científicas. CIN Consejo Interuniversitario 

Nacional a través de la Universidad Nacional de Rosario. 

Con el fin de promover el estímulo de la investigación en el grado, se trabajó en la difusión de 

las becas del CIN para alumnos avanzados en la carrera de arquitectura, motivando su 

presentación a las mismas. Cada posible becario es dirigido por un Director que forma parte del 

Proyecto de Investigación en el cual se propone el desarrollo del plan de trabajo, constituyendo 

un orden de mérito único para las doce Facultades de la UNR.  

Postulantes de la FAPyD que obtuvieron la beca: 2 

- BECARIA:   Giacone, Mariana.  

  DIRECTORA: Ponzini, Bibiana. 

- BECARIA: Schaefer, María Agustina.  

  DIRECTOR: Asorey, Gabriel E. 

6.4.2.2 Becas de Iniciación a la Investigación. 
Promovidas desde la Secretaría de Ciencia y Tecnología de la FAPyD, UNR siguiendo los 

lineamientos de la Resolución Nº 340/2012 C.D.  

Se resolvió por orden de mérito entregar 7 (siete) becas de las cuales, 5 (cinco) fueron para 

estudiantes y 2 (dos) para graduados recientes. Res. N° 876/2019. 

Postulantes seleccionados a becas de iniciación a la investigación:  

- BECARIA: Paula Lomónaco 

DIRECTORA: Mg. Arq. Carolina Rainero 

TÍTULO DEL TRABAJO: Relevamientos digitales para el registro y la documentación de 

bienes culturales. 

- BECARIA: María Victoria Barrale 

DIRECTORA: Mg. Arq. Ana Valderrama 

TÍTULO DEL TRABAJO: Las técnicas analógicas contemporáneas en la gestión, la expresión y 

la determinación del proyecto arquitectónico. 

- BECARIA: Mariana Giacone 

DIRECTORA: Mg. Arq. Bibiana Ponzini 

TÍTULO DEL TRABAJO: Representaciones e imaginarios en torno a la emergencia de los 

primeros parques de la costa central rosarina (1940 -1950). 

- BECARIO: Emilio Farías 

DIRECTORA: Dra. Arq. Cecilia Galimberti 

TÍTULO DEL TRABAJO: Entre democracias y dictaduras: imaginarios y representaciones de 

la transformación ribereña de Rosario (décadas 1960 y 1970) 

- BECARIA: Aimé Muriel 

DIRECTOR: Mg. Arq. Gabriel Chiarito 
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TÍTULO DEL TRABAJO: Evaluación de los sistemas constructivos, técnicas, componentes y 

materiales implementados en el ―Prototipo de Vivienda en Bóvedas del CUR‖. Análisis de los 

desarrollos tecnológicos implementados. 

- BECARIA: Arq. Agustina Perrone 

DIRECTORA: Mg. Arq. Silvina Pontoni 

TÍTULO DEL TRABAJO: Los atributos de centralidad urbana presentes en la Ciudad 

Universitaria Rosario y su entorno. 

- BECARIO: Arq. Nicolás Ventroni 

DIRECTORA: Dra. Arq. Ana María Rigotti 

TÍTULO DEL TRABAJO: Innovaciones tipológicas de viviendas colectivas en tramas urbanas 

densas. 

6.4.2.3 Representación institucional e integración de comisiones 

▪ Representación de la FAPyD ante el CIUNR. 

Titular: Mg. Silvina Pontoni  

Suplente: Arq. Nidia Gamboa  

▪ Representación de la FAPyD en el Consejo Asesor de la Secretaría de Vinculación 

Tecnológica y Desarrollo Productivo de la UNR, llevándose a cabo todas acciones y propuestas 

de las Convocatorias de la SVTyDP como a las vinculadas por los Programas Nacionales, 

Provinciales, de SPU, Jornadas, eventos, participaciones.  

Integración y elaboración de informes para la AUGN y otros del CONSEJO ASESOR de 

VTyDP. 

▪ Integración CONSEJO ASESOR Cátedra de Emprendedores  

Designación de Representantes del Consejo Asesor de la Cat. De Emprendedores de la UNR 

(ICLA. Instituto de Cooperación Latinoamericana UNR). 

Representantes: Arq. Esp. Gabriel Asorey (titular), Arq. M. José Panvini (suplente). Res. Nro. 

088/2016.  

▪ Integración de la Comisión encargada de la evaluación del estado de situación y restauración 

del edificio del Club Italiano de la ciudad de Rosario, sede ubicada en calle Buenos Aires 1252.  

Convenio Marco firmado entre la UNR, Rector Lic. Franco Bartolacci, y la Asociación Civil 

Club Italiano.   

Representantes de nuestra Facultad miembros de la comisión: Arq. Carolina Rainero, Ing. 

Carlos Geremía, Arq. Gabriel Asorey y Arq. Gabriel Chiarito. Res. N° 897/2019. 

6.4.2.4 Actividades de Difusión e intercambio académico 

▪ XI JORNADAS ARQUITECTURA INVESTIGA + Extensión + Internacionalización + 

Vinculación.  

En esta ocasión las jornadas contaron además con extensión y vinculación tecnológica 

ampliando los temas tratados. También se expusieron las experiencias de los distintos 

intercambios realizados por Docentes e Investigadores. 

La jornada se dividió en cuatro ejes: - Enseñanza y Práctica Proyectual. - Innovación 

tecnológica. - Exploración historiográfica y documentación. - Ciudad y territorio. 

Participación en Jornadas Arquitectura Investiga 2019: 34 equipos 

▪ Arqui_TEC: constitución, por iniciativa de la SCyT, de un espacio común de difusión y 

promoción de actividades de los centros de investigación y cátedras vinculados con el desarrollo 

tecnológico de la FAPyD.   

▪ Arqui_MAT2020, exposición de materiales de la construcción y jornadas de divulgación a 

cargo de empresas de la región a desarrollarse durante los meses de marzo y abril del 2020. 

Evento propuesto en reunión de Arqui_TEC organizada por la SCyT.  
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Se propone la comisión organizadora integrada por los docentes: Arq. Andrea V. Cignacco, 

Arq. Gabriel E. Asorey, Arq. Gabriel L. Chiarito, Arq. Javier C. Povrzenic, Arq. Luciana 

Tettamanti. Res. N° 898/2019. 

▪ XIII JORNADAS CIENCIA Y TECNOLOGÍA UNR 2019. Participación de docentes 

investigadores y coordinadores de exposición por parte de FAPYD. 

6.4.2.5 Publicaciones 

A&P Ediciones 

A&P INVESTIGACIONES II – Aprender Haciendo / Investigar las prácticas.  ISBN 978-987-

702-342-8. Difusión de versión impresa. 

En Repositorio Hipermedial UNR 

A&P INVESTIGACIONES II – Aprender Haciendo / Investigar las prácticas.  ISBN 978-987-

702-342-8.  

XI JORNADAS ARQUITECTURA INVESTIGA. + Extensión + Internacionalización + 

Vinculación ISSN: 2618-4249. 

6.5. Temas de las investigaciones en curso o finalizadas en 2019. Áreas de conocimiento de 

acuerdo a objetivos generales de los Proyectos 

Proyectos desarrollados en FAPYD a diciembre 2019, según temáticas: 

Historia y Patrimonio: 4 

Sustentabilidad/Materialidad: 4  

Investigación proyectual: 3 

Urbanismo, hábitat y espacio público: 4 

Paisaje y territorio: 2 

Higiene y seguridad: 1 

Enseñanza: 6 

Vinculación Tecnológica: 2 

Total 26 

CAPÍTULO 7 – ESTUDIANTIL 
7.1. Reseña de políticas de Bienestar Estudiantil en la Facultad 

La Secretaría de Asuntos Estudiantiles tiene la misión de gestionar los asuntos relacionados con 

el ingreso de los estudiantes a la Facultad, el seguimiento de su desempeño académico y 

administrativo, el acceso a las políticas de bienestar y la comunicación con la comunidad 

universitaria. 

Es función de esta Secretaría: 

▪ Entender en la supervisión del ingreso y egreso de los estudiantes a la Facultad, así como en el 

seguimiento de su desempeño académico y administrativo. 

▪ Coordinar las acciones vinculadas a la Práctica Profesional Supervisada 

▪ Promover acciones de intercambio estudiantil, en coordinación con la Secretaría Académica y 

el área de Relaciones Internacionales. 

▪ Entender en un todo sobre el Sistema de Pasantías Educativas en el marco del Sistema 

Educativo Nacional para los estudiantes de la educación superior mediante Ley 26.427. 

▪ Entender en lo referente a las relaciones con otros organismos del medio universitario. 

▪ Entender en lo atinente a la comunicación de la Facultad con el medio. 

▪ Gestionar las tareas referidas a Protocolo y Ceremonial, entendiendo en la realización de actos 

institucionales. 

7.2. Actividades generales 

7.2.1. Práctica Profesional Supervisada 
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La Práctica Profesional Supervisada (PPS) forma parte de las actividades curriculares 

obligatorias del Plan de Estudios de la Carrera de Arquitectura, según Resolución Nº 018/2009.  

Se entiende por PPS a aquellas actividades estudiantiles, complementarias de la formación 

académica, desarrolladas en organismos públicos o empresas privadas, en los sectores de la 

producción o de la sociedad civil, o bien en proyectos concretos desarrollados por la Institución 

para dichos sectores o en cooperación con ellos. 

Las prácticas tienen como objetivo complementar la formación teórico-práctica de los 

estudiantes recibida durante su educación universitaria, adquiriendo habilidades, destrezas y 

aptitudes involucradas en la labor profesional del arquitecto, vinculándolo con el ámbito público 

o privado, promoviendo el desarrollo de capacidades necesarias para abordar las funciones que 

se desenvuelven en el mismo, con fundamentos técnicos y éticos, contribuyendo a estrechar 

vínculos entre la Facultad y su entorno local y regional, potenciando la integración de los 

jóvenes al medio laboral. 

Se plantean diferentes alternativas: 

▪ Una modalidad para el desempeño de las PPS, son iniciativas que, surgidas desde la Facultad, 

plantean las prácticas de extensión del sistema educativo en al ámbito de unidades de 

Investigación de Institutos, Centros, Programas o Proyectos de Investigación o Extensión al 

Medio, en los cuales los estudiantes realizarán actividades organizadas y supervisadas en forma 

conjunta por la Facultad y dichos equipos. 

Dentro de esta modalidad se encuentra a su vez la que podría denominarse práctica social, que 

consiste en llegar en forma directa a la comunidad, con el fin de brindar asesoramiento y 

asistencia técnica sobre la manera de alcanzar las condiciones mínimas de habitabilidad, higiene 

y seguridad en el hábitat, y brindar capacitación a la comunidad tendiente a lograr aprovechar el 

potencial de autoconstrucción para el mejoramiento de sus viviendas o equipamientos 

comunitario. 

▪ Otra modalidad contempla las prácticas que se evalúan por homologación, entendiendo con 

este término a aquellas actividades donde se contempla la incorporación de los estudiantes a 

equipos de trabajos externos, tales como organismos públicos o privados, estudios de 

arquitectura, empresas, entre otros, donde los estudiantes desarrollan actividades coordinadas 

por tales organismos y evaluadas de manera conjunta por ellos y la FAPyD.   

Podrán encuadrarse dentro de esta modalidad las tareas realizadas bajo el régimen legal de 

pasantías, por el que los estudiantes se incorporan a equipos de trabajo externos públicos o 

privados, donde se realizan actividades propuestas por dichos equipos. De igual manera, se 

incluyen aquellas actividades donde el mismo estudiante elabora su propia propuesta de PPS, la 

cual deberá encuadrarse dentro de los objetivos generales de la misma, sin la necesidad de 

vinculación mediante un convenio con alguna empresa u organismo público o privado. 

Es tarea administrativa de la Secretaría de Asuntos Estudiantiles, desde el inicio de la 

celebración de convenios para la realización de PPS, el llamado para su convocatoria, la 

verificación de la situación académica de cada estudiante (Dirección de Alumnado), la 

elaboración de los acuerdos individuales correspondientes, la asignación de un tutor académico 

a cada alumno y la entrega de los informes finales al tribunal examinador. 

A su vez, la Secretaría asesora constantemente a aquellos estudiantes que se encuentran en 

condiciones de realizar la PPS o que están pronto a alcanzar dicha instancia. 

En ese contexto, esta Secretaría ha realizado un llamado a inscripción para la creación de una 

nómina de aquellos estudiantes que se encontraran en condiciones de realizar la PPS. Dicho 

llamado, tuvo lugar en el mes de mayo 2019, donde se inscribieron un total de 127 estudiantes 

en condiciones de realizar la PPS. 
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Durante el año 2019, se desarrollaron seis mesas de examen de PPS: 

13 de marzo  

Modalidad PPS   – Rindieron 28 estudiantes 

Modalidad Homologación  – Rindieron 48estudiantes 

08 de mayo 

Modalidad PPS   – Rindieron 26 estudiantes 

Modalidad Homologación  – Rindieron 32 estudiantes 
23 de julio 

Modalidad PPS   – Rindieron 9 estudiantes 

Modalidad Homologación  – Rindieron 27 estudiantes 

07 de agosto  

Modalidad PPS   – Rindieron 8 estudiantes 

Modalidad Homologación  – Rindieron 31 estudiantes 

18 de setiembre 

Modalidad PPS   – Rindieron 21 estudiantes 

Modalidad Homologación  – Rindieron 34 estudiantes 

04 de diciembre  

Modalidad PPS   – Rindieron 5 estudiantes 

Modalidad Homologación  – Rindieron 25 estudiantes 

18 de diciembre  

Modalidad PPS   – Rindieron 5 estudiantes 

Modalidad Homologación  – Rindieron 19 estudiantes 

Han participado 58 docentes, desempeñándose como tutores académicos, acompañando a los 

estudiantes en el desarrollo del informe final que fuera presentado ante el tribunal de PPS 

correspondiente. 

Actualmente, quedan pendientes para rendir estudiantes que iniciaron los expedientes a partir 

del año 2016. 

2016 

Modalidad Homologación  – 2 estudiantes 

Total    – 2 estudiantes 

2017 

Modalidad Homologación  – 2 estudiantes 

Total    – 2 estudiantes 

2018 

Modalidad PPS   –  3 estudiantes 

Modalidad Homologación  – 13 estudiantes 

Total               – 16 estudiantes 

2019 

Modalidad PPS   – 11 estudiantes 

Modalidad Homologación  – 64 estudiantes 

Total               – 75 estudiantes 

7.3. Convenios, becas y pasantías 

7.3.1. Convenios 

▪ Convenios para el desarrollo de Práctica Profesional Supervisada en organismos 

públicos vigentes en 2019: 

FONDO DE ASISTENCIA EDUCATIVA (FAE) – VILLA GOBERNADOR GALVEZ 

Convenio firmado: julio de 2019 por 2 años  
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Estudiantes convocados: 5 estudiantes.  

MUNICIPALIDAD VILLA GOBERNADOR GALVEZ 

Convenio firmado: julio 2019 por dos años  

Estudiantes convocados: 11 estudiantes.  

SUBSECRETARÍA DE RECREACIÓN Y DEPORTES - SECRETARÍA DE DESARROLLO 

SOCIAL – MUNICIPALIDAD DE ROSARIO 

Convenio firmado: setiembre 2019 por dos años  

Estudiantes convocados: 5 estudiantes 

MUNICIPALIDAD DE CAPITÁN BERMÚDEZ - PROVINCIA DE SANTA FE 

Convenio firmado: agosto 2019 por dos años  

Estudiantes convocados: no hubo practicantes  

MINISTERIO DE SEGURIDAD – PROVINCIA DE SANTA FÉ 

Convenio firmado: octubre de 2017 por dos años  

Estudiantes convocados: 14 estudiantes. 

CONCEJO MUNICIPAL DE ROSARIO 

Convenio firmado: 22 de septiembre de 2017 renovado en setiembre 2019 por dos años  

Estudiantes convocados: 2 estudiantes. 

SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA CONSTRUCCIÓN UNR 

No hubo practicantes  

MUNICIPALIDAD DE SAN LORENZO 

En proceso de ratificación 

DIRECCIÓN DE CONSTRUCCIONES UNR 

No hubo estudiantes practicantes 

▪ Convenios para desarrollo de Práctica Profesional Supervisada en Empresas, vigentes en 

2019: 

HOSPITAL ESPAÑOL  

Convenio firmado: agosto 2019 

RESOL. 2201/2019 

Estudiantes convocados: 1 estudiante 

UVR SERVICIOS  

Convenio firmado: agosto 2019 

A la espera de Nº Resol. 

SIMON VILLAVICENCIO  

Convenio firmado: mayo 2018 

A la espera de Nº Resol. 

BRIMAX S.R.L 

Convenio firmado el 26 de junio de 2017 

Resol. 4893/2017  

MADERO CONSTRUCCIONES S.R.L 

Convenio firmado el 27 de julio de 2017 

Resol. 4905/2017 

MILITIC S.A 

Convenio firmado el 04 de julio de 2017 

Resol. 3520/2017 

▪ Convenio Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño UNR – Municipalidad de 

Rosario.  
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Firmado por el Sr. Decano en fecha 17 de diciembre 2018, el plazo de vigencia del presente 

Convenio es de 4 años, a partir del día 1 de enero de 2019. 

Es objeto del mismo la realización de tareas de colaboración por parte de la Facultad, en los 

trabajos que se desarrollan bajo la dirección de la Secretaría de Planeamiento de la 

Municipalidad de Rosario. 

Dichas tareas estarán vinculadas a la planificación, proyecto y gestión urbana, como así también 

a las labores técnicas que de ello deriven: 

- Avance del Plan Urbano Rosario, elaboración de planes de distrito, planes especiales, planes 

de detalle y demás tareas vinculadas al ordenamiento urbano y territorial. 

- Estudio de las áreas específicas para la revisión del Código Urbano; definición de normativas 

en áreas de detalle; revisión y definición de indicadores urbanísticos. 

- Desarrollo de proyectos de escala urbanística y los estudios vinculados a los efectos de su 

implementación en la estructura urbana. 

- Revisión del catálogo de valor patrimonial; inventario y catalogación de los edificios de valor 

patrimonial de áreas a determinar; definición de proyectos normativos en áreas de protección 

histórica y planes de rehabilitación urbana. Relevamiento de edificios y asesoramientos técnicos 

especializados para definición de políticas de preservación de edificios de valor patrimonial. 

El personal interviniente está compuesto por docentes, investigadores y estudiantes, quienes 

deben cumplir con los requisitos para cada caso expuestos en el firmado Convenio, conforme a 

las distintas categorías: 

- Categoría A: Coordinación general de equipos.  

- Categoría B: Participación en la elaboración de normas urbanísticas. Participación en la 

elaboración de bases para concurso de intervención urbana y asesoramiento específicos. 

Dirección de equipos. Participación en la elaboración de planes y proyectos normativos de 

detalle.  

- Categoría C: Tareas de relevamiento, procesamiento, digitalización de información urbano-

arquitectónica.  

Las tareas a desarrollar tienen un plazo de duración de 1 año o 3 meses, según se especifique en 

el llamado, y serán prorrogables por igual período y por única vez. Será determinado por la 

Secretaría de Planeamiento, si correspondiera otorgar la prórroga en la designación de las tareas, 

cuestión que se comunicará al interesado y a la Facultad con una antelación de 30 días previos a 

la finalización del plazo de duración respectivo. 

Para la selección de los postulantes, se confecciona un orden de mérito, el cual tendrá una 

vigencia por el término de duración del presente Convenio. 

El día 9 de septiembre del año 2019, se conformó el acta de evaluación de postulantes 

pertenecientes a la Categoría C (destinada a estudiantes activos de la Facultad que hayan 

regularizado Análisis Urbanístico e Historia de la Arquitectura III, tengan aprobada la materia 

Proyecto Arquitectónico I y reúnan los recaudos exigidos para la realización de la Práctica 

Profesional Supervisada) del mencionado Convenio donde se estableció el siguiente orden de 

mérito: 
  APELLIDO Y NOMBRE 

1 Villagra, Yanina 

2 Verón, 0Xavier 

3 Botta, María Candela 

4 Osta, Julieta María 

5 Moreno, Sofía Belén 

6 Ahrens, Estefanía 

7 Maya, Florencia 
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8 Ferrarello, Julia 

9 Cremonte, Julieta 

10 Curra, Braian Guillermo 

11 Peressutti, Sofía 

12 Lemos, Emilio 

13 Farías, Leila 

14 Cozza, María Camila 

15 Scaldini, Dulce María 

16 Quaintenne, Marina 

17 Antonini, Belén 

18 Botas, Paloma 

19 Carluchio, Dalmiro 

20 Horodeski, Evelyn Ayelén 

21 Ulla, Juliana Nadia 

22 García Suez, Julieta 

23 Sfalcini, Dana Florencia 

24 Domínguez Grenón, Liset 

25 Garófalo, Lautaro 

26 Del Fabro, María Elena 

27 Rodríguez, Guillermo 

28 Fontana, María Victoria 

29 Rosatti, Germán 

30 De Antoni, Lucio 

31 Finos, Giuliana 

32 Paz Díaz, Mariana Carolina 

7.3.2. Pasantías educativas 

Conforme a lo establecido por Ley 26.427, se entiende como pasantías educativas al conjunto de 

actividades formativas que realicen los estudiantes en organismos públicos o privados con 

personería jurídica, sustantivamente relacionados con la propuesta curricular de los estudios 

cursados en unidades educativas, que se reconoce como experiencia de alto valor pedagógico, 

sin carácter obligatorio. 

Su finalidad es complementar la formación académica del estudiante, contribuir a mejorar su 

inserción en el campo laboral, aumentar el manejo de tecnologías y progresar en los posibles 

campos específicos del desempeño laboral. A su vez, las pasantías educativas brindan una 

asignación estímulo mensual, según convenio colectivo de trabajo correspondiente.  

Es función de esta Secretaría realizar el armado de Convenios Marco y Acuerdo Individual 

correspondiente, la difusión de las convocatorias, como así también el seguimiento académico 

de los estudiantes. 

Como se estipula en la normativa vigente, se designa un tutor o docente guía a cada uno de los 

legajos individuales, los cuales deben remitir informes periódicos con la evaluación 

correspondiente de acuerdo al desempeño del pasante. Es así que, el tutor establecido por la 

Facultad, junto con el tutor determinado por el organismo o empresa, elaboran de manera 

conjunta un plan de trabajo que determine el proceso educativo del estudiante para alcanzar los 

objetivos pedagógicos. 

Convenios Marco: 

Se encuentran vigentes 11 Convenios Marco con diferentes empresas, que fueron ratificados por 

el Sr. Rector, durante el transcurso del año 2019: 

▪ AREA D6 

Convenio vigente Res. Nº2623/2019 
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Pasante: 1 vigente. 

▪ BRIMAX S.R.L. 

Convenio vigente Res. Nº 5295/2018 

Sin pasante. 

▪ BUNKER S.A. 

Convenio Vigente Res. Nº 6063/2018. 

Sin pasante. 

▪ EDIFICAR S.A. 

Convenio vigente Res. Nº 5599/2018 

Pasantes: 2 en curso 

▪ ERO CONSTRUCTORA S.A. 

Renovación del convenio a la espera de su ratificación. 

Nº CUDI  5129/2018 

Pasantes: 3 en curso 

▪ HORMIGONERA LITORAL S.A. 

Convenio en trámite 

Nº CUDI 52278/2019 

▪ NG SOLUCIONES SRL 

Convenio vigente Res.  Nº 5454/2018 

Sin pasante 

▪ SAVYC SA 

Convenio vigente Res. Nº 5294/2018 

Pasantes: 1  

▪ SIMON VILLAVICENCIO  

Convenio vigente Res: Nº 5293/2018 

Pasante: 1 en curso 

▪ UVR 

Convenio en trámite 

Nº CUDI: 38076/2019 

Convocatorias: 
Se han difundido convocatorias de pasantías, producto de Convenios Marco ratificados con 

anterioridad. 

Desde la Secretaría de Asuntos Estudiantiles, también se realiza la convocatoria para aquellas 

pasantías provenientes del Centro Único de Pasantías de la UNR: 

▪ DIRECCIÓN GENERAL DE TOPOGRAFÍA Y CATASTRO -Secretaría de Hacienda y 

Economía de la Municipalidad de Rosario. 

Febrero – 2019. 

▪ SECRETARÍA DE AMBIENTE Y ESPACIO PÚBLICO – Dirección General de Parques y 

Paseos – Municipalidad de Rosario. 

Febrero – 2019. 

▪ SECRETARÍA DE AMBIENTE Y ESPACIO PÚBLICO. - Municipalidad de Rosario. 

Febrero – 2019. 

▪ AGUAS SANTAFESINAS S.A. 

Abril – 2019. 

▪ SECRETARÍA DE OBRAS PÚBLICAS – Municipalidad de Rosario. 

Abril – 2019. 

▪ SECRETARÍA GENERAL DE LA MUNICIPALIDAD DE ROSARIO. 
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Abril – 2019. 

▪ ACA SALUD. 

Mayo – 2019 

▪ MONUMENTO NACIONAL A LA BANDERA. 

Agosto – 2019. 

▪ EMPRESA ―GERDAU‖. 

Octubre - 2019. 

7.3.3. Becas estudiantiles 

▪ Programa Nacional de Becas Universitarias (PNBU) y Becas Universitarias UNR 

Dentro del marco del Programa Nacional de Becas Universitarias (PNBU) y Becas 

Universitarias UNR, la Secretaría de Asuntos Estudiantiles, en conjunto con la 

Dirección de Bienestar Estudiantil de la UNR, realiza anualmente convocatorias abiertas 

para el otorgamiento de becas a estudiantes de nuestra Facultad, con el principal objetivo de 

promover la igualdad de oportunidades y asegurar la equidad educativa dentro del sistema 

universitario, facilitando el acceso y/o permanencia de los estudiantes así como también el buen 

desempeño académico. 

Becas de movilidad 

Beca de Transporte Urbano   - Otorgada 1 beca 

Beca de Transporte Interurbano  - Otorgada 1 beca 

Beca de Bicicleta     - Otorgada 1 beca 

Becas de estudio 

Beca de Material de Estudio              - Otorgadas 8 becas 

Beca de Promoción del Egreso   - Otorgadas 2 becas 

Becas económicas 

Beca de Alimentos    - Otorgadas 44 becas 

Beca de Residencia    - Otorgadas 17 becas 

Beca de Ayudante Alumno   - Otorgada 1 beca 

Total      - Otorgadas 75 becas 

▪ Becas de ploteo y artículos de librería 

Desde 2017, la Facultad viene implementando un sistema de Becas de ploteo y artículos de 

librería, cartones y madera balsa para estudiantes, según lo dispuesto en Resolución Nº 

493/2016 CD., como política de contención y ayuda para aquellos que carezcan de recursos 

económicos suficientes para realizar sus estudios y con el fin de propender la igualdad de 

oportunidades. Los fondos destinados para dichas becas se disponen mediante el uso de los 

recursos generados a partir de los alquileres de espacios de la FAPyD, tal como establece la 

mencionada Resolución. Se realizan dos convocatorias anuales para otorgar este beneficio. Los 

estudiantes que resultan seleccionados deben cumplir los requisitos expuestos en el Artículo 2º 

del Reglamento de adjudicación y deben presentar los comprobantes correspondientes que 

demuestren el buen uso de los fondos destinados a fines académicos. 

En el transcurso de este período se han llevado adelante de manera exitosa seis convocatorias, 

producto de las cuales se han entregado en 2019, un total de 160 becas. 

▪ Otras becas 

Se intervino en la gestión de situación académica de los aspirantes a las becas del programa 

Progresar y Argentina, resultando beneficiarios un total de 670. 

7.4 Intercambios Estudiantiles 

7.4.1. Programa de movilidad académica MARCA  
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El MARCA es un Programa de movilidad de estudiantes y docentes, promovido por los 

gobiernos desde el Sector Educativo del MERCOSUR. Participan de este programa los países 

miembros y asociados del bloque, incentivando la integración regional. La movilidad se realiza 

entre los países del MERCOSUR y se desarrolla a través de períodos lectivos regulares de un 

semestre académico. 

Este programa está relacionado con las carreras acreditadas por el Mecanismo Experimental 

de Acreditación de Carreras de Grado del MERCOSUR (MEXA) y por ARCU-SUR que es el 

Sistema Permanente de Acreditación Regional de Carreras Universitarias de los Estados Partes 

y Asociados. 

Tiene como objetivo estimular la cooperación interinstitucional e internacional en el ámbito de 

la enseñanza superior de las carreras acreditadas; promover el efecto multiplicador de las 

experiencias de movilidad, como también, el reconocimiento de materias, grados, estudios y 

diplomas, estimulando a las instituciones de educación superior a desarrollar políticas de 

atención a los estudiantes extranjeros y trabajar para prestigiar su accionar más allá del ámbito 

local, en un marco institucional que asegure la calidad de los conocimientos y prácticas; 

consolidar, a través del intercambio estudiantil, acciones conjuntas entre los países de la región, 

que permitan mayor participación estudiantil en cuestiones sociales y, consecuentemente, 

potencien las posibilidades de desarrollo integral de las naciones.  

El Programa MARCA cubre a los estudiantes seleccionados, el costo de traslado, visa, seguro 

de cobertura internacional, alojamiento y manutención y la exoneración de la matrícula cuando 

correspondiere.  

Durante el año 2019, han participado en intercambios estudiantiles del Programa MARCA, dos 

estudiantes de nuestra Facultad: 

CALIGIURI, NIEVES 

Destino - Universidade do Vale do Rio dos Sinos – Brasil 

Duración - Desde el 1 de agosto al 31 de diciembre de 2019 

FARGETTA, SOFIA 

Destino  - Centro Universitario Ritter dos Reis - Brasil 

Duración - Desde el 1 de agosto al 31 de diciembre de 2019 

La Facultad, también ha recibido dentro del Programa MARCA a dos estudiantes que han 

participado de intercambios estudiantiles: 

GONZALEZ OCAMPOS, KAMILA 

Origen  - Universidad Nacional de Asunción - Paraguay 

Duración - Desde el 01 de agosto a 30 de diciembre de 2019 

DOS SANTOS MEDES, LEONARDO 

Origen  - Universidade do Vale do Rio dos Sinos – Brasil 

Duración - Desde el 05 de agosto a 20 de diciembre de 2019 

Finalmente, el Arq. Gustavo Flores, como representante institucional, participó de la reunión de 

coordinadores de la Red realizada en la ciudad de Sucre en sede de la Facultad de Arquitectura 

y Ciencias del Hábitat de la Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca, Bolivia; entre los 

días 19 y 20 de agosto de 2019. 

7.4.2. Programa de movilidad académica ESCALA  

El ESCALA ESTUDIANTIL de AUGM es un Programa entendido como la construcción de un 

‗Espacio Académico Común Ampliado Latinoamericano‘. El mismo, ha sido el norte que 

orienta las actividades que se desarrollan en el marco de la Asociación, promoviendo la 

cooperación y la integración de las Universidades que la conforman. 
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Tiene como objeto impulsar y fortalecer un espacio académico común regional a través de la 

movilidad de los estudiantes, con la convicción de que mediante la interacción y la convivencia 

entre estudiantes y docentes de distintas universidades y países, no sólo se promoverá el 

intercambio académico y cultural, sino también un mejor conocimiento de la diversidad y 

particularidades de los diferentes sistemas de educación superior instalados; promover la 

integración regional a nivel de la educación superior universitaria; contribuir a la 

internacionalización de la educación superior de la Región, mediante la construcción de un 

espacio ampliado e internacional de movilidad e intercambio; contribuir al desarrollo de una 

experiencia internacional para enriquecer la formación de los estudiantes, así como el 

fortalecimiento institucional, mediante el establecimiento de alianzas estratégicas y el desarrollo 

de actividades de intercambio entre las universidades miembros de AUGM.  

En el año 2019, debido a que la selección corre por cuenta de la Universidad, la Facultad 

designó un docente titular y dos suplentes como parte del jurado que evalúa todas las 

postulaciones por grupos de carreras. En esa ocasión se seleccionaron dos estudiantes de nuestra 

Facultad para participar del Programa ESCALA.  

POZZI, FRANCO 

Destino  - Universidad Nacional de Asunción - Paraguay 

Duración - Primer semestre de 2020 

7.4.3. Seguimiento de Estudiantes Extranjeros 

La Facultad cuenta con Convenios Internacionales para movilidad estudiantil. Se trata de 

convenios bilaterales que otorgan a los estudiantes oportunidades para el desarrollo de 

experiencias de intercambio internacional en diferentes Escuelas de Arquitectura. 

Es labor de esta Secretaría el acompañamiento a aquellos estudiantes que la institución recibe 

semestral y/o anualmente provenientes de universidades con las cuales existen convenios 

vigentes. Dicho trabajo consiste en el seguimiento administrativo del alumno, proporcionándole 

condición de alumno regular de la carrera al momento de su ingreso, como así también la 

confección de las actas finales de las asignaturas que ha cursado y en las cuales ha sido 

evaluado durante su estadía. 

Durante el transcurso de 2019, se han recibido a los siguientes estudiantes: 

CREMADES GEBELLÍN, IGNACIO DE LOS REYES 

Universidad de Sevilla - España 

Agosto 2019 – Julio 2020 

ARROJO, JULIETTE 

École Nationale Superieure d´Architecture de Nancy – Francia 

Agosto 2019 – Julio 2020 

DUPRÉ, GUILLAUME 

École Nationale Superieure d´Architecture de Nancy – Francia 
Agosto 2019 – Julio 2020 

SANS MERCADER, MARÍA 

Universidad Politécnica de Catalunya – España 

Agosto 2019 – Julio 2020 

REHUES GARRETA, BERNAT 

Universidad Politécnica de Catalunya – España 

Agosto 2019 – Julio 2020 

GONZÁLEZ ECHAVE, MARÍA 

Universidad de Valladolid – España 

Agosto 2019 – Julio 2020 
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VARILLAS SÁNCHEZ, LEANDRO 

Universidad de Valladolid – España 

Agosto 2019 – Diciembre 2019 

ESTRADA ZAVALETA, KARLA 

Universidad Nacional Autónoma de México - México 

Agosto 2019 – Enero 2020 

VILLALOBOS ORTIZ, LUIS HORACIO 

Universidad Nacional Autónoma de México - México 

Agosto 2019 – Enero 2020 

VIGIER, HELOISE ALICE 

École Nationale Supérieure d'Architecture et de Paysage de Bordeaux – Francia 

Febrero 2019 – Enero 2020 

MISSON, NINO 

École Nationale Supérieure d'Architecture et de Paysage de Bordeaux – Francia 

Febrero 2019 – Enero 2020 

LAROCHE, TRISTÁN BERNARD JACKY  

École Nationale Supérieure d'Architecture et de Paysage de Bordeaux – Francia 

Febrero 2019 – Enero 2020 

TIGUIDANKE, KEITA 

École Nationale Supérieure d'Architecture de Nantes - Francia 

Marzo 2019 – Julio 2019 

NKINDI, SANDRA 

École Nationale Supérieure d'Architecture de Nantes - Francia 

Marzo 2019 – Julio 2019 

PAPIN, GABRIELLE 

École Nationale Supérieure d'Architecture de Nantes - Francia 

Febrero 2019 – Agosto 2019 

ASSAMBAYEVA, TOMIRIS 

Politécnico di Torino - Italia 

Marzo 2019 – Febrero 2020 

REY MURTE, ESTEBAN FELIPE 

Facultad de Arquitectura de la Universidad La Gran Colombia - Colombia 

Febrero 2019 – Diciembre 2019 

7.4.4. Movilidad Nacional 

Durante el 2019 y en el marco del Sistema Nacional de Reconocimiento Académico –SNRA- 

sistema desarrollado de manera colaborativa por la SPU y las careras de grado universitario, en 

nuestro caso Arquitectura y Diseño Industrial, se generó un sistema de movilidad nacional para 

estudiantes. El mismo permite generar intercambios semestrales con otras universidades de otras 

regiones del país. En su primera convocatoria, hemos recibido durante el 2019 a la estudiante 

María Florencia Colussi, proveniente de la Universidad de Concepción del Uruguay, quien ha 

solicitado extender su movilidad al año académico completo. 

7.4.5. XXXV ENCUENTRO y XX CONGRESO ARQUISUR 

La Asociación de Escuelas y Facultades de Arquitectura Públicas de América del Sur, 

ARQUISUR, está conformada por instituciones de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Paraguay y 

Uruguay. Constituye un espacio académico basado en la cooperación científica, tecnológica, 

educativa y cultural de todos sus miembros. En esta oportunidad, el Congreso se desarrolló entre 
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los días 2 y 4 de octubre, siendo sede del mismo la Escuela de Arquitectura, de la Universidad 

Federal de Mina Gerais, ubicada en Belo Horizonte, Brasil.  

Premios ARQUISUR “Arq. José Miguel Aróztegui” 

Dicha Asociación, creó el Premio ARQUISUR ―Arq. José Miguel Aróztegui‖, destinado a 

estudiantes de arquitectura de las Escuelas y Facultades miembros del ARQUISUR, basado en 

la producción en los talleres de arquitectura y de urbanismo, con el propósito de difundir los 

objetivos de la Asociación, entendiendo que el aquí y ahora de la producción disciplinar y 

pedagógica se refiere a un lugar concreto de la geografía americana, con todas las amplias 

connotaciones que esto encierra.  

El trabajo debe ser inédito, evaluado, y corresponder a los cursos regulares del período lectivo 

anterior a la presentación o del año en curso. Pueden ser presentados diferentes temas.  Según 

los objetivos y directrices del premio se aspira a rescatar aquellos proyectos que superen la 

dicotomía y fragmentación de los conocimientos suministrados por las diferentes áreas de 

enseñanza. Pero también debe entendérselo como la validación de un espacio de presentación de 

aspectos específicos de los procesos de enseñanza y de aprendizaje, reconociendo y sacando 

partido de su diversidad.  

La participación de los estudiantes puede ser en forma individual o grupal, en cuatro categorías, 

a través de trabajos desarrollados en los talleres de arquitectura de cada Facultad o Escuela 

miembro del ARQUISUR, en las siguientes categorías:  

Categoría A. Estudiantes de 1º y 2º años 

Categoría B. Estudiantes de 3º y 4º años 

Categoría C. Estudiantes de 5º y 6º años 

Categoría D. Trabajo/proyecto final de carrera 

Es tarea de la Secretaría de Asuntos Estudiantiles, la recepción de los trabajos seleccionados por 

cada cátedra de las asignaturas proyectuales, para luego realizar la elección interna en la 

Facultad, cargar los datos en la página web de ARQUISUR, como también la colaboración de la 

muestra de la misma, realizada por la Secretaría de Extensión.  

En el año 2019, se han seleccionado a participar de los Premios ARQUISUR ―Arq. José Miguel 

Aróztegui‖, 8 trabajos de nuestra Facultad en sus diversas categorías: 

Categoría A:  

Seudónimo: INTI 

Seudónimo: SHERIFF 

Categoría B:  

Seudónimo: CONTINUIDAD 

Seudónimo: MIMESIS 

Categoría C:  

Seudónimo: 9-1 

Seudónimo: CHICHA 

Categoría D:  

Seudónimo: 018 BC 

Seudónimo: LEBREL 

Finalizando el encuentro, se entregaron las correspondientes distinciones, donde los estudiantes 

de nuestra Facultad obtuvieron los siguientes reconocimientos: 

Categoría A: MENCION 

Seudónimo SHERIFF 

Estudiante: Lucio Herrero 

Cátedra. Arq. Carabajal 
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Categoría C:   MENCIÓN 

Seudónimo 9-1 

Estudiantes: Xavier Verón, Marcos Rodríguez y Juan Manuel Rubattino 

Cátedra. Arq. Fernández de Luco 

Categoría D: MENCION 

Seudónimo 018 BC  

Estudiantes: Juan Emilio Brun y Franco Casaccia 

Cátedra. Arq. Garaffa 

7.4.6. Concurso Internacional DOCExDOCE 

En 2019, nuestra Facultad fue convocada a participar de la primera edición latinoamericana del 

Concurso Internacional DOCExDOCE. 

El concurso estuvo basado en el Team XII Competition (KU Leuven, Bélgica). Esta edición se 

realizó en el marco del Congreso de Arquitectura y Diseño Mundaneum Mendoza 2019, 

estableciendo como objetivo del concurso, dar protagonismo a los estudiantes y crear una 

jornada de arquitectura intensiva. Los participantes debían presentar un proyecto, sobre un tema 

propuesto al inicio del concurso, teniendo un tiempo máximo de producción de 12hs, para luego 

presentar las propuestas en formato digital a través de la web oficial. 

Se desarrolló el día 25 de septiembre, de 9 a 21 hs, habilitándose dos modos de participación, 

online y presencial; para ello nuestra Facultad dispuso de un espacio preparado para la 

actividad. 

Fue tarea de nuestra Secretaría organizar, difundir y asistir a los estudiantes que participaron de 

la experiencia, como así también la entrega de los proyectos realizados en representación de 

nuestra Universidad. 

Finalizada la actuación del jurado y el público, se entregaron las correspondientes distinciones, 

la FAPyD obtuvo los siguientes reconocimientos: 

MENCIÓN DE HONOR 

Seudónimo SAY HELLO 

Estudiantes: Micaela Bardallo, Darío Gabriel Díez y Sofía Sara Munk 

MENCIÓN DE HONOR 

Seudónimo PUENTE PEATONAL DEL MERCADO 

Estudiantes: Franco Brachetta, Marcelo David Escalante, Emmanuel Leggeri y Camila Bardey 

Repupilli 

MENCIÓN DE HONOR 

Seudónimo CAMINO DE RONDA 

Estudiantes: Julián Rosenfeld y Mariano Sorti 

7.4.7. Curso de aprestamiento universitario 

Durante el 2019, la Secretaría participó y coordinó actividades relacionadas con el Curso de 

Aprestamiento Universitario (CAU) en sus dos instancias, orientación vocacional y específica 

de los futuros ingresantes. 

▪ Módulo Presencial – Ingreso 2019 

Con respecto al módulo presencial del CAU, desarrollado en febrero y marzo, bajo coordinación 

del Arq. Darío Jiménez, fue tarea de nuestra Secretaría realizar la difusión y convocatoria a 

estudiantes colaboradores y su posterior organización y designación en las correspondientes 

comisiones. 

Durante una de las jornadas, se realizó una presentación en conjunto con la Dirección 

Alumnado, detallando los mecanismos de inscripción a la carrera, a las asignaturas de 1er año, 

funcionamiento del SIU Guaraní. Asimismo, se invitó a participar al Área de Bienestar 
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Universitario de UNR, con el objetivo de acercar a los ingresantes la información referida a 

comedores universitarios, gimnasio, centro de salud y las becas UNR, como así también las 

becas de ploteo que entrega esta secretaría. 

▪ Módulo Semipresencial – Ingreso 2020 

Particularmente en lo referido a la organización del CAU en su módulo semipresencial, se 

introduce a los futuros ingresantes a comprender cuáles son los rasgos generales de la carrera, la 

profesión de arquitecto y sus respectivas incumbencias.  

Dicha actividad se desarrolló entre los meses de octubre y noviembre, recibiéndose a 1035 

interesados en esta primera etapa, destinado a los ingresantes correspondientes al año 2020, 

contando con la colaboración de 30 estudiantes guías, con quienes se realizaron reuniones 

previas con el fin de organizar las tareas de los talleres. 

Se proporcionaron instancias de formación convocando a docentes a colaborar a través de sus 

diversas experiencias en el campo profesional y académico, del cual participaron los Arqs. Juan 

Andrés Villalba, Adolfo Martín Schlieper, Martina María Dávola y Susana Paganini. 

Esta Secretaría realizó la difusión y convocatoria a estudiantes auxiliares y organizó las 

comisiones y las charlas que se brindaron en esta instancia. 

7.4.8. Expo carreras UNR 

Durante los días 5 y 6 de septiembre se llevó adelante la Expo Carreras de la UNR en el Espacio 

Cultural Universitario (ECU), organizado por el área de Bienestar Universitario de la 

Universidad. En dicha actividad esta Secretaria estuvo a cargo de coordinar a los estudiantes 

tutores que se hicieron presente durante las 2 jornadas, asistiendo a cada uno de los interesados 

que pasaron por el stand de la Facultad. En el mismo estaban expuestos los trabajos que 

resultaran seleccionados en la Categoría A de la fase local del Premio Aróztegui – Arquisur 

2019, mostrando así la producción desarrollada durante inicio de la carrera.  

Además, en ambas jornadas, la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, junto con docentes 

invitados de la Licenciatura de Diseño Industrial, ofrecieron charlas de media hora de duración, 

donde, mediante el uso de material audiovisual, se expusieron las características del Curso de 

Aprestamiento Universitario, se explicaron las particularidades del primer año de cursado y por 

sobre todo los aspectos más destacados de las carreras de grado que ofrece la Facultad, 

incluyendo metodologías de trabajo, modalidades de cursado, intercambios académicos, 

esfuerzo económico y todo aquello que es relevante para afrontar de manera responsable la vida 

universitaria. 

7.4.9. Protocolo y ceremonial 

Esta secretaría realiza actividades encuadradas en estrecha colaboración con el Servicio de 

Ceremonial y Protocolo de la Universidad Nacional de Rosario, como por ejemplo: Acto 

Académico de entrega de título de ‗Doctor Honoris Causa‘ y en la Facultad de Arquitectura el 

Acto Académico de Colación de Grado. 

Este último se realiza semestralmente y se otorgan recordatorios a aquellos estudiantes que han 

culminado exitosamente sus estudios, enmarcados en un plan de estudios académicos de grado 

y/o postgrado ofrecido por esta Facultad, habiendo cumplido con todos los requisitos exigidos 

por la UNR y por la Ley para obtener el título respectivo. 

Durante los Actos de Colación del 2019, el primero el 05 de julio y el segundo el 06 de 

diciembre, se ha hecho entrega de los recordatorios a los egresados de:  

Carrera de Arquitectura 

Doctorado en Arquitectura 

Profesorado en Arquitectura 

Licenciatura en Diseño de Comunicación Visual 



62 

 

Postítulo en Diseño de Equipamiento Urbano y Arquitectónico 

Asimismo se entregan reconocimiento de gratitud a los docentes que en el transcurso del año se 

retiraron de la vida laboral activa; medallas a los graduados que han sido consejeros directivos 

estudiantiles y a los mejores promedios de las carreras de grado y postgrado. 

7.4.10. Dirección de alumnado 

Esta Dirección tiene la misión de ejecutar las funciones relativas a la recepción de los 

ingresantes y al mantenimiento de un sistema de registro de la situación académica y 

administrativa de los estudiantes, de acuerdo con las normas emanadas de Universidad Nacional 

de Rosario, y a las disposiciones internas de la Facultad. 

Con estos objetivos, se desarrollaron durante el año académico 2019, las siguientes metas para 

las Carrera de Arquitectura y de Licenciatura en Diseño Industrial, (Res. 490/2016 C.S): 

AÑO 2019 
Carrera Postulantes Ingresantes Activos Totales Egresados 

Arquitectura 789 724 4861 315 

Lic. en Diseño Industrial 306 297 297 ----- 

Prof. en Arquitectura 21 19 56 12 

▪ Atención de Estudiantes: 

Se afianzó el sistema de consulta electrónica vía mail. 

Se sostuvo la promoción de la utilización del Sistema de Autogestión Estudiantes: SIU-Guaraní.  

Se realizó la preinscripción a las carreras (entrega de turnos) mediante la página de internet de la 

Facultad en forma exclusiva, concretando la inscripción a distancia, fundamental para los 

ingresantes no oriundos de Rosario y en un período de inscripción más prolongado, para la 

mayor admisión de ingresantes.  

Junto a la Dirección de Comunicación, se consolidó la GUÍA DE TRAMITES en la web 

institucional, guía que brinda un primer acercamiento a la comunidad sobre lo concerniente a 

trámites de la Oficina. 

Se coordinó con la Secretaría de Asuntos Estudiantiles y Dirección de Relaciones 

Internacionales lo relativo a la firma y recepción de Historia Académicas / Certificados de 

Estudios instruyendo al alumno en las herramientas del Sistema Gestión que facilita la emisión 

desde la autogestión de los Certificados y su entrega hacia las diversas actividades Pasantías, 

Intercambios, PPS, etc. 

Se informó al público en general, en lo referente a Planes de Estudio, Cátedras y Normativa 

vigente relacionada con las actividades de los estudiantes.  

▪ De acuerdo con las disposiciones vigentes, se realizó el registro del otorgamiento de 

equivalencias y reconocimiento de Créditos Académicos correspondientes a: 

- Idiomas. 

- Entre Carreras. 

- Convenio FAPyD - Instituto Politécnico Superior ―Gral. San Martin‖. 

- Asimismo se implementó el Sistema de Reconocimiento Académico, en la Carrera de 

Licenciatura de Diseño Industrial y 

 - Se efectivizó la Res. 554/2019 C.D. reconocimiento de créditos académicos para los 

estudiantes que participen en proyectos de Extensión, Investigación y/o Transferencia, de 

acuerdo con Normativa UNR. 

▪ Se gestionaron: 

- Certificados de estudiantes en lo referente a su condición, exámenes rendidos, inscripción a 

cursos, regularidades, etc. 

- Becas: se procesan bases de datos para becas PROGRESAR, UNR 
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- Mesas Especiales de Exámenes. 

- Libretas Universitarias. 

- Registro de estudiantes, archivo y procesamiento de Legajos de acuerdo con disposiciones 

vigentes. 

- Entregas de turnos para el inicio de trámite de Egreso. 

▪ Se continuó con la reducción de legajos del Archivo Histórico de Estudiantes Pasivos y 

Egresados de la Facultad. 

▪ Se comenzó a desarrollar la utilización del Sistema de Gestión en su interfaz DOCENTE, 

otorgando claves de acceso, además de acompañar a los docentes para la implementación de 

este en las Asignaturas y Cátedras. 

▪ Suscripción a la Resolución de Rector N° 1153/2019, Notificación electrónica. 

▪ Implementación y acceso al Sistema WEMES a través del portal SIU Huarpe ―UNiR‖, con la 

inclusión como usuarios a todo el personal de Alumnado. 

▪ Egreso de los estudiantes: tramitación de los títulos de grado y pregrado, certificando frente a 

la Universidad el cumplimiento, por parte del alumno, de los requisitos para su egreso. Se 

continúa trabajando en el registro interno de títulos en trámite y otorgados.  

▪ Se continuó con el soporte desde el SIU – GUARANÍ, al Área Estadística de la FAPyD 

▪ Desde el año 2018, la Facultad posee un Sistema de Gestión de Calidad IRAM – ISO 9001- 

2015 ―REGISTRO y CERTIFICACIÓN DE LA FORMACIÓN DEL ESTUDIANTE DE LA 

CARRERA DE ARQUITECTURA‖ que fue acordado por el Consejo Directivo en 

concordancia con los artículos 1°y 2° del Estatuto de la Universidad Nacional de Rosario, en el 

compromiso asumido se lleva a cabo, en base a los requisitos de la Norma: 

A partir del mes de diciembre 2018 se inició la emisión automática de las Resoluciones de 

Consejo Directivo y del Libro de Títulos con plena implementación durante en 2019. 

Asimismo, el Consejo Directivo aprobó el 28/11/2018 la delegación al Director Gral. de 

Administración de los Actos Administrativos correspondientes, lo que acorto sensiblemente los 

tiempos. 

De las Auditorías Internas y Externas 2019, surgen del análisis de la documentación y 

entrevistas:  

La implementación, linealidad del circuito de egreso, la agilidad del proceso dado que todo el 

personal cuenta con acceso al sistema WEMES, se observa como fortaleza. 

Éxito en las conexiones internas y actualización permanente en WEB de la Facultad, redes 

sociales y Boletín Semanal, se observa como fortaleza. 

Se registra como fecha de inicio del trámite la fecha de solicitud del turno hasta el aviso al 

graduado para retiro del diploma, tiempo de demora 5 meses, lo que se observa como fortaleza 

dado el breve periodo de implementación de la Norma. 

La aplicación de la Resolución Ministerial que da reconocimiento oficial al título (por la entrada 

en vigencia de Disposición DNGU 10/16 de fecha 11/2016), con la efectivización de la carga en 

SIDCER, Sistema Integrado de Certificación de Títulos, sin rechazos en el año 2019. 

En el tercer trimestre del año, se elaboró entre Estadística Sede UNR, Área de estadísticas de 

FAPyD, Dirección de Calidad UNR y Representantes de la Calidad FAPyD, adaptación de la 

encuesta en SUI-Kolla (encuesta al Egresado) 

7.4.11. Dirección de Comunicación 

Trabaja en el desarrollo de proyectos y estrategias de difusión que tienen por objetivo contribuir 

a potenciar y promover la comunicación en el medio interno, y entre la institución y la sociedad. 

Su función principal es diagnosticar las necesidades comunicacionales de la FAPyD, detectar 

qué información amerita difusión y determinar cuál es la estrategia más eficaz para comunicarla. 
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Con el objetivo de favorecer la percepción integral de toda la información emitida, se prioriza 

conferir una sólida identidad institucional a todos los canales de comunicación oficiales de la 

Facultad. En este sentido, se diseñan anualmente Planes Estratégicos de Comunicación que 

determinan la modalidad y dinámica de publicación que regirá los contenidos en cada soporte. 

El principal eje de acción para el desarrollo de la identidad gráfica es reflejar un enérgico perfil 

institucional en cada pieza producida. En este sentido, se trabaja intensamente en el 

fortalecimiento de dicha imagen, homogeneizando las comunicaciones e integrando los 

objetivos, actividades y visiones particulares de toda la comunidad. 

▪ Canales oficiales: 

El sitio web atiende las demandas y necesidades de los distintos públicos objetivos que 

conforman la comunidad académica. Está diagramado en base a una estructura de portal de 

noticias de actualización permanente. Asimismo, funciona como repositorio de publicaciones 

digitales, material académico y documentos de carácter institucional (fichas de inscripción a 

becas, pasantías, prácticas profesionales supervisadas e intercambios; el digesto normativo; 

actas de Consejo Directivo). Las principales funciones de la plataforma son: mejorar la 

ubicuidad interna y externa de los contenidos publicados, optimizar su carga y actualización, 

generar un mayor volumen y diversidad de información e integrar a las redes sociales para 

conseguir un mayor alcance en la difusión de la información. El sitio recibe un promedio de 760 

visitas diarias. El 42,36% de las visitas corresponden a usuarios que tienen entre 25 y 34 años, el 

18,64% a usuarios entre 35 y 44 años, el 17,37% a usuarios entre 18 y 24, y el resto a usuarios 

de 45 años en adelante. 

A través de indicadores provistos por herramientas de medición vinculadas al sitio, se realizó un 

seguimiento detallado de los recorridos de navegación que realizan los usuarios dentro de la 

plataforma. Esto permitió rediseñar la interfaz en función de los datos obtenidos. 

El sitio del CAU, que está alojado en un subdominio del sitio web institucional, fue actualizado 

para permitir el acceso ampliado, permanente y remoto a los contenidos. También se 

optimizaron las secciones que ofrecen información institucional destinada a mejorar la 

ubicuidad externa e interna y la gestión de trámites administrativos. 

La presencia de la FAPyD en internet se completa con sus perfiles en redes sociales. En este 

sentido, se continuaron desarrollando acciones tendientes a fortalecer la relación interactiva 

entre la institución y la comunidad académica, especialmente los alumnos, quienes encuentran 

en las redes sociales un espacio de consulta legítimo y eficaz. Las consultas recibidas a través de 

Instagram, Facebook y Twitter se utilizan como insumo para la actualización permanente de las 

secciones Guía de Trámites y Consultas Frecuentes del sitio web, articulando eficazmente las 

funciones de ambos soportes y explotando al máximo su potencial.  

Esta dinámica contribuye en el posicionamiento sostenido de los perfiles de la institución en las 

redes sociales, lo que se evidencia en el constante aumento del número de seguidores. A los 

efectos de gestionar dichos perfiles eficientemente, se establece un esquema de publicación 

sistemática de contenidos elaborados en forma exclusiva para cada medio o como una réplica 

optimizada de la información difundida en el sitio web o por otros medios oficiales de la UNR.  

La presencia en redes sociales se refuerza con la producción de especiales multimedia que se 

alojan en el canal oficial que la Facultad tiene en YouTube. Esta iniciativa no solo optimiza el 

acceso remoto a los contenidos sino que, además, funciona como carta de presentación de la 

institución y su oferta académica en Argentina y la región. 

Entre las producciones editadas en 2019 se destacan el video informativo acerca de los atributos 

de seguridad presentes en los diplomas entregados por la UNR y el video explicativo del 

protocolo de evacuación diseñado por el CDT SaSed. 
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El envío semanal del boletín InfoArq continúa siendo un importante canal de comunicación, 

concentrando la información más importante de la actividad interna y externa de la Facultad. La 

base de destinatarios actual supera los 15.000 usuarios. 

▪ Capacidad operativa 

Desde la Dirección se promueve, además, la formalización de procedimientos propios y/o 

colaborativos que faciliten el uso de las nuevas herramientas, soportes de información y canales 

de comunicación relacionados con el almacenamiento y la transmisión digital de contenidos.  

Entre las acciones emprendidas para tales fines se encuentran la preinscripción online de los 

estudiantes de 1º año a las cátedras y la implementación de la Bedelía Virtual, una herramienta 

digital que permite conocer el horario y lugar de todas las actividades que se desarrollan en la 

Facultad en tiempo real. Además de informar las aulas donde se dictan las asignaturas 

obligatorias y optativas, permite conocer los lugares donde se llevan a cabo las charlas, 

conferencias y clases de consulta. 

Es posible ingresar a la Bedelía Virtual a través de un botón de acceso rápido que está en el 

menú principal del sitio web desde computadora, tablet o teléfono celular o bien, a través de la 

URL fapyd.unr.edu.ar/bedeliavirtual. También se encuentra publicada en las pantallas 

informativas que están ubicadas en los espacios de mayor circulación de la Facultad. 

Con respecto a las publicaciones, en 2019 se realizó el diseño editorial de los Nº 10 y 11 de la 

revista científica A&P Continuidad, y se puso en marcha la plataforma Open Journal System 

para alojar la publicación y que esta pueda alcanzar mayores estándares de indexación. 

CAPITULO 8 – FINANCIERA 
 PRESUPUESTO 2019 

 SECRETARIA FINANCIERA 

 PRESUPUESTO TESORO NACIONAL 

INCIS

O 

DENOMINACION PRESUPUESTO EJECUCIÓN SALDO 

2 Bienes de Consumo $ 909.400,00 $ 837.870,70 $ 71.529,30 

3 Servicios $ 405.692,47 $ 388.980,56 $ 16.711,91 

4 Bienes de Uso $ 1.967.850,25 $ 1.831.328,79 $ 136.521,46 

5 Transferencias $ 84.642,72 $ 46.960,00 $ 37.682,72 

  total $ 3.367.585,44 $ 3.105.140,05 $ 262.445,39 

  CONTRATACIONES RELEVANTES 

  INCISO 2- BIENES DE CONSUMO 

  OBJETO IMPORTE     

  Provisión de Cable Telefónico $ 45.452,00     

  Provisión de Artículos de Librería $ 24.238,76     

  Provisión de Uniformes para el 

Personal 

$ 144.413,40     

  Provisión de Insumo de Limpieza $ 112.428,96     

  Provisión de Cascos de Seguridad $ 19.780,00     

  Provisión de Baterías para alarma $ 8.670,00     

  Provisión de Artículos de Limpieza $ 92.541,41     

  Provisión de Repuestos Eléctricos $ 117.853,97     

  Provisión de Insumos y Equipamiento 

Informático 

$ 72.788,00     

  Total $ 638.166,50     

  INCISO 3- SERVICIOS 
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  OBJETO IMPORTE     

  Optar $ 27.726,99     

  Instalación Aire Acondicionado $ 16.999,98     

  Pago Alojamiento huéspedes oficiales $ 33.225,55     

  Servicio de monitoreo $ 31.200,00     

  Servicio Alquiler de fotocopiadora $ 30.690,00     

  Servicio Alquiler Dispensadores $ 32.065,00     

  Jurado Concurso $ 7.613,27     

  Servicio limpieza de impresoras y 

recarga de tóner 

$ 29.032,00     

  Representante Integración curricular $ 1.778,00     

  Reuniones de CODFAUN $ 1.914,50     

  Provisión de Servicio de Impresión de 

Libros 

$ 41.990,00     

  Representante Pre Arquisur $ 1.421,00     

  Jornada de bibliotecas $ 2.013,00     

  Mantenimiento y recarga de extintores $ 14.762,00     

  Seminario doctorado $ 3.000,00     

  Congreso Cs ambientales COPIME 

2019 

$ 1.686,00     

  Reunión DOCASUR $ 1.263,00     

  Congreso Reg. Tecnología en 

Arquitectura Mar del Plata 

$ 9.204,00     

  Comisión Coordinadora de la Red 

Vitrubio 

$ 1.686,00     

  Total $ 289.270,29     

  INCISO 4- BIENES DE CAPITAL 

  OBJETO IMPORTE     

  Provisión de conteiners $ 699.000,00     

  Provisión de drone más batería extra $ 31.307,53     

  Provisión de equipo electromecánico de 

impulsión de agua 

$ 13.950,00     

  Provisión de Mobiliarios $ 380.504,33     

  Provisión de Insumos y Equipamiento 

Informático 

$ 583.000,00     

  Provisión de Equipamiento Audiovisual $ 63.590,80     

  Provisión Bibliográfica para Biblioteca $ 32.727,13     

  Total 1.804.079,79     

  INCISO 5       

  Becas $ 53.960,00     

  Total $ 53.960,00     

CAPÍTULO 9 – POSTGRADO 

9.1. Introducción. Políticas generales de postgrado 

En el contexto de un segundo periodo de gestión luego de la reelección de las autoridades de la 

Unidad Académica, la Secretaría de Postgrado da continuidad a la política de apertura de la 

oferta académica. 

▪ En este marco se pone en marcha la primera Maestría de la FAPyD. La Maestría en 

Arquitectura del Paisaje, creada conjuntamente con la Facultad de Ciencias Agrarias de la UNR, 

inició el cursado cubriendo un área de vacancia en los estudios a nivel regional, en tanto incluye 
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áreas comprometidas con el estudio, la descripción (estado y evolución), la gestión y el proyecto 

de los aspectos ambientales, sociales y culturales del paisaje, priorizando aquellas temáticas 

locales y regionales. 

▪ En cuanto al proceso de internacionalización, en 2019 se incorporó una nueva cohorte al 

Programa intensivo de seminarios acreditables al Doctorado en Arquitectura. Se sumó así, a la 

oferta para la primera cohorte (2017-2019)-iniciada en el marco del convenio con la 

Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí, Ecuador y con la Universidad Particular San 

Gregorio de Portoviejo, Ecuador (Inscriptos: 25)-, la segunda cohorte (2019-2021) del Programa 

intensivo de seminarios acreditables al Doctorado en Arquitectura, mediante acuerdo con la 

Universidad Católica de Guayaquil, Ecuador (Inscriptos: 10). Este programa agilizó el 

intercambio entre docentes y doctorandos locales y los cursantes extranjeros. Implicando 

incluso la participación de autoridades del doctorado y docentes de postgrado de la Carrera en 

actividades docentes en el Ecuador, dirección de doctorandos, etc. 

En el periodo informado se sumaron, además, actividades de formación profesional y académica 

por fuera de las Carreras formalizadas en la Facultad. En este sentido, la Secretaría gestionó las 

siguientes actividades: 

▪ Conferencia abierta en la FAPyD: ―Cien años de Bauhaus. El largo camino desde la 

vanguardia hasta el estilo de un siglo‖. Dictada el 20 de agosto de 2019, por Hartmut Frank, 

Profesor Emérito de la asignatura Teoría de la Arquitectura y de la Urbanística, en la 

Universidad Hafen City de Hamburgo. Desde hace cinco años dicta clases de Historia de la 

Arquitectura Moderna como profesor invitado en el Politécnico de Milán. N° de asistentes: 210. 

▪ Curso de actualización profesional. ―Taller de Teoría y Práctica del lenguaje fotográfico‖. 

Dictado por el Fotógrafo Arq. Walter Salcedo, con inicio el 22 de agosto de 2019. N° de 

cursantes: 11 inscriptos. 

▪ Curso de actualización profesional. ―Taller de Fotografía Aplicada‖ (2° edición). Dictado por 

el Fotógrafo Arq. Walter Salcedo, con inicio el 10 de septiembre de 2019. N° de cursantes: 5 

inscriptos. 

▪ Seminario de postgrado acreditable como formación: ―Composición y estructura: dimensiones 

proyectuales de las estrategias de sustentación en Arquitectura‖, Dictado por el Dr. Arq. Diego 

Fernández Paoli, con inicio el 27 de septiembre de 2019. El seminario fue destinado a docentes 

y adscriptos de la Facultad, siendo gratuito para los mismos. N° de cursantes: 20 inscriptos.  

9.2. Carreras de Postgrado 

9.2.1. Doctorado 

El día 3 de diciembre del 2019, cumpliéndose los dos años de la elección de las autoridades del 

Doctorado, y tal como lo establece el Reglamento de la Carrera en su capítulo II, se concretó 

una reunión del Claustro de Doctores de la FAPyD y se procedió a la elección del Director y 

Miembros de la Comisión de Doctorado. En dicho acto resultaron electos: 

Director: Dr. Arq. Héctor Floriani 

Comisión Académica: 

Titulares 

Dra. Arq. Cecilia Galimberti 

Dra. Arq. Daniela Cattáneo 

Dra. Arq. Alejandra Buzzaglo 

Suplentes 

Dr. Arq. Diego Fernández Paoli 

Dra. Arq. Bibiana Cicutti 

Seminarios realizados durante el año 2019 
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Durante este período, el Doctorado en Arquitectura realizó 14 seminarios. Entre los cuales se 

incluyen los dictados en el marco del Programa intensivo de seminarios acreditables al 

Doctorado en Arquitectura para la primera cohorte (Inscriptos: 25), la segunda cohorte 

(Inscriptos: 10), y 3 gestionados por fuera de estas cohortes especiales. 

Con un total de inscriptos: 134. Los seminarios dictados en el periodo informado son los 

siguientes: 

▪ COMPOSICIÓN Y ESTRUCTURA: DIMENSIONES PROYECTUALES DE LAS 

ESTRATEGIAS DE SUSTENTACIÓN EN ARQUITECTURA. 

Profesor: Diego Fernández Paoli 

Inicio 25 de febrero. Inscriptos: 24 

▪ TALLER DE TESIS IV. ÍNDICE RAZONADO 

Profesor: Darío Barriera. 

Inicio 1 de abril. Inscriptos: 28 

▪ INTERVENCIÓN EN EL ARMAZÓN CULTURAL DEL TERRITORIO. LA 

ARQUITECTURA Y EL PAISAJE COMO BIENES CULTURALES. 

Profesor: Joaquín Torres Ramo. 

Inicio 4 de abril. Inscriptos: 21 

▪ LAS FORMAS PROPIAS DE LA ARQUITECTURA: CONSTRUCCIÓN COMO VALOR 

EXPRESIVO. 

Profesor: Gustavo Carabajal 

Inicio 8 de abril. Inscriptos: 31 

▪ METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DEL TERRITORIO. 

Profesora: Mercedes Medina 

Inicio 11 de abril. Inscriptos: 26 

▪ ESTRUCTURA, ESPACIO, ENVOLVENTE, MEDIDA, COLOR COMO MATERIALES 

DEL PROYECTO. 

Profesora: Ana María Rigotti 

Inicio 6 de junio. Inscriptos: 10 

▪ TALLER DE ESCRITURA ACADÉMICA ORIENTADO A LA ELABORACIÓN DEL 

PLAN DE TESIS 

Profesora: Daniela Cattáneo 

Inicio 19 de agosto. Inscriptos: 24 

▪ LA IMAGEN COMO DOCUMENTO. 

Profesora: Anahí Ballent. 

Inicio 1 de agosto. Inscriptos: 17 

▪ TALLER DE TESIS I 

Profesoras: Jimena Cutrúneo y Cecilia Galimberti. 

Inicio 16 de septiembre. Inscriptos: 11 

▪ EL FIN DE LA CIUDAD. EL LÍMITE (O SU AUSENCIA) COMO FUNDAMENTO DELO 

URBANO 

Profesor: Roberto Kawano 

Inicio 19 de septiembre. Inscriptos: 11 

▪ LA CONSTRUCCIÓN COMO VALOR EXPRESIVO DE LA ARQUITECTURA. 

Profesor: Gustavo Carabajal 

Inicio 23 de septiembre. Inscriptos: 10 

▪ ESTRUCTURA, ESPACIO, ENVOLVENTE, MEDIDA, COLOR COMO MATERIALES 

DEL PROYECTO. 
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Profesora: Ana María Rigotti 

Inicio 26 de septiembre. Inscriptos: 14 

▪ PAISAJE, AMBIENTE Y ESCALA 

Profesoras: Isabel Martínez de San Vicente y Cecilia Galimberti 

Inicio 26 de septiembre. Inscriptos: 11 

Graduados del periodo informado: 

- SZUPIANY, ESTEFANÍA. ―La traza y la mancha. Los corredores viales en los procesos de 

expansión y complejización de la estructura urbana de la Ciudad de Santa Fe‖. 

Director: Héctor Floriani; codirector: Javier Fedele. Calificación: 10 (Sobresaliente). 

Admitidos en el periodo informado: 

Doctorandos totales admitidos: 2 

Becarios CONICET: 2/2 

MOSTACERO, ANTONELA. ―Continuidades y cambios en la arquitectura doméstica 

campesina del Oeste de La Pampa. El caso de los puestos de La Puntilla y Paso Maroma 

(1947-2018)‖. Director: Dra. Ma. Eugenia Comerci; Co-directores: Dra. Isabel Martínez de San 

Vicente y Dr. Jorge Tomasi. 

FERNÁNDEZ MÉNDEZ, FLORENCIA. ―Arquitecturas y espacios para las infancias como 

ámbitos de prácticas educativas activas en la Argentina contemporánea‖. Directora: Dra. 

Daniela Cattáneo; Co-directora: Dra. Ma. Silvia Serra. 

Otras actividades desarrolladas en el marco del Doctorado en Arquitectura 

Firma del Acta acuerdo entre el Doctorado en Arquitectura FAPyD UNR y el Doctorado en 

Historia FHyA UNR, el 16 de mayo de 2019 con vigencia por un plazo de 5 años. La misma 

tiene por objetivos promover: 

-la acreditación directa recíproca de seminarios 

-la colaboración e intercambio entre profesores 

-el acceso a bibliotecas de ambas facultades 

-las actividades relativas a directores, jurados, investigación. 

9.2.2. Carrera de Especialización en Planificación Urbano-Territorial 

En el año 2019, se completó la cohorte 2018/2019, la séptima edición consecutiva de la carrera 

en la sede de la FAPyD UNR, con 12 inscriptos, de los cuales 7 cursaron regularmente. A esto 

se agrega la participación de 6 alumnos de ediciones anteriores que han recursado una o varias 

asignaturas en orden de reinsertarse en el dictado y alcanzar a titularse. También se sumó un 

alumno interesado en algunos dictados en particular y participó de cinco asignaturas. Los 

módulos dictados fueron los siguientes: 

▪ SEMINARIOS DE INTEGRACIÓN I Y II, Dr. Arq. Javier Fedele 

▪ ECONOMÍA URBANA, CP Alicia Castagna y Arq. Isabel Raposo 

▪ DERECHO URBANÍSTICO, Dra. Adriana Taller 

▪ SOCIOLOGÍA URBANA, Dr. Pedro Pírez 

▪ FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS, Mg. CP Ángel Sciara 

▪ DESAFÍOS AMBIENTALES, Dr. Rubén Piacentini 

▪ INSTRUMENTOS DE ACTUACIÓN URBANÍSTICA, Dr. Arq. Oscar Bragos 

▪ POLÍTICAS SECTORIALES, Dr. Arq. Roberto Kawano 

Graduados en el periodo informado: 

Se recibieron los fallos de cada Tribunal Evaluador aprobando los Trabajos Finales de Tomás 

Arias, Viviana Caravallo, María Jimena Rivero y Sergio Tomassi; quienes así alcanzaron el 

grado de Especialista. 
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9.2.3 Carrera de Especialización en Salud y Seguridad en el Proyecto y la Construcción de 

Edificios 

N° de inscriptos cohorte 2019/2020: 11 

N° especializando que cursan regularmente la Especialización: 10 

Durante el 2019 se dictaron las siguientes asignaturas: 

▪ INTRODUCCIÓN A LA PREVENCIÓN, Ing. Gabellini, Rubén    

▪ PROCESOS DE PRODUCCIÓN I, Ing. Ibáñez, Marcelo /Dr. Esp. Benedetti, Rubén 

▪ QUÍMICA Y MECÁNICA DEL FUEGO, Ing. García, Jorge 

▪ RESPONSABILIDAD CIVIL, Dr. Hernández, Carlos 

▪ SALUD LABORAL Y ERGONOMÍA, Dr. Aubia, Vanina    

▪ METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN, Dra. Maestri, Mariana 

▪ PROCESOS DE PRODUCCIÓN II, Ing. Ibáñez, Marcelo /Dr. Esp. Benedetti, Rubén 

El dictado de las asignaturas se complementó con el desarrollo de las siguientes prácticas de 

capacitación: 

- Curso de capacitación sobre Manejo de extintores portátiles realizado el en el cuartel de 

Bomberos de Pérez; duración 4hs. 

- Curso de capacitación sobre RCP y manejo de DEA, a cargo de la Fundación Cardio de 

Rosario; duración 4hs. 

Graduados del periodo informado: 

Se pudo concretar la Mesa evaluadora de los TF de los siguientes especializando: 

- Arq. DI GIACINTI, Camila: Título del TF: ―Proyecto de Ordenanza sobre la protección contra 

incendios destinado a edificios de vivienda en altura (PH) en la Ciudad de Villa Constitución‖ 

realizado bajo la tutoría de la Arq. HyS Mariela Borromeo. La mesa evaluadora se concretó el 

22/03/2019. 

- Arq. CAPRILE, Silvia. Título del TF: ―Identificación, almacenamiento y transporte de 

sustancias químicas tóxicas en obras de construcción‖, realizado bajo la tutoría del Arq. HyS 

Rubén Benedetti. La mesa evaluadora se concretó el 22/03/2019. 

- Arq. RE, Georgina. Título del TF: ―Estrategias de prevención de muerte súbita mediante RCP 

con Desfibrilador Externo Automático en la Sede de Rectorado de la UNR‖, realizado bajo la 

tutoría del Ing. Marcelo Ibáñez. La mesa evaluadora se concretó el 05/07/2019. 

- Arq. RIBOTTA, Cintia: Título del TF: ―Enfermedades laborales en el sector de la 

construcción. Exposición respiratoria ocupacional a partículas respirables ambientales; a 

propósito de un caso‖; realizado bajo la tutoría de la Ing. Roxana Martinet. La mesa evaluadora 

se concretó el 05/07/2019. 

- Arq. MATTEONI, Valeria. Título del TF: ―Reciclaje de basura en edificios de Hormigón‖, 

realizado bajo la tutoría de la Mg. Arq. Ana Espinosa. La mesa evaluadora se concretó el 

29/11/2019. 

- Arq. FERNANDEZ PETRI, Milagros. Título del TF: ―Modelo de gestión para la construcción 

de viviendas unifamiliares en Pergamino‖ realizado bajo la tutoría de la Arq. HyS Mariela 

Borromeo. La mesa evaluadora se concretó el 29/11/2019. 

- Arq. GIRAUDO, Gabriela. Título del TF: ―Sistema de Gestión en la Prevención del Riesgo en 

Empresas de Instalaciones Sanitarias y de Gas‖ realizado bajo la tutoría de la Arq. HyS Mariela 

Borromeo. La mesa evaluadora se concretó el 29/11/2019. 

9.2.4 Carrera de Maestría en Arquitectura del Paisaje 

Habiendo sido acreditada por CONEAU mediante RES. 492/18, en el 2019 la Maestría en 

Arquitectura del Paisaje inicia su primera cohorte con 15 inscriptos en el segundo cuatrimestre 

de 2019.  
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Durante este período, en la Maestría en Arquitectura del Paisaje se dictaron las 5 asignaturas 

correspondientes al Ciclo de Formación Básica.  

▪  HISTORIA Y TEORÍA DE LA ARQUITECTURA DEL PAISAJE, Dra. Bibiana Cicutti. 

FAPYD UNR / Colab. Arq. Nadia Jacob FAPYD UNR 

Inicio: 2 de agosto 

▪ ECOLOGÍA DEL PAISAJE, Mg. Mariana Silva UBA-GEPAMA 

Inicio: 9 de septiembre 

▪ TÉCNICAS AVANZADAS DE COMUNICACIÓN VISUAL, Mg. Agustina González Cid 

FAPYD UNR / Colab. Mg. Alejandra Villanova FAPYD UNR 

Inicio: 6 de octubre 

▪ TELEDETECCIÓN AVANZADA APLICADA Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA, Ing. Agr. Néstor di Leo FCA UNR 

Inicio: 1 de noviembre 

▪ INFRAESTRUCTURA, SISTEMAS CONSTRUCTIVOS Y VEGETACIÓN, Mg. Jorge 

Vázquez FAPYD UNR / Colab. Ing. Agrónoma Ángela Villademoros 

Inicio. 29 de noviembre. 

Eventos y Actividades de Difusión: 

Encuentro regional: Miradas contemporáneas sobre el Paisaje Sudamericano 

22 de Noviembre de 2019. 

 Declarado de ―Interés Académico‖ por RES Nº 592/2019 C.D. FAPyD 

El evento se propuso instalar este debate dentro de la carrera, haciéndolo extensivo a 

instituciones afines de la región así como a toda la comunidad educativa dentro de los alcances 

de la Línea estratégica 4 Ciencias del territorio y del paisaje establecida como prioritaria  por el 

gobierno de la FAPyD (Res. CD 432/16) 

Conferencistas  invitadas: Paisajista Lucia Schiapappietra, CA Buenos Aires  y Mg. Arq. 

Silvina Barraud, Córdoba, especialistas en Arquitectura del Paisaje 

Muestra colectiva de la producción de los maestrandos. 

Publicación de trabajos de los maestrandos 2020 en el Repositorio Hipermedial de la UNR 

https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/16603 

CAPÍTULO 10 – TÉCNICA  
El siguiente detalle corresponde a las actividades coordinadas entre la Secretaría Técnica y la 

de Infraestructura Edilicia y Planificación. La Secretaría Técnica es responsable de la gestión 

del mantenimiento, el equipamiento y los servicios, mientras que la Secretaría de 

Infraestructura Edilicia y Planificación es responsable de la gestión de la infraestructura. 

10.1. Recursos edilicios 

Análisis cualitativo 

▪ Necesidades al 31-12-2019: 

Provisión batea y agua corriente al Taller de Prácticas Constructivas. 

Reordenar y proveer depósitos a alumnado, biblioteca, área administrativa y economato. 

Licitar conteiners. 

Realizar bases conteiners 

Licitar acondicionamiento conteiner como unidad sanitaria, pañol y oficina TPC. 

Realizar tabiquería cerramiento en unidad sanitaria para docentes. 

Realizar cerramiento oficina Secretaría Decanato 

Realizar cerramientos oficinas Decano, Vicedecanato y Sec. Ciencia y Tecnología. 

Incorporar equipamiento multimedial en salas docentes.  

Generar sala silenciosa en Biblioteca. 

https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/16603
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Completar puestos de uso de notebooks en Biblioteca. 

Colocar iluminación en sector bicicletero. 

Completar pintura de escaleras exteriores. 

Pintar aulas y aulas talleres.  

Completar la colocación de TV en Hall Ingreso PB y en hall Bedelía para Bedelía Virtual.  

Acondicionar conteiners para depósito. 

Completar la provisión y colocación de disyuntores en talleres. 

Licitar acondicionamiento oficinas Doctorado y RRII en sector de planta baja hall.  

Licitar acondicionamiento oficinas CDV, Alumnado, Departamento de Comunicación y 

Graduados) en primer piso bloque A.  

Reordenar oficinas Alumnado, Doctorado, RRII, Dpto. Comunicación, CDV. 

Reordenar oficinas Dirección Administrativa y Mesa de Entradas. 

Mejorar conectividad, servicio de enlace de comunicaciones a Red Universidad Rosario 

(REDUR). 

Retirar y/o realizar escamonda árboles y enredadera sobre bicicletero. 

Reponer cintas demarcatorias desniveles y/o escalones. 

Mejorar central telefónica y sus internos.  

Continuar migración tubos fluorescentes comunes a tubos LED.  

Mejoramiento integral de Bedelía, adquisición de mobiliario, equipamiento informático, 

oscurecimiento ventanas.  

Mejoramiento integral de oficinas, adquisición de mobiliario, equipamiento informático. 

Licitar realización de tótems para exhibición.   

Realizar cerramiento ignifugo a tablero eléctrico central. 

Licitar herramientas faltantes para TPC. 

Licitar equipamiento de herramientas y máquinas para la carrera de Diseño Industrial. 

Realizar apoyo logístico a diversas actividades a realizar por FAPyD 

Participar en Certificación IRAM – Infraestructura. 

Generar sala silenciosa en Biblioteca. 

Reparar superficies paredes y pintar interior Biblioteca. 

Reponer aire acondicionado en Dirección Informática. 

▪ Nuevas construcciones o reformas, año 2019: 

Se proveyó de batea para el Taller de Prácticas Constructivas. 

Se realizó la licitación adquisición conteiners para depósitos, sanitario, pañol y oficina. 

Se realizaron las bases para conteiners depósitos. 

Se realizó la licitación acondicionamiento conteiner para unidad sanitaria/pañol/oficina  

Se realizó licitación cerramientos oficinas Decano, Vicedecano y Sec. Ciencia y Tecnología. 

Se realizó la licitación cerramientos oficina Secretaría Decanato. 

Se realizó licitación acondicionamiento oficinas CDV, Alumnado, Graduados y Departamento 

de Comunicación en primer piso bloque A. 

Se inició el reordenamiento de depósitos Alumnado, Biblioteca, área administrativa y 

Economato. 

Se licitó el acondicionamiento de las oficinas Doctorado y RRII en sector de planta baja hall 

principal.  

Se realizó la instalación eléctrica estanca en conteiners depósitos, con disyuntores externos. 

Se colocó iluminación en sector bicicletero. 

Se pintó la escalera sector este. 

Se pintaron aulas y aulas talleres de la Facultad. 
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Se pintaron paredes de Biblioteca. 

Se colocaron dos TV en planta baja para Bedelía Virtual, difusión diaria aulas y talleres. 

Se reemplazaron vidrios rotos en diversos espacios de la facultad. 

Se realizaron reparaciones de 100m2 de piso cerámico en bloques A, B y C. 

Se generaron puestos de trabajo en Biblioteca con disponibilidad de tomacorrientes para 

notebook. 

Se migraron tubos fluorescentes comunes a tubos LED en pasos y aulas.  

Se repusieron y/o cambiaron cintas demarcatorias de desniveles y/o escalones. 

Se realizó escamonda de árboles y enredadera. 

Se amplió red de datos y red de energía eléctrica a Secretarías Académica, Ciencia y Tecnología 

y Autoevaluación. 

Se realizó por licitación mejoramiento integral Bedelía, adquisición mobiliario, equipamiento 

informático, oscurecimiento de ventanas. 

Se realizó Simulacro de Evacuación contra incendio con participación de Bomberos Voluntarios 

Rosario. 

Se realizó cerramiento ignifugo a tablero eléctrico central. 

Se realizó licitación construcción de tótems para exhibición. 

Se licitaron y adquirieron mobiliarios para oficinas. 

Se licitaron herramientas para la carrera de Licenciatura en Diseño Industrial y para el TPC. 

Se realizó apoyo logístico a todas las actividades realizadas por la FAPyD. 

Se participó en la Certificación IRAM / Infraestructura. 

Se licitó reposición equipo de aire acondicionado en Dirección de Informática. 

▪ Estado de conservación de los edificios y mantenimiento 

El estado actual es óptimo. 

10.2. Datos cuantitativos 

Utilización de la superficie total de la facultad 
Facultad 

Superficie total (m2) Utilización del espacio (%) 

 Propio Cedido Alquilado Otros Control 

8.120,00  100 - - - 100 

     60,00 (Aula Andén)  100 - - - 100 

1.140,00 (TPC) - - - 100 100 

Superficie asignada a las aulas, aulas talleres, oficinas, laboratorios o salas especiales, 

circulación y otros servicios 
Aulas y Talleres 

Capacidad Cantidad Capacidad 

Total 

Superficie 

Total(m2) 

Estado de Conservación 

Bueno Regular Malo Control 

Hasta 30 alumnos 3 84 165 100 -- -- 100 

Hasta 60 alumnos 9 450 532 100 -- -- 100 

Hasta 90 alumnos   

Aula anden  

2 

1 

172 

60 

184 

65 

100 

100 

 --  

100 

Hasta 120 alumnos  

TPC 

2 

1 

200 

120 

380 

1140 

100 

100 

-- 

 

-- 100 

Mayor a 120 

alumnos 

6 1630 2230 100 -- -- 100 

Cantidad Total 24 2716 4696 -- -- -- -- 

Sanitarios 

Destino Género cantidad inodoros * mingitorios * lavatorios * 
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Docentes y hombres 4 14 17 9 

Estudiantes mujeres 4 13 - 17 

Investigación hombres 1 4 6 2 

y Postgrado mujeres 1 4 - 4 

Vestuario hombres 1 2 - 2 

Personal mujeres 1 2 - 3 

Sector Administrativo hombres 1 2 4 2 

 mujeres 1 2 - 4 

*número total de unidades 

Espacios específicos para Actividades de Postgrado 

Espacios físicos Nº de carreras  y cursos 

Tipo Cantidad Capacidad* Sup. (m2) Ubicación Grado Postgrado y 

Postítulos 

Aula 1 50 66 FAPyD  0 6 

Taller 1 60 66 FAPyD 0 3 

* Número de personas sentadas 

Informática 

Sector Superficie (m2) Personas sentadas 

Dirección Informática 15 3 

Dirección de Equipamiento y Didáctica 

para la Gestión 

8 1 

Aula Informática 55 36 

Aula Informática 55 36 

Totales 133 76 

Biblioteca y Centro de Documentación Visual 

Sala Superficie (m2) Capacidad 

Recepción/Lockers 67 2 personal de apoyo 

Sala de lectura Biblioteca y Hemeroteca 258 230 alumnos sentados 

Sala Arq. Larguía 30 3 investigadores sentados 

Sala Agrimensor Montes 26 2 personal de apoyo 

Sala Ermete De Lorenzi 12  

Dirección / Clasificación 27 3 personal de apoyo 

Estanterías abiertas Biblioteca y Hemeroteca 147  

Depósitos 25  

CDV 37 6 personas sentados 

CDV laboratorio 8 2 personal de apoyo 

Totales 637 248 personas sentadas 

▪ Recursos materiales incorporados 

Muebles y útiles 

Se proveyó de equipamiento informático a diferentes oficinas y equipamiento para uso 

académico. 

Se renovó por llamado a licitación anual el alquiler de fotocopiadora en Oficinas. 

Se realizó el contrato anual para el monitoreo de ocho sistemas de alarmas. 

Se realizó el contrato anual para el seguro técnico del equipamiento informático. 

Se realizó el contrato anual para el mantenimiento de dos ascensores. 

Se realizó el contrato anual de sanitarizacion de cinco dispenser de agua corriente caliente y fría 

Se realizó mantenimiento, programación de comunicación, ajuste horario y cambio de baterías 

en alarmas monitoreadas. 
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Se realizó desarme, arreglo, mantenimiento y limpieza de equipos de calefacción central de los 

bloques. 

Se realizó control, arreglo, mantenimiento y cambio de baterías en luces de emergencia. Se 

repusieron luces de emergencia defectuosas. 

Se realizó mantenimiento de AA de diferentes oficinas. 

Se realizaron pruebas hidráulicas y se recargaron extinguidores ABC, de 10 y 5kgs., CO2 y 

halón. 

Se renovaron extintores de incendio vencidos. 

Se realizó desinsectación y desratización de biblioteca. 

Se realizó desinsectación y desratización de oficinas. 

Se realizó limpieza y desinsectación de cisternas y tanques de agua. 

Se realizaron reparaciones y tareas de mantenimiento en instalaciones sanitarias en baños. 

Se cambió cable multipar externo de telefonía. 

Se realizó mantenimiento de telefonía interna de diferentes equipos y central telefónica. 

Se realizó mantenimiento, destrabe, recambio de diferentes cerraduras y copias de llaves. 

Se repararon pupitres, sillas y bancos. 

Se soldaron patas de tableros. 

Se cambiaron aldabas de ventanas de oficinas y aulas. 

Se proveyó de Ropa de Trabajo (RdT) y Elementos de Protección Personal (EPP) al personal de 

Servicios Generales y de Equipamiento para la Didáctica y la Gestión. 

Se realizó licitación de equipamiento informático y equipamiento para alumnos. 

Se realizó licitación de repuestos para eléctricos. 

Se realizó licitación de herramientas faltantes. 

Se adecuo instalación de tomacorrientes y cableados de oficinas. 

Se repararon bombas de agua y se licitó reposición bomba de agua. 

Se proveyó de cerramientos a los tanques de reserva. 

Se programó rotación de bombas en cada uno de los bloques. 

Todos los materiales detallados se adquirieron a través de concursos de precios según lo marca 

la reglamentación vigente en la Universidad Nacional de Rosario o por recursos para gastos 

corrientes.  

CAPÍTULO11 - DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
La Dirección General de Administración asistió durante el año 2019 al Decanato en trámites, 

resoluciones, correspondencia y ejecución de asuntos administrativos relativos a su gestión. 

▪ Dirección Despacho 

En Dirección Despacho durante el año 2019 se dictaron y comunicaron 936 Resoluciones sobre 

diversos temas: 

- Designaciones personal docente 

- Designaciones de personal no docente 

- Designaciones de miembros de Comisiones varias 

- Toma de posesión de cargos docentes en cargos concursados 

- Resoluciones Ad-Referéndum de Consejo Directivo 

- Designaciones de adscriptos a distintas cátedras 

- Declaraciones de ―Huésped Oficial‖ 

- Auspicios de actividades académicas 

- Declaraciones de interés académico  

- Licencias varias 

- Tribunales examinadores para mesas de exámenes 
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- Temáticas varias 

De la misma manera, se dictaron 105 Providencias Resolutivas concediendo y prorrogando 

Licencias por Enfermedad de Largo tratamiento, concediendo Licencias por Maternidad 

(Prenatal), estableciendo Mesas Especiales, etcétera. 

Se redactaron y remitieron un total de 93 notas de naturaleza diversa entre las que se encuentran 

notificaciones a docentes, respuestas de oficios judiciales, solicitud de autorizaciones varias a 

Rectorado, etcétera. 

Se redactaron 93 Certificados varios. 

▪ Oficina de Patrimonio 

Durante el año 2019 la Oficina de Patrimonio mantuvo actualizado el stock de bienes 

patrimoniales de la Facultad. Para ello, se confeccionaron las siguientes Planillas: 

- 20 Planillas de Alta de Bienes en general 

- 15 Planillas de Alta Donaciones 

- 12 Planillas de Transferencia 

- 5 Planillas de Baja 

▪ Oficina de Personal 

Durante el año 2019 se mantuvieron actualizados los legajos individuales y registros de todo el 

personal de la Facultad (docentes, no docentes y personal contratado) controlando la efectiva 

prestación de servicios, la real asistencia de los mismos a la Facultad, como así también las 

solicitudes de licencia, justificación de inasistencias, tardanzas y permisos de salida. En este 

sentido, se confeccionaron y comunicaron diariamente los partes de inasistencias y tardanzas. 

En cuanto a licencias por enfermedad del Agente y familiar, se emitieron los siguientes partes: 

- 436 Partes Médicos Área Salud y Trabajo-A.S.Y. T- 

- 17 Partes Médicos por enfermedad largo tratamiento Área Salud y Trabajo-A.S.Y. T- 

- 12 Partes por Accidente de Trabajo -A.R.T.- 

- 04 Maternidad. 

En lo referido a legajos de personal, durante el año 2019 se elaboraron 49 legajos de 

documentación de ingresos docentes; 80 legajos C-095, 7 legajos C-081. 

▪ Oficina de Mesa de Entradas 
Total de Expedientes Detenidos por Área 

Área Cantidad 

Mesa de Entradas 7 

0.0 Consejo Directivo 32 

1.0 Decanato 10 

4.0 Dirección General de 

Administración 

6 

Alumnado 24 

Concursos 47 

Secretaría Académica 32 

Secretaría de Asuntos Estudiantiles 22 

Secretaría Financiera 10 

Secretaría Técnica 1 

Alumnado - Archivo 1 

Total de Expedientes Enviados por Área 

Área Origen Pases 

0.0 Consejo Directivo 869 

1.0 Decanato 142 

1.2 Dirección de Despacho 342 
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2.0 Vicedecanato 3 

4.0 Dirección General de Administración 1372 

5.0 Asesoría Jurídica 24 

Alumnado 845 

Alumnado - Archivo 7 

Archivo 31 

Bedelía - Dirección de Bedelía 23 

Biblioteca 4 

Centro de Documentación Visual 4 

Comunicación - Dirección de Comunicación 2 

Concursos 108 

Doctorado 2 

Mesa de Entradas 5857 

Patrimonio 2 

Personal 42 

Relaciones Internacionales - Dirección de 

Relaciones Internacionales 

97 

Secretaría Académica 1571 

Secretaría de Asuntos Estudiantiles 257 

Secretaría de Autoevaluación 5 

Secretaría de Ciencia y Tecnología 6 

Secretaría de Extensión Universitaria, Vinculación y 

Transferencia 

9 

Secretaría de Infraestructura Edilicia y Planificación 4 

Secretaría de Posgrado 61 

Secretaría Financiera 235 

Secretaría Técnica 70 

Total de Expedientes Enviados por Repartición 

Repartición Origen Repartición Destino Pases 

Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño Facultad de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño 

10850 

Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño Facultad de Ciencias Exactas, 

Ingeniería y Agrimensura 

2 

Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño Facultad de Humanidades y Artes 2 

Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño Municipalidad de Rosario 1 

Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño Rectorado 1152 

Total de Expedientes por Estado 

Estado Cantidad 

Anulado 20 

Archivado 1406 

Borrador 11 

En tránsito 2589 

Prestado 2 

Área Origen   

0.0 Consejo Directivo 869 

1.0 Decanato 142 

1.2 Dirección de Despacho 342 

2.0 Vicedecanato 3 

4.0 Dirección General de Administración 1372 

5.0 Asesoría Jurídica 24 
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Alumnado 845 

Alumnado - Archivo 7 

Archivo 36 

Bedelía - Dirección de Bedelía 23 

Biblioteca 4 

Centro de Documentación Visual 4 

Comunicación - Dirección de Comunicación 2 

Concursos 108 

Doctorado 2 

ME reparticiones no UNR 1 

ME reparticiones UNR 437 

Mesa de Entradas 4700 

Patrimonio 2 

Personal 54 

Relaciones Internacionales - Dirección de 

Relaciones Internacionales 

97 

Secretaría Académica 1571 

Secretaría de Asuntos Estudiantiles 258 

Secretaría de Autoevaluación 5 

Secretaría de Ciencia y Tecnología 6 

Secretaría de Extensión Universitaria, 

Vinculación y Transferencia 

9 

Secretaría de Infraestructura Edilicia y 

Planificación 

4 

Secretaría de Posgrado 61 

Secretaría Financiera 235 

Secretaría Técnica 67 

TEL Junta Electoral 3 

Total de Expedientes Recibidos por Repartición 

Repartición Origen Repartición Destino Pases 

Facultad de Arquitectura, Planeamiento y Diseño Facultad de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño 

10850 

Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales Facultad de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño 

1 

Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura Facultad de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño 

2 

Facultad de Humanidades y Artes Facultad de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño 

3 

Municipalidad de Rosario Facultad de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño 

1 

Rectorado Facultad de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño 

431 
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Contenidos 
Autoridades 

Introducción 

Secretaría Académica 

Secretaría de Asuntos Estudiantiles 

Secretaría de Comunicación y Gestión de Medios 

Secretaría de Extensión y Vinculación 

Secretaría de Género y Sexualidades 

Secretaría de Investigación y Posgrado 

Secretaría de Planificación y Gestión Institucional 

Secretaría de Relaciones Institucionales 

Escuela de Ciencia Política 

Escuela de Comunicación Social 

Escuela de Relaciones Internacionales 

Escuela de Trabajo Social  

Autoridades 

Autoridades vigentes de la Facultad designadas para el período 2019-2023 

Decano  
Lic. Gustavo A. Marini  

Vicedecana  
Lic. Cintia Pinillos  

Secretaría Académica  
Secretaria: Mg. Julieta Cortés   

Subsecretaria: Lic. Cecilia Rubio 

Secretaría de Asuntos Estudiantiles  

Secretario: Lic. Juan Luis de Zan 

Secretaría de Comunicación y Gestión de Medios  
Secretaria: Esp. María I. Carreras 

Secretaría de Extensión y Vinculación  

Secretaria: Lic. Mariela Daneri 

Secretaría Financiera 

Secretaria: Nadia Amalevi 

Subsecretario: Dr. Esteban Actis 

Secretaría de Género y Sexualidades  

Secretaria: Lic. Mariángeles Camusso 

Secretaría de Investigación y Posgrado  
Secretaria: Dra. Sandra Ripoll   

Subsecretario: Dr. Marcos Urcola 

Instituto de Investigaciones. Directora: Mg. Anabella Busso 

Secretaría de Planificación y Gestión Institucional  
Secretaria: Mg. Lucila Dattilo    
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Subsecretario: Dr. Rubén Paredes Rodríguez 

Secretaría de Relaciones Institucionales  

Secretario: Lic. Andrés Ruescas    

Directora de Relaciones de Gobierno y ONG‘s: María Castoldi 

Secretaría Privada de Decanato 

Secretaria: Lic. Marina Zalazar  

Introducción 
La Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales cuenta con una vasta trayectoria 

académica. Sus comienzos se ubican en 1919, siendo pionera en Latinoamérica en estudios 

relacionados a la Ciencia Política y la Diplomacia. 

En nuestros primeros años, funcionamos con dependencias en la Facultad de Derecho de la 

Universidad Nacional de Rosario, hasta que en 1989 adquirimos un edificio propio en el Centro 

Universitario Rosario (CUR). 

Actualmente, la oferta académica de la Facultad está compuesta por seis carreras de grado: 

Licenciatura en Ciencia Política, Licenciatura en Comunicación Social, Licenciatura en 

Relaciones Internacionales, Licenciatura en Trabajo Social, Licenciatura en Turismo y 

Profesorado de Comunicación Educativa. Además, se desarrollan tecnicaturas y postítulos, 

conjuntamente con carreras de Posgrado: Doctorados, Maestrías y Especializaciones. 

Todas nuestras carreras presentan un alto grado de formación académica con reconocidos 

profesores e investigadores a nivel nacional e internacional. Desde el año 2012 contamos con un 

Instituto de Investigaciones propio con el objetivo de profundizar el principio de unidad de la 

investigación, la docencia y la extensión, como motor y núcleo innovador de la Universidad 

Pública. 

En el presente informe presentamos las memorias institucionales de la Facultad para el período 

de marzo de 2019 a marzo de 2020.  

Secretaria Académica:  

Mg. María Julieta Cortés 

Subsecretaria Académica:  

Lic. Cecilia Rubio 

Secretaria Técnica:  

Lic. Sofía Lantelme 

Responsable del Área de Cooperación Internacional: 

Dra. Carla Morasso 

Contacto 

Of. 314 2do. Piso Ala este Tel. 

(0341) 480-8520 Interno 114 

academica@fcpolit.unr.edu.ar 

2019 

Carreras 

 Licenciatura en Gestión Universitaria. El día 2 de septiembre de 2019, se inauguraron 

las clases de la nueva Licenciatura en Gestión Universitaria. Una instancia de formación 

para las y los trabajadores no docentes de toda la Universidad Nacional de Rosario, 

propuesta y diseñada a través del trabajo conjunto de nuestra Facultad y la Asociación 

del Personal Universitario APUR.  

 Tecnicatura Universitaria en Relaciones de Trabajo. El 8 de agosto de 2019, mediante 

Resolución 020/2019 el Consejo Superior de la Universidad Nacional de Rosario 

mailto:academica@fcpolit.unr.edu.ar
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aprueba la creación de la carrera Tecnicatura Universitaria en Relaciones de Trabajo‖ y 

el Plan de Estudios de dicha carrera. 

Planes de Estudio 

 Por Resolución del Consejo Directivo de nuestra Facultad N.º 0947/19 se aprobó la 

Tabla de Equivalencias entre las asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera de 

Licenciatura en Trabajo Social aprobado en 2018 y las asignaturas del Plan 1997, 

propuesto por la Dirección de la Escuela de Trabajo Social 

 Por Resolución del Consejo Directivo de nuestra Facultad N.º 0948/19 se aprobó la 

Tabla de Equivalencias entre las asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera de 

Licenciatura en Ciencia Política aprobado en 2018 y las asignaturas del Plan 1999, 

propuesto por la Dirección de la Escuela de Ciencia Política 

Actividades académicas 

 Supervisión de las actualizaciones de programas de materias curriculares y 

extracurriculares. Con el objetivo de promover la actualización regular de los 

programas de las diversas asignaturas de todas las carreras se brindó asesoramiento a 

los/las docentes respecto a las formalidades y cuestiones reglamentarias para la 

presentación de los programas, régimen de cursado, evaluación y aprobación de las 

asignaturas.  

 Asignaturas y seminarios electivos. Durante 2019 se realizó junto a las Direcciones de 

Escuela el proceso de selección de asignaturas y seminarios electivos en función de las 

áreas de vacancia curricular y las propuestas de los docentes. En el primer cuatrimestre 

se ofertaron 45 (cuarenta y cinco) seminarios y asignaturas electivas y en el segundo 

cuatrimestre un total de 43 (cuarenta y tres). Cabe señalar que se dictaron 7 (siete) 

seminarios/electivas para dos carreras, 1 (uno) para tres carreras y 4 (cuatro) para cuatro 

carreras, promoviendo de este modo la interdisciplinariedad de los abordajes y la 

integración del cuerpo estudiantil. 

 Cronograma de parciales. Se continuó trabajando en el sistema de coordinación de las 

fechas de los exámenes parciales de las asignaturas de cada una de las carreras de grado 

dictadas en esta Facultad. El mismo es realizado de manera conjunta con Secretaría 

Estudiantil para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Resolución del CD Nº 2124/10. 

 Coordinación de Postítulos y del Ciclo de Complementación Curricular. Actualmente 

la Facultad cuenta con el funcionamiento del Postítulo de Formación Universitaria en 

―Periodismo y Comunicación‖ Res. CS N° 749/2002 y el Ciclo de Complementación 

Curricular de la Licenciatura en Gestión de Negocios Internacionales. Res.CS N° 

1708/2017. Durante el año 2019 se realizaron capacitaciones respecto a la 

implementación de Guaraní 3 en dichas instancias educativas. 

Carrera docente 

 Implementación del Artículo Nº 73 del Convenio Colectivo de Trabajo de Docentes 

Universitarios. En función de la Resolución Rectoral Nº 514/15 y su homologación 

mediante Resolución CS Nº 036/15 se continuó con el relevamiento de cargos, en este 

caso reemplazantes, para elevar a Secretaría Académica de la UNR la información 

sobre los docentes que cumplían los requisitos para evaluar la pertinencia de su 

incorporación a Carrera Docente en el marco de lo dispuesto por el Artículo 73 del 

Convenio Colectivo para Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales.   

Como resultado, en el período analizado el Consejo Directivo autorizó a proceder con la 

tramitación de pase a carrera docente de 3 cargos interinos y 4 cargos de planta 

temporaria.  
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A continuación, se detallan los cargos interinos que han solicitado su incorporación al 

régimen de carrera docente.  

 Profesor Titular, dedicación semiexclusiva: 1  

 Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación simple: 2 

A continuación, se detallan los cargos temporarios que han solicitado su incorporación 

al régimen de carrera docente.  

 Profesor Adjunto, dedicación semiexclusiva: 1  

 Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación exclusiva: 1  

 Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación semiexclusiva: 2 

 Evaluación de Carrera Docente. En el año 2019, 9 (nueve) docentes de nuestra casa de 

estudio debieron realizar la presentación de antecedentes correspondientes para su 

evaluación. 

 Concurso Docente. En el año 2019 se sustanciaron 3 (tres) concursos ordinarios para la 

provisión de los cargos que se detallan a continuación: 

 1 Cargo de Profesor Titular con dedicación semiexclusiva en la asignatura; 

Práctica Profesional II, de la Licenciatura en Trabajo Social. 

 1 Cargo de Profesor Titular con dedicación simple en la asignatura; Política 

Social I, de la Licenciatura en Trabajo Social. 

 1 Cargo de Responsable del Procedimiento para la atención de la violencia de 

género, el acoso sexual y la discriminación basada en el género, orientación 

sexual, identidad de género o expresión de género.  

Adscripciones 
Se realizó la supervisión y control del proceso de admisión y cumplimiento de las adscripciones. 

Durante el año 2019, iniciaron 94 (noventa y cuatro) adscripciones: 31 (treinta y uno) en 

Ciencia Política, 23 (veintitrés) en Relaciones Internacionales, 13 (trece) en Comunicación 

Social, 23 (veintitrés) en Trabajo Social, 2 (dos) en el Profesorado en Comunicación Educativa 

y 2 (dos) en Turismo.  

Concursos de Auxiliares Alumnos 
En el año 2019 se sustanciaron 48 (cuarenta y ocho) concursos de auxiliares alumnos, que 

permitió la cobertura de 159 (ciento cincuenta y nueve) vacantes solicitadas por los/las 

profesores Titulares y/o Adjuntos en las distintas asignaturas de las carreras de grado que se 

dictan en esta Facultad. 

Estudiantes de grado 

 Área de Orientación Académica Estudiantil. Entre las actividades realizadas por el Área 

en el período comprendido, entre marzo de 2019 y marzo de 2020, se destacan las 

siguientes: 18 charlas informativas sobre las carreras de nuestra facultad, realizadas en 

diferentes Escuelas Secundarias de nuestra ciudad y 26 charlas informativas sobre las 

carreras de nuestra facultad realizadas con escuelas que visitaron la institución; 35 

procesos de acompañamiento a estudiantes que presentan dificultades en el cursado y 

exámenes finales de las materias y/o en su adaptación a la vida universitaria. Para ello, 

se han realizado 140 entrevistas individuales con cada uno de ellos.  

Para dicho proceso de acompañamiento se articuló con las direcciones de las Escuelas y 

otras áreas de la Facultad: Programa de Prácticas Profesionales de la Lic. Relaciones 

Internacionales; Área de Accesibilidad de la Secretaría de Extensión y Vinculación; 

Área de Cooperación Internacional de la Escuela de Relaciones Internacionales; 

Programa de Inclusión y Permanencia Estudiantil de la Lic. Trabajo Social; Secretaría 
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de Género y Sexualidades y el Espacio de Atención a la Violencia de Género; Secretaría 

de Relaciones Institucionales, la Secretaría de Bienestar Estudiantil de la UNR y la 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadísticas. También se trabajó de manera 

conjunta con algunas cátedras de las Licenciaturas de Grado, a saber: Redacción I, 

Lenguajes III y Expresión Oral (de la Lic. en Comunicación Social), Psicología Social e 

Introducción a la Práctica Profesional I (Lic. en Trabajo Social), Geografía I y Procesos 

Históricos Mundiales y Patrimonio (Lic. en Turismo).  

Además se participó en diversas actividades realizadas conjuntamente con otras Áreas 

de la Facultad y de la Universidad: la selección y articulación de acciones vinculadas al 

Programa de Tutores Pares de la UNR año 2019-2020; Cursillos ingreso 2020, Expo 

Carrera UNR 2019, participación en actividades realizadas con Tutores Internacionales 

en coordinación con el Área de cooperación Internacional,  en la planificación de 

protocolos conjuntos de abordajes y seguimiento de trayectos académicos para 

estudiantes con discapacidad en coordinación con el Área de Accesibilidad  de nuestra 

Facultad y de la UNR. 

 Alfabetización Académica. En el marco del programa de Alfabetización Académica 

―Leer y escribir en clave universitaria‖, aprobado según Res. CD Nº 1980/13, el 16 de 

septiembre de 2019 comenzó una nueva edición del Curso de ―Escritura en la 

investigación: ¿Cómo se redacta una tesis?‖. El mismo es coordinado a través de 

Secretaría Académica de nuestra Facultad y su objetivo es brindar herramientas teóricas 

y metodológicas para la redacción de la Tesina de Grado. Está dirigido a estudiantes de 

quinto año de las carreras de grado que se dictan en esta Casa de Estudios. 

 Taller sobre Técnicas de Estudio para Ciencias Sociales. Los días 26 de agosto y 2 de 

septiembre se desarrolló la sexta edición del Taller sobre Técnicas de Estudio para 

Ciencias Sociales para estudiantes de 1º y 2º año. El mismo busca fortalecer las 

destrezas de comprensión y análisis de textos académicos en estudiantes del ciclo 

básico. En este sentido, el mismo tiene como objetivo brindar a los estudiantes 

herramientas básicas para abordar el estudio universitario de las Ciencias Sociales. El 

taller es organizado por la Secretaría Académica de la Facultad en articulación con el 

Programa de Tutores Pares de la UNR.  

 Expo carreras 2019. El 5 y 6 de septiembre en el Espacio Cultural Universitario se 

desarrolló la Expo Carreras. Estudiantes de nivel secundario de la ciudad y la región e 

interesados/as en general asistieron al Espacio Cultural Universitario a conocer la oferta 

académica de la Universidad. La Fcpolit participó con charlas, representantes de todas 

las carreras y trivias interactivas.El Secretario Estudiantil, Juan de Zan; la Secretaria 

Académica, Julieta Cortés; y el Decano, Gustavo Marini, realizaron charlas abiertas 

para contar detalles y profundizar en los procesos de preinscripción y cursillos. 

 Jornada de Introducción a la Vida Universitaria. El 9 de noviembre de 9 a 12 hs. en el 

aula 103 de la Facultad se realizó la Jornada de Introducción a la Vida Universitaria 

para los ingresantes 2020. Con la presencia del Decano y las Secretarías Académica y 

Estudiantil, se brindó a los futuros estudiantes información sobre las seis carreras de 

grado y las dinámicas de la vida académica de la Facultad.  

 Examen de ingreso para mayores de 25 años sin título secundario. En el año 2019, se 

elevó al Consejo Directivo de la Facultad la propuesta para conformar la Comisión 

Evaluadora para la admisión de aspirantes mayores de 25 años al ingreso 2019, sin 

título secundario, a los fines de cumplimentar los términos de la Ley 24.521/95 y la 
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Ordenanza del Consejo Superior de la UNR Nº 565/99. Para el ingreso 2020, los 

aspirantes fueron evaluados satisfactoriamente.  

Entrega de diplomas y reconocimientos  

 Reconocimiento al esfuerzo académico. El 18 de septiembre se llevó adelante el 

reconocimiento por parte de la Universidad de los mejores promedios del 2018 de las 

diferentes carreras. Por nuestra Facultad, los distinguidos fueron: Andrés Álvarez por la 

Lic. en Ciencia Política, María Laura García Roko por la Lic. en Relaciones 

Internacionales junto con Ariel Ocantos ya que tuvieron el mismo promedio, Camila 

Tártara por la Lic. en Comunicación Social y Renzo Tiberi por la Lic. Trabajo Social. 

 Entrega de Diplomas a graduados/as. Como se viene desarrollando desde años 

anteriores, cada dos meses se han organizado actos para la entrega de diplomas de 

egresados de todas las carreras de grado que se dictan en esta Facultad. Allí participan 

las autoridades de nuestra Casa de Estudios: Decano, Secretaria Académica y Secretario 

Estudiantil.  

 Reconocimiento a Jubilados. A lo largo del año 2019 se ha realizado el reconocimiento 

a 12 (doce) docentes que han obtenido el beneficio jubilatorio, como reconocimiento a 

su labor y trayectoria en nuestra Facultad.  

Participaciones y capacitaciones 

 1º Jornada sobre Lenguaje Inclusivo. El 1 de noviembre la Secretaria Académica junto 

con la Subsecretaria Académica participaron de la 1º Jornada sobre Lenguaje Inclusivo 

en la Facultad de Ciencia Política. La jornada se desarrolló en el SUM de la Facultad de 

Arquitectura. La jornada de trabajo involucró reflexiones en torno al lenguaje inclusivo, 

en especial sobre su implementación en nuestra casa de estudios. Las actividades 

incluyeron, además, un panel y un taller de experiencias. 

 Protocolo para el acompañamiento al alumnado trans, travesti y no binarie. El 11 de 

Noviembre se participó de la presentación del protocolo para el acompañamiento al 

alumnado trans, travesti y no binarie en la Facultad de Ciencia Política y Relaciones 

Internacionales de la Universidad Nacional de Rosario con el fin de garantizar la no 

discriminación por razón de diversidad sexual o de identidad de género, expresión de 

género y características sexuales, y de forma particular los derechos y el bienestar de las 

personas transexuales, travestis y no binaries en la Facultad. 

 Actividad especial: 70 años de Gratuidad Universitaria. El 28 de noviembre, la 

Secretaria Académica participó de la actividad realizada en el marco de la 

conmemoración de los 70 años de la Gratuidad Universitaria. En dicha actividad 

disertaron la invitada, Gabriela Diker, Doctora en Educación y Rectora de la UNGS; 

junto al Rector de la UNR, Franco Bartolacci; y nuestro Decano, Gustavo Marini. 

 Transversalización de la Perspectiva de género. El jueves 5 de diciembre la 

Subsecretaria Académica Lic. Cecilia Rubio, participó de  la reunión para docentes de 

todas las cátedras de grado de la Facultad organizada por la Secretaria de Género y 

Sexualidades. En esta jornada se explicó la manera de abordar y aplicar los 

instrumentos diseñados para la transversalización de la Perspectiva de Género en las 

curriculas.  

Área de Cooperación Internacional 
Durante el período Marzo 2019 – Marzo 2020, desde el Área de Cooperación Internacional se 

contribuyó a las acciones de internacionalización de la Facultad a través de la difusión y 

promoción de oportunidades de intercambio y cooperación con universidades y organizaciones 

internacionales; brindado asesoramiento a docentes, investigadores y estudiantes para la 



85 

 

presentación de postulaciones y la gestión de proyectos internacionales; y participando en la 

gestión de acuerdos internacionales. A continuación se da cuenta de los principales resultados 

obtenidos: 

 Estudiantes extranjeros de intercambio de grado. Se recibieron un total de 12 (doce) 

estudiantes extranjeros (6 franceses, 2 colombianos, 2 italianos, 2 brasileños) en el 

marco de convenios suscritos con sus universidades de origen. Se realizó el proceso de 

selección de los estudiantes, se les brindó asesoramiento académico, se realizó el 

seguimiento del nivel de desempeño y se trabajó en la certificación de asignaturas 

aprobadas. El estudiante brasileño recibido, realizó el intercambio bajo los beneficios 

del programa Escala Estudiantil de la Asociación de Universidades del Grupo 

Montevideo (AUGM). 

 Estancias de investigación de extranjeros. Se recibieron 4 estudiantes de posgrado (2 

brasileños, 1 alemán y 1 mexicano) en el marco de convenios suscritos con sus 

universidades quienes realizaron instancias de investigación. 

 Tutores para acompañamiento de estudiantes extranjeros. Se llevó a cabo una 

convocatoria de Tutores Pares Internacionales de la UNR a los fines de ayudar y 

acompañar a dichos alumnos extranjeros durante su estancia. En la misma fueron 

seleccionados 4 (cuatro) estudiantes de nuestra casa de estudios.  

 Programa AVE. En el año 2019 hubo tres convocatorias del Programa AVE Docente 

dirigido a profesores que se propongan desarrollar tareas de relevancia académica en el 

extranjero, de las cuales hubo docentes beneficiarios de nuestra Facultad: en la primera 

convocatoria fue seleccionada 1 (una) docente que realizó su instancia de intercambio 

en la Universidad de Toronto. En la segunda convocatoria fueron seleccionadas 2 (dos) 

docentes, una de ellas viajó a Lima, Perú para participar del Congreso Latinoamericano 

de Sociología y la otra a México para realizar actividades en la Universidad Autónoma 

de San Luis de Potosí. En la tercera convocatoria, no hubo postulaciones. Respecto al 

Programa AVE Estudiantil, que tiene como propósito fomentar viajes académicos para 

estudiantes de grado, fueron seleccionados 3 (tres) estudiantes de nuestra Facultad. La 

estudiante de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales viajó a Uruguay a 

la Universidad de La República y el estudiante de Ciencia Política realizó su instancia 

en la Universidad Autónoma Metropolitana de México. Cabe señalar que el tercer 

estudiante no sustanció su intercambio en el extranjero. 

 Programa Escala 2019 AUGM. En el marco de la convocatoria anual del Programa 

Escala Docente se seleccionó a 1(un) docente para realizar actividades de docencia e 

investigación en la Universidad de la República, Uruguay. Por otra parte, en el 

Programa Escala Estudiantil, fueron beneficiados 2 (dos) estudiantes de grado de 

nuestra casa de estudios quienes realizaron un intercambio en la Universidad Federal do 

Rio Grande do Sul, Brasil.  

 Jornada de Jóvenes Investigadores AUGM 2019. Bajo esta convocatoria, fueron 

seleccionadas para participar como expositoras 1 (una) investigadora de nuestra 

Facultad en la XXIV Jornada de Jóvenes Investigadores de AUGM, la cual se llevó a 

cabo en LA Universidad Federal de San Carlos, Brasil. 

 Convenios internacionales. Durante el periodo comprendido en estas memorias se 

realizaron las gestiones para firmar convenios con la Universidad de Granada, 

Universidad de Roma Tres, Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Xochimilco, 

Colegio de la Frontera Sur (ECOSUR), Universidad Federal do ABC, Universidad 

Ca‘Foscari de Venecia, Universidad de Navarra y Universidad Central de Ecuador. En 
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el mes de diciembre la Facultad firmó una carta de intención con la Universidad de 

Barcelona. 

 Programa de Intercambio Regional de Estudiantes de Grado. En la convocatoria 

PIREG 2019 fueron seleccionados 5 (cinco) estudiantes de nuestra casa de estudios para 

realizar estancias de formación e investigación. Dos estudiantes de Turismo viajaron a 

la Feria Internacional de Turismo de América Latina en Buenos Aires. Los dos 

estudiantes de Ciencia Política realizaron instancias en la Universidad Nacional de 

Córdoba y la estudiante de Relaciones Internacionales realizó un intercambio en la 

Universidad Nacional de Tres de Febrero. 

2020 

Planes de estudio 

 Reconocimiento de Planes de estudio del Ministerio de Educación de la Nación. En el 

año 2020 se han notificado las Resoluciones Ministeriales en las que se aprueban los 

Planes de Estudio de las Licenciaturas en Relaciones Internacionales (Res. CS N° 

518/2018), en Ciencia Política (Res. CS N| 517/2018) y en Trabajo Social (Res CS Nº 

523/2018).  

 Planes de estudio. A comienzos del año 2020 se pusieron en ejecución los nuevos 

Planes de Estudio de las Lic. en Ciencia Política, Lic en Relaciones Internacionales y 

Lic. Trabajo Social. De esta manera, se implementó el primer año en cada una de las 

carreras mencionadas teniendo en cuenta los nuevos Planes vigentes. Para ello se 

trabajó en conjunto con cada uno de los/las Directores/as de Escuelas en la 

coordinación, reestructuración y conformación de cátedras como así también en la 

aprobación de programas de asignaturas.  

Actividades académicas 

 Asignaturas y seminarios electivos. Durante 2020 se realizó junto a las Direcciones de 

Escuela el proceso de selección de asignaturas y seminarios electivos en función de las 

áreas de vacancia curricular y las propuestas de los docentes. En el primer cuatrimestre 

se ofertaron 51 (cincuenta y un) seminarios y asignaturas electivas. Cabe señalar que se 

dictaron 7 (siete) seminarios/electivas para dos carreras, 1 (uno) para tres carreras y 2 

(dos) para cuatro carreras, promoviendo de este modo la interdisciplinariedad de los 

abordajes y la integración del cuerpo estudiantil. 

 Implementación del 3º Año de Licenciatura en Turismo. En 2020 se implementó el 

tercer año de la Licenciatura en Turismo, año en el cual se desarrollan las orientaciones 

específicas de cada Facultad: Administración turística (FCECON) y Planificación 

turística (FCPOLIT). Para ello se trabajó en conjunto con la Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadística en la coordinación de cronogramas institucionales, 

conformación de cátedras y aprobación de programas de asignaturas.  

 Supervisión de las actualizaciones de programas de materias curriculares y 

extracurriculares. Con el objetivo de promover la actualización regular de los 

programas de las diversas asignaturas de todas las carreras se brindó asesoramiento a 

los docentes respecto a las formalidades y cuestiones reglamentarias para la 

presentación de los programas, régimen de cursado, evaluación y aprobación de las 

asignaturas.  

 Cronograma de parciales. Se continuó trabajando en el sistema de coordinación de las 

fechas de los exámenes parciales de las asignaturas de cada una de las carreras de grado 

dictadas en esta Facultad. El mismo es realizado de manera conjunta con Secretaría 

Estudiantil para dar cumplimiento a lo dispuesto por la Resolución del CD Nº 2124/10. 
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 Recursos pedagógicos tecnológicos. Desde la Secretaría Académica se trabajó de 

manera coordinada con la Secretaría de Comunicación y Medios de la Facultad con el 

fin de actualizar dentro del apartado Bedelía Virtual de la página web de la Facultad, las 

diferentes herramientas tecnológicas a utilizarse por las cátedras para el desarrollo de 

actividades académicas con acompañamiento pedagógico virtual en el marco de la 

emergencia sanitaria declarada por el Covid-19.  

 Coordinación de Postítulos y del Ciclo de Complementación Curricular. A inicios del 

2020 se puso en marcha la carga de Planes de Estudios en el nuevo sistema. Se realizó 

la migración de datos del sistema existente al nuevo Guaraní 3. Se habilitó por primera 

vez el sistema de Preinscripciones e Inscripciones a través de Guaraní 3 para los Ciclos 

de Complementación Curricular/Postítulos de Formación Universitaria. 

Carrera docente 

 Concursos docentes. En el mes de marzo de 2020 se abrió la inscripción para el llamado 

a concurso ordinario de los siguientes cargos docentes: 

 1 Cargo de Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación Simple ―Teoría de la 

Administración Pública I‖ 

 1 Cargo Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación Exclusiva ―Teoría Política II 

 1 Cargo de Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación Exclusiva ―Lenguajes I‖ 

 1 Cargo Profesor Titular - Dedicación Simple ―Trabajo Social IV‖ 

 1 Cargo Profesor Adjunto - Dedicación Semiexclusiva ―Trabajo Social IV‖ 

 1 Cargo Profesor Adjunto – Dedicación Semiexclusiva ―Práctica Profesional I‖  

Estudiantes de grado 

 Coordinación y seguimiento del Cursillo de Ingreso 2020. Entre los días 17 de febrero y 

18 de marzo de 2020 se llevó a cabo el curso de ingreso a las seis carreras de grado. 

Esta instancia no obligatoria se realiza con el propósito de introducir a los ingresantes a 

las dinámicas institucionales y a las prácticas de estudio propias del nivel universitario. 

El número de estudiantes que realizó el Cursillo fue de aproximadamente de 800 

ingresantes.  

Participaciones y capacitaciones 

Secretaría de Asuntos Estudiantiles  

Secretario:  

Lic. Juan Luis de Zan 

Contacto 

Of. Planta Baja Ala Este 

(0341) 480-8520 Interno 126 

estudian@fcpolit.unr.edu.ar  

Las líneas de acciones señaladas dan cuenta de una trama sinérgica con diversos espacios 

institucionales de la Facultad y entre los distintos claustros que la conforman, y ubican a la 

Secretaría como una espacio de referencia institucional y de canalización de demandas e 

inquietudes de estudiantes y docentes y como el principal canal de comunicación entre 

estudiantes, graduadas y graduados, docentes, y áreas de gestión institucional. 

Desde hace ya varios años, nuestras líneas de trabajo han estado orientadas fundamentalmente a 

la instrumentación de políticas tendientes a impulsar el acceso a la Facultad y a la vida 

universitaria en general, como también en la puesta en marcha de acciones que aseguren la 

permanencia; a la organización de actividades académicas y de gestión de trámites estudiantiles; 

mailto:estudian@fcpolit.unr.edu.ar
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y a la promoción del intercambio y la movilidad estudiantil en Universidades del país y la 

región, en coordinación con otras áreas institucionales. 

En línea con lo mencionado, detallamos brevemente a continuación las diversas actividades, 

proyectos, programas, políticas y acciones implementadas durante el período marzo 2019/2020 

por la Secretaría de Asuntos Estudiantiles. 

Proceso de Inscripción a carreras de grado universitario – Ingreso 2020 
Planificación y desarrollo del cronograma de inscripción a las carreras de nuestra Facultad; 

dictado de la Jornada de Introducción a la vida universitaria y de los cursillos de ingreso para las 

y los aspirantes a las cinco licenciaturas que se dictan en la Facultad y el Profesorado de 

Comunicación Educativa. Esto implicó el trabajo conjunto entre las Secretaría Estudiantil y 

Académica, el Departamento de Alumnado, el Área de Coordinación de la Licenciatura en 

Turismo y las cuatro Escuelas de la Facultad (Ciencia Política, Relaciones Internacionales, 

Comunicación Social y Trabajo Social). En tal sentido, a continuación, se alistan el conjunto de 

actividades y tareas más importantes realizadas en el marco del proceso mencionado: 

 Agosto/octubre de 2019 – Planificación del cronograma de dictado de los Cursos 

Introductorios 2020 para las cinco carreras.  

 Octubre de 2019 – Confección del examen, conformación del jurado evaluador y 

realización examen de ingreso para mayores de 25 años sin título secundario completo. 

 Noviembre de 2019 y Febrero de 2020 - Realización, junto a Secretaría Académica y la 

Coordinación de la Licenciatura en Turismo, de la charla informativa "Introducción a la 

vida Universitaria" destinada a las y los posibles aspirantes a estudiar las carreras que 

se dictan en la Facultad. 

 Noviembre de 2019/ Marzo de 2020 - Etapa de Preinscripción on line a la carrera y 

otorgamiento del turno de inscripción. 

 Diciembre de 2019 - Apertura de la Convocatoria para Ayudantes alumnas y alumnos 

para el cursillo de ingreso 2020. 

 Febrero/Marzo de 2020 - Inscripción definitiva a la carrera y entrega de la 

documentación requerida para el ingreso (los turnos de inscripción asignados para los 

días 18, 19 y 20 de marzo fueron reprogramados ante el Aislamiento Social Preventivo 

y Obligatorio dictado por el gobierno nacional por la pandemia de coronavirus) 

 Octubre 2019/Febrero de 2020 - Reuniones organizativas para la definición del 

contenido teórico de los apuntes utilizados en el marco del cursillo y coordinación de la 

estrategia pedagógica para el abordaje de los ejes temáticos. 

 Febrero/Marzo 2019 – Dictado del Curso Introductorio. Los últimos dos encuentros 

fueron suspendidos en el marco del Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio 

dictado por el gobierno nacional por la pandemia de coronavirus. 

Puesta en marcha del tercer año de la Licenciatura en Turismo 
Durante todo el año 2019 se trabajó de manera mancomunada con otras dos áreas de nuestra 

Facultad (Secretaría Académica y la Coordinación de la Lic. en Turismo) y con la Facultad de 

Ciencias Económicas, en la puesta en marcha del tercer año de la Licenciatura en Turismo, cuyo 

dictado contempla una materia compartida entre ambas unidades académicas, contando con 

calendario académico y cronograma de inscripción a carreras diferencial.  

La puesta en marcha del tercer año de la Licenciatura en Turismo implicó el trabajo de 

cuestiones académicas, técnicas, operativas, administrativas y pedagógicas. La Secretaría 

Estudiantil participó de diversas maneras en cada uno de los procesos mencionados. 

Implementación del primer año correspondiente a los nuevos Planes de Estudios de las 

Licenciaturas en Ciencia Política, Relaciones Internacionales y Trabajo Social 
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Durante todo 2019 se trabajó de manera mancomunada con Secretaría Académica y las 

correspondientes Escuelas en la puesta en marcha del dictado del primer año de las carreras 

mencionadas. 

La puesta en marcha del primer año de las Licenciaturas mencionadas implicó el trabajo de 

cuestiones académicas, técnicas, operativas, administrativas y pedagógicas. La Secretaría 

Estudiantil participó de diversas maneras en cada uno de los procesos mencionados. 

Diseño de la grilla de horaria y disposición áulica para el ciclo académico 2020 

 Febrero/Marzo 2019 y 2020. Armado, diseño y difusión de la grilla de horarios de 

cursado para materias anuales y del primer cuatrimestre de las carreras de Ciencia 

Política, Relaciones Internacionales, Comunicación Social, Trabajo Social, Turismo y 

Profesorado de Comunicación Educativa (actividad coordinada con Secretaría 

Académica). Carga y supervisión en Sistema Guaraní, con la oficina de Bedelía, de los 

horarios 2019 y 2020. 

 Junio/Julio 2019 y 2020. Armado de la grilla correspondiente al segundo cuatrimestre 

de todas las carreras de la Facultad. Carga y supervisión en Sistema Guaraní, con la 

oficina de Bedelía, de los horarios 2019 y 2020 correspondientes al segundo 

cuatrimestre. 

Cronograma de Parciales por carrera 
Febrero/Marzo de 2019. Gestión, planificación y publicación, junto a Secretaría Académica y 

en diálogo con docentes de las cuatro Escuelas de la Facultad, del cronograma de evaluativos 

parciales de cada una de las materias de las Licenciaturas en Ciencia Política, Comunicación 

Social, Relaciones Internacionales; Trabajo Social, Turismo y Profesorado de Comunicación 

Educativa para el año académico 2019 con el fin de poner a disposición de los alumnos el libre 

acceso a la información de instancias evaluativas. 

Becas Estudiantiles 

 AVE Estudiantil: Difusión y recepción, en coordinación con el Área de Cooperación 

Internacional de la Facultad, del Programa de Movilidad AVE Estudiantil para fomentar 

viajes académicos internacionales de estudiantes de grado.  

 Marzo/Abril de 2019. Becas UNR: Difusión y asesoramiento sobre los distintos tipos de 

becas de la Universidad. 

 Mayo de 2019. Programa de Intercambio Regional: Difusión y asesoramiento sobre el 

PIREG, iniciativa originada por la Facultad, que viene implementándose desde el año 

2012 

 Junio de 2019. Programa WinWin: difusión del programa de becas lanzado por la 

fundación San Cristóbal y por la organización Creando Futuro. 

 Julio de 2019 – Becas Friends of Fullbrigt: Difusión y asesoramiento sobre la 

convocatoria. 

 Agosto de 2019: Difusión Convocatoria para práctica en el Laboratorio Sonoro de la 

Facultad 

 Septiembre de 2019 - Becas para el Festival de Cine Latinoamericano de Rosario: 

Difusión de información, gestión y otorgamiento de 25 becas para el Festival de Cine 

Latinoamericano de Rosario para estudiantes de la Lic. en Comunicación Social de 

nuestra Facultad. 

Encuentros, talleres y reuniones 
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 Mayo de 2019. Convocatoria a Jornadas de Jóvenes Investigadores 2019: difusión de 

la actividad que se llevó a cabo en la Universidad Nacional de Cuyo en el mes de 

octubre. 

 Junio de 2019: Difusión de charla organizada por el Sindicato de Prensa               

Rosario (SPR) ―El Periodismo amenazado: la actualidad profesional desde la mirada de 

tres generaciones‖ 

 Julio de 2019: Difusión XXVII Jornadas de jóvenes investigadores Asociación de 

Universidades Grupo Montevideo (AUGM) que se llevará a cabo del 23 al 25 de 

octubre en la Universidad Federal de São Carlos (Brasil). 

 Septiembre de 2019. Convocatoria a reuniones para la presentación de proyectos del 

Presupuesto Participativo: difusión de las distintas convocatorias de la actividad 

organizada por la Secretaría de Planificación y Gestión Institucional de la Facultad. 

 Octubre de 2019: difusión del VII Workshop de Estudios de Género y I Jornadas del 

CIEHMGE  "De Virginia Bolten a los debates actuales" 

 Octubre de 2019: Difusión Jornada "El lenguaje inclusivo en discusión", organizada por 

la Secretaría de Género y Sexualidades junto a la Escuela de Comunicación Social de la 

Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales. 

 Noviembre de 2019: Difusión Encuentro de Radialistas Feministas, actividad 

organizada por la Facultad 

Ceremonia de entrega de diplomas  
Realización de actos periódicos de entrega de diplomas a graduados de nuestra casa de altos 

estudios. Dichos eventos son coordinados de manera conjunta entre las Secretarías Académicas; 

Estudiantil, y el área de Diplomas de nuestra Facultad. 

Trámites estudiantiles y actividades específicas del área 

 Noviembre/Diciembre 2020: Creación y puesta en marcha del PROCEDIMIENTO DE 

CAMBIO DE ORIENTACIÓN PARA LA LIC. EN TURISMO, en conjunto con la 

Coordinación de la Licenciatura en Turismo de la Facultad de Ciencia Política y 

Relaciones Internacionales, y de la Oficina de Turismo de la Facultad de Ciencias 

Económicas.  

 Febrero/marzo 2020: Recepción y tramitación de cambios de Carrera. 

 Febrero/marzo 2020: Creación y puesta en marcha del PROCEDIMIENTO DE 

CAMBIO DE PLAN DE ESTUDIOS PARA LAS LICENCIATURAS EN CIENCIA 

POLÍTICA, RELACIONES INTERNACIONALES Y TRABAJO SOCIAL 

 Mayo y Septiembre de 2019: Gestión de actualización de notas en el legajo del alumno. 

 Mayo 2019: Disposición y difusión del cronograma para la entrega y tramitación de 

libretas estudiantiles para ingresantes 2019 de las Licenciaturas en Ciencia Política y 

Relaciones Internacionales. 

 Abril de 2019: Trámite de cambios de Comisión materias anuales y del primer 

cuatrimestre. 

 Agosto de 2019: Trámite de cambios de Comisión de materias del segundo cuatrimestre. 

 Abril/Mayo y Julio/Agosto de 2019: Inscripciones fuera de término a materias anuales y 

del primer y segundo cuatrimestres. 

 Septiembre 2019: Disposición y difusión del cronograma para la tramitación de libretas 

estudiantiles para ingresantes 2019 de las Licenciaturas en Comunicación Social y 

Trabajo Social. 
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 Durante todo el año: Recepción de  pedidos de mesas especiales y libremente acordadas 

para alumnos de los ciclos básico y superior. 

 Durante todo el año: Selección de Jurados Estudiantiles para comisiones asesoras de 

concursos ordinarios docentes y de auxiliar alumna/o. 

 Durante todo el año: Respuesta a las consultas, solicitudes e inquietudes diarias 

recibidas vía mail al correo de la Secretaría. 

 Durante todo el año: Asesoramiento sobre equivalencias y cambios de carrera. 

 Programación, en forma conjunta con la sección de Bedelía, de los días y horarios de 

exámenes de las asignaturas de las seis carreras de nuestra Facultad en el marco de los 

llamados a exámenes de: Febrero/marzo/abril, julio/agosto, septiembre, y 

noviembre/diciembre de 2019 y Febrero/Marzo de 2020. 

 Durante todo el año: Dictado de charlas dirigidas a estudiantes de escuelas secundarias 

de la ciudad y la región. 

 De Marzo a Diciembre de 2019: Planificación del calendario de entrega y recarga 

mensual de tarjetas de transporte sin contacto otorgadas por la Facultad en concepto de 

viáticos, para la realización de las prácticas curriculares en sus respectivos Centros de 

Prácticas de los estudiantes de tercer, cuarto y quinto año de la Licenciatura en Trabajo 

Social. 

 Durante todo el año: Difusión de información de interés para estudiantes de todas las 

carreras relacionada con becas, programas de intercambio estudiantil, actividades 

institucionales y académicas, trámites estudiantiles, proyectos, pasantías, entre otros. 

Prácticas y Pasantías Estudiantiles 
De Febrero a Diciembre de 2019 y Febrero/Marzo de 2020: Difusión a través de la página web 

de la Facultad y vía correo electrónico de las pasantías extracurriculares ofrecidas por la 

Secretaría de Extensión de nuestra Facultad y el Centro Universitario de Pasantías (CUP) de la 

Universidad. Recepción currículum vitae del alumnado, control de requisitos y posterior envío a 

las áreas mencionadas según corresponda la convocatoria de origen. 

Convocatoria a Tutores para acompañamiento de Estudiantes Extranjeros y Tutores 

pares 
A los fines de colaborar y acompañar a los estudiantes extranjeros que realizan estancias de 

intercambio en nuestra casa de estudios, se implementó un Programa Tutores. A partir de 2019 

el mismo pasó a ser implementado por la Universidad Nacional de Rosario, con el objeto de 

incorporar estudiantes regulares de las cinco carreras de grado para desempeñarse como tutores 

en pos de facilitar la inserción e integración de los alumnos extranjeros en el ámbito 

universitario en general, incluyendo la vida académica como la extra académica (actividades 

culturales, deportivas, sociales). 

 2019: Difusión del programa de Tutores Pares de la UNR, recepción de las 

postulaciones y participación en las entrevistas convocadas por la Dirección de 

Bienestar Estudiantil de la UNR (DOE) a los alumnos preseleccionados.  

 Agosto de 2019: Difusión de una presentación por cada candidato aspirante a la 

Dirección de cada Escuela al respecto de su propuesta académica y de vinculación con 

otros actores sociales. 

Secretaría de Comunicación y Gestión de Medios 

Secretaria:  

Esp. María Inés Carreras 

Comunicadoras/es: 
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Lic. Clarisa Ramachotti 

Lic. Lautaro Ferronato 

Programadora:  

Ing. Micaela Forchino  

Contacto: 
Of. 306 2do. Piso - Ala Oeste 

(0341) 480-8520 Interno 140 

medio@fcpolit.unr.edu.ar  

Labor Periodística 

 Difusión de eventos académicos. 

 Producción de Gacetillas de prensa. 

 Armado de agenda. 

 Cobertura de jornadas y congresos. 

 Registro fotográfico y/o audiovisual. 

 Realización de entrevistas. 

 Producción de noticias. 

 Producción de material gráfico/multimedia.   

 y carga de noticias. 

 Mantenimiento. 

Ajustes. Página Web Institucional 

 Producción 

 Diseño de banners de cabecera. 

 Diseño de Blogs de Cátedra. 

 Diseño de subpágina 

Gestión de redes sociales 

 Gestión, actualización y producción de contenido periódico para redes sociales oficiales 

de la Facultad: Facebook - Twitter - Instagram - Youtube 

 Resolución y derivación de consultas diarias. 

La producción y generación de contenido para redes se ha transformado en un trabajo arduo 

para cualquier comunicador o comunicadora, se requiere planificación, proyección, producción, 

diseño y evaluación. 

Trivias de los viernes - Marzo 2019 a marzo 2020 

La cuenta institucional de Instagram logró convertirse en este último tiempo en un canal de 

interacción, con ingresantes, estudiantes y  docentes.  Cada viernes se planifica, se diseña y se 

produce una trivia, denominada ―La trivia de los viernes‖. Preguntas, encuestas y cuestionarios 

que tienen como eje la vida universitaria: contenidos y autores académicos, fechas patrias y 

efemérides, temas coyunturales.   

Estas trivias son producidas en muchas oportunidades con docentes e investigadores de nuestra 

casa de estudios, con el tiempo se complejizan y hoy es una sección esperada por los diferentes 

actores.  

Contamos con 7.299 seguidores y la mayor cantidad de consultas y preguntas vienen por esta 

red social.  

Producción de material audiovisual 

 Entrevistas a docentes e investigadores/as. 

 Continuidad del formato de video ―Compartiendo Ciencia‖. 

 Producción 46º Aniversario de la fcpolit    

mailto:medio@fcpolit.unr.edu.ar
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Diseño gráfico 

 Memorias Institucionales 2018-2019 

 Campaña gráfica Presupuesto Participativo 2018. Banner/Afiches/Folletos. 

 Señalización de Aulas y Oficinas. 

 Diseño de banner frente de la Facultad. 

 Piezas de difusión interna para eventos académicos. 

 Tarjeta Saludo fin de año. 

Rediseño de sitio de textos digitales 

 Nuevo diseño de interfaz completamente adaptable. 

 Digitalización de bibliografía de todas las carreras. 

 Promoción del sitio a la comunidad. 

 Trabajo integral con Secretaría de Planificación y Gestión Institucional, Centro Integral 

de Copiado y área de Informática UNR. 

Nuevo sitio web 

 Creación integral del nuevo sitio web. 

 Investigación y diseño de nueva experiencia de navegación web centrada en las 

necesidades de la comunidad académica. 

 Migración y producción de contenidos, en total más de 1600 entradas en la web. 

 Creación de nuevas secciones webs institucionales en coordinación con actores de la 

Facultad. Un total de 118 páginas fueron puestas en funcionamiento en el sitio. 

 Creación de nueva Bedelía Virtual 2.0. Con nuevos filtros, nuevos comandos de 

búsqueda y mejor adaptación a mobile. 

 Creación de nueva sección de eventos. Nuevo enfoque centrado en actividades 

institucionales, mejor adaptación a navegación móvil y nueva función de agenda en 

Google calendar. 

 Actualización de la sección Fcpolit Digital en el sitio web. 

Comunicación en contexto de Covid-19 

 Creación de la Sección FCPOLIT EN RED. 

 Redacción y carga de protocolos. 

 Redacción y carga de comunicados del comité de contingencia. 

 Difusión en redes. 

 Realización de videos. 

Secretaría de Extensión y Vinculación 

Secretaria: 

Lic. Mariela Daneri 

Área Entorno Virtual de Aprendizaje y Comunicación (EVAC) 

Coordinadora: Esp. Mariela Balbazoni 

Auxiliar Técnica: Lic. Florencia Fernandez 

Área de Planificación y Gestión de Proyectos: 

Coordinadora: Lic. Leticia Giaccaglia 

Área de Vinculación tecnológica, cultural y educativa  

Coordinadora: Esp. Andrea Mansilla 

Área de Derechos Humanos: 

Coordinador: Mg. Lucas Massuco 

Dirección de Accesibilidad y Convivencia 

Directora: Lic. Viviana Marchetti 
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Auxiliar Técnica: Lic. Ariana Piccioni 

Programa de Educación en Cárceles  

Coordinadora: Lic. María Chiponi 

Auxiliar Técnica: Julieta Cuevas 

Área Operativa-Administrativa, Pasantías y Convenios: 

Director: Lic. Hugo Héctor Marengo 

Contacto 

Of. 318 2do. Piso Ala este 

Tel. (0341) 480-8520 Interno 139/109 

extension@fcpolit.unr.edu.ar  

Proyectos Transversales 

2019 

 Abril: La Secretaría de Extensión de la Facultad firmó un acta de compromiso con el 

Programa Nueva Oportunidad de la Provincia de Santa Fe para coordinar la evaluación 

y el relevamiento que el impacto de esta política tiene en la vida de los jóvenes de los 

Distritos Noroeste, Sur y Oeste de la ciudad de Rosario.  

 De Junio a Diciembre: Se llevó a cabo una Práctica formativa en contexto real con 

estudiantes avanzados de la carrera de Comunicación Social, quienes, en articulación 

con el equipo de gestión de la Secretaría rediseñaron el plan de comunicación y 

actualizaron los contenidos de redes sociales y página web.  

 Agosto: Firma de Convenio Marco de Cooperación con el Centro Cultural ATLAS 

(Asociación Civil Jóvenes por Rosario) y planificación de estrategias de trabajo 

conjuntas.  

 Agosto: Co-organización del festejo del Día de las Infancias, con las Secretarías de 

Extensión de las Facultades del CUR, Extensión y territorio UNR y Área de Infancias 

UNR.  

 Septiembre/Octubre: Gestión, difusión y acompañamiento de equipos en la presentación 

de proyectos para la 12° Convocatoria a Programas y Proyectos de Extensión en 

Territorio ―La Universidad y su compromiso con la Sociedad‖. 

 Octubre: Inicio del Proyecto de ―Sistematización de información sobre víctimas de 

terrorismo de Estado en la Ciudad de Rosario‖ desarrollado conjuntamente entre el 

Centro de Estudios del Museo de la Memoria de la Ciudad de Rosario y la Facultad de 

Ciencia Política y RRII. 

 Noviembre: Participación en la Semana de la Extensión Universitaria 2019, del 19 al 22 

de Noviembre. El evento se lleva a cabo todos los años y cuenta con la participación de 

todas las unidades académicas con el objetivo de generar encuentros entre la 

Universidad y la comunidad. En el festival de cierre, realizado en el Parque España el 

22 de noviembre la Secretaría de Extensión estuvo representada por el equipo del 

Proyecto de Huertas comunitarias, por el equipo de los talleres de herrería, 

mosaiquismo, encuadernación y serigrafía (estampado de remeras, bolsos, etc.) que se 

implementaron durante el 2019 en las Unidades Penitenciarias N°3 y 6. 

 Noviembre: Participación como Jurados en las Jornadas de evaluaciones presenciales de 

Proyectos de Extensión, realizadas en la Plaza de la Memoria del CUR el jueves 21 de 

noviembre. 

mailto:extension@fcpolit.unr.edu.ar
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 Se representó a la Facultad en el Consejo Universitario del Presupuesto Participativo 

UNR. Colaboración activa en todo el proceso y coordinación de instancias virtuales 

participativas.  

 Participación activa en el Consejo Universitario en DDHH. 

 Jurado en la selección de estudiantes universitarios para el Concurso de Audiencias 

Temáticas ante la Comisión Interamericana de Derechos Humanos CIDH – OEA. 

 Redacción del artículo ―Extensión y vinculación universitaria: cartografías en 

pandemia‖ en colaboración con la Escuela de Comunicación Social, para publicación 

REDCOM. 

 Octubre y Noviembre: Articulación con la cátedra de Comunicación Visual Gráfica I 

para que 15 proyectos finales de estudiantes de la materia puedan ser aplicados y 

desarrollados en relación a las áreas de la secretaría y los diversos proyectos 

gestionados desde la misma.  

 Del 30 de Noviembre al 4 de Diciembre: Proyecto Audiovisual para la Semana de la 

Extensión Universitaria. Spots audiovisuales con participación activa de integrantes de 

proyectos activos y del equipo de gestión. 

 Diciembre: Creación de audiogramas para la conmemoración del Día Internacional de la 

Discapacidad. Colaboración creativa de Flor Balestra. 

Área Vinculación tecnológica, cultural y educativa 

2019 

 Noviembre/Diciembre: Etapa final de relevamiento y escritura de informe final 

correspondiente a la investigación sobre el Programa Nueva Oportunidad, realizada 

entre los meses de agosto y noviembre del corriente año. La misma se origina a partir de 

una demanda del equipo de dirección del PNO a la UNR, que se viabiliza a través de la 

Secretaría de Extensión y Vinculación de la Facultad de Ciencia Política y Relaciones 

Internacionales.  

 Presentación del libro "Conversaciones Vitales. Trabajadores territoriales, 

organizaciones sociales y juventudes" y gestiones para la incorporación de la 

publicación en el Repositorio Hipermedial UNR (Link: 

https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17464). 

 

 

2020 

https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17464
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 Banco de Evaluadores de Proyectos de Vinculación Tecnológica, creado por Res. CS. 

Nº 575/2016, dependiente del Área Ciencia, Tecnología e Innovación para el Desarrollo 

de la Universidad Nacional de Rosario. Difusión de la convocatoria 2020 y 

comunicación de los representantes de la Facultad de Ciencia Política y Relaciones 

Internacionales.  

 Relevamiento de disponibilidad de Oferta Tecnológica de la Unidad Académica, 

solicitada por la Dirección de Vinculación Tecnológica en el marco de las convocatorias 

"Programa Educación para el mundo laboral - 2020" y "Programa Mejora de la 

competitividad industrial - 2020" impulsadas por el Gobierno de la Provincia de Santa 

Fe. 

 Difusión y asesoramiento entre los 

investigadores/as y grupos de investigación de 

la unidad académica, en el marco de la 7° 

edición de la Convocatoria ―Vinculación 

Inclusiva‖, impulsada por la Dirección de 

Vinculación Tecnológica (UNR).  

 

 

 

 

 

 Presentación del póster ―Trabajadores 

Territoriales, juventudes y organizaciones 

Sociales: Una mirada sobre el Programa Nueva 

Oportunidad‖ en las XIV Jornadas de Ciencias, 

Tecnologías e Innovación UNR, organizadas por 

el Área de Ciencia, Tecnología e Innovación para 

el Desarrollo, a través de sus Direcciones de 

Promoción Científica, Vinculación Tecnológica y 

Comunicación Social de la Ciencia. Viernes 13 

de noviembre de 2020.  

 Presentación del trabajo titulado ―Universidad y 

políticas públicas. un abordaje del programa 

nueva oportunidad en la ciudad de Rosario‖ en el 

XXII CONGRESO REDCOM: ―Comunicación en territorios: construcción colectiva de 

sentidos‖ a desarrollarse el 4, 5 y 6 de marzo de 2021 en Santa Rosa, La Pampa.  

 Inicio del registro de los indicadores correspondientes a la Secretaría de Extensión y 

Vinculación de la Facultad en el marco del Relevamiento de las capacidades científicas 

y tecnológicas AUGM. Esta acción promovida por la Comisión Permanente de Ciencia 

y Técnica busca medir la efectividad alcanzada por las acciones llevadas a cabo en el 

marco del Plan Estratégico de AUGM 2020-2030, a fin mejorar la función Ciencia y 

Tecnología de las universidades asociadas. 

Programa de Educación en Cárceles 

2019 

 Mayo: Firma del convenio de cooperación entre el Programa de Educación en Cárceles 

de la Secretaría de Extensión y Vinculación de la Facultad de Ciencia Política y RR. II. 
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(UNR) y la FECOOTRA, Federación de Cooperativas de Trabajo de la República 

Argentina, a los fines de trabajar conjuntamente en la creación de trayectorias laborales, 

educativas y colaborativas en las cárceles del sur de la Provincia de Santa Fe.  

 Organización del conversatorio ―Mujeres y Sistema Penal‖  

2020 

 Implementación y cumplimiento del calendario de reuniones (presenciales y virtuales) 

con el equipo de la Dirección Socioeducativa en Contextos de Encierro del Área de 

DDHH de la UNR. 7 de febrero, 29 de abril, 22 de mayo, 3 de julio, 26 de agosto, 16 de 

septiembre, 23 de septiembre 

 Jornada de trabajo con acompañantes socioeducativos nucleados en el PEC. La misma 

se realizó en la Facultad de Ciencia Política y RRII el día 19 de febrero 2020.  

 Taller de Experiencias Educativas en la UP Nº5. El mismo contó con la participación de 

cinco estudiantes de carreras de nuestra Facultad. Se dio inicio al mismo de manera 

presencial el día 10 de marzo. Se implementó la modalidad virtual a partir del 6 de 

agosto y continuó hasta la primera semana de diciembre bajo esa modalidad.  

 Realización de reuniones virtuales periódicas con acompañantes socioeducativos de las 

carreras de Trabajo Social, Ciencia Política y Comunicación Social.   

 Trabajo de articulación con referentes de las cátedras de Introducción a la Ciencia 

Política, Fundamentos Sociohistóricos del Trabajo Social y Pensamiento Sociopolítico, 

con el objetivo de comunicar y repensar la modalidad de acompañamiento en contexto 

pandémico.  

 Participación de la reunión convocada por el Comité Nacional para la Prevención de la 

Tortura República Argentina con actores/as que transitan las Unidades Penitenciarias de 

la Provincia de Santa Fe. Se realizó de forma virtual el 2 de abril. 

 Puesta en marcha de dispositivos virtuales de la Biblioteca de la Unidad Penitenciaria 

N°5 para las estudiantes universitarias que utilizan dicho espacio. 

 Entrega de e-readers cargados con bibliografía correspondiente a la carrera de Trabajo 

Social a estudiantes que se encontraban en el marco del dispositivo ―post encierro‖.  

 Entrega de materiales impresos a las estudiantes de Trabajo Social recién liberadas. Las 

mismas se realizaron en los meses de junio y julio.  

 Elaboración de un artículo que se publicó en el Newsletter N°43: Dossier especial. El 

encierro en el encierro. Reflexiones e informes iniciales sobre cárcel, universidad y 

prácticas políticas en contexto de pandemia. Se puede acceder en el siguiente link: 

https://bit.ly/3qgNnm5    

 Se trabajó conjuntamente con equipo de investigación sobre salud en contexto de 

encierro y referentes del Dispositivo de Adscripción de Personas Privadas de la 

Libertad. 4 de septiembre y 6 de octubre 

 Participación en el VII Encuentro de la Red Universitaria Nacional de Educación en 

Contextos de Encierro.  El mismo se llevó a cabo los días 16 y 17 de septiembre.  

 Presentación de documentación requerida para cumplimentar con los ingresos 2020. En 

total se concretaron 8 nuevos ingresos en el año 2020 de estudiantes de Trabajo Social, 

Comunicación Social y Ciencia Política.  

 Jornadas con acompañantes socioeducativos. La misma se realizó el día 8 de octubre.  

Área de Desarrollo en Accesibilidad y Convivencia 

2020 

https://bit.ly/3qgNnm5
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 Mayo/Junio: Diseño y redacción de un Manual de recomendaciones para la 

accesibilización de textos digitales que se subió a la página web de la Facultad y se 

distribuirá como material de consulta a docentes de las distintas carreras. El mismo 

establece pautas y recomendaciones para la accesibilización de textos digitales. 

 Se envió semanalmente bibliografía y material accesible a los estudiantes con 

discapacidad de la Facultad a medida que lo van solicitando a nuestro correo. 

 Participamos (junto con Viviana Marchetti como asesora y Ángela Montalbano como 

auxiliar técnica del área) de las reuniones convocadas desde Accesibilidad de la UNR:  

1. con los referentes de varias unidades académicas para comenzar a crear una red 

de trabajo, 

2. con estudiantes de distintas carreras para escucharlos y conocer sus inquietudes 

y situaciones en el marco de la pandemia,  

3. con los equipos de Psicología, Derecho, Arquitectura y Humanidades para 

profundizar el vínculo y comenzar a delimitar las estrategias de trabajo 

conjuntas para la creación del Repositorio de materiales accesibles. 

 Se actualizó el listado de estudiantes con discapacidad de nuestra Facultad, 

incorporando los casos de los ingresantes y actualizando la información con respecto a 

sus situaciones dentro de cada carrera. Trabajo singular con casos puntuales y 

estudiantes con discapacidad que tienen inconvenientes con la cursada virtual.  

 Trabajo  articulado con la Secretaría de Comunicación y Medios de la Facultad sobre la 

nueva página web: ―Proyecto FcPolit-accesible‖ 

 Informe para ONG Mucar acerca del Proyecto ―Facu Accesible 2‖ del Presupuesto 

Participativo 2019. El mismo logró la actualización de la señalética en formato braille 

existente e incorporación de nueva señalética visual en macrotipo en toda la cartelería 

de la Facultad 

 Participación en el Programa de Accesibilidad Académica. Tecnologías para la 

inclusión y desarrollo de objetos de aprendizaje accesibles para personas con 

discapacidad  visual de la UNR. A través de este programa y desde el Área de 

Desarrollo en Accesibilidad y Convivencia de la Facultad de Ciencia Política y RRII se 

produjeron durante todo el año y diariamente objetos accesibles, además se colaboró en 

la búsqueda, escaneo y preparación de materiales que requieren los y las estudiantes. Se 

ha mejorado el material accesible, adecuándolo a las necesidades de cada estudiante y a 

su vez respetando las normas y acuerdos internacionales.  

Pasantías  
Las convocatorias y la presentación de la documentación correspondiente se realizaron desde el 

mes de abril de 2020 bajo la modalidad on line o virtual. 

2019 

Pasantías con el sector público –y mixto- (gestionadas y en coordinación con el Centro 

Universitario de Pasantías- CUP) 

 Secretaría de Modernización y Cercanía de la Municipalidad de Rosario destinada a 

estudiantes de la Lic. en Comunicación Social.   

 INTENDENCIA - Municipalidad de Rosario destinada a estudiantes de Lic. en Ciencia 

Política - Lic. en Comunicación Social.  

 Asociación Civil "CREANDO FUTURO" destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.   
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 DIRECCIÓN PROVINCIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO destinada a estudiantes 

de la Lic. en Comunicación Social.   

 GERDAU, destinada a estudiantes de la Lic. en Relaciones Internacionales y la Lic. en 

Comunicación Social.  

 PROGRAMA MOVI JOVEN - Secretaría de Cultura y Educación de la Municipalidad 

de Rosario, destinada a estudiantes de la Lic. en Comunicación Social.  

 Secretaría de Ambiente y Espacio Público (Dirección Gral. de Administraciones) de la 

Municipalidad de Rosario. 

 Secretaría de Desarrollo Social de la Municipalidad de Rosario destinada a estudiantes 

de la Lic. en Ciencia Política.  

 AAPRESID (Asociación Argentina de Productores en Siembra Directa) destinada a 

estudiantes de la Licenciatura en Comunicación Social.  

 ISNSR - Casa Salesiana San José Rosario destinada a estudiantes de la Lic. en Trabajo 

Social.   

 Sistemas de Urgencias del Rosafe destinada a estudiantes Lic. en Comunicación Social.  

 Secretaria General de la Municipalidad de Rosario, destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.  

 Secretaría de Ambiente y Espacio Público -Dirección de Educación Ambiental 

(Dirección Gral. de Innovación y Calidad Ambiental)- de la Municipalidad de Rosario, 

destinada a estudiantes de la Lic. en Ciencia Política. 

 Secretaría de Ambiente y Espacio Público -Dirección de Educación Ambiental 

(Dirección Gral. de Innovación y Calidad Ambiental)- de la Municipalidad de Rosario 

destinada a estudiantes de la Lic. en Comunicación Social.  

 INDUSTRIAS JOHN DEERE ARGENTINA, destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.  

 Laboratorio Litoral SA, destinada a estudiantes de la Lic. en Relaciones Internacionales.   

 Ministerio de Justicia y DDHH. Secretaría de Gestión Pública, destinada a estudiantes 

de la Lic. en Trabajo Social.  

 MAINCAL SA destinada a estudiantes de la Lic. en Comunicación Social. 

 Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado, destinada a estudiantes de la Lic. en 

Relaciones Internacionales, Comunicación Social y Ciencia Política. 

 CRUCIJUEGOS SRL, destinada a estudiantes de la Lic. en Comunicación Social.  

 Fundación Innovación y Desarrollo, destinada a estudiantes de la Lic. en Comunicación 

Social.  

 MONASTERIO Y ASOCIADOS SRL, destinada a los estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.  

 MOVI JOVEN - Secretaría de Cultura de la Municipalidad de Rosario, destinada a 

estudiantes de Lic. en Comunicación Social. 

 Museo de la Memoria - Secretaría de Cultura de la Municipalidad de Rosario, destinada 

a estudiantes de la Lic. Ciencia Política.  

 Secretaria de Cultura y Educación de la Municipalidad de Rosario - Centro Informático 

Local (CIL) destinada a estudiantes de la Lic. en Ciencia Política con orientación en 

Administración y estudiantes de la Lic. en Comunicación Social.  

 CIOR (Centro de Operaciones Rosario) destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.  

Pasantías con empresas privadas 
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 GENERAL MOTORS DE ARGENTINA S.R.L. destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.  

 PRIMERA LINEA SRL y Punto Biz, destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.  

 LA SIBILA S.R.L destinada a estudiantes de la Lic. en Relaciones Internacionales. 

 UNIVERSIDAD DEL GRAN ROSARIO destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social.  

 Ero Constructora SA del grupo EDILIZIA destinada a estudiantes de la Lic. en 

Comunicación Social. 

2020 

Pasantías con empresas privadas  

 Valor Argentino Srl (Sonder) 

 Pasantía en General Motors  

Con el sector público –y mixto- (gestionado en coordinación con el Centro Universitario de 

Pasantías- CUP) 

 IAPOS  

 Secretaría de Modernización y Cercanía (Municipalidad de Rosario) 

 Subsecretaría de Economía Social 

 Sede Rosario Gobierno de la Provincia de Santa Fe 

 Secretaría de Desarrollo Humano y Hábitat de la Municipalidad de Rosario 

 Unidad Técnica de Prensa y Comunicación de la Secretaría de Género y DDHH  

 Coordinación General de la Secretaría de Género y DDHH  

 Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social  

 Dirección de Atención y Empoderamiento de Víctimas  

 John Deere  

 Centro Informático Local  

 Servicio Público de la Vivienda y el Hábitat  

 Subdirección Gral. de Servicio Social de la DPVyU.   

 ACA SALUD  

Área de Articulación Territorial 

2020 

 Julio/Agosto: Se diseñó y preparó el Proyecto de articulación territorial 

BATUMURGA, que focaliza en una estrategia de intervención que garantiza el acceso 

a Derechos culturales de niños y niñas en situación de vulnerabilidad del barrio 

República de La Sexta de Rosario. A implementarse en 2021 en articulación con ex 

alumnos del Profesorado en Comunicación Educativa. Destinatarios: niños, niñas y 

adolescentes del Barrio La Sexta. Tema-eje: infancias y derechos culturales.  

 Septiembre: Participación activa en el evento ―La realidad de las OSC en Argentina‖ 

organizado por la Sociedad Civil en Red. El objetivo fue trabajar en la mejora de las 

normativas (laborales, fiscales y legales) que regulan las OSC, favoreciendo las 

articulaciones estratégicas que potencien su impacto positivo en el desarrollo de las 

comunidades y propicien ámbitos de construcción social. 

 Octubre: Participación en el CONVERSATORIO SOBRE EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA UNL donde se profundizó en los aprendizajes interculturales que se 

producen a partir de las relaciones establecidas en el marco de la extensión universitaria 

entre organizaciones indígenas y los equipos universitarios. 
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 Participación en mesas de debate integradas por sectores públicos, productivos y 

educativos para relevar las necesidades productivas y las ofertas educativas en la 

Economía del Conocimiento. Con la premisa de promover el desarrollo productivo de 

carácter federal, inclusivo y con perspectiva de género. 

Entornos Virtuales de Aprendizaje y Comunicación (EVAC)  
2019 

 Octubre/Noviembre: Diseño y planificación conjunta con los/as Directores/as de cada 

carrera de nuestra Facultad de 23 propuestas académico formativas, de cursos virtuales 

para el ciclo lectivo 2020. 

 Gestión, tutoría y trabajo administrativo de los cursos dictados durante el segundo 

semestre.  

2020 

 Febrero: Definición del cronograma 2020 compuesto por 16 cursos repartidos en el 

primer y segundo cuatrimestre. Febrero 

Se realizó a lo largo de todo el año un trabajo de:   

 acompañamiento a docentes para el desarrollo de programas 

 tutorías de todos los cursos diseñados con las Escuelas y dictados a través del CAMPUS 

VIRTUAL UNR 

 articulación con la Fundación de la UNR para llevar adelante las gestiones 

administrativas correspondientes  

 Se incorporó la presencia de la coordinación del EVAC en el SIED-UNR a fin de 

agilizar y mejorar la presentación y aprobación de los cursos.  

 Se diseñó e implementó un instructivo y un protocolo de presentación de cursos para la 

comunidad. 

 De Marzo a Septiembre: Dado la contingencia relacionada a la Pandemia Mundial 

COVID-19, se estableció un proceso de asistencia y asesoramiento en estrategias 

educativas virtuales para los/las docentes de las diversas carreras de Grado de la 

Facultad que requieran apoyo para el diseño de estrategias y acciones de comunicación 

y aprendizaje virtual. 

 Diseñamos y redactamos un Manual para docentes con líneas generales para crear 

asignaturas en  "Carreras y Cursos" dentro del Campus UNR 

 Diseñamos y redactamos un manual específico para aulas simplificadas creadas en el 

espacio "Comunidades" del Campus Virtual UNR 

Secretaría de Género y Sexualidades  

Secretaria:  

Dra. Noelia Figueroa 

Referente Atención del Procedimiento en Violencia de Género:  

Lic. Rocío Moltoni. 

Secretaria técnica:  

Lic. Georgina Santervas. 

Contacto: 

Of. 1er Piso Ala este 

Tel. 480-8520 Int. 142 

SE.GE.SEX@fcpolit.unr.edu.ar  

mailto:SE.GE.SEX@fcpolit.unr.edu.ar
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Es preciso resaltar que en el período abordado la Secretaría estuvo a cargo de la Dra. Noelia 

Figueroa. A partir del 1° de abril, toma este cargo su actual responsable, Lic. Mariángeles 

Camusso. 

Ejes de trabajo 

1. Transversalización de la perspectiva de género en docencia, investigación y extensión. 

2. Abordaje de las violencias sexistas en la Facultad. Procedimiento de Atención y Plan de 

Acción para prevención y sensibilización. 

3. Comunicación y sensibilización. Herramientas de difusión de las acciones de la 

Se.ge.sex, efemérides con perspectiva de género, y sensibilización de la comunidad de 

la Fcpolit respecto a las demandas y reivindicaciones de los feminismos y el 

movimiento LGBTIQ+. 

4. Despatriarcalización. Diagnóstico y análisis de trayectorias académicas y laborales. 

Estrategias institucionales destinadas a erradicar las desigualdades basadas en el género 

en la Facultad. 

5. Feminismos, cultura y placer. Experiencias contra-hegemónicas, fuerza disruptiva y 

transformadora de los feminismos en el marco de las disputas de sentido y la 

construcción de nuevos imaginarios culturales. 

Transversalización de la perspectiva de género en las currículas 

 Durante el año 2019 se conformó la Comisión de Transversalización de la Facultad, 

integrada por docentes, estudiantes y funcionarios y funcionarias con el objetivo de 

realizar acciones de formación y promoción de la Perspectiva de Género en las 

diferentes Carreras. En este marco se diseñaron herramientas de diagnóstico sobre las 

situaciones de todas las cátedras de la Facultad.  

 Marzo de 2020. Reunión con la Escuela de Trabajo Social por reforma Plan de Estudio 

y Programas de Asignaturas.  

 Marzo de 2020. Participación de la Secretaria a cargo y la Secretaria entrante en 

Capacitación Ley Micaela, destinada a integrantes del Gabinete de Gestión de la 

Fcpolit. Marzo 2020. 

Seminarios 

 Seminario Neoliberalismo y Patriarcado: un análisis (feminista) de la materialidad de la 

opresión. Este seminario, coordinado conjuntamente por la Dra. Noelia Figueroa, la 

Dra. Julia Expósito y el Dr. Luciano Fabbri, fue presentado como un seminario electivo 

para todas las carreras de la facultad. CUDI EXP-UNR: 7396/2018. Contó con una gran 

cantidad de inscriptos e inscriptas, incluso de otras Facultades e Institutos y se 

desarrolló durante el Primer Cuatrimestre de 2019 en encuentros quincenales de lectura 

y debate. 

 Seminario Criminología Feminista. Con el objetivo de generar una instancia de difusión 

y problematización sobre el campo penal, a partir del cruce o encuentro entre las 

discusiones y perspectivas teórico conceptuales actuales en aquel campo y las 

perspectivas feministas, se desarrolló durante el Segundo Cuatrimestre de 2019. 

Organizado en conjunto con el Centro de Investigaciones en Seguridad, Estado y 

Sociedad (CISES). 

 Seminario Producción de conocimiento y VIH. Un abordaje integral. Este seminario 

extracurricular surge de la propuesta de una agrupación estudiantil y fue organizado 

junto a la Escuela de Trabajo Social. Se estructuró en 7 encuentros desarrollados 

durante el segundo cuatrimestre de 2019, a cargo de especialistas en las discusiones 
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abordadas, entre las que se destacaron: Genealogías Víricas y Políticas Públicas, Marco 

legal y farmacopoder, y Epistemologías seropositivas. 

Otros encuentros de formación 

 Jornadas Sistema Penal y Pedagogía Patriarca. organizado en conjunto con el 

Programa de Educación en Cárceles de la Secretaría de Extensión y Vinculación, y el 

Grupo Interuniversitario COPOLIS (Universidad de Barcelona) y el International 

Network  for Comparative Analysis of Social Inequalities. El ciclo consistió en la 

realización del seminario intensivo: “Mujeres, control penal y privación de libertad. 

Perspectivas feministas” dictado por la Dra. Elisabet Almeda Samaranch (UB) y el Dr. 

Dino Dinella (UNRN), y el Conversatorio ―Experiencias de Intervención en cárceles de 

mujeres‖  realizado el 9 de agosto del 2019 y con una duración de 9 horas reloj. 

 Jornadas sobre Cuerpos, Géneros y Sexualidades en Escena  en Escuela de Teatros y 

Títeres. La Secretaria en funciones, Dra. Noelia Figueroa participó de la actividad en 

calidad de expositora. 3 de octubre de 2019 

 “Justicia patriarcal y Estado ausente. El caso Paula Perassi” Encuentro con Alberto 

Perassi en el marco de una actividad organizada por una agrupación estudiantil. 15 de 

octubre 2019 

 Jornada “El lenguaje inclusivo en discusión. Aportes para una reflexión necesaria”. 

Realizada en forma conjunta con la Escuela de Comunicación Social, el 1° de 

noviembre de 2019.  La Jornada incluyó un Panel con las exposiciones de  Lic. Alicia 

Simeoni (UNR- SPR), la Lic. Loreley Flores (ConX- Sin Cerco) y la Dra. Mara 

Glozman (UBA)  dirigido a estudiantes, docentes, nodocentes, funcionarios y 

funcionarias y graduadas y graduados y un taller de experiencias, de trabajo colectivo 

entre los diferentes claustros, para intercambiar sobre las perspectivas de 

implementación en nuestra institución. 

 Participación del VII  WorkShop de Estudios de género y I Jornadas del CIEMGE. 5, 6 

y 7 de noviembre de 2019.  

 Prácticas PreProfesionales realizadas en la Secretaría: Durante 2019 tres estudiantes 

avanzadas de Ciencia Política realizaron sus prácticas. Mercedes Paz en el Programa 

promotoras CUR; Sol Buiatti en la organización de la muestra Nuestras 

Revolucionistas;  Maria del Mar Falagán trabajando en el Programa de 

Transversalización de la Perspectiva de Género. 

Eje abordaje de las violencias sexistas 

 13 de marzo de 2019. Taller de prevención/sensibilización de violencias sexistas en el 

ámbito universitario en los Cursillos para ingresantes. El mismo estuvo organizado por 

las ―Promotoras contra la violencia de género‖ de la Facultad y la Referente del espacio 

de atención en VDG y tuvo lugar en la Facultad.  

 2 de Julio de 2019. Concurso nueva referente del protocolo. Quedó a cargo de la Lic. 

Rocío Moltoni. 

 Agosto de 2019. Programa Promotoras contra las violencias sexistas. Edición realizada 

para formar promotoras de facultades ubicadas en el Centro Universitario Rosario 

(CUR).  

 Segundo cuatrimestre 2019. Reuniones con Referentes de Protocolos de toda la UNR, 

con objetivo de intercambiar experiencias.  
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 Noviembre de 2019. Capacitación y sensibilización para promotoras territoriales y 

estudiantiles en prevención de violencia de género. La Dra. Noelia Figueroa, participó 

en calidad de disertante. Facultad de Filosofía y Letras UBA.  

 Noviembre de 2019. Capacitación obligatoria de Exactas UBA en las temáticas de 

género y violencia contra las mujeres. La Dra. Noelia Figueroa, participó en calidad de 

disertante.  

 11 de noviembre de 2019. Protocolo de acompañamiento para alumnado trans, travesti 

y no binarie (Resolución CD N° 0763/19).  

 12 de noviembre de 2019. Taller sobre Violencia Política por razones de género. Fue 

diseñado y coordinado por la Lic. Rocío Moltoni para el Ciclo Promotoras contra las 

violencias sexistas de la Facultad.  

 12 de diciembre de 2019. Taller de formación, prevención, sensibilización de violencias 

sexistas para nodocentes de la facultad. Desarrollado por Se.Ge.Sex, docente 

convocada: Psi. Analía Buzaglo.  

 19 de Febrero de 2020. Reunión con Promotoras contra las violencias sexistas de la 

facultad. Objetivo: organizar actividad específica para los cursillos de ingreso edición 

2020.  

 11 de Marzo de 2020. Cursillo de ingreso específico para Ciencia Política. 

Participación de la Lic. Rocío Moltoni en calidad de referente del Protocolo para 

abordaje de las violencias sexistas de la Facultad.  

 11 de Marzo de 2020. Talleres de prevención, sensibilización de violencias sexistas y 

difusión del Protocolo para Ingresantes. Módulo compartido por todas las carreras de la 

Facultad.  

 11 de Marzo de 2020. Prevención de violencias sexistas en las elecciones de centro de 

estudiantes. Reunión con agrupaciones estudiantiles de la Facultad y la Secretaría de 

Planificación y Gestión Institucional, Mg. Lucila Dattilo.  

Eje comunicación y sensibilización 

 Marzo de 2019. Módulo sobre Políticas de Prevención de las Violencias Sexistas en la 

Facultad, en el marco del Cursillo para Ingresantes: Diseño y Desarrollo  de  Taller 

con  participación de las Promotoras contra las violencias sexistas, desarrollado en dos 

turnos durante los cursillos de ingreso. 

 8 de marzo de 2019. Asamblea de Mujeres: Actividad presencial de intercambio y 

conversación sobre el eje ―Paro Internacional de Mujeres‖ La asamblea contó con la 

presencia de docentes, estudiantes, nodocentes y funcionarias y permitió un intercambio 

afectuoso de experiencias e inquietudes. 

 Semana Universidad Feminista se Hace: En el marco de la celebración del Primer año 

de existencia de la Secretaría realizamos una serie de actividades que permitieron 

compartir con la comunidad de la facultad lo producido en ese lapso pero también en 

los 5 años de existencia del Protocolo de Atención a las VDG.  

 7 de noviembre de 2019. Inauguración Escaleras Diana Sacayán. Proyecto presentado 

por la agrupación estudiantil Nuevo Encuentro y acompañado por la Secretaría desde el 

compromiso con la visibilización de la disidencia sexual y la no violencia por motivos 

de identidad de género y orientación sexual. 

 Redes Sociales. Utilización Sistemática de las redes para visibilizar temas y actividades 

de la agenda de género y feminista.  

Eje despatriarcalización 
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 Proyecto de Lenguaje Inclusivo. Resuelve aceptar como válidos los trabajos de Grado y 

Posgrado redactados en Lenguaje No Sexista o inclusivo. Resolución Aprobada CD 

0620/19.  

 Diseño de herramientas para investigar las trayectorias de alumnos y alumnas  y 

formular políticas para estudiantes con hijos e hijas a cargo. Comenzó a implementarse 

en el período de inscripción 2020. 

 Proyecto de Paridad en los Jurados de los concursos. Dispone que las comisiones  

asesoras de concursos para la cobertura de cargos docentes y aumento de dedicación, y 

para el  acceso a cargos institucionales tendrán que estar conformadas por al menos el 

40 por ciento de mujeres o identidades feminizadas y que los tribunales evaluadores de 

trabajos integradores finales y  tesinas de grado, así como también los jurados de 

trabajos finales y de tesis de carrera de posgrado que dependen de la Facultad tendrán 

que estar conformados por al menos por el 30 por ciento de mujeres o identidades 

feminizadas. Resolución CD Nº 3641/19 

 Proyecto Protocolo para el acompañamiento al alumnado trans, travesti y no binarie 

en la Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales de la Universidad 

Nacional de Rosario con el fin de garantizar la no discriminación por razón de 

diversidad sexual o de identidad de género, expresión de género y características 

sexuales y de forma particular los derechos y el bienestar de las personas transexuales, 

travestis y no binaries en la Facultad. Resolución CD Nº 0763/19 

Vinculación Institucional 

 26 de abril 2019. Panel presentación Guía turismo LGTB: Esta publicación fue 

realizada en el marco de un Proyecto de Vinculación de la Universidad Nacional de 

Rosario y contó con la participación de Unidos Todos Asociación Civil, la Dirección de 

Diversidad Sexual (Secretaría de Desarrollo Social) y la Secretaría de Turismo de la 

Municipalidad de Rosario.   

 De Junio a Noviembre de 2019. Participación en actividades de la Red Universitaria de 

Género (RUGE) Primer Encuentro CPRES Centro, Paraná 14 de Junio de 2019; 

Plenario  Mar del Plata, en el marco de las  XV Jornadas de Historia de las Mujeres, 2 

de Agosto de 2019, Segundo Encuentro CPRES Centro / RUGE: 29 de Noviembre de 

2019.  

 Agosto de 2019. Luego del cambio de autoridades de la UNR se crea el Área de Género 

y Sexualidades de la UNR (AGESEX) iniciándose un proceso de articulación que 

fortalece y estimula las propuestas desarrolladas por la Secretaría.  

 Agosto 2019. Realización del Taller de formación de Promotoras contra las violencias 

sexistas para mujeres integrantes del Programa Nueva Oportunidad. Edición realizada 

en el marco del Proyecto SPU Estrategias contra la VDG (Convocatoria Universidad, 

Cultura y Sociedad 2017 - Código 9865).  

 Octubre de 2019. Viaje Intercambio Académico de la Dra. Noelia Figueroa con 

académicas de Cataluña y Noruega. En España mantuvo reuniones cerradas con la 

directora del SIMREF, Dra. Bárbara Biglia, y la Dra. Sara Cagliero, de la  Universidad 

Rovira i Virgili. De esta reunión participaron el Dr. Jordi Bonnet i Marti, Universidad 

de Girona, especialista en políticas públicas desde la perspectiva de género; 

responsables del dispositivo ―Unidad Psicogénero‖ del Observatorio por la Igualdad de 

la UAB; referentes sobre Atención de Violencias de UAB y una doctoranda de la 

Universidad Pompeu Fabre. Por otra parte, la Dra. Figueroa también mantuvo contactos 
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con la asesora de la regiduría de feminismos del ayuntamiento de Barcelona. En 

Noruega, participó como expositora en un seminario de lectura organizado por por dos 

centros de estudios: ―Welfare, rights and discrimination (VERDI)‖ y ―Human Rights, 

Armed Conflicts, and the Law of Peace and Security‖. En este país, participó también 

de las sesiones de la Conferencia anual sobre Leyes nórdicas de género 2019. También 

realizó una exposición sobre el feminismo en Argentina y las elecciones en Octubre de 

2019, en un encuentro convocado por una organización estudiantil del Comité de 

Apoyo y Solidaridad con América Latina, de Oslo y desarrolló conferencias en las 

ciudades de Tromso y Trondheim.  

 Diciembre de 2019. Plan de trabajo en relación a las Infancias de la SEXTA. Objetivo: 

Generación de una mesa de trabajo entre las diferentes facultades y organismos que 

forman parte del CUR para, en conjunto con las instituciones del barrio abocadas a las 

infancias, pensar un proyecto de abordaje integral para los niños y las niñas que 

transitan por el predio. Se realizaron dos reuniones. 

Eje feminismos, cultura y placer 

 Julio de 2019. Semana Feminista.  

 Realización de la actividad ―La Universidad feminista se hace‖, en el marco de 

los 5 años del Protocolo contra las violencias machistas y 1 año de la creación 

de la Se.Ge.Sex. 

 Instalación de la Muestra Revolucionistas: rebeliones y revolucionistas; en el 

Primer Piso. La inauguración se realizó el 25 de Junio con un homenaje a las 

cinco mujeres víctimas del terrorismo de Estado de las carreras de la Facultad 

de Ciencia Política y RRII. Con la presencia de familiares, amigos y amigas, 

compañeros y compañeras y organismos de DDHH. Investigación y reseña a 

cargo del Museo de la Memoria, CIFEG y CIEMGHE. Organizado entre la 

Se.Ge.Sex y el CELChe (Municipalidad de Rosario). El 1 de Julio se realizó 

además una visita guiada a la Muestra a cargo del Colectivo curatorial 

Revolucionistas. 

 El 25 de Junio se realizó una conferencia de prensa y desayuno de trabajo, 

donde se presentó y entregó el Informe a cinco años del Protocolo contra las 

violencias machistas y un año de trabajo de la Se.Ge.Sex. 

 El mismo día se realizó una actividad por los 10 años de la Electiva de género, 

transversalizando el feminismo en nuestras currículas. La misma consistió en la 

presentación del Documental Introducción a la Perspectiva de Género de las 

Lic. Martina Strada, Celina Poloni y Camila Zenclussen. 

 15 de noviembre de 2019. Conversatorio  “Derivas bisexuales y lesbianas: repensar los 

modos del conocimiento” Conversatorio con activistas y referentes teóricos en el tema 

que propusieron líneas de discusión epistemológica sobre cómo des-heterosexualizar las 

currículas. Fue organizado en conjunto con la Cátedra ESI de UNR y contó con la 

presencia de la Dra. Laura Arnes, Prof. Iris Ortellao y Lic. Josefina Itoiz.  

 16 al 18 de  noviembre de 2019. Encuentro Nacional de Radialistas Feministas. Se 

desarrolló en nuestro edificio el II Encuentro Nacional de Radialistas, el mismo contó 

con radio abierta, talleres, y ponencias. 

 Memoria 

 Muestra Nuestras Revolucionistas: Instalación de la muestra Revolucionistas en 

espacios comunes de la FCPOLIT, sumando un espacio de reconstrucción de biografías 
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en clave feminista de las historias de las compañeras estudiantes de nuestras carreras 

víctimas del terrorismo de Estado, contando con la presencia y participación del equipo 

curatorial de la muestra original, organismos de derechos humanos, familiares y amigos 

de nuestras revolucionistas. 

 Presentación Proyecto Deconstruyendo HIJXS: Proyecto de extensión aprobado, para el 

trabajo en conjunto con la organización de derechos humanos H.I.J.O.S. y la 

organización feminista MALA JUNTA, con la participación de estudiantes, docentes, y 

graduados y graduadas de nuestra facultad. Por su parte las cátedras involucradas en 

este proyecto son: Introducción a la perspectiva de género, Seminario de Memoria, 

Identidad y Política, Historia Argentina y Latinoamericana II. 

 Participación en Proyecto Museo de la Memoria: Participación en el proyecto de 

vinculación de la Secretaría de Extensión y el Museo de la Memoria, para la 

construcción de una Base de Datos documental de víctimas de terrorismo de Estado de 

la Provincia de Santa Fe. 

Secretaría de Investigación y Posgrado 

Secretaria: 

Dra. Sandra Ripoll 

Subsecretario: 

Dr. Marcos Urcola 

Instituto de Investigaciones 

Directora: Mg. Anabella Busso 

Secretaria Técnica: Lic. Rocío Novello 

Contacto 

Secretaría de Investigación y Posgrado 

Of. Planta Baja. Ala Sur 

4808520 Int. 112-133 

investigacionyposgrado@fcpolit.unr.edu.ar 

Instituto de Investigaciones 

Of. Andén CUR 

(0341) 4808397 

institutodeinvestigaciones@fcpolit.unr.edu.ar  

Acreditación de carreras de posgrado en CONEAU 

Se obtuvo el dictamen de la CONEAU (Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación 

Universitaria) de las siguientes carreras: 

 Especialización en Gestión Estratégica de Organizaciones Públicas (Resolución 

RESFC-2019-647-APN-CONEAU#MECCYT), acreditada por 6 años más y con 

categoría B,  

 Maestría en Gestión Pública (Resolución RESFC-2019-646-APN-

CONEAU#MECCYT) acreditada por 6 años más y con categoría B.  

Presentación y aprobación de nuevos planes de estudio y reglamentos 

Se crearon las Carreras de Especialización en Seguridad y Convivencia Ciudadana (Resolución 

CD N° 0955/19 y CS N° 278/2020) y la Especialización en Trabajo Social Forense (Resolución 

CD N°  1645/20 y CS N° 335/20), las cuales fueron presentadas para su acreditación ante la 

CONEAU en la convocatoria que cerró el 2 de noviembre de 2020. 

Participación de docentes investigadores en actividades de la UNR 

Docentes e investigadores de los equipos de Proyectos PID acreditados por nuestra Facultad 

participaron de las XIII Jornadas de Ciencia y Tecnología organizadas por nuestra Universidad 

mailto:investigacionyposgrado@fcpolit.unr.edu.ar
mailto:institutodeinvestigaciones@fcpolit.unr.edu.ar
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en el mes de octubre de 2019. A través de la presentación de pósters científicos, los equipos 

divulgaron y socializaron las investigaciones que vienen realizando. 

Boletín 

La Secretaría elabora y difunde un boletín mensual con información sobre las actividades de la 

Facultad y las propias de la Secretaría (cronograma de cursos de las distintas carreras de 

posgrados, defensas de tesis y trabajos finales, actividades de investigación, etc.). Incluye 

información sobre eventos científicos nacionales e internacionales, así como convocatorias a 

programas, becas, premios y demás cuestiones vinculadas al área. 

Seminarios y conferencias 

Se organizaron, en el 2019, dos seminarios breves, ambos en el marco de la visita de figuras 

destacadas a nuestra casa de estudios:  

 Seminario breve "La clínica transdisciplinaria, más allá y más acá de la supervisión" a 

cargo de Saúl Karsz, organizado por La Secretaría de Posgrado en conjunto con el 

Doctorado en Trabajo Social y la Escuela de Trabajo Social, se dictó entre el 10 y el 12 

de octubre de 2019. 

 Seminario breve "Agonismo y antagonismo en la política española: la relación entre 

PSOE y Podemos" a Cargo de Javier Franzè: Profesor e Investigador de la Facultad 

Ciencias Políticas y Sociología. Departamento Historia del Pensamiento y de los 

Movimientos Sociales y Políticos I y Geografía Humana. Facultad de Ciencias Políticas 

y Sociología. Universidad Complutense de Madrid. El seminario se dictó el 25 de 

octubre de 2019. 

 Por otro lado, en el marco del intercambio con equipos de investigación vinculados a 

ruralidad y ambiente, la Dra. Elvira Sanz Tolosana, dictó el seminario abierto de 

posgrado ―Género y ciencia: elementos conceptuales y metodológicos de la perspectiva 

de género en el análisis social‖ entre el 14 y 23 de noviembre de 2019. 

Desde abril de 2019 a octubre de 2020 se dictaron 129 cursos:  53 de modalidad presencial y 76 

de modalidad virtual 

 2019 Docentes 2020 Docentes 

Doctorado 16 23 12 19 

Maestrías 23 38 docentes 

16 tutores 

17 30 docentes 

16 tutores 

Especializaciones 11 14 4 4 

Abiertos 18 18 docentes 

15 tutores 

28 15 

Participación en redes 

CLACSO 

La Facultad forma parte de la red y la dirección del centro, a cargo de esta Secretaría, tiene 

participación activa en las reuniones organizadas regularmente. Nuestros docentes 

investigadores de esta casa de altos estudios participan activamente en distintos grupos de 

trabajo de CLACSO- Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales. 

Premios y becas 

Becas Estímulo a las Vocaciones Científicas- BECAS CIN 
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En la convocatoria correspondiente al año 2019, dos estudiantes de la Facultad obtuvieron beca 

del Consejo Interuniversitario Nacional: 

 Manuel Agustín Schiro Díaz de la Licenciatura en Relaciones Internacionales 

 Mateo José Bussi de la Licenciatura en Comunicación Social 

Implementación de SIU-Guaraní 3 en las actividades académicas de posgrado 

Desde el mes de febrero del 2020 se implementó el sistema Guaraní 3 en todas las actividades 

académicas de posgrado. A partir de esta implementación, los y las estudiantes realizan desde el 

sistema de autogestión la inscripción a cursos y carreras de posgrado de la Facultad. 

CARRERAS DE POSGRADO DE LA FACULTAD  

ADMITIDOS y GRADUADOS 

Carreras de Doctorado 

Doctorado en Ciencia Política (Res. CONEAU Nº 1039/14 Categoría A) 

Doctorado en Comunicación Social (Res. CONEAU Nº 947/14 Categoría A) 

Doctorado en Relaciones Internacionales (Res. CONEAU Nº 141/14 Categoría A) 

Doctorado en Trabajo Social (Res. CONEAU Nº 1040/14 Categoría B) 

Las carreras de Doctorado de la Facultad tienen por finalidad capacitar para la investigación y 

desarrollo de los conocimientos en los campos disciplinares específicos, que impliquen avances 

significativos y originales en las áreas comprendidas en el Plan, en un marco de excelencia 

académica. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Doctorado en Ciencia Política 16 3 

Doctorado en Comunicación Social 5 2  

Doctorado en Trabajo Social 3 5 

Doctorado en Relaciones 

Internacionales 

8 2 

Carreras de Maestría 

Maestría en Gestión Pública (RESFC-2019-646-APN-CONEAU#MECCYT) 

La finalidad de la carrera es abordar la problemática actual de las organizaciones públicas 

(estatales y no estatales), en tanto cómo gestionar la contradicción entre la necesidad creciente 

de la complejidad y la precariedad de los medios para lograrlo, en un proceso de producir 

sociedad de acuerdo a los fines políticamente legitimados. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Maestría en Gestión Pública 11 11 

  Maestría en Comunicación Estratégica (Res. CONEAU 973/14) 

Esta carrera pretende formar profesionales capaces de actuar desde un abordaje 

multiparadigmático en un campo de estudio complejo, nuevo y contemporáneo: el de la 

comunicación social desde la perspectiva de la comunicación estratégica.   

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Maestría en Comunicación Estratégica 15 6  

Maestría en Comunicación Digital Interactiva (Res. CONEAU 11.126/12) 
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El objetivo de la carrera es la comunicación digital interactiva entendida como un espacio de 

convergencia tecnológica y cultural, caracterizado por la presencia de tecnologías que afectan a 

la producción, distribución y consumo de contenidos, la aparición de nuevas textualidades 

multimedia e interactivas y la difusión de nuevos paradigmas de comunicación orientado a la 

construcción de espacios de comunicación democráticos, participativos y colaborativos, en los 

diferentes ámbitos de intervención profesional delimitados en las áreas de trabajo. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Maestría en Comunicación Digital Interactiva -- 7  

Maestría en Comunicación Digital Interactiva, modalidad a distancia (ACTA CONEAU N° 

463) 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Maestría en Comunicación Digital Interactiva (a distancia) 93  1  

Maestría en Estudios Políticos (Res. CONEAU Nº 686/09) 

El objetivo de la carrera es brindar una formación superior mediante la profundización y 

actualización de los conocimientos teóricos y metodológicos de los estudios políticos. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Maestría en Estudios 

Políticos 

-- 2 

Carreras de Especialización 

Especialización en Gestión Estratégica de las Organizaciones Públicas (RESFC-2019-647-

APN-CONEAU#MECCYT) 

El objetivo de la carrera es el análisis de la compleja trama de relaciones sociales, 

cristalizaciones institucionales, procesos, actividades, prácticas, herramientas y conocimientos 

reflexivos involucrados en la gestión estratégica de organizaciones públicas estatales y no 

estatales. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Especialización en Gestión Estratégica de las Organizaciones 

Públicas 

5 1  

Especialización en Comunicación Ambiental (RESFC-2020-87-APN-CONEAU#MECCYT) 

El objetivo de la carrera es el abordaje comunicacional de problemáticas medioambientales y de 

sustentabilidad en el que la comunicación estratégica opera como espacio relacionante de la 

diversidad sociocultural. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Especialización en Comunicación Ambiental 16 1  

Especialización en Comunicación Digital Interactiva (Res. CONEAU Nº 964/14) 

Los cambios producidos por las innovaciones tecnológicas influyen cada vez más en las 

diferentes esferas de nuestras actividades, el trabajo, el consumo, la recreación, la educación, la 

percepción, la comunicación, el conocimiento. La digitalización de los medios ha implicado un 
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profundo impacto en nuestro sistema comunicativo, la cual debe ser pensada desde dimensiones 

tanto técnicas como culturales. 

El objetivo de la carrera es abordar el conjunto de conocimientos científicos que configuran la 

comunicación digital, el reconocimiento de las particularidades del lenguaje hipermedia, la 

incorporación de los nuevos modos de producción en entornos digitales, la interacción junto con 

la necesaria reflexión que oriente el hacer profesional hacia la construcción de espacios de 

comunicación democráticos, participativos, desjerarquizados y colaborativos. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Especialización en Comunicación Digital Interactiva --  -- 

Especialización en Planificación y Gestión Social (Res. CONEAU Nº 194/15 Categoría A) 

El objetivo de la carrera se encuentra delimitado por el conjunto de experiencias y 

conocimientos acumulados sobre las viejas y nuevas formas de gestión de lo social, sobre sus 

paradigmas explicativos, sobre sus contextos de surgimiento y aplicación, y sobre sus 

particularidades instrumentales. 

CARRERA MATRICULA GRADUADOS 

Especialización en Planificación y Gestión 

Social 

-- 1 

Instituto de Investigaciones 

Centros de Investigación Especializados 

Dentro del período señalado, se han desarrollado tareas de asesoramiento y acompañamiento 

brindadas hacia los equipos de investigadores de la Facultad, lo que ha contribuido a la 

elaboración de proyectos, informes y organización de actividades académicas como así también 

a la creación de tres nuevos Centros de Investigación Especializados:  

 Centro de Estudios PoliLab UNR bajo la dirección de la Dra. Rita Grandinetti y la co-

dirección de la Dra. Patricia Nari.  

 Centro de Investigaciones en Política y Economía Internacional (CIPEI) dirigido por 

Mg. Anabella Busso. 

 Centro de Investigaciones en Gubernamentalidad y Estado (CIGE) dirigido por la Dra. 

Melisa Campana y el Dr. José Giavedoni.  

Grupos de Estudio 

En relación a los Grupos de Estudio, desde el Instituto se han llevado adelante tareas de 

seguimiento y asesoramiento para la elaboración de informes, organización de actividades y a su 

vez, se ha contribuido a la creación de nuevos Grupos, detallados a continuación:   

 GE sobre Geopolítica del Cáucaso y Asia Menor 

 GE sobre Políticas de la Ciencia y la Tecnología 

 GE sobre Planificación y Evaluación 

 GE sobre Sistemas Productivos Territoriales 

 GE Contrastivo entre el inglés y el castellano 

 GE sobre Poscolonialidad, cuerpo y prácticas artísticas 

 GE políticos y sociales sobre peronismo ―Fermín Chávez‖ 

 GE sobre Turismo 

 GE sobre Políticas Sociales Urbanas 
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Cabe destacar que durante el 2019 tanto los centros de investigación como los grupos de 

estudios, han utilizado con frecuencia los espacios que ofrece el Instituto para la realización de 

reuniones de trabajo y el seguimiento de tareas cotidianas. Más adelante, se informan las 

principales actividades académicas y de difusión realizadas por Centros y Grupos.  

CONICET 

Actualmente el Instituto de Investigaciones nuclea el trabajo de: 

 26 Investigadores/as CONICET 

 29 Becarios/as CONICET 

Reuniones con Autoridades del CCT Rosario 

Ante las instancias de articulación propuestas por la Dirección del CCT Rosario para con las y 

los investigadores radicados por fuera de las Unidades Ejecutoras de CONICET, desde el 

Instituto se promovió la participación de la Facultad, lugar de trabajo de 24 investigadores de 

CONICET. Las mismas se realizaron los días 27 de junio, 22 de agosto, 20 de noviembre de 

2019. Para este fin, se realizaron una serie de reuniones con las y los investigadores radicados 

en el Instituto en pos de identificar necesidades y problemáticas comunes, las cuales fueron 

luego trasladadas a las instancias abiertas por las autoridades del CCT.  

Lugar de Trabajo  

El Instituto brindó asesoramiento a interesados/as en realizar sus postulaciones a las distintas 

convocatorias 2019 de CONICET, ya sea para la obtención de becas doctorales y postdoctorales 

como para el ingreso a la Carrera de Investigador/a Científico y Tecnológico.  

A su vez, a lo largo del período se llevaron adelante una serie de reuniones de trabajo 

individuales con becarios e Investigadores de CONICET para atender demandas y consultas 

ante los períodos de postulación como ante la presentación de Informes. Por otra parte, también 

se procedió a gestionar la presentación de las certificaciones de servicios mensuales.   

Estancias de investigación 

Durante el 2019, el Instituto recibió a dos estudiantes y una docente provenientes de 

universidades extranjeras, quienes realizaron actividades académicas y de investigación: 

 Ximena Ochoa López, estudiante de grado de la Universidad Nacional Autónoma de 

México, hizo una estancia de investigación durante tres meses en el Centro de 

Investigaciones sobre Mediatizaciones. 

 Helene Dötsch, estudiante alemana de maestría en la Universidad de Maastricht 

(Holanda), también realizó una estancia de investigación, en esta ocasión, durante seis 

meses.  

 María Cristina Lopes Dos Santos, profesora en la Facultad de Ciencias Humanas y 

Sociales de la Universidad Pública de Navarra, participó del programa de estancias de 

personal docente. Durante el período de un mes, trabajó en su investigación junto al 

Grupo de Estudios sobre Migraciones.  

Actividades académicas 

A continuación, se detallan las principales actividades académicas vinculadas a la labor de 

investigación de Centros Especializados, Grupos de Estudios y docentes-investigadores 

radicados en el Instituto de Investigaciones de la Facultad de Ciencia Política y RRII. Se 

destacan en especial aquellas instancias enfocadas en la presentación de resultados de 

investigación y/o en la generación de espacios de debate e intercambio que hayan sido 

organizadas por alguno de los integrantes del Instituto o bien donde los mismos tengan una 

participación destacada para el período 2019.  

Sin desmedro de lo anterior, se debe señalar que tanto la asistencia a actividades académicas, el 

dictado de cursos de grado y posgrado, la producción individual y/o en coautoría así como las 
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actividades de difusión, si bien forman parte del trabajo de investigación no se detallarán en la 

presente sección.  

 Reunión organizada por el Centro de Estudios en Políticas Ambientales (CEPAS) con la 

Dra. Karen Siegel (integrante del comité Académico del CEPAS Doctora e 

investigadora de la Universidad de Glasgow) en torno a temáticas ambientales: uso de 

los suelos, alimentación, cambio climático. Dicha reunión también contó con la 

presencia del Ing. Agr. Fernando Martínez (INTA-UNR) y Oscar Madoery (CEDET 

Rosario). Se llevó a cabo el 22 de febrero de 2019 en la Facultad de Ciencia Política y 

RRII. 

 Conferencia ―Brexit y Malvinas: posibles efectos en el Atlántico Sur‖, actividad 

organizada por el Grupo de Estudios sobre Unión Europea junto con el Grupo de 

Estudios sobre Malvinas, día 26 de marzo de 2019. 

 Conversatorio ―Brexit: ¿y ahora qué? Desafíos e incógnitas‖. Disertaron María Victoria 

Alvarez, Ludmila Naymark, Ramiro Torres e Ignacio Gutierrez Bróndolo el día 27 de 

marzo de 2019. Actividad organizada por el Grupo de Estudios sobre la Unión Europea 

(GEUE). 

 Primer Ciclo de Charlas Organizado por Centro Interdisciplinario de Estudios sobre 

historia de mujeres y género: trabajo y política (CIEHMGE) y Subsecretaría de Políticas 

de Diversidad Sexual, 22 de marzo. Presentación a cargo de: Esteban Paulón 

(Subsecretario de Diversidad Sexual – Provincia de Santa Fe) y Franco Bartolacci 

(Decano de la Facultad de Ciencia Política y RR.II. – U.N.R.); ―Desigualdades de 

género en el mercado de trabajo. Problemas y desafíos‖ Liliana Bucci y Maricel 

Bertolo; 29 de marzo ―Argentina: del cupo a la paridad‖ Betina Ronsisvalle y Lucila 

Dattilo; 5 de abril ―Derechos sexuales y (no) reproductivos: experiencias en la Provincia 

de Santa Fe‖ Valeria Venticinque y Rocío Mininno. Link: 

https://fcpolit.unr.edu.ar/genero-trabajo-y-desigualdad-en-dialogo/   

 Jornada internacional sobre la situación de las mujeres en la economía social, 

organizada por el Centro de Investigaciones y Estudios del Trabajo (CIET). Llevada a 

cabo el 5 de abril de 2019.  

 Presentación oficial del Proyecto Jean Monnet "Getting Closer the European Union to 

Students and Civil Society" (GC- EUSCS) el 25 de abril de 2019, organizado por la 

coordinadora del Grupo de Estudios sobre la Unión Europea (GEUE).  

 Conferencia "Constancias e inconstancias de la oposición a Europa: ayer y hoy", a cargo 

de la Prof. Lorenza Sebesta. Organizada por el Instituto de Investigaciones y el Grupo 

de Estudio sobre la Unión Europea (GEUE) el 26 de abril de 2019. 

 Conferencia "La formación en Trabajo Social durante la dictadura militar chilena", a 

cargo de Camila Véliz. Organizada por el Programa de Estudios sobre 

Gubernamentalidad y Estado (PEGUES), la Escuela de Trabajo Social y el Colegio de 

Profesionales de Trabajo Social de Rosario el 2 de mayo de 2019.  

 Mesa de Trabajo y Formación sobre los temas del abuso y maltrato infantil y sobre los 

usos académicos de los territorios en las investigaciones, coordinada por Camila Véliz y 

Katia García el 3 de mayo de 2019. Organizada por el Programa de Estudios sobre 

Gubernamentalidad y Estado (PEGUES), la Escuela de Trabajo Social y el Colegio de 

Profesionales de Trabajo Social de Rosario. 

 Conversatorio "La política exterior brasileño en tiempos tumultuosos" a cargo del Prof. 

Mauricio Silva (Universidade Federal do Reconcavo da Bahía) y la Prof. Marina 

https://fcpolit.unr.edu.ar/genero-trabajo-y-desigualdad-en-dialogo/
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Bolfarine Caixeta (Universidade de Brasilia-UNB), y organizada el 7 de mayo de 2019 

por el Programa de Estudios Argentina-Brasil (PEAB)-PRECSUR y el Instituto de 

Investigaciones. 

 Conversatorio "A Building Block in the Global Value Chain? Shifting global economies 

and the IT Industry between India and Argentina since the early 2000s" a cargo del Dr. 

Stefan Tetzlaff. Actividad organizada por el Grupo de Estudios sobre India y el Sudeste 

Asiático (GEIRSA-PRECSUR) y el Instituto de Investigaciones el 9 de mayo de 2019. 

 Conferencia "El nuevo escenario político nacional en el contexto regional", a cargo de 

José Natanson, el día 9 de mayo de 2019, organizado por el Instituto de Investigaciones, 

con la Escuela de RRII y el Centro de Estudios Comparados. 

 Jornadas ―A 50 años de los Rosariazos: archivos, imágenes, memorias y relatos‖ 

organizado por el Grupo de Estudios sobre Fotografía Latinoamericana. Las 

actividades, que incluyeron charlas, debates y conversatorios, se realizaron los días 9 y 

10 de mayo de 2019. 

 Jornadas de pensamiento latinoamericano en homenaje a Rodolfo Kusch. Co-

organizadas por el Centro de Estudios (CEDET) y la Cátedra Espacio y Sociedad. 

Incluyeron conversatorios, debates y presentaciones de libros. Realizado el 10 y 11 de 

mayo de 2019. 

 Seminario internacional sobre temas selectos de seguridad, defensa e inteligencia del 

Centro de Seguridad, Estado y Sociedad. La disertación a cargo de Marcos Moloeznik y 

se realizó el día 16 de mayo de 2019 en la Facultad. 

 II Coloquio de Investigaciones Sociales en Cárceles (CISCA). Organizado por el 

Instituto de Investigaciones de la Facultad de Ciencia Política y RRII (UNR), IHUCSO 

Conicet (UNL) y el Programa de Investigación Criminología-CUSAM (UNSAM); 

realizado los días 16 y 17 de mayo de 2019 en la ciudad de Rosario, con una duración 

total de 18 horas reloj. El Centro de Investigaciones en Comunicación en contextos 

socioeducativos (CICSE) participó de este evento en calidad de Adherente. 

 Seminario "El uso político de la identidad en los procesos de institucionalización de 

leyes ambientales. Un estudio de caso en el Delta Bonaerense del río Paraná", dictado 

por el Mg. Patricio Hérnan Straccia. Organizado por el Grupo de Estudios de Políticas 

Públicas, Ruralidad y Ambiente (GEPPRA) y la Secretaría de Investigación y Posgrado 

el 22 de mayo de 2019.  

 Conferencia "Kazajstán - el corazón de la Gran Estepa. Influencia ruso-soviética en la 

situación política de Eurasia." organizada el día 23 de mayo de 2019 por el Instituto de 

Investigaciones y el Grupo de Estudios sobre Rusia de Rosario (GEЯR). Disertación a 

cargo de Irina Vagner. 

 Encuentro ―La Economía Popular Solidaria en la Universidad. Hacia la construcción 

colectiva de políticas públicas‖ del Observatorio de Políticas Públicas de Economía 

Popular y Solidaria (OPPEPS) - CEDET Rosario, el día 27 de mayo de 2019. 

 ―Primer Seminario interno de lectura‖ sobre la temática de Justicia Ambiental, 

propuesto por integrantes del Centro de Estudios sobre Políticas Ambientales (CEPAS) 

realizado el 28 de mayo 2019 en el Instituto de Investigaciones de la Facultad de 

Ciencia Política y RRII.  

 Jornada Encuentro de Cátedras de Comunicación y Educación REDCOM. Organizado 

el 31 de mayo de 2019 por el Centro de Investigaciones en Comunicación en contextos 
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socieducativos (CICSE), el Profesorado de Comunicación Educativa y la Escuela de 

Comunicación Social.  

 Workshop ―Investigación en negociaciones comerciales internacionales. Herramientas y 

actualización" del Grupo de Estudio sobre Negociaciones Comerciales Internacionales, 

4 de junio de 2019, Instituto de Investigaciones.  

 En el marco del Proyecto Jean Monnet "Acercando la Unión Europea a los Estudiantes 

y la Sociedad Civil" se efectuaron dos conferencias: "Los desafíos internos y externos 

en las relaciones euro-latinoamericanas en tiempos de incertidumbre" y "El presente y 

el futuro de la Unión Europea: crisis, elecciones y Brexit" los días 11 y 12 de junio de 

2019. Disertación de Susanne Gratius. Organización por el Instituto de Investigaciones 

y el Grupo de Estudio sobre la Unión Europea (GEUE). 

 Charla ―Chagos: ¿una oportunidad para Malvinas?‖ organizada por el Grupo de 

Estudios sobre Malvinas, 13 de junio de 2019. 

 Conferencia "Cuestión Social y Trabajo Social: definiciones, articulaciones y 

perspectivas", a cargo del Dr. Saül Karsz el día 13 de junio de 2019. Organizada por el 

Centro de Investigación en Campos de Intervención en Trabajo Social (CIeCITS). 

 Seminarios "La clínica transdisciplinaria. Más allá y más acá de la supervisión" y 

"Violencia, Escuela, Intervención Social" a cargo del Dr. Saül Karsz dirigidas a 

doctorandos en Trabajo Social y miembros del Centro de Investigación en Campos de 

Intervención en Trabajo Social (CIeCITS). Realizadas los días 14 y 15 de junio de 2019 

con la organización del Centro de Investigación en Campos de Intervención en Trabajo 

Social. 

 Conferência ―Brasil, o século XXI: a crise política e as tensoes geopolíticas internas e 

externas‖ a cargo del Fábio Tozi (UFMG). Organizado por el Centro de Investigaciones 

en Políticas Públicas y Sociedad (CIPPS) el 21 de junio de 2019. 

 IV Jornada del Centro de Investigaciones en Políticas Públicas y Sociedad (CIPPS) ―La 

cibercultura y el código abierto en lo urbano: nuevas herramientas para la gestión, la 

producción de información y la acción social‖, 21 de junio de 2019. 

 Presentaciones de los libros "Mi aparente fragilidad", de Irene Gindin (CONICET-

CIM/UNR) y "Cristina, un espectáculo político", de Gastón Cingolani (IIEAC/UNA) y 

Mariano Fernández (IdIHCS/UNLP), autores miembros del Centro de Investigaciones 

en Mediatizaciones. Realizado el 21 de junio. 

 Jornadas del Centro de Investigación en Campos de Intervención en Trabajo Social a 

cargo de la Dra. Gianinna Muñoz. Se realizaron dos actividades, una conferencia abierta 

el día 1 de julio, y un taller de investigación dirigido a doctorandos de Trabajo Social y 

miembros del CIeCITIS el día 2 de julio de 2019.  

 Simposio ―Política Latinoamericana Comparada‖. Organizado por el Centro de Estudios 

Comparados (CEC). En el marco del XIV Congreso Nacional de Ciencia Política. La 

política en incertidumbre. Reordenamientos globales, realineamientos domésticos y la 

cuestión de la transparencia. SAAP. Facultad de Ciencia Política de la Universidad de 

San Martín, Buenos Aires, 17 y 20 de julio de 2019. 

 Coloquio del Centro de Investigaciones en Mediatizaciones 2019 ―Zonas de la 

mediatización: plataformas, redes e interfaces‖, realizado los días 8 y 9 de agosto. 

Incluyó más de 10 actividades entre mesas redondas, paneles y presentaciones.  

 Ciclo de Debate y Formación ―El sistema penal como pedagogía patriarcal‖, realizado 

el 9 de agosto del 2019. Contó con dos instancias, un Seminario intensivo de Formación 
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―Mujeres y Sistema Penal‖ a cargo de la Dra. Elisabet Almeda Samaranch (Universidad 

de Barcelona) y el Dr. Dino Dinella (Universidad Nacional de Río Negro), y un 

Conversatorio ―Experiencias de Investigación e Intervención en cárceles de mujeres‖. 

Organizado por la Secretaría de Género y Sexualidades, el Instituto de Investigaciones 

de la Facultad, el Grupo Interuniversitario COPOLIS (Universidad de Barcelona) y el 

International Network for Comparative. 

 Conferencia de transferencia científica organizada por el Centro Interdisciplinario del 

Agua junto a la Cátedra del Agua de la UNR, ―Los Nuevos Derechos Ambientales de la 

Tierra- El Agua en las Escuelas‖ disertando el Dr. Adolfo Pérez Esquivel y el Dr. Mg. 

Aníbal Faccendini, 9 de agosto de 2019.  

 Seminario interno de 3 encuentros desarrollado por el Grupo de Estudio Seguridad y 

Defensa en Sudamérica (GESyDS) durante el segundo cuatrimestre de 2019.  

 Actividad ―La Construcción de agendas en torno a las problemáticas agroambientales‖ 

coorganizada por el Centro de Estudios en Políticas Ambientales (CEPAS) con el 

Grupo de Estudios en Política Pública, Ruralidad y Ambiente, y la Secretaría de 

Relaciones Institucionales de la Facultad de Ciencia Política y RRII. Disertaron en la 

misma Grupo de Estudios Agrarios (FCA-UNR), Secretaría de Desarrollo Territorial y 

Economía Social (Provincia de Santa Fe) y ONG ―Paren de Fumigar‖. La actividad tuvo 

lugar el 26 de agosto de 2019 en la Facultad de Ciencia Política y RRII. 

 Seminario "Migraciones, derechos y diversidad. Migres todes, todxs migrxs" 

organizado por el Grupo de Estudios sobre Migraciones, el cual tuvo lugar el 29 de 

agosto de 2019. 

 II Workshop Internacional y V Workshop Nacional: Estado, Gobierno y Control Social 

del 3 al 6 de Septiembre de 2019. Organizado por el Programa de Estudios sobre 

Gubernamentalidad y Estado (PEGUES). 

 Charla Debate "Las prioridades geopolíticas argentinas en un mundo en conflicto", la 

cual contó con la presencia de Fabián Brown (UNDEF) y Guillermo Tome (UNLP) 

como disertantes y de Fabián Vidoletti (MINDEF) y fue organizada por el Grupo de 

Estudios sobre Malvinas el 4 de septiembre de 2019. 

 Primer Encuentro de Comunicación y Género organizado por Centro Interdisciplinario 

de Estudios sobre historia de mujeres y género: trabajo y política (CIEHMGE) y 

Escuela de Comunicación Social, Facultad de Ciencia Política y RR.II. A cargo de la 

Dra. Anabella Gorza (CONICET, Cinig - Universidad Nacional de La Plata) 3 de 

septiembre, Conversatorio: ―Repensando la historia en clave de género‖, 4 de 

septiembre, Conferencia: ―Recorridos de las mujeres en la Resistencia peronista (1955-

66)‖. 

 Conferencia: ―Ley de cupo en la Argentina como primera experiencia internacional. 

Balances y desafíos‖, a cargo de Virginia Franganillo, 5 de septiembre de 2019.  

Organizado por el Centro Interdisciplinario de Estudios sobre historia de mujeres y 

género: trabajo y política (CIEHMGE) 

 Workshop "Acuerdo UE-Mercosur: ¿resurgimiento del interregionalismo u oportunismo 

coyuntural?" realizada el día 6 de septiembre de 2019, organizada por el Doctorado de 

Relaciones Internacionales, el Instituto de Investigaciones y el Grupo de Estudio sobre 

la Unión Europea (GEUE). Disertaciones: Gabriele Orcalli (Universidad de Padova, 

Italia), Gladys Lechini (UNR) y María Victoria Alvarez (UNR). 
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 Conferencia ―Argentina frente a la cuarta revolución industrial de China e India‖ por 

Bernabé Malacalza el día 11 de septiembre de 2019. Organización por el PRECSUR, el 

Instituto de Investigaciones y la Escuela de Relaciones Internacionales. 

 Conferencia a cargo del Dr. Joan Ramon Rodriguez-Amat (Sheffield Hallam 

University) ―Black Mirror - Bandersnatch: ‗¡Cuidate del Jabberwock, hijo mío!‖. 

Organizada el 16 de septiembre de 2019 por el Centro de Investigaciones en 

Mediatizaciones.  

 Jornadas de Rusia 2019 organizadas por el Grupo de Estudios sobre Rusia de Rosario 

los días 2 y 3 de Octubre de 2019. Disertaciones por Tamara Yevtushenko y Alberto 

Hutschenreuter. 

 Conversatorio ―Enfoques y perspectivas para una política exterior nacional‖ donde 

diplomáticos argentinos (Pablo Tetamantti, Belén Bogado y Diego Boriosi) 

reflexionaron sobre la política exterior argentina con la Directora del Instituto de 

Investigaciones, Anabella Busso. Tuvo lugar el 3 de octubre de 2019.  

 Actividad organizada por el Centro de Estudios en Políticas Ambientales (CEPAS)  

―Diálogo sobre políticas climáticas‖, propuesta por la Dra. María del Pilar Bueno bajo 

la línea de cambio climático del CEPAS, contó con la disertación del Ing. Jacinto 

Esperanza (Ministro de Medio Ambiente de la Provincia de Santa Fe) que habló en 

torno al tema de la deforestación como resultado de la sojización y la ―ley del árbol‖, 

Ing. Eduardo Roude (Director de Cambio Climático de la Provincia de Santa Fe) disertó 

sobre las energías limpias y el inventario provincial de gases de efecto invernadero 

(GEI) y la Dr. Gabriela Müller, investigadora de CONICET quien se refirió a los 

escenarios climáticos provinciales. La actividad tuvo lugar el 8 de octubre de 2019 en el 

Instituto de Investigaciones de la Facultad de Ciencia Política y Relaciones 

Internacionales. 

 Reunión de trabajo conjunta entre el Grupo de Estudios sobre Unión Europea y el 

Grupo de Estudios sobre Negociaciones Comerciales Internacionales, en la cual se 

exploraron áreas de trabajo en común en cuestiones tales como las relaciones 

comerciales internacionales de la UE, la posición europea para la reforma OMC, las 

negociaciones UE-MERCOSUR, y el BREXIT, octubre de 2019.  

 II Jornadas PRECSUR (Programa de Relaciones y Cooperación Sur-Sur) desarrolladas 

los días 22 y 23 de octubre de 2019. Constó de 5 mesas redondas en las que participaron 

estudiantes, graduados y docentes investigadores. 

 Actividad organizada por el Centro de Estudios en Políticas Ambientales (CEPAS) ―Un 

debate pendiente: Ambiente y sustancias tóxicas‖, propuesta y coordinada por Joel 

González y Cecilia Bianco del Eje Extractivismo del Centro de Estudios. La misma 

tuvo lugar el 26 de octubre de 2019 en la Facultad de Ciencia Política y RRII, y contó 

con los disertantes: Carlos del Frade (diputado provincial), Abg. Florencia Sivori (ONG 

Taller Ecologista) y Lic. Agustín Harte (Secretario de Gobierno de Ambiente y 

Desarrollo Sustentable de la Nación). 

 Presentación del libro ―La Argentina de Cambiemos‖ el día 4 de octubre de 2019, 

actividad organizada por el Centro de Estudios Comparados (CEC). 

 Presentación del libro "Malvinas y las Luchas por la Soberanía en América Latina", 

invitación del Grupo de Estudios sobre Malvinas, el día 10 de octubre de 2019. 

 Conferencia ―El acuerdo MERCOSUR-UE y su impacto en la inserción internacional 

argentina desde Rosario y su región‖ a cargo de Roberto Bouzas, Mariela Bembi, 
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Mariana Vázquez y Damián Paikin el día 16 de octubre de 2019. Organizada por el 

Grupo de Estudios en Negociaciones Comerciales. 

 Conferencia "Un debate pendiente: ambiente y sustancias tóxicas" realizada el 23 de 

octubre de 2019 a cargo de Carlos del Frade (Diputado provincial), Florencia Sivori 

(Taller Ecologista) y Agustín Harte (Secretaría de Gobierno de Ambiente y Desarrollo 

Sustentable de la Nación). Organizado por el CEPAS (Centro de Estudios en Políticas 

Ambientales). 

 Conversatorio "Feminismo en Viñetas. Los lenguajes del Cómic" con Flor Coll el 30 de 

octubre de 2019 Actividad coordinada por el Centro de Estudios en Comunicación y 

Cultura. 

 VII Workshop de Estudios de Género y I Jornadas del CIEHMGE ―De Virginia 

 Bolten a los debates actuales‖, Organizado por el Centro Interdisciplinario de Estudios 

sobre historia de mujeres y género: trabajo y política (CIEHMGE) y el Seminario: 

―Estado, trabajo y relaciones de género. Argentina, 1880-2011‖, 5, 6 y 7 de noviembre 

de 2019. Declarado de interés académico por el CD de la Facultad de Ciencia Política y 

RRII. Declaración CD Nº0765/19.  

 Conferencia "A 3 décadas de la caída del Muro de Berlín: El principio del fin en la 

periferia de la URSS". Actividad organizada por el Grupo de Estudio sobre la Unión 

Europea (GEUE) y el Grupo de Estudios sobre Rusia de Rosario (GEЯR). Exposición a 

cargo del Profesor Marcelo Montes (UNVM) el 13 de noviembre de 2019. 

 Presentación del libro ―Bajo sospecha. Debates urgentes sobre la clase trabajadora en 

Argentina‖. Actividad organizada por el Centro de Desarrollo Territorial (CEDET 

Rosario) el 19 de noviembre de 2019.  

 Presentación del E-Book ―Tantas veces me mataron. Construcciones mediáticas de la 

figura del delincuente en los medios gráficos rosarinos‖ compilado por Manchado, 

Mauricio; Morresi, Zulema; Veliz, Viviana, 19 de noviembre de 2019. Publicación 

resultado de una serie de trabajos producidos en el marco de los proyectos de 

Investigación ―Construcciones mediáticas de la figura del delincuente. Un análisis del 

discurso del diario La Capital de Rosario‖ y ―Los relatos periodísticos en tiempos de 

punitivismo neo-liberal. Políticas represivas, violencia institucional y las construcciones 

discursivas de la ‗alteridad‘ en los medios gráficos de Rosario‖ radicados en el Instituto 

de Investigaciones. 

 Seminario Extracurricular ―¿Cómo no hablar de pena de muerte?‖, organizado por el 

Centro de Investigación Especializado ―Problemáticas filosófico-políticas 

contemporáneas‖. Docente a cargo: Dr. Manuel Navarro. 2019.  

 Seminario ―Pensamiento estratégico. Pensar, lo estratégico. Seguridad y defensa en el 

desorden global‖. El mismo surge entre una instancia de cooperación entre la 

Universidad Nacional de Rosario y la Escuela de Altos Estudios Sociales de París 

(EHESS), organizado en el Instituto de Investigaciones, 2019.  

 Taller ―Ciencias sociales en Redes Sociales. Comunicar de manera efectiva‖. Destinado 

a integrantes de grupos de estudios radicados en el Instituto de Investigaciones. 

Iniciativa del Grupo de Estudio sobre Negociaciones Comerciales Internacionales 

(GENCI), el Observatorio de Economía Internacional y la Dirección de Comunicación 

de la Ciencia efectuada el 14 de noviembre de 2019. 

 Jornadas de Diálogos del CEPAS: ―Hacia un nuevo modelo de gestión de residuos. La 

ciudad, las políticas de recuperación y los impactos ambientales‖. Organizado por el 
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Centro de Estudios en Políticas Ambientales el 20 de noviembre de 2019. Actividad 

coorganizada con CEDET Rosario, Taller Ecologista, Grupo Obispo Angelleli y CTEP, 

y tuvo lugar en la Facultad de Ciencia Política y RRII.  

 IV Congreso de Relaciones Internacionales del Consejo Federal de Estudios 

Internacionales (CoFEI) titulado: ―Las Relaciones Internacionales y los desafíos del 

Siglo XXI: una mirada federal desde el Sur del continente‖. Se efectuaron 16 paneles, 3 

conferencias y una serie de actividades especiales. El congreso se realizó los días 20, 21 

y 22 de noviembre de 2019 en el Instituto de Investigaciones de la FCPolit y contó con 

la participación de docentes-investigadores de nuestra Casa de Estudios, así como de 

docentes de la UNLP, UNC, UCSE, UCASAL, UCALP, UBA, UNCPBA, UNSAM y 

de investigadores de CONICET, del CARI y del CoFEI Joven. En forma paralela al 

congreso se desarrolló el II Encuentro Nacional de la Red de Estudios sobre Malvinas 

ReFEM 2065, con la realización de múltiples actividades: Panel de la ReFEM 2065; 

Seminario Intensivo de Formación: ―Plan Proyecto Humanitario. La identificación de 

los soldados argentinos solo conocidos por Dios‖; el Conversatorio ―Malvinas y las 

perspectivas para el futuro gobierno‖; y una muestra de fotos ―Mujeres, memorias y 

Malvinas‖. 

 Conversatorio ―Las crisis políticas en América Latina‖. Organizado por el Centro de 

Estudios Comparados (CEC), 26 de noviembre de 2019. Disertantes: Osvaldo Iazzetta 

(UNR), Esteban Iglesias (UNR-UNL-CONICET), Cintia Pinillos (UNR-UNER), Juan 

Bautista Lucca (UNR-CONICET), Esteban Actis (UNR), Gisela Pereyra Doval (UNR-

CONICET), Agustina Prietto (UNR).  

Publicaciones de Centros de Investigación y Grupos de Estudios  

 Publicación. ―Política Brasileña en Español‖. Esteban Iglesias, Juan Lucca y Cintia 

Pinillos (Compiladores). EDUNER, Paraná, 2019. Centro de Estudios Comparados 

(CEC). 

 Publicación ―La argentina de Cambiemos‖. Esteban Iglesias y Juan Bautista Lucca 

(Compiladores). UNR. Rosario, 2019. Centro de Estudios Comparados (CEC).  

 Publicación ―Zonas de la mediatización: propuestas para el estudio de plataformas, 

redes e interfaces‖, Centro de Investigación en Mediatizaciones (CIM), reúne trabajos 

que fueron originalmente presentados en el Coloquio del CIM ―Zonas de la 

mediatización: plataformas, redes e interfaces‖, realizado en agosto de 2019 en el 

Instituto de Investigaciones de la Facultad de Ciencia Política y RR.II. (UNR) de la 

ciudad de Rosario. 

 Documentos producidos en el Observatorio IREMAI/GEMO sobre la región de Medio 

Oriente y el Norte de África. Link: https://iremai.wordpress.com/observatorio-4/ 

 Publicación ―Auge y ocaso de los emergentes en el siglo XXI ¿Cambios sistémicos, 

domésticos o cosméticos?‖, compilado por Gladys Lechini y Carla Morasso. Realizado 

en el marco del Programa de Relaciones y Cooperación Sur-Sur (PRECSUR)  

 Publicación ―Cuadernos feministas para la transversalización‖, colección de tres tomos 

para una Universidad con perspectiva de género. Editada conjuntamente con la UNR 

Editora, la colección está a cargo de Luciano Fabbri y Florencia Rovetto, directora del 

Centro de Investigación Feminista y Estudios de Género (CIFEG). La directora del 

CIFEG asimismo es coautora de un capítulo presente en uno de estos libros, 

denominado ―Apuntes sobre género en currículas e investigación‖. Desde el CIET 

contribuyeron con el capítulo ―Apuntes sobre género en currículas e investigación‖.  

Repositorio Hipermedial UNR 
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Se continuó con la tarea de actualización del Repositorio Hipermedial de la UNR, tarea 

realizada junto con la Biblioteca de la Facultad de Ciencia Política y RRII, para las colecciones 

referidas al área de investigación.  

Secretaría de Planificación y Gestión Institucional 

Secretaria: 

Mg. Lucila Dattilo 

Equipo de gestión:  

María de los Ángeles Zayas 

Lic. Martina Mántaras 

Contacto  
Of. 321 (2do piso ala Este) 

Tel. (0341) 480-8520 Int. 135 

gestion@fcpolit.unr.edu.ar  

Presupuesto Participativo 

Desde el año 2011, de manera sostenida, la Secretaría de Planificación y Gestión Institucional 

garantiza la realización del Presupuesto Participativo (PP) de la Facultad de Ciencia Política y 

Relaciones Internacionales, un dispositivo democrático que se fue consolidando a lo largo de los 

años al interior de su comunidad académica.  

La política constituye una experiencia innovadora en el marco de una institución pública de 

Educación Superior al fomentar la participación de múltiples actores en el proceso de toma de 

decisiones sobre el destino de un porcentaje de los fondos públicos. En este sentido, como 

herramienta de gestión democrática, el objetivo principal del Programa es promover el 

involucramiento de los distintos claustros en la definición del destino del 10% del presupuesto 

operativo de la Facultad. 

En cada edición se incorporan ajustes que permiten perfeccionar el dispositivo y actualizarlo. En 

la edición 2019, por primera vez en la historia del PP se implementó un ―Participatón‖ que 

permitió reorganizar el trabajo en los talleres, desarrollando ideas a través de metodologías 

ágiles donde estudiantes, docentes, nodocentes, graduados y graduadas se encontraron para 

pensar las necesidades de nuestra casa de estudios. Esta nueva iniciativa resultó sumamente 

eficaz dado que de allí surgieron más de 100 ideas las cuales fueron agrupadas en ejes 

temáticos, que a su vez se transformaron en proyectos y que, posteriormente, fueron sometidos a 

votación. La votación, se desarrolló durante tres días consecutivos bajo el sistema de boleta 

única y contó con un récord histórico de 1110 votantes que optaron entre los siguientes 

proyectos:  

1. (Re)pensando una Fcpolit Sustentable. Creación de un Circuito Ambiental, 

2. Mejor Internet en la Facultad,  

3. La Biblioteca de los Encuentros. Refuncionalización de espacios comunes: patio interno 

y sala parlante,  

4. La Terracita. Equipamiento y puesta en valor del bar de la Facultad. 

Entre ellos, se consagró como ganador el proyecto N° 2 con 581 sufragios. El mismo plantea 

refuncionalizar la red de internet para una mejor conexión en diversos espacios de nuestra casa 

de estudios, para ello, contempla la adquisición de equipos informáticos como switch, routers y 

repetidores de señal, además del diseño de un circuito de internet. Por su parte, el proyecto N° 1 

obtuvo 315 votos y se consagró en segundo lugar, obteniendo el 25% del presupuesto total 

asignado. Ambos proyectos se ejecutarán según el monto asignado durante el 2020 bajo la 

coordinación de la Secretaría de Planificación y Gestión Institucional. 

Programa Integral de Recuperación Edilicia 

mailto:gestion@fcpolit.unr.edu.ar
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El Programa parte de un relevamiento general del estado del edificio a los efectos de garantizar 

una planificación acorde a las necesidades de preservación. Se contemplan las sugerencias y 

opiniones de los diversos claustros y actores involucrados, con el fin de garantizar una política 

de mantenimiento sostenida e integral que optimice las condiciones laborales y de estudio para 

el desarrollo de las tareas académicas, administrativas y de gestión.  

Durante el período en cuestión, el Programa ha constituido un eje de gestión prioritario y, en 

función de ello, se han realizado diversas refacciones y obras de mantenimiento en múltiples 

espacios del edificio, como así también compras de insumos para potenciar la labor de distintas 

áreas de gestión administrativa. Entre ellas, cabe destacar las siguientes: 

 Hidrolavado, reparación y pintura completa de la fachada Sur, Este y Oeste del edificio, 

incluidas paredes, ladrillos y barandas de las escaleras externas.  

 Reparación del cielo raso, grietas, paredes y pintura del bar de la Facultad. 

 Refacción integral de los cinco cuerpos de baños y del baño para personas con 

discapacidad motriz de planta baja, incluyendo microcemento y pintura en paredes y 

techos, recambio de artefactos y colocación de llaves de paso. 

 Renovación de la instalación eléctrica del lado este del edificio y en ciertas zonas 

críticas del lado oeste, en pos de la actualización y correcto funcionamiento de la red 

eléctrica del edificio.  

 Refuncionalización de la ex sala parlante ubicada en la Biblioteca de la Facultad, 

transformándola en un espacio de lectura especializada, en honor al Profesor Ricardo 

Falcón. La obra implicó la reforma de la puerta de ingreso a la misma para hacerla 

accesible, la incorporación de un nuevo mobiliario y una estantería iluminada con 

tecnología LED diseñada exclusivamente a fin de evitar el daño de los libros exhibidos.  

 Obras de reparación y mantenimiento integral del edificio. 

 Adquisición de equipamiento informático y mantenimiento de la maquinaria del CIC 

(Centro Integral de Copiado de la Facultad).  

 Compra de herramientas e insumos de trabajo para el personal de mantenimiento del 

edificio a los efectos de que puedan cumplir con las tareas de reparación asignadas. 

 Adquisición de pintura para la refacción de aulas y material de impermeabilización para 

la terraza del edificio.  

 Colocación de membrana en la terraza del 1er piso lado este y del 2do piso lado oeste y 

reparación de filtraciones en las aulas 108 y 109.  

 Reposición de tubos de iluminación y adecuación de los mismos a la tecnología LED en 

diferentes aulas y pasillos de la Facultad.  

 Adquisición e instalación de cortinas black-out en los espacios pertenecientes a la 

Secretaría de Investigación y Posgrado, reparaciones de paredes y pintura de aulas, 

incorporación de una nueva línea eléctrica para luminarias LED y diferenciadores a la 

línea de aires acondicionados en los salones de clases. 

 Reparación del Aire Acondicionado central del edificio del Instituto de Investigaciones 

de nuestra casa de estudios, y acondicionamiento del espacio perteneciente al PoliLab 

UNR ubicado en el mismo Instituto. 

 Adquisición e instalación en toda nuestra unidad académica del sistema de dispensers de 

distribución de agua por red. En conjunto con ello y a fin de garantizar la potabilidad 

del agua que consumimos, establecimos como política institucional el análisis de 

calidad de agua correspondiente.  

 Incorporación de nuevos equipos matafuegos. 
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 Compra de bisagras y manijas para el recambio y mantenimiento de ventanas de aulas y 

oficinas. 

 Pintura y renovación de las barandas de la escalera principal externa de ingreso al 

edificio. 

Centro Integral de Copiado 

Desde el año 2011 en adelante, la Secretaría de Planificación y Gestión Institucional coordina la 

implementación del Programa de Apuntes y Publicaciones cuyo objetivo es profundizar la 

política de reproducción de textos académicos de la Facultad, favoreciendo así el acceso al 

material de estudio a estudiantes y docentes de las distintas carreras de la Facultad. Durante el 

período 2019/2020, se actualizó el material de las diversas cátedras y carreras y se incorporó 

bibliografía correspondiente a las nuevas carreras de nuestra casa de estudios. Tal incorporación 

implicó un desafío para el Centro que fue posible gracias a la coordinación y colaboración de las 

cátedras implicadas, y a la adquisición de nuevos equipos para agilizar la producción. 

Accesibilidad 

Desde hace ya algunos años nuestra casa de estudios diseña e implementa diversas acciones y 

políticas accesibles, interviniendo aulas, auditorios, pasillos y otros espacios de uso común en 

pos de garantizar un uso óptimo de dichos espacios por parte de toda la comunidad universitaria. 

En tal línea, se ha adquirido nueva cartelería y señalética para distintos espacios que fue 

desarrollada en conjunto con la Secretaría de Extensión y Vinculación de la Facultad y 

organizaciones especializadas como Mucar (Movimiento de Unidad de Ciegos y Amblíopes de 

Rosario) y cumplen con todos los requerimientos pautados para el diseño universal de 

accesibilidad.  

Programa Moverse  

Se trata de un Programa de Movilidad Docente orientado a cubrir con presupuesto de la 

Facultad traslados de docentes y/o inscripciones a actividades académicas en diversos lugares 

del país, tales como Congresos, Jornadas, Seminarios, entre otras. El Programa asiste 

económicamente –de forma total o parcial– cubriendo el costo del pasaje terrestre a un destino 

nacional y/o la inscripción a la actividad académica en la que el/la docente haya participado. 

Durante el año 2019, 12 docentes de la Facultad participaron de la convocatoria anual al 

Programa. La Secretaría de Planificación y Gestión Institucional coordina todo el proceso que 

incluye la apertura de la convocatoria, la difusión junto a la Secretaría de Comunicación y 

Medios, la recepción de las solicitudes y gestión de los fondos ante la Secretaría Financiera de 

la Facultad, como así también la posterior rendición de los viajes realizados en el marco del 

Programa. 

Proyectos especiales  

Se trata de diversas actividades co-organizadas en los que la Secretaría brindó soporte operativo, 

asistencia técnica, logística y gestión de los espacios para su realización:  

 ―Encuentro de radialistas feministas‖, realizado en nuestra Facultad los días 16, 17 y 18 

de noviembre de 2019. 

 ―Honoris causa Dora Barrancos y Pierre Rosanvallon‖ (2019), co-organizado con la 

Universidad Nacional de Rosario en el Espacio Cultural Universitario (ECU).  

 Proyecto ―Cigadrillo‖ (2019), iniciativa realizada en conjunto con agrupaciones 

estudiantiles de la Facultad con el objetivo de promover el desarrollo sustentable y la 

preservación del ambiente a través de la recolección y reutilización de las colillas de 

cigarrillo.  

 ―Revolucionistas: rebeliones y feminismos‖, del 25 de junio al 5 de julio de 2019, a 

partir de una iniciativa de la Secretaría de Género y Sexualidades, se expuso en el 
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primer piso de la Facultad esta muestra ideada por el Centro de Estudios 

Latinoamericanos Ernesto Che Guevara (CELChe) de la Municipalidad. Emerge como 

la construcción de una propuesta estética y política que recupera una mirada feminista 

de la historia de Rosario. En el marco de la exposición, se realizaron diferentes 

actividades abiertas a toda la comunidad que incluyeron visitas guiadas, proyección de 

un documental y el homenaje a las 5 mujeres víctimas del terrorismo de Estado de 

nuestras carreras. 

 Programa ―Argentina Armónica‖, promovido por la Secretaría de Asuntos Estratégicos 

de Presidencia de la Nación en conjunto con la Universidad Nacional de Rosario. 

Nuestra Universidad fue elegida en marzo de 2020 para desarrollar el evento para la 

zona centro del país. En dicho marco, se desarrollaron debates sobre temáticas 

vinculadas al mundo del trabajo, la producción y el consumo en distintas zonas de 

nuestro país, como también charlas sobre la calidad educativa, tecnológica y científica 

de la Argentina.  

Gestión de recursos institucionales 

 Gestión de espacios, recursos técnicos e informáticos para la realización de diversas 

actividades académicas promovidas por docentes y estudiantes de la Facultad.  

 Colaboración en la planificación y gestión de los eventos promovidos por las distintas 

Secretarías de la Facultad.  

 Realización de reuniones con Directores/as y Jefes de las áreas institucionales de la 

Facultad.  

 Administración de los insumos e implementos de limpieza que son utilizados por el área 

de intendencia, en coordinación con la Secretaría Financiera.  

 Planificación periódica de la desinfección del Edificio. 

 Impermeabilización periódica de terrazas y otros espacios del edificio. 

 Gestión de seguros para estudiantes de la Facultad afectados a actividades curriculares y 

extracurriculares. 

 Gestión, a través del CIC, de la impresión del material de lectura y certificados 

otorgados por el Observatorio Político Electoral (OPE) de la Escuela de Ciencia Política 

de nuestra Facultad, con motivo de la convocatoria a estudiantes, docentes, graduados y 

graduadas a participar del equipo de observadores durante las Elecciones Nacionales del 

11 de Agosto y 22 de Octubre de 2019.  

Secretaría de Relaciones Institucionales y Gobierno 

Secretario:  

Lic. Andrés Ruescas 

Directora de Relaciones de Gobierno y ONG’s:  

María Castoldi 

Contacto: 

Of. 322 2do. Piso Ala este  

(0341) 480-8520 Int. 136  

Cel. 3416015032 

institucionales@fcpolit.unr.edu.ar  

Convenios 

 Convenio con la Municipalidad de Granadero Baigorria. En el mes de diciembre de 

2019 se firmó el convenio de cooperación con la Municipalidad de Granadero 

Baigorria, junto al intendente Adrian Maglia, con el objetivo de avanzar en la 

mailto:institucionales@fcpolit.unr.edu.ar
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planificación de un ciclo de formación y actualización para funcionarios y empleados 

municipales de diversas áreas. 

 Convenio con la Municipalidad de Esperanza. En el mes de febrero de 2020 se firmó el 

convenio de cooperación con la Municipalidad de Esperanza, en el que participó el 

decano de la Facultad Lic. Gustavo Marini junto a la intendenta Ana Meiners, con la 

finalidad de avanzar en iniciativas conjuntas con impacto en la localidad y la región.  

 Convenio con el Sindicato Único de Profesionales y Afines de la Seguridad 

Ocupacional y el Medio Ambiente de la República Argentina (SUPASO). En el mes de 

junio de 2020 se firmó un convenio de cooperación junto a representantes de SUPASO -

encabezados por su secretaria gremial Mariella Loja- con el fin de realizar tareas de 

cooperación mutua entre ambas instituciones. Dicho convenio contempló instancias de 

formación para delegados gremiales, a cargo de la Secretaría de Relaciones 

Institucionales de la Facultad. Por otra parte, el sindicato aportó a nuestra Facultad sus 

conocimientos en lo que hace a normas y recomendaciones de higiene y seguridad a ser 

tenidas en cuenta para la vuelta a las actividades académicas presenciales. 

Jornadas 

 La construcción de agendas en torno a las problemáticas agroambientales. En el mes 

de Agosto de 2019 se llevaron a cabo estas jornadas co-organizadas con el Grupo de 

Estudios en Política Pública, Ruralidad y Ambiente; el Centro de Estudios en Políticas 

Ambientales; ONG ―Paren de Fumigarnos‖ y la Secretaría de Desarrollo Territorial y 

Economía Social de la Provincia de Santa Fe. Las jornadas tuvieron lugar en la Facultad 

de Ciencia Política y RRII, participando docentes, graduados, estudiantes, referentes de 

organizaciones sociales y representantes de distintos organismos estatales. 

 Capacitación sobre educación virtual. Durante el mes de febrero de 2020 desde la 

Secretaría de Relaciones Institucionales se realizó una jornada de formación sobre 

educación virtual destinado a docentes y egresados de nuestra facultad con el propósito 

de comenzar una experiencia en el campus virtual de la U.N.R. Dicho ciclo pretendió 

acercar las herramientas fundamentales de las plataformas básicas para poder 

desempeñarse como docentes en entornos virtuales. 

Reuniones 

 Reunión municipio de Esperanza junto a intendenta y gabinete. En el mes de febrero de 

2020, en el marco de la firma del convenio de cooperación con la Municipalidad de 

Esperanza, se realizaron reuniones con la intendenta Ana Meiners y miembros de su 

gabinete con la finalidad de conocer las problemáticas y necesidades locales en pos de 

construir propuestas y miradas de abordaje conjuntas.  

Articulación con escuelas medias 

Entre los meses de Junio y Noviembre del 2019 se llevaron a cabo Jornadas de Encuentro con 

más de veinte instituciones educativas de la Ciudad y la Región con el fin de divulgar las 

carreras que se dictan en la Facultad de Ciencia Política y RRII. 

De estos encuentros presenciales participaban representantes de las cuatro Escuelas de la 

Facultad, el Área Pedagógica, las Secretarías Académicas, Estudiantil y de Relaciones 

Institucionales de la Facultad y graduados de las distintas carreras que contaban su experiencia 

como estudiantes y las diversas y ricas experiencias de inserción laboral. 

Los encuentros estaban destinados, exclusivamente, a jóvenes de los últimos dos años de las 

escuelas secundarias. 

Escuela de Ciencia Política 

Director: Dr. Oscar Madoery 

https://supaso.org/
https://supaso.org/
https://supaso.org/
https://supaso.org/
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Secretario Técnico:  

Ezequiel Berlochi 

Equipo de Gestión:  

Lic. Lucía Kaplan 

María Belén Vismara 

Contacto: 

Of. 308 2do Piso Ala Este 

(0341) 480-8520 Interno 130 

cienciapolitica@fcpolit.unr.edu.ar 

Gestión académica 

 Inicio de la segunda cohorte de la Tecnicatura Universitaria en Administración Pública 

destinada a trabajadores municipales de Rosario, Villa Gobernador Gálvez, Pueblo 

Esther y Soldini, con más de 120 inscriptos. 

 El Observatorio Político Electoral (OPE) de nuestra Escuela desarrolló a lo largo de 

todo el año una serie de actividades referidas a las elecciones tanto locales, provinciales, 

como nacionales que incluyeron observaciones en todas las instancias electorales en 

diferentes puntos de la ciudad y de la provincia. Asimismo participaron en diversos 

medios de comunicación y produjeron informes relativos a las mismas. 

 Desde el Instituto de Política y Gobierno (IPG) de la Escuela de Ciencia Política junto 

al Gabinete Social de la Provincia de Santa Fe, se participó en la Semana Internacional 

de la Evaluación. 

 Se dictó el Curso de Competencias Específicas en Herramientas de Gestión Territorial 

junto con Aderr Rosario y el IPG. 

 El 4 de septiembre se llevó a cabo el traspaso de dirección de la Escuela de Ciencia 

Política, asumiendo el Dr. Oscar Madoery como Director por el período 2019-2023. 

 Se dio inicio a la primera cohorte de la Licenciatura en Gestión Universitaria, 

dependiente de nuestra Escuela, destinada a trabajadores nodocentes de la Universidad. 

 Participación de la Escuela de Ciencia Política en la Expo Carreras UNR 2019. 

 El equipo del OPE de la Escuela de Ciencia Política capacitó a integrantes de la Cátedra 

―Sistemas Electorales y Derecho Electoral‖ de la Universidad Nacional de Tucumán, 

quienes se sumaron al equipo de observadores del OPE para observar las elecciones 

nacionales en dicha provincia. 

 Se dictó desde el IPG el curso de Competencias Específicas ―Formación ciudadana para 

planificación y gestión de proyectos sociales‖, dirigido a jóvenes referentes de 

organizaciones sociales, asociaciones, colectivos de Villa Constitución. 

 Reunión con graduadas y graduados de los últimos años de la carrera para pensar 

diferentes acciones a llevar a cabo desde la Escuela. 

 En el marco de la implementación del nuevo plan de estudios en el año 2020, se 

realizaron reuniones con las cátedras de 1° año, dado que sería el primer año en entrar al 

nuevo plan para empezar a coordinar temas, para así evitar superposición de contenidos. 

Asimismo, se comenzó a planificar posibles trabajos prácticos transversales. 

 Se realizaron dos reuniones de la nueva Comisión Asesora que asumió para el periodo 

2019-2023. En las mismas se plantearon las líneas de acción que llevará a cabo la 

Escuela de Ciencia Política en la nueva gestión centradas en implementar el nuevo plan 

de estudios, promoción del ingreso y egreso de estudiantes, articular el grado con 

instancias intermedias de pregrado y posgrado (diplomaturas, especializaciones). Se 

mailto:cienciapolitica@fcpolit.unr.edu.ar
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trabajaron sobre diagnósticos sobre cantidad de estudiantes que cursan la carrera, 

estudiantes que adeudan las últimas materias, temas abordados por las y los estudiantes 

en sus tesinas. Se trabajó sobre la implementación del nuevo reglamento de TIF. 

También se presentó el proyecto de la Escuela de reforzar la formación docente 

mediante un curso a ser dictado sobre pedagogía y universidad destinada a Ayudantes 

de Primera y JTPs.  

Seminarios, Jornadas y Conferencias 

 En el marco de los Seminarios de la ECP, se realizó la presentación del libro compilado 

por Juan Lucca y Esteban Iglesias, ―La Argentina de Cambiemos‖, la cual contó con la 

presentación del rector de la UNR, Franco Bartolacci, de Anabella Busso y Sergio 

Roulier. 

 Se llevó a cabo la presentación de la Mg. María Soledad Casasola sobre ―La 

comunicación social de la ciencia: del paper al podcast‖ en el marco de los Seminarios 

de la ECP. 

 Presentación del libro ―La enseñanza de la ciencia política en Argentina‖ de Martín 

D´Alessandro y Diego Gantus, a cargo del director de la Escuela, Oscar Madoery. 

 Presentación del libro ―Bajo sospecha. Debates urgentes sobre las clases trabajadoras en 

la Argentina‖ a cargo de Erika Beckmann y Melina Perbellini.  

Notas de opinión publicadas por docentes de nuestra Escuela 

 La profesora Lourdes Lodi, coordinadora del Observatorio Político Electoral 

dependiente de la Escuela de Ciencia Política, publicó una nota en el portal Infobae 

sobre las PASO en Santa Fe: https://www.infobae.com/politica/2019/04/27/todo-lo-que-

esta-en-juego-en-las-paso-de-santa-fe/?fbclid=IwAR04NwASv-_9mvEnYpt-

3rRP5S_YVjjmYqQArDzf-9nSNDnMR-dHI0d16rY 

 Nota sobre la actividad del OPE en las elecciones publicada en El Ciudadano: 

https://www.elciudadanoweb.com/la-unr-posa-de-nuevo-su-mirada-analitica-sobre-las-

elecciones-este-domingo/?fbclid=IwAR2H4-oX4rAYL-

qTSsHbgRIxFzGhSfxKc7cWMtS3n9PNjv43j9T8a1iN594 

Programas radiales producidos por la escuela 
Laboratorio Político. Programa de entrevistas, realizado por la Escuela de Ciencia Política con 

profesores invitados de la carrera, que entrevista a invitados especiales. A continuación pasamos 

a enumerar los programas emitidos durante el año 2019, el cual estuvo marcado por un ciclo de 

entrevistas a candidatas y candidatos a diversos cargos teniendo en cuenta la coyuntura 

electoral. 

 Programa entrevista al candidato a gobernador Antonio Bonfatti, a cargo del profesor 

Hugo Quiroga. 

 Entrevista a la precandidata a gobernadora María Eugeni Bielsa, realizada por el 

profesor Diego Gantus. 

 Entrevista a la precandidata a intendenta de Rosario Verónica Irizar, realizada por el 

profesor Gastón Mutti. 

 Entrevista al candidato a intendente de Rosario Jorge Boasso, realizada por el profesor 

Juan Manuel Cortez.  

 Entrevista al candidato a intendente de Rosario Pablo Javkin, realizada por el profesor 

Emilio Lo Valvo. 

 Entrevista a la politóloga Pilar Calveiro, realizada por Emilio Lo Valvo. 

https://www.infobae.com/politica/2019/04/27/todo-lo-que-esta-en-juego-en-las-paso-de-santa-fe/?fbclid=IwAR04NwASv-_9mvEnYpt-3rRP5S_YVjjmYqQArDzf-9nSNDnMR-dHI0d16rY
https://www.infobae.com/politica/2019/04/27/todo-lo-que-esta-en-juego-en-las-paso-de-santa-fe/?fbclid=IwAR04NwASv-_9mvEnYpt-3rRP5S_YVjjmYqQArDzf-9nSNDnMR-dHI0d16rY
https://www.infobae.com/politica/2019/04/27/todo-lo-que-esta-en-juego-en-las-paso-de-santa-fe/?fbclid=IwAR04NwASv-_9mvEnYpt-3rRP5S_YVjjmYqQArDzf-9nSNDnMR-dHI0d16rY
https://www.elciudadanoweb.com/la-unr-posa-de-nuevo-su-mirada-analitica-sobre-las-elecciones-este-domingo/?fbclid=IwAR2H4-oX4rAYL-qTSsHbgRIxFzGhSfxKc7cWMtS3n9PNjv43j9T8a1iN594
https://www.elciudadanoweb.com/la-unr-posa-de-nuevo-su-mirada-analitica-sobre-las-elecciones-este-domingo/?fbclid=IwAR2H4-oX4rAYL-qTSsHbgRIxFzGhSfxKc7cWMtS3n9PNjv43j9T8a1iN594
https://www.elciudadanoweb.com/la-unr-posa-de-nuevo-su-mirada-analitica-sobre-las-elecciones-este-domingo/?fbclid=IwAR2H4-oX4rAYL-qTSsHbgRIxFzGhSfxKc7cWMtS3n9PNjv43j9T8a1iN594
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 Programa sobre las PASO en Santa Fe, a cargo de Lourdes Lodi, Lucía Vinuesa y Elisa 

Caballero Rossi, miembros del OPE. 

 Entrevista al candidato a intendente Roberto Sukerman, realizada por el profesor Andrés 

Rolandelli. 

 Entrevista a Daniela León, realizada por la profesora Gabriela Benetti. 

 Entrevista realizada a Pablo Barberis, Lucio Guberman y Emilio Lo Valvo sobre el 

escenario político nacional. 

 Entrevista realizada a Juan Monteverde y Caren Tepp por el profesor Juan Bautista 

Lucca. 

 Entrevista a la candidata a vicegobernadora Alejandra Rodenas, a cargo del profesor 

Roy Williams. 

 Entrevista al Rector de la Universidad Nacional de Rosario Franco Bartolacci y al 

Vicerrector Darío Masia a cargo de Javier Acuña. 

 Entrevista a Cintia Pinillos y Lourdes Lodi del OPE, realizada por Emilio Lo Valvo y 

Javier Acuña sobre las elecciones provinciales. 

 Entrevista a Cesar Tcach por Hugo Quiroga y Javier Acuña sobre el Cordobazo. 

 Entrevista a Olivier Dabène, sobre la incidencia del movimiento de los Chalecos 

Amarillos en el contexto político francés realizada por Javier Acuña. 

 Entrevista al precandidato a diputado nacional por Santa Fe, Octavio Crivaro realizada 

por Emilio Lo Valvo. 

 Entrevista al precandidato a diputado nacional por Santa Fe, Martín Rosúa por el 

profesor Emilio Lo Valvo. 

 Entrevista a Lourdes Lodi y Diego Gantus sobre las elecciones PASO nacionales. 

 Entrevista a Juan Bautista Lucca, Esteban Iglesias y Gisela Pereyra Doval en el marco 

de la presentación del libro ―La Argentina de Cambiemos‖. 

 Entrevista al candidato a diputado nacional Enrique Esteves, realizada por el profesor 

Mariano Sironi. 

 Entrevista a Gabriele Orcalli de la Universidad de Padova, realizada por la profesora 

Gladys Lechini analizando el acuerdo entre el Mercosur y la Unión Europea. 

 Entrevista al subdirector del Observatorio Económico Social de la UNR Germán 

Tessmer, Emilio Lo Valvo, y Javier Acuña sobre el desempeño de la economía 

argentina. 

 Entrevista al periodista Sebastián Ortega realizada por el profesor Andrés Rolandelli 

sobre cuestiones de seguridad, criminalidad y medios de comunicación. 

 Entrevista a Walter Aquino por Emilio Lo Valvo sobre la vinculación entre ciencia y 

tecnología en la sociedad. 

 Entrevista a la profesora Melisa Argento, con Emilio Lo Valvo sobre la situación en 

Ecuador. 

 Entrevista a la profesora Agustina Prieto por Juan Lucca sobre la situación social que 

vive América Latina. 

 Entrevista a Martín D´Alessandro, presidente de la SAAP por el profesor Diego Gantus 

sobre la enseñanza de la ciencia política en Argentina y la formación de politólogas y 

politólogos.  

 Entrevista al director de la Maestría en Sistemas Ambientales Humanos (CEI-UNR), 

Horacio Allende Rubino, el director del Observatorio Ambiental de la UNR, Matías De 

Bueno, y Javier Acuña, sobre políticas medioambientales.  
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 Programa homenaje a la trayectoria de la profesora Cristina Díaz junto a Alicia 

Acquarone y Emilio Lo Valvo. 

 Entrevista a Hugo Quiroga por Emilio Lo Valvo sobre la coyuntura política post-

elecciones. 

 Entrevista a Juan Carlos Chiaramonte, realizada por Mario Gluck y Javier Acuña 

Tesinas defendidas  

En el 2019 se defendieron un total de 42 tesinas y TIF: 

Puccinelli, María Laura ―Políticas públicas locales dirigidas a las primeras infancias. Los 

jardines maternales municipales de la ciudad de Santa Fe, el Jardín Las Flores‖ 

Del Río, Mariano ―Las negociaciones por el impuesto a las ganancias en 2013: cooperación y 

conflicto entre organizaciones sindicales y Gobierno nacional‖ 

Chale, Matías ―Órganos de control en municipios de segunda categoría en la provincia de Santa 

Fe‖ 

Pisaroni, Florencia ―Repensar el trabajo. Discusiones en torno a la relación entre concepto de 

trabajo y configuración de protecciones sociales‖ 

Madoery, Maria ―Dinámicas socio-urbanas de la economía popular en las ferias populares de 

Rosario‖ 

Stummvoll, Alan ―Agenda oficial y agenda mediática en la gestión presidencial de Cambiemos 

(septiembre de 2017-septiembre de 2018)‖ 

Berrueta, Samira Elena ―Hacia nuevos espacios de experimentación: la experiencia del usuario 

y la co-creación de valor en el diseño de servicios públicos. Caso: MI BICI-TU BICI‖ 

Calapeña, Paula Verónica "Proceso de conformación e interacción de la Dirección de Pueblos 

Originarios de la Municipalidad de Rosario, 2015-2017" 

Ribero, Rocío "Un análisis discursivo de la prensa gráfica a partir de la ciencia política. El caso 

de Fernando Lugo en Paraguay 2008-2012" 

Bertolaccini, Luciana "Estética y política en el activismo callejero. Protestas sociales del 

movimiento feminista en Rosario (2015-2017)" 

Gálvez, Mariano "Implementación de políticas públicas nacionales a nivel local" 

Zamarguilea, Rafael "Una filosofía de la práctica desde el peronismo (acción y pensamiento de 

John William Cooke entre 1945 y 1959)" 

Agueci, Fabio "El viejo sueño de la vivienda propia, ahora...¿con papeles?: análisis de la 

intervención estatal en la regularización dominial de viviendas sociales FONAVI en el territorio 

santafesino entre los años 1977-2017" 

Long, Federico "Laboratorios de innovación: burocracias públicas frente al fenómeno de la 

experimentación" 

Zamboni, Virginia ―Asociativismo y desarrollo rural: análisis de las prácticas asociativas 

promovidas por el Programa Social Agropecuario en la Provincia de Santa Fe (1993-2008)" 

Fabbioneri, Federico Adrián "Posconvertibilidad: mercado de trabajo y políticas laborales. Una 

perspectiva comparada" 

Marquez Bogado, Luisina "¿Qué miran lxs que miran? Una aproximación al análisis de las 

políticas de salud sexual en la adolescencia y juventud en Argentina, desde una mirada integral, 

de género y derechos humanos" 

Vita Maini, Julieta Analia "La articulación público-privada en la ciudad de Rosario: el avance 

del capital sobre el espacio urbano" 

Furlotti, Mariano "Drogas. La inexistencia del problema. La regulación del cannabis en 

Uruguay como alternativa al fenómeno de las drogas" 

Merlo, Marcos ―Política pública de residuos en Rosario, aciertos y limitaciones" 
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Rimini, Giuliana "La patria socialista. Dilemas sobre la relación de Montoneros con Perón" 

Alvarez, Celeste "Subcontratación laboral en el tercer sector. El caso de las agencias de 

captación de fondos face to face" 

Santervas, Georgina "Políticas institucionales contra las violencias machistas. Análisis de caso: 

protocolo en la FCPOLIT" 

Escalante, Pilar "¿De qué hablamos cuando hablamos de aborto? Un análisis de las 

intervenciones en las reuniones plenarias de las Comisiones de la Cámara de Diputados de 

Argentina para debatir los proyectos de Ley de Interrupción Voluntaria del Embarazo (abril-

mayo 2018)" 

Grippo, Juan Manuel "Gobiernos locales: la tensión entre el tradicional modelo de 

administración de personal y la moderna gestión de recursos humanos‖ 

Zubieta, Guillermina "Recuperar la esperanza. Un recorrido por el proceso de cooperativización 

de los cartoneros en la ciudad de Rosario" 

Marozzi, Franco "Análisis y reingeniería de procesos en organizaciones. Aplicación y uso de 

herramientas en la Pyme Unipack S.A." 

Tschieder, Enrique "El proceso inconcluso de reforma constitucional en la provincia de Santa 

Fe (2015-2019): un análisis a partir de la teoría de los jugadores con poder de veto" 

Savoia, Violeta "Gobernanza hídrica en Rosario. Un abordaje en los espacios públicos y 

privados de acceso público entre los años 2013 a 2018 

Antici, Marino José "Análisis organizacional y plan de mejora. Aplicación y uso de 

herramientas en la Pyme Unipac S.A.‖ 

Scott, Ivana Romina "Ni abandono, ni fracaso ni deserción: la interrupción de las trayectoria 

escolar en la educación secundaria como un hecho social. Un estudio de caso desde la 

perspectiva de las relaciones de poder" 

Castagno, Laura ―Aportes para el fortalecimiento de la gestión universitaria. Las localizaciones 

territoriales de la Universidad del Gran Rosario" 

Melo, Ailén ―Construcción de una ciudadanía ambiental a través de políticas públicas 

ambientales de la ciudad de Rosario. Análisis de programas del plan ambiental Rosario" 

Irigoyen Gómez, Leandro ―Defensa y Fuerzas Armadas en el discurso de Néstor Kirchner" 

Regiardo, Melisa ―Recuperadores urbanos y proteccionistas: el conflicto en torno a la ordenanza 

de tracción a sangre en Rosario" 

Simonetta, Juan Cruz "La exaltación del populismo penal. Análisis de la política pública del 

gobierno del presidente Mauricio Macri durante los años 2015-2019" 

Prado, Amalia "El PRO en Rosario: Original o copia" 

Berardi, Carolina "La vida en el centro: el cuidado como problema público y su abordaje en la 

Argentina actual" 

Ruoppulo, Bruno "Partidos desafiantes en la provincia de Santa Fe. Los casos de Ciudad Futura 

y Barrio 88" 

Maidana, María Florencia "Políticas públicas y violencia contra las mujeres: el Estado en la 

construcción performativa de la buena y la mala victima" 

Cechi, Nicolas "¿Microemprendedores sociales o microempresarios? Una mirada sobre la 

racionalidad neoliberal en el sector" 

Ridruejo, Alejandra "Cartoneras del MTE Rosario en la cuarta ola feminista" 

Escuela de Comunicación Social  
Directora: Mg. Silvana Comba 

Secretaria Técnica:  

Lic. Victoria Nannini 
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Secretario:  

Lic. Luciano Pamucio 

Departamento de Comunicación y Lenguajes:  

Lic. Mirtha Marengo 

Departamento de Ciencias de la Comunicación:  

Dr. Sebastián Castro Rojas 

Centro de Producción Audiovisual:  

Héctor Molina 

Contacto 

Of. 302 2do Piso Ala Este 

Tel. (0341) 480-8520 Int. 110 

comunicacionsocial@fcpolit.unr.edu.ar 

Comunicación Social se proyecta junto a sus docentes 

El jueves 4 de abril la Escuela de Comunicación Social convocó a una reunión de docentes de la 

Licenciatura con el objetivo de tratar tópicos específicos y debatir algunas iniciativas que se 

vienen sosteniendo. Uno de los más trabajados fue el de las diferentes modalidades de tesinas y 

los asistentes pudieron profundizar sus conocimientos del nuevo reglamento. 

Convocatoria a prácticas en Radio Universidad y FM La Hormiga 

Desde el día 4 de abril la Escuela de Comunicación Social extendió la convocatoria a sus 

estudiantes para que puedan poner en prácticas los distintos saberes aprendidos durante el 

cursado a través de dos opciones de prácticas extracurriculares: una en la emisora de la 

Universidad (FM 103.3) y otra en FM Radio La Hormiga de la Biblioteca Pocho Lepratti.  

Firma de convenio: consolidando vínculos con el mundo del trabajo 

El día 3 de julio, nuestra Facultad, a través de su Centro de Desarrollo y Territorio, firmó un 

convenio de cooperación y colaboración con el Sindicato de Profesionales Universitarios de la 

Sanidad (SIPRUS Rosario) para entablar una vinculación a través de cursos de formación 

gremial y fortalecimiento para los trabajadores. Esta iniciativa se enmarca en la idea de articular 

el mundo laboral con nuestra Facultad, motivada desde la Cátedra Libre del Trabajo, con los 

docentes Néstor Taborda y Franca Bonifazzi. 

Convocatoria para práctica en el Laboratorio Sonoro de la Facultad 

Con fecha límite del 9 de agosto, estudiantes de la carrera de Comunicación Social pudieron 

postularse a la convocatoria del Labso, para desempeñar tareas vinculadas a la comunicación 

digital desde un punto de vista estratégico, en particular a través de la gestión de contenidos y 

formatos narrativos del lenguaje sonoro. La búsqueda apuntó a la incorporación de 1 estudiante 

con una práctica de 15 hs semanales. 

Convocatoria a prácticas en Radio Universidad 

Hasta el 30 de agosto, estudiantes de Comunicación Social se postularon para realizar prácticas 

en la emisora de la Universidad (FM 103.3). La convocatoria forma parte de los Proyectos 

Académicos Extracurriculares (PAE), por iniciativa de la Escuela de Comunicación Social y 

coordinadas por docentes. Las prácticas fueron de 4 hs. semanales desde el 9 de septiembre 

hasta el 21 de noviembre en diferentes programas: La marca de la almohada (2 cupos), Falso 

Vivo (2 cupos), Lo que es la Ciencia (2 cupos), Apuntes y Resumen (1 cupo). 

Conferencias 

 Conferencia sobre ciber colonialismo y fraudes electorales electrónicos. El jueves 16 

de mayo a las 18.30 hs. en Sede de la Universidad (Maipú 1065) el profesor de la 

Universidad de Buenos Aires, Ingeniero Ariel Garbarz, dictó una actividad, coordinada 

por la Escuela de Comunicación Social que constó en reflexiones sobre el panorama 

mailto:comunicacionsocial@fcpolit.unr.edu.ar
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digital de los nuevos medios sociales, plataformas y algoritmos, orientados a procesos 

electorales. 

 Jornada de “Innovación, tecnología y periodismo” a cargo del especialista en 

comunicación y transformación digital, Pepe Cerezo. La misma fue organizada por la 

Escuela de Comunicación Social junto a Telecom, el día 05 de noviembre. Hubo una 

mesa de trabajo con la participación de docentes de las cátedras de Redacción, 

Periodismo de Investigación, Ciberculturas, Comunicación Estratégica II y periodistas 

de El Diario el Ciudadano y Radio UNR. Y una charla abierta a estudiantes, docentes y 

la comunidad interesada.  

 Jornada - taller “El lenguaje inclusivo en discusión. Aportes para una reflexión 

necesaria”, organizado por la Secretaría de Género y Sexualidades en conjunto con la 

Escuela de Comunicación Social. La misma se desarrolló el viernes 1 de noviembre a 

las 10hs en el SUM de la Facultad de Arquitectura, con la participación de Paula 

Salerno (UBA); Flor Moragas (UNQ) y Loreley Flores (ConX- Sin Cerco), coordinado 

por la Prof. Alicia Simeoni (Lic. en Comunicación Social / SPR). 

 Taller de “Comunicación política y Fake News”, a cargo del Mg. Sebastián Di 

Doménica (UNLP). Organizado por el Seminario de investigación periodística, la 

Escuela de Comunicación Social, el Observatorio de medios y el postítulo en 

periodismo y comunicación de la facultad, se desarrolló el día 2 de octubre con gran 

concurrencia.  

Producciones 

 Estrategias y publicidad digital. Informe del Observatorio de Medios PASO 2019. El 25 

de abril el Observatorio de Medios de la carrera de Comunicación Social de la 

Universidad Nacional de Rosario realizó un análisis del comportamiento de los 

candidatos de las P.A.S.O. en Santa Fe, en las redes sociales, durante la campaña 

electoral. 

 Dos estudios sobre los escenarios y los discursos del Kirchnerismo. El viernes 21 de 

Junio se presentaron en la librería Homosapiens los libros ―Mi aparente fragilidad”, de 

Irene Gindin y ―Cristina, un espectáculo político”, de Gastón Cingolani y Mariano 

Fernández; docentes integrantes del Centro de Investigación en Mediatizaciones 

radicado en nuestra Facultad. 

Reuniones 

 A lo anfibio: un festival para pensar lo contemporáneo. El 16, 17 y 18 de Mayo desde 

las 18 hs. en el Centro Cultural Parque España (Sarmiento y el río), la Revista Anfibia 

desarrolló actividades para reflexionar sobre temas del pensamiento contemporáneo 

junto a reconocidos académicos, artistas y periodistas. El festival fue organizado por 

Pensamiento Contemporáneo, Revista Anfibia, con la participación de la carrera de 

Comunicación Social. 

 Pensando el rol del periodismo en su día. El 6 de junio, en el marco de la celebración 

del día de los y las periodistas, la Escuela de Comunicación Social realizó una actividad 

donde estudiantes y docentes reflexionaron junto al experto en periodismo y estrategias 

de organizaciones, Washington Uranga y la docente e investigadora, Teresita Vargas, 

sobre cómo es hacer comunicación en y desde la comunidad. 

Jornadas 

 Encuentro REDCOM de Cátedras de Comunicación y Educación. El 30 de mayo la 

carrera de Comunicación Social de nuestra Facultad como parte de REDCOM (Red de 

Carreras de Comunicación y Periodismo de Argentina) junto al Centro de 
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Investigaciones en Comunicación en Contextos Socioeducativos (CICSE), la Red de 

Profesorados Universitarios en Comunicación Social (PROUNCOS – REDCOM), el 

Centro de Estudios e Investigación en Comunicación y Cultura (CEICC – UNR), 

organizaron la jornada de Cátedras de Comunicación y Educación para debatir las 

experiencias de las cátedras del Profesorado de Comunicación Educativa de nuestra 

Facultad así como también las de otras unidades académicas en distintos contextos 

educativos formales y no formales. 

 Jornada en el Labso. El día 3 de Julio se realizó en nuestra Facultad la Jornada 

Verdadero o Falso: mitos, desafíos y contextos profesionales para hacer radio hoy. Un 

encuentro con realizadores sonoros organizado por el Laboratorio de Sonido y la 

Cátedra de Producción radiofónica de la carrera de Comunicación Social. Entre los 

invitados estuvieron Aldo Ruffinengo, Fede Fritschi, Juan Cruz Revello, Vanina 

Cánepa y Lucía Rodriguez.  

 Plataformas, redes e interfaces en la Fcpolit. Los días 8 y 9 de agosto en el Instituto de 

Investigaciones de la Facultad se realizó el Coloquio Anual del Centro de 

Investigaciones en Mediatizaciones (CIM), titulado ―Zonas de la mediatización: 

plataformas, redes e interfaces‖. Hubo un taller de herramientas informáticas para 

manejo de Big Data, paneles y mesas donde expusieron docentes e investigadores de 

nuestra y otras Universidades. 

 Primer Encuentro sobre Comunicación y Género. La Escuela de Comunicación Social 

junto al CIEHMGE desarrollaron dos actividades para reflexionar sobre la perspectiva 

de género en las distintas áreas de la carrera.El martes 3 de septiembre tuvo lugar la 

actividad «Repensando la historia en clave de género» destinada a docentes, adscriptas 

y adscriptos y ayudantes alumnos con certificación llevada a cabo por la mencionada 

investigadora. El miércoles 4 de septiembre se realizó una Conferencia abierta a toda la 

comunidad «Insurgentes, misioneras y políticas. Recorridos de las mujeres en la 

Resistencia peronista (1955-66)». dictada por la Dra. Anabella Gorza (UNLP). 

Escuela de Relaciones Internacionales  

Directora:  

Mg. Sabrina Benedetto 

Secretaria Técnica:  

Lic. Nahir Isaac 

Contacto 

Of. 301 2do. Piso Ala Oeste 

Tel. (0341) 480-8520 Int. 129 

rrii@fcpolit.unr.edu.ar  

2019 

Gestión académica 

28 de Mayo: Reunión de Docentes de la Escuela: la misma tuvo como fin tratar la designación 

provisoria del nuevo/a director/a de la Escuela, la posible celebración de la reunión del Comité 

de Adaptación de la Convención Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climático en 

nuestra Facultad, y la participación de la Escuela en el proyecto aprobado en 2018 para la 

Transversalización de la perspectiva de género.   

29 de Mayo: Sesión de Consejo Directivo. Designación nueva directora de la Escuela de RRII, 

Dra. María Elena Lorenzini. 

15 de Agosto: Presentación de las propuestas de los candidatos y candidatas a dirigir las 4 

Escuelas de la facultad durante el periodo 2019-2023. 

mailto:rrii@fcpolit.unr.edu.ar
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4 de Septiembre: Asunción de las nuevas autoridades de la Escuela de Relaciones 

Internacionales: Mg. Sabrina Benedetto (Directora), Lic. Nahir Isaac (Secretaria Técnica), Dra. 

Carla Morasso (Responsable del Área de Cooperación Internacional), Dra. María Elena 

Lorenzini (Directora de Departamento). 

6 de Septiembre: Creación de la cuenta de Instagram de la Escuela de Relaciones 

Internacionales (@escueladerriiunr) 

20 de Septiembre: Reunión de Comisión Asesora. Temas: presentación de las nuevas 

autoridades de la Escuela y miembros estudiantes y docentes de la Comisión Asesora, Comisión 

Ad hoc para la Licenciatura en Turismo, implementación del Nuevo Plan de Estudios, pedidos 

de extensión de regularidades, otorgamiento del Profesor Honorario a la Dra. Miryam Colacrai, 

implementación de la modalidad ―práctica disciplinar‖ de tesinas, y capacitación a estudiantes 

sobre el Área de Cooperación Internacional. 

10 de Octubre: Reunión de docentes de la Licenciatura en Relaciones Internacionales para 

presentar y debatir distintas iniciativas para la carrera. Temas: pedidos de extensión de 

regularidad, Programa de Docentes Guías para el año 2020, Profesor Honorario a los docentes 

Miryam Colacrai, Guillermo Molina y Estela Pérez Moncunill, transversalización de la 

perspectiva de género, designación de directores/as de Departamento de Idiomas y de 

Departamento, presentación de la coordinadora de la Licenciatura en Turismo Lic. Sofía Perotti, 

implementación del Nuevo Plan de Estudios, Congreso sobre Democracia 2020. 

19 de Noviembre: Reunión de la Comisión Asesora de la Licenciatura en RRII. Temas tratados: 

ingreso 2020, la implementación del nuevo Plan de Estudios y el nuevo Reglamento de Tesinas. 

20 de Noviembre: Apertura de inscripciones del Ciclo de Complementación Curricular 

―Licenciatura en Negocios Internacionales‖. 

11 de Diciembre: Reunión de docentes de la Licenciatura en Relaciones Internacionales. Temas: 

Implementación del nuevo Plan de Estudios, Informe de graduados y tesinas 2009-2019, 

creación de comisión ad hoc de Turismo, concursos docentes, cursillo de ingreso 2020, 

programa de docentes guías.  

16 de Diciembre: Apertura de inscripciones a las Prácticas Pre-profesionales de la Licenciatura 

en Relaciones Internacionales para el año 2020. 

17 de Diciembre: Reunión de docentes de la Licenciatura en Turismo. Temario: comisión ad 

hoc de Turismo, presentación de docentes, grupos de investigación. 

Propuestas de nombramientos de Profesores Honorarios 

30 de Septiembre: Propuesta ante el Consejo Directivo de nombramiento de la Prof. Estela 

Pérez Moncunill como Profesora Honoraria de la facultad. La propuesta fue elevada junto con 

las Escuelas de Trabajo Social y de Ciencia Política.  

12 de Septiembre: Propuesta ante el Consejo Directivo de nombramiento de la Prof. Miryam 

Colacrai como Profesora Honoraria de la facultad.  

8 de Octubre: Propuesta ante el Consejo Directivo de nombramiento del Prof. Guillermo Molina 

como Profesor Honorario de la facultad. La propuesta fue elevada junto con las Escuelas de 

Ciencia Política y de Comunicación Social. 

Charlas informativas en escuelas 

9 de Septiembre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as de la Escuela 

San Bartolomé (Aula 108, Facultad de CP y RRII) 

17 de Septiembre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as de la 

colegio Adoratrices. 

18 de Septiembre: Charla informativa sobre las carreras de la Facultad a alumnos/as de la 

Escuela Luis María Drago. 
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24 de Septiembre: Charla informativa sobre las carreras de la Facultad a alumnos/as de la 

Escuela Dante Alighieri. 

25 de Septiembre: Charla informativa sobre las carreras de la Facultad a alumnos/as de la 

Escuela Normal N° 2. 

27 de Septiembre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as de Escuela 

secundaria de San Nicolás en la Facultad de CP y RRII. 

3 de Octubre: Charla informativa sobre las carreras de la Facultad a alumnos/as del Colegio "Dr 

Francisco Gurruchaga", Rosario. 

4 de Octubre: Charla informativa sobre las carreras de la Facultad a alumnos/as del Colegio 

Maristas, Rosario. 

24 de Octubre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as del Colegio 

Normal N° 2 en la Facultad de CP y RRII. 

29 de Octubre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as del Colegio  

Esso Nº 210 (localidad del Trébol) y Escuela Nª607 (Rosario) en la Facultad de CP y RRII. 

30 de Octubre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as del Colegio 

Normal N° 3. 

1 de Noviembre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as de la Escuela 

Media Manuel Belgrano en la Facultad de CP y RRII. 

8 de noviembre: Charla informativa sobre las carreras de la facultad a alumnos/as del Colegio 

―Zona Parque‖. 

12 de Noviembre: Charla informativa sobre las carreras de la Facultad a alumnos/as de la 

Escuela Provincial de Danzas ―Nigelia Soria‖. 

Seminarios, conversatorios, conferencias y actividades especiales 

25 de Abril: Conferencia: ―El carácter político de la diáspora armenia y sus limitaciones" a 

cargo del PhD PAUL HAIDOSTIAN (Rector de la Haigazian University). Actividad en el 

marco del Seminario Curricular "La Cuestión armenia en las RRII‖. El evento contó con la 

presencia del Dr. Khatchik DerGhougassian. 

7 de mayo: Conversatorio: "La política exterior brasileña en tiempos tumultuosos". Participaron 

el Prof. Mauricio Silva (Universidade Federal do Reconcavo da Bahía) y la Prof. Marina 

Bolfarine Caixeta (Universidade de Brasilia-UNB). Organizaron el Programa de Estudios 

Argentina-Brasil (PEAB) y el Instituto de Investigaciones. Auspició la Escuela de RRII. 

9 de mayo: Conversatorio "A Building Block in the Global Value Chain? Shifting global 

economies and the IT Industry between India and Argentina since the early 2000s", a cargo del 

Dr. Stefan Tetzlaff (German Historical Institute, Washington). Organizaron el Grupo de 

Estudios sobre India y el Sudeste Asiático (GEIRSA-PRECSUR), el Instituto de Investigaciones 

de la Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales de la Universidad Nacional de 

Rosario y la Escuela de RRII 

3 de Julio: Actividad conjunta de cierre de tres seminarios de la Facultad: "Seminarios que 

dialogan sobre la ciudad. Provocaciones urbanas, innovaciones públicas y relaciones 

internacionales desde lo local". Por la Escuela de RRII participó el Seminario sobre 

Internacionalización de Ciudades y Regiones.  

2 al 10 de Septiembre: Organización logística del Concurso de Ingreso al Instituto del Servicio 

Exterior de la Nación (ISEN). Administró los exámenes la Lic. Marina de la Serna.  

5 y 6 de Septiembre: Participación en Expo Carreras UNR 2019, realizado en el Espacio 

Cultural Universitario (ECU-UNR). 

11 de Septiembre: Conferencia ―Argentina frente a la 4ta Revolución Industrial de China e 

India‖, a cargo del Dr. Bernabé Malacalza (CONICET-UNQ). Comentó: Lic. Agustina 
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Marchetti (CONICET-UNR). Organizado por el Programa de Relaciones y Cooperación Sur-

Sur (PRECSUR), el Instituto de Investigaciones y la Escuela de RRII de la FCPOLIT-UNR.  

3 de Octubre: Conversatorio ―Enfoques y perspectivas para una política exterior nacional‖. 

Disertantes: Pablo Tetamantti (Embajador), Belén Bogado (Ministra), Diego Boriosi 

(Consejero). Coordinó: Anabella Busso (UNR/CONICET).  

12, 19 y 26 de Octubre: Taller de Turismo Científico, organizado por la Dirección de 

Comunicación de la Ciencia y la Licenciatura en Turismo de la FCPOLIT-UNR. El mismo se 

desarrolló en 3 encuentros presenciales y una jornada de cierre. 

31 de Octubre: Reunión de docentes e investigadores de la Escuela de Relaciones 

Internacionales con el Dr. Rafael Valim (Brasil). 

6 de Noviembre: Coloquio final del Seminario de Prácticas pre-profesionales 2019 de la 

Licenciatura en Relaciones Internacionales. 

7 de noviembre: Participación de la directora de la Escuela de RRII, Mg. Sabrina Bendetto en la 

presentación del Modelo de Naciones Unidas 2019 en el Espacio Cultural Universitario (ECU-

UNR). 

9 de Noviembre: Charlas a Ingresantes 2020 de la Licenciatura en Relaciones Internacionales y 

la Licenciatura en Turismo, en el marco de las Jornadas de introducción a la vida universitaria 

de la Facultad de Ciencia Política y RRII – UNR. 

11 de Noviembre: Reconocimiento institucional al Profesor Guillermo Molina, con motivo de su 

jubilación. 

12 de Noviembre: Reconocimiento institucional a la Profesora Marcela Fernández Herrera, con 

motivo de su jubilación. 

13 de Noviembre: Reconocimiento institucional a la Profesora Miryam Colacrai, con motivo de 

su jubilación.  

15 de Noviembre: Episodio especial de Radio Abierta del Observatorio de Política Exterior 

Argentina (OPEA), Actividad Organizada con OPEA y el Laboratorio Sonoro. 

15 de Noviembre: Acto de reconocimiento a la Dra. Gladys Teresita Lechini por su designación 

como Investigadora Superior del CONICET, la primera de la Facultad de Ciencia Política y 

RRII – UNR.  

20 de Noviembre: Reconocimiento institucional a la Profesora Estela Pérez Moncunill, con 

motivo de su jubilación. 

20 al 22 de Noviembre: Participación de la Directora de la Escuela de RRII en el Panel de 

Apertura del IV Congreso de Relaciones Internacionales del COFEI y II Encuentro Nacional 

Red Federal de Estudios sobre Malvinas.  

29 de Noviembre: Desayuno institucional con el Cuerpo Consular de Rosario, con motivo de la 

presentación de las nuevas autoridades de la Facultad de Ciencia Política y RRII – UNR. 

19 de Diciembre: Cierre y entrega de certificados del Taller de Turismo Científico. 

2020 

Gestión académica 

12 de Marzo: Reunión Departamento de Idiomas. Presentación de la cátedra de Portugués de la 

Licenciatura en Turismo y nuevos docentes de las cátedras de Francés e Inglés. 

30 de Marzo: Comienzo de clases virtuales. Implementación del nuevo Plan de Estudios de la 

Licenciatura en Relaciones Internacionales. 

Seminarios, conversatorios, conferencias y actividades especiales 

10 de Febrero: convocatoria a docentes para participar del programa de Docentes Guía. 

13 de Febrero: Charla sobre la implementación del nuevo Plan de Estudios de la Licenciatura 

en Relaciones Internacionales dirigida a estudiantes que se encuentran cursando la carrera. 
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18 de febrero: Convocatoria de envío de artículos para El Ciudadano Global. 

2 y 3 de Marzo: Participación como expositora de la Directora Mg. Sabrina Benedetto  en la 

Escuela de Verano 2020 del Comité de Ciencias Políticas y Sociales de la Asociación de 

Universidades Grupo Montevideo "Democracia, Relaciones Internacionales y actores 

subnacionales". El 2 de marzo se llevó a cabo el recibimiento por parte de las autoridades de la 

UNR y el primer panel sobre la evolución de los estudios de las Relaciones Internacionales en 

nuestra universidad. 

5 de Marzo: Primera reunión con docentes del programa de Docentes Guías. 

6 de Marzo: Comienzo del módulo disciplinar de Cursillos de Ingreso. Docentes para la 

Licenciatura en Relaciones Internacionales: Paula Demarchi, Maximiliano Barreto, Carolina 

Martínez. Docentes para la Licenciatura en Turismo: Martín Beristain, Estefanía Bianchi y 

Vanesa Castello. 

10 de Marzo: Firma de convenio con Fundación Migra, nueva institución sede de prácticas pre-

profesionales de estudiantes de la Licenciatura en Relaciones Internacionales. 

22 de Marzo: Publicación del suplemento de El Ciudadano Global, en colaboración con la 

Escuela de Relaciones Internacionales. 

Tesinas defendidas entre el 1 de abril de 2019 y el 31 de marzo de 2020 

Licenciatura en Relaciones Internacionales 

25/04/19 - Carla Barberan, ―Del giro a la izquierda al giro a la derecha: los procesos de 

integración en la Política Exterior Argentina (2011-2017)‖  

22/05/19 - Dalmiro Dos Santos, ―El Sistema Financiero Internacional como instrumento de 

poder de los Estados Unidos : los casos de los gobiernos menemistas (1989–1999) y 

kirchneristas (2003-2015)‖ 

03/06/19 - Mariana Aiub Robledo, ―La política exterior de Cambiemos hacia Sudamérica: la 

crisis en Venezuela, el impeachment a Rousseff y el retiro de la UNASUR‖ 

07/06/19 - Macarena Astorga, ―Plan de internacionalización de la empresa SAI S.A -Angel 

Peris hacia el mercado de Colombia‖ 

01/07/19 - Mariana Perotti, ―La gestión internacional del Gobierno de la provincia de Jujuy y la 

creación de la Secretaría de Integración Regional y Relaciones Internacionales (2013-

2017)‖03/07/19 - Luca Pace, ―La política exterior de la República de Turquía durante y después 

de la Primavera Árabe (2011-2018)‖ 

05/07/19 - Román Latanzi, ―La Estrategia de Seguridad Alimentaria de China y sus 

implicancias para las relaciones agrícolas con Argentina: análisis a través de la cooperación, el 

comercio y las inversiones entre los años 2004 y 2017‖ 

05/07/19 - Agustín Dip Gilardone, ―El accionar externo de la República Islámica de Irán y del 

Reino de Arabia Saudita en la guerra civil de Yemen en el período 2014-2017‖ 

13/08/19 - Laura María D'Alesio, ―La política exterior de la 'nueva derecha' argentina. Los 

primeros tres años de gestión de Mauricio Macri‖ 

10/09/19 - Maribel González, ―El asilo diplomático de Roger Pinto Molina: análisis de su 

repercusión en la política interna brasileña y de su impacto en la relación bilateral con Bolivia‖ 

24/10/19 - Juliana Etchevarne, "Política migratoria argentina: Ley de Migraciones 25.871 y su 

influencia en el MERCOSUR y su Foro Especializado Migratorio (2003-2015)" 

25/10/19 - Martina Mántaras, "Estrategias hacia la Cuestión Malvinas durante los gobiernos de 

Carlos Saúl Menem (1989-1999) y Mauricio Macri (2015-2018): ¿Similares pero diferentes?" 

11/11/19 - Paula Arnoldi, "Cambios en las dinámicas de control del Comercio Internacional: el 

Programa Operador Económico Autorizado como nuevo paradigma de seguridad" 

13/11/19 - Gabriela Leonardelli, "Las políticas de defensa en Argentina y Brasil respecto a la 
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protección de recursos naturales en el Atlántico Sur (2003-2015)" 

14/11/19 - Florencia Chort, "Japón y la búsqueda del poder blando: la implementación de la 

estrategia Cool Japan (2010-2017)" 

14/11/19 - Camila Rasello, "La participación del gobierno local de Rosario en redes 

internacionales de ciudades durante la primera gestión de la intendenta Dra. Mónica Fein (2011-

2015)" 

29/11/19 - Conrado Cardile, "Hegemonía y contrahegemonía en la Alianza Cooperativa 

Internacional (ACI). Del Plan para una Década Cooperativa 2013 a una presidencia del Sur en 

2017" 

03/12/19 - Nicolás Nieto, "Argentina y Chile en la Antártida: ¿cooperación o conflicto latente? 

(2000-2018)" 

04/12/19 - Victoria Musto, "La transformación del fenómeno de las maras en Honduras, 

Guatemala y El Salvador en el período 1996-2014. Abordajes y consecuencias" 

09/12/19 - Gina Bordet, "Las relaciones bilaterales entre Argentina y Uruguay luego del fallo de 

la Corte Internacional de Justicia de La Haya (2010-2019)" 

10/12/19 - Rosario Perez Santoro, "Hacia el restablecimiento de relaciones diplomáticas con 

Cuba: Condicionantes internos y externos en las acciones del Gobierno de Barack Obama" 

12/12/19 - Jorge Ignacio Suárez, "El financiamiento del archivo general de la provincia de Santa 

Fe aplicado a la cooperación descentralizada" 

16/12/19 - Matías Koller Deuschle, "Ver, escuchar y sentir a Alemania en el mundo. El cine y 

los medios de comunicación al servicio de la diplomacia cultural durante los gobiernos de 

Gerhard Schröder y Angela Merkel (1998-2013)" 

17/12/19 - Florencia Urbano, "La crisis humanitaria del pueblo rohingya y la aplicación de la 

doctrina de la responsabilidad de proteger (2017-2019)" 

18/12/19 - Luisina Ibañez, "Regulando el capital: análisis de las estrategias de las cuatro 

mayores entidades bancarias norteamericanas en torno a la ley Dodd-Frank (2008-2018)" 

18/12/19 - Victoria Costa, "La política exterior argentina ante la restricción externa de UE y 

EEUU a las exportaciones de biodiesel (2012-2019)" 

18/12/19 - Hebe Lis Navarro, ―La política internacional de las unidades subnacionales. Análisis 

institucional y Plan gubernamental (2015-2019) de la Provincia de Jujuy para la formulación de 

su planificación estratégica de internacionalización‖ 

19/12/19 - Mariana Taglioli, "El rol de la banca privada en la internacionalización de Pymes 

argentinas. 2006-2013" 

16/03/20 - Nicolás Aguiar - "La relación argentino-estadounidense durante la administración 

Mauricio Macri (2015-2019): la cooperación educativa" 

Escuela de Trabajo Social  

Directora 

Mg. Alicia Vilamajó 

Secretaria Técnica 

Dra. Silvina L. Fernández 

Auxiliar Administrativa 

Azul Hernández Cravero 

Equipo de Gestión 

Lic. Fernanda Díaz 

Lic. Yanina Morón 

Dra. Evangelina Benassi 

Dra. Melisa Campana 
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Contacto 

Of. 307 2do. Piso Ala Oeste Tel 

Tel. (0341) 480-8520 Int. 131 

trabajosocial@fcpolit.unr.edu.ar  

Gestión académica 
● Presentación de la Propuesta para la Dirección de la Escuela, para el período 2019/2023. 

A cargo de la directora de la Carrera, Mg. Alicia Vilamajó y de la secretaria técnica 

Dra. Silvina Fernández [9/08/2019]. 

● Asunción del nuevo Equipo de Gestión de la Escuela integrado por Alicia Vilamajó, 

Silvina Fernández, Fernanda Díaz, Yanina Morón, Melisa Campana y Evangelina 

Benassi [Septiembre de 2019] 

● Participación de las reuniones de gabinete convocadas por el Sr. Decano durante 2019 y 

2020. 

Nuevo Plan de Estudios de la Lic. en Trabajo Social 
● Recepción de notificación de aprobación del Nuevo Plan de Estudios.[30/08/2019] 

● Reunión con la Secretaria Académica de la Facultad y la Coordinadora del Área 

Académica y de Aprendizaje de la UNR para conocer normativas de implementación y 

definir estrategias. En esta reunión se acordó implementar el ciclo introductorio 

(primero y segundo año) [11/10/19] 

● Reuniones con Secretaría Académica, Secretaría Estudiantil y Alumnado para conocer 

las implicancias administrativas derivadas de la implementación del nuevo plan de 

estudios y definir estrategias colaborativas de trabajo. [septiembre, octubre, noviembre, 

diciembre 2019] 

● Reuniones de Comisión Asesora Ampliada para informar actividades académicas y 

acordar definiciones en torno a la implementación del nuevo plan de Estudios. Se 

plantearon una serie de desafíos y tareas a corto y mediano plazo como el sistema de 

equivalencias; la actualización de programas; la conformación y reconfiguración de 

equipos de cátedras, las implicancias de pase de plan, el asesoramiento y 

acompañamiento al estudiantado en la transición, en especial ingresantes 2019 

[30/09/19 y 30/10/19] 

● Reunión con el Claustro Docente para informar la aprobación del nuevo plan de 

estudios y las implicancias para su implementación. Se contó con un alto porcentaje de 

asistencia de la planta docente, estando representadas todas las cátedras [16/10/19] 

● Reuniones con cátedras y personal docente implicado en las reconfiguraciones de las 

cátedras que quedan sin vigencia y los nuevos equipos docentes para la implementación 

del primer año y segundo del plan de estudios. [octubre, noviembre y diciembre 2019] 

● Presentación y aprobación en Consejo Directivo de las equivalencias transitorias por 

dos años para la implementación del nuevo plan de estudio. Anexo único. Res Nº 

0947/19 [diciembre 2019]. 

● Reunión con el Claustro Estudiantil para explicar la implementación y pase al nuevo 

plan de estudios [18/02/20]. 

● Reunión Informativa con el Claustro Docente sobre la Implementación del Nuevo Plan 

de Estudios. Se convocó a los y las docentes de las asignaturas de primer y segundo año 

de la carrera, para saldar inquietudes y compartir propuestas y expectativas acerca del 

proceso de implementación del Ciclo Introductorio. Participaron de este encuentro 

personal de Secretaría Estudiantil y Secretaría Académica que brindó detalles sobre, 

entre otras cosas, la declaración jurada para el pase de plan [19/02/2020]. 

mailto:trabajosocial@fcpolit.unr.edu.ar
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● Pase efectivo al nuevo plan en la Secretaría Estudiantil. Entre el 20/02/20 y el 16/03/20, 

la Secretaría Estudiantil con el apoyo y participación de docentes de la Comisión 

Asesora orientaron al estudiantado para el pase de plan e inscripción a materias según el 

sistema de equivalencias transitorias. La recepción de declaraciones juradas y toda la 

gestión se realizó de manera presencial [20 de febrero al 16 de marzo de 2020]. 

● Definición de nuevas resoluciones de nuestra Facultad para enfrentar la situación 

epidemiológica del Coronavirus (COVID-19):  

➔ desde el 18/03 quedó sin efecto la declaración jurada para el pase de plan. La 

Resolución 26.141/20 de CD circunscribió la implementación del nuevo plan 

solamente al primer año de la carrera 

➔ elaboración y difusión de un documento de Información Institucional a partir de 

las consultas de estudiantes sobre la implementación del nuevo plan de estudios 

de Trabajo Social. En varios casos la asesoría se completó vía mail o 

telefónicamente [28/03/20]. 

➔ definición de la extensión del plazo para la inscripción al nuevo plan para 

cursantes 2020 hasta el 31/03. 

➔ implementación de la Comisión Especial de Historia para ingresantes 2019 y 

anteriores [abril-octubre 2020] 

Acompañamiento pedagógico Virtual 
Se declaró a nivel nacional el ASPO y la UNR resignificó el dictado de clases en una propuesta 

de acompañamiento pedagógico virtual para el ciclo lectivo 2020. El equipo de gestión de la 

Escuela se contactó con cada una de las cátedras de la Carrera, a los fines de garantizar la 

creación y/o actualización de aulas virtuales brindando información, tutoriales y 

acompañamiento, buscando colaborar con los y las docentes en el esfuerzo de virtualizar 

contenidos y dispositivos pedagógicos.  

● Reunión con el claustro docente del ciclo introductorio para garantizar el 

acompañamiento pedagógico durante el período de pandemia y evaluar el proceso 

durante el primer cuatrimestre. Se socializó una propuesta de articulación para la 

evaluación conjunta entre cátedras que llevaron adelante Fundamentos socio-históricos 

del TS I y PECS de primer año y TAI II e IPPII de segundo año. Se contó con la 

participación de las Secretarías Académica y Estudiantil, Decanato y Vicedecanato. 

[4/05/20] 

● Reunión con todo el claustro docente convocada por el Sr. Decano a fin de conversar 

acerca de los exámenes finales y el régimen de cursado del segundo cuatrimestre en el 

marco de las propuestas virtuales generadas por el aislamiento social, preventivo y 

obligatorio. [2/07/20] 

● Sondeo telefónico sobre condición de inserción laboral de la planta docente de la 

escuela. Los resultados preliminares arrojaron que alrededor del 50% de la planta 

docente de la ETS está trabajando en el contexto de pandemia en tareas laborales 

fundamentales y que se han complejizado. A su vez, la mitad son considerados tareas 

esenciales de salud pública y son presenciales (Centros de Salud Municipales o 

Provinciales y Hospitales). Y otras se tratan de tareas complejas en este contexto y se 

realizan oscilando lo on line y lo presencial (atención en diversidad sexual, atención a 

personas privadas de la libertad y sus familias en la Unidad Penitenciaria, y en el 

proceso penal), atención en dispositivos de salud mental acompañando en la atención y 

en el acceso a recursos básicos para la subsistencia, acompañamiento en los Refugios 
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Municipales que se armaron para alojar a personas en situación de calle, etc. [abril-

mayo 2020]. 

● Protocolo para defensa de TIF con modalidad virtual, aprobado el 30 de abril. El 21/05 

se realizó la primera defensa en este marco habiendo sido defendidos en esta modalidad 

24 Trabajos Integradores Finales, algunos de elaboración grupal por lo que 28 

estudiantes concluyeron la licenciatura a diciembre del corriente año. Desde junio de 

2019 hasta la declaración del ASPO fueron defendidos 30 TIF. 

● Reunión de comisión Asesora Ampliada. Se socializaron los resultados de la Encuesta 

sobre Condiciones de Estudio, que fue aplicada entre 20 de mayo y 24 de junio de 2020, 

a través de Google Forms. Informe de resultados en el siguiente link: 

https://drive.google.com/file/d/10rL_oAjEZvWBFWy6KAurszPhPRXKjXZr/view?usp

=sharing [30/06/20].  

● Reuniones con el claustro docente de cierre de año para intercambiar recorridos y 

aprendizajes relacionados con los desafíos de los acompañamientos pedagógicos 

virtuales en el marco de la pandemia y la implementación del nuevo plan de estudios. 

Se ponderó el alto nivel de compromiso con la labor docente realizada en este contexto 

y el impacto en el aumento de trabajo en la virtualidad. También se socializaron 

experiencias de toma de exámenes virtuales. Se contó con la participación del Sr. 

decano, la Secretaria académica, el Secretario Estudiantil y la Directora de Educación a 

Distancia [el 2/11/20 con docentes de primer año  y el 09/11/20 con docentes de 2do a 

5to año] 

Departamento de Prácticas 
Iniciado el año académico 2019 y con la asignación de las y los estudiantes a los centros de 

práctica, se gestionó el seguro obligatorio y los viáticos para todos y todas. Asimismo, se realizó 

una reunión con representantes de las cátedras de PP I, II y III, para planificar el encuentro entre 

los actores responsables del proceso de práctica: docentes, tutores e integrantes del 

Departamento [Marzo-Junio 2019]. 

● Reunión con tutores, organizada y coordinada por el Departamento de Prácticas con la 

colaboración de las cátedras de TAI III y Psicología Social donde tras una breve 

introducción cada docente titular de PPI, II y III presentó los ejes principales del 

programa de su materia. Luego, se propuso trabajar en grupos divididos por año y se 

invitó a reflexionar sobre los ejes planteados propiciando el intercambio y la producción 

colectiva [20/09/2019].  

● Presentación al Consejo Directivo de la nómina de Trabajadores Sociales que 

desempeñaron funciones de tutoría en los centros de práctica a fin de reconocer la tarea 

de co-formación realizada. Una vez obtenido, se envió por mail dicha resolución a cada 

tutor y tutora. Resolución CD N°1056/19 [Diciembre 2019].  

● Organización de los centros de prácticas para el ciclo lectivo 2020. Desde el 15 de 

febrero del 2020 se comenzó con la comunicación con las y los tutores de terreno desde 

el Dto. de Prácticas, a los fines de organizar el ciclo lectivo. Los cambios de autoridades 

en los niveles de gobierno (Municipal, Provincial y Nacional) hicieron insoslayable la 

articulación con las nuevas autoridades y la actualización de los convenios vigentes, 

actividad que se vio interrumpida por la declaración pandemia. Por definición de la 

Universidad, se suspendieron todas las prácticas profesionales en terreno y las clases 

dieron inicio en un marco de acompañamiento pedagógico virtual entendido, en 

principio, como transitorio [Febrero, Marzo y Abril 2020].  

https://drive.google.com/file/d/10rL_oAjEZvWBFWy6KAurszPhPRXKjXZr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10rL_oAjEZvWBFWy6KAurszPhPRXKjXZr/view?usp=sharing
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● Participación en el Relevamiento Nacional realizado por FAUATS sobre la situación de 

las prácticas pre profesionales en contexto de emergencia sanitaria con suspensión de 

presencialidad [Abril 2020]. 

● Reuniones virtuales con las cátedras de PPI, PPII y PPIII en el marco del 

acompañamiento pedagógico virtual y la reconfiguración de las propuestas de prácticas 

en contexto de pandemia. El departamento generó un primer encuentro con las cátedras 

correspondientes donde se compartieron los diagnósticos hechos por las mismas, 

propiciando nuevos encuentros para consensuar modos de funcionamiento a lo largo del 

año, en estricta relación con las autoridades de la facultad y de la escuela de TS.  

[15/04/20; 13/05/20; 5/08/20]. 

● Relevamiento de las condiciones en que se encuentran las y los tutores (colegas co-

formadores en los espacios socio-ocupacionales). Los y las trabajadores sociales de 

terreno que cumplen funciones en Salud Pública (en sus diferentes ámbitos y 

administraciones) están trabajando de manera presencial, en función de los protocolos 

vigentes. El resto de profesionales, realiza su trabajo en su domicilio, y la 

presencialidad se realiza en alguna función asignada por la autoridad sin relación con su 

tarea específica (por ej. SPVH, La Estación) o por definición de la misma institución 

(por ej. Aldeas Infantiles). Cabe destacar que tanto el equipo docente como las y los 

profesionales de las instituciones realizan sus tareas asumiendo de manera personal el 

costo de la conciliación familia-trabajo en contexto de pandemia [abril-mayo 2020]. 

● Reunión con tutores y docentes PPIII y la Dirección de la Escuela en el marco del 

acompañamiento pedagógico virtual y la reconfiguración de las propuestas de prácticas 

en contexto de pandemia [19/09/2020]. 

Ingresos 2020 y 2021 
● Participación en la Expo-carreras ingreso 2020 en el ECU (San Martín 750). [ 5 y 6 de 

septiembre de 2019] 

● Reuniones organizativas del Cursillo de Ingreso 2019-2020 con el asesoramiento 

Secretaría Académica, Secretaría Estudiantil, docente acompañante y docentes 

responsables para definir la selección de bibliografía y metodología de trabajo 

[noviembre 2019 – marzo 2020]. 

● Instancias de difusión de la Carrera Licenciatura en Trabajo Social en Escuelas 

Secundarias y en la Facultad (Normal 2 el 25/09/2019, Dante Alighieri 25/10/2019i, 

Normal 3 30/10/2019, Facultad de Cs Política y RRII 01/11/2019, Escuela Zona Parque 

08/11/2019, Escuela Nigelia Soria 12/11/2019 ).  

● Jornada de intercambio con ingresantes 2020: panel organizado por la Escuela de 

Trabajo Social en el que se invitó a diferentes profesionales que se desempeñan en 

diferentes ámbitos de inserción laboral (niñez, salud, salud mental, justicia, asistencia) 

[09/11/2019]. 

● Participación en la Expo-Carreras Virtual: participación de reuniones informativas con 

el Secretario de Estudiantil (06/10) y participación durante las dos jornadas de expo 

carreras, tanto en el chat como en meet por carrera [08 y 09/10/2020].  

● Participación en diferentes instancias virtuales de difusión de la Carrera Licenciatura en 

Trabajo Social con Escuelas Secundarias [04/10/2020 y 04/11/2020]. 

● Reuniones organizativas del cursillo de Ingreso 2021 con el asesoramiento de Secretaría 

Académica, Secretaría Estudiantil, la dirección de Educación a Distancia y las 

diferentes Escuelas y docentes responsables. Se comunicó que la fecha de comienzo del 
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cursillo 2021 es el 09/03. Se mantuvo reunión virtual para acordar contenidos para las 

clases disciplinares específicas [05/11/2020].  

● Jornada virtual de intercambio con ingresantes 2021: presentación de un video realizado 

por la Escuela de Trabajo Social con relatos de colegas que trabajan en diferentes 

espacios de intervención profesional. Intercambio con las y los ingresantes con 

participación de recientes graduados y graduadas y estudiantes avanzados [14/11/2020]. 

Difusión de actividades 
● Invitación al Seminario de Posgrado ―Género y Ciencia: Elementos conceptuales y 

metodológicos de la perspectiva de género en el análisis social‖, a cargo de la Prof. 

Elvira Sanz Tolosana [14, 15, 16, 21, 22 y 23 de noviembre de 2019]. 

● Invitación a la Mesa Debate ―Desafío a la interdisciplina en el contexto del covid-19. 

Integralidad e intersectorialidad a 30 años de la estrategia de APS‖, organizada por la 

Secretaría de Salud Pública de la Municipalidad de Rosario. Participaron José Manuel 

Romero y Melisa Campana, docentes de la carrera. [28/05/20]. 

● Difusión y convocatoria a publicar en el número especial de la Revista Temas y Debates 

Pandemia Fase 1: entre la perplejidad y el temor [Julio 2020] 

● Difusión de la convocatoria PISAC-COVID 19 cuyo objetivo fue promover Proyectos 

Asociativos Federales de Investigación en el campo de las Ciencias Sociales y 

Humanas para la generación de nuevos conocimientos enfocados en el estudio de 

la sociedad argentina en la pandemia y, en especial, en la post-pandemia [Julio 2020] 

● Difusión del artículo periodístico escrito por la docente Mariela Morandi en el Diario El 

Ciudadano Web, con motivo de cumplirse 10 años de la sanción de Ley de Matrimonio 

Igualitario [14/07/20]. 

● Invitación a la defensa de tesis del doctorado en Trabajo Social de la docente Mariana 

Servio, titulada "Racionalidades en disputa. La política de asistencia social en el 

municipio de Rosario, Argentina (1989-2015)" [6/10/20]. 

● Invitación a la presentación del libro ―La Asistencia Social como Derecho. Por una ley 

Nacional de Asistencia Social‖, del que participaron las docentes Mariana Servio y 

Melisa Campana [17/10/20].   

● Difusión del Seminario "Perspectivas en estudios Interdisciplinarios en Trabajo Social" 

organizado por el CIeCITS (Facultad C. Política y RRII UNR), la Red Prácticas 

Sociales de Francia y la Escuela de Trabajo Social de la Universidad Andrés Bello de 

Viña del Mar, Chile.  [ 29/ 10/20] 

Formación 
● Participación y difusión del seminario Extracurricular ―Producción de Conocimiento y 

VIH. Un abordaje Integral‖, organizado por la Escuela y la Segesex [segundo 

cuatrimestre 2019]. 

● Difusión de la Unidad Electiva Aborto y Trabajo Social a cargo de docentes de la 

escuela  con trayectoria en la temática desde una perspectiva de Salud Pública y DDHH. 

[segundo cuatrimestre 2019 y 2020] 

● Invitación al III Encuentro Latinoamericano y del Caribe de DDHH y Salud Mental, del 

que participaron las docentes Laura Coll y Yanina Morón [12 al 14 de septiembre de 

2019]. 

● Invitación al Curso "Estrategias de Escritura sobre Informes Sociales" y Taller de 

Escritura Académica, a cargo del Mg. Gustavo Papili y del equipo de redacción de la 

Revista Cátedra Paralela. Organizado por la Escuela y el Colegio de Profesionales de 

Trabajo Social de Rosario [21 y 22/10/2019].  
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● Invitación al Workshop "De Virginia Bolten a los debates actuales", organizado por el 

Centro Interdisciplinario de Estudios sobre Historia de las Mujeres y Género 

(CIEHMGE), del que participó la directora de la Escuela [5, 6 y 7 de noviembre  de 

2019].  

● Invitación y participación en la actividad organizada por la SEGESEX para socializar 

las distintas estrategias diseñadas para la transversalización de la perspectiva de género 

en nuestra facultad. [5/12/2019]  

● Participación de integrantes del Equipo de Gestión en el lanzamiento del Área de 

Derechos Humanos de Rectorado, con la presencia de Alejandro Grimson [09/03/20]. 

● Realización del Encuentro Nacional de Red Argentina de investigación sobre asistencia 

social (RAIAS) en Rosario [13/03/20]. 

● Invitación a la apertura/presentación del Programa de Actualización en Intervención 

Profesional, organizado por la Escuela, el Colegio de Profesionales de Trabajo Social de 

Rosario, el EVAC y el Campus Virtual de la UNR [13/03/20]. 

● Participación con la asistencia de 7 docentes de la Escuela en el Curso Virtual Ciencia y 

Feminismo: Una introducción a la epistemología feminista, organizado por el Área de 

Género y Sexualidades de la UNR  [28/05 al 10/08/2020] 

● Invitación a la Clase Abierta con Mariana Chaves sobre ―Juventudes y Desigualdades‖, 

organizada por el Seminario  ―Infancia y Juventudes en debate‖ [04/06/2020]. 

● Invitación a la Clase Abierta "Significados del espacio: Territorios en las políticas 

sociales y las experiencias de la desigualdad social", a cargo de la Dra. Daniela 

Soldano, organizada por las cátedras de TAI III y Política Social I [18/06/20]. 

● Difusión del Seminario de Doctorado "Problemática actual de las ciencias sociales", a 

cargo del Dr. Eduardo Rinesi [septiembre 2020]. 

● Invitación al Conversatorio sobre Ingreso Ciudadano, a cargo de la Dra. Laura Garcés, 

organizado por la Cátedra de Política Social I [15/10/20]. 

● Invitación a la Clase Abierta ―Perspectivas epistemológicas del siglo XX: 

posestructuralismo‖, a cargo de la Dra. Beatriz Dávilo, organizada por la Cátedra de 

Problematización Epistemológica de las Ciencias Sociales [28/10/20]. 

● Invitación a la clase abierta sobre ―Políticas de cuidado‖ a cargo de la Dra Gala Díaz 

Langou, organizada por la asignatura Política Social I [12/11/2020]. 

● Invitación a la clase abierta sobre ―Epistemología feminista y descolonial: aportes del 

pensamiento situado para el Trabajo Social‖ a cargo de la Dra María Eugenia Hermida 

organizada por la cátedra Problematización Epistemológica de las Ciencias Sociales 

[18/11/2020]. 

Federación Argentina de Unidades Académicas de Trabajo Social (FAUATS) 
● Participación en las reuniones relacionadas con el Relevamiento Nacional realizado por 

FAUATS sobre la situación de las prácticas pre profesionales en contexto de 

emergencia sanitaria con suspensión de presencialidad [Abril-Mayo-Junio de 2020]. 

● Participación en la reunión regional de FAUATS, donde se trabajaron distintos ejes a 

partir de interrogantes como, por ejemplo: ¿Qué nuevos aprendizajes/saberes sería 

necesario promover, tras esta experiencia de prácticas en contexto de pandemia? ¿Qué 

cuestiones surgidas en esta modalidad podríamos incorporar a nuestras prácticas?; ¿Qué 

cuestiones pedagógicas y de articulaciones institucionales hay que atender, con miras al 

proceso de transición hacia la presencialidad en las prácticas?; ¿Qué aspectos 

fundamentales de las prácticas no pudieron soslayarse o se vieron degradados con esta 
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modalidad de contingencia? ¿Hasta dónde podemos extender los planes de contingencia 

que armamos en este 2020? [05/11/2020].  

● Participación en la Asamblea Anual de FAUATS (20/11/2020) 
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FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS 
 

Capítulo I – Nómina de Autoridades 
1.1. Consejo Directivo 

Presidente: Ing. Agr. (Esp.) Roberto E. LÓPEZ  

CONSEJEROS DOCENTES 

- Lic. (Mg.) Víctor R. GONZALEZ 

- Ing. Agr. (Dra.) Patricia PROPERSI 

- Méd. Vet. (Mg.) Griselda María del C. MUÑOZ 

- Ing. Agr. (MSc.) Ileana GATTI 

- Lic. (Dra.) Graciela KLEKAILO  

- Prof. (Dr.) Pablo RIMOLDI 

- Lic. (Dra.) María Lourdes GIL CARDEZA  

- Lic. (Dra.) María Belén SENDER 

- Ing. Agr. Julieta LÁZZARI 

- Lic. (Dra.) Luciana DELGADO 

CONSEJERO GRADUADO 

-  Ing. Agr. Gastón HUARTE 

CONSEJEROS ESTUDIANTES 

- Srta. Aldana PEPINO 

- Srta. Melisa ALONSO 

- Sr. Federico ROMANI 

- Sr. Nicolás DEGREEF 

- Srta. Victoria POLIOTTI 

- Sr. Ignacio ZIGOLO 

- Sr. Alejandro CARIGNANO 

- Srta. Berenice LOVAZZANO 

- CONSEJERO NODOCENTE 

- Sr. Mauricio BARTOMIOLI 

1.2. Autoridades 

Decano: Ing. Agr. (Esp.) Roberto E. LÓPEZ 

Vice-Decana: Méd. Vet. (Mg) Griselda MUÑOZ 

1.3. Delegado docente en Consejo Superior 

Ing. Agr. (MSc.) Daniel Campagna 

1.4. Nómina de funcionarios 

Secretaría de Asuntos Acaémicos 

Secretaria: Ing. Agr. (MSc.) Miriam INCREMONA 

Subsecretario: Ing. Agr. (MSc.) Hernnán MATURO 

Secretaría de Posgrado 

Secretario: Lic. (Dra.) Juliana STEIN  
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Subsecretario:  Ing. Agr. (Esp.) Marcelo LARRIPA 

Secretaría de Ciencia y Técnica  

Secretaria: Ing. Agr. Dr. Gustavo RODRIGUEZ 

Secretaría de Extensión Universitaria 

Secretario: Ing. Agr. Blas ASEGUINOLAZA 

Secretaría de Vinculación Tecnnológica 

Secretario: Ing. Agr. (Msc.) Federico FINA 

 Secretaría de Asuntos Financieros  

Secretario: C.P.N. Fernando AMELONG 

Secretaría de Asuntos Estudiantiles  

Secretario: Ing.Agr. Eduardo PUNSCHKE 

Subsecretario: Lic. Paula BADARACCO  

Secretaría de Relaciones Internacionales 

Secretario: Dr. Hugo Raúl PERMINGEAT 

Coordinadora: Lic. María Eugenia CARDINALE 

Asistente: Ariel OCANTOS 

Dirección de Campo  

Director: Ing. Agr. Martín NALINO 

Subdirector: Ing. Agr. Emanuel CEAGLIO 

Dirección General Administrativa 

Sra. Mónica EVANGELISTA 

Capítulo II – Introducción  
Acciones tendientes a la mejora continua de la enseñanza y los aprendizajes a través de: 

 una programación cuatrimestral de las actividades curriculares incluyendo viajes de 

estudio, oferta de cursos, jornadas y seminarios de capacitación para personal docente,  

 asignación de becas para cursar carreras de posgrado,  

 intercambio de profesores visitantes del país y del exterior en distintas áreas,  

 viajes al exterior de docentes-investigadores y alumnos para provechar distintas 

instancias de capacitación/actualización,  

 instancias de apoyo y acompañamiento a los ingresantes y alumnos de los primeros 

años de la carrera a través de Asesoría Pedagógica, y del Sistemas de Tutorías 

 nuevas ofertas de cursos electivos, 

 la formación integral de los estudiantes, fomentando su participación en actividades de 

investigación y vinculación tecnológica, tanto en los Talleres de Integración, como en la 

modalidad de prácticas pre-profesionales, y en la participación en convocatorias para asignación 

de becas para investigación a alumnos o graduados recientes. 

Fortalecimiento de la planta docente a través de: 

 mayor número de docentes con formación de posgrado,  

 reordenamiento de cargos, 

 asignación de cargos en áreas de mayor demanda,  

 sustanciación de concursos para profesores y auxiliares de docencia, 

 aumento del número de obras en biblioteca por compra y donaciones y la viabilización 

del acceso a mayor cantidad de publicaciones periódicas.  

Fortalecimiento de la planta no docente a través de: 

 un programa de capacitación permanente al personal de biblioteca, 

 actividades de capacitación para el personal en seguridad laboral 

Implementación de mejoras en la gestión de la calidad institucional: 
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 Sistema de Gestión de Calidad que cumple con los requisitos de la Norma IRAM–ISO 

9001 cuyo alcance es ―Registro y certificación de la formación del estudiante de las carreras de 

grado de la Facultad de Ciencias Agrarias‖.  

Mejoras en la infraestructura y el equipamiento:  

 mejoramiento de las condiciones de higiene y seguridad en los edificios y en el campo 

experimental, 

Fortalecimiento de la Investigación, Extensión, Relaciones Internacionales y Vinculación 

Tecnológica:  

 participación en las convocatorias para presentación de proyectos de investigación y de 

extensión, 

 gestión de fuentes de financiamiento para los proyectos acreditados en la UNR,  

 participación de los grupos de investigación ante diferentes convocatorias 

institucionales y de empresas para la transferencia y adopción de tecnologías, 

 integración de los alumnos en proyectos de investigación y extensión, 

 ampliación de las vinculaciones interinstitucionales a través de convenios o actas 

acuerdos y de prestación de servicios, 

 participación en diferentes convocatorias para asignación de becas de distintos 

organismos oficiales y privados.  

Lo anteriormente señalado es un resumen general de las actividades realizadas durante el año 

informado, con el propósito de lograr el mejoramiento sistemático y continuo de la calidad, con 

vistas a capacitar idóneamente a profesionales que puedan contribuir al desarrollo sustentable de 

la región y del país.  

Capítulo III – Gobierno Universitario 
3.1 Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno. 

En el Consejo Directivo funcionan las siguientes Comisiones Permanentes denominadas: de 

Asuntos Académicos e Interpretación de Reglamentos, de Ciencia y Técnica, de Finanzas y 

Planificación y de Bienestar Estudiantil y Extensión Universitaria. Están integradas por 

representantes de los cuatro claustros (docente, estudiante, graduado y no docente) y se reúnen 

en la semana alterna a las reuniones de dicho Cuerpo con una periodicidad mínima de 21 días. 

3.2 Resultados de procesos electorales  

 Elecciones NoDocentes 04 de abril. 

Proclamados Titulares  

1) BARTOMIOLI, Mauricio Daniel            DNI 23.740.886 

Proclamados Suplentes 

1) REALE SANCHEZ, Fernando A.   DNI 30.017.153 

2) CURTO, Ma. Jimena                                 DNI 26.375.841 

3) BARTOLOZZI, Ma. Ysabel    DNI 18.100.044 

 Elecciones Docentes 08 y 09 de abril. 

Proclamados Titulares  
1) LOPEZ, Roberto Eduardo 12.110.064 Agrarias Plural 

2) PROPERZI, Patricia Silvia 14.494.762 Construcción Docente 

3) MUÑOZ, Griselda Ma. del C. 20.173.240 Agrarias Plural 

4) GATTI, Ileana 22.542.060 Agrarias Plural 

5) KLEKAILO, Graciela Noemí 29.166.319 Construcción Docente 

6) RIMOLDI, Pablo Guillermo 27.726.628 Agrarias Plural 

7) GIL CARDEZA, Ma. Lourdes 28.803.135 Construcción Docente 

8) SENDER, Ma. Belén 29.954.885 Agrarias Plural 
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9) LAZZARI, Julieta Luján 32.784.611 Agrarias Plural 

10) DELGADO, Luciana 22.828.926 Construcción Docente 

Proclamados Suplentes 
1) SETA, Silvana Andrea 17.773.171 Agrarias Plural 

2) TIFNI, Evangelina Ana 28.184.247 Construcción Docente 

3) GONZALEZ, Víctor Ronaldo 12.693.566 Agrarias Plural 

4) LANAS, Hugo Julián  14.260.780 Agrarias Plural 

5) MANCINI, Micaela 29.225.128 Construcción Docente 

6) FERNANDEZ, Celina Andrea 28.964.525 Agrarias Plural 

7) CASTILLOS, Trilce Irupé 31.848.704 Construcción Docente 

8) CAMBURSANO, Mariana V.  25.750.793 Agrarias Plural 

9) VENTURI, Gabriela Mónica 21.986.960 Agrarias Plural 

10) CAVAGLIA, Sergio René 21.650.766 Construcción Docente 

Consejeros Superiores ante el Consejo Superior de la UNR 

Proclamado Titular 

CAMPAGNA, Daniel Aldo    12.922.301       Agrarias Plural 

Proclamado Suplente 

ALSINA, María Verónica      17.913.828             Agrarias Plural 

 Elecciones Estudiantiles 09, 10 y 11 de abril. 

 Proclamados Titulares  
1) PEPINO, Aldana 37767064 Estudiantes Independientes 

2) ALONSO, Melisa 38848387 Grupo de Estudiantes 

Autoconvocados 

3) ROMANI, Federico 37076109 Estudiantes Independientes 

4) DEGREEF, Nicolás 37809306 Estudiantes Independientes 

5) POLIOTTI, Victoria 37450780 Grupo de Estudiantes 

Autoconvocados 

6) ZIGOLO, Ignacio 38372649 Estudiantes Independientes 

7) CARIGNANO, Alejandro G.  37714429 Estudiantes Independientes 

8) LOVAZZANO, Berenice 37572128 Grupo de Estudiantes 

Autoconvocados 

Proclamados Suplentes 
1) RAMIREZ, Facundo 37402734 Estudiantes Independientes 

2) BLUMENFELD, Alan 37079407 Grupo de Estudiantes 

Autoconvocados 

3) GONZALEZ, Matías G.  38980123 Estudiantes Independientes 

4) TROVATTO, Eliana M. 37403885 Estudiantes Independientes 

5) VAZQUEZ, Macarena 37073390 Grupo de Estudiantes 

Autoconvocados 

6) PESCE, Nicolás 37865693 Estudiantes Independientes 

7) ROMERO, Gloria Ruth 35206677 Estudiantes Independientes 

8) DELGADO, Gonzalo M. 36507791 Grupo de Estudiantes 

Autoconvocados 

No Proclamados Titulares 
1) GHIONE, Ignacio F. 33852461 Estudiantes Independientes 

2) VALLE, Gisella Soledad 37865627 Estudiantes Independientes 

3) TION, Mariano Fernando 36622856 Estudiantes Independientes 

4) DE LA TORRE, Facundo O.  38905109 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 
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5) CIVRIATI, Ornella 41086323 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

6) ZANCZUK, Fernando A.  39733837 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

7) DELGADO, Bárbara Ruth 37336910 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

8) ALLENDE, Yamila 37295150 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

No Proclamados Suplentes 
1) YORDÁN, Eugenia 40678192 Estudiantes Independientes 

2) BATISTA, José Alberto  37865606 Estudiantes Independientes 

3) OVIEDO, Evangelina M. 37774301 Estudiantes Independientes 

4) AGUERO, Tomás  40366350 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

5) FERNANDEZ, Antonella 39826967 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

6) GIULIANI, Lucas 40121037 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

7) VILLA, Irene María 35749288 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

8) PAOLONI, Malena 39951652 Grupo de Estudiantes Autoconvocados 

 Elecciones Graduados 12 de abril. 

Consejeros Directivos 

Proclamados Titulares  

1) HUARTE, Gastón                   DNI 13.931.062 

Proclamados Suplentes 

1) LUNA, Luciana Renata         DNI 28.486.987 

2) PALLEK, Ana María              DNI 13.488.788 

3) DURÁN, Daiana Cintia         DNI 32.864.542 

Delegados ante el Consejo de Graduados de la UNR  

Proclamado Titular 

1) PALAZZESI, Pablo José            DNI 20.382.285 

Proclamado Suplente 

1) TEITELBAUM, David                DNI 13.498.877 

3.3. Consejeros titulares que interrumpieron su mandato, discriminados por claustros, 

consignar causas, suplentes que los reemplazaron y mes del año en que se produjo el 

cambio.  

Claustro Docente 

Ing. Agr. (Esp.) Roberto E. LÓPEZ - por designación como Decano (mandato  

2019-2023). 

Suplente: Ing. Agr. (Esp.) Silvana SETA. 

Ing. Agr. (Esp.) Silvana SETA - Por razones de incompatibilidad (Secretaria Académica) - del 

22-04-19 al 21-06-19.  

Suplente: Lic. (Mg.) Víctor R. GONZALEZ. 

Ing. Agr. (Esp.) Silvana SETA - Por razones de incompatibilidad - del 05-07-19 al  

04-09-19.  

Suplente: Lic. (Mg.) Víctor R. GONZALEZ. 

Lic. (Dra.) María Lourdes GIL CARDEZA - Por razones particulares - del 03-02-20 al  

27-07-20.  

Suplente: Lic. (Dra.) Evangelina Ana TIFNI. 

Claustro Estudiantil 

Sr. Nicolás DEGREEF - Renuncia por razones particulares - a partir del 25-07-19. 

Suplente: Sr. Facundo RAMÍREZ. 

Sr. Alejandro CARIGNANO - por razones de estudio - del 01-08-19 al 30-09-19. 

Suplente: Srta. Eliana TROVATO. 
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Srta. Melisa ALONSO - por razones de estudio - del 21-08-19 al 21-10-19. 

 Suplente: Sr. Alan BLUMENFELD. 

Sr. Federico ROMANI - por razones de estudio - del 22-08-19 al 21-03-20. 

Suplente: Sr. Nicolás PESCE. 

Sr. Alejandro CARIGNANO - por razones de estudio - del 01-10-19 al 30-04-20. 

Suplente: Srta. Eliana TROVATO. 

Srta. Aldana PEPINO - Renuncia por razones particulares - a partir del 03-10-19. 

Suplente: Srta. Gloria R. ROMERO. 

Srta. Macarena VÁZQUEZ - por razones de estudio - del 31-10-19 al 30-12-19. 

Suplente: Sr. Gonzalo DELGADO. 

Srta. Melisa ALONSO - por razones de estudio - del 22-10-19 al 21-12-19. 

Suplente: Sr. Alan BLUMENFELD. 

Srta. Berenice LOVAZZANO - por razones de estudio - del 30-10-19 al 30-12-19. 

Suplente: Srta. Macarena VÁZQUEZ. 

Sres. Alan BLUMENFELD y Facundo de la TORRE - por razones de estudio - del 27-11-19 al 

27-01-20. 

Suplente: Srta. Ornella CIVRIATI. 

Srta. Melisa ALONSO - por razones de estudio - del 03-02-20 hasta el final de mandato. 

Suplente: Sr. Alan BLUMENFELD. 

Srtas. Victoria POLIOTTI y Macarena VÁZQUEZ - por razones de estudio - del 03-02-20 hasta 

el final de mandato. 

Suplente: Sr. Gonzalo DELGADO. 

Claustro No Docente 

Sr. Mauricio BARTOMIOLI - Por razones particulares - del 02-10-19 al 31-12-19.  

 Suplente: Srta. María Ysabel BARTOLOZZI. 

3.4. Consejo Directivo 

Sesiones efectuadas en el curso del año: trece (13) 

Resoluciones dictadas por el Consejo Directivo durante el año 2019: (962) 

Carrera de Ingeniería Agronómica: (902)        

- Integración Comisiones varias (13) 

- Complementación, ampliación y ratificación de Resoluciones (7) 

- Modificación y dejar sin efecto Resoluciones de Consejo Directivo (8) 

- Licencias y prórrogas de licencias (71) 

- Renuncias (22) 

- Otorgamiento de certificados de terminación de estudios para la expedición del  

  diploma de la Carrera de Ingeniería Agronómica (109) 

- Designaciones y prórroga de designaciones (82) 

- Temas de Alumnado (208) 

- Cursos, Jornadas, Seminarios, Servicios a Terceros, Cursos Electivos, Prácticas  

   Pre-profesionales (105) 

- Adhesiones (0) 

- Aprobación Programaciones para la enseñanza de las asignaturas de la Carrera (5) 

- Temas de Investigación (5) 

- Aprobación y modificación Calendario Académico Año 2019 (2) 

- Varios (86) 

- Reglamentaciones (12) 

- Homologación Resoluciones del Sr. Decano (16) 
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- Concursos Docentes (8) 

- Escuela de Posgrado (143) 

Carrera de Licenciatura en Recursos Naturales: (60) 

- Temas de alumnado: (50) 

- Aprobación Programaciones para la enseñanza de las asignaturas de la Carrera (3) 

- Otorgamiento de certificado de título de Licenciado en Recursos Naturales (4) 

- Designaciones y prórroga de designaciones: (3) 

Capítulo IV – Secretaría Académica 
4.1 Análisis cualitativo 

4.2 Planes de estudio: reformas, evaluación, ajustes. 

 No se realizaron reformas en el plan de estudios vigente (plan 2000) durante el período 

informado 

CARRERA DE INGENIERIA AGRONOMICA 

 Se aprobaron 10 nuevos Cursos Electivos: 

1. ―Manejo del Césped en sistemas productivos y no productivos‖ (Res. C.D. N° 105/19). 

2. ―Resistencia a herbicidas: mecanismos, evolución y estrategias de prevención y control‖ 

(Res. C.D. N° 344/19). 

3. ―Herramientas Biotecnológicas para el Mejoramiento Vegetal y la Conservación de 

Recursos Naturales‖ (Res. C.D. N° 345/19). 

4. ―Fundamentos de Geología‖ (Res. C.D. N° 458/19). 

5. ―Las aves de Argentina: observación, ecología y conservación‖ (Res. C.D. N° 459/19). 

6. ―Principios básicos de nutrición en porcinos‖ (Res. C.D. N° 460/19) 

7. ―Agroecología: Herramientas conceptuales y metodológicas para el análisis y diseño de 

los Agroecosistemas‖ (Res. C.D. N° 461/19). 

8. Deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 478/17 y Aprueba el nuevo Curso Electivo 

denominado ―Introducción a la perspectiva de género para la formación profesional‖ 

(Res. C.D. N° 549/19). 

9. Deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 549/17 y Aprueba el nuevo Curso Electivo 

denominado ―Introducción a la Apicultura en Sistemas Agrícolas‖ (Res. C.D. N° 

550/19). 

10. ―Epistemología‖ (Res. C.D. N° 791/19). 
CARRERA DE LICENCIATURA EN RECURSOS NATURALES 

Se aprobaron 8 nuevos Cursos Electivos: 

1. ―Tecnologías de uso y manejo de suelos en ambientes rurales‖ (Res. C.D. N° 104/19). 

2. ―Resistencia a herbicidas: mecanismos, evolución y estrategias de prevención y control‖ 

(Res. C.D. N° 344/19). 

3. ―Herramientas Biotecnológicas para el Mejoramiento Vegetal y la Conservación de 

Recursos Naturales‖ (Res. C.D. N° 345/19). 

4. ―Fundamentos de Geología‖ (Res. C.D. N° 458/19). 

5. ―Las aves de Argentina: observación, ecología y conservación‖ (Res. C.D. N° 459/19). 

6. ―Agroecología: Herramientas conceptuales y metodológicas para el análisis y diseño de 

los Agroecosistemas‖ (Res. C.D. N° 461/19). 

7. Deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 478/17 y Aprueba el nuevo Curso Electivo 

denominado ―Introducción a la perspectiva de género para la formación profesional‖ 

(Res. C.D. N° 549/19). 
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8. Deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 549/17 y Aprueba el nuevo Curso Electivo 

denominado ―Introducción a la Apicultura en Sistemas Agrícolas‖ (Res. C.D. N° 

550/19). 

4.3. Concursos docentes       

CONCURSOS OFICIALES  
1 Jefe Trabajos Prácticos – DE (Extensión Rural)  Sr. PASCUALE, Adhemar 

Enrique 

1 Jefe Trabajos Prácticos – DSE (Colaboración en funciones de 

la comisión de atención de violencia de genero) 

 Psic. (Mg.) BUZAGLO, Analía 

Giselle 

1 Jefe Trabajos Prácticos – DS (Sociología Rural)  Lic. TIFNI, Evangelina Ana 

1 Ayudante de Primera – DE (Introducción a los Sistemas de 

Producción Agropecuarios) 

 Ing. Agr. CAMPOS, Victoria 

1 Ayudante de Primera – DE (Introducción a los Sistemas de 

Producción Agropecuarios) 

 Ing. Agr. PEROZZI, Milva 

Carolina 

1 Ayudante de Primera – DSE (Extensión Rural)  Ing. Agr. ASEGUINOLAZA, 

Blas Martín 

1 Ayudante de Primera – DSE (Economía General y Economía 

Agraria) 

 Lic. (Mg.) BULA, Alfredo Oscar 

1 Ayudante de Primera – DSE (Introducción a los Sistemas de 

Producción Agropecuarios) 

 Ing. Agr. (Espec.) SKEJICH, 

Patricia Alejandra 

1 Ayudante de Primera – DS (Economía General y Economía 

Agraria) 

 Lic. ALVAREZ PICCO, María 

Florencia 

1 Ayudante de Primera – DS (Economía General y Economía 

Agraria) 

 Lic. (Mg.) BULA, Alfredo Oscar 

1 Ayudante de Primera – DS (Economía General y Economía 

Agraria) 

 Ing. Agr. ERCOLI, Rubén 

Alberto 

1 Ayudante de Primera – DS (Introducción a los Sistemas de 

Producción Agropecuarios) 

 Lic. ESPOTURNO, Marina 

Eliana 

1 Ayudante de Primera – DS (Extensión Rural)  Ing. Agr. LAZZARI, Julieta 

Luján 

1 Ayudante de Primera – DS (Extensión Rural)  Ing. Agr. LAZZARI, Julieta 

Luján 

1 Ayudante de Primera – DS (Sociología Rural)  Ing. Agr. SOLIS, Darío Luis 

Alberto 

1 Ayudante de Primera – DS (Sociología Rural)  Lic. TIFNI, Evangelina Ana 

Concursos Internos 
1 Jefe Trabajos Prácticos – DE (Administración Rural)  Ing. Agr. (Mg.) VIGNA, Cecilia 

1 Jefe Trabajos Prácticos – DSE (Administración Rural)  Ing. Agr. LÒPEZ, Gabriela Ines 

   4.4. Reglamentarias  
 Deja sin efecto el Anexo I de la Resol. C.D. Nº 454/10 y Aprueba el Nuevo Reglamento 

de la Revista ―Ciencias Agronómicas‖ de esta Facultad (Res. C.D. N° 317/19). 

 Deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 928/17 y aprueba el nuevo Reglamento de 

Ayudantes de Docencia de Segunda Categoría Rentados‖ (Res. C.D. N° 545/19). 

 Deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 212/13 y aprueba el nuevo ―Reglamento de 

Prácticas Pre-Profesionales‖ (Res. C.D. N° 702/19). 

 Aprueba el ―Reglamento de Justificación de inasistencias y Régimen Especial de 

Cursado para Estudiantes que trabajan y/o tienen familiares a cargo‖, el mecanismo 
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administrativo a seguir y la declaración jurada. Suspende la entrada en vigencia del 

reglamento (Res. C.D. N° 707/19). 

 Aprueba la modificación del artículo 4º del anexo II del Reglamento para el Ejercicio 

del Eje Básico Docencia y las Medidas Complementarias, aprobado por Resolución 

C.D. Nº 350/14. Deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 350/14. Aprueba el nuevo 

Reglamento para el Ejercicio del Eje Básico Docencia y las Medidas Complementarias 

obrantes en los Anexos I, II y III (Res. C.D. N° 789/19). 

 Modifica y deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 707/19. Aprueba el NUEVO 

―Reglamento de Justificación de inasistencias y Régimen Especial de Cursado para 

Estudiantes que trabajan y/o tienen familiares a cargo‖, el mecanismo administrativo a 

seguir y la declaración jurada (Res. C.D. N° 840/19). 

 Modifica y deja sin efecto la Resolución C.D. Nº 707/19. Aprueba el NUEVO 

―Reglamento de Justificación de inasistencias y Régimen Especial de Cursado para 

Estudiantes que trabajan y/o tienen familiares a cargo‖, el mecanismo administrativo a 

seguir y la declaración jurada (Res. C.D. N° 840/19). 

Aprueba la creación del ―Consejo Consultivo de Referentes‖ de la Cátedra Forrajes de la 

Carrera de Ingeniería Agronómica y el Reglamento que regirá su funcionamiento (Res. C.D. N° 

934/19). 

4.5. Carrera docente 

Durante este período fueron evaluados 22 docentes en Carrera Docente. 
APELLIDO CARGO DEDIC ASIGNATURA 

ALZUGARAY, Claudia PAdj. E Biología 

BUSILACCHI, Héctor Abel JTP SE Biología 

COINTRY, Enrique Luis PT E Mejoramiento Vegetal y Producción de 

Semillas 

DICHIO, Luciana A1º E Sistemas de Producción Animal: 

Bovinos y Porcinos 

GOMEZ, Elena del Valle JTP E Microbiología Agrícola 

GIUNTOLI, Gustavo Antonio A1º SE Química Orgánica 

JONES, Ricardo Alberto A1º SE Comercialización Agropecuaria 

MONTICO, Sergio PT E Manejo de Tierras 

MUÑOZ, Griselda María del 

Carmen 

PAdj. E Anatomía y Fisiología Animal 

NESTARES, Graciela María JTP E Genética 

PURICELLI, Eduardo Carlos José 

María 

PT S Terapéutica Vegetal 

ROMAGNOLI, María Valeria A1º S Microbiología Agrícola 

4.6. Creación de Carreras y/o Escuelas de grado 

No en el período informado.  

4.7. Datos del Ingreso  

Carrera Ingeniería Agronómica 

Total de turnos otorgados por preinscripción:  

Total de aspirantes a la carrera: 182 

Aspirantes rechazados (por falta de requisitos): 34 

Alumnos con legajo generado en la carrera: 148 

Carrera Licenciatura en Recursos Naturales: 

Total de turnos otorgados por preinscripción: 

Total de aspirantes a la carrera: 41 
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Aspirantes rechazados (por falta de requisitos): 8 

Alumnos generados en la carrera: 33 

Total de alumnos Reinscriptos a las carreras – Año 2019 

Ingeniería Agronómica: 1328 

Licenciatura en Recursos Naturales: 150 

Total de alumnos en ambas carreras 2019:   1659 

4.8. Auspicios, adhesiones, organización y participación en Congresos 

La Facultad ha participado en actividades de capacitación y actualización del Ciasfe2, INTA y 

organizaciones vinculadas al sector agropecuario. También ha coparticipado en eventos de la 

Municipalidad de Rosario, Ministerios de la Provincia de Santa Fe y Ministerios de la Nación.  

4.9. Actividades vinculadas a Pedagogía universitaria, talleres, encuentros, jornadas, etc.  

Análisis y reelaboración del plan de trabajo de la Asesoría Pedagógica. 

- Elaboración del Reglamento de Adscripción de la Asesoría Pedagógica Acompañamiento 

y orientación a equipos docentes de diferentes cátedras de las carreras de Ingeniería 

Agronómica y Licenciatura en Recursos Naturales, en relación a estrategias de enseñanza, 

evaluación, planificación, organización de materiales de estudio, entre otros. 

- Asesoramiento a cátedras sobre situaciones particulares de estudiantes, referidas a la 

organización de materiales y estrategias de enseñanza. 

- Asesoramiento a docentes para la preparación de materiales para Concursos, incluyendo 

la sugerencia de bibliografía y la organización de las presentaciones. 

- Revisión y asesoramiento de las modificaciones realizadas por las cátedras en las 

programaciones de las asignaturas. 

- Asesoramiento a Alumnado, junto a la cátedra de Legislación, sobre la elaboración de un 

texto - a modo de respuesta con criterio unificado - para los familiares que consultan por 

la situación académica de estudiantes. 

- Préstamo de libros y envío de materiales digitalizados a docentes y auxiliares docente. 

- Participación en la investigación ―Desafíos actuales de la Sociología Rural: Tensiones en 

los procesos de enseñanza y aprendizaje en la formación de ingenieros agrónomos.‖, de la 

Cátedra de Sociología Rural. 

- Participación en la investigación ―Análisis de las percepciones, representaciones y 

prácticas de los actores de sectores vulnerables del Gran Rosario, respecto al acceso y uso 

de recursos escasos y la problemática ambiental.‖ 

- Asesoramiento a estudiantes en la preparación de Tesinas.  

- Orientación a estudiantes en la organización de materiales y tiempo de estudio, por 

sugerencia de los equipos docentes, Secretaría Estudiantil y por iniciativa de los propios 

estudiantes. 

- Organización y dictado del Curso de Formación Docente ―Evaluaciones de opciones 

múltiples y corrección automática en el Campus Virtual‖, destinado a equipos docentes 

de la Facultad. 

- Organización y realización del Curso para Auxiliares de Docencia ―Enseñar y aprender 

en la Universidad‖, destinado a los Ayudantes Alumnos de las cátedras. 

- Organización y dictado del Curso ―La programación en el aula universitaria‖, destinado a 

docentes de la Facultad de Ciencias Agrarias. 

- Participación en la Comisión de Género y Sexualidades Disidentes, incluyendo las 

actividades generadas por la misma y la participación en capacitaciones. 

- Participación en el segundo Taller Docente de Integración Intercarreras de la Facultad de 

Ciencias Agrarias. 
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- Evaluación del Trabajo de Tesina ―Normativas y prácticas de educación ambiental. El 

caso de dos escuelas medias santafesinas‖, de Melisa Alonso, de la Licenciatura en 

Recursos Naturales de la Facultad de Ciencias Agrarias. 

- Participación como jurado de los posters elaborados en el marco del cierre y evaluación 

del Taller I. 

- Análisis de la propuesta de justificación de inasistencias de estudiantes, con Secretaría 

Estudiantil. 

- Conformación de la Comisión Asesora del Concurso de Auxiliares de Docencia de 

Segunda Categoría Rentados de la Facultad de Ciencias Agrarias. 

- Creación del blog https://medium.com/pedagogicafca con el objetivo de socializar 

materiales generados por la Asesoría Pedagógica, difundir actividades, recomendar 

lecturas, entre otros. 

- Elaboración y publicación de guías prácticas sobre temas de interés para trabajar en la 

virtualidad. 

- Revisión de los informes sobre estrategias de evaluación en la virtualidad y las 

posibilidades de conectividad de los/as estudiantes de la Facultad. 

- Participación en el Programa ―Retomando Agrarias‖, coordinado por la Secretaría de 

Asuntos Estudiantiles de la Facultad. 

En el marco del cambio curricular, se realizaron las siguientes acciones: 

- Participación en el Taller Pedagógico II, coordinado por Liliana Sanjurjo y organizado 

por la Secretaría Académica y de Aprendizaje. 

- Producción de materiales para la recolección y posterior sistematización de datos sobre 

las relaciones entre las asignaturas de las carreras de la Facultad, en el marco del próximo 

cambio curricular. 

- Realización de jornadas para recabar información acerca de la estructura curricular de las 

carreras. En las mismas participaron los equipos docentes de cada cátedra y tuvieron 

como objetivo la discusión de los docentes acerca de las relaciones entre los contenidos 

de las asignaturas. 

- Búsqueda, lectura y análisis de materiales bibliográficos relacionados con el cambio de 

plan de las carreras. 

- Relevamiento y análisis de planes de estudios de otras Facultades de Ciencias Agrarias. 

4.10. Actividades desarrolladas por la Comisión de Atención de la Violencia de Género, 

acoso y discriminación de la FCAGR  

El Espacio de Atención cuenta con dos responsables a cargo: una referenta externa concursada, 

Mg. Analía Buzaglo, y una referenta interna designada por la gestión, Dra. Ing. Agr. Silvana 

Seta. En calidad de Asesora Jurídica colabora la Dra. Verónica Alsina.  Respecto de la CGSD, 

está constituida por 9 integrantes de nuestra comunidad académica: representantes de los 

diferentes claustros docente, estudiantil y no docente, que fueron designadas/os de acuerdo a su 

trayectoria de trabajo en la anterior Comisión de Atención de la Violencia de Género, Acoso y 

Discriminación (Res. C.D. Nº 689/17) y por su compromiso con la perspectiva de género y los 

Derechos Humanos. Son integrantes actuales de la CGSD: Silvana Seta; Luciana Delgado; 

Claudia Torres; Evangelina Tifni; Valeria Rodríguez; Mauro Corso; Sol Degreef; Eliana 

Trovatto; Ornella Civriati. 

El Espacio de Atención, fue presentado el día 3 de octubre de 2019 a toda la Comunidad 

Académica por las Referentes en el Anfiteatro del Edificio Central mediante la proyección de 

diapositivas con la asistencia de las autoridades de la Facultad, representantes de las diferentes 

https://medium.com/pedagogicafca


156 

 

Áreas de trabajo y Secretarías, así como de algunas/os integrantes de la Comisión de Atención 

de la Violencia de Género, Acoso y Discriminación. 

Las situaciones recibidas por las Referentas se distinguen en tres tipos: a) Consulta, b), 

Denuncia y c) Solicitud de intervención.  

Por otra parte, la Comisión ha impulsado las siguientes acciones:   

1. Colaboró con las Referentas en diseñar estrategias que promuevan la no burocratización 

del Procedimiento de Atención de situaciones de violencia de género en la búsqueda de 

garantizar los principios rectores. 

2. Promovió la incorporación de recursos indispensables para el buen funcionamiento del 

Espacio de Género: impresora, mobiliario, línea telefónica, gestión de recursos para fotocopias; 

etc. 

3. Gestionó la comunicación institucional: intranet; mail institucional; señalamiento del 

Espacio de Atención; difusión a través de la página web de la Facultad de Ciencias Agrarias 

UNR; publicación de los días y horarios de atención en los TV situados en el hall del Edificio 

Central; diseño de flyers y calcomanías. 

4. Organizó el Taller por el Día Internacional de las Mujeres Rurales: ―Respresentaciones 

emergentes del rol profesional de lxs ingenierxs agrónomxs‖, el 15 de octubre 2019. 

5. Diseñó el Concurso para un logotipo de la CGSD. Redactó las bases del concurso que 

fue aprobado por Consejo Directivo Realizó su difusión a través del mail institucional y de 

redes sociales (Instagram de la CGSD). 

6. Organizó el acto de Conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de la 

Violencia contra la Mujer. Facultad de Ciencias Agrarias UNR, realizando una instalación 

artística en el hall del edificio central, con una importante participación de la comunidad 

académica. Día 28 de noviembre de 2019. 

7. Participó en el acto de Conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de la 

Violencia contra la Mujer que se realizó el día 24 de noviembre de 2019 en la localidad de 

Zavalla. Actividad organizada por el Servicio Local, a la que nuestra CGSD fue convocada.  

8. En el marco del 8 de marzo ―Día internacional de las mujeres trabajadoras‖, diseñó y 

realizó una Encuesta sobre uso del tiempo; difundió el relevamiento preliminar de información 

relativa a la distribución por género del trabajo y educación recabada por la Comisión en 

relación a las estadísticas a nivel Latinoamericano, Argentino y, de nuestra Universidad y 

Facultad.  

Complementariamente, las referentas e integrantes de la Comisión participaron en diversas 

actividades:  

• La Referenta externa participó del Ciclo de Formación ―Promotorxs contra la Violencia 

sexista‖ declarada de Interés Académico CDFAPyD Res. N° 363/2019, CDFPsico Res. N° 

472/2019, CDDCPolit. Res. N° 326/2019 (CUR agosto 2019). 

• Las docentes Silvana Seta y Claudia Torres, ambas pertenecientes a la CGSD, 

participaron del Taller ―Violencia laboral y de género en el ámbito del trabajo‖ dictado por 

COAD (Rosario, 15 y 16 de agosto de 2019).  

• Las Referentas asistieron al Taller sobre Agenda de Género de CEPAL, organizado por 

el Centro de Estudios Interdisciplinarios de la Universidad Nacional de Rosario (Rosario, 23 de 

agosto de 2019).  

• La Referenta externa participó en carácter de Coordiandora del Panel: ―Cuerpos y 

géneros: interpelaciones feministas al campo de la Salud Mental‖, III Encuentro Red 

Latinoamericana y del Caribe de Derechos Humanos y Salud Mental (Rosario, 13 de septiembre 

de 2019).  
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• Las docentes Evangelina Tifni y Luciana Delgado, integrantes de la CGSD, participaron 

junto con la Referenta externa en el Curso sobre uso de lenguaje inclusivo realizado en el Anexo 

de la UNR. Actividad organizada por el Equipo de Plan de Acción de la UNR (Rosario, 27 de 

septiembre de 2019). 

• La docente Claudia Torres y la estudiante Ornella Civriati, integrantes de la CGSD, 

participaron de la Jornada Cuerpo y Violencia: la vulnerabilidad como dispositivo, llevada a 

cabo en la Facultad de Derecho de la UNR y dictado por la Dra. Begonya Saez Tajafurece de la 

Universidad de Barcelona. (Rosario, 7 de noviembre de 2019). 

• Las Referentas junto al equipo de gestión de la Facultad de Ciencias Agrarias de la 

Universidad Nacional de Rosario participaron del Programa de Capacitación ―Ley Micaela‖ 

UNR. Perspectiva de género y sensibilización contra las violencias sexistas. Resolución del 

Rector N° 1722/2019. Organizado por el AGESEX UNR. Día 13 de noviembre de 2019. 

• Las docentes Evangelina Tifni y Luciana Delgado, así como las estudiantes Sol Degreef 

y Ornella Civriati, todas pertenecientes a la CGSD, asistieron junto con la Referenta externa al 

2do. Encuentro Género y Universidad. CPRES Centro en articulación con Ncuyo. Red 

Interuniversitaria por la Igualdad de Género y contra las Violencias (RUGE). (Río Cuarto, 29 de 

noviembre de 2019).  

• Por invitación de las autoridades de la Facultad, la Referenta externa participó ene 

calidad de Panelista en el Taller Transdisciplinario 2019: ―La ética en la investigación 

científica‖, en las XX Jornadas de Divulgación Técnico-científica, Facultad de Ciencias 

Veterinarias. VII Jornada Latinoamericana. V Jornadas de Ciencia y Tecnología, Facultad de 

Ciencias Agrarias. IV Reunión Transdisciplinaria en Ciencias Agropecuarias 2019, UNR 

(Zavalla, 11 de diciembre de 2019). 

• La Referente externa dictó el ―Curso de capacitación: diagnóstico participativo y 

estrategias para el abordaje de las violencias de género en el ámbito laboral‖, organizado por el 

Espacio de Atención a las violencias sexistas de la Secretaría de Género y Sexualidades de la 

Facultad de Ciencia Política y RRII, UNR (Rosario, 12 de diciembre de 2019). 

4.11. Docentes 

  Total de cargos docentes: 388 
Cargo DE DSE DS 

Profesores Titulares 6 - 4 

Profesores Asociados 1 - - 

Profesores Adjuntos 35 3 8 

Jefes de Trabajos Prácticos 35 32 33 

Ayudantes de 1º 17 30 132 

Ayudantes de 2º - - 52 

4.12. Convenio. Actividades realizadas en el marco de los mismos. 

La Facultad cuenta con convenios para la realización de las Prácticas Preprofesionales y para las 

Prácticas Profesionales del Taller de Integración IV, tanto con empresas, establecimientos 

agropecuarios, organizaciones gubernamentales y ONGs. 

4.13.  Biblioteca 
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Se incorporaron 116 títulos nuevos de libros y 56 tesis, llegando a un total de 15.014 

documentos impresos. Se continuó con la carga de tesis de posgrado y las tesinas de grado en el 

Repositorio Hipermedial de la Universidad, a medida en que fueron llegando los permisos de 

publicación.  

El sector de Hemeroteca prácticamente no ha crecido: la mayoría de las revistas se publican sólo 

en línea, algunos títulos todavía siguen enviando ejemplares impresos y se han recibido 

donaciones, pero son números de títulos ya existentes. 

Se continúa participando en Redes de Bibliotecas universitarias y especializadas, como así 

también en las reuniones mensuales de la Comisión Asesora Bibliotecológica de la UNR 

(COMABI). En ésta se decidió implementar un nuevo Sistema de Gestión Bibliotecaria, para lo 

cual se migrarán los datos de cada Biblioteca, paulatina y ordenadamente.  

4.14. Sistema de Gestión de la Calidad 

Se evidencia como una fortaleza de la organización la realización de auditorías internas en las 

que se establece como uno de los objetivos de la misma el ―proveer oportunidades de mejora‖. 

Recomendar a la Gerencia de Área de Certificación de Sistemas de Gestión de IRAM, que se 

mantenga la certificación del sistema de gestión de calidad.  

Capítulo V- Secretaría Extensión Universitaria 
La Extensión Rural es una disciplina que apunta a intervenir en un espacio con el objetivo de 

cambiar algo, por lo general, a inducir cambios tecnológicos tendientes a aumentar la 

productividad, a mejorar la gestión, a disminuir costos de producción, a conservar los recursos 

naturales, etc…de las unidades presentes en ese espacio. Y con ello, a promover el desarrollo 

del sector rural en el ámbito local o regional. 

Si bien hay formas diferentes de concebir la extensión, desde nuestra perspectiva, es un 

instrumento de cambio social, es un proceso de intervención en el medio de carácter educativo y 

transformador. 

7.2 Actividades generales 

7.2.1 Actividades de operatividad diaria 

● Respuestas a las consultas vía correo electrónico y telefónicas. 

● Respuestas a las consultas de la página web referidas a temas estudiantiles de cualquier 

índole. 

● Coordinación de los distintos viajes curriculares y no curriculares. 

● Difusiones masivas sobre todas las actividades realizadas en nuestra institución. 

● Difusión de Jornadas extracurriculares que formen parte de las temáticas de ambas 

carreras. 

● Difusión de ofertas laborales para estudiantes. 

● Atención reclamos Medio Boleto Estudiantil. 

● Atención de reclamos, propuestas y actividades de docentes, estudiantes y no docentes. 

7.2.2 Congresos, Jornadas, Exposiciones, Ferias y otros eventos 

● Organización de la ―Jornada de Ambientación‖ para ingresantes 2020, en la que 

participaron presencialmente 150 futuras/os estudiantes de nuestras carreras. 

● Participación en la Expocarreras UNR, llevada a cabo en el Espacio Cultural 

Universitario (ECU), 27 y 28/09 de 9 a 19 hs. 

7.2.3. Viajes 
Cátedra Fecha Lugar Estudiantes beneficiados 

Fruticultura 30-Mar La Emilia 115 

Maquinaria 21-Abr Ferreyra 19 

Sec. Estudiantil 09-May Pergamino 19 
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Forrajes 10-May Pérez 45 

Maquinaria 26-May Granadero Baigorria 19 

Forrajes 07-Jun Ibarlucea 115 

Nutrición 14-Jun Carcarañá 45 

Horticultura 15-Jun Pavón Arriba 45 

Sec. Estudiantil 07-Jul Villa Amelia 19 

Horticultura 08-Ago Pérez 19 

Introducción. Rec. 

Naturales 
15-Ago Roldán 19 

Forrajes 23-Ago Pergamino 115 

Taller I 31-Ago Casilda 19 

Manejo de Tierra 04-Sep Fuentes 94 

Sec. Estudiantil 05-Sep Villa Amelia 17 

Forrajes 13-Sep Villaguay 45 

Introducción. Rec. 

Naturales 
20-Sep V. Gdor. Gálvez 19 

Sec. Estudiantil 29-Sep Uranga 19 

Taller I 05-Oct Marco Juárez 19 

Forrajes 11-Oct Uranga 45 

Eval. Impacto Ambiental 17-Oct V. Gdor. Gálvez 19 

Horticultura 18-Oct Pueblo Esther 118 

Manejo de Tierra 23-Oct Cnel. Arnold 56 

Forrajes 25-Oct Sastre 45 

Taller I 26-Oct Wheelwright 19 

Manejo de Tierra 30-Oct San Gregorio 45 

Introducción. Rec. 

Naturales 
31-Oct Vera 19 

Extensión 02-Nov INTA Oliveros 35 

C.E. Prod. Forestal 06-Nov Vera 19 

Invertebrados II 18-Nov Diamante 19 

7.2.4. Practicas Pre Profesionales y Pasantías 

Practicas Pre Profesionales 

● ―Resultados económicos de las actividades llevadas a cabo en el Sistema Integrado de 

Producciones Agroecológicas (SIPA) de la FCA - UNR‖ 

Estudiantes Inscriptos: 8 

● ―De la Huerta Escolas a la Huerta Familiar‖. 

Estudiantes Inscriptos: 31 

● ―Estimación de biomasa de Spartina argentinensis a partir de imágenes de un Drone‖ 

Estudiantes Inscriptos: 12 

● ―PPP Forestales‖  

Estudiantes Inscriptos: 28 

●  ―Herbario de la U.N.R.‖ 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● ―Respuestas a la densidad de siembra en maíz‖ 

Estudiantes Inscriptos: 35 

● ―Ganancia genética en soja‖ 

Estudiantes Inscriptos: 23 

● ―Elección de genotipo y manejo para maximizar el rendimiento de sorgo" 

Estudiantes Inscriptos: 8 
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● ―Aspectos ecofisiológicos relacionados con los caracteres forma de hoja, número y peso 

de semillas en soja: Implicancias en el manejo y el mejoramiento del cultivo‖ 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● ―Estudio de actinobacterias como promotoras del crecimiento y agentes de biocontrol 

frente hongos fitopatógenos de soja.‖ 

Estudiantes Inscriptos: 2 

● ―Arquitectura del canopeo y rendimiento en líneas recombinantes de soja de grupo de 

madurez largo, hojas lanceoladas y diferente longitud de entrenudos‖ 

Estudiantes Inscriptos: 13 

● " Proyecto de Ganadería en Islas del Río Paraná" 

Estudiantes Inscriptos: 44 

● ―Prácticas de deshidratados en frutos de carozo‖. 

Estudiantes Inscriptos: 1 

● ―Caracterización morfológica y valor adaptativo de biotipos de Hirschfeldia incana (L.) 

Lagr.-Foss susceptibles y resistentes a herbicidas.‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● "Evaluación de la susceptibilidad de biotipos de raigrás (Lolium multiflorum L.) a 

herbicidas inhibidores de la ACCasa." 

Estudiantes Inscriptos: 18 

● "Evaluación del potencial de variedades de arveja para ser utilizadas en programas de 

biofortificación" 

Estudiantes Inscriptos: 1 

● "Participando en las etapas de un programa de mejoramiento de Leguminosas de grano" 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Potencial utilización del cardo (Cynara cardunculus var. altilis) como cultivo 

energético‖ 

Estudiantes Inscriptos: 27 

● ―Entrenamiento para la toma de decisiones en un sistema mixto de producción, con 

rotación soja-raigrás anual‖ 

Estudiantes Inscriptos: 33 

● “Capacitación para la toma de decisiones basadas en medidas de bienestar animal de 

cerdos en crecimiento‖ 

Estudiantes Inscriptos: 38 

● ―Actividades Productivas en el Módulo De Producción Porcina‖. 

Estudiantes Inscriptos: 13 

● ―Sistemas lecheros‖ 

Estudiantes Inscriptos: 26 

● ―Relevamiento y diagnóstico de sistemas lecheros cooperativos de la zona de Rosario‖ 

Estudiantes Inscriptos: 1 

● ―Monitoreo del pH y de la dureza del agua en localidades de la Provincia de Santa Fé‖. 

Estudiantes Inscriptos: 16 

● ―Desarrollo de un protocolo para la modificación genética en plantas de interés 

agronómico o económico‖. 

Estudiantes Inscriptos: 10 

● "Fenotipado de 3 generaciones de Paspalum notatum Fl. cv Boyero-UNNE a campo‖ 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● ―Evaluación agronómica de la Caña de Castilla (Arundo donax L.)‖ 
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Estudiantes Inscriptos: 2 

● ―Monitoreo integrado de bordes de biodiversidad en el módulo SIPA‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Agroecología: Captura de carbono a través de cultivos de cobertura sembrados en el 

Sistema Integrado de Producciones Agroecológicas (SIPA)‖. 

Estudiantes Inscriptos: 7 

● ―Seguimiento de la comunidad de malezas en Triticale como cultivo de cobertura y en 

el cultivo de renta posterior, en el marco del Sistema Integrado de Producciones 

Agroecológicas (SIPA)‖. 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Seguimiento de la comunidad de malezas en Vicia como cultivo de cobertura y en el 

cultivo de renta posterior, en el marco del Sistema Integrado de Producciones 

Agroecológicas (SIPA)‖. 

Estudiantes Inscriptos: 2 

● ―Análisis y comparación de la germinación de semillas pertenecientes a dos cultivares 

de Panicum coloratum var. makarikariense frente a distintos tratamientos‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Análisis y caracterización de dos poblaciones de Panicum coloratum var. 

makarikariense en cuanto a su capacidad de retención de semillas‖ 

Estudiantes Inscriptos: 10 

● ―Estudio comparativo de Sistemas de Producción Agroecológicos en el área de 

influencia de la Facultad de Ciencias Agrarias‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

●  ―Identificación, Biología y Daños de Artrópodos que Afectan a los Granos y Productos 

Derivados, en Depósitos de Almacenamientos‖ 

Estudiantes Inscriptos: 2 

●  ―Relevamiento de artrópodos: benéficos y perjudiciales, en cultivos extensivos bajo 

manejo agroecológico en transición‖ 

Estudiantes Inscriptos: 7 

Pasantías 

● AAPRESID 

Estudiantes Inscriptos: 12 

● EDUCACIÓN AMBIENTAL. MUNICIPALIDAD DE ROSARIO 

Estudiantes Inscriptos: 5 

● INDEAR 

Estudiantes Inscriptos: 4 

● INSTITUTO DE ALIMENTO 

Estudiantes Inscriptos: 6 

● JOHN DEERE 

Estudiantes Inscriptos: 15 

● LA GRANJA DE LA INFANCIA 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● LA SEGUNDA 

Estudiantes Inscriptos: 8 

● SECRETARÍA DE AMBIENTE Y ESPACIO PÚBLICO 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● SECRETARÍA MUNICIPALIDAD 
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Estudiantes Inscriptos: 11 

● SIMA SOFTWARE 

Estudiantes inscriptos: 8 

7.3. Becas otorgadas 

Becas de la UNR 2019 (vigencia desde mayo a diciembre) 

Beca de Residencia ($4500 mensuales): 30 

Beca de Alimentos ($3000 mensuales): 27 

Beca de Material de Estudios ($1500 mensuales): 4 

Beca de Comedores (2100 mensuales, desayuno,  almuerzo y cena) 

Becas para Investigaciones (2500 mensuales): 2 

Total de Becas UNR: 61. Monto total estimado: $1.580.000 

● Becas de apoyo académico ($1500 por 8 meses) para tutores pares: 4 tutores 

● Servicio de préstamo de bicicletas de Centro de Estudiantes: Se gestionaron más 

bicicletas para ampliar el número con las que cuenta el CECA para uso de 

estudiantes dentro de Parque Villarino. 

Beca de Viviendas: 10 Estudiantes. 

● 2 casas Estudiantiles: Cita San Martín 2885 Zavalla (Sta Fe) 4 becas, Cita Dorrego 

2035 Zavalla (Sta Fe) 6 becas, 

Gestión de Becas a Congresos, Jornadas y Seminarios. 

● 4º Jornada nacional de legumbres 

Estudiantes Inscriptos: 15 

● 6º Congreso Ganadero Rosario 2019 ―Los Caminos de la Carne‖ 

Estudiantes Inscriptos: 67 

● XXV Congreso AAPRESID 

Estudiantes Inscriptos: 89 

● CONGRESO ACÁ + 

Estudiantes Inscriptos: 37 

● Jornadas "Funcionamiento y Operación de Sistemas de Biodigestión de Pequeña y 

Mediana Escala"  

Estudiantes Inscriptos: 21 

● Jornadas "Sig Nivel Inicial Qgis1: Programa de Formación en Geomática Aplicada" 

Estudiantes Inscriptos: 17 

● Jornada de Fitosanitarios 

Estudiantes Inscriptos: 37 

● Congreso Mercosoja 2019 

Estudiantes Inscriptos: 20 

● ―Programa Gota Protegida. El Rol de los Coadyuvantes en el Proceso de Pulverización 

y en la Limpieza de Tanques para Evitar la Contaminación Ambiental‖ 

Estudiantes Inscriptos: 32 

● Congreso De Sociedad de Biología de Rosario 

Estudiantes Inscriptos: 8 

● Simposio de Fertilidad 

Estudiantes Inscriptos: 31 

● V Jornada Ganadera UNL 2019 

Estudiantes Inscriptos: 7 

7.4. Intercambios estudiantiles 

Gestión de usuario genérico para estudiantes intercambistas en Campus Virtual FCAGR. 
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Gestión de alojamiento para estudiantes de intercambio. 

7.5. Actividades desarrolladas, deportes, salud, recreación, etc. 

Área deportes:  

Colaboración con el Centro de Estudiantes en la organización de los interfacultades.  

Colaboración con la Secretaría de Extensión FCA en la organización de la Maratón ―Agrarias en 

Carrera‖. Mes de Septiembre. 

Profesor de Educación Física - Se gestionó en UNR 

Área salud:  
Psicóloga en la Facultad - Se gestionó en UNR   

Otras: 

Librería del INTA en la Facultad, con descuentos promocionales. 

Librería UBA: Gestión del 50% de descuento en la compra de libros de editorial FAUBA 

7.6. Otra información de interés 

● Participación activa en Comisiones asesoras: 

o Comisión de Vivienda Estudiantil. 

o Comisión de Transporte 

o Comisión de Atención de Violencia de Genero, Acoso y discriminación. 

o Comisión de Extensión y bienestar estudiantil. 

● Programas de Tutorías: Coordinación y colaboración del grupo de tutores/as de la 

Facultad y gestión de fondos para la implementación. 

● Comedor Universitario: Gestión, control e implementación de los asuntos que 

conciernen al mismo. 

● Organización y recepción de Escuelas Primarias, Secundarias y otras Facultades. 

Capítulo VI – Secretaría Ciencia y/o Técnica o Investigación 
   La Secretaría de Ciencia y Tecnología de la Facultad de Ciencias Agrarias, promueve el 

desarrollo y fortalecimiento de la investigación científica, el desarrollo tecnológico y la difusión 

y divulgación del conocimiento científico-tecnológico, así como su transferencia para dar 

respuesta a las necesidades de la sociedad. Asimismo, gestiona y administra las actividades de 

los docentes-investigadores, investigadores y becarios de organismos del sistema de ciencia y 

tecnología y de los estudiantes de grado y posgrado. 

   Tiene a su cargo la gestión y funcionamiento de los laboratorios para el desarrollo de las 

actividades de docencia e investigación. Respecto a las drogas y reactivos requeridos para 

dichas actividades, gestiona la adquisición de drogas y reactivos siendo responsable ante el 

RENPRE-SEDRONAR. 

   Para dar cumplimiento al objetivo de difusión y divulgación del conocimiento lleva a cabo la 

publicación de la Revista ―Ciencias Agronómicas‖ y organiza jornadas científicas para 

promover la difusión de las actividades desarrolladas con otras facultades de la UNR. 

   Respecto a su estructura cuenta con:  

Secretario de Ciencia y Tecnología: Dr. Gustavo R. Rodríguez 

Apoyo Administrativo: María Andrea BARRERA 

1.1. Reseña de Actividades 

 Registrar y conservar la documentación correspondiente al área.  

 Organizar y viabilizar la información presentada por docentes-investigadores referida a: 

Proyectos a Acreditar, Informes Finales, Solicitudes de Continuidad de Proyectos, 

Radicación de Proyectos acreditados por otras entidades de Ciencia y Tecnología 

habilitados y otras, reglamentados por la UNR y con las directrices de la Secretaría de 

Ciencia y Tecnología de la UNR, así como lo establecido por el Programa de Incentivos 
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para Docentes-Investigadores por la Secretaria de Políticas Universitarias: Solicitudes 

de Inscripción para el cobro, Informes de Avance y Finales de los Proyectos así también 

como lo referido al proceso de Categorización de los docentes-investigadores 

 Participar en reuniones de secretarios convocadas por el área de Ciencia, Tecnología e 

Innovación para el Desarrollo (CTeID) de la UNR para el tratamiento de temas 

diversos, proponiendo y consensuando pautas de trabajo con otras unidades académicas 

de la UNR.  

 Participar en toda actividad que permita acceder a información relacionada con el área, 

donde se aborden y discutan temáticas acordes con las funciones de la Secretaría y/o de 

interés institucional, ejecutando posteriormente las acciones pertinentes.  

 Participar en diversas instancias de evaluación becas, proyectos, informes. 

 Mantener una comunicación permanente y fluida con todas las áreas de la Universidad y 

en especial con CTeID para asegurar un rápido acceso a la información oficial, así 

como evacuar dudas y buscar soluciones rápidas a problemas puntuales de los 

investigadores de nuestra Facultad. 

 Difundir convocatorias internas y externas para asignación de becas para investigación a 

alumnos y graduados recientes. 

 Realizar las acciones necesarias para la difusión y divulgación de los conocimientos 

producidos por el cuerpo de docentes e investigadores. 

 Colaborar con el Consejo Directivo y sus Comisiones permanentes y transitorias así 

también con los requerimientos de Decanato, Vicedecanato y todas las Secretarías, 

dependencias y sectores de la facultad en particular y la universidad en general 

compartiendo información y documentación relacionadas con los proyectos vigentes y el 

impacto de los conocimientos generados en la resolución de problemas 

 Colaborar en el asesoramiento a los docentes-investigadores para la rendición de subsidios 

otorgados a los proyectos de investigación acreditados en la UNR. 

 Organizar y controlar la documentación correspondiente a la compra de precursores 

químicos y a la presentación de Informes Trimestrales, Reinscripciones y cualquier otra 

documentación pertinente ante el RENPRE-SEDRONAR. 

 Participar en las actividades de la Comisión de Ética, que se encuentran establecidas 

reglamentariamente. 

1.2. Equipos de Investigación de Proyectos Acreditados radicados en la Facultad de 

Ciencias Agrarias; cargo y dedicación docente; pertenecía a instituciones de 

Investigación y Categoría en el Programa de Incentivos a los docentes-

investigadores. 

Profesor Titular DE   5 

Profesor Titular DS   4 

Profesor Asociado DE   1 

Profesor Adjunto DE   30 

Profesor Adjunto DS   8 

Jefe de Trabajos Prácticos DE  26 

Jefe de Trabajos Prácticos DSE  13 

Jefe de Trabajos Prácticos DS  15 

Ayudante de Primera DE  10 

Ayudante de Primera DSE  10 

Ayudante de Primera DS  13 

Investigadores Categorizados 
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Categoria I: 12 

Categoría II: 16 

Categoria III:  41 

Categoria IV: 22 

Categoría V:  50 

1.3. Investigadores de UNR – CONICET u otro organismo que tuvieron lugar de 

trabajo en la Facultad DE Ciencias Agrarias, indicando categorías. 

Investigadores CIUNR 
Apellido y Nombres Categoría 

Feldman, Susana Raquel Principal 

Picardi, Liliana Amelia Principal 

Pioli, Rosanna Nora Principal 

Puricelli, Eduardo C.J.M. Principal 

Bianchi, Marta Independiente 

Panelo, Marta Susana Independiente 

Torres, Patricia Independiente 

Tuesca, Daniel Horacio Independiente 

Bianchi, Marta Adjunto 

Gatti, Ileana Adjunto 

Quijano Alvaro Adjunto 

Jozami, Emiliano Auxiliar 

Investigadores CONICET 
Agente Escalafón Categoría 

BARBERIS, IGNACIO 

MARTIN 

CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

BERMEJO, CAROLINA 

JULIETA 

CARRERA INVESTIGADOR INV ASISTENTE 

BORRAS, LUCAS CARRERA INVESTIGADOR INV PRINCIPAL 

BRECCIA, GABRIELA CARRERA INVESTIGADOR INV ASISTENTE 

CHIESA, MARIA AMALIA CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

CRAVERO, VANINA 

PAMELA 

CARRERA INVESTIGADOR INV INDEPENDIENTE 

DELGADO, LUCIANA CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

ESPOSITO, MARIA ANDREA CARRERA INVESTIGADOR INV ASISTENTE 

FELITTI, SILVINA ANDREA CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

GAMBIN, BRENDA LAURA CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

GERDE, JOSE ARNALDO CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

GIL CARDEZA, MARIA 

LOURDES 

CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

MARTIN, EUGENIA 

ALEJANDRA 

CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

OCHOGAVIA, ANA 

CLAUDIA 

CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

ORTIZ, JUAN PABLO 

AMELIO 

CARRERA INVESTIGADOR INV PRINCIPAL 

PEREIRA DA COSTA, 

JAVIER HERNAN 

CARRERA INVESTIGADOR INV ASISTENTE 

PESSINO, SILVINA 

CLAUDIA 

CARRERA INVESTIGADOR INV PRINCIPAL 
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PODIO, MARICEL CARRERA INVESTIGADOR INV ASISTENTE 

PRADO, DARIEN EROS CARRERA INVESTIGADOR INV INDEPENDIENTE 

PRATTA, GUILLERMO 

RAUL 

CARRERA INVESTIGADOR INV INDEPENDIENTE 

RODRIGUEZ, GUSTAVO 

RUBEN 

CARRERA INVESTIGADOR INV INDEPENDIENTE 

ROTUNDO, JOSE LUIS CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

RÚA, FEDERICO CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

SIENA, LORENA ADELINA CARRERA INVESTIGADOR INV ASISTENTE 

VEGA, TATIANA 

ALEJANDRA 
CARRERA INVESTIGADOR INV ASISTENTE 

VESPRINI, JOSE LUIS CARRERA INVESTIGADOR INV ADJUNTO 

MORANDI, ELIGIO 

NATALIO 

CONTRATOS CARR.INV. AD- 

HONOREM 

INV. PRINCIPAL AD-

HONOREM 

FAURA, DANIEL HORACIO CARRERA DE APOYO PROFESIONAL ADJUNTO 

ABDALA ALONSO, LUCAS 

JORGE 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

ALLEGRINI, MARCO BECAS POS-DOCTORAL (INTERNA) 

ALVAREZ ARNESI, 

EUGENIO 

BECAS INTERNA DOCTORAL 

TEMAS ESTRAT 

AMATO, LUCÍA DOLORES BECAS INTERNA DOCTORAL 

TEMAS ESTRAT 

ASMUS, JORGELINA 

PAMELA 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

AZZARO, CELESTE 

ANTONELA 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

BALABAN, DAVID MARIO BECAS ESTADÍAS CORTAS 

BIANCHI, JULIETA SOFIA BECAS POSTDOC. TEMAS 

ESTRATEGICOS 

BOSAZ, LINA BELÉN BECAS INTERNA DE FIN DE 

DOCTORADO 

BRUNORI, ALEJANDRO 

MARTÍN 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

CABALLERO ROTHAR, 

NANCY NOEMI 

BECAS INTERNA DOCTORAL 

TEMAS ESTRAT 

CABODEVILA, VICTORIA 

GUADALUPE 

BECAS POSTDOC. TEMAS 

ESTRATEGICOS 

CACCHIARELLI, PAOLO BECAS INTERNA DE FIN DE 

DOCTORADO 

CAMBIASO, VLADIMIR BECAS POSTDOC. TEMAS 

ESTRATEGICOS 

CARCEDO, ANA JULIA 

PAULA 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

CHAMORRO, DÉBORA 

CINTIA 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

COLONO, CAROLINA 

MARTA 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

DEL MÉDICO, ANA PAULA BECAS INTERNA DOCTORAL 

TEMAS ESTRAT 

DEPETRIS, MARA BELÉN BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 
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DI GIACOMO, MELISA BECAS INTERNA DOCTORAL 

TEMAS ESTRAT 

ESPOTURNO, MARINA 

ELIANA 

BECAS INTERNA DOCTORAL 

TEMAS ESTRAT 

FREIRE, RODRIGO MANUEL BECAS POS-DOCTORAL (INTERNA) 

GIL, MERCEDES BECAS POS-DOCTORAL (INTERNA) 

GIMENEZ, MAGALI DIANA BECAS POS-DOCTORAL (INTERNA) 

GUINDON, MARIA 

FERNANDA 

BECAS POS-DOCTORAL (INTERNA) 

HERNÁNDEZ, FACUNDO 

EZEQUIEL 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

MAGLIA MENDEZ, 

FERNANDO ANDRÉS 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

MAZZEI, MARIANA PAOLA BECAS INTERNA DOCTORAL 

TEMAS ESTRAT 

MORESCO LIRUSSO, MARÍA 

FLORENCIA 

BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

PERUZZO, ALEJANDRA 

MARIA 

BECAS POSTDOC. TEMAS 

ESTRATEGICOS 

POZZI, FLORENCIA ILEANA BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

RODRIGUEZ, ESTEBAN 

ALBERTO 

BECAS ESTADÍAS CORTAS 

SOLIMAN, MARIANO BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

SPOTO, NICOLÁS LEANDRO BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

TIFNI, EVANGELINA ANA BECAS POS-DOCTORAL (INTERNA) 

VAZQUEZ, DANA VALERIA BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

VITANTONIO MAZZINI, 

LUCAS NICOLÁS 

BECAS Interna Doctoral Proyectos UE 

ZAYAS, ALDANA BECAS BECA INTERNA DOCTORAL 

Becarios del Programa Estímulo a las Vocaciones Científicas (Becas EVC – CIN) del 

Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) 
GODOY, FEDERICO 

LORENZATTI, TOMÁS 

1.4. Organización de las actividades de investigación en la Facultad. Institutos de 

Investigación u otros. 

   Para el cumplimiento del cronograma de tareas de cada proyecto, los responsables de los 

mismos deben solicitar con la debida anticipación a las áreas correspondientes los espacios 

necesarios para el desarrollo de trabajos a campo, así como informar de las tareas necesarias a 

realizar en el manejo de los cultivos o rodeos.  

   La Facultad dispone para apoyo a las actividades de investigación de una importante 

infraestructura de laboratorios y de una muy bien equipada área de informática; se suma una 

amplia sala para becarios que facilita el trabajo individual y compartido de gabinete.  

   Es constante la presencia de alumnos de grado de otras carreras de la UNR, quienes 

desarrollan las actividades correspondientes a su trabajo final de carrera, en el ámbito de nuestra 

institución bajo la dirección de investigadores de reconocida trayectoria de esta casa de estudios.  

   Cabe también destacar los trabajos en colaboración con otras instituciones como INTA, 

Facultades de Agronomía de otras Universidades Nacionales, otras unidades académicas de la 

UNR, entre otros, y también las tareas desarrolladas en campos de productores de la región. 
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PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN VIGENTES ACREDITADOS EN 2019 POR LA 

UNR. 

80020180300022UR Obtención acelerada de variedades de arveja (Pisum sativum L.) por 

métodos convencionales y no convencionales. 2019 - 2022 
Directora: Bermejo, Carolina. Co-Directora: Guindón, María Fernanda. Integrantes: Cointry, 

Enrique; Maglia, Fernando; Cazzola, Federico 

Resumen: 

La agricultura moderna depende de pocos cultivos con pocas variedades, lo que los torna 

vulnerables a plagas y enfermedades. Es por lo tanto crucial aumentar la variabilidad genética 

para incrementar la eficiencia productiva que es el principal factor que afecta la sustentabilidad 

de la empresa agropecuaria. El logro de nuevas variedades es largo y costoso pero puede 

incluirse el uso de herramientas biotecnológicas que aceleren la mejora. Este proyecto pretende 

implementar técnicas biotecnológicas asociadas al método SSD que permitan hacer más 

eficiente los programas de mejora a fin de incorporar al mercado nuevas variedades de arveja 

adaptadas a las condiciones de la región que al incrementar la estabilidad disminuyan los riesgos 

productivos mejorando la sustentabilidad de la producción. Para ello, a partir de dos poblaciones 

F2 de arveja se derivarán líneas homocigotas por sucesivas generaciones de autofecundación 

empleando distintas alternativas convencionales y no convencionales del método SSD. Se 

emplearán métodos optimizados de SSD in vitro y SSD in vitro-in vivo. Se estimará la 

variabilidad genética presente en la generación F2 y entre las RILs derivadas de cada método de 

mejora a través de caracteres morfológicos y moleculares y se determinará y comparará la 

eficiencia entre los diferentes métodos con respecto al mantenimiento de la variabilidad genética 

y a la aceleración de generaciones. La aplicación de las herramientas proporcionadas por la 

biotecnología ofrece la posibilidad de una auténtica revolución en la mejora de las leguminosas 

de grano, ya que permite superar algunas de las limitaciones de la mejora convencional 

mediante la reducción de los ciclos generacionales permitiendo optimizar la respuesta a la 

selección en arveja. La obtención de RILs con una alta variabilidad genética, podría permitir 

afrontar la mayor vulnerabilidad a plagas y enfermedades, y los problemas de calidad asociados 

con la uniformidad genética del cultivo. La creación de variedades producidas localmente 

permitiría disminuir los costos de importación de semillas con la ventaja adicional de trabajar 

con variedades adaptadas a las condiciones locales, disminuyendo así el efecto de la interacción 

genotipo-ambiente y maximizando los rendimientos 

80020180400008UR Construcción de una colección activa de germoplasma de lenteja 

(Lens culinaris Medik.): evaluación y conservación ex-situ de la diversidad morfológica, 

molecular y nutricional existente. 2019 - 2022 
Directora: Bermejo, Carolina. Co-Directora: Guindón, María Fernanda. Integrantes: Cointry, 

Enrique; Maglia, Fernando; Cazzola, Federico 

Resumen 

La aplicación masiva de los logros de la mejora vegetal ha puesto en marcha un proceso que 

erosiona los materiales esenciales de abastecimiento de los propios fitomejoradores, 

comprometiendo las posibles mejoras en el futuro. Surge entonces la necesidad de generar 

nuevas variedades pero preservando los recursos genéticos para, por un lado, tener herramientas 

con el fin de aliviar la cada vez más grave escasez de alimentos y, por otro, salvar la 

variabilidad de aquellas especies cultivadas que se encuentran en peligro de erosión. Nuestro 

programa de mejora persigue los objetivos tradicionales de mejora como así también intenta 

conservar ex-situ la variabilidad genética derivada del mismo programa y de introducciones 

efectuadas de bancos de germoplasma a fin de construir la primera Colección Activa Nacional 
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de lenteja. Se plantea como objetivos específicos: Evaluar la diversidad genética existente en un 

conjunto de variedades de lenteja caracterizándolas morfológica, nutricional y molecularmente a 

través de marcadores SRAP y microsatélites, seleccionar los genotipos que posean alta 

concentración de nutrientes esenciales para ser utilizados como futuros progenitores para 

proceso de biofortificación genética y documentar en una base de datos toda la información 

morfológica, nutricional y molecular como paso previo a la construcción de una Colección 

Activa. Como material vegetal se utilizarán 120 variedades de lenteja y se evaluarán 

características morfovegetativas, fenológicas y productivas, y se caracterizarán molecularmente 

mediante SRAP y SSR. Estas caracterizaciones permitirán medir la variabilidad genética, 

agrupar accesiones del germoplasma, establecer la representatividad de la colección, identificar 

alelos particulares y la duplicidad de accesiones. Se evaluará la variabilidad genética disponible 

para la concentración de proteína, carbohidratos, minerales y antinutrientes lo que resulta 

fundamental para identificar y disponer de materiales potenciales para biofortificación. Toda la 

información morfológica, nutricional y molecular se documentará en una base de datos 

BRAHMS permitiendo un suministro constante de información exacta, confiable y actualizada, 

asegurando la correcta distribución e intercambio de semillas para mejoradores, científicos y 

agricultores 

80020180300142UR Control fitopatológico y cultivo in vitro de  bulbosas nativas y 

cultivadas del género Zephyranthes spp. 2019 - 2022 
Directora: Bueno, Mirian Susana. Co-Directora: Incremona, Miriam. Integrantes: Romagnoli, 

María Valeria; García Gimenez, Pablo 

Resumen 

La puesta a punto del cultivo in vitro de especies bulbosas ornamentales puede ofrecer ventajas 

que permitan obtener un producto homogéneo, de buena calidad, flores de mayor tamaño y 

diversidad de colores. Una gran diversidad de microorganismos patógenos afecta adversamente 

la calidad de plantas bulbosas a nivel mundial. Entre estos microorganismos patógenos se 

encuentran principalmente los hongos, en adición a las bacterias, nematodos, virus y 

fitoplasmas. Estas enfermedades pueden surgir en condiciones de campo o invernadero 

provocando disminución del rendimiento y calidad de los bulbos. En Argentina, no se ha 

desarrollado en profundidad este aspecto, considerando su importancia en la calidad del 

producto, no se encontraron referencias de algún trabajo que describa el tipo de patógeno que 

afecta semillas y bulbos de las especies a estudiar. Por ello, el objetivo de este trabajo es poner a 

punto un protocolo eficiente de micropropagación de Zephyranthes candida y Zephyrantes 

minima, que sirva como modelo para la producción de bulbosas nativas y cultivadas 

80020180300042UR Evaluación del bienestar animal en cerdos en crecimiento alojados en 

sistemas al aire libre y en "cama profunda 2019 - 2022 
Director: Campagna, Daniel Aldo. Co-Directora: Dichio, Luciana. Integrantes: Spinollo, 

Luciano; Cappelletti, Graciela; Somenzini, Diego; Silva, Patricia; D`Eletto, Matías; Gualtieri, 

Lisandro 

Resumen 

En Argentina más del 80% de los cerdos se encuentran en sistemas de producción acompañados 

de la agricultura en sistemas mayoritariamente con categorías de animales al aire libre. La 

producción porcina de Argentina se desarrolla en un escenario de crecimiento ininterrumpido 

desde el año 2004. Ante esta realidad, técnicos y productores se encuentran abocados a la 

búsqueda de nuevas alternativas de bajos montos de inversión para lograr mejoras en la 

eficiencia de estas PyMES. En este sentido, últimamente han surgido modelos de producción 

cuya principal característica es la provisión de instalaciones denominadas galpones de cama 
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profunda. Estos posen importantes ventajas dentro de las que se destacan los factores referidos 

al costo, al medio ambiente y al bienestar animal. En investigaciones previas se concluye que la 

crianza en estos sistemas es una buena alternativa para unidades productivas de pequeños y 

medianos productores porcinos argentinos. Por otro lado, las previsiones de crecimiento de este 

tipo de producción están acompañadas de una creciente preocupación del consumidor por el 

bienestar de los animales criados para consumo. Se resalta como una ventaja, en este sentido, la 

importancia de la producción porcina al aire libre. En términos de bienestar animal, los trabajos 

de distintos autores sugieren que los cerdos al aire libre son más tranquilos y menos susceptibles 

al estrés. La concientización en cuestiones del bienestar animal y el interés por aprovechar las 

oportunidades de comercialización en los denominados nichos de mercado contribuirán a 

incrementar el reciente, y también creciente, interés en los sistemas al aire libre. En este sentido, 

si bien el sistema de cama profunda permite un considerable aumento en el bienestar de los 

animales, al ser comparado con el sistema de crianza confinada, se desconocen las 

consecuencias que tiene sobre el bienestar animal de los animales si se los compara con los 

sistemas tradicionales al aire libre. La importancia de dar respuesta a este interrogante, radica en 

la necesidad de conocer si para este tipo de producciones en pequeñas y medianas empresas, se 

pierden sus ventajas comparativas que, como se mencionó, resulta de aprovechar los 

denominados nichos de mercado producto del bienestar de los animales. Es por esto que será 

necesario evaluar el bienestar animal de cerdos en crecimiento-terminación utilizando la 

tecnología de crianza en cama profunda comparado con el sistema tradicional al aire libre 

80020180300015UR Estrategias genómicas para la incorporación de resistencia a 

enfermedades de origen fúngico de importancia económica para el cultivo de la Soja 2019 

- 2022 
Directora: Chiesa, María Amalia. Co-Directora: Cambursano, Mariana. Integrantes: Cairo, 

Carlos; Bianchi, Julieta; Sánchez, Juan Manuel; Montechiarini, Nidia 

Resumen 

El estrés biótico causado por distintos organismos patogénicos es uno de los principales factores 

limitantes de la producción del cultivo de la soja [Glycine max (L.) Merr.] a nivel mundial. A 

medida que se expandió el área sembrada con soja, las enfermedades que la afectan se 

incrementaron en número y severidad. La Cancrosis del Tallo de la Soja (CTS) es una 

enfermedad potencialmente muy destructiva, causada por dos variedades fúngicas Diaporthe 

phaseolorum var. caulivora (Dpc) y D. phaseolorum var. meridionalis (Dpm), coexistiendo 

ambas en la región productora núcleo de la Argentina. Cinco genes mayores confieren 

resistencia a la CTS causada por Dpm (Rdm1-5). Los mismos son dominantes y de herencia 

simple, sin embargo, no todos son igualmente efectivos frente a distintos patotipos de Dpm. 

Debido a que la resistencia a CTS es un requisito para la liberación de cultivares en nuestro país, 

la incorporación de nuevos genes de resistencia a CTS en el germoplasma elite y su 

mantenimiento en el tiempo, resultan indispensables para los programas de fitomejoramiento. El 

objetivo de este proyecto es localizar al gen Rdm3 en el mapa de ligamiento genético de la soja 

y obtener marcadores moleculares (MM) ligados a dicho gen. Los MM serán una herramienta 

para la incorporación y seguimiento del gen Rdm3 en el germoplasma elite de soja, mejorando 

la calidad fitosanitaria que actualmente compromete la producción y exportación de granos y 

derivados en Argentina. 

80020180300012UR Evaluación del potencial de distintas variedades de arveja para ser 

utilizadas en programas de biofortificación aplicando mejoramiento convencional y 

técnicas biotecnológicas 2019 - 2022 
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Director: Cointry Peix, Enrique Luis. Co-Directora: Guindón, María Fernanda. Intengrantes: 

Maglia, Fernando; Bermejo, Carolina; Cazzola, Federico 

Resumen 

La biofortificación se refiere al mejoramiento de los cultivos para optimizar la calidad 

nutricional de la parte comestible de la planta, con una mayor biodisponibilidad para la 

población humana. Puede desarrollarse a través de mejoramiento convencional, ofreciendo una 

solución sostenible y de largo plazo para proporcionar a los consumidores cultivos ricos en 

micronutrientes. Las arvejas son un alimento considerado como nutritivo por los consumidores 

y constituyen una buena opción para implementar un programa de biofortificación. La 

explotación limitada del potencial de la arveja puede estar relacionada con el hecho de que hay 

pocas entidades dedicadas al mejoramiento de este cultivo, y sus esfuerzos han sido dirigidos al 

mejoramiento de caracteres fenotípicos y agronómicos, sin considerar los rasgos nutricionales. 

El proyecto se enfocará en los contenidos de zinc y hierro que son minerales significativos en 

cuestiones de salud global, y en el contenido de ácido fítico, que reduce su biodisponibildad. Es 

necesario evaluar el germoplasma disponible para estudiar la variabilidad natural presente para 

estos caracteres nutricionales y para identificar genotipos dadores ricos en nutrientes. Estos 

materiales van a ser cruzados con variedades de alto rendimiento, para obtener plantas con un 

correcto perfil nutricional, y con materiales divergentes para realizar el estudio genético de los 

caracteres. La incorporación de herramientas biotecnológicas como el uso de marcadores 

moleculares y la aceleración de los ciclos generacionales nos permitirán estimar de forma más 

precisa la variabilidad genética entre variedades y optimizar el tiempo de obtención de nuevas 

variedades. El desarrollo de cultivos de arveja biofortificados no sólo es esencial para el 

desarrollo de soluciones integrales a la deficiencia de nutrientes, sino también necesario para 

mejorar la productividad agrícola y el desarrollo sostenible 

80020180100006UR Biología y heredabilidad de la resistencia a 2,4-D en biotipos de 

Hirschfeldia incana (L.) Lagr.-Foss 2019 - 2020 
Director: Crespo, Roberto Javier. Co-Director: Permingeat, Hugo. Integrante: Perotti, Valeria 

Resumen: 

Hirschfeldia incana (nabo o flor amarilla) es una maleza de ciclo invierno primaveral, 

ampliamente distribuida en Argentina, preferentemente en sistemas de producción donde los 

cereales son parte dominante de la rotación agrícola. El 2,4-D es un herbicida perteneciente a las 

auxinas sintéticas, muy efectivo y ampliamente utilizado para el control de malezas latifoliadas 

en cultivos de cereales. Recientemente, dos biotipos de H. incana provenientes del sudoeste 

Bonaerense y del este de Córdoba fueron reportados resistentes a 2,4-D, y a los inhibidores de la 

enzima ALS y glifosato, respectivamente. Estos biotipos resistentes constituyen los dos únicos 

reportes a nivel mundial presentes en la literatura científico/académica. H. incana posee alta 

probabilidad de hibridación con otras especies de la familia de las Brasicáceas incluyendo colza 

(Brassica napus L.) tolerante a glifosato. Varias malezas han sido reportadas resistentes a 2,4-D, 

sin embago, aún no se han dilucidado las bases moleculares de los mecanismos y herencia de la 

resistencia involucrados en cada caso. Las complejas interacciones que se pueden dar entre los 

sitios receptores de señales auxínicas y los herbicidas, posiblemente involucrados en el 

mecanismo de resistencia sugieren que los biotipos de H. incana podrían posicionarse como un 

modelo único y muy interesante de estudio. El objetivo general del presente proyecto es generar 

información sobre la biología, heredabilidad y resistencia de biotipos de H. incana relevante 

para el manejo sustentable de malezas de sistemas agropecuarios. Bajo este marco proponemos 

los siguientes objetivos particulares: 1) Cuantificar la resistencia a 2,4-D en poblaciones de H. 

incana previamente reportadas resistentes a 2,4-D, 2) Determinar y cuantificar la resistencia 
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cruzada y/o múltiple en poblaciones de H. incana resistentes a 2,4-D, 3) Caracterizar 

morfológica y ecológicamente (fitness) poblaciones de H. incana resistentes a 2,4-D, 4) 

Investigar el mecanismo de herencia de la resistencia a 2,4-D en poblaciones de H. incana 

resistentes a 2,4-D, y 5) Evaluar la respuesta del crecimiento radicular frente a 2,4-D y a otras 

auxinas sintéticas en biotipos susceptibles y resistentes a 2,4-D bajo estudio. Un escenario 

hipotético de diseminación de biotipos de H. incana resistente a 2,4-D y con resistencia cruzada 

y/o múltiple a otros herbicidas es un desafío para el manejo de malezas, donde H. incana podría 

tornarse inmanejable 

80020180300051UR Evaluación del desempeño económico, productivo y ambiental de 

sistemas extensivos de producción agropecuaria en transición agroecológica 2019 - 2022 
Director Crespo, Roberto Javier. Integrantes: Wilson, Marcelo; Wingeyer, Ana Beatríz; Sasal, 

María Carolina 

Resumen 

Este proyecto busca contribuir a la sustentabilidad y resiliencia de los sistemas de producción 

agropecuarios a través de la valoración del desempeño económico, productivo y ambiental 

resultantes de la incorporación de estrategias de manejo con criterios agroecológicos, en línea a 

lo priorizado en los NSPE 8, 10, 11, 12 y 15 del sector Ambiente y Desarrollo Sustentable del 

Plan Argentina Innovadora 2020. Las actividades planteadas responden a tres objetivos 

específicos: 1) Caracterizar la estructura y dinámica de uso de insumos externos en los sistemas 

agropecuarios extensivos rurales y periurbanos; 2) Determinar la influencia de la 

implementación de un gradiente de estrategias de manejo agroecológico sobre a) la estructura y 

dinámica poblacional de la comunidad de malezas, b) los indicadores de calidad del suelo y 

estado de erosión, c) el uso y eficiencia de insumos externos, d) la eficiencia en el uso de 

energía, e) la producción de grano y carne, f) la productividad del agua, g) los indicadores 

económicos, h) el potencial de mitigación de emisiones de gases de efecto invernadero, con 

énfasis en N2O; 3) Determinar las limitaciones técnicas, económicas y ambientales de la 

implementación de estrategias de manejo agroecológico en sistemas de producción 

agropecuarios extensivos rurales y periurbanos. Para el logro de estos objetivos se proponen 

cuatro etapas de trabajo. Etapa 1: de relevamiento a campo, a nivel de productores 

agropecuarios, y en gabinete para analizar la información que permita caracterizar la estructura 

y uso de insumos externos. Utilizando la información generada en la primera etapa se llevará a 

cabo la Etapa 2: monitoreo de un Módulo de Investigación y Demostrativo de Transición 

Agroecológica Extensiva (27 ha), siguiendo pautas de investigación participativa. La Etapa 3: 

utilizará la información generada en la primera etapa y tendrá un componente experimental a 

campo para testear cuatro hipótesis, generar información y retroalimentar el objetivo específico 

2. La Etapa 4: evaluación de los resultados obtenidos en las etapas anteriores, y generación de 

instrumentos de valoración para contribuir al logro del objetivo específico 2 y 3 

80020180300106UR Procesos de Innovación en Interfases Urbano-Rurales. 2019 - 2022 
Directora: De Nicola, Mónica Silvia. Co-Directoras: Lázzari, Julieta; Aradas Díaz, María Elena. 

Integrantes: Pascuale, Adhemar; Aseguinolaza, Blas; Farias, Anabela 

Resumen 

El proyecto que se presenta es continuidad de líneas de investigación vinculadas con el sistema 

agroalimentario argentino, teniendo en cuenta la producción, distribución y consumo. El 

objetivo general de esta investigación es comprender cómo ciertos procesos de innovación 

generados por productores, distribuidores, consumidores y sector público contribuyen a los 

procesos de construcción social de la sustentabilidad en territorios de interfase urbano-rural. La 

investigación se realizará en el cinturón hortícola de Rosario (sectores urbanos y periurbanos) y 
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permitirá observar las diversas dinámicas y procesos de cambio a partir de dimensiones 

relevantes y específicas. Este proyecto se propone mapear, identificar y conocer la diversidad de 

prácticas, tratando de responder a los siguientes interrogantes: ¿Quiénes, cómo y en qué 

condiciones socio-económicas producen los alimentos frescos en los cinturones hortícolas?, ¿de 

qué modo los alimentos son afectados por las dinámicas territoriales: limitaciones en uso de 

agroquímicos, cambio acelerado de uso de la tierra, presión inmobiliaria, procesos de 

agriculturización?, ¿cuáles son los procesos de innovación en la producción, distribución y 

consumo de estos alimentos frescos en la interfase rural-urbana?, ¿cómo las experiencias locales 

contribuyen a la construcción social de un territorio para alimentos sustentables?, ¿qué políticas 

públicas vinculadas al uso de agroquímicos, planificación urbana, y alimentación contribuyen a 

construir o a de-construir la idea de territorios sustentables?, ¿cómo se configuran y visualizan 

en el territorio las controversias, los conflictos y los intereses en pugna que movilizan la 

producción, circulación y consumo de los alimentos? Para ello, se mapearán y caracterizarán las 

múltiples prácticas de producción, distribución y consumo de hortalizas en los espacios de 

interfase urbano-rural utilizando guías de entrevistas, grupos focales, talleres, guías de 

observación, entre otras herramientas. Se identificarán los conflictos y controversias en torno a 

la construcción de políticas públicas vinculadas al uso de agroquímicos, planificación urbana y 

alimentación, analizando cualitativamente los procesos de implementación de estas políticas. Se 

identificará y describirá el entramado de actores, y se analizarán las potencialidades de las 

innovaciones construidas en torno a experiencias sustentables de producción, distribución y 

consumo de alimentos 

80020180300016UR Impacto de la intensificación agrícola sobre propiedades del suelo y 

productividad de los cultivos 2019 - 2022 
Directora: Ferreras, Laura Alejandra. Co-Director: Magra, Gustavo. Integrantes: Alvarez, Hugo; 

Schiavon María Eugenia; Bortolato, Marta; Saperdi, Andres 

Resumen 

La expansión de la agricultura a zonas de mayor fragilidad y el uso inadecuado de las tierras ha 

profundizado procesos de degradación y erosión, con la consiguiente reducción de la capacidad 

productiva de los suelos. La posibilidad de extender la frontera agrícola hacia zonas aptas es 

limitada, por lo tanto el aumento en la producción deberá basarse en una intensificación 

sustentable de los sistemas agrícolas. Realizar dos cultivos por año e incorporar gramíneas en 

los modelos de producción aumentaría la eficiencia en la captura de recursos, que contribuirían 

a aumentar la productividad y a mejorar la calidad del suelo. El objetivo del proyecto consiste 

en evaluar el efecto de la implementación de distintas secuencias de cultivos con diferente grado 

de intensificación sobre variables de suelo y productividad de los cultivos. Se determinarán 

parámetros físicos, químicos y biológicos del suelo, variables climáticas y de producción en 

establecimientos agrícolas ubicados en el sur de la Provincia de Santa Fe. Se evaluarán 

secuencias de cultivos con distinto índice de intensificación: Trigo/Maíz-Maíz; Trigo/Soja-

Maíz-Soja, Soja-Soja con la intervención de una gramínea (trigo o maíz) cada cinco años y 

monocultivo de soja. Se relevará una situación de máxima conservación como referencia, con la 

finalidad de aportar información para establecer umbrales. A través del seguimiento de variables 

de suelo se cuantificará el contenido y calidad de la materia orgánica (fraccionamiento), la 

disponibilidad y eficiencia de uso de agua, la condición física del suelo y el riesgo de 

contaminación por nitratos. Mediante el programa Agro-Eco-Index se evaluarán parámetros 

vinculados con el uso sustentable de los recursos naturales (Balances de N y P, riesgo de 

contaminación con N y P, riesgo de contaminación con plaguicidas, cambios en el stock de C, 

riesgo de erosión, balance de gases con efecto invernadero, impacto sobre el hábitat y 
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agrodiversidad). Para evaluar la productividad del ciclo agrícola se determinarán variables 

asociadas a la producción (rendimiento) y al crecimiento (biomasa total). Los datos serán 

analizados utilizando técnicas cualitativas y cuantitativas, como así también la metodología de 

estudio de caso. Con la información obtenida se pretende determinar fortalezas y debilidades de 

cada uno de los sistemas en estudio y contribuir a la selección de indicadores de sustentabilidad 

a escala regional y sus correspondientes valores umbrales 

80020180300053UR Ganadería de precisión: monitoreo del comportamiento alimentario y 

reproductivo en rumiantes. 2019 - 2022 
Director: Galli, Julio Ricardo. Co-Director: Milone, Diego Humberto. Integrantes: Chelotti, José 

Omar; Planisich, Alejandra; Fernández Di Matteo, Gabriela; Rufiner, Hugo Leonardo; 

Giovanini, Leonardo; Vanrell, Sebastián 

Resumen: 

El monitoreo alimentario y reproductivo del ganado permite un manejo eficiente y preciso de 

los sistemas de producción animal, colaborando en la toma de decisiones para el manejo y 

bienestar de los rodeos. La ganadería de precisión es un campo tecnológico que propone la 

utilización de tecnologías de la información y las comunicaciones (TICs) en los sistemas de 

producción. De esta manera, la información proveniente de diversos sensores, tales como 

señales acústicas, de aceleración o GPS colocados individualmente en los animales, pueden ser 

procesadas y analizadas automáticamente para realizar tareas que serían difíciles o imposibles 

de realizar por operarios humanos en tiempo y forma. En este proyecto se propone caracterizar 

el comportamiento alimentario y reproductivo de rumiantes (bovinos y ovinos), para tener 

información de su alimentación, reproducción y estado de salud. En particular se busca 

caracterizar los comportamientos de rumia y pastoreo, el consumo de materia seca ingerida por 

el animal, identificación de las pasturas ingeridas Así como también la ubicación de los 

animales en las pasturas y actividades relacionadas con la detección de los celos para un manejo 

reproductivo adecuado. Se realizarán experimentos a campo en distintas condiciones 

productivas y el análisis en escenarios confinados y ruidosos como el galpón. Se utilizará el 

procesamiento de señales, la inteligencia artificial y los sistemas embebidos como herramientas 

para conseguir los objetivos propuestos 

80020180100057UR Hongos micorrícicos arbusculares como promotores del 

establecimiento vegetal y su potencial uso en la restauración de suelos degradados 2019 - 

2020 
Directora: Gil Cardeza, María Lourdes. Co-Directora: Fernández Di Pardo, Agustina. 

Integrante: Colombo, Victoria 

Resumen 

El desarrollo industrial y la transformación de más del 20% de la superficie terrestre en suelos 

cultivables, ocupada anteriormente por bosques y praderas naturales, han ayudado a mejorar 

varios aspectos de la calidad de vida de los seres humanos. Sin embargo, ambos procesos son 

también responsables de la degradación de los suelos y de los recursos hídricos asociados, como 

es el caso de la pérdida de suelo superficial por el viento o el agua, la deformación del terreno 

por la erosión en cárcavas o movimiento de masas, la acidificación, la 

alcalinización/salinización y la contaminación con sustancias tóxicas. En este escenario la 

restauración de suelos adquiere una gran relevancia y prioridad a nivel ambiental. En este 

sentido, la utilización de estrategias de fitorremediación constituye una alternativa sustentable 

para la restauración de suelos en el largo plazo. La incorporación de hongos micorrícicos 

arbusculares (HMA) en estrategias de fitorremediación podría mejorar el establecimiento 

vegetal en los suelos a restaurar. Los HMA se encuentran en el 70-90% de las plantas terrestres 
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y promueven el crecimiento vegetal, aún en suelos degradados. La utilización de HMA aislados 

de sitios degradados que ya han estado expuestos a los factores que generaron la degradación, y 

por lo tanto adaptados a las condiciones adversas, adquiere un particular interés. El presente 

proyecto iniciará el estudio de comunidades de HMA presentes en un suelo sódico-alcalino, con 

el objetivo general de evaluar el potencial efecto biorremediador/restaurador las especies de 

HMA que conforman dichas comunidades. Para ello se estudiarán las comunidades de HMA 

presentes en un suelo alcalino-sódico del bajo salino que se encuentra en el campo experimental 

Villarino (FCA-UNR) y se aislarán, caracterizarán y crecerán los morfotipos pertenecientes a la 

comunidad muestreada. Finalmente se evaluará el efecto restaurador de dichos morfotipos en un 

experimento en invernadero utilizando el suelo sódico-alcalino. Si bien el suelo del bajo sódico-

alcalino con el que se trabajará es de topografía natural, los morfotipos de HMA aislados estarán 

adaptados al elevado contenido de sal y por lo tanto los resultados del estudio podrán utilizarse 

para el desarrollo de estrategias de restauración de suelos que hayan atravesado un proceso de 

salinización de origen antrópico 

80020180100072UR La política agrícola de EEUU 2019 - 2020 
Director: López, Roberto Eduardo. Co-Director: Vaudagna, Luciano. Integrantes: Carrizo, Juan 

Carlos; Medina, Juan Manuel; Dearma, Santiago; Alvarez Picco, María Florencia; Brunetto, 

Rosarlia Eliana; Bula, Alfredo 

Resumen 

Los Estados Unidos son uno de los mayores productores y exportadores de productos 

agropecuarios en el mundo. Es un país que compite con éxito en los mismos espacios agrícolas 

internacionales que Argentina. La producción agrícola, desde los años ´60 se ha duplicado pero 

con el 25 % menos de tierras sembradas y el 78 % menos de trabajo. La productividad del 

trabajo ha aumentado 16 veces desde 1948 y la productividad total de factores es 4 veces mayor 

que hace 60 años. De allí, la importancia y fundamento del estudio de sus políticas. El grueso de 

sus políticas se condensan en un conjunto de leyes denominadas? Farm Bill? que aparecen con 

una frecuencia aproximada de cinco años, aprobada por el Congreso. Debido a la dimensión de 

la economía de EEUU y a su participación internacional en el comercio agrícola, cualquier 

cambio en sus políticas posee importantes consecuencias internacionales, que merecen la 

atención de nuestro país 

80020180100149UR Evaluación de las condiciones de exposición al hipoclorito de sodio  

durante la desinfección de semillas hortícolas 2019 - 2020 
Directora: Mancini, Micaela. Co-Director: Liberatti, Ana Maria. Integrantes: Lazzarini, 

Agustina; Almirón, Paula; Mosconi, Natalia; Priotti, Josefina; Ranea, Mariana; Giuntoli, 

Gustavo; Amato, Lucia 

Resumen: 

El tratamiento de semillas es un proceso clave para la obtención de materiales de calidad, que 

cumplan con las necesidades de quienes las producen y de los productores que las solicitan. En 

la actualidad, el tratamiento químico, es el método más seguro, económico y efectivo. La 

efectividad de éstos se asegura siempre que se usen en determinadas condiciones, controlando 

los factores críticos (concentración efectiva del desinfectante, tiempo de contacto, temperatura, 

pH, calidad del agua) que pueden disminuir su poder antimicrobiano. La desinfección de 

semillas con Hipoclorito de Sodio (NaClO) está extensamente difundida alrededor del mundo. 

Éste es un compuesto oxidante de rápida acción utilizado a gran escala para la desinfección. 

Creemos que existe una concentración y un tiempo de exposición al NaClO que permite obtener 

un alto porcentaje de desinfección de semillas, sin ir en detrimento de su poder germinativo. 

Nuestro objetivo es evaluar las condiciones óptimas de exposición de las semillas de distintas 
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especies hortícolas durante el proceso de desinfección con NaClO.Las especies con las que se 

trabajará serán cardo, espárrago, tomate y zapalloprovenientes de colectas en lotes del Sector 

Horticultura de la FCA, UNR. Emplearemos el software Design Expert, aplicando un diseño de 

Plackett Burman determinando los factores más importantes que afectan las respuestas (grado 

de infección y poder germinativo). Los factores que analizaremos serán: concentración de 

NaClO, tiempo de exposición, temperatura de la solución y agregado o no de Tween® 20 

(agente tensioactivo no iónico). Los rangos de éstos dependerán de la especie hortícola. Luego, 

se aplicará un diseño central compuesto y se trabajará con los factores influyentes. Se obtendrán 

gráficos de superficie-respuesta, permitiendo visualizar cuáles son las condiciones óptimas de 

trabajo. Las semillas serán sumergidas en las soluciones de NaClO y se realizarán lavados de 

dilución en agua destilada. Se sembrarán en cajas de Petri acondicionadas para la germinación, 

regadas con agua de ósmosis. Se llevarán a cámara de cultivo, con temperatura controlada de 

25°C, en oscuridad. Se tomarán los datos de germinación a los 10 y 20 días, y se evaluará el 

grado de infección a través de un hisopado de las semillas y posterior crecimiento en medios de 

cultivo para el crecimiento de hongos y bacterias 

80020180300057UR Identificación y mapeo de QTLs asociados a la producción de 

compuestos fitoquímicos de interés nutraceútico en Cynara cardunculus L. 2019 - 2022 
Director: Martin, Eugenia Alejandra. Integrantes: Cravero, Vanina; Rua, Federico; Zayas, 

Aldana 

Resumen: 

La especie Cynara cardunculus L. ha sido evaluada por su alto contenido de compuestos 

fitoquímicos considerados con propiedades medicinales y nutricionales, tales como 

antioxidantes, anticancerígenas y preventivas de enfermedades cardiovasculares y 

gastrointestinales, hecho que ha atraído la atención de la industria farmacéutica. En particular, 

C. cardunculus var. scolymus (alcaucil) ha sido considerado como un alimento funcional por la 

Comisión Europa de Alimentos Funcionales . Dichas propiedades se deben a su composición 

química, en particular al alto contenido de polifenoles y flavonoides. Los principales 

compuestos polifenólicos presentes en la especie son cinarina (1,5-O-dicafeoilquínico) y ácido 

clorogénico (ácido 3-O-cafeoilquínico, CGA), mientras que dentro de los flavonoides son 

luteolina y apigenina. La concentración de dichos compuestos depende tanto de las condiciones 

ambientales y de manejo del cultivo como así también del órgano vegetal en el que se 

encuentre, presentando las mayores concentraciones en hojas y capítulos. Dado que la 

producción de polifenoles y flavonoides es de tipo cuantitativo y su expresión está fuertemente 

influenciada por el ambiente, es de interés para logar un mayor avance en un esquema de 

mejoramiento del cultivo con fines nutracéuticos, identificar las regiones genómicas implicadas 

en la producción de dichos compuestos. En este contexto la detección de marcadores 

moleculares asociados a dicho carácter así como la identificación y localización de Quantitative 

Trait Loci (QTLs) relacionados a la producción de compuestos polifenólicos y flavonoides, 

permitirá la aplicación de selección asistida dentro del programa de mejora 

80020180300094UR Aspectos ecofisiológicos, genéticos y moleculares relacionados con el 

número y el peso de semillas en soja: implicancias en el manejo y el mejoramiento del 

cultivo 2019 - 2022 
Director: Morandi, Eligio Natalio. Co-Directores: Gosparini, Carlos; Quijano, Alvaro. 

Integrantes: Palmieri, Regina; Sánchez, Juan Manuel; Montechiarini, Nidia; Bianchi, Julieta 

Resumen 

El objetivo del proyecto es generar información sobre aspectos ecofisiológicos, genéticos y 

moleculares de los siguientes componentes del rendimiento en soja: número de vainas por 
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unidad de superficie (NVS), número promedio de semillas por vaina (NPSV) y peso unitario de 

semillas (PUS), para ser utilizada en la obtención de nuevos cultivares de soja de alto potencial 

de rendimiento. Se cuantificará el impacto de incrementar el NPSV (a través del aumento de la 

frecuencia de vainas de cuatro semillas), sobre el NVS, el número de semillas por unidad de 

superficie, el PUS y finalmente el rendimiento, en germoplasma moderno de soja. Además, se 

realizará un mapeo fino de los QTLs (acrónimo del inglés Quantitative Trait Loci) que se 

identificaron asociados al carácter alto porcentaje de vainas de cuatro semillas y se buscaran 

nuevos QTLs en otras regiones distintas a las analizadas hasta el momento. Todos los QTLs 

detectados se validarán en otros fondos genéticos con el fin de identificar aquellos que se 

mantengan estables y que puedan ser utilizados tanto en el mejoramiento del cultivo de soja, 

como así también, en la localización de los genes involucrados en la expresión de dicho 

carácter. 

80020180100119UR Generación y evaluación de la adaptación de nuevos cultivares de 

tomate a sistemas de producción urbanos y periurbanos en el Cinturón Hortícola de 

Rosario 2019 - 2020 
Director: Pereira Da Costa, Javier Hernán. Co-Director: Cambiaso, Vladimir. Integrantes: 

Picardi, Liliana; Rodríguez, Gustavo 

Resumen: 

En los últimos años la zona productiva lindante o integrada a la ciudad de Rosario se ha 

convertido a la Agricultura Periurbana. Dentro de esta el cultivo de tomate, uno de los hortícolas 

más importante en términos de consumo y nutrición, necesita ser reformulado. Para lograr este 

objetivo se requiere no solamente de la voluntad política de implementar medidas 

gubernamentales que permitan el desarrollo sostenible de la horticultura sino también de 

conocimientos generados en los mismos territorios, por especialistas de las diversas disciplinas 

que tienen injerencia en la problemática. El proyecto de investigación buscará vincular el 

Programa de Mejoramiento de Tomate de la FCA-UNR a las nuevas demandas de materiales 

genéticos que posee el Cinturón Hortícola de Rosario, especialmente para aquellas zonas 

urbanas y periurbanas. El objetivo general del proyecto es contribuir con materiales originales 

desde el programa de mejoramiento genético para calidad de fruto en tomate de la FCA-UNR a 

los sistemas de producción periurbanos o agroecológicos en el Cinturón Hortícola de Rosario y 

difundir el trabajo a la comunidad. Para cumplir este objetivo se proponen tres objetivos 

específicos: 1) Generar nuevos materiales genéticos (cultivares e híbridos) con características 

diferenciales para calidad del fruto y adaptados a las condiciones climáticas locales. 2) Evaluar 

la adaptación de los nuevos materiales genéticos a los sistemas hortícolas urbanos y periurbanos 

del Cinturón Hortícola de Rosario. 3) Conservar y divulgar las características agronómicas del 

material genético que cuenta el banco de germoplasma de la Cátedra de Genética de la FCA 

UNR para su difusión fronteras afuera del proyecto de investigación. Este Proyecto tendrá un 

alto impacto no sólo por la obtención de nuevos genotipos de tomate adaptados a las 

condiciones locales de producción en áreas urbanas y periurbanas sino también por la formación 

de recursos humanos a nivel de grado y posgrado 

80020180100102UR Estudio de las bases moleculares de la resistencia a herbicidas en 

malezas halladas a campo. 2019 - 2020 
Director: Perotti, Valeria. Integrantes: Permingeat, Hugo; Matinatto, Andrea; Larran, Alvaro; 

Palmieri, Valeria 

Resumen:  

El control de malezas en los sistemas agropecuarios modernos se basa en el uso de herbicidas. 

Sin embargo, el uso continuo del mismo principio activo y/o de herbicidas con el mismo modo 



178 

 

de acción condujo a la selección de poblaciones de malezas resistentes, constituyendo esto un 

problema importante en los sistemas productivos actuales. La base de datos de malezas 

resistentes a herbicidas, www.weedscience.com, informa que existen 160 especies resistentes a 

herbicidas del grupo B (inhibidores de ALS), 42 especies resistentes a herbicidas del grupo G 

(inhibidores de EPSPS) y 48 especies resistentes a herbicidas del grupo A (inhibidores 

ACCasa), siendo el yuyo colorado (Amaranthus palmeri y Amaranthus hybridus) y el sorgo de 

Alepo (Sorghum halepense), algunos de los casos de resistencia más relevantes en nuestro país 

que afectan principalmente a cultivos estivales, tales como maíz y soja. Con respecto a la 

resistencia a glifosato en A. palmeri, la amplificación del gen epsps parece ser el mecanismo 

preponderante. Por su parte, el único mecanismo confirmado para la resistencia a inhibidores 

ACCasa en S. halepense involucra la sustitución I2041N sobre el dominio carboxiltransferasa 

(CT) de la enzima. La tercera maleza objeto de este proyecto, A.hybridus, es la menos estudiada 

a nivel molecular hasta la fecha. Curiosamente, a pesar de que esta maleza ha desarrollado 

resistencia a glifosato documentada desde el año 2013, no existe ningún reporte acerca del 

mecanismo responsable de dicha resistencia, lo que le imprime mayor novedad a nuestra 

propuesta. Los objetivos planteados en este proyecto direccionan una búsqueda racional de los 

mecanismos que otorgan resistencia en cada uno de los sistemas bajo estudio; esto es, en la 

resistencia a inhibidores ACCasa de una población de sorgo de Alepo hallada en Gobernador 

Crespo; y en la resistencia a glifosato en dos poblaciones de yuyo colorado: una de A. palmeri 

hallada en Totoras y otra de A. hybridus hallada en Canals, todos materiales que generaron 

resistencia en los sistemas productivos de la región centro del país. La información obtenida a 

partir de este proyecto no sólo podrá ser utilizada para planificar un control integral efectivo de 

las malezas más problemáticas de cada región, sino que además resulta de gran importancia por 

la potencialidad que reviste para la transferencia de los genes de resistencia hallados a cultivos 

de interés agronómico mediante agrobiotecnologías (transgénesis o NPBTs 

80020180300032UR Análisis de la calidad sanitaria y fisiológica de semillas de Cynara 

cardunculus L. para el establecimiento de cultivos no clonales 2019 - 2022 
Director: Peruzzo, Alejandra Maria. Co-Directora: Martín, Eugenia. Integrantes: Pioli, Rosanna; 

Cravero, Vanina; Incremona, Miriam; Zayas, Aldana; Hernádez, Facundo 

Resumen: 

Cynara cardunculus L. es una especie perenne perteneciente a la familia Asteraceae. Si bien es 

nativa de la cuenca mediterránea, su cultivo también tiene lugar en el Cercano Oriente, América 

del Sur, Estados Unidos y China; siendo Argentina el cuarto productor mundial. La producción 

comercial de alcaucil se basa principalmente en la propagación por yemas axilares (hijuelos). 

Este método de replicación es intrincado y costoso, y a menudo transmite enfermedades de 

origen viral y fúngico. En la actualidad, los costos de producción se pueden reducir a través de 

la reproducción de alcaucil a partir de semillas, lo que minimiza el peligro inherente a la 

disminución del rendimiento característico de las poblaciones tradicionales. Sin embargo, 

debido a la multiplicación vegetativa tradicional, el alcaucil ha perdido parcialmente su 

capacidad de producción de semillas. La endogamia y factores ambientales afectan el vigor y la 

producción de semillas, presentando además baja fertilidad y un porcentaje de semillas por 

inflorescencia mucho menor que su potencial de producción. Actualmente, la sanidad en 

semillas de alcaucil no es buena y su germinación es baja. En este contexto, las técnicas de 

diagnóstico sanitario y fisiológico en semillas permiten evaluar los planteles, corroborando el 

daño ocasionado tanto por la colonización de hongos como por el deterioro inducido por las 

condiciones ambientales durante el llenado de grano. De todo lo antedicho deriva el objetivo 

general de este proyecto que consiste en determinar el efecto de factores bióticos, en particular 
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los patógenos fúngicos y su incidencia sobre la formación y germinación de semillas de Cynara 

cardunculus L. var. scolymus. Los objetivos particulares propuestos son a) identificar los 

patógenos que infectan a semillas de alcaucil producidas a través de cruzamientos dirigidos; b) 

determinar el efecto de los patógenos asociados a semillas sobre la germinación y emergencia 

de las plántulas; c) determinar la relación entre la carga patogénica de semillas y las variables 

ambientales durante el llenado de granos; d) determinar la relación entre la carga patogénica y el 

genotipo de la planta madre en variedades locales; y e) identificar plantas madres buenas 

productoras de semillas, que presentan baja carga patogénica. A partir del cumplimiento de los 

objetivos se obtendrán datos útiles para la toma de decisiones sobre el destino de los planteles 

de semillas generados para la reproducción de este cultivo 

80020180300017UR Competitividad económica de la ganadería de carne bovina para 

integrar modelos productivos mixtos en la región pampeana 2019 - 2022 
Director: Porstmann, Juan Carlos. Co-Directora: Vigna, Cecilia. Integrantes: López, Gabriela; 

Arrizabalaga, Gonzálo 

Resumen: 

La concurrencia de diversos factores que afectan la sustentabilidad del sistema productivo 

predominantemente agrícola, como así también las problemáticas relativas al ambiente y al 

bienestar animal, sumado a condiciones promisorias en cuanto al mercado de carnes, torna 

necesario la consideración de alternativas que revaloricen el efecto sinérgico aportado por la 

combinación de la agricultura con la ganadería en sistemas de producción mixtos. El estudio 

propone analizar la factibilidad técnica y económica de la producción bovina (cría y 

terminación), evaluando planteos técnicos que optimizan la integración de actividades 

ganaderas con la agricultura núcleo pampeana en un marco de sustentabilidad. Para ello se 

identifican y modelizan alternativas de producción de carne, a partir de las cuales se determinan 

índices de productividad, costos variables y fijos, ingresos y sus medidas residuales (márgenes). 

Utilizando estos resultados y el valor de inversión se proyecta el flujo de fondos para determinar 

medidas financieras que contemplan el costo de oportunidad de los factores tales como la Tasa 

Interna de Retorno (TIR) y el Valor Actual Neto. La evaluación de riesgo de las alternativas se 

realiza utilizando Simulación Montecarlo 

80020180400006UR Determinación de la Unidad Económica Agrícola en la región núcleo 

pampeana y su variación a lo largo del tiempo 2019 - 2022 
Director: Porstmann, Juan Carlos. Co-Director: Mancini, Carina. Integrantes: Wagner, Agustín; 

Ercoli, Rubén; Rivera Rúa, Victorina 

Resumen: 

Durante los últimos 30 años en la zona núcleo agrícola de la Región Pampeana Argentina, se 

llevó a cabo un proceso de agriculturización, que transformó la región en un área 

mayoritariamente agrícola.Esta serie de transformaciones de la agricultura pampeana se ha 

caracterizado por la presencia de ciclos económicos de expansión y contracción, a partir de 

diversos factores como el precio de los granos, el avance tecnológico y su impacto en la 

productividad y los costos; los derechos de exportación, el tipo de cambio, la presión fiscal y los 

ciclos de inflación entre otros. La incidencia de estos factores impacta en el resultado 

económico de las empresas, de tal forma que es necesaria una mayor superficie trabajada para 

cubrir los costos fijos y generar crecimiento.En virtud de ello este trabajo pretende aportar una 

visión sobre el grado de evolución económica de la agricultura pampeana a través de la 

determinación de la Unidad Económica Agrícola en una serie histórica de casi tres décadas 

(1991-2017); brindando información sobre los factores que mayor incidencia han tenido sobre el 

desempeño económico de las empresas representativas de la región pampeana núcleo.La 
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metodología que se utiliza tradicionalmente para la determinación de la UEA es la aceptada 

oficialmente: Método de Urbano Fernández 

80020180100027UR Mapeo de alta densidad de un QTL localizado en el cromosoma 5D de 

trigo pan que afecta precocidad intrínseca 2019 - 2020 
Directora: Pozzi, Florencia Ileana. Co-Director: Lombarzo, Lucio. Integrantes: Ghione, Celina; 

Felitti, Silvina 

Resumen: 

El rendimiento del trigo pan (Triticum aestivum L.) se ha ido incrementando globalmente, a 

través de la modificación de los patrones de desarrollo, para que se adapte mejor a las 

condiciones de crecimiento particulares de los diferentes ambientes donde se cultiva. En este 

sentido, la floración del trigo, denominada espigazón, tiene un rol central en su adaptabilidad. 

Este evento es controlado genéticamente por tres factores: requerimiento de vernalización, 

sensibilidad al fotoperíodo y precocidad intrínseca o Earliness per se (Eps). La precocidad 

intrínseca puede ser definida como el mínimo número de días a espigazón de un cultivar una vez 

que se satisfacen sus requerimientos de vernalización y fotoperíodo. Se ha determinado que los 

genes de precocidad pueden afectar componentes de rendimiento tales como el número granos 

por planta, peso de 1000 granos y número de espiguillas por espiga. La EEA INTA Marcos 

Juárez ha explorado la precocidad intrínseca de variedades argentinas de trigo pan y ha mapeado 

este carácter. El mapeo de Eps en seis ambientes reveló que de los QTLs detectados, el QTL 

inédito QEps.imj-5D ubicado en el cromosoma 5D resultó ser el más relevante con un 

comportamiento estable en todos los ambientes de evaluación. A partir de los antecedentes 

anteriores, se formuló la hipótesis del presente proyecto: La precocidad intrínseca en el material 

de estudio se debe a una fuente innovadora de Eps la cual estaría determinada por genes 

localizados principalmente en el cromosoma 5D de trigo. Para poner a prueba dicha hipótesis se 

plantea como objetivo realizar un mapeo genético de alta densidad del QTL QEps.imj-5D que 

afecta la precocidad intrínseca en trigo pan. A partir del proyecto planteado, se espera tener 

como resultados: 1-La Identificación genes candidatos para el QEps.imj-5D. 2- La obtención de 

marcadores moleculares cercanos al gen de interés que permitan su incorporación a los 

programas de mejoramiento de trigo mediante selección asistida por marcadores moleculares 

80020180300157UR Caracterización funcional del gen tgs1-like asociado a la apomixis en 

paspalum notatum en el sistema modelo arabidopsis thaliana 2019 - 2022 
Director: Siena, Lorena Adelina. Integrantes: Podio, Maricel; Ortíz, Juan Pablo; Azzaro, Celeste 

Resumen: 

En las Angiospsermas, el término apomixis se utiliza para nombrar a la reproducción asexual a 

través de semillas. Recientemente, se informó la asociación entre genes que codifican para 

metiltransferasas de ARN y el desarrollo apomíctico en Paspalum notatum. Tgs1-like es un gen 

específico de plantas homólogo a Tgs1 (trimetil guanosil-sintasa-1), cuya expresión está 

correlacionada positivamente con el grado de sexualidad en P. notatum. Si bien la función de 

este gen no ha sido caracterizada en plantas, se ha determinado que Tgs1 presenta un rol dual en 

levaduras, mamíferos e insectos. Por un lado, trimetila el extremo 5 'de los sn(o)RNA 

involucrados en el procesamiento del ARN y por otro, actúa como un coactivador de 

transcripción asociado con PRIP. Resultados previos obtenido por nuestro grupo de trabajo 

indican un papel esencial de Tsg1-like para la especificación del destino celular durante la 

gametogénesis femenina y en el patrón de división del embrión. El objetivo general del presente 

proyecto es determinar la función biológica del gen Tgs1-like en el sistema modelo Arabidopsis 

thaliana y analizar su participación en vías claves de la reproducción apomíctica. Como material 

vegetal se utilizarán líneas mutantes para Tgs1-like ya disponibles de la serie SALK 
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(SALK_020980 y SALK_071680). En primer lugar se finalizar los análisis fenotípicos de las 

mismas y se realizarán estudios de complementación de las mutantes con construcciones que 

poseen el gen completo en marco con un gen reportero. A fin de identificar posibles variantes de 

splicing y genes diferencialmente expresados se secuenciarán los transcriptomas completos de 

embriones y plántulas de la línea SALK_02980 y wt utilizando la tecnología True-seq 1500, 

Illumina, mediante la contratación del servicio a la empresa INDEAR. Por último, se estudiará 

el fenotipo de mutantes para Tgs1-like en la planta basal Marchantya polymorpha y en un 

entorno deficiente en PolIV en Arabidopsis. Los resultados que se obtengan en este proyecto 

aportarán conocimientos sobre la función de este gen y su participación en la apomixis, a la vez 

que contribuirán a la formación de recursos humanos de grado y posgrado 

80020180300021UR Caracterización de las materias primas y/o alimentos empleados en 

las raciones utilizadas en sistemas porcinos familiares de la zona de influencia de la 

Facultad de Ciencias Agrarias (FCA) de la Universidad Nacional de Rosario 2019 - 2022 
Director: Silva, Patricia Silvia. Co-Director: Romagnoli, Miriam. Integrantes: Incremona, 

Miriam; Cechetti, Silvia; Campagna, Daniel Aldo; D`Eletto, Matías; Skejich, Patricia; 

González, Alicia; Tomassetti, Alex; Benedetti, María Josefina; Gonsolin, Rodolfo 

Resumen: 

El 70% de los costos operativos de la producción porcina, aproximadamente, son atribuibles a la 

alimentación, por lo que las problemáticas asociadas a la misma tienen un gran impacto 

económico en el sector. En la actualidad, las raciones comerciales cuentan en su composición 

con más de un 65% de maíz, y casi un 30% de componentes proteicos que se logran con 

subproductos de soja, ya sea expeler o soja integral desactivada. Estas raciones se 

complementan con pre mezclas comerciales que adicionan al alimento otros elementos, tales 

como aminoácidos, minerales y vitaminas. Pequeños y medianos productores recurren a formas 

alternativas de alimentación, donde el principal componente, el maíz, se ha visto reemplazado 

por distintos alimentos no convencionales. En la elaboración de alimentos, la utilización de 

materias primas inocuas es fundamental para reducir la posibilidad de contraer enfermedades 

derivadas del consumo de alimentos contaminados. Existen ciertos hongos que pueden 

proliferar y afectar sustratos tales como: granos de cereales y oleaginosas, forraje verde o 

ensilado y alimentos en general, produciendo el deterioro de los mismos tanto a campo como en 

el almacenamiento. Esto se traduce en una disminución de la ingesta y consecuente reducción 

de la productividad y el incremento de la susceptibilidad a las enfermedades infecciosas. En 

base a esto y considerando que la alimentación es un recurso susceptible de ser manejado por el 

productor, es en estas materias primas donde deben extremarse los controles para prevenir o 

minimizar las pérdidas causadas por malas condiciones sanitarias de los alimentos incluidos en 

las dietas. A su vez, será fundamental la caracterización nutricional de los alimentos no 

convencionales más empleados en la zona. El objetivo de este proyecto es caracterizar desde el 

punto nutricional y sanitario las materias primas y/o alimentos derivados de las mismas que 

utilizan los sistemas porcinos familiares cercanos a la Facultad de Ciencias Agrarias de la 

Universidad Nacional de Rosario. Es posible lograr una mayor expansión del sistema 

agroindustrial porcino para lo que es necesario aportar al sector herramientas, que le permita 

lograr un desarrollo realmente sustentable que contribuya a su permanencia. 

80020180100174UR Desarrollo de un protocolo de modificación genetica en embriones 

somaticos y ejes embrionarios de soja para su aplicación en el fitomejoramiento de la 

especie 2019 - 2020 
Director: Souza Canada, Eduardo Daniel. Co-Director: Permingeat, Hugo 

Resumen: 
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Este proyecto busca desarrollar un protocolo de modificación genética, utilizando un acelerador 

de micropartículas (método biolístico) mediante la regeneración in vitro de plantas totalmente 

desarrolladas y fértiles, originadas de embriones somáticos y de la inducción múltiple de brotes 

en ejes embrionarios, de la variedad de soja cv. Jack. Y de este modo, obtener plantas 

transformadas con un plásmido que contiene el gen reportero rfp (Red Fluorescent Protein) y el 

gen bar como marcador de selección, que confiere resistencia a un herbicida 

80020180300098UR Módulo experimental de transición agroecológica extensiva en área 

periurbana: evaluación de indicadores edáficos 2019 - 2022 
Director: Toresani, Silvia María Inés. Co-Directora: Ferreras, Laura Alejandra. Integrantes: 

Salvagiotti, Fernando; Magnano, Luciana; Benedetto, Victoria; Bacigaluppo, Silvina; Cardozo, 

Francisco; Vallascieni, Maribel; Montiel, Agustina; Magra, Gustavo; Saperdi, Andres; Schiavon 

María Eugenia; Aradas Díaz, María Elena; Bortolato, Marta 

Resumen: 

La ley N° 11273 regula el uso de Productos Fitosanitarios en la provincia de Santa Fe, y la 

Ordenanza N° 1003/11, en Oliveros. En 2015, se implementó en INTA Oliveros un módulo 

experimental de transición agroecológica con agricultura extensiva, ganadería y silvicultura, 

debido a la necesidad de contar con alternativas productivas para el área periurbana, para dar 

respuesta a la problemática planteada por la aplicación de fitosanitarios. Son 33,5 has y la 

disminución en el uso de productos fitosanitarios fue gradual hasta 2017, variando según los 

lotes y reemplazando a los mismos en su totalidad por productos biológicos. Manejo de los 

lotes: ganadería puro; rotación agrícola- ganadera con predominancia de cultivos de cobertura; 

rotación agrícola- ganadera con predominancia de cultivo de granos; rotación agrícola pura; 

rotación agrícola- ganadera sobre pastura degradada instalada en 1998 y mejorada con 

intersiembra y rotación agrícola - ganadera sobre suelo no disturbado. Los cultivos se implantan 

en siembra directa o con algún tipo de labranza según las limitantes. En la rotación con 

ganadería ingresan entre 90 y 160 animales en engorde que realizan un pastoreo en franjas, con 

alta carga y corto tiempo de ocupación. Para establecer niveles de referencia de los indicadores 

de calidad de suelo, se identificará un sector con máximo estado de conservación (suelo de 

parque) y se evaluará un lote lindero al módulo con historia de más de 30 años bajo producción 

agrícola convencional continua con rotación maíz/soja trigo/soja. El objetivo del presente 

proyecto es evaluar la evolución de indicadores edáficos de calidad del suelo, identificando 

aquellos de mayor sensibilidad para reflejar los cambios asociados a la transición hacia un 

manejo más sustentable. Parámetros a evaluar: microbiológicos (carbono biomasa microbiana, 

actividad de enzimas asociadas a los ciclos de los nutrientes y biodiversidad microbiana); físicos 

(estabilidad de agregados, infiltración y densidad aparente) y químicos (carbono orgánico total y 

fracciones de la materia orgánica particulada; nitrógeno potencialmente mineralizable 

anaeróbico, nitratos, fósforo y pH). Se establecerán relaciones entre los indicadores para 

elaborar un índice de calidad de suelo. Se determinarán los residuos de herbicidas más usados 

para evaluar el saneamiento del suelo y parámetros de rendimiento en agricultura y ganadería 

considerando el agregado de valor en origen para los productos agroecológicos 

80020180300029UR Análisis numérico para el estudio de la vegetación 2019 - 2022 

Directora: Torres, Patricia Susana. Co-Director: Freire, Rodrigo. Integrantes: Vesprini, 

José 
Resumen: 

El objetivo del proyecto es desarrollar y ajustar métodos para un mejor análisis numérico de la 

vegetación. Para ello en primer lugar se prevé estudiar la estructura y dinámica de las 

comunidades vegetales de la Reserva denominada El Legado Deliot ubicada en el departamento 
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Victoria (Entre Ríos), que ocupa diversos ambientes en zonas de islas del río Paraná. De 

especial interés es el estudio de la diversidad de estos ambientes. En segundo lugar, se 

continuará con el estudio de las propiedades de los índices para medir asociación entre sitios o 

entre variables. Se busca encontrar aquellos adecuados para estudiar la vegetación. Finalmente 

se aplicarán estos índices a datos de vegetación del río (históricos y recientes) para compararlos 

entre sí. 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN VIGENTES ACREDITADOS EN 2018 POR LA 

UNR. 

AGR307 Técnicas multivariadas de clasificación supervisadas y no supervisadas. 

comparación de los desempeños en problemas reales y simulados (2018-2019) 

Directora: Beltran, Cleina. Integrantes: Trevizan, Alberto; Cosolito, Patricia; Solana, Zulema; 

Barbona, Ivana; Ciminari, Jésica. 

Resumen 

Esta investigación propone un estudio, evaluación y comparación de las técnicas estadísticas 

multivariadas que tienen como objetivo clasificar y agrupar unidades experimentales en 

distintos grupos. Esta clasificación puede corresponder a la determinación de reglas de 

asignación a clases conocidas a priori o bien a la determinación de la existencia de clases en las 

que agrupar (clases desconocidas a priori). Existen técnicas de clasificación y agrupamiento 

tradicionales utilizadas ampliamente (como por ejemplo Análisis Discriminante y Regresión 

Logística) y otras novedosas que surgen en los últimos tiempos con el desarrollo de lo que se 

denomina Minería de datos (Árboles de Clasificación, Redes Neuronales, entre otras). El 

objetivo de esta investigación es comparar los sistemas resultantes de estos dos tipos de técnicas 

aplicados a situaciones problemáticas reales y simuladas. Los análisis estadísticos se llevarán a 

cabo en los siguientes software: WECA 3, INFOSTAT (Di Rienzo J.A., Casanoves F., Balzarini 

M.G., Gonzalez L., Tablada M., Robledo C.W. InfoStat versión 2016. Grupo InfoStat, FCA, 

Universidad Nacional de Córdoba, Argentina. URL http://www.infostat.com.ar) y R versión 

3.4.0. 

AGR308 Ajuste de tecnicas para evaluar la calidad fisiológica en semillas de Poncirus 

trifoliata (2018-2019) 

Directora: Flores, Patricia. Co-directora: Catraro, Marcela A. Integrantes: Poggi, Damian; 

Quadrelli, Agustín;  

Resumen 

Poncirus trifoliata es una especie perteneciente al Orden Geraniales, Familia Rutáceas. Se 

encuentra estrechamente emparentado con el género Citrus, siendo considerado el portainjerto 

más importante para la producción citrícola de la Argentina. P. trifoliata le proporciona a la 

fruta excelente color, buen tamaño, alto contenido de jugo y sólidos solubles. Además, confiere 

precocidad, y le transmite a la copa resistencia al frío siendo utilizado en zonas con inviernos 

definidos y elevado riesgo de heladas como en las plantaciones comerciales de Bs. As. y Santa 

Fe. Tolera suelos pesados, pero no anegadizos. No tolera suelos calcáreos ni salinos, siendo 

sensible al viroide Exocortis. La normativa vigente sobre la producción en viveros cítricos se ha 

modificado sustancialmente respecto al manejo de las semillas y de los plantines. A partir de 

esto surge la necesidad de contar con herramientas prácticas para la determinación de la calidad 

de lotes de semillas de trifolio que puedan utilizarse para maximizar la eficiencia de la 

producción en viveros cítricos. La germinación de las semillas es hipógea, lenta y desuniforme 

pudiendo tardar entre 15 y 60 días probablemente a causa de algún tipo de latencia física por ser 

una especie caducifolia. De acuerdo al comportamiento de las semillas en el almacenamiento se 

pueden distinguir dos categorías, ortodoxas y recalcitrantes. En los géneros Citrus y Poncirus las 
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semillas muestran baja tolerancia a la desecación y exhiben comportamiento de almacenamiento 

recalcitrante o intermedio. Se entiende por calidad de semillas a una serie de atributos que éstas 

deben reunir en conjunto y no en forma aislada. Dentro de éstos atributos se encuentran la 

pureza físico-botánica, buen estado sanitario, alto grado de uniformidad, alta viabilidad y alto 

vigor. La calidad fisiológica es la capacidad de la semilla para germinar, emerger y dar origen a 

plantas uniformes y vigorosas. Estos atributos son evaluados a través de distintas pruebas. Estas 

pruebas son, entre otras, la prueba de ―Viabilidad por Tetrazolio‖ que provee una rápida 

evaluación de la viabilidad de las semillas, hasta aquí no existe información precisa para su 

realización en ésta especie, y la Prueba de Conductividad Eléctrica que permite determinar el 

grado de deterioro de las semillas y su consecuente pérdida de viabilidad y vigor. Actualmente 

se emplea la técnica del escarificado químico de las semillas de P. trifoliata con soda cáustica ya 

que permite aumentar la velocidad de germinación, pero no se han evaluado los efectos que 

dicho tratamiento produce sobre la calidad fisiológica de las semillas. Por otra parte para 

describir la anatomía embrionaria de las semillas se puede utilizar el equipo de rayos X SEMAX 

(INTA Oliveros) que permite la toma de imágenes radiográficas como metodología no 

destructiva de la semilla.Los objetivos de este proyecto son: 1. ajustar la prueba bioquímica de 

viabilidad por Tetrazolio y obtener patrones de semillas viables y no viables; 2. Evaluar el 

efecto producido por la técnica de escarificado químico con soda cáustica sobre el vigor de las 

semillas mediante la prueba de Conductividad Eléctrica; 3. Caracterizar la anatomía embrionaria 

de las semillas a través de imágenes radiográficas digitales. 

AGR309 Uso de biomasa lignocelulósica como fuente de bioenergía con criterios de 

sustentabilidad (2018-2019) 

Directora: Feldman, Susana. Co-Director: Porstmann, Juan Carlos. Integrantes: Di Leo, Néstor; 

Jozami, Emiliano 

Resumen 

Se prevé realizar un estudio técnico económico y el análisis del ciclo de vida del uso de especies 

herbáceas con altas tasas de crecimiento especies de pastizales nativos (Spartina argentinensis 

Parodi y Panicum prionitis Ness.) y cañaverales de especies exóticas (Arundo donax L.), para la 

obtención de energía eléctrica, previa gasificación y posibles usos industriales, como fuentes de 

holocelulosa.  

Nuestros estudios previos indican que los aprovechamientos de estos pastizales naturales 

subutilizados en Argentina preservan la biodiversidad, manteniendo servicios ecosistémicos 

(secuestro de carbono, mejora en ciclos hidrológicos). Se trabajará con un gasificador tipo 

―lecho burbujeante‖ que al operar a temperaturas de 500-800 ºC, permite gasificar herbáceas 

que por lo general presentan cenizas con puntos de fusión de 900-1000 ºC, lo cual es una 

limitante para los sistemas de gasificación tradicionales que trabajan a mayores temperaturas. 

Resultados ya obtenidos nos hacen descartar el uso del gasificador del INTI que requiere 

pelletización (mayores costos energéticos y financieros) y trabaja a temperaturas superiores a la 

fusión de la sílice depositada sobre las láminas de estas especies. Se ha firmado un acta acuerdo 

con el INTI para el estudio de las fibras de holocelulosa y lignina para establecer su 

potencialidad industrial.  

Por no requerir uso de plaguicidas, A. donax presenta condiciones ecofisiológicas aptas para el 

cultivo en áreas de periurbano aun con limitaciones de uso agrícola, a la vez que secuestra 

carbono (incrementa fracciones de carbono en el suelo) y mejorando la infiltración del suelo con 

la consiguiente morigeración de los recurrentes excesos hídricos. Se analizará su 

establecimiento inicial bajo condiciones edáficas contrastantes.  
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El Análisis de Ciclo de Vida es una metodología utilizada para la evaluación de la 

sustentabilidad ambiental y está descripta en normas ISO (ISO 14040 e ISO 14044). Permite 

analizar objetivamente el impacto ambiental de distintos productos y procesos.  

La evaluación económica establecerá los costos de cada fase, flujo de fondos del proyecto de 

inversión, tarifa de equilibrio y variables de riesgo. Esta información, junto al análisis de ciclo 

de vida y al balance de energía, permitirá establecer la factibilidad técnica, ambiental y 

económica de la generación de energía utilizando pasto.  

La instalación plantas de generación de energía eléctrica mediante el proceso propuesto, al igual 

que las posibles plantas de industrialización de holocelulosa y lignina, determinarán, como 

externalidad positiva, una mayor demanda de mano de obra a nivel local. Asimismo, el ahorro 

en importación de energía fósil o precursores para industrias químicas, harán más competitiva a 

la industria, lo cual también será positivo en términos de generación de empleo. 

AGR310 Denominación del proyecto aspectos fisiológicos y moleculares de la germinación 

de semillas de soja (2018-2021) 

Director: Gosparini, Carlos. Codirectora: Montechiarini, Nilda. Integrantes: Palmieri  Regina 

Ornella.Colaboradora: Delgado  Luciana 

Resumen 

Durante la histodiferenciación, entre los 18 a 21 días después de la antesis (DDA), se originan 

todos los órganos que formarán la futura semilla de soja. A partir de este momento y hasta 

alcanzar la madurez fisiológica (aproximadamente a los 45 DDA) la semilla se encuentra en 

condiciones estructurales y ambientales adecuadas para germinar. Sin embargo, la germinación 

no se produce sobre la planta madre. El principal responsable de este proceso de dormición 

durante el desarrollo es el Ácido Abscísico (ABA), cuya concentración disminuye con la edad, 

coincidentemente con el aumento en la tasa de germinación de las semillas hacia la madurez. La 

germinación comienza con la absorción de agua y finaliza con la protrusión de la radícula a 

través del tegumento. Este proceso no implica división celular y es impulsado por el 

alargamiento celular en una región definida del eje embrional conocida como zona de 

elongación. Para que esta expansión ocurra, deben producirse cambios en la plasticidad de la 

pared celular. Estos cambios estarían metabólicamente controlados, en tanto el ABA ejercería su 

acción inhibitoria impidiendo el relajamiento de la pared celular y la consecuente entrada de 

agua. Como modelo experimental se utilizarán semillas maduras y secas de soja. Estas semillas 

poseen concentraciones de ABA no inhibitorias para la germinación, permitiendo identificar los 

componentes metabólicos implicados en la naturaleza expansiva del proceso y establecer los 

posibles controles en presencia de ABA exógeno. Así mismo, la información obtenida podrá 

servir de base para evaluar la germinación de semillas inmaduras de soja y el control por ABA 

endógeno durante el desarrollo. Las proteínas responsables de la germinación serán obtenidas 

por Cromatografía líquida – Espectrometría de masas (LC-MS) a partir de extractos proteicos de 

ejes embrionales de semillas de soja germinados, e identificadas por análisis de las secuencias 

en banco de proteínas de soja. Los análisis de regulación de la germinación serán posibles tanto 

a nivel traduccional como transcripcional. Por un lado, se cuantificarán las proteínas 

identificadas por comparación de los resultados LC-MS correspondientes a ejes embrionales 

con diferentes tiempos de incubación en condiciones de germinación y/o inhibición de 

germinación por ABA. Al mismo tiempo, a partir de las secuencias proteicas se prevé la 

identificación de los ARNm precursores y su cuantificación por técnicas de RT-qPCR bajo las 

mismas condiciones de incubación. Teniendo en cuenta que el factor más limitante en la 

obtención de una nueva variedad de soja es el tiempo que insume dicho proceso, la posibilidad 

de la inducción de la germinación precoz permitirá acotar el tiempo para conseguir una nueva 
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generación, acelerando de esta manera, el proceso de obtención de variedades mejoradas de 

soja. 

AGR311 Implementación de un nuevo sistema modelo diploide/tetraploide en Paspalum 

rufum para el estudio genético y molecular de la apomixis (2018-2021) 

Director: Delgado, Luciana. INTEGRANTE: Stein  Juliana. Becario: Soliman  Mariano  

Resumen 

La apomixis es una forma natural de reproducción asexual por semillas que genera progenies 

genéticamente idénticas a la planta madre. Su introducción en especies de gran cultivo 

permitiría mantener indefinidamente combinaciones genéticas superiores e híbridos. Este 

proceso de desarrollo involucra: formación de Sacos Embrionarios no reducido (apomeiosis), 

desarrollo autónomo del embrión sin fertilización (partenogénesis) y desarrollo autónomo del 

endosperma o por pseudogamia. En la mayoría de las especies la apomixis se encuentra 

asociada a la poliploidía y está ampliamente difundida en el género Paspalum. Muchas especies 

del género se encuentran organizadas en complejos agámicos que presentan individuos 

diploides sexuales, auto-incompatibles y poliploides apomícticos, pseudógamos y 

autocompatibles. La estrecha asociación entre poliploidía y apomixis ha provocado serías 

dificultades en la identificación de los determinantes genéticos del carácter. Este proyecto se 

propone establecer un nuevo sistema de estudio de apomixis que incluye ambos citotipos 

diploide y tetraploide de P. rufum. La ventaja de esta especie, que se ha comenzado a 

caracterizar desde hace alrededor de 10 años, se centra en que se han podido identificar 

genotipos diploides que expresan la aposporía y algunos que incluso son capaces de completar 

la partenogénsis. Se ha desarrollado una población diploide F1 segregante para la aposporía y la 

partenogénesis, a partir de la cual se identificaron individuos diploides con mayor expresión de 

la aposporía que los parentales. Además mediante tratamientos con colchicina, de los genotipos 

diploides caracterizados se generaron individuos tetraploides tanto sexuales como con alta 

expresividad de la aposporía. El proyecto actual propone: 1) Genotipar una población F1 

diploide de P. rufum para identificar el/los locus/loci asociados a la aposporía a este nivel de 

ploidía. 2) Estudiar la transmisión de la capacidad de expresar la aposporía y la partenogénesis 

entre individuos diploides y ante variaciones en los niveles de ploidía (4x, 3x). 3) Comparar la 

expresión de genes asociados a algunos de los componentes de la apomixis entre los individuos 

diploides y tetraploides caracterizados 4) Analizar los patrones de metilación diferencial y 

abordar el análisis de metilación de los genes estudiados en el objetivo anterior en el sistema 

diploide/tetraploide. El modelo propuesto que permite el estudio del carácter a nivel diploide 

ofrece una plataforma interesante tanto porque facilita los análisis de segregación/mapeo del 

carácter y porque abre la posibilidad de transferir la apomixis a especies diploides. Los avances 

en la caracterización del modo reproductivo en P. rufum y el análisis de expresión de genes 

relacionados con la apomixis, podría contribuir a la comprensión de los mecanismos genéticos y 

moleculares asociados a este modo de reproducción y de la influencia de los niveles de ploidía 

sobre su expresión. 

AGR313 Calidad de la semilla de soja durante su almacenamiento (2018-2019) 

Director: Benavidez, Raquel. Itegrantes: Gosparini  Carlos Omar, Montechiarini  Nidia Helga, 

Palmieri  Regina Ornella. 

Resumen 

La industria de semillas de soja tiene mínimos margenes brutos y el remanente de semilla 

constituye su pérdida más importante. La alternativa de almacenar la semilla remanente hasta la 

próxima siembra sin que se deteriore su calidad por acción de la humedad y/o temperatura 
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mediante el uso de envases herméticos posibilitaría minimizar y/o eliminar el deterioro de su 

calidad fisiológica en el período entre cosecha y próxima siembra.  

El objetivo de este trabajo es determinar si el ambiente controlado durante el almacenamiento de 

las semillas modifica el deterioro de su calidad, estudiando la evolución de sus parámetros, los 

que se determinarán mensualmente. 

AGR314 Desarrollo rural, territorios y actores sociales: análisis de la incidencia de los 

programas prohuerta y cambio rural (2018-2019) 

Directora: Gonnella, Marisa de Lujan. Auxiliar: Diruscio  Carolina Inés; Cattolica, Virginia 

Gabriela. Becaria: Zamboni  Virginia Beatriz 

Resumen 

El proyecto se focaliza en el análisis de la implementación de los programas Pro-Huerta y 

Cambio Rural que se originan como programas que se constituyen en instrumentos de política 

pública orientados al desarrollo rural. Se propone indagar en las incidencias que pueden 

visualizarse de dichos programas en los territorios y las comunidades rurales.  

Se parte de los siguientes interrogantes:  

¿Cómo interactúan territorio, actores sociales y procesos de desarrollo rural? ¿De qué modo se 

involucran los actores sociales y los espacios estatales en los programas que rigen en la 

actualidad? ¿En qué momento se los considera como políticas públicas? ¿Por qué se los 

identifica como políticas públicas? ¿Qué relaciones entablan los actores del territorio rural en 

relación a las políticas públicas? ¿Qué relaciones se producen y re-producen? ¿Los programas 

inciden en las relaciones que se inscriben en la estructura social? ¿Cómo y con qué relevancia 

son citados estos temas en publicaciones de otros países?  

Se escoge un abordaje metodológico cualitativo consistente en la recopilación bibliográfica y de 

datos secundarios junto a la realización de entrevistas a informantes calificados.  

Se espera generar un aporte que contribuya a la revalorización de las prácticas situadas en 

contextos socio-espaciales determinados, y que resulte a su vez en un insumo para los 

profesionales y técnicos que intervienen en los territorios por medio de proyectos de DTR, así 

como para los formuladores de políticas públicas. El proyecto profundiza la dimensión política 

y se articula al proyecto Actores Sociales, Territorios y proceso de Extensión, que se encuentra 

en realización. 

AGR315 Servicios ecosistémicos brindados por las interacciones con insectos en sistemas 

productivos agrícolas (2018-2021) 

Director: Vesprini, José Luis. Codirectora: Días, Beatriz. Integrantes: Martínez, María 

Alejandra; Mazzei  Mariana Paola 

Resumen 

El objeto central del presente proyecto es el estudio de las interacciones positivas de los cultivos 

con insectos, es decir, las relaciones directas de los cultivos con sus insectos polinizadores y las 

interacciones indirectas por medio de predadores y parasitoides de insectos plaga. Estas 

interacciones son ignoradas por el modelo agrícola predominante basado solamente en una 

tecnología de insumos. Para evaluar la relación directa antes nombrada se establecieron los 

siguientes objetivos: cuantificar la importancia de la polinización biótica en aquellos cultivos 

cuyo rendimiento depende de esta interacción -dado que se cosechan frutos o semillas- y 

determinar las consecuencias de la inclusión de especies nativas con flores sobre la 

composición, diversidad y densidad de artrópodos en producciones que no florecen durante el 

proceso productivo. Se cuantificará el depósito de polen en los estigmas y se relacionará con 

parámetros de importancia productiva; se determinará cuáles son los principales insectos 

polinizadores y se realizará una valoración económica del servicio ecosistémico de la 
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polinización entomófila para cada cultivo. Se evaluará el rol de las plantas ornamentales como 

―plantas insectario‖ analizando las relaciones de herbivoría y la atracción que ejercen sus flores 

sobre los artrópodos plaga y de los enemigos naturales. Se determinará la disponibilidad y el uso 

de los recursos florales a los visitantes relacionándolo con parámetros biológicos y 

reproductivos de los principales visitantes florales que funcionen como enemigos naturales de 

las plagas y se determinará el efecto de la distribución espacio-temporal de las plagas y 

enemigos naturales de los cultivos en presencia de franjas sobre el control biológico de las 

plagas clave.  

La contribución de este proyecto tiene implicancias directas sobre la producción agrícola 

mejorando nuestro entendimiento sobre las relaciones entre plantas e insectos. Esperamos poder 

proponer acciones y prácticas de manejo y ordenamiento de los agro-ecosistemas tendientes a 

incrementar la producción en cultivos favoreciendo la interacción con polinizadores, y los 

predadores de los principales herbívoros. Se espera encontrar resultados relevantes que permitan 

medir los servicios ecosistémicos asociados a la conservación de la biodiversidad y demostrar 

que con pautas de manejo sin uso de insumos se puede aumentar significativamente la 

productividad. 

AGR316 Estudio de la dinámica poblacional y evaluación de los potenciales perjuicios 

provocados por la especie plaga Drosophila suzukii (diptera: drosophilidae) en la región 

frutícola del sur de la provincia de Santa Fe (2018-2019) 

Director: Gonsebatt, Gustavo Fabián. Codirectora: Díaz, Beatriz. Asesor: Fanara, Juan José. 

Integrante: Seta,  Silvana Andrea; Leone  Andrea Inés. Auxiliar: San Pedro  Paula 

Resumen 

Drosophila suzukii (Matsumura) (Diptera: Drosophilidae), es una plaga endémica del sudeste 

asiático que ha invadido rápidamente Europa, Norteamérica y Sudamérica, y que hoy en día es 

considerada como una plaga de alto impacto económico. D. suzukii se está expandiendo, desde 

el año 2015, en Argentina, cuando fue detectada por primera vez en la provincia de Río Negro 

sobre cultivos de frambuesa y ya se la ha detectado en diversas zonas sobre un amplio rango de 

hospedantes, que comprende no solamente a frutas finas sino también a durazno, cítricos, uva, 

mora e incluso cultivos de frutilla bajo invernáculo en la zona de Concordia (Entre Ríos) .La 

detección casi simultánea en nuestro país en diferentes climas y hospederos indica su 

versatilidad para desarrollarse en condiciones muy diferentes. D. suzukii, a diferencia de las 

otras especies de este género, daña fruta en desarrollo y no solamente en fruta sobremadura. 

Esto es posible dado que la hembra adulta, mediante su ovipositor aserrado, coloca sus huevos 

debajo de la piel de frutos maduros o en proceso de maduración, de los cuales nace una larva 

que se alimenta de la pulpa, produciendo la pérdida de turgencia y quitándoles su valor 

comercial. Por otro lado, facilita el ingreso de microorganismos que aceleran su deterioro. La 

Región Litoral del Paraná, constituida por la zona noreste de la provincia de Buenos Aires y sur 

de Santa Fe se destaca por la producción de frutales de carozo (duraznos tempranos, semi-

tempranos, nectarinas, ciruelos japoneses y europeos). Asimismo, en la región es de destacar la 

producción de cítricos y otros frutales como kiwi, arándanos, higuera y kaki. Todo ello crea, un 

escenario muy favorable para la radicación y permanencia de D. suzukii. Los objetivos del 

proyecto son la identificación de los distintos hospedantes de D. suzukii en diferentes 

localidades del sur de la Provincia de Santa Fe, su dinámica poblacional a lo largo del año y la 

evaluación de daños producidos por las larvas en los frutos de diferentes cultivos.  

El estudio se desarrollará durante los años 2018 y 2019 en parcelas de distintos cultivos 

frutícolas comerciales del sur de la provincia de Santa Fe. Se realizarán monitoreos de los 

adultos de moscas mediante la utilización de trampas de vinagre de manzana durante todo el año 
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con diferente frecuencia de observación: semanal (desde el inicio de la fructificación hasta la 

cosecha) y quincenal durante todo el resto del año. Además, se cosecharán 20 a 50 frutos a 

partir del inicio de la fructificación de los distintos cultivos a relevar. Se colocarán en bandejas 

plásticas sobre una cama de arena humedecida y cubiertas por una tela de voile y en condiciones 

adecuadas de temperatura, luz y humedad hasta la emergencia de los adultos. Se calculará el % 

de frutos dañados en las distintas especies en estudio a lo largo del período de fructificación. 

AGR317 Transcriptómica asociada a distintos aspectos del desarrollo de la semilla de 

Paspalum (2018-2019) 

Directora: Felitti, Silvina. Integrantes: Pozzi  Florencia Ileana, Depetris  Mara Belén 

Resumen 

El término apomixis hace referencia a una forma de reproducción asexual a través de semillas, 

que origina progenies genéticamente idénticas a la planta madre (Nogler, 1984). A pesar de su 

amplia distribución en las plantas con flores (más de 400 especies pertenecientes a 35 familias), 

la apomixis está presente sólo en algunas especies de interés agronómico, las que incluyen a un 

grupo de gramíneas forrajeras, a la mandioca, la manzana, los citrus, el mango y las fresas 

(Dwivedi et al., 2010). La transferencia de la apomixis a los cultivos de mayor importancia 

mundial produciría un enorme impacto en la agricultura ya que posibilitaría la fijación de 

combinaciones híbridas, su mantenimiento y multiplicación por semillas (Vielle-Calzada et al., 

1996; Dwivedi et al., 2010). La perspectiva de clonar genotipos híbridos posee un gran 

potencial debido a la creciente comercialización de híbridos en los distintos cultivos y al enorme 

costo que representa la generación anual de la semilla híbrida. Esto es válido tanto para los 

cultivos alógamos como el maíz y el girasol como para los autógamos como el arroz y el 

algodón. Además, sería una ayuda importante para los productores agropecuarios de los países 

en desarrollo, permitiéndoles sostener altos rendimientos año tras año utilizando parte de las 

semillas cosechadas por ellos mismos.  

Los resultados que se obtengan a partir de este proyecto contribuirán a un mejor entendimiento 

del desarrollo del endospermo en especies apomícticas. La comprensión de este proceso es un 

aspecto crucial en la perspectiva de incorporar la apomixis a cultivos de importancia, lo cual 

tendría un enorme impacto en la agricultura. 

AGR318 Aplicación de ácido giberélico en el cultivo del alcaucil: impacto sobre 

carcaterísticas químicas, morfologícas y productivas (2018-2021) 

Directora: Rotondo, Roxana. Codirector: Rodriguez, Gustavo Ruben. Integrantes: Grasso, 

Rodolfo Oscar; Ortiz Mackinson, Mauricio Pablo; Escalante,  Andrea Marta; Vita Larrieu, 

Eduardo Alberto; Montian, Gabriela Noemí; Balaband, David Mario; Deletto, Josue Alfredo; 

Romero, Daiana Lujan 

Resumen 

El alcaucil (Cynara cardunculus var. Scolymus L.), pertenece a la familia de las Asteráceas, es 

un cultivo herbáceo perenne originario de la cuenca del Mediterráneo. Es cultivado 

principalmente por sus inflorescencias inmaduras denominadas capítulos, que se comercializan 

como producto fresco o procesado, como fuente de inulina, o como materia prima para la 

extracción de metabolitos secundarios. La producción en Argentina es 105.236 toneladas 

aproximadamente y tiene un rendimiento de 22,16 toneladas por hectárea. En la zona de La 

Plata (Provincia de Buenos Aires) se concentra el mayor núcleo productivo con el 64% de la 

superficie total del país, seguido por el Cinturón Hortícola de Rosario (Provincia de Santa Fe) 

con el 14% y un valor similar en la zona de Cuyo (Provincias de Mendoza y San Juan). 

Tradicionalmente la multiplicación es vegetativa, utilizando vástagos enraizados, pero más 

recientemente se están utilizando híbridos y cultivares multiplicados por semillas. En los 
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sitemas productivos hortícolas, la aplicación de diferentes manejos del cultivo tales como el 

material utilizado como simiente (semilla o hijuelo) y la aplicación de reguladores de 

crecimiento, pueden afectar caracteres de importancia agronómica en alcaucil como la 

precocidad, la producción y la calidad del alimento producido. A partir de estos antecedentes se 

proponen tres objetivos: 1) Determinar la influencia de distinto número de aplicaciones de ácido 

giberélico en el contenido de principios activos, fibra, características morfológicas y otras 

variables productivas, en cultivares obtenidos en la Facultad de Ciencias Agrarias e híbridos de 

amplia difusión en el país. 2) Caracterizar el perfil fenólico y cuantificar los principios activos 

en partes comestibles de la planta. 3) Caracterizar el perfil fenólico y cuantificar los principios 

activos en partes no comestibles desechadas por la industria y masa vegetal desechable luego de 

la cosecha. La provincia de Santa Fe tiene una importancia estratégica clave en el desarrollo 

socioeconómico del país. Incluye dos de los más importantes cinturones hortícolas, el de 

Rosario y el de la ciudad de Santa Fe. El Cinturón Hortícola de Rosario abastece no sólo el 

mercado local sino que su producción llega a las ciudades de Santa Fe, Córdoba y Buenos Aires 

por lo que constituye una zona de relevancia a nivel nacional. La producción de alcaucil en el 

cinturón hortícola de Rosario es la segunda en importancia a nivel nacional. Por lo tanto el 

desarrollo de estrategias de manejo del cultivo que propendan con el incremento de la cantidad 

y/o calidad de lo producido permitirá satisfacer las necesidades del mercado, explorar otros 

destinos industriales y contribuir al desarrollo económico y social. 

AGR319 Análisis de las percepciones, representaciones y prácticas de los actores de 

sectores vulnerables del gran Rosario, respecto al acceso y uso de recursos escasos y la 

problemática ambiental (2018-2021) 

Director: Milo Vacaro, Marcelo. Codirectora: Cechetti, Silvia Raquel. Integrantes: Maiztegui, 

Liliana Beatriz; Acebal, María Alicia; Torres, Claudia Marcela; Uboldi, Laureana; Cauzillo, 

Melisa; Ulla, Brian. 

Resumen 

Desde fines de los 90 y comienzo del 2000 se expandió en forma exponencial la población 

pobre en el Gran Rosario, con asentamientos precarios y en su gran mayoría derivado de un 

proceso inmigratorio proveniente de las provincias del noreste y noroeste de la Argentina. El 

espacio que ocupan dichos asentamientos ya no tiene límites bien definidos sino difusos 

avanzando hacia la zona rural próxima y con una expansión irregular. Esta población subsiste en 

condiciones de inequidad social y vulnerabilidad, producto de la exclusión de los sectores 

socioeconómicos con una tendencia cada vez más capitalista. Una consecuencia inmediata de 

este modelo sobre la población pobre es la imposibilidad del acceso a los recursos y los 

servicios indispensables, lo cual evidencia una problemática de seguridad alimentaria ligada a 

una situación de conflictividad ambiental. Existen a su vez, diversas organizaciones e 

instituciones tanto públicas como privadas que encaran acciones que apuntan a la 

autoproducción de alimentos sanos para garantizar una alimentación segura y facilitar el acceso 

a los servicios básicos como la salud, la educación, la energía y la vivienda.  

La Universidad no puede estar ajena a esta situación y le compete la responsabilidad de encarar 

proyectos de investigación que comprometa a su comunidad educativa, para buscar alternativas 

de desarrollo sustentable, viables, que se construyan con la propia población.  

Por lo tanto, se nos plantean los siguientes interrogantes:¿cómo percibe la población pobre de la 

periferia urbano-rural del Gran Rosario la problemática de acceso a recursos escasos, como el 

agua para consumo, y los problemas ambientales? ¿Cuál es la representación social que ellos 

tienen de dicha conflictividad? ¿Qué prácticas y acciones ejercen los actores y organizaciones 

de base, vinculadas a este sector social, respecto al acceso a los recursos indispensables para su 
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vida y a su problemática socio-ambiental? ¿Cuál es el grado de movilidad social que ejerce estas 

poblaciones para llevar a cabo las acciones?. Dichas acciones, ¿Se reproducen o repican de 

manera cogestionada, centradas en pautas de cooperación, solidaridad y responsabilidad social?.  

El objetivo general del proyecto es, analizar y explicar las percepciones, representaciones y 

prácticas entre actores del Gran Rosario en torno al acceso y uso de recursos escasos y los 

problemas ambientales.  

El enfoque y metodología de abordaje es el cualitativo, empleando como técnica el estudio de 

casos múltiples, con lo que se espera reconstruir el conocimiento y tener una comprensión 

profunda de la problemática, integrando los puntos de vista de los docentes investigadores, de 

los ayudantes estudiantes en situación de ―aprehender haciendo‖ y de los propios sujetos objeto 

de este proyecto.  

Se espera contribuir con conocimiento profundo de la problemática socioambiental, 

involucrando a los propios sujetos, favoreciendo la toma de conciencia y la reflexión conjunta 

para llevar a cabo acciones de autogestión que conduzcan a la toma de decisiones compartidas y 

a la autodeterminación democrática. 

AGR321 Evolución en el uso del campus virtual de la Facultad de Ciencias Agrarias UNR 

(2018-2019) 

Director/a: Burzacca, Luciana; Integrantes: Marinelli,  Evelina Marisa; García,  Silvina Andrea; 

Boldorini,  Araceli Silvana 

Resumen 

Desde hace unos años los efectos de la tecnología se hacen sentir e impactan cada vez con más 

fuerza sobre las universidades. Los cambios tecnológicos han afectado de modo evidente los 

procesos pedagógicos en la Educación Superior. Con el propósito de contribuir a esta 

problemática, en el año 2005 se comenzó a implementar el Campus Virtual de la Facultad de 

Ciencias Agrarias de la UNR, que en un principio sólo se utilizó como herramienta de difusión 

institucional. Con el paso del tiempo se fueron incorporando los recursos pedagógicos ofrecidos 

por la plataforma para llegar a convertirse en un eje principal de apoyo a la enseñanza.  

El objetivo de la presente investigación es conocer y comprender el proceso evolutivo que el 

Campus virtual tuvo durante el período 2012-2016, tanto en su dimensión técnica como 

pedagógica. Se propone una estrategia metodológica que integre procedimientos cuantitativos y 

cualitativos: análisis de los Reportes de la plataforma; análisis de la información recabada en las 

Encuestas aplicadas a través del campus y de las actividades que se desarrollaron para capacitar 

y promover el uso de la plataforma.  

A partir de los resultados obtenidos se podrán reorientar las acciones llevadas a cabo con el 

propósito de favorecer la apropiación de las TICs por parte de la comunidad educativa. 

AGR322 eEecto bioremediador de hongos micorrícicos arbusculares en suelos con elevado 

contenido de elementos potencialmente tóxico de origen antrópico (2018-2019) 

Director/a: Gil Cardeza, Ma. Lourdes; Co-Director/a: Gomez, Elena del Valle; Integrantes: 

Müller,  Diego Raúl; Viassolo,  Rodrigo Sebastian; Amaya, Martin  Shirley Margarita 

Resumen 

Dentro de los contaminantes más habituales se encuentran los metales pesados o elementos 

potencialmente tóxicos (EPT) que no son biodegradables y por tanto tienden a acumularse en el 

suelo y agua. Un enfoque de biorremediación o fitorremediación ofrece una solución sustentable 

a largo plazo. Las plantas tienen la capacidad de detoxificar el suelo de EPT acumulando los 

metales en sus tejidos (fitoextracción) o favoreciendo la unión de los EPT a diversos 

componentes del suelo (estabilización). Para lograr estrategias de fitorremediación más 

eficientes es conveniente aumentar los mecanismos de inmovilización de EPT. Una posibilidad 
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es la incorporación de Hongos Micorrícicos Arbusculares (HMA). Los HMA se encuentran en 

las raíces del 90% de las plantas terrestres. Establecen una asociación simbiótica mutualista con 

la planta huésped generando un flujo bi-direccional de nutrientes: la planta les transfiere 

carbono, producto de la fotosíntesis, y los HMA le transfieren minerales, siendo el fósforo uno 

de los más estudiados. Los HMA a su vez le proporcionan a la planta resistencia frente a 

situaciones de estrés, como el aumento de EPT en el suelo, característica que los convierte en 

agentes biorremediadores. Una alternativa para maximizar los efectos biorremediadores de los 

HMA es el uso de las especies nativas (presumiblemente mejor adaptadas) presentes en los 

sitios contaminados. El objetivo del proyecto es, entonces, aislar y caracterizar especies de 

HMA presentes en suelos contaminados con Cr. A su vez se profundizará en el estudio del 

efecto de los HMA en el crecimiento vegetal en presencia de concentraciones contaminantes de 

Cr y en la concentración remanente de Cr (biorremediación). Para ello se realizarán cultivos 

monomórficos de HMA aisladas de un sitio contaminado con Cr. Brevemente, se aislarán 

esporas de HMA de cultivos trampa (CT, técnica para el crecimiento y propagación de HMA) 

realizados con suelo rizosférico proveniente de un sitio contaminado con Cr. Se separarán las 

esporas aisladas de los CT en los diferentes morfotipos, se inocularán raíces de plántulas de 

Sorghum bicolor, se mantendrán en invernadero por 5-6 meses. y se determinará la presencia de 

estructuras de HMA en las raíces. En aquellas macetas donde se hayan observado estructuras de 

HMA en las raíces se iniciará la caracterización morfológica y la caracterización mediante el 

uso de marcadores moleculares. Por otro lado se realizará un experimento en sistema semi-

hidropónico de circulación continua con el HMA modelo Rhizophagus irregularis y Zea Mays 

para estudiar el efecto biorremediador del HMA. Se trabajará con 3 concentraciones de Cr(VI): 

0,1; 1 y 10 mg L-1. Las concentraciones de Cr(VI) se determinaron teniendo en cuenta los 

límites permitidos por la legislación argentina: en agua de riego es 0,1 mg L-1,y en suelo en 8 

mg kg-1 suelo (decreto reglamentario 389/93, ley 24051). 

AGR323 Análisis del control genético de la expresión floral en soja (Glycine max l. Merr.) 

en condiciones en las que la floración es independiente del fotoperíodo y la temperatura 

(2018-2019) 

Director/a: Quijano, Alvaro; Co-Director/a: Cambursano,  Mariana; Integrantes: Cairo,  Carlos 

Alberto 

Resumen 

La soja (Glycine max L. Merr.) es una planta de día corto por lo que su desarrollo reproductivo 

es acelerado con la disminución de la longitud del día, manifestando una respuesta cuantitativa. 

En las respuestas cuantitativas la floración ocurrirá de todas maneras, sólo que el tiempo 

requerido para ello dependerá de la longitud del día (además de la constitución genética de la 

planta). Existe para cada cultivar un fotoperíodo (F) crítico (Fc), a partir del cual, con F más 

largos, el proceso se vuelve más lento y la floración se retrasa. En soja existe además un Fc 

superior, Fcs, por encima del cual los días a la floración son máximos y ya no aumentan con el 

aumento del F ni ante variaciones en la temperatura. Esta respuesta difiere según el grado de 

sensibilidad fotoperiódica del genotipo de soja considerado, de manera que, genotipos con 

mayor sensibilidad fotoperiódica presentan Fcs menores y mayores días a floración que 

genotipos menos sensibles. La mayor parte de nuestra comprensión de la regulación de las 

transición floral se ha desarrollado en la última década con la planta modelo Arabidopsis 

thaliana (L.) Heynh (Ath). En comparación con la especie modelo, el control fotoperiódico de la 

floración en soja es menos comprendido. A partir del estudio de mutantes en Ath ha sido 

establecido que las plantas poseen un mecanismo de floración constitutivo que se denomina ―vía 

autónoma‖. Aquellas plantas con respuesta fotoperiódica cuantitativa que no hayan recibido el 
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estímulo por la vía fotoperiódica terminarán floreciendo por vía autónoma, aunque mucho 

tiempo después. Se han identificado mutantes de genes asociados a la vía autónoma que no 

tienen alteradas las respuestas fotoperiódicas. Muchos de estos genes actúan modulando la 

expresión del gen clave Flowering Locus C, FLC. Los genes en la vía autónoma parecen estar 

implicados en la represión epigenética o postranscripcional de la expresión de FLC. Todos estos 

genes también están representados por homólogos claros en soja. Por lo tanto, es posible 

analizar si la vía autónoma está implicada en la regulación de la expresión floral indepediente 

del F y la T, a través del análisis de poblaciones segregantes generadas a partir de genotipos 

contrastantes en su sensibilidad fotoperiódica.  

AGR325 Evaluación del comportamiento de pasturas megatérmicas de Panicum coloratum 

con la incorporación de lotus en la Region Pampeana Central, parte II (2018-2019) 

Director/a: Sacido, Mónica; Co-Director/a: Feldman, Susana Raquel; Castagnani, Luciano; 

Cicetti, Gabriel; Fina, Federico; Participante: Mazzon, lara 

Resumen 

La agregación territorial entre agricultura y ganadería ocurrida en la región pampeana húmeda 

(Rearte, 2007) plantea la necesidad de revalorizar la capacidad productiva de los suelos bajos no 

agrícolas, también denominados marginales o ganaderos. Estos suelos tienen una serie de 

restricciones, como alcalinidad, alto contenido de arcillas, baja capacidad de retención hídrica, 

encharcamientos temporarios e inundaciones periódicas.  

Las pasturas perennes son importantes para preservar la sustentabilidad bioeconómica y 

ambiental de los sistemas ganaderos regionales, evitando un deterioro progresivo e irreversible 

que, compromete el futuro de la empresa agropecuaria en particular y, el potencial productivo 

de la región en su conjunto.  

En la región templada de Argentina, las gramíneas megatérmicas, cumplen un rol variable, 

según los ambientes edafoclimáticos. Panicum coloratum está entre las especies recomendadas, 

porque permite darle estabilidad productiva y ambiental al sistema a partir de la producción de 

biomasa radical, el mayor consumo de agua, la estructuración de suelo y el lavado de sales del 

perfil. La producción de forraje, medido en materia seca por hectárea (MS/ha) de las gramíneas 

tropicales varía en función de lluvias, fertilidad los suelos, radiación, especie, cultivar, pueden 

esperarse rendimientos entre 8 y 12 t de MS/ha/año.  

Este volumen de pasto se produce en el lapso de 180 días (noviembre-abril), aproximadamente, 

que dura el ciclo de crecimiento, para hacerse nulo en el semestre inverno-primaveral.  

Panicum coloratum, es una gramínea largamente perenne de crecimiento primavero-estival. 

Dentro de esta especie también se ha evaluado el cv Bambatsi (P. coloratum var. 

makarikariensi). Se recomienda su utilización en el oeste y norte de Entre Ríos, norte y este de 

Santa Fe, sur de Chaco y noreste de Corrientes. La temperatura óptima es de 35 °C y no soporta 

demasiado las heladas ni el sombreado. En la Región Pampeana semiárida rebrota desde el mes 

de septiembre y tiene una producción sostenida desde el mes de octubre, logrando el pico de 

producción en los meses de noviembre y diciembre con valores de hasta 55 Kg ha-1día-1. A 

partir de febrero, la producción declina hasta que llega el momento de las heladas aunque no es 

afectada en forma importante por las heladas tardías.  

El establecimiento y mantenimiento de una asociación de gramíneas perennes de crecimiento 

estival con leguminosas, podría incrementar tanto la concentración proteica como el 

rendimiento de la gramínea, ademas de determinar la capacidad de secuestro de carbono y 

cumpliendo un servicio ecosistemico.Se propone para esta asociación el lotus, (Lotus glaber 

Mill.), especie muy bien adaptada a las condiciones ecológicas locales, valiosa leguminosa 
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perenne, de crecimiento primavero-estival, que una vez implantada produce alta competencia y 

alta persistencia debido a la resiembra, pero con lenta implantación inicial. 

AGR327 Análisis de indicadores claves de sostenibilidad en alianzas estratégicas de la 

cadena de valor de la carne vacuna (parte II) (2018-2019) 

Director/a: González, Victor; Integrantes: Pascuale,  Adhemar Enrique; Piermatei,  Cecilia 

Resumen 

En muchos países, el desarrollo de ―alianzas estratégicas‖ para la comercialización de productos 

en la cadena agroalimentaria, es una respuesta a las presiones económicas que impulsan la 

evolución de la cadena y el fomento de una mayor coordinación vertical y horizontal. 

Para algunos, este tipo de iniciativas de colaboración verticales (vínculos, alianzas, cadenas de 

valor agregado o asociaciones‖) son vistos como un compromiso en la organización del 

mercado entre los extremos del competitivo sistema de comercialización (que caracteriza a los 

productos agropecuarios) y una completa integración vertical. Para otros, dada la naturaleza de 

mente liberal de cualquier productor agropecuario, ofrecen una alternativa de forma menos 

rígida de coordinación del mercado.  

El objetivo general de este estudio es evaluar cuáles son los indicadores claves de sostenibilidad 

en alianzas estratégicas de la cadena de valor de la carne vacuna. Los objetivos parciales a 

lograr o determinar son: la importancia de la creación de alianzas estratégicas; las principales 

funciones internas; los componentes de relación con los proveedores; los mecanismos de 

relación con los clientes; los principales objetivos en el desarrollo de estrategias de 

colaboración; los factores claves en la elección de relacionamiento; las principales barreras al 

relacionamiento de la cadena.  

El estudio se llevara a cabo mediante el análisis de datos utilizando un paquete estadístico para 

ciencias sociales, el cual se ocupará principalmente de la clasificación de las variables sobre la 

base de los valores medios y las distribuciones de frecuencia. Se realizará un análisis de 

varianza para probar la hipótesis nula de que los valores medios de las variables dependientes 

son iguales para todos los grupos. Esto permitirá aclarar si o no las opiniones de los grupos 

independientes fueron los mismos en los diversos temas tratados en el estudio. 

AGR328 Cambios producidos por el uso de las tierras en una cuenca del sur de Santa Fe, 

Argentina. Etapa II (2018-2019) 

Director/a: Montico, Sergio; Co-Director/a: Denoia, Julio Alberto; Integrantes: Costanzo, 

 Marta; Bonel,  Beatriz Adriana; Di Leo,  Néstor Cristian; Berardi,  José Alberto 

Resumen 

Este proyecto propone evaluar aspectos relacionados con la gestión del territorio en una cuenca 

rural representativa del sur santafesino para la generación de propuestas de usos múltiples 

sustentables. En la cuenca del arroyo Ludueña se articularán dos dimensiones escalares, una 

territorial, que comprende las interacciones entre los principales atributos naturales, 

tecnológicos y socioeconómicos, y otra, predial, que se focaliza en el análisis de los sistemas de 

producción agropecuarios (SPA) actualmente más influyentes en la dinámica del territorio, y en 

las posibles alternativas. Se pretende que la articulación de ambas dimensiones permita 

constituir una aproximación metodológica a la optimización del uso de las tierras en el espacio 

de trabajo. Se seleccionarán SPA que representen las condiciones del modelo tecnológico 

predominante en la cuenca y se evaluarán a través de indicadores de sustentabilidad sistémica 

relacionados con el uso de la energía, y el balance de agua. Dada la incidencia relevante del 

proceso de erosión hídrica en la región, se aplicará el modelo USLE para evaluarlo 

cuantitativamente y comparar alternativas de uso y manejo, en términos de la pérdida de suelos 

que generan. En el espacio periurbano del distrito Zavalla se elaborará cartografía específica 
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para explicar las diferentes fuerzas motrices que conducen a la actual apropiación territorial. A 

través de indicadores de riesgo ambiental se evaluaran los SPA que actualmente ocupan esos 

espacios, las medidas de mitigación y los usos que generen menores impactos ambientales por 

aplicación de fitosanitarios. En la dimensión territorial se integrarán perspectivas 

complementarias, utilizando marcos multicriterio y multitemporales de evaluación, que 

expongan las necesidades de corto plazo y los beneficios y alcances futuros, debido a los 

diferentes tipos de uso de la tierra. Para valorar los impactos ambientales asociados a los 

cambios de las coberturas de suelo se utilizarán los modelos Dinámica GEO y MAGISTER, 

ambos basados en el uso de SIG y en métodos de análisis multicriterio.  

Este proyecto es continuidad del pid 16-17 1agr 267, el que no pudo desarrollarse en su 

totalidad porque al momento no se recibió el subsidio comprometido. 

AGR329 Geotecnologías aplicadas a la gestión del territorio y a la agricultura de precisión 

(etapa II) (2018-2019) 

Director/a: Di Leo, Néstor; Co-Director/a: Montico, Sergio; Integrantes: Nardón,  Gustavo 

Fabián; Cavaglia,  Sergio Rene; Repetto,  Lisandro; Bonadeo,  Maximiliano Iván; Bessón, 

 Pablo Sebastián; Giampaoli,  Javier; Bonifazi,  Emmanuel Omar; Heit,  Ignacio Gabriel; 

Auxiliar: Pieri,  Ezequiel; Saperdi,  Andrés José; Conti,  Nicolas Gabriel; Calvet,  María Ayelén 

Resumen 

En el desarrollo del proyecto se emplearan técnicas de geoinformación o geoprocesamiento, las 

que posibilitan y facilitan el abordaje y la gestión territorial de manera sistémica e integrada. El 

propósito principal es desarrollar conocimientos vinculados a la aplicación de geotecnologías en 

la gestión del territorio en sentido amplio, incluyendo aspectos socioambientales y 

socioproductivos, junto con la evalución de metodologías para la caracterización de la 

variabilidad espacial destinadas a la aplicación de tecnologías de Agricultura de Precisión. Se 

pretende abordar el desarrollo y aplicación de geotecnologías específicas para la gestión 

territorial multiescala, incluyendo sistémicamente aspectos sociales, productivos, ambientales y 

culturales; junto con los beneficios potenciales que brinda la utilización de sensores remotos 

espaciales y/o aerotransportados, tanto en la gestión territorial multiescala como en la detección 

de la variabilidad ambiental a nivel intralote, y mediante métodos específicos lograr determinar 

y jerarquizar los componentes edáficos, topográficos y culturales que generan variabilidad al 

interno de unidades de manejo uniforme (lote), en la expresión del rendimiento de los cultivos. 

El proyecto se desarrollará en la dimensión territorial, principalmente en los ejes de cambios 

funcionales del espacio geográfico que operen en la región de influencia de la Facultad de Cs. 

Agrarias – UNR. En la dimensión predial se focalizarán las potenciales aplicaciones que estas 

geotecnologías pueden propiciar para la mejora de los sistemas de producción agropecuarios 

más influyentes en la dinámica del territorio, y en las posibles alternativas. Se pretende que la 

articulación de ambas dimensiones permita constituir una aproximación metodológica a la 

optimización del uso de las tierras en el espacio de trabajo. En la escala predial, se realizarán 

muestreos de suelo en redes regulares y con posicionamiento preciso, para medir la dotación de 

macronutrientes (N, P, S), pH, materia orgánica, % de humedad, conductividad eléctrica, 

estabilidad estructural, a la vez se evaluará resistencia a la penetración, densidad aparente e 

infiltración. Los datos de las variables del sitio se analizarán a través de modelos geoestadísticos 

que representen mejor el comportamiento espacial de las variables relevadas. A partir de mapas 

de rendimiento podrán efectuarse comparaciones exhaustivas y evaluar relaciones entre la 

variabilidad expresada en rendimiento, frente a la de los factores edáficos y topográficos. 

También se emplearán imágenes multiespectrales e hiperespectrales de los lotes experimentales, 

a efectos de derivar índices de vegetación (IV) que estiman el crecimiento y la productividad de 
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los cultivos, y esta información también será cotejada con los mapas de rendimiento y con las 

demás variables. Finalmente, se generarán instancias de difusión y/o extensión al medio, 

incluyendo la utilización de Internet y Redes Sociales a tales fines. 

AGR330 Determinación y evaluación preliminar de Tortricidae (Lepidoptera) en 

durazneros en el sur de la provincia de Santa Fe. (etapa 2) (2018-2019) 

Director/a: Gonsebatt, Gustavo Fabián; Co-Director/a: Seta, Silvana Andrea; Integrantes: 

Chalup, Adriana Elizabeth; Coniglio, Rubén Marcelo; Leone, Andrea Inés 

Resumen 

El sur de Santa Fe y noreste de la provincia de Buenos Aires constituyen una zona frutícola de 

gran importancia, que se extiende a lo largo de la costa oeste del río Paraná, abarcando una 

franja de 15 a 20 km de ancho, productora de duraznos, destinados a consumo fresco. En esta 

zona, causan daño, provocando pérdidas, dos plagas de insectos, Cydia molesta (Busk), gusano 

del brote (Lepidoptera: Tortricidae) y Ceratitis capitata (Weidemann), mosca del Mediterráneo 

(Diptera: Tripetidae). En los últimos años se detectó la presencia de un lepidóptero tortrícido 

desconocido y en la zona y teniendo en cuenta que representan uno de los grupos de 

lepidopteros de mayor importancia económica tanto por el número de especies dañinas como 

por la gravedad de los perjuicios que causan, se realizó un ensayo con el fin de determinar las 

especies de tortricidos y una evaluación preliminar de los daños provocados en plantaciones de 

duraznero en el Sur de la provincia de Santa Fe. El estudio se desarrolló durante los años 2016-

2017 en una parcela de 30 plantas de duraznero, cv. Dixiland, de la Facultad de Ciencias 

Agrarias, UNR, Zavalla (Santa Fe), donde no se realizaron tratamientos químicos. En otra 

parcela, con 32 plantas de duraznero, cv. Encore, de un establecimiento frutícola de Piñero, se 

repetirá el ensayo. En ambas parcelas, se cosecharán 90 frutos/planta, en 18 plantas distribuidas 

en tres repeticiones de 6 plantas cada una, ubicadas al azar en el centro del lote. La cosecha se 

realizará de acuerdo al grado de madurez de la fruta. Se evaluará presencia de daño y se 

diferenciarán los frutos atacados por cada uno de los tortrícidos distinguidos por sus 

características morfológicas. La variable utilizada será porcentaje de fruta dañada. Se realizará 

un análisis estadístico mediante un ANOVA y comparación de medias por test de Tuckey. De 

los frutos cosechados se obtendrán los adultos de tortrícidos que serán identificados por su 

morfología y por su genitalia. 

AGR331 Estudio de la interacción planta-hongo endófito en especies forrajeras de 

metabolismo C3 y C4 (FASE 2) (2018-2019) 

Director/a: Felitti, Silvina; Co-Director/a: Gomez,  Elena del Valle; Becario: Depetris,  Mara 

Belén 

Resumen 

En la mayoría de las plantas superiores existen asociaciones simbióticas con hongos 

(denominados endófitos) del grupo de los Ascomycetes, donde generalmente se da origen a una 

relación de carácter permanente y obligado. Alrededor del 20 al 30% de las especies de pasturas 

en el mundo forman asociaciones con hongos endófitos. La relación ecológica que estos hongos 

presentan con las plantas confiere beneficios que pueden ser mutuos; los hongos utilizan los 

nutrientes que sintetiza la planta y ésta se beneficia de los metabolitos que los mismos producen. 

El endófito puede desarrollar todo su ciclo de vida dentro del hospedante o parte del mismo 

puede manifestarse externamente, y la simbiosis que se establece puede variar desde el 

mutualismo al antagonismo.  

Los hongos endófitos son excelentes productores de metabolitos bioactivos. Esta característica 

puede ser considerada desde dos aspectos. Por un lado, los metabolitos pueden proporcionar a la 

planta la capacidad de incrementar el vigor de la semilla y tolerancia a condiciones 
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medioambientales poco favorables como estrés hídrico. También pueden inhibir o suprimir una 

amplia variedad de microorganismos, protegiendo a su hospedante contra nemátodos, insectos y 

patógenos bacterianos y fúngicos. De esta forma confieren características favorables para el 

control biológico, crecimiento, mantenimiento y adaptación de las plantas, contribuyendo a la 

sustentabilidad de los sistemas con la posibilidad de disminución del uso de plaguicidas y 

fertilizantes sintéticos. Por otro lado, las asociaciones de algunos pastos con hongos endófitos 

acumulan alcaloides que resultan tóxicos para el ganado, ya que provocan necrosis, baja 

producción de leche, abortos, vasoconstricción, pérdida de peso, temperatura alta y supresión de 

prolactina, resultando este aspecto negativo desde el punto de vista de la producción ganadera.  

La diversidad de organismos fúngicos es un componente muy importante para establecer un 

inventario biológico global como punto de partida para aplicaciones biotecnológicas con hongos 

endófitos. Debido al potencial farmacéutico y tecnológico de sus metabolitos secundarios los 

hongos se han estudiado por más de 70 años. Hasta ahora existen más de 4000 metabolitos 

fúngicos y alrededor de 5000 a 7000 especies taxonómicas, pero es mucho lo que todavía falta 

por conocer y estudiar.  

La conservación de la diversidad de especies forrajeras, combinada con el uso de nuevas 

biotecnologías que fomenten en la planta una resistencia positiva ante factores de estrés biótico 

y abiótico, constituyen herramientas fundamentales para resolver los problemas originados por 

desbalances estacionales e interanuales, déficit de forraje por estrés hídrico y por el ataque de 

diversas plagas. 

AGR332 Análsis del impacto del glifosato sobre comunidades microbianas en suelo 

rizosférico y no rizosférico mediante un enfoque fisiológico y molecular - ETAPA II (2018-

2019) 

Director/a: Gomez, Elena del Valle; Co-Director/a: Zabaloy,  María Celina; Integrante: Gil 

Cardeza,  María Lourdes; Becaria/o: Allegrini,  Marco 

Resumen 

El glifosato es el herbicida más utilizado en el mundo, asociado a sistemas agro-tecnológicos 

como siembra directa (SD), cultivos transgénicos resistentes a glifosato (GR) y cultivos de 

cobertura (CC). Las consecuencias ambientales de un uso tan intensivo no están claramente 

dilucidadas, particularmente en lo que respecta a potenciales efectos colaterales sobre 

organismos no blanco. Los factores que afectan el mantenimiento de los procesos biológicos 

edáficos tienen implicancia directa en la sustentabilidad funcional de los suelos. Numerosos 

estudios han considerado los efectos de aplicaciones únicas de glifosato sobre comunidades 

microbianas del suelo. Hay menos información relacionada al impacto de aplicaciones 

acumulativas de glifosato, común en la práctica a campo debido a la incidencia creciente de 

malezas resistentes, y tampoco está dilucidado el comportamiento de los aditivos utilizados en 

las formulaciones comerciales, que se reconocen como más tóxicos que el ingrediente activo. El 

glifosato inhibe una enzima clave en la síntesis de aminoácidos aromáticos, presente tanto en 

plantas como en bacterias. El modo de acción estaría también relacionado con el secuestro de C 

necesario para otras vías biosintéticas, por lo que podría afectar también la síntesis de 

compuestos importantes que derivan de ellos, como ciertos antibióticos naturales importantes en 

la regulación homeostática de la microbiota del suelo. El trans-cinamato, por ejemplo, proviene 

de la desaminación de la fenilalanina y es un precursor de ciertos antibióticos naturales a través 

de reacciones catalizadas por policétido sintasas de tipo II. Por otra parte, son escasos los 

trabajos que investiguen qué sucede con la microbiota de la rizosfera de CC luego de su 

desecación química con glifosato, las implicancias ecológicas y para el cultivo posterior. Por 

ende, es necesario investigar la relación existente entre la aplicación foliar de glifosato en CC y 
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las comunidades microbianas de la rizosfera y suelo circundante, ya que la alteración en la 

composición de exudados radicales y el herbicida mismo exudado y/o acumulado en las raíces 

senescentes del CC desecado puede tener impactos marcados sobre estas comunidades y las 

funciones ecológicas asociadas a ellas. Resultados previos que hemos obtenidos sugieren la 

conveniencia de analizar bioindicadores más específicos (grupos funcionales específicos) 

relacionados con procesos de relevancia ecológica. Por tanto, en este proyecto se plantea 

evaluar la diversidad funcional y estructural microbiana y la ocurrencia de cambios en respuesta 

al uso continuado de glifosato, en suelo desnudo y suelo de la rizosfera, con particular énfasis en 

grupos funcionales críticos para la fertilidad del suelo y la regulación homeostática de la 

microbiota del suelo. Con los estudios propuestos, el proyecto busca aportar información para la 

selección de bioindicadores apropiados para evaluar la sustentabilidad ambiental del uso de 

glifosato. 

AGR333 Producir en el periurbano. Cotidianidad social y desarrollo rural sustentable 

ante los desafios de una nueva reconversion productiva y de comercializacion en 

productores familiares (2018-2021) 

Director/a: Propersi, Patricia; Integrantes: Leavy,  Sebastian; Espoturno,  Marina Eliana; Tifni, 

 Evangelina 

Resumen 

A partir de la modernización iniciada en la década del 70, se abre en nuestro país una época 

caracterizada por nuevas formas de acumulación y valorización del capital en el agro. esto 

significo cambios en la producción, que a su vez implicaron reconfiguraciones en la vida de los 

pueblos rurales.  

En la actualidad, los efectos de las transformaciones económicas, sociales, ambientales, se 

expresan en una conflictividad que pone en cuestión al actual modelo; ante esta situación surgen 

propuestas para un nuevo escenario productivo en una zona clave: los periurbanos. Esta área de 

transición vincula el espacio productivo con las poblaciones de las localidades urbano-rurales, 

resultando la grieta donde surge el conflicto, y también donde es menester otra forma de 

organizar la producción, identificando a los productores familiares como actores clave.  

La presente investigación se inscribe en el campo de las problemáticas rurales, y sera llevada a 

cabo en la localidad de Venado Tuerto. 

AGR334 Malezas resistentes a herbicidas: los mecanismos de resistencia, los desafíos 

futuros en su control y el uso de estos genes para un fitomejoramiento moderno (ETAPA 

2) (2018-2019) 

Director/a: Permingeat, Hugo; Co-Director/a: Perotti,  Valeria Elisa; Integrantes: Tuesca, 

 Daniel Horacio; Martinatto,  Andrea Karina; Palmieri,  Valeria Esther;  

Larran,  Alvaro Santiago 

Resumen 

Este proyecto utiliza herramientas bioquímicas, genéticas, moleculares y bioinformáticas para 

estudiar la evolución de malezas resistentes a herbicidas e identificar las bases de la resistencia, 

generando información relevante para la toma de decisiones sobre el manejo de malezas en los 

sistemas agroproductivos. Como consecuencia, también se están identificando y caracterizando 

los genes involucrados en las resistencia, con un potencial de utilización en la generación de 

cultivos resistentes, mediante transgénesis o mutagénesis dirigida, en el germoplasma de 

empresas semilleras locales. 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN VIGENTES ACREDITADOS EN 2017 POR LA 

UNR. 
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AGR298 Denominación del proyecto relación entre variabilidad climática e indicadores 

agrometeorológicos en la región pampeana (2017-2020) 

Directora: Coronel, Alejandra Silvia. Co-directora: Dickie, María José. Integrante: Fernández, 

Estela Isabel; Anibalini, Verónica Andrea;  Jozami, Emiliano; Montero Bulacio,  Enrique; San 

Pedro,  Paula.  Auxiliar: Steccone  Luciano Franco; Gastaudo,  Julia 

Resumen 

El clima fluctúa naturalmente en todas las escalas temporales, desde entre días y años 

(variabilidad propiamente dicha) hasta entre decenios y siglos (cambio climático). Asimismo, la 

variabilidad climática es la causa principal de la variación de la producción agrícola de un año a 

otro. La variabilidad interestacional, interanual, interdecadal, de las condiciones atmosféricas y 

los cambios climáticos de mayor plazo son consecuencia de las modificaciones en los patrones 

de circulación y en las masas de aire que afectan la región. En este marco se debe prestar 

especial atención a ciertas anomalías de la circulación atmosférica como el fenómeno de El 

Niño - Oscilación Sur (ENOS), la Oscilación Decadal del Océano Pacífico (PDO), la Oscilación 

Antártica (OA), entre otras, las cuales afectan significativamente a las precipitaciones y a la 

temperatura, y en consecuencia a otras variables derivadas de las mismas, y por ende a los 

indicadores agrometeorológicos.  

Los objetivos del proyecto son evaluar la variabilidad en distintas escalas temporales (tendencia, 

variabilidad interdecadal y variabilidad interanual) de varios indicadores agrometeorológicos 

(precipitación, precipitación efectiva, evapotranspiración de referencia, deficiencia hídrica 

potencial, profundidad de napa freática y temperatura edáfica) en la región pampeana húmeda, 

su relación con índices de circulación atmosférica (Índice Oceánico del Niño, temperatura 

superficial del Océano Pacífico y del Océano Atlántico, Índice del Niño Multivariado, Índice 

Tripolo para la Oscilación interdecadal del Pacífico), y analizar la incidencia de la variabilidad 

de estos indicadores en el rendimiento de maíz, trigo, soja y alfalfa.  

Para ello se utilizarán: las series mensuales de datos meteorológicos y agrometeorológicos de 

estaciones de la red del SMN y del INTA, y de campos de circulación de 1000, 850 y 500 hPa; 

las series de índices de circulación atmosférica y las estimaciones agrícolas de los cultivos 

extensivos y de alfalfa, para el período 1970-2015.  

Los análisis se realizarán mediante las técnicas estadísticas de: ajuste por mínimos cuadrados, 

promedios móviles, análisis espectral, análisis wavelet, correlaciones lineales y canónicas, y 

otras técnicas estadísticas multivariadas.  

El conocimiento de las características de las fluctuaciones de los indicadores 

agrometeorológicos seleccionados, tales como su frecuencia e intensidad, y su relación con la 

circulación atmosférica, permitirá utilizar a los mismos como herramientas para la toma de 

decisiones de manejo en el sector agrícola. 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN VIGENTES ACREDITADOS EN 2016 POR LA 

UNR. 

AGR263 Efecto de diferentes mulchings sobre el crecimiento de una plantación de 

durazneros variedad Opodepe en Zavalla, prov. de Santa Fe (2016-2019) 

Directora: Flores , Patricia Cecilia; Co-Directora: Catraro  Marcela Andrea: Integrante: Panelo 

 Marta Susana; Ausilio  Alfredo; Leone  Andrea Inés; Poggi  Damian Rene; Quadrelli  Agustin 

Ricardo; Varela Nicola  Facundo; Turco  Alejandro Javier; Barale  Lucia 

Resumen: 

Alrededor de 2.000 millones de hectáreas de suelo, equivalentes al 15 % de la superficie del 

planeta se han degradado por causa de las actividades humanas. El uso intensivo del suelo para 

la agricultura desencadenó el proceso erosivo, sumado al excesivo laboreo con la finalidad de 
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controlar las malezas y sobre todo la eliminación de la cubierta vegetal durante gran parte del 

año. Las consecuencias se traducen en un aumento de la escorrentía y de la erosión del suelo 

debido al viento y al agua, produciendo el encostramiento y desecación del mismo. También, 

ocasiona la disminución de la estabilidad de la estructura, aumentando la densidad aparente. Es 

importante contribuir con la promoción del desarrollo económico de los productores frutícolas, 

apoyando la producción y atendiendo a la importancia de las prácticas sustentables. Como 

desarrollo de estrategias de manejo sustentable, la cobertura del suelo es uno de los más 

significativos, siendo el uso de coberturas orgánicas o inorgánicas una práctica recomendada. 

En los cultivos intensivos, los chips de madera, hojas de pino, cortezas de árboles, etc., son los 

mulchings orgánicos más utilizados. Con respecto a los mulching inorgánicos, la posibilidad de 

la reutilización de algunos materiales sintéticos como el plástico del silo bolsa, es una 

interesante alternativa. El uso de las bolsas de silo de descarte para cobertura de suelo en las 

plantaciones de frutales tendría un doble beneficio, un efecto positivo en el cultivo y a su vez 

contribuiría a la disminución del impacto ambiental como consecuencia de su reutilización. El 

objetivo de la investigación es determinar el efecto del mulching sobre el crecimiento de una 

plantación de duraznero variedad Opodepe, en la localidad de Zavalla, Prov. de Santa Fe. La 

investigación se realizará en el C. Exp. Villarino de la Fac. de Cs. Agrarias (UNR), en una 

plantación de durazneros variedad Opodepe implantados en el mes de junio del 2016. El diseño 

experimental será en bloques completamente aleatorizados con cuatro tratamientos y cuatro 

repeticiones. Los tratamientos son:T1) testigo: corte de la cobertura verde con una motoguadaña 

(manejo convencional de los productores); T2) control químico en banda: aplicaciones en 

primavera, verano y otoño de herbicidas glifosato y diuron; T3) mulching orgánico de chip de 

madera de frutales u otras especies, de 6 cm de espesor; T4) cobertura plástica (mulching 

artificial). Se utilizarán bolsas de silo de descarte provenientes de la zona. Se colocarán fajas 

extendidas a ambos lados de la línea de troncos, unidas entre sí con grampas y sujetadas en los 

extremos con tierra. En los interfilares la maleza se controlará con una motocultivadora. Las 

variables a evaluar serán: humedad y temperatura del suelo, pH, conductividad y crecimiento 

del cultivo. Resulta de interés desarrollar experiencias locales, estudiando y adecuando éstas 

alternativas tecnológicas a diferentes cultivos intensivos de especies de interés socio-económico 

regional, como el duraznero. 

AGR264 Biología y manejo de malezas de difícil control con glifosato en barbechos y en el 

cultivo de soja (2016-2019) 

Director: Puricelli, Eduardo Carlos José María; Integrantes: Faccini, Delma Edith; 

Nisensohn, Luisa Amalia; Balassone, Federico Emmanuel; Lescano, María Cecilia; 

Brunori, Alejandro Martín; Montero Bulacio, Nicolás; Participante: Tuesca, Daniel Horacio 

Resumen 

La adopción generalizada de nuevas tecnologías en el cultivo de soja en Argentina ha producido 

cambios en la comunidad de malezas representados por el pasaje de labranza convencional a 

siembra directa y por la introducción de cultivares transgénicos resistentes a glifosato. Estos 

cambios ya han sido analizados en un estudio a largo plazo que continúa. Muchas malezas 

latifoliadas y gramíneas en nuestra región son un problema importante ya que consumen agua y 

nutrientes durante el barbecho y compiten con los cultivos de verano. Muchas de ellas son 

especies de difícil control con glifosato por presentar tolerancia o resistencia al herbicida. Entre 

las latifoliadas de difícil control en el barbecho se encuentra Conyza sumatrensis y en el cultivo 

Amaranthus quitensis y entre las gramíneas se encuentran Eleusine indica, Eleusine tristachya, 

Chloris ciliata y Chloris virgata. Se estudiará para cada maleza los siguientes aspectos: 

obtención de las temperaturas bases y óptimas de germinación y longevidad de semillas para 
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mejorar la estimación de las infestaciones de las malezas. Se determinará la dinámica 

poblacional de las especies en el barbecho y en el cultivo de soja con y sin herbicida a fin de 

identificar los procesos demográficos más vulnerables a través del empleo de herbicidas u otras 

medidas de control. Se establecerá el efecto competitivo de los cultivos de cobertura sobre las 

especies estudiadas. En Argentina, no hay información sobre los efectos de la mayoría de las 

malezas estudiadas en el rendimiento de soja. Asimismo, no existen estudios comparativos de la 

habilidad competitiva entre estas malezas. Se realizarán estudios con herbicidas y coadyuvantes 

(tensioactivos y aceites) a través de curvas dosis-respuesta las que permiten cuantificar la 

sensibilidad y también el grado de ajuste por medio de análisis de la variancia. Asimismo, se 

determinarán los distintos factores que afectan la absorción de los herbicidas: características de 

la superficie foliar, cantidad y composición química de las ceras epicuticulares, el espesor y el 

aspecto de la cutícula foliar y el daño producido por los herbicidas en la anatomía foliar de las 

especies bajo estudio. Este tipo de información resulta clave a la hora de interpretar la 

relevancia de las especies y diseñar el manejo adecuado en las actuales comunidades de malezas 

de la región. 

AGR266 Estudio de los sistemas integrados agrícola-ganaderos (2016-2019) 

Director: Galli, Julio Ricardo; Co-Director: Montico, Sergio; Integrantes: Bonel, Beatriz 

Adriana; Dichio  Luciana; Larripa  Marcelo Javier; Di Leo  Néstor Cristian; Planisich 

 Alejandra; Fernandez Di Matteo, Gabriela; Nalino  Martin Jose 

Resumen: 

La competencia de la agricultura con la ganadería en las últimas décadas llevó a un importante 

deterioro de los recursos naturales y de la sustentabilidad económica de muchas empresas 

agropecuarias a en el Sur de Santa Fe. Los pequeños y medianos productores se han ido 

descapitalizando, deteriorando sus instalaciones y aumentando el endeudamiento, implicando 

una limitante para la reconversión. Esta reconversión necesita de una evaluación exhaustiva de 

las propuestas técnicas para transformarlos en ―sistemas integrados agrícola ganaderos 

sustentables‖. La sustentabilidad debe ser considerada desde los ámbitos productivo, 

económico, ambiental y social. El objetivo general de este proyecto es obtener información para 

orientar a los tomadores de decisiones y usuarios del territorio, para analizar y discutir si las 

actividades productivas son sustentables ante los actuales modelos regionales de producción y a 

la vez proponer opciones superadoras. Se asume como hipótesis general que el contexto 

socioeconómico y las condiciones agroclimáticas del sur de la Provincia de Santa Fe permiten 

que la integración de la agricultura y la ganadería bovina resulte en sistemas mixtos con 

propiedades emergentes propias que determinan una mayor eficiencia productiva y mayor 

sustentabilidad que los sistemas agrícolas puros, especialmente para aquellos con secuencias de 

cultivos sin criterios racionales.  

Dentro del mismo proyecto de 4 años de duración y para cumplir con el objetivo planteado y 

para verificar la hipótesis general, se propone realizar 2 abordajes diferentes:  

A- Trabajo con sistemas reales de producción: Relevamiento y análisis de la 

sustentabilidad de los sistemas agrícola-ganaderos en el sur de Santa Fe.  

B- B- Trabajo empírico a nivel predial: Importancia de la incorporación y pastoreo de los 

cultivos invernales en un sistema integrado agrícola-ganadero en siembra directa.  

AGR268 Potencial introducción del Cardo (Cynara cardunculus var. sylvestris y var. 

altilis) al sistema agrícola productivo como cultivo energético (2016-2019) 

Directora: Cravero, Vanina Pamela; Integrante: García, Stella Maris; López Anido, Fernando 

Sebastián; Martin, Eugenia Alejandra; Mancini, Micaela; Becaria/o: Almirón, Paula; 

Zayas, Aldana; Colaboradora: Badaracco, Paula 
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Resumen 

En la actualidad, diversos factores han despertado el interés por la obtención de energía en 

forma sostenible y eficiente a través del empleo de la biomasa vegetal. A aquellos cultivos de 

los que es posible aprovechar su biomasa con estos fines, se los conoce como ―cultivos 

energéticos‖. Tanto el cardo cultivado como el silvestre pertenecen a la especie Cynara 

cardunculus L., la cual presenta una amplia distribución en nuestro país. Se trata de una especie 

perenne que presenta un ciclo de cultivo anual y, según estudios desarrollados en la Comunidad 

Económica Europea, es capaz de producir 14 t/ha/año de biomasa y puede mantenerse en 

producción por más de 15 años. Por otra parte, se trata de un cultivo oleaginoso perteneciente, al 

igual que el girasol, a la familia Asteraceae y, por tanto, el aceite producido tendría potencial 

para ser destinado a la obtención de biodiesel. La semilla presenta asimismo un elevado valor 

proteico por lo que el pellet obtenido luego de la extracción del aceite podría utilizarse con 

diferentes fines como, por ejemplo, la producción de alimento balanceado. Además de estas 

posibles aplicaciones, el cardo acarrea beneficios adicionales para el medioambiente tales como 

escasa o nula necesidad de fertilización, rápido rebrote y elevada cobertura del suelo lo que 

controla el desarrollo de malezas a su alrededor y que no se han detectado enfermedades o 

plagas importantes que lo afecten, por lo que se reduce la necesidad de aplicación de 

agroquímicos y/o fitosanitarios. El proyecto plantea evaluar la potencialidad de la especie como 

cultivo bioenergético (producción de biocombustibles sólidos y líquidos y generación de 

energías eléctrica y térmica) adecuada para ser incorporada al sistema agrícola productivo, 

especialmente destinado a zonas marginales y/o periurbanas con beneficios ambientales y 

económicos, favoreciendo el desarrollo de nuevas economías regionales. Para ello se utilizarán 

técnicas específicas que permitan determinar la producción de biomasa y la partición de la 

misma, así como también su composición y poder calorífico, la cantidad de etanol 

potencialmente obtenible, el contenido de aceite y proteínas en semillas y la composición de 

ácidos grasos en el aceite. Los resultados permitirían demostrar que el cardo, presenta 

características adecuadas para ser utilizado íntegramente como cultivo energético, incorporando 

un nuevo cultivo al circuito productivo-comercial; y su aprovechamiento bioenergético puede 

ser adecuado en regiones marginales. 

AGR270 Cultivo de Salvia hispanica L. (chía) en la zona sur de Santa Fe. Obtención de 

subproductos y agregado de valor (2016-2019) 

Director: Busilacchi, Héctor Abel; Co-Directora: Bueno, Mirian Susana; Integrantes: 

Qüesta, Teresa Mónica; Zuliani, Susana Beatriz; Quiroga, Mirta Adriana; Romagnoli  María 

Valeria; Gonzalez  Mirian del Pilar; Müller  Diego Raúl; García Giménez  Pablo Matías; Grassi-

Ruiz  Xavier Luis Alejandro; Severin  Cecilia Rosa; Auxiliar: Coronel  Carolina Noelia 

Resumen 

Salvia hispanica L. (Lamiaceae) es comúnmente conocida como chía. En los últimos años las 

semillas de chía han incrementado notoriamente su importancia para la salud humana y la 

nutrición por su alto contenido en ácido graso alfa linolénico (hasta el 68%) siendo el más alto 

conocido de fuentes vegetales. Además contiene antioxidantes, mucílagos que aportan fibra 

soluble ideal para dietas, aceites esenciales útiles para saborizantes y fragancias. Entre sus 

varias aplicaciones en la nutrición animal, puede reducirse el colesterol del huevo adicionando 

estas semillas a las dietas de gallinas en postura. Estas características han incrementado el 

interés comercial por S. hispanica, la que se ha introducido en varios países como cultivo 

promisorio y se han industrializado diferentes productos alimenticios y medicinales preparados 

con semilla de chía. La producción, consumo y demanda de S. hispanica se ha incrementado 

fuertemente en los últimos años. Los productores agropecuarios demandan actualmente nuevas 
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alternativas productivas para diversificar su producción. Se planteó como objetivo estudiar el 

comportamiento a campo de S. hispanica para producción extensiva y producción agroecológica 

(áreas extensivas y periurbanas) junto a la obtención de subproductos y agregado valor. 

AGR271 Estudios de la apomixis en Paspalum spp. Identificación de genes clave para su 

utilización en el mejoramiento vegetal (2016-2019) 

Director: Ortiz, Juan Pablo Amelio; Integrantes: Permingeat, Hugo Raul; Pessino, Silvina; 

Stein, Juliana; Delgado, Luciana; Siena, Lorena Adelina; Becaria: Colono, Carolina Marta 

Resumen 

La apomixis es una forma natural de reproducción asexual por semillas. Este sistema presenta 

un enorme potencial para la agricultura debido a que permite el mantenimiento y multiplicación 

de cualquier combinación genética que lo contenga. El objetivo general del proyecto es 

caracterizar al nivel molecular y funcional genes asociados a la apomixis, determinar los 

mecanismos que controlan su expresión y desarrollar herramientas moleculares para su 

utilización en el mejoramiento vegetal. A excepción de los citrus, el mango y algunas gramíneas 

subtropicales, la apomixis no está presente los cultivos mayores. Su transferencia a los cereales 

implicaría entre otros beneficios: i) la fijación de combinaciones híbridas y su multiplicación 

por semillas, ii) la reducción del costo en la producción de híbridos, iii) la multiplicación por 

semillas de cultivos que se propagan vegetativamente, iv) la simplificación de los programas de 

mejoramiento y la reducción en el tiempo de desarrollo de nuevos cultivares y v) la obtención 

de híbridos intergenéricos e interespecíficos que no sobreviven por sexualidad. Paspalum es un 

sistema único para el estudio de la apomixis. Cuenta con especies donde es posible identificar 

genes candidatos que son además cultivos de interés forrajero para las regiones tropicales y 

subtropicales Sudamérica. Nuestro grupo de trabajo, en colaboración con investigadores del 

IBONE-CONICET (Corrientes), CERZOS-CONICET (Bahía Blanca), IGV-CNR (Perugia, 

Italia) e IRD (Montpellier, Francia), ha contribuido a la determinación de la herencia del 

carácter en varias especies, la localización cromosómica del locus responsable de la apomixis 

(ACL), la identificación de genes asociados por posición y/o expresión a este modo de 

reproducción, la identificación de genotipos con capacidad de apomixis al nivel diploide, la 

posibilidad de transformación genética de P. notatum y recientemente la obtención de la 

secuencia completa del transcriptoma floral de plantas apomícticas y sexuales por tecnología 

Roche 454. Los objetivos específicos de la presente propuesta son: 1) continuar con la 

caracterización molecular de genes candidatos identificados previamente por nuestro grupo de 

trabajo; 2) realizar un estudio del paisaje epigenético asociado al ACL y su influencia sobre la 

expresión del carácter; 3) estudiar mutantes de Arabidopsis y/o maíz para ortólogos de los genes 

identificados, 4) desarrollar vectores para la sobreexpresión/silenciamiento de genes claves en 

sistemas modelo, 5) obtener plantas transgénicas con genes candidatos y 6) estudiar la expresión 

de genes asociados al carácter en un sistema diploide (sexual)/poliploide (apomíctico). Los 

trabajos se desarrollarán en el Laboratorio de Biología Molecular de la Facultad de Ciencias 

Agrarias de la UNR (FCA-UNR). Se formarán recursos humanos mediante la realización de 

tesis doctorales y tesinas de grado en el campo de la reproducción vegetal. 

AGR272 Transformaciones en la producción familiar desde los años 70 del siglo pasado. 

Memorias y perspectivas de los protagonistas (2016-2019) 

Directora: Albanesi, Roxana; Integrante: Propersi  Patricia Silvia; Tifni  Evangelina; Espoturno 

 Marina Eliana; Participante: López  Franco Leandro 

Resumen 

La generalización y profundización de relaciones capitalistas en el agro generó un proceso de 

grandes cambios en la producción familiar del área agrícola pampeana. Desde los años 70, y de 
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forma más acelerada aún en los años 90, se profundizaron tendencias económico-sociales como 

la desaparición de productores, la concentración productiva, el abandono de la diversificación 

productiva y el crecimiento de la agricultura permanente con centralidad en el cultivo de soja. El 

campo deja de ser el lugar de producción y de vida para transformarse en un lugar de extracción. 

Estas transformaciones suponen también una modificación de prácticas y representaciones de 

los productores, un cambio cultural y social, el desarrollo de nuevas estrategias para permanecer 

y/o crecer en este contexto.  

El presente proyecto se propone narrar la historia reciente de la producción familiar del área 

tradicionalmente agrícola pampeana describiendo, analizando y comprendiendo las 

percepciones de los productores y otros miembros de las familias (esposa, hijos/as, 

hermanos/as) acerca de las transformaciones de sí mismos en el contexto señalado.  

Se trata de una investigación cualitativa que recurrirá a la entrevista en profundidad como 

herramienta metodológica para el relevamiento de historias de vida, narradas oralmente y en 

primera persona. Historias que buscarán jerarquizar la percepción de sí mismos, el conocimiento 

de las lógicas que favorecen la construcción de una nueva subjetividad desplegada en las 

estrategias como activa respuesta a las condiciones estructurales diseñadas bajo la vigencia del 

paradigma del agronegocio.  

Para realizar el trabajo de campo se plantea el desarrollo de una Práctica Pre Profesional que 

busca capacitar a los estudiantes en competencias para la participación en proyectos de 

investigación y extensión, así como fortalecer la facultad de comprender las razonabilidades y 

analizar la caracterización socioeconómica de los productores y su entorno, espacio social y 

económico donde desarrollarán su futuro rol profesional.  

AGR274 Sistemas de crianza artificial en tambo. Desempeño y bienestar animal (2016-

2019) 

Directora: Dichio, Luciana; Co-Directora: Bernaldez, María Laura: Integrante: Galli, Julio 

Ricardo; Silva, Patricia; Gaeta, Natalia; Planisich, Alejandra; Nalino, Martin Jose; Skejich, 

Patricia Alejandra; Colaboradora: Santini, Estefania 

Resumen 

Las condiciones ambientales de los sistemas de crianza de los terneros distan mucho de la vida 

natural de un animal criado junto a su madre (leva 2012). El solo hecho de que sean separados 

de las mismas y se les suministre la leche en baldes o se los ate a una estaca nos estaría 

indicando que las crías podrían no encontrarse en lo que llamaríamos un estado de ―Bienestar‖ 

pues sería más bien un estado de ―Disconfort‖. Por otro lado, el brindar a los animales las 

condiciones ambientales que le permitan maximizar su potencial de crecimiento es uno de los 

aspectos fundamentales y no siempre es el más atendido en la crianza artificial de los tambos. 

Esto es importante a la hora de definir el tipo de instalaciones para evitar cambios una vez 

seleccionado el tipo de crianza. Surge aquí la necesidad de planificar adecuadamente estos 

subsistemas. En esta planificación será fundamental el rol y la organización del personal de 

trabajo sí como también el diseño de las instalaciones. Será muy importante implementar un 

tipo de manejo que respete el medio ambiente y el bienestar animal. La superficie de cada 

subsistema deberá tener como objetivo la complementariedad y la autonomía del mismo. Desde 

el lugar del animal los mismos pueden sufrir estrés por causas físicas (hambre, sed, falta de 

confort térmico, enfermedades) o por causas psicológicas (movimiento restringido practicas de 

manejo, imposibilidad de contacto social) las que se evalúan en lo que denominamos 

comportamiento. En lo que respecta al ambiente hay trabajos que sustentan que el mayor 

disconfort es en los meses de altas temperaturas y hay otros que aseguran que es el frío el que 

les provoca un mayor estrés a las crías. A su vez el tipo de instalaciones utilizadas como el 
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personal afectado tienen un rol preponderante en el bienestar animal. Es por esto que en Módulo 

de Producción Lechera que la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de 

Rosario posee en el Campo experimental J.V Villarino de la localidad de Zavalla, se realizará 

un estudio en donde los terneros a medida que vayan naciendo según la distribución de 

pariciones se irán asignando al azar en tres sistemas de crianza (tratamientos- T), Ti: Jaulas, T2: 

Correderas y T3: Corrales. Bajo la hipótesis de que las crías tendrán un menor disconfor en el 

sistema de corrales (T3) se realizarán mediciones en dos épocas del año (calor y frío) durante 

dos años consecutivos. 

El presente trabajo permitirá evaluar y comparar el grado de disconfor animal de terneros 

alojados en los tres sitemas de crianza artificial en épocas de máximo calor y frío. Asociando 

estos sistemas con el grado de estrés (disconfort) y el desempeño de los animales, las 

condiciones del medioambiente climático, nutricional, sanitario y el comportamiento animal 

tanto como con la organización del trabajo del personal.  

AGR275 La práctica del Ingeniero Agrónomo y los conflictos ambientales en las áreas 

periurbanas de la provincia de Santa Fe. Un estudio de caso (2016-2019) 

Directora: Rosenstein, Susana Beatriz; Integrantes: Duré, Liliana Noemí; Campos, Victoria; 

Barbona, Ivana Gabriela; Auxiliar: Castro, Alcalde Alan 

Resumen 

A partir del proceso de agriculturización que se viene dando en la Región Pampeana, surge en 

los últimos años el cuestionamiento sobre la utilización de productos fitosanitarios desde 

distintos sectores de la sociedad:organizaciones ambientalistas, educadores, médicos, vecinos, 

que reivindican el derecho a vivir en un ambiente sano, mientras que para los productores 

agropecuarios y los ingenieros agrónomos implica un cambio radical en la manera de ver y 

actuar que provoca enormes ―resistencias‖. En la provincia de Santa Fe rige desde 1995 la Ley 

de Productos Fitosanitarios N° 11273 que regula el uso correcto y racional de los mismos. Esta 

ley deja en manos de comunas y municipalidades la elaboración de las ordenanzas locales que 

establecen las restricciones de uso a partir de la determinación de zonas de exclusión, los 

productos permitidos, los registros de aplicadores y de denuncias, entre otras cuestiones.  

A partir de una investigación exploratoria se seleccionaron cuatro localidades del sur de Santa 

Fe, cuyas ordenanzas revisten distintas características y que pueden considerarse como casos 

típicos.  

Como objetivo del presente proyecto nos proponemos analizar e interpretar las prácticas 

llevadas adelante por los Ing. Agrónomos, tanto dentro del proceso de negociación para el 

establecimiento de las zonas de exclusión como en la redacción e implementación de las 

ordenanzas, en las cuatro localidades del sur de Santa Fe. Se pretende contribuir a la reflexión 

de los profesionales sobre su propia práctica y a disminuir el nivel de conflicto de las 

comunidades en relación con la aplicación de productos fitosanitarios a través de la puesta en 

marcha de estrategias de intervención participativas.  

Se trabajará con estudio de casos. La variable a relevar es la práctica llevada adelante por los 

profesionales durante el proceso de construcción e implementación de la ordenanza y el sentido 

que dicha práctica adquiere para el actor. 

Las prácticas de los actores tienen lugar en un espacio geográfico, social, político, cultural 

determinado, el territorio. Este se define en cómo se produce en su interior, la interacción social 

y por la manera en la que las acciones colectivas, resultantes de dicha interacción, se ejercen y 

modifican los lugares. Es decir, los actores ―construyen‖ el territorio.  

Las relaciones sociales implican relaciones de poder. Las características y la dinámica que 

asumen estos espacios dependerán del grado de poder que detente un conjunto de actores para 
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lograr imponer su propia visión y sus propias prácticas acerca del proceso de construcción del 

territorio y a la vez, como este proceso genera nuevas relaciones, nuevas visiones, nuevas 

prácticas sociales.  

El análisis propuesto adquiere especial relevancia en tanto lo que está en juego es la relación 

que las sociedades establecen con la naturaleza y, en definitiva, la sustentabilidad ambiental, 

económica, social y cultural de los territorios.  

AGR276 Desarrollo y aplicación de un método cuantitativo para la evaluación del perfil 

cultural del suelo en tierras de uso agrícola (2016-2019) 

Director: Zerpa, Gabriel Edgardo; Co-Director: Sosa  Oscar Armando; Integrantes: Denoia 

 Julio Alberto; Martín  Beatriz; Prieri  Aidana Belén; Participantes: Cerilli  Santiago; Tión 

 Guillermo Ignacio; Garachana  Agustín; Maglia  Fernando Andrés 

Resumen 

El modelo agrícola imperante en la región pampeana –y exportado a otras zonas– ha implicado 

la agriculturización, la enorme difusión de la siembra directa, el incremento de la superficie 

destinada a la soja, aumento en el uso de agroquímicos, aparición de nuevos materiales 

genéticos, etc. Si bien hubo incrementos de los potenciales productivos, se ha verificado la 

aparición de ciertas limitantes a la productividad y de fenómenos degradativos de los suelos. Es 

importante ajustar los mecanismos de detección de disfunciones edáficas. El estudio del perfil 

cultural (PC) permite obtener a campo información cualitativa sobre el estado del suelo 

mediante percepciones directas.  

El objetivo de este proyecto es desarrollar un método cuantitativo de diagnóstico del PC en 

suelos en uso agrícola, que permita evaluar los impactos de diferentes prácticas de manejo.  

Se considerarán características del perfil que reaccionen ante las prácticas de manejo y el 

crecimiento radical. Para determinar las más significativas se relevarán lotes agrícolas en una 

primera etapa. Seleccionadas las mismas, se trabajará con los coeficientes α (importancia 

relativa de un atributo en la funcionalidad del PC) y β (estado en que se presenta el atributo), 

que integrarán una fórmula multiplicativa. Para ello se recurrirá al método Delphi de consultas a 

expertos. Las respuestas de los mismos permitirán asignar los valores de α y β correspondientes 

a los diversos atributos. El valor de α será único para cada atributo, mientras que β variará según 

cómo se presente el atributo (se considerarán alrededor de cuatro estados). Al aplicar la fórmula 

en cada situación de estudio se obtendrá el índice del perfil cultural (IPC).  

Luego se analizará el PC en un cierto número de lotes agrícolas con suelos Argiudoles vérticos 

serie Roldán. El estudio se realizará en fosas y se determinará el IPC. En los mismos sitios se 

estudiará la Calificación Visual a Campo de la Calidad Estructural, la resistencia a la 

penetración, la tasa de infiltración, la densidad aparente y la biomasa radical, y se tomarán 

muestras para determinar la estabilidad estructural. Con los datos se efectuarán regresiones 

lineales simples y múltiples entre el IPC (variable dependiente) y las demás variables evaluadas, 

y se determinará la correlación (Pearson) entre el IPC y cada una de las otras propiedades. Se 

aplicará análisis multivariado (Componentes Principales), incluyendo todas las variables, para 

caracterizar el ordenamiento del conjunto de valores de todos los sitios de estudio.  

También se realizarán experimentos en parcelas a fin de estudiar la sensibilidad del IPC para 

registrar la acción de diferentes sistemas de labranza (tratamientos). Se aplicará ANOVA y las 

medias se compararán por el test de Duncan (p<0,5). 

AGR281 Caracterización fenotípica y bioquímica de la resistencia a herbicidas inhibidores 

de AHAS en trigo (2016-2019) 

Directora: Nestares, Graciela María; Co-Directora: Gabriela  Breccia; Integrantes: Picardi 

 Liliana Amelia; Auxiliar: Bisio  María Belén 
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Resumen 

Los inhibidores de AHAS (acetohidroxiácido sintasa) son un grupo de herbicidas que controlan 

un amplio espectro de malezas a bajas dosis y presentan baja toxicidad en mamíferos. Estos 

herbicidas incluyen diferentes familias químicas dentro de las cuales se encuentran las 

imidazolinonas. Recientemente se han comercializado variedades de trigo resistentes a 

imidazolinonas obtenidas mediante mejoramiento convencional. La disponibilidad de cultivares 

de trigo resistente a imidazolinonas resulta en una alternativa eficiente para el control de 

malezas en este cultivo y a su vez evita la fitotoxicidad del trigo convencional en rotaciones 

posteriores a cultivos resistente a imidazolinonas. La resistencia a imidazolinonas que 

manifiestan las plantas tratadas a campo podría verificarse en etapa de plántula a través de la 

evaluación del crecimiento en presencia de herbicida y de ensayos de la actividad AHAS que es 

la enzima blanco de estos herbicidas. El objetivo de este proyecto es estudiar la resistencia a 

imidazolinonas en etapas tempranas del desarrollo de plantas de trigo. En particular, se realizará 

una caracterización de la respuesta al herbicida imazamox a nivel de plantas completas y de 

actividad AHAS. Los resultados obtenidos permitirán una mayor compresión de la 

resistencia/susceptibilidad observada en distintos tejidos de esta especie. A su vez, se 

establecerán las bases para el desarrollo de pruebas diagnóstico que permitirán ahorrar tiempos 

y recursos en programas de mejoramiento y en pruebas de calidad de semillas que contemplen 

la evaluación de este carácter. 

AGR282 Manejo de la variabilidad genética y selección de progenitores para el 

mejoramiento de arveja para consumo fresco (Pisum sativum L.) (2016-2019) 

Director/a: Gatti, Ileana; Integrante: Cointry, Enrique Luis; Espósito, María Andrea; Bermejo, 

 Carolina Julieta; Guindon  María Fernanda; Cattaneo  Romina Magalí 

Resumen 

El mercado mundial de semillas hortícolas está altamente globalizado ya que pocas empresas 

concentran las tareas de obtención y multiplicación de cultivares. El 75 % de este mercado en 

Estados Unidos y Europa está manejado por cinco empresas, que tienden a fusionarse para 

mejorar aún más su posición internacional. Nuestro país posee un perfil netamente importador 

de semillas hortícolas estimándose un gasto anual de 11 millones de dólares en la compra de 

semillas.  

Las leguminosas de grano como la arveja son cultivos importantes en la Región Centro, 

fundamentalmente sobre las márgenes del río Paraná y los alrededores de Rosario. La República 

Argentina ha logrado en estos últimos años posicionarse como proveedor de arveja seca a nivel 

mundial, con exportaciones que superaron las 100.000 toneladas en 2011 y 136700 ton en 2012, 

quedando su cultivo en forma intensiva para el consumo fresco y destinado al mercado interno. 

Sin embargo, la totalidad de la producción se realiza a partir de un reducido número de 

cultivares de origen extranjero que no poseen adaptación local. Se requiere entonces de 

materiales competitivos nacionales que resguarden la calidad y la variabilidad genética 

dependiendo de esto el crecimiento económico de la región en este rubro. La creación de 

variedades producidas localmente permitiría disminuir los costos de importación de semillas 

con la ventaja adicional de trabajar con variedades adaptadas a las condiciones locales, 

disminuyendo así el efecto de la interacción genotipo-ambiente y maximizando los 

rendimientos. El potenciar una gama de variedades propias de alta calidad que aporten una 

mejora sustancial a las ya existentes en el mercado, es un objetivo prioritario de los proyectos de 

investigación de nuestro equipo de trabajo. Esta mejora ha de consistir no sólo en un mayor 

rendimiento unitario de la producción sino que la calidad comercial es un factor clave dentro de 
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las especies hortícolas a obtener ya que son fuente de vitaminas, minerales, fibras y otros 

compuestos que benefician la salud.  

El concepto de calidad de los alimentos ha recibido mucha atención en los últimos años. 

Mientras que muchos intentos se han hecho para aclarar y definir el concepto, aún no existe un 

acuerdo general en lo que cubre la calidad alimentaria a largo plazo, y cómo se puede medir. La 

selección y el consumo de alimentos ha sido siempre un asunto sujeto a una compleja red de 

factores culturales e individuales. Al presente, la elección de alimentos para consumo es más 

compleja que nunca, ya que los consumidores han desarrollado demandas más dinámicas, 

complejas y diferenciadas. La calidad del producto se relaciona directamente con la satisfacción 

del cliente y en última instancia con la repetición de las ventas.  

En un programa de mejora de arveja, al igual que en el resto de las especies autógamas, el éxito, 

ya sea para caracteres de calidad como de rendimiento, se basa en la correcta elección de los 

progenitores que han de hibridarse para generar progenies segregantes sobre la que se efectuará 

el proceso selectivo que conducirá a la obtención de nuevas variedades. Es de suma importancia 

en las etapas iniciales, el conocimiento del germoplasma disponible para su correcto uso. 

AGR284 SOJA: Características ecofisiológicas para eficiente captura y uso de recursos 

ambientales en siembras tardías bajo sistema de intensificación sustentable (2016-2019) 

Director: Martignone, Ricardo Antonio; Co-Director: Enrico, Juan Martin; Integrantes: 

Andriani, José Miguel; Bianchi, Julieta Sofía; Becario: Sanmarti, Nicolás 

Resumen 

El incremento de la población mundial exige un aumento en la producción de alimentos y otros 

bienes esenciales. Una de las vías posibles es la intensificación agropecuaria que consiste en 

aumentar la producción en las zonas actualmente en producción con el objeto de evitar la 

ampliación de las fronteras de explotación agropecuaria. Este proceso debe ser ambientalmente 

sustentable para evitar que se agrave la degradación de los sistemas productivos actuales y 

procurar su recuperación. Se pretende incrementar los niveles productivos con el uso más 

intensivo de los recursos ambientales disponibles, agua y radiación solar, en los suelos más 

productivos. Para ello se recurre a un sistema de cultivos secuenciales o intercalados que 

aumenten la captación de los recursos disponibles durante el año, obteniéndose mayor 

producción de granos en un sistema económicamente viable, socialmente aceptable y 

ambientalmente sostenible. La incorporación de gramíneas aporta más carbono al sistema y 

mejora el ambiente edáfico. Debido a las condiciones técnicas y socioeconómicas actuales, la 

soja parecería ser un cultivo insustituible, por lo que debe estar presente en el sistema 

productivo actual.  

Como continuación del Proyecto UNR AGR209, se realizarán experimentos en los Campos 

Experimentales de la Fac. Cs. Agrarias, UN Rosario y en la EEA Oliveros INTA. Se 

identificarán las características fisiológicas y la variabilidad genética en soja para lograr una alta 

eficiencia de captura y utilización de agua y radiación solar y aumentar la productividad en 

siembras tardías en un sistema secuencial luego de cultivo de maíz. Existe mucha evidencia 

luego de cereales de invierno. Se identificarán genotipos de los grupos de maduración IV y V 

según su velocidad de lograr el índice de área foliar crítico y la variabilidad en la duración de la 

cobertura durante el llenado de los granos. Se analizará la respuesta de estos procesos 

fisiológicos frente a los factores ambientales que inciden en las distintas etapas fenológicas que 

son determinantes de los componentes numéricos del rendimiento: número de nudos totales y 

con frutos, número de semillas/metro cuadrado y peso unitario de los mismos y la eficiencia en 

el uso de la radiación y del agua, tasas de crecimiento y partición de asimilados. Se identificarán 
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características fisiológicas, genotípicas y de manejo con el objeto de reducir el impacto negativo 

de siembras tardías sobre el rendimiento. 

AGR285 Estudio de la variabilidad genética en una colección de lenteja (Lens culinaris 

Mediks) (2016-2019) 

Directora: Esposito, María Andrea; Integrantes: Cointry  Enrique Luis; Gatti  Ileana; Bermejo 

 Carolina Julieta; Guindon  María Fernanda; Cattaneo  Romina Magalí 

Resumen 

En la mayoría de los programas de mejoramiento de lenteja en el mundo, el objetivo principal es 

la obtención de variedades con alto rendimiento y calidad de semillas. Es por ello que esta 

investigación pone el eje en el mejoramiento de lenteja mediante el estudio de la variabilidad 

presente en la colección de trabajo de la Fac. Cs. Agrarias-UNR. La caracterización es la 

primera etapa en la clasificación de la variación existente en una colección de germoplasma 

mediante el uso de características morfológicas de alta heredabilidad, mientras que la 

evaluación es la descripción de la variación para un determinado atributo de importancia 

agronómica, normalmente influenciado por el ambiente. A través de la caracterización y 

evaluación se puede conocer el germoplasma conservado, favoreciendo su utilización actual o 

futura. La lenteja es consumida por sus altos niveles de proteínas, vitaminas y minerales. Es un 

cultivo tradicional en la región pampeana norte desde épocas remotas pero carece de una oferta 

varietal adaptada a las demandas de los mercados actuales locales e internacionales. Este 

proyecto propone una caracterización morfológica convencional a campo y la determinación de 

parámetros de calidad del grano como la cocción, el índice de color (IC) y calibre (CG) 

mediante fenotipeado digital ya que el uso de semillas de calidad son fundamentales para 

aumentar la productividad agrícola y satisfacer las expectativas del productor y del consumidor. 

Si bien las accesiones de lenteja pueden diferenciarse claramente utilizando marcadores 

morfológicos (tipo cuantitativo, altamente influenciados por el ambiente, dando información 

limitada), por lo tanto, se incluye la caracterización molecular. Los marcadores SRAP‘s 

(Sequence-Related Amplified Polymorphims) y los marcadores microsatélites SSR (Simple 

Sequence Repeat) ya han sido utilizados por nuestro grupo de trabajo para el estudio de 

diversidad genética en especies como alcaucil, arveja y lenteja. Tanto la caracterización 

morfológica como molecular son métodos factibles para seleccionar variedades adaptadas al sur 

de Santa Fe, con rendimientos y calidad de grano superiores a los actuales. 

Por otro lado, los resultados de la cocción es una característica de calidad importante ya que las 

lentejas se consumen después de la cocción. La firmeza es uno de los factores de calidad que 

influyen en la aceptación del consumidor. Por lo tanto su evaluación es crítica. La cocción se 

refiere a dos aspectos: el tiempo de cocción y la aceptación por parte del consumidor. EI tiempo 

de cocción es el que transcurre hasta que las semillas están listas para comer (90% de ellas estén 

blandas) y es afectado por la permeabilidad de la cubierta, tamaño de la semilla y dureza del 

cotiledón. También influyen el tipo de agua utilizada, los nutrientes del suelo donde la legumbre 

es cultivada y el remojo.  

AGR286 Marcadores bio-fisiológicos inducidos en asociaciones microbiano-vegetales 

saprófitas, endófitas y parasitarias: prospectivas y aplicación (2016-2019) 

Directora: Pioli, Rosanna Nora; Integrantes: Giuntoli, Gustavo Antonio; Ferri, Mónica Raquel; 

Peruzzo, Alejandra Maria; Hernández, Facundo Ezequiel; Galli, Nora Mercedes; 

Beccacece, Stella Maris Leonor; Colaboradora: Lopez  Sofia 

Resumen 

La conservación y el uso de los recursos fitogenéticos y microbiológicos a través de 

emprendimientos tecnológicos y prácticas sustentables son relevantes para la agricultura y la 
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producción de alimentos, porque contribuyen a mitigar problemas que afectan a la población y a 

los sistemas de producción agroindustrial. Por ello, la combinación de prácticas 

conservacionistas con el uso de herramientas biotecnológicas, permite generar conocimiento 

sobre la biodiversidad de interacciones microbiano-vegetales y su aplicación al fito-

mejoramiento, constituyendo una actividad estratégica en el mediano y largo plazo. De esta 

manera se promueve la obtención de productos con características genéticas y sanitarias de alto 

valor agregado y capacidad adaptativa. En este contexto, el actual proyecto propone como 

Objetivo general: Estudiar respuestas bio-fisiológicas fúngicas y vegetales promovidas durante 

el proceso interactivo para aplicarlos en la mejora genética y otras estrategias sustentables de 

producción con valor agregado. Y los O. Específicos: a) Validar la identidad de las colecciones 

fúngicas asociadas a diferentes familias botánicas y agro-ecosistemas mediante técnicas 

morfológicas y moleculares. b) Diseñar bioensayos para evaluar modificaciones estructurales e 

histoquímicas y detectar los compuestos fúngicos y vegetales inducidos durante las 

interacciones y aquellos liberados durante el saprofitismo. c) Analizar los bio-ciclos y reconocer 

el rol de los metabolitos actuantes como factores de patogenicidad y defensa vegetal, capaces de 

diferenciar asociaciones mutualistas, endófitas y parasitarias. El conocimiento integrado de 

estos aspectos promoverá: i- diseñar estrategias de detección temprana y control sustentable de 

las enfermedades toxicogénicas, prever y minimizar las condiciones conducentes a la 

contaminación de granos, harinas y vegetales de consumo fresco, ii- seleccionar germoplasma 

vegetal de buen comportamiento frente a estas adversidades y iii) difundir su aplicación al 

medio laboral y profesional para lograr implementar sistemas de alarma y aplicación de 

protocolos de bioseguridad que aseguren la producción de cultivos sustentables. 

AGR287 Diversidad de recursos fúngicos: asociaciones, potenciales bioindicadores y otros 

roles bio-ecológicos (2016-2019) 

Directora: Pioli, Rosanna Nora; Co-Directora: Feldman  Susana Raquel; Integrantes: Sender  

María Belén; Peruzzo  Alejandra Maria; Hernández  Facundo Ezequiel; Colaboradora: Lopez 

 Sofia 

Resumen 

Los hongos constituyen uno de los grupos más expandidos y diversos de los organismos vivos. 

Se estima que el número total de especies es de 1.5 millones, de las cuales se conocen sólo 

80.000, aunque cada año se agregan a esta lista aproximadamente 800 nuevas especies La 

diversidad fúngica es la resultante de las diversas estrategias y mecanismos de variabilidad 

genética y reproductiva. Ellos cumplen eco-servicios en sus interrelaciones con otras 

comunidades y/o ecosistemas, por ello, es valioso conocer el rol de distintas comunidades de la 

ecosfera. Los hongos hemibiotrofos (con fases parasíticas y saprofíticas) son agentes 

biodegradadores de moléculas recalcitrantes como la celulosa y la lignina, reguladores de la 

producción y acumulación de biomasa en los ecosistemas forestales, permitiendo además 

continuar el ciclo de los nutrientes y contribuir con la formación y agregación de suelo. Otros 

hongos establecen asociaciones simbíotico-mutualistas con autótrofos, siendo las micorrizas una 

asociación fúngica – con las raíces de las plantas (macro-autótrofo) y los líquenes una 

asociación de ciertos hongos con micro-autótrofos (Cianobacterias, Clorófitas - Algas azules). 

Asimismo, otros hongos endófitos establecen asociaciones latentes que pueden ser prolongadas 

o temporales complementándose ocasionalmente con etapas de parasitismo. Por ello, la 

identificación de diversos organismos y asociaciones fúngicas promoverán su reconocimiento 

como recursos genéticos regionales y su valoración como bio indicadores de la calidad del aire 

en diferentes ambientes urbanos y rurales. Mientras otros al colonizar raíces y rizosfera, 

promueven la mayor adaptación de especies arbóreas en diferentes ecosistemas.  
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Así, el estudio de la dinámica y diversidad poblacional de bioindicadores liquénicos y algunos 

de los factores que pueden modificarla, permitirían realizar un Diagnóstico sobre el nivel de 

contaminación aérea en ecosistema urbanos (Rosario) y periurbano-rurales (localidades del 

Gran Rosario). Estas actividades constituyen un desafío valioso que permitirá desarrollar y 

compartir una metodología de trabajo cuantificable y reproducible en el tiempo capaz de lograr 

los resultados previstos en los objetivos. El proyecto apuesta además, a promover la Educación 

Ambiental a través de nuevas actitudes y criterios para la toma de decisiones y la participación 

de la comunidad. De esta manera, se preservará la calidad de los ambientes urbano-rurales 

mediante prácticas sustentables y cuantificables, que garanticen el desarrollo de la comunidad y 

una adecuada calidad de vida.  

AGR289 Biogeografía, ecología y florística de la vegetación del dominio Chaqueño 

Húmedo (2016-2019) 

Director: Prado, Darién Eros; Co-Director/a: Bianchi  Marta Beatriz; Oakley  Luis Jorge; 

Integrantes: Di Sapio  Osvaldo Antonio; Palou  Damián; Anibalini  Verónica Andrea; Maturo 

 Hernán Mauro; Pedrero  Eugenia; Grierson  María Cecilia; Sender  María Belén; Mogni 

 Virginia Yanina; Chamorro  Débora Cintia; Auxiliar: Galetti  Luciano Alberto 

Resumen 

El Dominio Chaqueño Húmedo (DCH) incluye los sectores orientales de las provincias 

fitogeográficas del Chaco, Espinal y Pampa. En Argentina el DCH atraviesa en forma 

meridional la mitad este de las provincias de Formosa, Chaco, parte de Corrientes y Entre Ríos, 

todo Santa Fe y el noreste de Buenos Aires. La unidad de la región se basa en: a- su régimen de 

precipitaciones, b- la influencia de los Ríos Paraná/Paraguay, c- los grandes sectores salino-

alcalinos que alternan con suelos altos más desarrollados, y d- el carácter mayormente autóctono 

de sus sistemas fluviales. Este grupo de trabajo realiza contribuciones, desde hace varios años, 

sobre la vegetación, flora, taxonomía y biología reproductiva de plantas del DCH y su 

biogeografía. A pesar de esto, aún existe un grado muy desigual de conocimiento en todos estos 

aspectos. Se pretende continuar con la realización de estudios de vegetación de bosques y 

sabanas de la región, en particular del Espinal, para correlacionarlos con formaciones 

semejantes de otras provincias y de Sud América por medio de análisis numérico, a fin de 

proponer un esquema fitogeográfico más ajustado. Además, se profundizará el conocimiento 

actual de la flora vascular de una de las provincias del sector (Santa Fe), por medio de un 

relevamiento florístico basado en: experiencia de campo de los integrantes y prospecciones, 

material de herbario y revisiones monográficas pre-existentes. Con esa información se 

generarán listas actualizadas de taxones tomando como unidades las familias botánicas, se 

realizarán sinopsis genéricas con claves de determinación, y se revisarán críticamente aquellos 

géneros y/o familias cuyo tamaño y complejidad estén al alcance de este proyecto. Se 

continuarán los estudios sobre biología reproductiva de las manifestaciones del control genético 

del fenómeno de la autoincompatibilidad de acción tardía (‗late-acting self-incompatibility‘- 

LSI) en la liana Dolichandra cynanchoides (Bignoniaceae), por medio de experimentos de 

campo e invernadero. Se propone estudiar la variabilidad infraespecífica de Opuntia anacantha 

(Cactaceae), especie común de los bosques xerófilos chaqueños, a través de análisis 

morfométricos multivariados. También se plantea el estudio de la filogenia de dos géneros 

taxonómicamente problemáticos del Chaco Húmedo: Celtis (Celtidaceae) y Schinopsis 

(Anacardiaceae), tanto por caracteres morfológicos como por secuenciación del ADN de sus 

especies, y relacionar los vínculos filogenéticos con la biogeografía actual y antigua de ambos 

géneros, en el contexto de la biogeografía histórica del continente y de los bosques 

estacionalmente secos. 
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AGR290 Estructura y dinámica de comunidades Chaco Pampeanas (2016-2019) 

Director: Barberis, Ignacio; Co-Director: Vesprini  José Luis; Integrantes: Alzugaray  Claudia; 

Feldman  Susana Raquel; Torres  Patricia Susana; Montero  Guillermo Alberto; Klekailo 

 Graciela Noemi; Albute  Verónica Carolina; Sosa  Leandro Leonel; Barisón  Caterina; Freire 

 Rodrigo Manuel 

Resumen 

El presente es un proyecto núcleo en el que convergen numerosas acciones que se desarrollan 

desde la FCAGR sobre estructura y dinámica de las comunidades vegetales santafesinas. Las 

áreas temáticas se focalizan en las distintas ecorregiones donde se desarrolla el proyecto y en un 

aspecto metodológico relacionado con el análisis de las comunidades vegetales.  

A- En los últimos años los quebrachales de la Cuña Boscosa han sufrido una alta tasa de 

deforestación, por lo cual se evaluarán los efectos del uso de la tierra y fragmentación del 

bosque sobre la calidad de semillas y las poblaciones del quebracho colorado (Schinopsis 

balansae), así como sus efectos sobre las comunidades de artrópodos epigeos. En estos 

quebrachales existe un denso sotobosque de bromeliáceas terrestres que se postula afecta la 

regeneración de las especies leñosas, por lo que se evaluarán los efectos positivos o negativos 

que pueda tener el mismo sobre la regeneración de las especies leñosas. Estos sotobosques 

albergan una diversa comunidad de artrópodos, por lo cual se evaluarán los efectos directos e 

indirectos del hábitat, la arquitectura y el tamaño de la planta sobre la estructura de diferentes 

ensambles de artrópodos presentes en bromeliáceas terrestres.  

B- Los espartillares de Spartina argentinensis son utilizados para ganadería extensiva, sin 

embargo en los últimos años, algunos sectores han sido afectados por la canalización y drenaje 

para la realización de actividades agrícolas. Para evaluar el impacto de las actividades 

antrópicas (e.g. agricultura, canales, agroquímicos) sobre estos pajonales y su banco de semilla, 

se realizarán relevamientos de la vegetación y del banco de semillas de los pajonales de la 

Reserva F. Wildermuth y se compararán con relevamientos similares realizados en esa Reserva 

hace más de 10 años. 

C- En la llanura pampeana se realizarán estudios en agroecosistemas pampeanos sobre el 

impacto del servicio de la polinización sobre la productividad de cultivos.  

D- En los estudios de comunidades vegetales y animales se han utilizado numerosos índices de 

similitud/disimilitud. En el presente proyecto se analizarán las propiedades distribucionales y 

métricas de índices de similitud y disimilitud comúnmente usados en ecología.  

AGR291 Enfoques -omicos en la mejora de los cultivos (2016-2019) 

Directora: Picardi, Liliana Amelia: Co-Directora: Zorzoli, Roxana: Integrantes: Nestares, 

Graciela María; Pratta, Guillermo Raúl; Rodriguez, Gustavo Ruben; Vega, Tatiana Alejandra; 

Arce, Débora Pamela; Pereira da Costa, Javier Hernán; Ochogavía, Ana Claudia; Colaborador: 

Bueno, Rodrigo Alejandro; Becarios: Cambiaso, Vladimir; Cabodevila, Victoria Guadalupe; 

Green, Gisela Yael; GIL, Mercedes; Luciani, Marianela Dana 

Resumen 

Se estudiarán dos importantes cultivos de importancia tal como son el tomate (Solanum 

lycopersicum) y el girasol (Helianthus annuus). En tomate interesa identificar regiones 

cromosómicas de la especie silvestre Solanum pimpinellifolium que afectan la calidad del fruto 

cuando son introgresadas en la especie cultivada de tomate y analizar las bases genéticas de 

estos caracteres que confieren calidad. Estos experimentos aportarán conocimiento sobre los 

cambios fenotípicos causados por las modificaciones en la estructura genómica del tomate 

cultivado y los cambios en la expresión de los genes por el efecto de la incorporación del 

germoplasma silvestre. En los últimos años este grupo de trabajo ha obtenido 18 RILs, 26 NILs, 
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y más de 10 Híbridos de Segundo Ciclo que están siendo desarrollados distintos tipos de 

marcadores moleculares con el fin de caracterizar, detectar y validar regiones genómicas que 

controlan caracteres de calidad. También se estudiarán los transcriptos diferencialmente 

expresados en diferentes estados de madurez para genotipos que discrepan para la vida 

poscosecha de los frutos. Además dado que los caracteres de calidad de fruto en tomate son 

definidos durante el proceso de madurez, resultados preliminares sugieren un rol importante de 

las proteínas sHSPs (small Heat Shock Proteins)durante el proceso de maduración. Este aspecto 

será abordado desde el área de la bioinformática. En las experiencias para el cultivo girasol se 

abordarán distintos aspectos genéticos involucrados con la resistencia a herbicidas. Se trata de 

identificar los genes asociados a la presencia del llamado locus Imr2 que pueden estar 

involucrados en la eficiencia de metabolismo y detoxificación de herbicidas del grupo 

imidazolinonas. En el nivel fenotípico se evaluará el efecto de inhibidores de enzimas 

involucradas en la detoxificación sobre la resistencia a herbicidas imidazolinonas en plantas 

completas de girasol. Por otro lado se pretende identificar y caracterizar genes funcionales 

relacionados con esta resistencia a herbicidas imidazolinonas. Para ello se caracterizará el 

transcriptoma así como los perfiles de proteínas solubles en dos dimensiones de plantas 

resistentes y susceptibles crecidas en presencia o ausencia de herbicida y finalmente se 

identificarán transcriptos y polipéptidos expresados diferencialmente. Esta información 

ampliará el conocimiento acerca de los genes y mecanismos de resistencia a herbicidas en esta 

especie que a futuro podrán ser incorporados a germoplasma elite. Las experiencias propuestas 

para este cultivo permitirán ampliar el conocimiento sobre la acción de los herbicidas sobre las 

plantas desde distintos aspecto de expresión: del fenotipo, del transcriptoma y del proteoma. En 

ambos cultivos se cumplirán estos objetivos mediante la generación y utilización de datos 

genómicos, posgenómicos y bioinformáticos. 

AGR295 Estudio de la interacción genotipo - ambiente sobre el rendimiento y la calidad 

en maíz temprano y tardío (2016-2019)  

Directora: Gonzalez, Mirian del Pilar; Co-Directora: Incremona, Miriam Etel; Integrantes: 

Castellarin, Julio Manuel; Papucci, Santiago Pedro; Cruciani, Mabel Alicia; González, Alicia 

Susana; Tuttolomondo, Gabriel Dario; Ferraguti, Facundo Javier 

Resumen 

El incremento del área de maíz de estos años, se consolida por un significativo aumento de los 

maíces tardíos y de segunda. Se entiende por maíces tardíos aquellos que se siembran después 

de un barbecho largo, mientras que los de segunda son aquellos que se siembran después de un 

cultivo de invierno. Las siembras de maíces tardíos y de segunda aumentaron significativamente 

en las últimas campañas. Varios aspectos del manejo tecnológico del maíz tardío deben 

cambiarse o ajustarse respecto al maíz temprano. La necesidad de ajustar el manejo responde a 

dos motivos principales: el nivel de rinde objetivo o esperado es diferente y las condiciones 

ambientales bióticas y abióticas exploradas también son diferentes. Dadas las condiciones 

fototérmicas durante el período crítico, el rinde potencial de maíz tardío es menor hasta 15%, 

según la zona por lo que el rinde potencial de los materiales elegidos no debería ser el principal 

atributo en la selección. Sí, en cambio, debería priorizarse la estabilidad del material. Para la 

selección de híbridos para siembras tardías cobra mucha importancia el perfil sanitario y los 

eventos biotecnológicos para el control de plagas. Por las condiciones ambientales durante el 

ciclo, hay más predisposición para el desarrollo de enfermedades: Roya Común, Tizón, Carbón 

y Fusarium spp. Para evitar la presión de enfermedades se debería elegir el híbrido ideal para 

cada zona según su comportamiento frente a la/las enfermedades que pueden aparecer en cada 

punto de la región. En siembras tardías se incrementan los daños de algunas plagas que 
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ocasionan severas pérdidas: Diatraea saccharalis, Spodoptera frugiperda y Heliothis zea por lo 

que es muy importante trabajar con materiales que tengan alguno de los eventos como BT, MG, 

Hx o VT Triple Pro. También habría que tener en cuenta la longitud del ciclo y la velocidad de 

secado. El maíz requiere cantidades considerables de Nitrógeno (N) y Fósforo (P). Bajo las 

condiciones de siembras tempranas se han determinado umbrales de respuesta a la fertilización 

de 135 a 162 kg N ha-1 de acuerdo al potencial de producción del lote (Salvagiotti et al, 2004). 

En los sistemas de producción en donde el maíz se incorpora en la secuencia como cultivo de 

segunda o sembrado en fechas tardías la dinámica del nitrógeno se verá afectada no sólo por el 

efecto del cultivo antecesor sino también por la mineralización del N de la materia orgánica ya 

que el cultivo de maíz se implantará en una época de mayor disponibilidad de agua y mayores 

temperaturas. Se considera que las necesidades de fertilización, para maximizar el rinde de 

maíces tardíos, son menores a la de tempranos por el menor nivel de rinde objetivo (por lo tanto 

también el requerimiento de nutrientes) y por el mayor contenido de N y P en el suelo como 

consecuencia de la mineralización de primavera. El objetivo de este proyecto es evaluar y 

comparar el comportamiento de un híbrido de maíz sembrado en fecha temprana, tardía y de 

segunda con distintos niveles de nitrógeno. Se medirá cambios en el rendimiento, en algunos 

parámetros de la calidad comercial (peso hectolítrico, granos quebrados y dañados) y en el 

comportamiento sanitario. Se correlacionarán aspectos de rendimiento y calidad de grano con el 

estado sanitario 

AGR296 Pampa de las Lagunas: líneas de base para la implementación de acciones de 

conservación y planes de uso sustentable (2016-2019) 

Director: Barberis, Ignacio; Integrantes: Romano  Marcelo Carlos; Cordini  María Candelaria; 

Montani  María Eugenia; Marchetti  Zuleica Yael; Barisón  Caterina 

Resumen 

El área de estudio, ―Pampa de las Lagunas‖, comprende el sistema de humedales endorreicos 

más importante de la provincia de Santa Fe. El sistema en su conjunto engloba una serie de 

cuencas distribuidas en un área de aprox. 750.000 ha con unos cuarenta cuerpos de agua 

principales y un sinnúmero de pequeños humedales temporarios. 

Se encuentra inmersa en una región eminentemente agrícola-ganadera y constituye un sistema 

de humedales de relevancia a nivel local, regional y continental. A nivel local y regional, los 

diferentes cuerpos lénticos constituyen parches de alta diversidad en una matriz de sistemas 

productivos altamente modificados. A nivel continental, constituyen ambientes de notable 

importancia para especies de aves residentes y migratorias y son utilizados de forma estacional 

por especies vulnerables como los flamencos altoandinos (Phoenicoparrus andinus).  

Melincué, uno de los mayores humedales de la región (Romano et al. 2005), ha sido 

recientemente designado Sitio Ramsar y está incluido en la Red de humedales de importancia 

para la conservación de flamencos altoandinos (Marconi et al. 2007). Mediante el uso de 

transmisores satelitales se ha registrado que además de Melincué, varios de los humedales de 

Pampa de las Lagunas constituyen sitios de importancia para la invernada de flamencos 

altoandinos (Romano et al. 2008). Estos flamencos hacen un uso alternativo y complementario 

de estos humedales dependiendo de las condiciones ambientales (Romano et al. 2009).  

En los últimos años, un gran número de obras (canalización, drenaje, extracción de agua 

subterránea) ha posibilitado el avance de la agricultura sobre numerosos humedales de la región, 

provocando una drástica reducción en la heterogeneidad a escala de paisaje y consecuentemente 

en la biodiversidad (Romano et al. 2006). Dado lo complejo del sistema a abordar es prioritario 

aumentar el conocimiento sobre los factores bióticos y abióticos que condicionan su estructura y 

dinámica para aplicarlo a la conservación y manejo sustentable de estos humedales. Sobre todo, 
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si se considera que la mayoría de estos humedales no reviste ninguna categoría de 

conservación.  

Por ello en el presente proyecto se plantea realizar relevamientos de vegetación, avifauna y 

mastofauna en los principales humedales de la región para evaluar las variaciones temporales y 

espaciales de estas especies. Esta información básica es de suma importancia para conservación 

de estos humedales.  

PROYECTOS AGENCIA NACIONAL DE PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES 

CIENTÍFICAS Y TECNOLÓGICAS (ANPCYT) y CONSEJO NACIONAL DE 

INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y TECNOLÓGICAS (CONICET) VIGENTES 

2019  
Título Proyecto Investigador 

Responsable 

Desecación química de cultivos de cobertura: análisis de impacto sobre 

comunidades microbianas rizosféricas y edáfica (PICT 2015 -1556)  

Gomez, Elana 

Caracteres fisiológicos y manejo agronómico para maximizar el 

rendimiento de sorgo ante diferentes tipos de estrés ambiental (PICT 

2015-1331) 

Gambin, Brenda 

Obtención de genotipos con características superiores para el mercado de 

semilla híbrida de tomate (PICT 2015-0424) 

Rodríguez, Gustavo 

Herramientas biotecnológicas en el marco de un programa de mejora de 

dos leguminosas de grano para su producción sustentable (PICT 2015-

1724) 

Cointry, Enrique 

Identificación de genes clave de la reproducción apomícitica en especies 

del género Paspalum y desarrollo de herramientas moleculares para su 

expresión en plantas sexuales PIP CONICET 2015-2017 112-2015 

Ortiz, Juan Pablo 

Recursos genéticos, genómicos, posgenómicos y bioinformáticos en la 

mejora de la calidad del fruto en tomate (solanum lycopersicum): un 

enfoque traslacional para el desarrollo de cultivares con comportamiento 

superior PIP 2015-2017 12220150100008CO 

Rodriguez, Gustavo Rubén 

Bases fisicoquímicas y genéticas de la dureza del endosperma de maíz 

tipo flint (o plata) Plan Argentina Innovadora 2020 

(PICT2016-0956) 

Borras,Lucas 

Estudio y conservación exsitu de la variabilidad genética en lenteja (Lens 

culinaris MEDIK.) a través de la (PICT-2016-2918 – 2 años) 

Bermejo, Carolina Julieta 

Identificación de las bases anatomo-fisiológicas y moleculares del 

mecanismo de androesterilidad inducido por aplicación (PICT-2016-1316) 

Ochogavía,Ana Claudia 

Maximizando el agregado de valor de la soja argentina: determinantes de 

la calidad y funcionalidad de concentrados proteicos. ANPCyT - 

FONCyT. PICT-2017-2989. 

Gerde, José 

 

Identificación de las vías moleculares que controlan la transición 

sexualidad/apomixis en el sistema Paspalum y desarrollo de herramientas 

moleculares para la generación de semillas clonales. ANPCyT - FONCyT. 

PICT2017-1956 

Pessino, Silvina 

 

Estudio de las bases moleculares de la resistencia a herbicidas en malezas 

halladas a campo ANPCyT – FONCyT PICT-2018-03662 

Perotti, Valeria 

 

Mejoramiento de cebada: generación de almidón modificado que 

favorezca la fabricación de cerveza. FONCYT-ANPCYT – FONCYT 

PICT-2018-01440 

Busi, Victoria (CEFOBI - 

CONICET) 

Co- DirectorPermingeat, 

Hugo 

Variabilidad genética y Biodiversidad de patógenos fúngicos aplicados a Pioli, Rosanna Nora  
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la búsqueda de resistencia a enfermedades del cultivo de soja de 

Argentina. ANPCYT - FONCYT 

PICT-2018-03761 

 

Caracterización de mecanismos de resistencia e identificación de genes 

candidatos involucrados en las respuestas al tratamiento con herbicidas 

inhibidores de AHAS en girasol y sorgo. ANPCYT – FONCYT PICT-

2018-04005 

Nestares, Graciela  

 

Factores genéticos y epigenéticos sobre caracteres de fruto en tomate. 

ANPCyT - FONCyT. 

PICT2018-00824 

Rodriguez, Gustavo 

 

Recursos genéticos, genómicos, posgenómicos y bioinformáticos en la 

mejora de la calidad del fruto en tomate (solanum lycopersicum): un 

enfoque traslacional para el desarrollo de cultivares con comportamiento 

superior PIP 2015-2017 12220150100008CO 

Rodriguez, Gustavo Rubén 

Agricultura Sustentable en Ecosistemas de la Región Chaco-Pampeana. 

CONICET P-UE 2016, Código 22920160100043-CO 

Ortiz, Juan Pablo 

Biogeografía, florística y vegetación del Gran Chaco en el contexto de los 

bosques secos sudamericanos. CONICET 

PIP 2017-2019 

Prado, Darién 

 

PROYECTOS SECTEI DE LA PROVINCIA DE SANTA FE  
Título Investigador 

Responsable 

Participando se aprende mejor: una innovación educativa en el martco de la 

generación de biocombustibles para el autoabastecimiento energético 

integrado a la sustentabilidad ecológica del gran Rosario (ER 008/16) 

Guillermo Pratta 

Producción de energía a partir de pastizales naturales y cultivos no 

tradicionales (ER 022/16) 
Susana Raquel Feldman 

Identificación de genes silvestres que mejoran la calidad de fruto en líneas 

casi isogénicas de tomate. Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación 

Productiva (Provincia de Santa Fe) 

IO-2018-00035 

Pereira Da Costa, Javier 

 

Estudios de variabilidad genética fúngica y biodiversidad aplicados a la 

búsqueda de resistencia a enfermedades en cultivos de importancia 

regional. Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva 

(Provincia de Santa Fe) 

IO-2017-00035 

Pioli, Rosanna 

 

PROYECTOS FINANCIADOS POR ORGANISMOS INTERNACIONALES 
Título Investigador 

Responsable 

Mechanisms of apomictic developments (MAD) Marie Skłodowska-Curie 

Actions, European Union. 

872417 — MAD 

Coordinador Europeo 

Leblanc, Oliver 

Coordinadora Argentina 

Pessino, Silvina 

1.5. Publicaciones  

Disponibles en el Repositorio Hipermedial de la Universidad Nacional de Rosario.  

1.6. Laboratorios  

La institución cuenta con cuatro laboratorios para investigación identificados como: 

Biología Molecular; Anatomía; Pramin y Biodiversidad todos ubicados en el primer piso.  

Dos laboratorios de servicios denominados: Laboratorio de Alimentos y Laboratorio de 

suelos, emplazados también en el primer piso.  



217 

 

Asimismo, ubicado en la Planta Baja del Edificio Central se encuentra el Laboratorio 

General. En el mismo se ubica el droguero donde se guardan las drogas de uso tanto para 

docencia como investigación, cuya compra y administración se efectúa por acciones conjuntas 

con la UNR. 

1.7. Revista Ciencia Agronomicas 

La Revista cuenta con ISSN 1853-4333 y un ISSN on-line 2250-8872 para la 

publicación on line. Para llevar a cabo la publicación de la Revista ―Ciencias Agronómicas‖, se 

realiza la selección de los trabajos a publicar,  mediante la verificación administrativa del 

cumplimiento de las condiciones de publicación y la  evaluación académica de su contenido por 

pares evaluadores. Una vez realizados los procedimientos anteriormente citados, se trabaja 

conjuntamente con la Secretaria de Extensión para la edición de la misma. 

En el año 2019 se publicaron los Números 33 y 34. 

Capítulo VII – Secretaria de Asuntos Estudiantiles  
El Claustro Estudiantil es un actor de suma importancia dentro de la Universidad; es por 

ello que para articular esta vinculación es necesario establecer canales institucionales que 

permitan dar cuenta de las demandas y reivindicaciones que posee una parte del Todo 

(Universidad), como son los estudiantes de la Facultad de Ciencias Agrarias.  Por ello, surge 

este espacio institucionalizado denominado Secretaría de Asuntos Estudiantiles, el cual brinda 

apoyo, contención y asistencia de los estudiantes, incentivando la inserción y participación de 

los mismos en las distintas actividades generadas por la Facultad, y por las áreas o Secretarias 

que la integran, es decir, tanto las académicas como las no formales. 

La Secretaría de Asuntos Estudiantiles aspira a mejorar la calidad de la vida 

universitaria de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Agrarias a través de iniciativas y 

políticas que promuevan y fomenten un clima apto para el desarrollo de las actividades 

académicas del alumnado. 

La misión es asistir al Decano en la planificación, desarrollo y control de la difusión de 

la información institucional y asesorar al mismo en la tarea de planificar y ejecutar políticas 

cuyo principal fin sean promover el BIENESTAR ESTUDIANTIL. Estas políticas tendrán 

como basamento los principios esgrimidos por la Reforma Universitaria de 1918, dando vida a 

acciones que garanticen, las condiciones de igualdad y de oportunidades en el ingreso, la 

permanencia y el egreso de los estudiantes, la libre asistencia, la autonomía, el cogobierno, 

desarrollando ejes como la docencia, la investigación y la extensión. 

7.2 Actividades generales. 

7.2.1 Actividades de operatividad diaria 

● Respuestas a las consultas vía correo electrónico y telefónicas. 

● Respuestas a las consultas de la página web referidas a temas estudiantiles de cualquier 

índole. 

● Coordinación de los distintos viajes curriculares y no curriculares. 

● Difusiones masivas sobre todas las actividades realizadas en nuestra institución. 

● Difusión de Jornadas extracurriculares que formen parte de las temáticas de ambas 

carreras. 

● Difusión de ofertas laborales para estudiantes. 

● Atención reclamos Medio Boleto Estudiantil. 

● Atención de reclamos, propuestas y actividades de docentes, estudiantes y no docentes. 

7.2.2 Congresos, Jornadas, Exposiciones, Ferias y otros eventos 

● Organización de la ―Jornada de Ambientación‖ para ingresantes 2020, en la que 

participaron presencialmente 150 futuras/os estudiantes de nuestras carreras. 
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● Participación en la Expocarreras UNR, llevada a cabo en el Espacio Cultural 

Universitario (ECU), 27 y 28/09 de 9 a 19 hs. 

7.2.3 Viajes 

Cátedra Fecha Lugar Estudiantes beneficiados 

Fruticultura 30-Mar La Emilia 115 

Maquinaria 21-Abr Ferreyra 19 

Sec. Estudiantil 09-May Pergamino 19 

Forrajes 10-May Pérez 45 

Maquinaria 26-May Granadero Baigorria 19 

Forrajes 07-Jun Ibarlucea 115 

Nutrición 14-Jun Carcarañá 45 

Horticultura 15-Jun Pavón Arriba 45 

Sec. Estudiantil 07-Jul Villa Amelia 19 

Horticultura 08-Ago Pérez 19 

Introducción. Rec. 

Naturales 
15-Ago Roldán 19 

Forrajes 23-Ago Pergamino 115 

Taller I 31-Ago Casilda 19 

Manejo de Tierra 04-Sep Fuentes 94 

Sec. Estudiantil 05-Sep Villa Amelia 17 

Forrajes 13-Sep Villaguay 45 

Introducción. Rec. 

Naturales 
20-Sep V. Gdor. Gálvez 19 

Sec. Estudiantil 29-Sep Uranga 19 

Taller I 05-Oct Marco Juárez 19 

Forrajes 11-Oct Uranga 45 

Eval. Impacto 

Ambiental 
17-Oct V. Gdor. Gálvez 19 

Horticultura 18-Oct Pueblo Esther 118 

Manejo de Tierra 23-Oct Cnel. Arnold 56 

Forrajes 25-Oct Sastre 45 

Taller I 26-Oct Wheelwright 19 

Manejo de Tierra 30-Oct San Gregorio 45 

Introducción. Rec. 

Naturales 
31-Oct Vera 19 

Extensión 02-Nov INTA Oliveros 35 

C.E. Prod. Forestal 06-Nov Vera 19 

Invertebrados II 18-Nov Diamante 19 

7.3.2 Practicas Pre Profesionales y Pasantías 

Practicas Pre Profesionales 

● ―Resultados económicos de las actividades llevadas a cabo en el Sistema Integrado de 

Producciones Agroecológicas (SIPA) de la FCA - UNR‖ 

Estudiantes Inscriptos: 8 

● ―De la Huerta Escolas a la Huerta Familiar‖. 

Estudiantes Inscriptos: 31 

● ―Estimación de biomasa de Spartina argentinensis a partir de imágenes de un Drone‖ 

Estudiantes Inscriptos: 12 

● ―PPP Forestales‖  
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Estudiantes Inscriptos: 28 

● ―Herbario de la U.N.R.‖ 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● ―Respuestas a la densidad de siembra en maíz‖ 

Estudiantes Inscriptos: 35 

● ―Ganancia genética en soja‖ 

Estudiantes Inscriptos: 23 

● ―Elección de genotipo y manejo para maximizar el rendimiento de sorgo" 

Estudiantes Inscriptos: 8 

● ―Aspectos ecofisiológicos relacionados con los caracteres forma de hoja, número y peso 

de semillas en soja: Implicancias en el manejo y el mejoramiento del cultivo‖ 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● ―Estudio de actinobacterias como promotoras del crecimiento y agentes de biocontrol 

frente hongos fitopatógenos de soja.‖ 

Estudiantes Inscriptos: 2 

● ―Arquitectura del canopeo y rendimiento en líneas recombinantes de soja de grupo de 

madurez largo, hojas lanceoladas y diferente longitud de entrenudos‖ 

Estudiantes Inscriptos: 13 

● " Proyecto de Ganadería en Islas del Río Paraná" 

Estudiantes Inscriptos: 44 

● ―Prácticas de deshidratados en frutos de carozo‖. 

Estudiantes Inscriptos: 1 

● ―Caracterización morfológica y valor adaptativo de biotipos de Hirschfeldia incana (L.) 

Lagr.-Foss susceptibles y resistentes a herbicidas.‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● "Evaluación de la susceptibilidad de biotipos de raigrás (Lolium multiflorum L.) a 

herbicidas inhibidores de la ACCasa." 

Estudiantes Inscriptos: 18 

● "Evaluación del potencial de variedades de arveja para ser utilizadas en programas de 

biofortificación" 

Estudiantes Inscriptos: 1 

● "Participando en las etapas de un programa de mejoramiento de Leguminosas de grano" 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Potencial utilización del cardo (Cynara cardunculus var. altilis) como cultivo 

energético‖ 

Estudiantes Inscriptos: 27 

● ―Entrenamiento para la toma de decisiones en un sistema mixto de producción, con 

rotación soja-raigrás anual‖ 

Estudiantes Inscriptos: 33 

● ―Capacitación para la toma de decisiones basadas en medidas de bienestar animal de 

cerdos en crecimiento‖ 

Estudiantes Inscriptos: 38 

● ―Actividades Productivas en el Módulo De Producción Porcina‖. 

Estudiantes Inscriptos: 13 

● ―Sistemas lecheros‖ 

Estudiantes Inscriptos: 26 

● ―Relevamiento y diagnóstico de sistemas lecheros cooperativos de la zona de Rosario‖ 
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Estudiantes Inscriptos: 1 

● ―Monitoreo del pH y de la dureza del agua en localidades de la Provincia de Santa Fé‖. 

Estudiantes Inscriptos: 16 

● ―Desarrollo de un protocolo para la modificación genética en plantas de interés 

agronómico o económico‖. 

Estudiantes Inscriptos: 10 

● "Fenotipado de 3 generaciones de Paspalum notatum Fl. cv Boyero-UNNE a campo‖ 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● ―Evaluación agronómica de la Caña de Castilla (Arundo donax L.)‖ 

Estudiantes Inscriptos: 2 

● ―Monitoreo integrado de bordes de biodiversidad en el módulo SIPA‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Agroecología: Captura de carbono a través de cultivos de cobertura sembrados en el 

Sistema Integrado de Producciones Agroecológicas (SIPA)‖. 

Estudiantes Inscriptos: 7 

● ―Seguimiento de la comunidad de malezas en Triticale como cultivo de cobertura y en 

el cultivo de renta posterior, en el marco del Sistema Integrado de Producciones 

Agroecológicas (SIPA)‖. 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Seguimiento de la comunidad de malezas en Vicia como cultivo de cobertura y en el 

cultivo de renta posterior, en el marco del Sistema Integrado de Producciones 

Agroecológicas (SIPA)‖. 

Estudiantes Inscriptos: 2 

● ―Análisis y comparación de la germinación de semillas pertenecientes a dos cultivares 

de Panicum coloratum var. makarikariense frente a distintos tratamientos‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Análisis y caracterización de dos poblaciones de Panicum coloratum var. 

makarikariense en cuanto a su capacidad de retención de semillas‖ 

Estudiantes Inscriptos: 10 

● ―Estudio comparativo de Sistemas de Producción Agroecológicos en el área de 

influencia de la Facultad de Ciencias Agrarias‖ 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● ―Identificación, Biología y Daños de Artrópodos que Afectan a los Granos y Productos 

Derivados, en Depósitos de Almacenamientos‖ 

Estudiantes Inscriptos: 2 

● ―Relevamiento de artrópodos: benéficos y perjudiciales, en cultivos extensivos bajo 

manejo agroecológico en transición‖ 

Estudiantes Inscriptos: 7 

Pasantías 

● AAPRESID 

Estudiantes Inscriptos: 12 

● EDUCACIÓN AMBIENTAL. MUNICIPALIDAD DE ROSARIO 

Estudiantes Inscriptos: 5 

● INDEAR 

Estudiantes Inscriptos: 4 

● INSTITUTO DE ALIMENTO 

Estudiantes Inscriptos: 6 
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● JOHN DEERE 

Estudiantes Inscriptos: 15 

● LA GRANJA DE LA INFANCIA 

Estudiantes Inscriptos: 14 

● LA SEGUNDA 

Estudiantes Inscriptos: 8 

● SECRETARÍA DE AMBIENTE Y ESPACIO PÚBLICO 

Estudiantes Inscriptos: 3 

● SECRETARÍA MUNICIPALIDAD 

Estudiantes Inscriptos: 11 

● SIMA SOFTWARE 

Estudiantes inscriptos: 8 

7.3.3. Becas  

Becas de la UNR 2019 (vigencia desde mayo a diciembre) 

Beca de Residencia ($4500 mensuales): 30 

Beca de Alimentos ($3000 mensuales): 27 

Beca de Material de Estudios ($1500 mensuales): 4 

Beca de Comedores (2100 mensuales, desayuno, almuerzo y cena) 

Becas para Investigaciones (2500 mensuales): 2 

Total de Becas UNR: 61. Monto total estimado: $1.580.000 

Becas de apoyo académico para tutores pares: 4 tutores ($1500 por 8 meses) 

Servicio de préstamo de bicicletas de Centro de Estudiantes: Se gestionaron más bicicletas 

para ampliar el número con las que cuenta el CECA para uso de estudiantes dentro de Parque 

Villarino. 

Beca de Viviendas: 10 Estudiantes. 

● 2 casas Estudiantiles: Cita San Martín 2885 Zavalla (Sta Fe) 4 becas, Cita Dorrego 2035 

Zavalla (Sta Fe) 6 becas, 

Gestión de Becas a Congresos, Jornadas y Seminarios. 

● 4º Jornada nacional de legumbres 

Estudiantes Inscriptos: 15 

● 6º Congreso Ganadero Rosario 2019 ―Los Caminos de la Carne‖ 

Estudiantes Inscriptos: 67 

● XXV Congreso AAPRESID 

Estudiantes Inscriptos: 89 

● CONGRESO ACÁ + 

Estudiantes Inscriptos: 37 

● Jornadas "Funcionamiento y Operación de Sistemas de Biodigestión de Pequeña y 

Mediana Escala"  

Estudiantes Inscriptos: 21 

● Jornadas "Sig Nivel Inicial Qgis1: Programa de Formación en Geomática Aplicada" 

Estudiantes Inscriptos: 17 

● Jornada de Fitosanitarios 

Estudiantes Inscriptos: 37 

● Congreso Mercosoja 2019 

Estudiantes Inscriptos: 20 

● ―Programa Gota Protegida. El Rol de los Coadyuvantes en el Proceso de Pulverización 

y en la Limpieza de Tanques para Evitar la Contaminación Ambiental‖ 
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Estudiantes Inscriptos: 32 

● Congreso De Sociedad de Biología de Rosario 

Estudiantes Inscriptos: 8 

● Simposio de Fertilidad 

Estudiantes Inscriptos: 31 

● V Jornada Ganadera UNL 2019 

Estudiantes Inscriptos: 7 

7.4 Intercambios estudiantiles 

Gestión de usuario genérico para estudiantes intercambistas en Campus Virtual FCAGR. 

Gestión de alojamiento para estudiantes de intercambio. 

7.5 Actividades desarrolladas, deportes, salud, recreación, etc. 

Área deportes  

Colaboración con el Centro de Estudiantes en la organización de los interfacultades.  

Colaboración con la Secretaría de Extensión FCA en la organización de la Maratón ―Agrarias en 

Carrera‖. Mes de Septiembre. 

Profesor de Educación Física - Se gestionó en UNR 

Área salud  
Psicóloga en la Facultad - Se gestionó en UNR   

Otras 

Librería del INTA en la Facultad, con descuentos promocionales. 

Librería UBA: Gestión del 50% de descuento en la compra de libros de editorial FAUBA 

7.6 Otra información de interés 

● Participación activa en Comisiones asesoras: 

o Comisión de Vivienda Estudiantil. 

o Comisión de Transporte 

o Comisión de Atención de Violencia de Genero, Acoso y discriminación. 

o Comisión de Extensión y bienestar estudiantil. 

● Programas de Tutorías: Coordinación y colaboración del grupo de tutores/as de la 

Facultad y gestión de fondos para la implementación. 

● Comedor Universitario: Gestión, control e implementación de los asuntos que 

conciernen al mismo. 

● Organización y recepción de Escuelas Primarias, Secundarias y otras Facultades. 

Capítulo VIII – Secretaría Financiera   
8.1. Recursos financieros: 

Análisis cualitativo del presupuesto. 

a) Insumos: pertenecientes a:  

 Adquisición de gas oil.  

 Chapas y perfiles. 

 Artículos de librería. 

 Fertilizantes. 

 Insumos laboratorio. 

 Artículos de limpieza. 

 Ropa de trabajo campo. 

 Artículos electricidad. 

 Master y tinta para imprenta. 

 Insumos informáticos. 
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 Aislante térmico para de Cátedras de Fisiología y Maquinaria Edificio Javier Vitta. 

 Durlock para de Cátedras de Fisiología y Maquinaria Edificio Javier Vitta. 

 Materiales de construcción para reformar techo de Malezas y liberar su espacio para así 

agrandar la Dirección de Campo en el Edificio III. 

 Artículos de plomería. 

 Papel higiénico. 

 Insumos para herramientas. 

 Papel para Imprenta. 

 Elementos de protección personal. 

 Adquisición de postes, varillas y bretes para manga cría ganadería (compra conjunta 

Facultad de Ciencias Agrarias y Ciencias Veterinarias). 

b) Servicio de mantenimiento y reparaciones de:  

a. Service fotocopiadoras 

b. Service mantenimiento automotores 

c. Service ascensores 

d. Monitoreo alarma 

e. Service computadoras 

f. Service matafuegos 

g. Instalación red de internet 

c) Bienes de Uso:  

a. 1 routerboard, 1 impresora y 1 PC. 

b. 3 gabinetes para electricidad. 

c. 3 macrocentrífugas de mesa para 8 tubos por 15ml z-8 Giumelli más 

adaptadores. 

d. 96 libros para biblioteca. 

e. 4 aires acondicionados. 

f. 1 matafuego a base polvo químico HALOCLEAN HCFC 5Kgs y 11 

matafuegos a base polvo químico HALOCLEAN ABC 5 Kgs. Y 36chapas 

balizas cartel reglamentario ABC para matafuego. 

g. Materiales para la conversión 1 Gb Backbone Red Interna Edificio Central 

FCA. 

h. 2 PC Intel Core I3 8100 3.6GHZ 6Mb cache, 1 PC Intel Core I3 8100 3.6GHZ, 

1 impresora multifunción inhalámbrica Epson L4160, 2 impresoras láser 

monocromáticas HP LN M 107w y 4 PC gabinete Noga Intel Core I3 9100 3.6 

GHZ. 

d) Otros servicios:  

a. Cobertura médica. 

b. Control de plagas. 

c. Relevamiento en seguridad e higiene. 

d. Curso de comunicación oral. 

e. Servicio de siembra y pulverización de cultivos. 

Procedencia: CAN y RECURSOS ANTERIORES  

Libros y Publicaciones:  

Obras Donadas: 

 2 - Cátedra de Malezas 

 6 - Cátedra de Economía 
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 2 - Química 

 1 - Horticultura 

 26 - Carlos Périgo 

 2 - Susana Feldman 

 2 - AAPRESID 

 5 - Cavallieri 

 5 - V. De Altube 

 1 - G. Rubio 

 1 - Agustina Villén 

 3 - P. Rimoldi 

 4 - B. Barrovecchio 

 3 - Ministerio de Agricultura de la Nación  

Total Obras donadas:  63 

08.2. Recursos:  

Gastos en personal 

Gastos en infraestructura 

 Adquisición de 3 mosquiteros para oficinas nuevas del Edificio III. 

 Pintura Casilla meteorológica y Casa Manejo de Tierra. 

 Cableado internet garita de entrada Parque Villarino. 

 Adecuaciones en varias dependencias del Edificio Central por obra gas. 

 Adecuaciones en todos los edificios por auditoría de Higiene y Seguridad. 

 Pintura portal ingreso con puesto de vigilancia – Facultad de Ciencias Agrarias. 

 Instalación de luminarias en el tramo del ingreso por Laprida hasta el Edificio III. 

 Movimientos de suelos para caminos y recirculación en el ingreso por Laprida, por la 

garita y para futura bicisenda. 

 División del box de la cátedra de Fisiología Vegetal en el Edificio Javier Vitta: la mitad 

del box fue para la cátedra de Maquinaria Agrícola y la otra mitad quedó para 

Fisiología Vegetal. 

 Reforma y acondicionamiento de la Sala de Informática y redes. 

 Finalización obra albañilería Oficinas: Cooperadora, Secretaría Técnica y Apoyo 

Campo Experimental - Edificio III. 

 Construcción de alcantarilla nueva en entrada parque. 

Teléfonos: 

 Reparaciones varias de internos, tendidos nuevos y verificaciones. 

 Cableado en 3 oficinas nuevas del Edificio III. 

Gas: 

 Reparaciones varias en equipos de calefacción en Edificio Central. 

 Reparaciones varias en medidores, gabinetes de gas en todo los Edificios. 

Electricidad: 

 Reparaciones varias Grupos Electrógenos en Edificio Central y Amarillo. 

 Descargador de media tensión para transformador de Fisiología. 

Agua: 

 Arreglo de equipo de ósmosis inversa. 

 Materiales para la conexión de agua potable para garita entrada. 

Varios:  
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 Confección de un transparente para cátedra de Matemática. 

 Encuadernaciones de actas Alumnado y Resoluciones Despacho.as 

 Plantas para rotonda. 

 Reparación microscopio de Laboratorio. 

 Anclaje de seguridad para tubo de oxígeno Laboratorio de Biología Molecular. 

 Adquisición de 3 mármoles para mesadas Laboratorio Sucio. 

 Tendido de redes en los distintos edificios. 

 Limpieza entretecho Edificio Central. 

 Reparación cámaras de seguridad. 

 Reposición de botiquines para Edificio Central y demás edificios del predio. 

 Desinfección en todos los edificios. 

 Reparaciones varias en puertas y ventanas de Edificio Central. 

 Reparación de Pcs y UPS. 

 Reparaciones de fotocopiadoras. 

 Reparación alarma. 

 Reparaciones varias en piso sala de ósmosis. 

 Colocación de carteles e instalación de pantallas como cartelería digital. 

 Revisión de matafuegos. 

 Insumos varios para módulo SIPA (Sistema Integrado de Producciones Agrícolas). 

 Hormigón entrada estacionamiento. 

 Modificación piletas y desagües Laboratorio Sucio. 

 Reparación ascensor. 

 Realización de pozos ciegos en Edificio Central. 

 Alquiler de servicio de volquetes x recolección basura del parque y de los distintos 

edificios. 

 Calibración luxómetro para medir la intensidad de la luz en ambientes laborales. 

Gastos en equipamiento  

Los gastos e inversiones realizados fueron solventados con fondos provenientes de Fondos 

Rotatorios, Contrataciones, Reintegros de Gastos, correspondientes al presupuesto asignado 

para el año 2019 y recursos anteriores  

 Un (1) routerboard Mikrotik CCR1009-7G-1C-1S+. Destino: Centro de Cómputos.  

 Una (1) impresora HP LaserJet Pro M203dw. Destino:  Vicedecanato. 

 Una (1) PC CPU INTEL CORE CORE I5-7500 8GB 1TB. Destino: Decanato. 

 Tres (3) gabinetes para electricidad. Destino: 1 – Gestación Cerdos, 1 – Maternidad 

Cerdos y 1 – Fruticultura Campo Experimental. 

 Tres (3) macrocentrífugas de mesa para 8 tubos por 15ml z-8 Giumelli más adaptadores. 

Destino: Dirección de Laboratorio Central. 

 Noventa y seis (96) libros Destino: Biblioteca. 

 Dos (2) equipos de aire acondicionado tipo Split de 3.000 frig/h FRIO/CALOR BGH 

Destino: 1 – Secretaría Técnica, 1 – Apoyo Dirección Campo Experimental. 

 Dos (2) equipos separados tipo PISO/TECHO de 5 Tr. (15.000 frig.) FRIO/CALOR. 

Destino:  1 – Asesoría Pedagógica y 1 – SUM 1 Primer piso Edificio Central. 

 Un (1) matafuego a base polvo químico HALOCLEAN HCFC 5Kgs. Destino: Sala de 

Informática. 
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 Once (11) matafuegos a base polvo químico HALOCLEAN ABC 5 Kgs. Destino: 1 - 

Hemeroteca Edificio Central, 1 – Tambo Galpón Campo Experimental, 1 – Laboratorio 

Sur Gimuci, 1 – Fitosanitarios Campo Experimental, 1 – Galpón Chía Campo 

Experimental, 1 – Fruticultura Campo Experimental, 1 – Grupo electrógeno Fisiología, 

1 – Garita ingreso Parque Villarino, 1 – Grupo electrógeno Edificio III, 1 – Grupo 

electrógeno Edificio Central, 1 – Tablero General Edificio Central.  

 Treinta y seis (36) chapas balizas cartel reglamentario ABC para matafuego. Destino: 1 

- Hemeroteca Edificio Central, 1 – Tambo Galpón Campo Experimental, 1 – 

Laboratorio Sur Gimuci, 1 – Fitosanitarios Campo Experimental, 1 – Galpón Chía 

Campo Experimental, 1 – Fruticultura Campo Experimental, 1 – Grupo electrógeno 

Fisiología, 1 – Garita ingreso Parque Villarino, 1 – Grupo electrógeno Edificio III, 1 – 

Grupo electrógeno Edificio Central, 1 – Tablero General Edificio Central, 1 - 

Biblioteca, 1 -  Gestación Campo Experimental , 1 – Casita Tambo 1, 1 – Casita Tambo 

2, 1 – Sala de Ordeñe, 1 – Galpón E Gimuci, 1 – Residuos Peligrosos Edificio Central, 

1 – Pasillo N Edificio Javier Vitta, 2 – Anfiteatro Edificio Central, 1 – Entretecho N 

centro Edificio Central, 1 – Oficina Tambo, 1 – Laboratorio N Gimuci y 11 - en 

Secretaría Técnica de repuesto.  

 Materiales para la conversión 1 Gb Backbone Red Interna Edificio Central FCA. 

Destino: Red LAN Edificio Central. 

 Dos (2) PC Intel Core I3 8100 3.6GHZ 6Mb cache. Destino: Guardia. 

 Una (1) PC Intel Core I3 8100 3.6GHZ. Destino: Informática 

 Una (1) impresora multifunción inalámbrica Epson L4160. Destino: Dirección del 

Campo Experimental.  

 Dos (2) impresoras láser monocromáticas HP LN M 107w. Destino: 1 – Intendencia 

Edificio Central y 1 – Violencia de Género. 

 4 PC gabinete Noga Intel Core I3 9100 3.6GHZ. Destino: 1 – Dirección del Campo 

Experimental, 1 – Secretaría Técnica, 1 – Informática y 1 – Secretaría de Asuntos 

Financieros. 

 Un (1) teléfono WINCO TXT-444 LL. Destino: Cátedra de Estadística. 

 Un (1) teléfono WINCO TXT-444 LL. Destino: Vinculación Tecnológica. 

 Un (1) sillón LALLY fija. Destino: Cátedra de Administración Rural. 

 Un (1) sillón LALLY giratorio neumático C/A/B. Destino: Cátedra de Administración 

Rural. 

 Una (1) memoria KINGSTON HYPERX DDR3 4GB 1866MHZ. Destino: Cátedra de 

Fitopatología. 

 Una (1) estantería 43x90x2m armada. Destino: Cátedra de Ecología Vegetal. 

 Un (1) auricular PANASONIC HX55OE vincha verde. Destino: Cátedra de Sociología 

Rural. 

 Un (1) HD 1TB portablE SEAGATE EXPANSION BLACK. Destino: Laboratorio de 

Biología y Cultivos Extensivos. 

 Un (1) disco SSD HP S700 250Gb SATA 2.5. Destino: Cátedra de Fisiología Vegetal. 

 Un (1) LOGITECH presentador remoto R400. Destino: Cátedra de Terapéutica Vegetal. 

 Una (1) silla isósceles fija 4 patas negra. Destino: Asignatura Anatomía y Fisiología 

Comparada – Licenciatura en Recursos Naturales. 

 Un (1) block torre multiuso. Destino: Laboratorio de Anatomía y Fisiología Animal. 
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 Un (1) puntero GENIUS WIRELESS. Destino: Cátedra de Anatomía y Fisiología 

Animal. 

 Un (1) presentador láser GENIUS. Destino: Asesoría Pedagógica 

 Una (1) caladora de suelo E30. Destino: Cátedra de Manejo de Tierras. 

 Una (1) ménsula 1,60x370 blanca para riel A/412. Destino: Asignatura Suelos – 

Licenciatura en Recursos Naturales. 

 Un (1) anafe LILIANA aa901 1500w eléctrico 1H negro. Destino: Secretaría Técnica. 

 Un (1) juego de ménsulas 520/320mm PM02-importada. Destino: Secretaría Técnica. 

 Un (1) juego de ménsulas 520/320mm PM02. Destino: Secretaría Técnica. 

 Un (1) juego de ménsulas aire 2000/4500 38x42 HO0098. Destino: Secretaría Técnica. 

 Un (1) descargador OZN 15 KV 5 KA. Destino: Secretaría Técnica. 

 Un (1) teléfono de mesa fijo. Destino: Alumnado.  

 Un (1) teléfono de mesa fijo. Destino: Despacho.  

Material ingresado por Donaciones:  

 Un (1) Renault Clío modelo 2016, patente AA014UD. Destino: Automotores Campo 

Experimental. 

 Una (1) motocicleta HONDA modelo XR 150L, 0 km color roja. Destino: Automotores 

Campo Experimental. 

 Un (1) Renault Clío 5 puertas, modelo 2012, patente LOQ-426. Destino: Automotores 

Campo Experimental. 

 Una (1) Pick Up Amarok 2.0L TDI 140 CV 4x2, modelo 2015, patente PES-065. 

Destino: Automotores Campo Experimental. 

 Una (1) impresora Laser Jet Pro M203dw. Destino: Automotores Campo Experimental. 

 Un (1) Pc Dell 70 I5/8/1TB/DVD/W7P, Monitor LCD 19‖ B. Destino: GEA. 

 Una (1) Lupa Binocular 2x 4x BS-80 Boeco (Germany). Destino: Cátedra de Zoología 

General y Agrícola. 

 Un (1) Disco Externo Seagate 1 TB usb 3.0. Destino: Cátedra Mejoramiento Vegetal y 

Producción de Semillas. 

 Un (1) Molinillo a cuchilla horizontal /TDMC Tecnodalvo. Destino: Cátedra 

Mejoramiento Vegetal y Producción de Semillas. 

 Un (1) Tamiz ABS Malla acero inoxidable diámetro 203, N 70, 210 u (Zonytest). 

Destino: Cátedra Mejoramiento Vegetal y Producción de Semillas. 

 Un (1) Monitor LED CX. Destino: Cátedra Administración Rural. 

 Un (1) Router TP-Link TL-R841N 300 MB 2 Antenas. Destino: Cátedra 

Administración Rural. 

 Un (1) Peachímetro marca Milwaukee modelo pH55. Destino: Cátedra de Horticultura. 

 Un (1) Conductímetro marca Milwaukee modelo EC60. Destino: Cátedra de 

Horticultura. 

 Una (1) UPS TRV Neo 650 4x220v+ USB + Soft. Destino: Cátedra de Horticultura. 

 Un (1) Escritorio oficina, color roble. Destino: Laboratorio Pramin. 

 Un (1) Mueble multifunción, color roble. Destino: Laboratorio Pramin. 

 Una (1) UPS TRV NEO 850. Destino: Cátedra de Cereales. 

 Una (1) UPS TRV NEO 850 4x220V. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola. 

 Un (1) Termómetro químico alcohol. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola. 

 Un (1) Teléfono inalámbrico. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola. 
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 Un (1) Horno eléctrico 16 lt. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola 

 Una (1) PC Intel Celeron 4 GB+500GB+USB+W10. Destino: Cátedra Administración 

Rural. 

 Un (1) Agitador Molino Butt modelo MOLAB-1. Destino: Cátedra de Mejoramiento 

Vegetal y Producción de Semillas. 

 Una (1) Notebook HP 15.6 450 G5 I5-825OU 4 GB 1T W10 PR. Destino: Fisiología 

Vegetal. 

Material ingresado por Subsidios-Proyectos: 

 Dos (2) agitadores magnéticos ―Dragon Lab‖ MS-PA LED. Destino: Laboratorio G 1° 

piso Edificio Central. 

 Dos (2) jugueras 500w 2v con jarra 1 litro. Destino: Cátedra de Genética. 

 Un (1) termociclador modelo T100 de 96 posiciones con gradiente de temperatura. 

Destino: Laboratorio Pramín. 

 Dos (2) licuadoras LM3001AR. Destino: Laboratorio Pramín. 

 Una (1) fuente de poder Power Pac HV 500V, 500MA 400W. Destino: Laboratorio 

Pramín. 

 Una (1) lupa MIKOBA 2040. Destino: Herbario Edificio Central. 

 Dos (2) lupas GALILEO con aro de metal, lente de cristal con aumento de 2.5X y brazo 

flexible. Destino: Cátedra de Biología. 

 Una (1) centrífuga mini spin EPPENDORF. Destino: Laboratorio de Biodiversidad 

Vegetal y Microbiana. 

 Un (1) Termoconductímetro 7TDS7 salinidad 7PHM metro digital microcomputarizado 

de mesado ALTRONIX EZDO PC. Destino: Laboratorio de Biodiversidad Vegetal y 

Microbiana. 

 Un (1) agitador plano ORBITAL BS 1774. Destino: Laboratorio de Investigaciones 01-

02. 

 Una (1) UPS TRV NEO 1200 5*220 USB+RJ45+SOFT N. Destino: Cátedra de 

Genética. 

 Una (1) CPU INTEL PENTIUM G2030 D. CORE IVY BRIDG DDR3 4GB MEMOX 

133MHZ, MB ASUS S 1155 H61M-ATX VGA, HD 500GB WD SATA III, GRABA 

DVD ASUS DVW-24 FIST BLACK, KITX4, LECTOR 25. Destino: Cátedra de 

Genética. 

 Una (1) CPU INTEL PENTIUM G3250 D. CORE HASWELL, MB ASUS S1150 

H81M-A BOX, SSR3 4G KINGSTON 133MHZ, GAB KIT4, LECTOR 25 EN 1 

INTERNO BLACK T-FLASH, GRABA DVD ASUS DVW-24 FIST BLACK, HD 1 

TB WD S-ATA III 7200 64MB CAVIAR. Destino: Cátedra de Genética. 

 Una (1) balanza electrónica de presión SYSTEL CLIPSE BAT  5kg x 1kg RS-232. 

Destino: Sala de Becarios. 

 Una (1) estufa de secado con timer ORL – SD 755/T. Destino: Laboratorio de Química 

00-04. 

 Una (1) notebook (NB) CX 15.6 EVO CPRE 17+1T+8G+DVDRW. Destino: Secretaría 

Vinculación tecnológica. 

 Una (1) columna para HOLC PHENOMENEX LUNA 3UM C18(2). Destino: 

Laboratorio de Cultivos Extensivos – Cereales y Oleaginosas. 

 Una (1) escalera de aluminio multipropósito de 3 escalones. Destino: Cátedra de 

Fruticultura. 
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 Una (1) notebook ASUS I3/INTEL CORE I3. Destino: Cátedra de Nutrición Animal. 

 Un (1) exhibidor BRIKET MAST ER 4200 CI. Destino: Laboratorio Biodiversidad 

Vegetal y Microbiana – IICAR. 

 Dos (2) paneles móviles. Destino: Cátedra de Sistemas de Producción Animal Bovinos 

y Porcinos. 

 Un (1) caloventor EVEREST MFX-810. Destino: Cámara de crecimiento de plantas. 

 Un (1) baño María modelo MASSON 2 grad. Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 20-200 ul BOECO (Germany). 

Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 100-1000 ul BOECO 

(Germany). Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) PII XL Cell, wide Format, 1.5 sistema de electroforesis vertical para correr 

geles de 18,5 *20cm compatible con readystrip ipg strip (cuba). Destino: Laboratorio 

Pramín I Norte. 

 Una (1) licencia software basic QBASE de Biogazelle. Destino: Sala de Becarios. 

 Un (1) HD 1 TB portable SAMSUNG M3 3.0. Destino: Sala de Becarios. 

 Un (1) caloventor LILIANA CP620/630 placa Ceram. Destino: Cámara de crecimiento 

de plantas. 

 Un (1) caloventor LILIANA CFH500 ver/hot 200w. Destino: Cámara de crecimiento de 

plantas. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 20-200 ul BOECO (Germany). 

Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 100-1000 ul BOECO 

(Germany). Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Un (1) combyi-spin FVL-2400 BOECO (Germany). Destino: Laboratorio Pramín I 

Norte. 

 Una (1) balanza OHAUS PA 214 C-210 * 0.0001G NS. Destino: Laboratorio Cátedra 

Cultivos Extensivos. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 20/200ul PARALWALL. Destino: 

Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 100/1000ul PARALWALL. Destino: 

Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Un (1) power pac basic, 100-120v/220-240v rango de salida 10-300v en incrementos de 

1v; 4-400 ma en incrementos de 1ma. 75w máximo Destino: Laboratorio Cátedra 

Cultivos Extensivos. 

 Una (1) cuba mini-protean TETRA, 10 pocillos, 0,75mm de espesor, sistema de 4 geles. 

Destino: Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos.  

 Una (1) centrífuga de mesa refrigerada multipropósito marca THERMO SCIENTIFIC 

modelo ST 16R con rotor fiberlite F15-6*100 y accesorios. Destino: Laboratorio 

Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 100/100ul BOECO. Destino: Laboratorio 

Paramín II. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 100/1000ul BOECO. Destino: Laboratorio 

Paramín II. 

 Una (1) heladera EXH M4200 ts ci marca BRIKET. Destino: Laboratorio 00-02 Suelos 

(PB - Edificio Central). 



230 

 

 Un (1) new prism mini centrifuge complete with 8 place 1.5/2.0ml rotor ande 4 place 

PCR strip rotor 230v. Destino: Laboratorio Biodiversidad Vegetal y Microbiana. 

 Una (1) NB CX 15.6 EVO2 Core I7+1T+8G-DVDRW. Destino: Laboratorio 

Biodiversidad Vegetal y Microbiana. 

 Tres (3) tamices ZONYTEST cuerpo de abs 203mm, malla de acero inoxidable 

certificada N°35 – 60 y 140. Destino: Laboratorio Biodiversidad Vegetal y Microbiana. 

 Una (1) micropiteta de un canal PROLINE Plus volumen variable 0.5-10ul, autoclave. 

Destino: Laboratorio de Investigaciones – Pramín I Norte-Sur. 

 Una (1) micropiteta automática CAPP ECOPIPETTE, volumen variable 10-100ul, 

autoclave, con cuerpo y embolo de acero. Destino: Laboratorio de Investigaciones – 

Pramín I Norte-Sur. 

 Gastos en servicios 

 Correo. 

 Gas. 

 Electricidad. 

 Teléfono. 

 Internet-wifi 

 Mantenimiento de automotores. 

 Cobertura médica. 

 Service fotocopiadora. 

 Monitoreo alarma. 

 Service computadoras 

 Comienzo obra del Depósito de Agroquímicos. 

 Revisión de matafuegos 

 Service ascensores 

 Instalación Red de Internet. 

 Control de plagas 

 Relevamiento en seguridad e higiene. 

 Curso de comunicación oral. 

 Servicio de siembra y pulverización de cultivos. 

Gastos en bienes de consumo 

 Electricidad 

 Artículos de librería 

 Chapas y perfiles 

 Artículos de limpieza 

 Insumos informáticos 

 Insumos para Laboratorio  

 Insumos para fotocopiadoras 

 Ropa de trabajo campo 

 Plomería 

 Gas oil 

 Fertilizantes 

 Aislante térmico  

 Durlock  

 Materiales de construcción para agrandar la oficina de Dirección Campo Experimental 
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 Papel higiénico 

 Insumos para herramientas 

 Elementos de protección personal 

 Postes, varillas y bretes para manga cría ganadería 

Capítulo IX – Secretaría de Posgrado 
9.1. Introducción: Políticas y actividades generales. 

El 21 de mayo de 2019 asumieron las nuevas autoridades de la Secretaría de Posgrado 

(SP), la Dra. Juliana Stein como Secretaria y el Ing. Agr. Esp. Marcelo Larripa como 

Subsecretario, quienes condujeron y dirigieron la secretaría junto con la Comisión Asesora 

conformada por los directores y coordinadores de las carreras en funcionamiento. 

En el ámbito de la SP se dictan las siguientes carreras: 1) Doctorado en Ciencias 

Agrarias (DOC), 2) Maestría en Genética Vegetal (MGV), 3) Maestría en Manejo y 

Conservación de Recursos Naturales (RRNN), 4) Especialización en Sistemas de Producción 

Animal Sustentable (ESPAS), 5) Especialización en Bioinformática (EB), y 6) Especialización 

en Producción de Semillas de Cereales, Oleaginosas y Forrajeras (EPS). Cada carrera cuenta 

con un director y una Comisión Académica. Los Directores durante el año 2019 fueron: el Dr. 

José Luis Vesprini (DOC), el Ing. Agr. Dr. Gustavo Rodríguez (MGV), el Dr. Ignacio Barberis 

(RRNN), el Dr. Alejandro Costa (ESPAS), el Dr. Lucas Daurelio (EB) y la Ing. Agr. Dra. 

Raquel Benavidez (EPS). 

Básicamente, se llevaron adelante las actividades de las 6 carreras en desarrollo, las 

Comisiones Académicas de cada carrera se reunieron con una frecuencia mensual y se trataron 

los temas pertinentes a cada carrera: calendario de cursos; selección de evaluadores de 

Proyectos, Informes de avance y jurados de Tesis; seguimiento de estudiantes; entre otros.  

Asimismo, en forma regular se realizaron reuniones bimensuales de los Secretarios con 

la Comisión Asesora donde se trataron temas transversales al funcionamiento de todas las 

carreras. Teniendo en cuenta que cinco carreras se iban a presentar a re-acreditación a 

CONEAU en 2020 se editaron y digitalizaron las encuestas de seguimiento de los estudiantes de 

posgrado y se sistematizó el envío de las mismas; las aulas de la facultad que utiliza la SP (aula 

de posgrado y auditorio) fueron remodeladas y adaptadas a las normas de seguridad e higiene. 

En octubre se comenzó a trabajar en la reformulación de los Planes de Estudio y Reglamentos 

de DOC, MGV, RRNN, EPS y EB. La Formalización de las mismas a la 5ta Convocatoria de 

Ciencias Aplicadas de CONEAU se realizó en noviembre a través de la Dirección de Posgrado 

UNR. Además, se elevó una nómina de 10 docentes y/o investigadores de la UA para integrar el 

Registro de Expertos de CONEAU. La Secretaria se reunió con integrantes de la Secretaría 

Técnica, dirección de Campo y Dirección de HSyA de la FCA a fin de acordar un relevamiento 

de las condiciones de Higiene y Seguridad de todos los ámbitos de la FCA que son utilizados 

por los estudiantes de posgrado (aulas, laboratorios, módulos, lotes de campo experimental) y 

que iban a requerir un certificado de HyS emitido por UNR para la futura acreditación.   

En octubre se realizó la presentación de una nueva Carrera, Especialización en 

Biotecnología Agrícola (EBA), y se abrió la inscripción para la primera cohorte. La misma es 

una carrera en convenio con la Facultad de Agronomía de la UBA.   

La Secretaria y/o Sub-secretario participaron en todas las reuniones de Secretarios de 

Posgrado organizadas por la Dirección de Posgrado de la UNR. Asimismo, la Dra. Stein asistió 

a dos reuniones organizadas por el Área académica y de Aprendizaje UNR en la Facultad de 

Derecho, donde se trabajó en conjunto en una Propuesta para la reglamentación de las 

Diplomaturas. En octubre fue invitada a participar de una reunión la Facultad de Ciencias 

Bioquímicas y Farmacéuticas UNR donde representantes del Área de Posgrado de la 
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Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa (México), realizaron una presentación 

de sus programas de intercambio para estudiantes de posgrado y se acordó gestionar la firma de 

un convenio marco entre ambas universidades.  Finalmente, el 5 de noviembre la Dra. Stein y la 

secretaria administrativa, Micaela Caballero, asistieron al ―Seminario Taller sobre Formulación 

de Carreras y Titulaciones. Reconocimiento académico e internacionalización‖, dictado por 

Paulo Falcón, Director Nacional de Gestión y Fiscalización Universitaria (Ministerio de 

Educación, Cultura, Ciencia y Tecnología de la Nación) y realizado en sede de gobierno UNR.  

 9.2. Actividades de las Secretaría de Posgrado. 

Cursos acreditables.  

 En el marco de cinco carreras de posgrado se dictaron en total 32 cursos acreditables a los 

que asistieron 457 profesionales (entre estudiantes activos y externos). El Doctorado organizó 5 

cursos, las Maestrías 11 y las Especializaciones 16; según se detalla en la Tabla 1.  

 La Especialización en Sistemas de Producción Animal Sustentable culminó la cursada en 

diciembre de 2018 y durante 2019 los estudiantes se abocaron a la preparación de sus Trabajos 

Finales. 

 La Secretaría de Posgrado también ofreció Actividades de Posgrado Acreditables (APA-

SP) por fuera de las carreras. Durante 2019 se dictaron 2, en las que participaron un total de 28 

profesionales (Tabla 1).  

Tabla 1: Cursos de Posgrado acreditables dictados durante 2019 
Curso Docentes Cantidad de 

estudiantes 

Doctorado en Ciencias Agrarias 

Bases de la relaciones entre el 

suelo y las plantas 

Dr. Gerado Rubio  18 

Introducción al R Lic. Ivana Barbona 23 

Metodología de la investigación 

científica 

Dra.  Susana Feldman  17 

Las mujeres y el agro 

 

Dra. Evangelina Tifni – Dra. Laura Pascuali 

– Lic. Marina Espoturno- Ing. Agr. Milva 

Perozzi 

20 

Sociedad y naturaleza. Un 

conflicto creciente 

Dra. Patricia Propersi – Dra. Roxana 

Albanesi 

20 

Maestría en Genética Vegetal 

Metodología Estadística 

(Estadística I ) 

Dra. Celina Beltrán  

 
23 

Diseño de experimentos para 

modelos agronómicos (Estadística 

II) 

Dra.Celina Beltrán  28 

Ecofisiología de cultivos  Dr. Lucas Borrás 13 

Epistemología 
Dra. Mariana Isern 

Dr. Elvio Galati 
23 

Genética General  
Ing. Agr. Mg. Graciela Nestares – Dra. 

Gabriela Breccia – Dra. Tatiana Vega 
15 

Genética de Poblaciones y 

evolución 

Dra. Liliana Picardi – Dra. María Victoria 

García  
23 

Biología molecular  
Dra. Silvina Felitti – Dra. Ana Ochogavìa – 

Dr. Javier Pereira Da Costa 
12 

Genética Cuantitativa 
Dra. Liliana Picardi – Dr. Guillermo Pratta – 

Ing. Agr. PhD. César López 
17 
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Bioestadística Avanzada  
Dra. Cecilia Bruno – Ing. Agr. PhD. Mónica 

Balzarini 
18 

Maestría en Manejo y Conservación de Recursos Naturales 

Análisis de ciclo de vida  Dra. Bárbara Civit – Dr. Fernando Mele 6 

Climatología y 

Micrometeorología  

Dra. Alejandra Coronel 

Ing. Agr. Marta Costanzo 
9 

Especialización en Bioinformática 

Los sistemas biológicos y sus 

diferentes niveles de organización 

Dres. Silvina Felitti, Susana Feldman, Marta 

Bianchi, Rosanna Pioli. Ignacio Barberis, 

Gustavo Rodríguez, Guillermo Pratta y 

Luciano D`Attilio 

11 

Problemas y aplicaciones en 

Bioinformática 
Dra. María Inés Zanor – Dr. Lucas Daurelio 15 

Programación para tareas de 

análisis de secuencias 

Ing. Mg. Laura Angelone 

Dra. Débora Arce  

Lic. Mauro Gismondi  

Lic. Javier Murillo 

Ing. PhD. Flavio Spetale 

14 

Diseño de experimentos  Lic. Mg. Cristina Cuesta  14 

Estadística multivariada  Dra. Celina Beltrán 32 

Estadística univariada 
Dra. Celina Beltrán – Est. MSc. Fernanda 

Mendez 
13 

Especialización en Producción de Semillas de Cereales, Oleaginosas y Forrajeras 

Fisiología de semillas 

Dr. Carlos Gosparini – Ing. Agr. Eligio 

Morandi – Dr. Roberto Benech Arnold – Dr. 

Diego Batlla 

14 

Fisiología de cultivos  Dr. Alvaro Quijano 8 

Calidad de semillas  

Dra. Miriam Arango – Dra. Rosanna Pioli – 

Ing. Agr. MSc. Carina Gallo – Ing. Agr. 

PhD. Roque Craviotto 

9 

Fundamentos y herramientas de la 

producción de semillas 

Dra. Raquel Benavidez- Dra. Celina Beltrán 

– Dr. Carlos Cairo 
6 

Aspectos legales de la producción 

de semillas  
Ing. Agr. MSc. Mirta Antongiovanni 6 

Introducción a la producción  de  

semillas  
Dra. Raquel Benavidez 6 

Procesamiento de semillas Ing. Agr. Phd. Roque Craviotto 6 

Sistemas de producción de 

semillas 

Dra. Raquel Benavidez – Ing. Agr. 

Estanislao Sestak – Dra. Mónica Sacido 
6 

Logística del producto semillas Dra. Jorgelina Cárcova  6 

Actividades de integración 
Ing. Agr. Estanislao Sestak Dra. Raquel 

Benavidez 
6 

APA-SP 

Introducción a técnicas de 

inteligencia artificial para la 

clasificación de imágenes  

Ing. Esp. Alejandro Pistilli 

Ing. Pablo Pistilli 

Ing. Franco Ferrero 

12 

Como potenciar los procesos de 

innovación desde la 

comunicación en el trabajo 

extensionista  

Dr. Adrián Gargicevich- Lic. Andrea 

Mansilla 
16 

Jornadas de Taller de Tesis del Doctorado en Ciencias Agrarias 
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Los días 1 y 2 de agosto se realizaron las Jornadas de Talleres de Tesis 2019, 

organizadas por la Comisión Académica de la carrera y la Secretaría de Posgrado. Durante las 

mismas, 31 estudiantes expusieron en forma oral los avances en sus trabajos de Tesis. Cada 

taller fue evaluado por dos evaluadores internos de la FCA y tuvo una duración de 20 minutos 

con 10 minutos a continuación para la discusión. Las Jornadas tuvieron un altísimo grado de 

asistencia y resultaron sumamente enriquecedoras, permitiendo un gran intercambio de 

opiniones entre todos los presentes. El 50% de los estudiantes realizan sus trabajos de Tesis 

fuera del ámbito de la FCA y sólo asisten a los cursos que toman, por lo que la modalidad de las 

Jornadas favoreció la interacción entre ellos tanto a nivel personal como laboral. 

Defensas de Tesis y Trabajo Final  

Durante el año 2019 egresaron 15 estudiantes de las siguientes carreras: 8 del DOC, 2 

de MGV, 2 de RRNN, 2 de EB y 1 de ESPAS. En todos los casos, se realizaron las defensas de 

Tesis o Trabajo Final con la asistencia de la menos 2 de los jurados en forma presencial, en el 

Auditorio de la FCA.   

9.3. Otros  

Programa de Posdoctorado 
Se integró una nueva Comisión Posdoctoral de la UNR con la participación de dos 

docentes representantes de la FCA: la Dra. Raquel Benavidez y la Dra. Rosanna Pioli. 

Difusión 

Se continuó con la difusión de las actividades de la Secretaría y las carreras a través de 

la página web institucional. 

Donaciones 

Se realizaron dos donaciones para la compra de equipamiento para uso común de la 

FCA, una para la compra de un equipo de ósmosis inversa y otra para la renovación de la Sala 

de Informática de la FCA (mesadas y cableado de red).  

Capítulo X – Secretaria Técnica 
10.1. Recursos Edilicios 

Análisis cualitativo. 

Reparaciones, reacondicionamiento y construcciones en Infraestructuras del Edificio Central, 

Edificio III, Javier Vitta y Campo Experimental. Reparaciones de redes telefónicas e internet. 

Arreglos, instalaciones, recambios y colocaciones de equipos en instalaciones de gas, agua y 

electricidad y reparaciones varias de aparatos y equipos. 

Necidades de infraestructura 

 Terminación tambo y ganadería– enlace inalámbrico a Internet. 

 Pavimento de acceso a la Ruta 33. 

 Iluminación de calles pavimentadas. 

 Veredas entre los edificios. 

 Polideportivo con vestuarios. 

 Residencia estudiantil. 

 Quincho anexo al Edificio Central. 

 Modernización para infraestructura de sistemas de redes wi-fi. 

 Adecuación y reformas para Anfiteatro en Edificio Central. 

 Adecuación y reformas para habilitación gas en Edificio Central, Edificio III, 

Cereales y Oleaginosas y Malezas. 
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 Galpón para guardado de vehículos. 

Gastos en infraestructura 

 Adquisición de 3 mosquiteros para oficinas nuevas del Edificio III. 

 Pintura Casilla meteorológica y Casa Manejo de Tierra. 

 Cableado internet garita de entrada Parque Villarino. 

 Adecuaciones en varias dependencias del Edificio Central por obra gas. 

 Adecuaciones en todos los edificios por auditoría de Higiene y Seguridad. 

 Pintura portal ingreso con puesto de vigilancia – Facultad de Ciencias Agrarias. 

 Instalación de luminarias en el tramo del ingreso por Laprida hasta el Edificio III. 

 Movimientos de suelos para caminos y recirculación en el ingreso por Laprida, por la 

garita y para futura bicisenda. 

 División del box de la cátedra de Fisiología Vegetal en el Edificio Javier Vitta: la mitad 

del box fue para la cátedra de Maquinaria Agrícola y la otra mitad quedó para 

Fisiología Vegetal. 

 Reforma y acondicionamiento de la Sala de Informática y redes. 

 Finalización obra albañilería Oficinas: Cooperadora, Secretaría Técnica y Apoyo 

Campo Experimental - Edificio III. 

 Construcción de alcantarilla nueva en entrada parque. 

Teléfonos 

 Reparaciones varias de internos, tendidos nuevos y verificaciones. 

 Cableado en 3 oficinas nuevas del Edificio III. 

Gas 

 Reparaciones varias en equipos de calefacción en Edificio Central. 

 Reparaciones varias en medidores, gabinetes de gas en todo los Edificios. 

Electricidad 

 Reparaciones varias Grupos Electrógenos en Edificio Central y Amarillo. 

 Descargador de media tensión para transformador de Fisiología. 

Agua 

 Arreglo de equipo de ósmosis inversa. 

 Materiales para la conexión de agua potable para garita entrada. 

Varios  

 Confección de un transparente para cátedra de Matemática. 

 Encuadernaciones de actas Alumnado y Resoluciones Despacho.as 

 Plantas para rotonda. 

 Reparación microscopio de Laboratorio. 

 Anclaje de seguridad para tubo de oxígeno Laboratorio de Biología Molecular. 

 Adquisición de 3 mármoles para mesadas Laboratorio Sucio. 

 Tendido de redes en los distintos edificios. 

 Limpieza entretecho Edificio Central. 

 Reparación cámaras de seguridad. 

 Reposición de botiquines para Edificio Central y demás edificios del predio. 

 Desinfección en todos los edificios. 

 Reparaciones varias en puertas y ventanas de Edificio Central. 

 Reparación de Pcs y UPS. 

 Reparaciones de fotocopiadoras. 
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 Reparación alarma. 

 Reparaciones varias en piso sala de ósmosis. 

 Colocación de carteles e instalación de pantallas como cartelería digital. 

 Revisión de matafuegos. 

 Insumos varios para módulo SIPA (Sistema Integrado de Producciones Agrícolas). 

 Hormigón entrada estacionamiento. 

 Modificación piletas y desagües Laboratorio Sucio. 

 Reparación ascensor. 

 Realización de pozos ciegos en Edificio Central. 

 Alquiler de servicio de volquetes x recolección basura del parque y de los distintos 

edificios. 

 Calibración luxómetro para medir la intensidad de la luz en ambientes laborales. 

Presupuesto asignado y presupuesto ejecutado 
FONDOS ROTATORIOS   $ 1.231.535,15 

VIÁTICOS   $    101.964,00 

CONTRATACIONES   $ 7.957.726,59 

BECAS   $    933.110,00 

REINTEGROS DE GASTOS    $    357.039,04 

SERVICIOS PÚBLICOS   $    216.421,08 

    $10.797.795,86 

Estado de conservación de los edificios y mantenimiento. 

Estado general de los edificios: muy bueno. 

10.2. Recursos edilicios 

Datos cuantitativos 

Superficie total. 

La superficie total es de 18.890,14 metros cuadrados. 

Superficie asignada a las aulas, oficinas, laboratorios o salas especiales, circulación y otros 

servicios. 
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EDIFICIO 

CENTRAL 
1.720,55 1.134,40 1.645,20 6.180,00 346,11 90,56 243,10 11.359,92 

EDIFICIO 

JAVIER VITTA 
424,30 - 166,10 941,65 - 232,35 

 

- 
1.764,40 

EDIFICIO III - 59,75 319,10 417,70    796,55 

MANEJO DE 

SUELOS 
- - 95,76 - - - 

 

- 
95,76 

LABORATO-

RIO DE 

CEREALES Y 

OLEAGINOSS 

- 243,90 57,70 22,00 - - - 323,60 

MALEZAS - - 30,40 33,07 - - 205,75 269,22 

FISIOLOGÍA - 168,70 59,95 670,60 - - 247,34 1.146,59 

TAMBO - - 27,30 1.619,00 - - - 1.646,30 
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HERRERÍA - - 204,58 17,22 - - - 221,80 

MÓDULOS 

HORTICUL-

TURA 

- - - 142 - - - 142,00 

MÓDULOS 

FRUTICUL-

TURA 

- - - 250 - - - 250,00 

SECTOR 

ESTANCIA 
- - - 874 - - - 726,00 

TOTALES 2.144,85 1.606,75 2.606,09 11.167,24 346,11 322,91 696,19 18.890,14 

Cabe aclarar que no hubo cambios en los metros cuadrados de las dependencias, hubo cambios 

de algunas de ellas entre sí, pero no alteraron sus superficies. 

Recursos Materiales 

Consignar la incorporación de material detallando su procedencia. 

Muebles y útiles. 

Equipos computadoras, aire acondicionado, equipos de laboratorio, etc. 

Los muebles y útiles y equipos varios detallados a continuación fueron adquiridos con fondos 

provenientes de Fondos Rotatorios, Contrataciones, Reintegros de Gastos, correspondientes al 

presupuesto asignado para el año 2019 y recursos anteriores 

Gastos en equipamiento 

 Los gastos e inversiones realizados fueron solventados con fondos provenientes de Fondos 

Rotatorios, Contrataciones, Reintegros de Gastos, correspondientes al presupuesto asignado 

para el año 2019 y recursos anteriores  

 Un (1) routerboard Mikrotik CCR1009-7G-1C-1S+. Destino: Centro de Cómputos.  

 Una (1) impresora HP LaserJet Pro M203dw. Destino:  Vicedecanato. 

 Una (1) PC CPU INTEL CORE CORE I5-7500 8GB 1TB. Destino: Decanato. 

 Tres (3) gabinetes para electricidad. Destino: 1 – Gestación Cerdos, 1 – Maternidad 

Cerdos y 1 – Fruticultura Campo Experimental. 

 Tres (3) macrocentrífugas de mesa para 8 tubos por 15ml z-8 Giumelli más 

adaptadores. Destino: Dirección de Laboratorio Central. 

 96 libros. Destino: Biblioteca. 

 Dos (2) equipos de aire acondicionado tipo Split de 3.000 frig/h FRIO/CALOR 

BGH Destino: 1 – Secretaría Técnica, 1 – Apoyo Dirección Campo Experimental. 

 Dos (2) equipos separados tipo PISO/TECHO de 5 Tr. (15.000 frig.) 

FRIO/CALOR. Destino:  1 – Asesoría Pedagógica y 1 – SUM 1 Primer piso Edificio 

Central. 

 Un (1) matafuego a base polvo químico HALOCLEAN HCFC 5Kgs. Destino: Sala 

de Informática. 

 Once (11) matafuegos a base polvo químico HALOCLEAN ABC 5 Kgs. Destino: 

1 - Hemeroteca Edificio Central, 1 – Tambo Galpón Campo Experimental, 1 – 

Laboratorio Sur Gimuci, 1 – Fitosanitarios Campo Experimental, 1 – Galpón Chía 

Campo Experimental, 1 – Fruticultura Campo Experimental, 1 – Grupo electrógeno 

Fisiología, 1 – Garita ingreso Parque Villarino, 1 – Grupo electrógeno Edificio III, 1 – 

Grupo electrógeno Edificio Central, 1 – Tablero General Edificio Central.  

 Treinta y seis (36) chapas balizas cartel reglamentario ABC para matafuego. 

Destino: 1 - Hemeroteca Edificio Central, 1 – Tambo Galpón Campo Experimental, 1 – 

Laboratorio Sur Gimuci, 1 – Fitosanitarios Campo Experimental, 1 – Galpón Chía 
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Campo Experimental, 1 – Fruticultura Campo Experimental, 1 – Grupo electrógeno 

Fisiología, 1 – Garita ingreso Parque Villarino, 1 – Grupo electrógeno Edificio III, 1 – 

Grupo electrógeno Edificio Central, 1 – Tablero General Edificio Central, 1 - 

Biblioteca, 1 -  Gestación Campo Experimental , 1 – Casita Tambo 1, 1 – Casita Tambo 

2, 1 – Sala de Ordeñe, 1 – Galpón E Gimuci, 1 – Residuos Peligrosos Edificio Central, 

1 – Pasillo N Edificio Javier Vitta, 2 – Anfiteatro Edificio Central, 1 – Entretecho N 

centro Edificio Central, 1 – Oficina Tambo, 1 – Laboratorio N Gimuci y 11 - en 

Secretaría Técnica de repuesto.  

 Materiales para la conversión 1 Gb Backbone Red Interna Edificio Central FCA. 

Destino: Red LAN Edificio Central. 

 Dos (2) PC Intel Core I3 8100 3.6GHZ 6Mb cache. Destino: Guardia. 

 Una (1) PC Intel Core I3 8100 3.6GHZ. Destino: Informática 

 Una (1) impresora multifunción inalámbrica Epson L4160. Destino: Dirección del 

Campo Experimental.  

 Dos (2) impresoras láser monocromáticas HP LN M 107w. Destino: 1 – 

Intendencia Edificio Central y 1 – Violencia de Género. 

 4 PC gabinete Noga Intel Core I3 9100 3.6GHZ. Destino: 1 – Dirección del Campo 

Experimental, 1 – Secretaría Técnica, 1 – Informática y 1 – Secretaría de Asuntos 

Financieros. 

 Un (1) teléfono WINCO TXT-444 LL. Destino: Cátedra de Estadística. 

 Un (1) teléfono WINCO TXT-444 LL. Destino: Vinculación Tecnológica. 

 Un (1) sillón LALLY fija. Destino: Cátedra de Administración Rural. 

 Un (1) sillón LALLY giratorio neumático C/A/B. Destino: Cátedra de 

Administración Rural. 

 Una (1) memoria KINGSTON HYPERX DDR3 4GB 1866MHZ. Destino: Cátedra 

de Fitopatología. 

 Una (1) estantería 43x90x2m armada. Destino: Cátedra de Ecología Vegetal. 

 Un (1) auricular PANASONIC HX55OE vincha verde. Destino: Cátedra de 

Sociología Rural. 

 Un (1) HD 1TB portablE SEAGATE EXPANSION BLACK. Destino: Laboratorio 

de Biología y Cultivos Extensivos. 

 Un (1) disco SSD HP S700 250Gb SATA 2.5. Destino: Cátedra de Fisiología 

Vegetal. 

 Un (1) LOGITECH presentador remoto R400. Destino: Cátedra de Terapéutica 

Vegetal. 

 Una (1) silla isósceles fija 4 patas negra. Destino: Asignatura Anatomía y 

Fisiología Comparada – Licenciatura en Recursos Naturales. 

 Un (1) block torre multiuso. Destino: Laboratorio de Anatomía y Fisiología 

Animal. 

 Un (1) puntero GENIUS WIRELESS. Destino: Cátedra de Anatomía y Fisiología 

Animal. 

 Un (1) presentador láser GENIUS. Destino: Asesoría Pedagógica 

 Una (1) caladora de suelo E30. Destino: Cátedra de Manejo de Tierras. 

 Una (1) ménsula 1,60x370 blanca para riel A/412. Destino: Asignatura Suelos – 

Licenciatura en Recursos Naturales. 
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 Un (1) anafe LILIANA aa901 1500w eléctrico 1H negro. Destino: Secretaría 

Técnica. 

 Un (1) juego de ménsulas 520/320mm PM02-importada. Destino: Secretaría 

Técnica. 

 Un (1) juego de ménsulas 520/320mm PM02. Destino: Secretaría Técnica. 

 Un (1) juego de ménsulas aire 2000/4500 38x42 HO0098. Destino: Secretaría 

Técnica. 

 Un (1) descargador OZN 15 KV 5 KA. Destino: Secretaría Técnica. 

 Un (1) teléfono de mesa fijo. Destino: Alumnado.  

 Un (1) teléfono de mesa fijo. Destino: Despacho.  

Material ingresado por Donaciones:  

 Un (1) Renault Clío modelo 2016, patente AA014UD. Destino: Automotores 

Campo Experimental. 

 Una (1) motocicleta HONDA modelo XR 150L, 0 km color roja. Destino: 

Automotores Campo Experimental. 

 Un (1) Renault Clío 5 puertas, modelo 2012, patente LOQ-426. Destino: 

Automotores Campo Experimental. 

 Una (1) Pick Up Amarok 2.0L TDI 140 CV 4x2, modelo 2015, patente PES-065. 

Destino: Automotores Campo Experimental. 

 Una (1) impresora Laser Jet Pro M203dw. Destino: Automotores Campo 

Experimental. 

 Un (1) Pc Dell 70 I5/8/1TB/DVD/W7P, Monitor LCD 19‖ B. Destino: GEA. 

 Una (1) Lupa Binocular 2x 4x BS-80 Boeco (Germany). Destino: Cátedra de 

Zoología General y Agrícola. 

 Un (1) Disco Externo Seagate 1 TB usb 3.0. Destino: Cátedra Mejoramiento 

Vegetal y Producción de Semillas. 

 Un (1) Molinillo a cuchilla horizontal /TDMC Tecnodalvo. Destino: Cátedra 

Mejoramiento Vegetal y Producción de Semillas. 

 Un (1) Tamiz ABS Malla acero inoxidable diámetro 203, N 70, 210 u (Zonytest). 

Destino: Cátedra Mejoramiento Vegetal y Producción de Semillas. 

 Un (1) Monitor LED CX. Destino: Cátedra Administración Rural. 

 Un (1) Router TP-Link TL-R841N 300 MB 2 Antenas. Destino: Cátedra 

Administración Rural. 

 Un (1) Peachímetro marca Milwaukee modelo pH55. Destino: Cátedra de 

Horticultura. 

 Un (1) Conductímetro marca Milwaukee modelo EC60. Destino: Cátedra de 

Horticultura. 

 Una (1) UPS TRV Neo 650 4x220v+ USB + Soft. Destino: Cátedra de 

Horticultura. 

 Un (1) Escritorio oficina, color roble. Destino: Laboratorio Pramin. 

 Un (1) Mueble multifunción, color roble. Destino: Laboratorio Pramin. 

 Una (1) UPS TRV NEO 850. Destino: Cátedra de Cereales. 

 Una (1) UPS TRV NEO 850 4x220V. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola. 

 Un (1) Termómetro químico alcohol. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola. 

 Un (1) Teléfono inalámbrico. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola. 
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 Un (1) Horno eléctrico 16 lt. Destino: Cátedra de Climatología Agrícola 

 Una (1) PC Intel Celeron 4 GB+500GB+USB+W10. Destino: Cátedra 

Administración Rural. 

 Un (1) Agitador Molino Butt modelo MOLAB-1. Destino: Cátedra de 

Mejoramiento Vegetal y Producción de Semillas. 

 Una (1) Notebook HP 15.6 450 G5 I5-825OU 4 GB 1T W10 PR. Destino: 

Fisiología Vegetal. 

Material ingresado por Subsidios-Proyectos: 

 Dos (2) agitadores magnéticos Dragon Lab‖ MS-PA LED. Destino: Laboratorio G 

1° piso Edificio Central. 

 Dos (2) jugueras 500w 2v con jarra 1 litro. Destino: Cátedra de Genética. 

 Un (1) termociclador modelo T100 de 96 posiciones con gradiente de temperatura. 

Destino: Laboratorio Pramín. 

 Dos (2) licuadoras LM3001AR. Destino: Laboratorio Pramín. 

 Una (1) fuente de poder Power Pac HV 500V, 500MA 400W. Destino: Laboratorio 

Pramín. 

 Una (1) lupa MIKOBA 2040. Destino: Herbario Edificio Central. 

 Dos (2) lupas GALILEO con aro de metal, lente de cristal con aumento de 2.5X y 

brazo flexible. Destino: Cátedra de Biología. 

 Una (1) centrífuga mini spin EPPENDORF. Destino: Laboratorio de Biodiversidad 

Vegetal y Microbiana. 

 Un (1) Termoconductímetro 7TDS7 salinidad 7PHM metro digital 

microcomputarizado de mesado ALTRONIX EZDO PC. Destino: Laboratorio de 

Biodiversidad Vegetal y Microbiana. 

 Un (1) agitador plano ORBITAL BS 1774. Destino: Laboratorio de Investigaciones 

01-02. 

 Una (1) UPS TRV NEO 1200 5*220 USB+RJ45+SOFT N. Destino: Cátedra de 

Genética. 

 Una (1) CPU INTEL PENTIUM G2030 D. CORE IVY BRIDG DDR3 4GB 

MEMOX 133MHZ, MB ASUS S 1155 H61M-ATX VGA, HD 500GB WD SATA III, 

GRABA DVD ASUS DVW-24 FIST BLACK, KITX4, LECTOR 25. Destino: Cátedra 

de Genética. 

 Una (1) CPU INTEL PENTIUM G3250 D. CORE HASWELL, MB ASUS S1150 

H81M-A BOX, SSR3 4G KINGSTON 133MHZ, GAB KIT4, LECTOR 25 EN 1 

INTERNO BLACK T-FLASH, GRABA DVD ASUS DVW-24 FIST BLACK, HD 1 

TB WD S-ATA III 7200 64MB CAVIAR. Destino: Cátedra de Genética. 

 Una (1) balanza electrónica de presión SYSTEL CLIPSE BAT  5kg x 1kg RS-232. 

Destino: Sala de Becarios. 

 Una (1) estufa de secado con timer ORL – SD 755/T. Destino: Laboratorio de 

Química 00-04. 

 Una (1) notebook (NB) CX 15.6 EVO CPRE 17+1T+8G+DVDRW. Destino: 

Secretaría Vinculación tecnológica. 

 Una (1) columna para HOLC PHENOMENEX LUNA 3UM C18(2). Destino: 

Laboratorio de Cultivos Extensivos – Cereales y Oleaginosas. 

 Una (1) escalera de aluminio multipropósito de 3 escalones. Destino: Cátedra de 

Fruticultura. 
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 Una (1) notebook ASUS I3/INTEL CORE I3. Destino: Cátedra de Nutrición 

Animal. 

 Un (1) exhibidor BRIKET MAST ER 4200 CI. Destino: Laboratorio Biodiversidad 

Vegetal y Microbiana – IICAR. 

 Dos (2) paneles móviles. Destino: Cátedra de Sistemas de Producción Animal 

Bovinos y Porcinos. 

 Un (1) caloventor EVEREST MFX-810. Destino: Cámara de crecimiento de 

plantas. 

 Un (1) baño María modelo MASSON 2 grad. Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 20-200 ul BOECO 

(Germany). Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 100-1000 ul BOECO 

(Germany). Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) PII XL Cell, wide Format, 1.5 sistema de electroforesis vertical para correr 

geles de 18,5 *20cm compatible con readystrip ipg strip (cuba). Destino: Laboratorio 

Pramín I Norte. 

 Una (1) licencia software basic QBASE de Biogazelle. Destino: Sala de Becarios. 

 Un (1) HD 1 TB portable SAMSUNG M3 3.0. Destino: Sala de Becarios. 

 Un (1) caloventor LILIANA CP620/630 placa Ceram. Destino: Cámara de 

crecimiento de plantas. 

 Un (1) caloventor LILIANA CFH500 ver/hot 200w. Destino: Cámara de 

crecimiento de plantas. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 20-200 ul BOECO 

(Germany). Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable autoclave SA 100-1000 ul BOECO 

(Germany). Destino: Laboratorio Pramín I Norte. 

 Un (1) combyi-spin FVL-2400 BOECO (Germany). Destino: Laboratorio Pramín I 

Norte. 

 Una (1) balanza OHAUS PA 214 C-210 * 0.0001G NS. Destino: Laboratorio 

Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 20/200ul PARALWALL. Destino: 

Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 100/1000ul PARALWALL. Destino: 

Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Un (1) power pac basic, 100-120v/220-240v rango de salida 10-300v en 

incrementos de 1v; 4-400 ma en incrementos de 1ma. 75w máximo Destino: 

Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Una (1) cuba mini-protean TETRA, 10 pocillos, 0,75mm de espesor, sistema de 4 

geles. Destino: Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos.  

 Una (1) centrífuga de mesa refrigerada multipropósito marca THERMO 

SCIENTIFIC modelo ST 16R con rotor fiberlite F15-6*100 y accesorios. Destino: 

Laboratorio Cátedra Cultivos Extensivos. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 100/100ul BOECO. Destino: Laboratorio 

Paramín II. 

 Una (1) micropipeta de volumen variable 100/1000ul BOECO. Destino: 

Laboratorio Paramín II. 
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 Una (1) heladera EXH M4200 ts ci marca BRIKET. Destino: Laboratorio 00-02 

Suelos (PB - Edificio Central). 

 Un (1) new prism mini centrifuge complete with 8 place 1.5/2.0ml rotor ande 4 

place PCR strip rotor 230v. Destino: Laboratorio Biodiversidad Vegetal y Microbiana. 

 Una (1) NB CX 15.6 EVO2 Core I7+1T+8G-DVDRW. Destino: Laboratorio 

Biodiversidad Vegetal y Microbiana. 

 Tres (3) tamices ZONYTEST cuerpo de abs 203mm, malla de acero inoxidable 

certificada N°35 – 60 y 140. Destino: Laboratorio Biodiversidad Vegetal y Microbiana. 

 Una (1) micropiteta de un canal PROLINE Plus volumen variable 0.5-10ul, 

autoclave. Destino: Laboratorio de Investigaciones – Pramín I Norte-Sur. 

 Una (1) micropiteta automática CAPP ECOPIPETTE, volumen variable 10-100ul, 

autoclave, con cuerpo y embolo de acero. Destino: Laboratorio de Investigaciones – 

Pramín I Norte-Sur. 

Capítulo XI – Dirección de Higiene, Seguridad y Ambiente 
La Dirección de Higiene, Seguridad y Ambiente fue creada el 30 de agosto de 2019 por 

Resolución NºD-126/2019 y está conformada por:  

Director: Guillermo Pratta  

Asistentes técnicos: Silvana Olivencia y Marina Santinelli  

Colaboradores: V. Cabodevila; M. Depetris; V. Romagnolli; M. Panelo; F. Spagnolli y P. 

Palasezzi.  

Misión: consolidar una Política Institucional dirigida a prevenir el riesgo en las actividades 

laborales y a favorecer las condiciones de salud y el bienestar en la comunidad educativa, como 

así también controlar los impactos ambientales generados por las actividades de la Facultad de 

Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Rosario.  

Objetivo: dirigir, coordinar e implementar aquellas acciones que implican el cumplimiento de 

las normativas, así como proponer actividades que conduzcan a una adecuada y eficiente gestión 

de la calidad en Higiene, Seguridad y Ambiente (HSyA). 

Funciones 

1. Documentar, mantener y desarrollar una Política de HSyA. 

2. Elaborar, mantener e implementar un Plan de Higiene y Seguridad, y un Plan de Gestión 

Ambiental. 

3. Instrumentar acciones que concienticen e informen en materia de HSyA. 

4. Proponer estrategias que mejoren la prevención de accidentes laborales y de 

enfermedades ocupacionales, como así también proponer estrategias para prevenir, 

mitigar y/o corregir los impactos ambientales propios de las actividades. 

5. Elaborar documentos y administrar información sobre leyes, decretos, normas y 

reglamentos nacionales, provinciales y propios en materia de HSyA. 

6. Organizar e implementar capacitaciones tendientes a fomentar hábitos y conductas de 

orden y limpieza, utilización de elementos de seguridad y adopción de prácticas 

seguras, con el objetivo de prevenir situaciones riesgosas y organizar e implementar 

capacitaciones para fomentar la adopción de buenas prácticas ambientales a fin de 

prevenir, mitigar y/o corregir los impactos ambientales generados por las actividades 

desarrolladas en la Institución.  

7. Gestionar recursos técnicos a fin de identificar, analizar y jerarquizar riesgos 

ocupacionales y ambientales.  

8. Interactuar con organismos afines internos y externos, para generar acciones conjuntas 

y/o convenios de mutua colaboración. 
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9. Elaborar informes periódicos y elevarlos a las autoridades a fin de asistirlas y 

asesorarlas en el cumplimiento de la Política Institucional en HSyA.  

10. Realizar auditorías internas para verificar el cumplimiento del Plan de Higiene y 

Seguridad, y del Plan de Gestión Ambiental.  

11. Gestionar la documentación de contratistas externos que realicen actividades dentro de 

la Facultad. 

12. Coordinar con la Aseguradora de Riesgos del Trabajo (ART) las visitas, según su 

requerimiento, realizar seguimiento de las acciones a implementar, verificar 

cumplimientos y corregir desvíos. 

Las actividades desarrolladas entre la Secretaría Técnica (Área HyS) y la Dirección de Higiene, 

Seguridad y Ambiente a partir de su creación, fueron:  

1. Plan Anual de Capacitación: Se realizó capacitación al personal de la Facultad en 

diversos temas, de acuerdo a sus funciones dentro del establecimiento.  

a) Plan de Emergencia, destinado a todo el personal de la Facultad. 

b) Ruido, uso y conservación de Protección auditiva, destinada a personal de Campo. 

c) Uso y Conservación de Elementos de Protección Personal, destinada a personal de 

Campo. 

d) Ergonomía y manejo de cargas, destinada personal de campo. 

e) Riesgo Electrico destinada a Personal de campo. 

f) Riesgo de incendio- Uso de extintor manual, destinado a Personal que conforma la 

Brigada de Emergencia. 

g) Riesgo de incendio, destinado a Personal que conforma la Brigada de Emergencia. 

2. Revisión de planos con la ubicación de extintores; sensores, recorrido y salidas de 

emergencias; puntos de reunión: Durante el análisis del plan de Emergencia, se realizó 

la revisión de los planos verificando la ubicación de extintores, sensores, recorrido y 

salidas de emergencias y Puntos de reunión. Con el objetivo principal que todo el 

personal de la Facultad conozca todos estos aspectos para generar un mejor control de la 

emergencia.  

3. Simulacros de Evacuación: Se llevaron a cabo dos simulacros de evacuación, ambos 

realizados en el Edificio Central. En ambos casos fue sin aviso ni programación ya que 

fue una activación de la alarma, siendo una falsa alarma. 

4. Revisión de Protocolos Técnicos de Trabajo en Laboratorios. 

5. Elaboración de Informes Técnicos: Se realizó informes para las diversas áreas de la 

Facultad: laboratorios (autoclaves, estufas, campanas, mecheros), y de las condiciones 

de higiene y seguridad de los mismos, Fisiología Vegetal, Maquinarias, Sección de 

Producción Animal, General de edificios: Central, Galpón Amarillo y Javier Vitta.   

6. Gestión de Residuos Peligrosos: capacitaciones de separación de residuos destinados a 

laboratorio e intendencia, disposición y almacenamiento en el solventero. 

7. Registro y entrega de Elementos de Protección Personal según Res. 299/11: Se realizó 

la entrega de elementos de protección personal, al personal que se encuentra expuesto a 

riesgos laborales, registrándose la entrega de dichos elementos en planilla personal. 

Previo a la entrega se realizó una evaluación de las actividades que representan riesgos 

y posteriormente se procedió a la gestión de la compra. 

8. Planilla control de herramientas y equipos de trabajo: se realizó un control mensual de 

las herramientas y equipos utilizados en el sector de campo y mantenimiento de la FCA, 

con el fin de detectar posibles inseguridades en el uso de los mismos. Dicha inspección 

quedo registrada bajo planilla en Secretaría Técnica. 
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9. Mediciones Laborales: Durante el año se realizaron mediciones de: Ruido- NSCE (Res. 

SRT N º 85/12); Análisis de agua: Físico- Químico y Bacteriológico; Iluminación (Res. 

SRT N º 84/12). 

10. Actualización del Estudio Carga de Fuego de todos los establecimientos: Se realizó el 

informe de estudio de carga de fuego con el objetivo de verificar las condiciones de 

estructurales y de extinción del establecimiento.  

11. Relevamiento de Análisis de Riesgos: Se continuó con la gestión de relevamiento de 

riesgos en Laboratorios. Se revisionaron los existentes. 

12. Procedimientos de Seguridad: Se revisionaron los mismos con el fin de actualizar la 

nueva versión, en las revisiones no se detectaron cambios importantes. 

13. Manual de Higiene y Seguridad para Laboratorios: Revisión del manual de HyS para los 

laboratorios en general de la FCA. 

14. Planilla de control de Botiquines de Primeros Auxilios: Se continúo con el control 

periódico de los botiquines de primeros auxilios, quedando registrado en una planilla 

interna de Secretaría Técnica. 

15. Relevamiento Agentes de Riesgos (RAR): Se confecciono el RAR y se presentó ante la 

ART Prevención. La misma se estableció a que agentes de riesgos está expuesto el 

personal de la Facultad para la realización de los exámenes periódicos anuales. 

16.  Atención visitas ART Prevención: durante el año se recibió la visita del asesor en 

Higiene y Seguridad de la ART Prevención, con el cual se realizaron varias recorridas 

por las áreas de la facultad y en algunos casos investigación de denuncias por parte del 

personal de la facultad. 

17. Matriz Legal en HyS: se confeccionó la matriz legal de HyS, teniendo en cuenta las 

normas legales nacionales y provinciales que aplican a la FCA. Se continuará con su 

actualización y aplicación. 

Capítulo XII– Secretaría de Vinculación Tecnológica 
La Facultad de Ciencias Agrarias de la UNR (FCA-UNR) posee una amplia variedad de 

capacidades tecnológicas que viabilizan el vínculo con el sector productivo. Los instrumentos 

de vinculación existentes son servicios a terceros, convenios, proyectos y herramientas de la 

propiedad intelectual (e.g. registro de variedades, patentes, licenciamiento de patentes, 

creaciones de empresas de base tecnológica, entre otras). 

A continuación, se enumeran aquellas actividades de vinculación llevadas adelante en el año 

2019 por los equipos docentes de la Facultad: 

12.1. Servicios a terceros  

La FCA-UNR organiza sus servicios a terceros en el marco que establece la Ordenanza 715 de 

la UNR. Así, internamente se determinaron servicios del tipo ―estandarizados‖ (i.e. repetitivos 

en el tiempo) y ―no estandarizados‖.  

I.A. Servicios estandarizados 

En esta categoría se agrupan aquellos servicios que tienen su metodología estandarizada, es 

decir, los que no requieren de un diseño diferente a aquel previamente establecido para 

proveerlo. Estos servicios son:  

i) Servicio de análisis de suelo;  

ii) Análisis de calidad de compost;  

iii) Control de calidad de inoculantes;  

iv) Evaluación de parámetros microbiológicos en muestras de suelo;  

v) Calidad de alimentos; y  

vi) Asesoramiento en producción de plantines. 
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Estos servicios fueron proveídos por docentes investigadores de la FCA-UNR durante todo el 

año 2019.  

12.2. Servicios no estandarizados 

Aquí se mencionan todos los servicios que la FCA-UNR proveyó al medio socio-productivo 

durante el año 2019.  

N° Res 

CD  

Nombre Servicio Unidad 

ejecutora 

 Responsables Contraparte 

092/19 Evaluación de la eficacia 

del herbicida Zidua Pack 

sobre diferentes especies 

de malezas 

Cátedra de 

Malezas 

Daniel Tuesca, 

María Cecilia 

Lescano y 

Federico 

Balassone 

BASF 

249/19 Provisión de plantines de 

especies nativas para 

recría en el Vivero 

Forestal Provincial de 

Recreo, Santa Fe 

Vivero 

Forestal 

Paula Frassón Ministerio de 

Producción de 

la Provincia de 

Santa Fe 

250/19 Caracterización y 

Seguimiento del 

contenido de agua útil en 

diferentes lotes de los 

Departamentos Rosario, 

San Lorenzo y Caseros de 

la Provincia de Santa Fe 

Cátedra de 

Edafología 

Gustavo Magra y 

Laura Ferreras 

Alfagro S.A. 

321/19 Provisión de plantas de 

malezas y de cultivos 

Cátedra de 

Malezas 

Daniel Tuesca Plantium S.A. 

534/19 Evaluación de efectividad 

y residualidad de distintas 

formulaciones e 

insecticidas sobre 

insectos de granos 

almacenados 

Cátedra de 

Zoología 

Agrícola 

Luis Vignaroli Rizobacter 

S.A. 

535/19 Evaluación del estado 

estructural y la 

disponibilidad de fósforo 

asimilable del suelo en 

lotes con diferentes índice 

de identificación agrícola 

del Departamento 

Rosario, San Lorenzo y 

Caseros, provincia de 

Santa Fe 

Cátedra de 

Edafología 

Gustavo Magra y 

Laura Ferreras 

Alfagro S.A. 

536/19 Evaluación de la 

performance de dos 

fungicidas en dos 

momentos de aplicación 

según distintos estadíos 

fenológicos del cultivo 

Cátedra de 

Terapéutica 

Vegetal 

Eduardo Puricelli ADAMA-

DUPONT 

FMC 
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para el control de 

enfermedades en trigo 

537/19 Cruzamientos simples y 

adelanto generacional en 

condiciones controladas 

de invernáculo 

Cátedra de 

Fisiología 

Vegetal 

Eligio N. 

Morandi y Carlos 

A. Gosparini 

AFA 

538/19 Capacitación en 

reconocimiento de 

malezas frecuentes y de 

difícil control en sistemas 

productivos 

Cátedra de 

Malezas 

María Cecilia 

Lescano, Nicolás 

Montero Bulacio 

y Federico 

Balassone 

Summit Agro 

698/19 Evaluación de la 

performance de un 

fungicida en dos 

momentos de aplicación 

según distintos estadíos 

fenológicos del cultivo 

para el control de 

enfermedades en trigo 

Cátedra de 

Terapéutica 

Vegetal 

Eduardo Puricelli, 

Corina 

Birkenmaier, 

Alejandro 

Brunori, Virginia 

De Altube y 

Franco Herranz 

DowDupont 

699/19 Evaluación del 

comportamiento de 

poblaciones de Conyza 

sumatrensis recolectadas 

en distintas zonas del país 

a herbicidas utilizados 

frecuentemente para su 

control 

Cátedra de 

Malezas 

Daniel Tuesca y 

Nicolás Montero 

Bulacio, Cecilia 

Lescano, 

Federico 

Balassone, 

Roberto Crespo y 

Mara Depetris 

Comité de 

Acción de 

Resistencia 

aHerbicidas 

(HRAC 

Argentina) - 

CASAFE 

700/19 Evaluación de un sistema 

alternativo de control de 

malezas 

Cátedra de 

Malezas 

Daniel Tuesca, 

Nicolás Montero 

Bulacio, Cecilia 

Lescano, 

Federico 

Balassone, 

Roberto Crespo y 

Mara Depetris 

Laboratorios 

NOVA 

701/19 Evaluación de la eficacia 

de un coadyudante 

orgánico en Amaranthus 

hybridus y Eleusine 

indica 

Cátedra de 

Malezas 

Daniel Tuesca, 

Nicolás Montero 

Bulacio, Cecilia 

Lescano, 

Federico 

Balassone, 

Roberto Crespo y 

Mara Depetris 

Isagro 

Argentina 
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783/19 Evaluación de efectividad 

y residualidad de distintas 

formulaciones e 

insecticidas sobre 

insectos de granos 

almacenados 

Cátedra de 

Zoología 

Agrícola 

Luis Vignaroli AFA 

875/19 Evaluación de la 

compatibilidad del 

fertilizante quelato de 

zinc con distintos 

herbicidas 

Cátedra de 

Terapéutica 

Vegetal 

Ings. Agrs. (Dr.) 

Eduardo Puricelli, 

Franco Herranz, 

Juan Manuel 

Saeta, Emiliano 

Meroi, Virginia 

De Altube y 

Alejandro 

Brunori 

Amauta Agro 

SA 

876/19 Siembra y conducción de 

plantas híbridas (F1) y 

bloque de cruzamientos 

de soja en el campo  

Cátedra de 

Fisiología 

Vegetal 

Ings. Agrs. Eligio 

Morandi y (Dr.) 

Carlos Gosparini 

AFA 

877/19 Evaluación de la 

retención de herbicidas 

preemergentes con 

diferentes rastrojos de 

cultivos estivales 

Cátedra de 

Malezas 

Lic. Daniel 

TUESCA y los 

Ings. Agrs. (Dr.) 

Roberto Crespo, 

María Cecilia 

Lescano, Nicolás 

Montero Bulacio, 

Federico 

Balassone y Mara 

Depetris 

BASF 

D-481/19 Analisis de actividad 

enzimática AHAS basal 

Cátedra de 

Genética 

Lic. (Dra) Breccia 

Gabriela, Ing. 

Agr. (MSc) 

Nestares Graciela 

Advanta 

Semillas 

II. Convenio de vinculación tecnológica 

No se registraron convenios durante el 2019.  

12.3. Proyectos  

Otro instrumento de vinculación utilizado por docentes-investigadores de la FCA-UNR es la 

aplicación a proyectos de vinculación tecnológica. A continuación, se enumeran los proyectos 

(financiados y no) que aplicaron a la convocatoria ―Vinculación Inclusiva‖ de la UNR: 

Director Unidad 

Ejecutora 

Proyecto Aproba 

do 

Financia 

do 

Organización 

contraparte 

PERMINGEAT, 

Hugo 

Agrobiotec Evaluación de la 

capacidad de 

regeneración in vitro 

de germoplasma de 

soja para su 

mejoramiento genético 

SI SI Cooperativa de 

Provisión de 

Servicios 

Agropecuarios 

Criadero Santa 

Rosa Ltda. 
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SILVA, Patricia Nutrición 

animal 

Vinculación entre 

actores del sistema 

agroalimentario 

porcino mediante el 

Centro de Información 

de Actividades 

Porcinas (CIAP) 

SI SI Comuna de 

Zavalla, 

Municipalidad de 

Pérez, Coronel 

Arnold, 

E.E.S.M.T.P. N° 

486 ―Francisco 

Netri‖, 

E.E.S.M.T.P. N° 

383 ―Julio L. 

Maiztegui‖, Centro 

de Información de 

Actividades 

Porcinas (CIAP) 

FERNANDEZ, 

Celina 

Zoología 

agrícola 

Evaluación del 

comportamiento frente 

a chinches 

(Pentatomidae) 

fitófagas del 

germoplasma elite de 

Santa Rosa Semillas 

S.A. 

SI SI Santa Rosa 

Semillas S.A. 

GALLI, Julio Sistemas de 

Producción 

Animal 

Una mirada 

integradora para el 

desarrollo sustentable 

de sistemas ganaderos 

de la zona de 

influencia de Rosario 

SI SI AER INTA Pago 

de los Arroyos, 

AER INTA 

Roldán, Grupo 

Cambio Rural ―Los 

Arroyos‖ 

FELDMAN, Susana Biología Aprovechamiento 

bioenergético de 

materiales 

lignocelulósicos: desde 

la biomasa a la planta 

piloto 

SI NO INTI, Fundación 

Federico 

Wildermuth, 

Establecimiento 

Agropecuario de 

Eduardo Bulacio 

VACCARO, Milo Taller I Evaluación y 

transferencia de 

tecnologías 

agronómicas 

sustentables en 

agroecosistemas 

familiares del sur de 

Santa Fe 

SI NO EEA INTA 

Oliveros, AER 

Cañada de Gómez, 

AER Totoras 

CRESPO, Roberto Malezas Métodos alternativos 

de control posicional 

selectivo de malezas 

en sistemas agrícolas 

sustentables 

SI NO AgroSeri SRL 

(Gral. Pinedo, 

Chaco) 

OCHOGAVÍA, Ana 

Claudia 

Química 

Orgánica 

Validación de un 

nuevo mecanismo de 

SI NO Asociación de 

Cooperativas 
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inducción química de 

androesterilidad en 

girasol 

Argentinas Coop 

Ltda (ACA) 

RODRIGUEZ, 

Gustavo 

Genética Cultivares de tomate 

para sistemas de 

producción urbanos y 

periurbanos de la 

ciudad de Rosario 

SI NO Secretaría de 

Producción, 

Empleo e 

Innovación (MR), 

Secretaría de 

Economía Social 

(MR) 

LEONE, Andrea Fruticultura Manejo de 

podredumbre morena 

(M. fructicola) en 

duraznero a través del 

uso de fosfitos como 

activadores de 

resistencia 

SI NO INTA San Pedro, 

Rullo Hnos e Hijos 

SRL 

FELITTI, Silvina Química 

Orgánica 

Análisis de la 

expresión de genes 

relacionados con la 

precocidad intrínseca 

en trigo pan 

SI NO INTA Marcos 

Juárez 

12.4. Propiedad intelectual 

Durante 2019 se inició el registro de la variedad de arveja ―PRIMOGÉNITA FCA INTA‖ ante 

el Instituto Nacional de Semillas. Dicha gestión fue realizada en coordinación con la Secretaría 

de Vinculación Tecnológica y Desarrollo Productivo de la UNR, quien se encargó de establecer 

un convenio con el Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria para poder luego licenciar la 

variedad.  

Capítulo XIII – Secretaría de Relaciones Internacionales 
La Secretaría de Relaciones Internacionales de la Facultad de Ciencias Agrarias tiene por 

objetivo principal contribuir al logro de una ―trascendencia internacional‖ de la facultad. Para 

ello contamos con herramientas de difusión de información sobre oportunidades internacionales 

de participación, como así también brindamos asesoramiento personalizado a estudiantes, 

docentes e investigadores que deseen participar en convocatorias internacionales. 

Nuestro interés por la cooperación internacional es prioritario. Su función es importante para 

institucionalizar los lazos pre-existentes con otras entidades fuera de nuestro país y fomentar 

nuevas vinculaciones, permitiendo a nuestra comunidad educativa profundizar colaboraciones 

académicas y de formación profesional. 

13.1. Participacion en actividades internacionales 

- Realización del Workshop UNIR – CUIA ―CHALLENGES TO THE ADOPTION 

OF BIOPESTICIDES IN AGRICULTURE, ENVIRONMENTAL SAFETY AND 

HEALTH PROGRAMS: EXPLORING SOLUTIONS. 10 de abril (ECU) y 11 de 

abril (FCA-UNR) 

- AUGM – NÚCLEOS DISCIPLINARES Y COMITÉS ACADÉMICOS: Jornadas 

Académicas AUGM – ―Objetivos y avances del Núcleo Geotecnologías y Ciencias 

de la Atmósfera y Comité Agroalimentario de la FCA-UNR‖. Se realizó en la 

facultad, por iniciativa de los profesores responsables de ambos espacios de 
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AUGM, Ing. Agr. Néstor di Leo y Dra. Rosana Rotondo, respectivamente, en 

conjunto con la Secretaría de RRII. En esta segunda edición de las Jornadas 

contamos con la presencia de la Lic. Candusso, responsable AUGM de UNR y con 

la participación virtual (por videoconferencia) del Dr. Homero Lozza de la 

Comisión Nacional de Actiivdades Espaciales (CONAE).   

13.2. Convenios  

- Universidad de Turín, Italia. Convenio Específico. CUDI 7297/2018 

13.3. Movilidades Académicas  

Outcoming: 

Movilidades Docentes 

AVE Docente 

- Rosana Rotondo, estancia corta de investigación en el Instituto Universitario de 

Conservación y Mejora de la Universidad Politécnica de Valencia, Valencia, España, del 

08/04 al 11/05 de 2019. 3º llamado 2018. 

-            Patricia Torres, dictado de cursos de posgrado, Universidad Agraria La Molina, 

Lima, Perú, del 27/09 al 09/10/2019. 2º llamado 2019. 

- Ariel Ocantos, participación en la X Reunión de la Red WATERLAT-GOBACIT, 

Universidad de Concepción, Concepción, Chile, del 07 al 11/10/2019. 2º llamado 2019 

- Paula Frassón, asistencia al Congreso de Extensión de la Asociación de Universidades 

del Grupo Montevideo (AUGM), Universidad de Chile, Santiago, Chile. 2º llamado 2019 

(movilidad no ejecutada). 

Movilidades Estudiantiles  

Programa AVE Estudiantil 

- Camila Hernández, estancia en la Universidad Politécnica de Valencia, España 

(selección en tercer llamado para movilidad en 2020). 

Programa ARFAGRI - PUMA 

- Agustín Casiello, intercambio en AgroParisTech, París, Francia septiembre 2019-enero 

2020. 

Programa ESCALA Estudiantes de Grado de la AUGM 

- Victoria Stoddart, intercambio en la Universidade Federal de Sao Carlos, Campus 

Araras, Brasil, 1º cuatrimestre de 2019. 

- Paula Mestres, intercambio en la Universidade Federal de Minas Gerais, Belo 

Horizonte, Brasil, 2º cuatrimestre de 2019. 

Programa de Movilidad Propio – Convenio Marco 

- Gina Riboldi, intercambio en Agrocampus Ouest, Campus Rennes, Francia, septiembre 

2019-enero 2020. 

- Lucía García Vidal, pasantía en la Universidad de Kentucky, Estados Unidos,  

Programa ―Friends of Fulbright‖ – Comisión Fulbright Argentina y Ministerio de Educación 

y Deportes de la Nación. 

- Gabriel Jakas, Universidad de Nebraska, Estados Unidos, enero-marzo 2019. 

XXVII Jornadas de Jóvenes Investigadores de la AUGM,  

Universidade Federal de Sao Carlos, Brasil, 17 al 19 de octubre de 2019 

- Débora Chamorro, ayudante de 1ª Botánica Morfológica y Botánica Sistemática 

Agronómica. 

Incoming: 

Movilidades estudiantiles de Grado 

1º cuatrimestre: 
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-Marianne Avignon: 

Origen y destino: Bordeaux Sciences Agro / FCA-UNR 

Desde y Hasta: marzo de 2019-agosto de 2019.  

-Antoine Buron-Mousseau 

Origen y destino: Bordeaux Sciences Agro / FCA-UNR 

Desde y Hasta: marzo de 2019-agosto de 2019. 

-Constance Chassagne 

Origen y destino: Bordeaux Sciences Agro / FCA-UNR 

Desde y Hasta: agosto de 2019-diciembre de 2019. 

-Joséphine Maërtens 

Origen y destino: Agrocampus Ouest / FCA-UNR 

Desde y Hasta: agosto de 2019-diciembre de 2019. 

-Aésa Lellouch 

Origen y destino: Agrocampus Ouest / FCA-UNR 

Desde y Hasta: agosto de 2019-diciembre de 2019. 

-Iliana Bicho 

Origen y destino: Bordeaux Sciences Agro / FCA-UNR 

Desde y Hasta: agosto de 2019-diciembre de 2019. 

-Solène Mira 

Origen y destino: AgroParisTech / FCA-UNR 

Desde y Hasta: septiembre de 2019-diciembre de 2019. 

Por Convenio Marco 

- Yeccan Villalobos Estrada, Universidad Nacional Autónoma de México (estudiante de 

intercambio en FCEIA-UNR). 

Estudiantes de Posgrado 

- Juan Daniel Jiménez Rosales, Universidad Autónoma de Chapingo, México, abril-

agosto. 
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FACULTAD DE CIENCIAS BIOQUÍMICAS Y FARMACÉUTICAS 
 

CAPÍTULO I 
NÓMINA DE AUTORIDADES: 

1.1 Consejo Directivo 

INTEGRANTES: 

EN LAS SIGUIENTES SESIONES LA INTEGRACIÓN FUE LA SIGUIENTE: 

- 28 de Febrero 

- 28 de Marzo 

CONSEJEROS TITULARES CLAUSTRO DOCENTE 

PICÓ, GUILLERMO ALFREDO  

ALVAREZ, ESTELA MARI  

CASATI, PAULA  

D´ARRIGO,  MABEL  

FERRI, ALEJANDRO MARIO  

DAIER, VERÓNICA ANDREA  

VALENTIN, MARIELA AZUCENA     

ORELLANO, ELENA GRACIELA 

PAGGI, FEDERICO LUCIANO  

MATEOPORTA, EXEQUIEL OSCAR 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO DOCENTE 

Lista ―Participación‖ 

SUÁREZ, ALEJANDRA GRACIELA 

 COLAUTTI, MARISEL ANDREA  

KRAPF, DARÍO 

CRICCO, JULIA ALEJANDRA  

CHOUHY, DIEGO  

MANSILLA, MARÍA CECILIA  

LUQUE, ALICIA GRACIELA 

Lista―AlternatvAa Plural‖ 

 BULACIO, LUCÍA 
POCHETTINO, ARISTIDES ANGEL  

SPELZINI, DARÍO 

CONSEJEROS TITULARES CLAUSTRO ESTUDIANTIL 

BÄR, MATÍAS Lista MNR 9 de Julio 

BRUN, MARÍA FLORENCIA Lista Franja Morada 

NOVERO, ANALIA GUADALUPE Lista MNR 9 de Julio 

PALACIOS MIRANDA, CAMILA Lista MNR 9 de Julio 

PALMA, NICOLÁS FRANCISCO Lista Franja Morada 

BAFFO, MARÍA EMILIA Lista Mov. Universitario 

Evita 

CAMARGO, GONZALO Lista MNR 9 de Julio 

BOTTA, MACARENA Lista Franja Morada 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO ESTUDIANTIL 

“Agrupación 9 de Julio” 

CALDO, AGUSTÍN JOSÉ 
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BORDA, RAMIRO 

POLLANO, 

DAIANA ELEN 

GOMEZ, GUILLERMO MARTIN 

―Agrupación Franja Morada‖  

DI SCIASCIO, SOL  

GARBUGLIA, MARÍA PAULA  

PÉREZ, NAHUEL EFIGENIO 

“Agrupación movimiento 

universitario evita” PASSAGLIA, 

LUCAS 

CONSEJERO TITULAR CLAUSTRO GRADUADOS 

TOCHETTI, GUILLERMO NICOLAS 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO GRADUADOS 

AIRASCA, MARICEL DE LOS MILAGROS 

SIMONETTI, SEBASTIAN OSVALDO 

GONZALEZ LALLONI, GEORGINA MURIEL 

CONSEJERO TITULAR CLAUSTRO NO-DOCENTE 

ARCODIA, FABIANA MARISA 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO NO-DOCENTE 

ALFIERI, LORENA GUADALUPE 

MARINELLI, ALINA NOEMI BOBBA, MARIELA 

A PARTIR DE LA SESIÓN ORDINARIA DE FECHA 22 DE ABRIL 

LA INTEGRACIÓN CAMBIA A RAÍZ DE LAS ELECCIONES. 

CONSEJEROS TITULARES CLAUSTRO DOCENTE 

GARDIOL, DANIELA NORA  

GIRI, ADRIANA ANGÉLICA 

LEONARDI, DARÍO  

LUQUE, ALICIA 

CRICCO, JULIA ALEJANDRA 

 KRAPF, DARÍO 

RODRIGUEZ, MARIA VICTORIA  

RIUS, SEBASTIÁN PABLO  

GERLERO, CARINA ANDREA  

SAIGO, MARIANA 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO DOCENTE 

Lista “Participación” 

PICO, GUILERMO 

ALFREDO VALENTIN, 

MARIELA AZUCENA 

RIVEIRA, MARTÍN 

JORGE GARCÍA, 

PAULA 

LEGUTO, ALCIDES JOSÉ 

ALBANESI, DANIELA 

Lista “La 

Mendelei
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vSPELZI

NI, 

DARÍO 

PACCHIONI, 

ALEJANDRA MARÍA 

MANSILLA, MARÍA 

CECILIA 

Lista “Alternativa Plural”  

BULACIO, LUCÍA 

CONSEJEROS TITULARES CLAUSTRO ESTUDIANTIL 

PALACIOS MIRANDA, CAMILA Lista MNR 9 de Julio 

BRUN, MARÍA FLORENCIA Lista Franja Morada 

BORDÓN, MILCA MELANIA Lista MNR 9 de Julio 

GRAIZZARO, DAIANA DESIRÉ Lista MNR 9 de Julio 

BIDEGORRY, JUAN MATIAS RICARDO Lista Franja 

Morada CANALE, DALMA BELÉN Lista MNR 

9 de Julio 

BERTOLO, LUCIA Lista Mov.Universitario 

Evita 

BENEDETTI, GONZALO Lista MNR 9 de Julio 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO ESTUDIANTIL 

“Agrupación 9 de Julio” 

ROSALES, MARÍA JULIETA 

CALDO, AGUSTÍN 

JOSÉ BONET, 

JULIETA PAULA 

TAFFAREL, BRUNO 

EUGENIO 

THOBOKHOLT, ELIDA NATALIA 

“Agrupación Franja 

Morada” PALMA, 

NICOLÁS 

FRANCISCO 

TROSSERO, EMILIA 

LUCÍA 

“Agrupación movimiento universitario evita”  

PARETS, JULIETA 

CONSEJERO TITULAR CLAUSTRO GRADUADOS 

BERTERAME, MARIA JULIA 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO GRADUADOS 

AIRASCA, MARICEL DE LOS MILAGROS  

SIMONETTI, SEBASTIÁN OSVALDO  

JURADO, LEORNARDO OSCAR 

CONSEJERO TITULAR CLAUSTRO NO-DOCENTE 

ARCODIA, FABIANA MARISA 

CONSEJEROS SUPLENTES CLAUSTRO NO-DOCENTE 

ALFIERI, LORENA GUADALUPE 
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SPOLETTI, MARÍA 

JULIA MARINELLI, 

ALINA NOEMI 

SESIONES EFECTUADAS EN EL CURSO DEL AÑO 2019: 

ONCE (11) SESIONES ORDINARIAS Y UN (1) SESIÓN ESPECIAL REALIZADAS 

EN LAS SIGUIENTES FECHAS: 

28 DE FEBRERO 

28 DE MARZO 

22 DE ABRIL (SESION ESPECIAL) 

30 DE MAYO 

19 DE JUNIO 

01 DE AGOSTO 

22 DE AGOSTO 

12 DE SETIEMBRE 

03 DE OCTUBRE 

24 DE OCTUBRE 

14 DE NOVIEMBRE 

12 DE DICIEMBRE 

1.2 Decano: Dr. Esteban Carlos Serra 

               Desde el 21.05.2019: Dr. Andres A. Sciara  

Vice-Decana : Prof. Adj. Dra. Patricia Margarita Castellano  

           Desde el 21.05.2019: Dra. Claudia Biondi 

1.3 Nómina de Funcionarios: 

Secretaria de Relaciones Internacionales:   Dra. Valeria Lara 

Sub Secretaría de Relaciones Internacionales: Dra. Paula Casati 

Secretaria Académica: Dra. María Fabiana Drincovich   

Subsecretaria Académica: Dra. María Celina Lamas y Sra. Alicia Elizabet Dominguez 

Directora de Coordinación y Gestión: Dra.Claudia Fátima Drogo  

Secretaria Estudiantil: Dr. Sebastian Simonetti  

Sub Secretario Estudiantil: Lic. Adriano Abbondanzieri  

Director de Coordinación y Gestión: Lic. Facundo Durán 

Secretario Financiero: C.P.N. Leonardo Pablo Marchesi  

Secretarío de Extensión Universitaria: Bioq. María Lorena Micucci 

Director de Coordinación y Gestión: Dra. María Soledad Maggiori 

Subsecretaria de Extensión Universitaria: Farm. José María Catena 

Directora de Vinculación Tecnológica: Biot. Pablo Feldman  

Sub Director de Vinculación Tecnológica: Lic. Ramiro Picasso   

Coorrinadora de Servicios Asistenciales Bioquímicos: Bioq. Guillermo Tocchetti 

Coordinador de Servicios Asistenciales Farmacéuticos: Farm. David Martino 

Secretarío de Posgrado: Dra. Patricia Marini 

Sub Secretario de Posgrado: Dra. María Laura Martinez 

Directora de Cursos de Actualización y Perfeccionamiento Profesional: Dra. María Luz 

Traverso 

Directora de Residencia Bioquímicas: Dra. Sandra Arriaga  

Directora de Residencias Farmacéuticas: Dra. Valeria Palchik 

Directora de las Carreras de Especialización: Dra.María Elena Tosello  

Secretario de Infraestructura: Bioq. Luis Carlos Baita 
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Secretaria de Ciencia y Tecnología: Dra.Nora Calcaterra  

Sub Secretaria de Ciencia y Tecnología: Dr. Diego Moreno 

Director de Coordinación y Gestión: Dra.María Jose Munuce 

Secretaria Administrativa: Sra.  Marta Graciela Barjacoba 

Asesor Jurídico: Abog. Néstor Bensusan  

Secretaria de Coordinacion Institucional: Bioq. Federico Paggi 

Sub Secretria de Coordinación Institucional: Prof. Nicolás Montanaro 

Coordinación de Prensa y Comunicación: Lic. Marina Torres 

Dirección de Higiene y Seguridad: Mg. Viviana Ponzo 

1.5 Organigrama ver diagrama en Anexos 

1.6 Autoridades de Escuela 

Las Escuelas Universitarias surgen como un instrumento institucional que garantiza la 

Educación Superior de acuerdo a Res. CD. Nº 283/04 Bis la cual establece la estructura 

matricial para esta Facultad, y que dicha estructura se organiza por medio de las Escuelas de 

Bioquímica, Farmacia, Biotecnología y Química. 

Los órganos de gobierno que las conforman son Director y Co-director Académico de Escuela 

(nombrados por el Decano en vigencia), y el Consejo Académico de cada Escuela (electo 

mediante voto), integrado por representantes de los claustros docentes, estudiantil, graduados y 

por representantes de los Centros de Investigación y/o Servicios adscriptos voluntariamente a la 

Escuela   

Se designaron a los docentes como Directores y Co-Directores de las Escuelas Universitarias 

desde el 21.05.2019 hasta el 20.05.2023, bajo Resolución CD. Nº 186/2019, quedando 

establecido de la siguiente manera: 

ESCUELA UNIVERSITARIA DE BIOQUIMICA  

Directora: Dra. Alejandra QUINTANA 

Co-Directora: Dra. María Alejandra ENSINCK 

ESCUELA UNIVERSITARIA DE FARMACIA 

Directora: Dra. María Eugenia MAMPRÍN (Renunció en junio 2019) (hay nueva resol. Se 

encuentra mas abajo) 

Co-Director: Dr. Rubén Mariano MAGGIO 

ESCUELA UNIVERSITARIA DE BIOTECNOLOGIA 

Director: Dr. Pablo ARMAS 

Co-Director: Dr. Martín ESPARIZ 

ESCUELA UNIVERSITARIA DE QUIMICA 

Director: Dra. Verónica Andrea DAIER 

Co- Director: Dr. Sebastian TESTERO 

Coordinadora del Profesorado en Química: Dra. Celia Edilma MACHADO.  

Se designaron a los estudiantes como representantes ante los consejos Académicos de cada una 

de las Escuelas por el término de dos años, bajo Resolución Nº 196/2019. 

Se designaron a los graduados como representantes ante los consejos Académicos de cada una 

de las Escuelas por el término de dos años, bajo Resolución Nº 195/2019. 

En el mes de JUNIO 2019 se aceptó la renuncia de la Dra. Mamprin y se designaron Director y 

Co. Dirección para la Escuela de Farmacia bajo Resolución CD. Nº 326/2019. 

Se realizaron las XIII Jornadas de Promoción y Divulgación de las Ciencias: Semana de la 

Química 2019 los días 31 de Julio, 1 y 2 de agosto, con Resolución  Nº 195/2019. Actividad 

declarada  de Interés Académico Res. CD Nº 330/2019 y también con Resolución Ministerial Nº 

0965/2019. 
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Así mismo se ha mantenido un archivo actualizado de noticias para comunicar a los alumnos; el 

avance en presentaciones de proyectos de tesinas para optar por el título de Lic. En 

Biotecnología y de Lic. En Química y Alimentos; publicado en la página web; y de archivos en 

Excel de todas las tesinas a efectos de actualización a medida de que la directora lo ordene; 

información de Planes aprobados por la Comisión Tutorial de cada escuela. 

Seguimiento y registro de expedientes, y movimiento administrativos de los mismos según cada 

Escuela. Se implementa el sistema de Mesa de Entradas: WEMES 

Se renovaron las Comisiones Tutoriales de las Licenciaturas: (desde 21/06/2019) 

 LB Resolución Nº 504/2019  

 LQ Resolución Nº 505/2019 

 LCTA Resolución Nº 506/2019 

Asesoramiento y orientación a alumnos que se encuentran realizando tesinas de grado, en sus 

pasos a seguir 

Elaboración de notas y providencias solicitadas por diferentes Directores de Escuelas, como 

también en la confección de certificados y/o constancias a solicitud de docentes de diferentes 

áreas. Se realizaron más de 200 certificados para co-formadores de a Práctica Profesional 

Obligatoria de Bioquímica. 

Convocatoria a reuniones ordinarias y extraordinarias de los Consejos Académicos,  

Se han tratado temas relacionados a los planes de Estudios y con Programas de Asignaturas 

(curriculares y electivas) 

El 2 de agosto de 2019, bajo Resolución CD Nº 439/2019 se crea Formalmente e 

institucionalmente la Escuela Universitaria de Alimentos. 

Se designaron como Directora de la Escuela de Alimentos a la Dra. Roxana Verdini y como Co- 

Director al Dr. Pablo Busti. 

En Septiembre se realizaron las elecciones de cada Consejo Académico de Escuela: Abajo se 

indican los resultados de cada una: 

Los docentes que a continuación se indican, resultaron electos y son representantes ante el 

Consejo Académico de la Escuela Universitaria de FARMACIA, bajo Resolución Nº 711/2019 

desde el 19/10/2019 hasta el 23/10/2023: 
FARMACIA  Ciclo de Formación 

Básico  

Ciclo de Formación 

Biomédico  

Ciclo de Formación Pro-

fesional  

Profesores  Titular: Beatriz Farruggia  

Suplente: Stella Maris 

Bertolluzzo  

Titular:  

Marchiaro Patricia  

Suplente:  

Monti Juan  

Titular:  

Monasterolo Liliana  

Suplente:  

Lopez Silvia  

Auxiliares de Docencia  Titular:  

Montalto Melissa  

Suplente:  

Pellegrini Luciana  

Titular:  

Simó Ignacio  

Suplente:  

Ferretti Anabella  

Titular:  

Barrera María Gabriela  

Suplente:  

Cornier Patricia  

Los docentes que a continuación se indican como representantes ante el Consejo Académico de 

la Escuela Universitaria de BIOQUIMICA, bajo Resolución Nº 710/2019 y desde el 19.10.2019 

hasta el 23.10.2023: 
BIOQUÍMICA  Ciclo de Formación Básico  Ciclo de Formación 

Biomédico  

Ciclo de Formación 

Profesional  

Profesores  Titular:  

Philippe Valeria  

Suplente:  

Ferri Alejandro  

Titular:  

Girardini Javier  

Suplente:  

Catania Viviana  

Titular:  

Pratti Ariana  

Suplente:  

Sortino Maximiliano  
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Auxiliares de Docencia  Titular:  

Mangiamelli Maria 

Florencia  

Suplente:  

Ingrassia Romina  

Titular:  

Biancardi María Euge-nia  

Suplente:  

Quiroga Ariel  

Titular:  

Lujan Brajovich Meli-na 

Eliana  

Suplente:  

Dalmaso Hernán  

Los docentes que a continuación se indican son representantes ante el Consejo Académico de la 

Escuela Universitaria de BIOTECNOLOGÍA, bajo Resolución Nº 709/2019, desde el 

19.10.2019 hasta el 19.10.2023: 
 BIOTECNOLOGÍA  Ciclo de Formación Bá-sico  Ciclo de Formación Superior  

Profesores  Titular:  

González Juan Carlos  

Suplentes:  

Santiago Bortolatto  

Fernanda Rodriguez  

Titular:  

 

 

Suplente:  

 

 

Auxiliares de Docencia  Titular:  

Analia Alet  

Suplente:  

Ana Paula Martín  

Titular:  

 

 

Suplente:  

 

uez Eduardo  

Los docentes que a continuación se indican como representantes ante el Consejo Académico de 

la Escuela Universitaria de QUÍMICA, bajo Resolución Nº 712/2019, desde el 19.10.2019 hasta 

el 23.10.2023: 
QUÍMICA  Ciclo de Formación Básico  Ciclo de Formación Superior y de 

Orientación  

Profesores  Titular:  

Boeris Valeria  

Suplente:  

Pellegrino Gabriel  

Titular:  

 

 

Suplente:  

 

 

Auxiliares de Docen-cia  Titular:  

Rebecchi Juan Pablo  

Suplente:  

Cortés Iván  

Titular:  

 

 

Suplente:  

icaela  

 

Se designaron a los docentes que a continuación se indican como representantes ante el Consejo 

Académico de la Escuela Universitaria de ALIMENTOS, bajo Resolución Nº 713/2019 desde el 

19.10.2019 hasta el 19.10.2023: 

ALIMENTOS  Ciclo de Formación Básico  Ciclo de Formación Superior y de 

Orientación  
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CAPÍTULO II 
INTRODUCCIÓN 

Nuestra Facultad se enmarca en un modelo universitario basado en la idea del derecho a la 

educación en todos los niveles como motor de la movilidad social. La posibilidad de una 

educación universitaria masiva y de calidad constituye en sí mismo un modelo de país, que 

apuesta a una sociedad emancipada, justa y solidaria. El presente nos desafía a sostener ese 

modelo de inclusión ante las crisis económica y sanitaria. 

Además, no podemos hoy desconocer que nuestra región, el país y el mundo se encuentran 

atravesando una profunda crisis del ambiente causada por la priorización del modelo económico 

extractivista por sobre cualquier política y acción que lleve a la sostenibilidad ambiental. Este 

modelo nos sumerge en el actual cambio climático y nos llevará finalmente al colapso de la 

biodiversidad a nivel global. Es por ello que formamos la Red Institucional de Sostenibilidad 

Ambiental e instrumentamos políticas activas de cuidado de espacios públicos y el ambiente. 

Por otra parte, como aspecto destacable, estamos sumamente orgullosos del trabajo realizado en 

nuestra institución en el abordaje integral y la consolidación de políticas de género inclusivas, 

así como en la formación de todo el personal de la facultad en la temática.   

En base a las acciones desarrolladas en la primera etapa de nuestra gestión, así como lo 

establecido en las gestiones anteriores, debemos redefinir la misión de nuestra institución 

incorporando nuevos ejes que movilizan hoy a nuestra comunidad. Resulta entonces que la 

Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas tiene la misión de: 

“Ser un espacio adecuado para el cumplimiento de los objetivos básicos de toda institución 

universitaria: docencia, investigación, extensión al medio y vinculación tecnológica, con el fin 

de contribuir en las áreas de conocimiento y prestación de servicios afines a las carreras de 

grado y posgrado de la Facultad, al mejoramiento de la salud de la población, al desarrollo de 

la cultura científico-tecnológica-productiva, a la mejora de la calidad institucional y de vida de 

los ciudadanos, respetando y favoreciendo el cuidado del ambiente así como la diversidad de 

género”. 

En este marco, nuestras acciones avanzan en generar, sostener y consolidar espacios 

institucionales participativos de gestión y desarrollo curricular que posibiliten procesos 

permanentes de reflexión y análisis de nuestras carreras, servicios y proyectos de investigación, 

promoviendo el desarrollo de nuevos áreas del conocimiento con compromiso social. 

Desde la gestión queremos con este documento dar cuenta de las acciones que hemos llevado 

adelante el año 2019.                                             

                                                                         Dr. Andrés A. Sciara Decano 

CAPÍTULO III 
Gobierno de la Unidad Académica  

3.1 Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno  

Profesores  Titular:  

Risso Patricia  

Suplente:  

Quiroga Marisa  

Titular:  

 

 

Suplente:  

 

 

Auxiliares de Docen-cia  Titular:  

Subils Tomás  

Suplente:  

Vega tatiana  

Titular:  

 

 

Suplente:  
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El Consejo Directivo funciona en base a su reglamento interno que contempla todos los 

ítems que hacen a sus sesiones y comisiones internas. 

3.2 Resultados de las elecciones de Consejeros Docentes: 

4 (cuatro) Consejeros Titulares y 4 (cuatro Consejeros Suplentes) 

Resultado de las elecciones de Consejeros Estudiantiles: 
8 (ocho) Consejeros Titulares y 8 (ocho) Suplentes  

Resultado de las elecciones de Consejeros Nodocentes: 

1 (Un) Consejero Titular y 4 (cuatro) consejeros Suplentes  

Resultado de las elecciones de Consejero Graduado: 

1 (Un) consejero titular y 3 (tres) Suplentes  

Integración del Consejo Directivo en cuanto al Claustro Docente, No Docente, 

Estudiantil y Graduados: (Resolución Decanal nº 191/2019)  

3.3 Resultados de las elecciones de Decano y Vice-Decano 
Asunción de Decano y  Vicedecano (Resolución 306/2019) 

3.4 Resultados de las elecciones de Consejeros Superiores Docentes  

1 (Un) Consejero Titular (1) Consejero Suplente 

3.5 Consejeros titulares que interrumpieron su mandato: 

LICENCIAS SOLICITADAS POR CONSEJEROS Y FECHA DE LAS   

MISMAS, SEGÚN EL CLAUSTRO:  
 CONSEJERO/A 

TITULAR O 

SUPLENTE  

CONSEJERO/A 

QUE REEMPLAZA  

CLAUSTRO  FECHA  

Porta Exequiel  LUQUE, Alicia  Docente  28/02/2019  

Baffo Emilia  

Passaglia Lucas  
VIDAL, Manuel  Estudiantil  28/02/2019  

Bär Matías  CALDO, Agustín  Estudiantil  28/02/2019  

Novero Analía  

Borda Ramiro  

Pollano Daiana  

Gómez Guillermo  

Bruguezi Cesar  

Moriconi Marianela  

DIAZ NETO, 

Agustín  

Estudiantil  28/02/2019  

Camargo Gonzalo  

Bovo Salinas 

Florencia  

Bonet Julieta  

Risso Patrón Daiana  

Ratti Jimena  

SAPINO, Román  Estudiantil  28/02/2019  

Botta Macarena  DI SCIASCIO, Sol  Estudiantil  28/02/2019  

D´Arrigo, Mabel  KRAPF, Darío  Docente  28/03/2019  

Saigo, Mariana  PICÓ, Guillermo  Docente  22/04/2019  

Canale, Dalma  CALDO, Agustín  Estudiantil  22/04/2019  

Graizzaro, Daiana  ROSALES, María 

Julieta  

Estudiantil  22/04/2019  

Krapf, Darío  RIVEIRA, Martín  Docente  30/05/2019  

SESIONES EFECTUADAS EN EL CURSO DEL AÑO 2019: 

ONCE (11) SESIONES ORDINARIAS Y UN (1) SESIÓN ESPECIAL REALIZADAS 

EN LAS SIGUIENTES FECHAS: 

28 DE FEBRERO 
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28 DE MARZO 

22 DE ABRIL (SESION ESPECIAL) 

30 DE MAYO 

19 DE JUNIO 

01 DE AGOSTO 

22 DE AGOSTO 

12 DE SETIEMBRE 

03 DE OCTUBRE 

24 DE OCTUBRE 

14 DE NOVIEMBRE 

12 DE DICIEMBRE 

CRONOGRAMA DE RESOLUCIONES POR NÚMERO, FECHA Y TEMA: 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 001/19: -28-02-2019- Conceder licencia al Consejero Docente 

PORTA, Exequiel, asume en su reemplazo LUQUE, Alicia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 002/19: -28-02-2019-Conceder licencia a los Consejeros Estudiantiles 

BAFFO, Emilia y PASSAGLIA Lucas, asume en su reemplazo VIDAL, Manuel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 003/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de LAPELE, Camila. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 004/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de GIOLITO, María Virginia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 005/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de FERNANDEZ DELBALDO, Florencia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 006/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de GISMONDI PELLEGRINI, Yanina Mariana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 007/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de CELAYA, Valeria María. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 008/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de SUELDO, Betina Paola. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 009/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de ARECO, Nora Beatriz. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 010/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de RONCHI, María Antonella. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 011/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de MARDONI, Mirella. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 012/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de MINATI, María Laura. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 013/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de MATTA, María Florencia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 014/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de BEVAN, Iris Valeria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 015/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de GONZALEZ FERRERO, María Julieta. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 016/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de DE BATISTA, Alexis. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 017/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de BULFONI BALBI, Camila. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 018/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de LOBERTTI, Carlos Alberto. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 019/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de THOBOKHOLT, Elida Natalia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 020/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de PEYRONEL, Esteban Fernando. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 021/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de DEL GRECO, Franco Luciano. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 022/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de ALFARO, Selva Azucena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 023/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de BUSTAMANTE, Miguelina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 024/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de EUSEBI, Sabrina María. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 025/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de SARTORIO, Mariana Gabriela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 026/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de MANGIATERRA, Sofia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 027/19: -28-02-2019- Expedición de certificado el cual se otorgó el 

título a favor de DOS SANTOS, María Julia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 028/19: -28-02-2019- Aprobar la Resolución Nº 818/2018, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 029/19: -28-02-2019- Aprobar resolución 858/2018, dictada por el Sr. 

Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 030/19: -28-02-2019- Proponer al Consejo Superior de la Universidad 

Nacional de Rosario la designación del Dr. Darío, LEONARDI en un cargo de Profesor Adjunto 

dedicación Semi- Exclusiva. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 031/19: -28-02-2019- Proponer al Consejo Superior la designación 

del Dr. Carlos Eugenio BOSCHETTI, en un cargo de Profesor Asociado dedicación Simple, por 

concurso. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 032/19: -28-02-2019- Aprobar resolución 009/2019, dictada ad-

referéndum del consejo directivo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 033/19: -28-02-2019- Aprobar resolución 855/2018, dictada ad- 

referéndum del consejo directivo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 034/19: -28-02-2019- Aprobar resolución 024/2019, dictada ad-

referéndum del consejo directivo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 035/19: -28-02-2019- Designar a la Psic. María Cecilia PAREDES 

como Referente Externo para el equipo de intervención ante consultas y denuncias. Designar al 

Prof. En Química y especialista en Educación y Nuevas Tecnologías de la información y la 

Comunicación Nicolas Oscar MONTANARO. Designar a la Lic. En Biotec. Valeria Alejandra 

PHILIPPE representante Docente para integrar el Núcleo Asesor, designar a la Sra. Laura 

Andrea ESQUITINO como Representante Nodocente para integrar en Núcleo Asesor. Designar a 

las Srtas. Camila DE LA HORRA y Camila OCHOTECO como representantes Estudiantiles a los 

efectos de integrar el Núcleo Asesor: autoridad de aplicación del procedimiento para la atención 

de situaciones de violencia sexual y discriminación basada en el género, a partir del 01.04.2019 y 

por el término de dos (2) años. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 037/19: -28-02-2019- Aprobar la expedición del título de Doctora en 

Ciencias Biológicas a la Lic. En Biotecnología SCAMPOLI, Nadia Lorena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 038/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo de Tesis de la Farm. 

PRIOTTI, Josefina, en la Carrera de Doctorado en Ciencias Químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 039/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo de Tesis del Lic. 

TAVERNELLI, Luis Emilio. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 040/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo de Tesis del Lic. 

MACHINANDIARENA, Federico, en la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 041/19: -28-02-2019- Aprobar el Trabajo de Tesis del Lic. 

TOCCHETTI, Guillermo Nicolás. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 042/19: -28-02-2019- Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. ARRUA, 

Eva Carolina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 043/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo Final de PEREZ, Claudia 

Yemina, de la Carrera de Especialización en Bioquímica Clínica: inmunohematología y banco 

de sangre. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 044/19: -28-02-2019- Aprobar el Trabajo Final de la Bioq. 

MARTINICH, Carina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 045/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo Final de GAMARRA, Maria 

Soledad, de la Carrera de Especialización en Micología y Parasitología. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 046/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo Final de IMHOFF, Andrea, 

de la Carrera de Especialización en Farmacia Clínica.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 047/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo Final de YONZO, Claudia 

Elizabeth, de la Carrera de Especialización en Farmacia Clínica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 048/19: -28-02-2019- Aprobar el trabajo Final de HUANCA, Romina 

de la Carrera de Especialización en Bioquímica clínica: Inmunohematologia y Banco de Sangre. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 049/19: -28-02-2019- Conceder equivalencias al Sr. Andrés 

ESPINOZA CARA. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 050/19: -28-02-2019- Conceder equivalencias al Sr. Nicolás 

RAZETTO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 051/19: -28-02-2019- Conceder equivalencias a la Srta. Adriana 

PASCUALE. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 052/19: -28-02-2019- Conceder equivalencias a la Srta. Valentina 

MONTELLA. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 053/19: -28-02-2019- Conceder equivalencias a la Srta. Rocío Trinidad 

TOSELLO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 054/19: -28-02-2019- Conceder equivalencias a la Srta. Mariana 

BIANCHI. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 055/19: -28-02-2019- Aprobar la Resolución Nº 051/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 056/19: -28-02-2019- Aprobar las Resoluciones Nº 011/2019 y 

012/2019, dictadas por el Sr. Decano ad-referéndum del C.D.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 057/19: -28-02-2019- Avalar Institucionalmente el ―25º Taller de la 

Física‖, a realizarse el 1º de febrero hasta el 30 de noviembre de 2019 y la 10º Semana de la 

Física en el Área Salud dentro del marco de dicho taller, a llevarse a cabo en la última 

semana del mes de octubre de 2019. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 058/19: -28-02-2019- Aprobar la inclusión del Centro de Información 

de Medicamentos (CIM-FCByF) al Centro Integral de Medicamentos (CIDEM) de esta Casa de 

Estudios. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 059/19: -28-02-2019- Aprobar la Resolución Nº 96/2019, dictada por 

el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 060/19: -28-02-2019- Conceder licencia al Consejero Estudiantil Bär, 

Matías, en su reemplazo asume el Consejero CALDO, Agustín- 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 061/19:-28-02-2019- Conceder Licencias a los Consejeros 

Estudiantiles NOVERO, Analía; BORDA, Ramiro; POLLANO, Daiana, GOMEZ, Guillermo, 

BRUGUEZI, César y MORICONI, Marianela, establecer en su reemplazo el Consejero 

Estudiantil DIAZ NETO, Agustín.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 062/19: -28-02-2019- Conceder licencias a los     Consejeros 

Estudiantiles CAMARGO, Gonzalo; BOVO SALINAS, Florencia; 

BONET, Julieta; RISSO PATRON, Daiana; RATTI, Jimena, establecer en su reemplazo el 

Consejero Estudiantil SAPINO, ROMAN. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 063/19: -28-02-2019- Conceder licencia a la Consejera Estudiantil 

Botta, Macarena a partir del día de la fecha y por el termino de 2 (dos) meses. Establecer en su 

reemplazo la Consejera Di Sciascio, Sol. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 064/19: -28-03-2019- Designar a la Srta. Carla Mariel BEROSICH 

como Referente Interno para el equipo de intervención ante consultas y denuncias. Autoridad de 

aplicación del procedimiento para la atención de situaciones de violencia sexual y discriminación 

basada en el género de esta Facultad, en un (1) Cargo equivalente a Jefe de Trabajos Prácticos 

dedicación Simple, a partir del 02.05.2019 hasta 31.03.2020, dejándose aclarado que el cargo va a 

ser prorrogado a partir del 01.04.2020 por haber sido concursado por 2 (dos) años. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 065/19: -28-03-2019- Conceder licencia a la Consejera Docente 

D‘ARRIGO, Mabel a partir del día de la fecha y por el termino de 2 (dos) meses, establecer en 

su reemplazo el Consejero KRAPF, Darío 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 066/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de LUCENTINI, Marina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 067/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de UGOLINI, Gisel Noelia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 068/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de GALLICET, María Noelia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 069/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de ARCUSIN, Dante Elías Jaime.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 070/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de CHAVARINI, Faustina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 071/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de MARTINI BETRISEY, Luisina.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 072/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de TALLEI, María Renata. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 073/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de BONVIN, Cristian. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 074/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de GRAZIOSI, Silvana Patricia.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 075/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de CASAL, Alejo. 



265 

 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 076/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de LOPEZ, Melina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 077/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de COMPARETTI, Yasmín Antonella. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 078/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de GIACONE, Lucía. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 079/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de RICARDI, Laura Lis. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 080/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de BENVENUTTO, Victoria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 081/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de VALLASCIANI, Maribel Daiana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 082/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de BULFONI BALBI, Camila. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 083/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de RICORDI, Micaela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 084/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de BOTTAI, Julia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 085/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de CABANELLAS, Florencia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 086/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de NICORA, Luciana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 087/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de HORMAZABAL, Ana Clara.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 088/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de BERTICHE, María Victoria. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 089/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de GALLI, María Victoria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 090/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de PACENTI, Yamil Dalcio. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 091/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de DUBINI, Florencia Paola. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 092/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de ALFANO, Ayelen Antonella.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 093/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de TESTONI, Soraya Jessica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 094/19: -28-03-2019- Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de PUCHIK, María Andrea. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 095/19: -28-03-2019- Aceptar la renuncia 

condicionada interpuesta por el Lic. Ernesto Alberto LUQUE, en un cargo de Profesor Asociado, 

dedicación simple, ordinario, a partir del 01.03.2019. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 096/19: -28-03-2019- Aceptar la renuncia 

condicionada interpuesta por el Dr. Guillermo Alfredo PICO, en un cargo de Profesor Titular, 

dedicación simple, ordinario, a partir del 01.04.2019.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 097/19: -28-03-2019- Proponer al Consejo Superior de la UNR la 

designación del Dr. Alejandro Jose VIALE, en un cargo de Profesor Titular dedicación 

Exclusiva, por concurso, en el Area Microbiología Básica del Departamento de Microbiología. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 098/19: -28-03-2019- Rectificar la Resolución CD Nº 401/18. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 099/19: -28-03-2019- Proponer al Consejo Superior la designación de 

la Comisión Asesora que intervendrá en el concurso de dos (2) cargos de Profesor Adjunto 

dedicación Simple, en el Área Biofísica del Departamento de Química Biológica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 100/19: -28-03-2019- Proponer al Consejo Superior la designación de 

la Comisión Asesora que intervendrá en el concurso de tres (3) cargos de Profesor Adjunto 

dedicación Simple, en el Área Química Biológica del Departamento de Química Biológica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 101/19: -28-03-2019- Aprobar el programa de la asignatura ―química 

analítica I‖, correspondiente a las Carreras de Farmacia, Bioquímica, Licenciatura en Química, 

Licenciatura en Biotecnología, Profesorado en Química y Licenciatura en Ciencia y Tecnología 

de los Alimentos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 102/19: -28-03-2019- Aprobar el programa de la asignatura ―química 

analítica II‖, correspondiente a las Carreras de Farmacia, Bioquímica, Licenciatura en Química, 

Licenciatura en Biotecnología, Profesorado en Química y Licenciatura en Ciencia y Tecnología 

de los Alimentos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 103/19: -28-03-2019- Aprobar el programa de la asignatura 

―Nutrición‖, correspondiente a la Carrera de Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los 

Alimentos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 104/19: -28-03-2019- Aprobar la excepción de la Asignatura 

―Proyectos Biotecnológicos‖ como correlativa para el cursado y la acreditación de las asignaturas 

Electivas correspondientes al 5º año de la Carrera de Licenciatura en Biotecnología aprobadas en 

el Plan de Tesina de la alumna estudiante Georgina Bezzi (Legajo B-A751/8). 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 105/19: -28-03-2019- Proponer al Consejo Superior se le otorgue el 

título Doctor Honoris Causas de la Universidad Nacional de Rosario al Dr. Ricardo ELRICH. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 106/19: -28-03-2019- Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Doctor en Ciencias Químicas al Lic. En Química LEGUTO, Alcides José. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 107/19: -28-03-2019- Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Doctor en Ciencias Químicas al Lic. En Química RUIZ MOSTACERO, Nathalie. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 108/19: -28-03-2019- Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Doctor en Ciencias Biológicas al Lic. En Biotecnología CABRUJA, Matías Ezequiel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 109/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. En 

Biotecnología STIVAL, Cintia Estefania en la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 110/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. 

MASCALI, Florencia Carla en la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 111/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. En 

Biotecnología BORINI ETICHETTI, Carla María en la Carrera de Doctorado en Ciencias 

Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 112/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. En 

LAZZARO, Martina, Carla María en la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 113/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis del Lic. BERTONI, 

Fernando Ariel en la Carrera de Doctorado en Ciencias químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 114/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. 

GEROSA, Gabriela Guillermina en la Carrera de Doctorado en Ciencias Químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 115/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis del Lic. DRUSIN, 

Salvador Iván en la Carrera de Doctorado en Ciencias Químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 116/19: -28-03-2019-Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. PEREZ 

MORA, Barbara Edith en la Carrera de Doctorado en Ciencias Químicas. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 117/19: -28-03-2019-Designar a la Dra. Claudia 

F. DROGO como Directora de la Carrera de Especialización en Educación de las Ciencias 

Experimentales y a la Dra. Silvia MORELLI GASO como Codirectora. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 118/19: -28-03-2019- Designar la Comisión Académica 

correspondiente a la Carrera de Especialización de las Ciencias Experimentales. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 119/19: -28-03-2019- Aprobar el curso de Posgrado por la Dra. 

Claudia F. Drogo, titulado: ―Las Ciencias Experimentales en el Curriculum‖ acreditable para la 

especialización en Educación de Ciencias Experimentales. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 120/19: -28-03-2019- Aprobar el Calendario Académico 

correspondiente a las Carreras de Posgrado de esta Facultad.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 121/19: -28-03-2019- Ante proyectode 

Declaración denominado ―8 de Marzo: Día de la Mujer‖ elevado por consejeros directivos 

de la agrupación ―9 de Julio‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 122/19: -28-03-2019- Conceder a la Srta. Romina GRILLO las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 123/19: -28-03-2019- Declarar de interés académico las ―Jornadas 

Académicas sobre Drogas de Abuso, aspectos toxicológicos y narcotráfico‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 124/19: -28-03-2019- Declarar de interés Académico el 1er Congreso 

Regional de Ciencia, Políticas Publicas y Derechos Humanos ConCiencia‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 125/19: -28-03-2019- Aprobar el retiro de la correlatividad de Física 

II aprobada, para rendir Fisicoquímica I, para los Planes 2006, 2007 y 2012 correspondiente a las 

Carreras que se cursan en esta Casa de Estudios. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 126/19: -22-04-2019 – Conceder licencia a la Consejera Estudiantil 

Graizzaro, Daiana por el termino de cuatro meses. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 127/19: -22-04-2019 – Conceder licencia a la Consejera Docente 

Saigo, Mariana por el termino de cuatro meses. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 128/19: -22-04-2019 – Conceder licencia a la Consejera Estudiantil 

Canale, Dalma por el termino de cuatro meses. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 129/19: -22-04-2019 – Designar al Dr. Andrés Angel Sciara (DNI Nº 

25.069.020) Decano de esta Facultad. 

Designar a Dra. Claudia Silvia Biondi (13.788.881) Vicedecana de esta Facultad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 132/19: -30-05-2019 – Autorizar al Dr. Andrés A. Sciara extender sus 

funciones docentes y de investigación en el Área Biología General del Departamento Ciencias 

Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 133/19: -30-05-2019 – Autorizar a la Dra. Claudia 

S. Biondi extender sus funciones docentes y de investigación en el Área Inmunología del 

Departamento Bioquímica Clínica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 134/19: -30-05-2019 – Incorporación al régimen de Carrera Docente 

de la UNR de la Sra. Machado, Celia Edilma en un cargo de Profesora Adjunta dedicación 

exclusiva, en el Área de Tecnología Educativa. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 136/19: -30-05-2019 - Incorporación al régimen de Carrera Docente 

de la UNR de la Sra. Grondona, María Isabel Patricia en un cargo de Ayudante de 1º categoría 

dedicación exclusiva, en el Área Física, del Departamento de Química – Física. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 138/19: -30-05-2019 – Incorporación al régimen de Carrera Docente 

de la UNR de la Sra. Mamprin, María Eugenia en un cargo de Profesora Adjunta dedicación 

exclusiva, en el Área Farmacología, del Departamento de Ciencias Fisiológicas. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 139/19: -30-05-2019 – Aprobar la Resolución Nº 148/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 140/19: -30-05-2019 – Aprobar la Resolución Nº 207/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 141/19: -30-05-2019 – Aprobar la Resolución Nº 208/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 142/19: -30-05-2019 – Aprobar la Resolución Nº 250/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 143/19: -30-05-2019 – Aprobar la Resolución Nº 145/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 144/19: -30-05-2019 – Aprobar la nómina actualizada para el período 

2019-2020 de Evaluadores de Carrera Docentes externos e internos, graduados y estudiantes. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 145/19: -30-05-2019 – Aprobar la Resolución Nº 285/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 146/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Especialista en Farmacia Clínica a la Farm. Claudia Elizabeth Yonzo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 147/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Especialista en Inmunohematología y Banco de Sangre a la Bioq. Claudia Yemina Pérez. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 148/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Especialista en Inmunohematología y Banco de Sangre a la Bioq Liliana Amelia Yoshida. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 149/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Especialista en Farmacia Clínica a la Farm. Andrea Elina Imhoff. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 150/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctor en Ciencias Biológicas al Lic. en Biotecnología Guillermo Bahr. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 151/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Biológicas a la Lic. en Biotecnología Carla María Borini Etichetti. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 152/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctor en Ciencias Biológicas al Lic. en Biotecnología Federico Machinandiarena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 153/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Biológicas a la Lic. en Biotecnología Cintia Estefanía Stival. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 154/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Biológicas a la Lic. en Biotecnología Martina Lazzaro. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 155/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctor en Ciencias Biológicas al Bioq. Guillermo Nicolas Tocchetti. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 156/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctor en Ciencias Biológicas al Lic. en Biología Molecular Luis Emilio Tavernelli. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 157/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Biológicas a la Lic. en Biotecnología Florencia Carla Mascali. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 158/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Químicas a la Lic. en Biotecnología Eva Carolina Arrua. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 159/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Químicas a la Lic. en Química Industrial Gabriela Guillermina Gerosa. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 160/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Químicas a la Farm. Josefina Priotti. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 161/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctor en Ciencias Químicas al Lic. en Biotecnología Fernando Ariel Bertoni. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 162/19: -30-05-2019 – Aprobar el Trabajo Final del Farm. Pedro 

Federico González de la carrera de Especialización en Esterilización. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 163/19: -30-05-2019 – Aprobar el Trabajo Final de la Bioq. Adriana 

Betina Benmelej de la Carrera Especialización en Bioquímica Clínica: Endocrinología. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 164/19: -30-05-2019 – Aprobar el Trabajo Final de la Bioq. Mirta 

Tartabini de la Carrera de Especialización en Micología y Parasitología. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 165/19: -30-05-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis del Lic. en Biotec. 

Marco Bartolini en la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 189/19: -30-05-2019 – Conceder al Sr. Juan 

Ignacio Fabregas las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 191/19: -30-05-2019 – Conceder al Sr. Juan Diego All las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 192/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. Belén Villaruel las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 193/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. Analía Gabriela Fresco las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 194/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. 

Georgina Rivolta las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 197/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. 

Estefania Cozzi las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 199/19: -30-05-2019 – Conceder al Sr. Juan Luis Mennucci las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 200/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. Anabela Carolina Medeot las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 201/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. 

Magdalena Lastra las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 202/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. 

Catalina Rizzo las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 203/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. María Lina Bainotti las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 204/19: -30-05-2019 – Conceder a la Sr. Pablo Maiztegui Varisco 

las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 206/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. Micaela Vallejos las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 207/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. 

Mariana Jubillá las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 208/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. Viviana Blanc las 

equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 209/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. 

Agustina Huja las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 211/19: -30-05-2019 – Conceder a la Srta. María Cecilia Rambaldo 

las equivalencias. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 212/19: -30-05-2019 – Aprobar la Nómina de los alumnos que 

voluntariamente solicitaron ser incluidos en el Plan 18´ de las carreras de Bioquímica y 

Farmacia, Lic. en Biotecnología y Profesorado en Química. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 213/19: -30-05-2019 – Declarar de Interés Académico a las 17mas 

Jornadas Federales y 16tas internacionales de Política, Economía y Gestión de Medicamentos, y 

a las 6tas Jornadas Profesionales Farmacéuticas 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 214/19: -30-05-2019 – Modificar el Artículo 3º de la Resolución C.D. 

Nº 737/2018; Modificar el Artículo 6º de la Resolución 

C.D. Nº 736/2018; Para la carrera de Lic. en Biotecnología suprimir el artículo 2º, 

renombrar los artículos según el nuevo orden numérico y reemplazar el artículo 3º (ex –Artículo 

4º) de la Resolución C.D. Nº 641/2018; Para la carrera de Lic. en Química reemplazar el 

Artículo 3º de la Resolución C.D Nº 735/2018; Para la Carrera de Lic. en Química reemplazar el 

Artículo 3º de la Resolución C.D. Nº 734/2018.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 215/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de una Beca de Movilidad 

Académica UNR, que garantice el transporte de los estudiantes que viajarán al 73º 

Congreso Argentino de Bioquímica de la Asociación Bioquímica Argentina (ABA) a realizarse 

en el Hotel Panamericano de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, desde el 20 al 23 de Agosto 

de 2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 216/19: -30-05-2019 – Aprobar la solicitud de una Beca de Movilidad 

Académica UNR, que garantice el transporte de los estudiantes que viajarán al Congreso 

CUBRA XV, a realizarse los días 25, 26 y 27 de septiembre de 2019 en el Gala Hotel & 

Convenciones de Resistencia, Chaco. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 217/19: -30-05-2019 – Aprobar la conformación de una Comisión 

Especial de Consejo Directivo con dependencia de la Comisión de Asuntos Académicos, que 

discutirá y resolverá cuestiones referentes a un Sistema de Promociones para las asignaturas 

dictadas en esta Facultad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 218/19: -30-05-2019 – Los estudiantes que hayan solicitado Pedido 

de Equivalencias Internas en el primer llamado del 2019 podrán cursar las asignaturas anuales y 

de primer cuatrimestre del año académico 2019 según las correlatividades de cursado 

correspondientes al Plan inmediatamente anterior. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 219/19: -30-05-2019 – Declarar de Interés Académico a la LV 

REUNION ANUAL DE SAIB (SOCIEDAD ARGENTINA DE INVE3STIGACION EN 

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR), 

que se realizará junto con la PABMB (PAN-AMERICAN ASSOCIATION FOR 

BIOCHEMISTRY AND MOLECULAR BIOLOGY), que se llevará a 

cabo en la ciudad de Salta durante los días 05 al 08 de Noviembre del corriente año. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 220/19: -30-05-2019 – Conceder licencia al Consejero Docente 

KRAPF, Darío, a partir de la fecha y por el termino de 4 (cuatro) meses. Establecer que asuma 

en su reemplazo el Consejero RIVEIRA, Martin. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 221/19: -30-05-2019 – Conceder licencia a la Consejera Graduada 

BERTERAME, María Julia, a partir de la fecha y por el termino de 2 (dos) meses. Establecer 

que asuma en su reemplazo la Consejera AIRASCA, Maricel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 222/19: -30-05-2019 – Conceder licencia a la Consejera Estudiantil 

BORDON, Milca, a partir de la fecha y por el termino de 2 (dos) meses. Establecer que asuma en 

su reemplazo el Consejero CALDO, Agustín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 223/19: -30-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Di Orio, Mariela. Dejesé sin efecto la Resolución C.D. Nº 597/2017. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 224/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Bazet, Agostina. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 225/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Mordini, Julieta. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 226/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Mendoza, Mailén Agostina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 227/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Maida, Rocío Aneley Teresa.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 228/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Fanti, Giuliana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 229/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Farré, Dana Soledad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 230/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Martorana, Jazmín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 231/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Rivolta, Georgina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 232/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Cerestia, María Flavia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 233/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Sanchez, Ana Carolina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 234/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Guittón, Nadia Denise. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 235/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Chozas, Marisol. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 236/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Acosta, Marco Antonio. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 237/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Bozikovich, Marina Rocío. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 238/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Dolzani, Cintia Natalí. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 239/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Villanueva Moutonet, Estanislao. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 240/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Profeti, Nicolás. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 241/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Merlo, Milagros. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 242/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Pascheta, Melina Guadalupe. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 243/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Salono, María Cecilia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 244/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Lacava, Franco Emanuel  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 245/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Morilla, Esteban Amador. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 246/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Podestá, María Victoria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 247/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Pérez, Brenda Lis. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 248/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Ansaldi, Nazarena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 249/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Díaz Molislavich, Juan Ignacio. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 250/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Biscari, Lucia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 251/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Biglione, Franco Agustín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 252/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Steeman, Tomás José. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 253/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Battista, Bernabé. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 254/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Martini, Georgina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 255/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Pavesi, Estefanía Soledad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 256/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Fussi, María Fernanda. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 257/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Ángel, Antonella. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 258/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Escalante, Julián Horacio. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 259/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Brandaleze, Gerónimo Nicolás. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 260/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Demarchi, Mariana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 261/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Bruno, Carolina Luján. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 262/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Ferrazza, Marianela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 263/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de González Ternavasio, María Victoria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 264/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Roggeroni, Matías Alejandro.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 265/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Lauro, Juliana María. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 266/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Sabbatini, Martín Alejandro.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 267/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Palauro, Betiana Isabel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 268/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Viola, Valentina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 269/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de De la Vega Di Yenno, Mauricio. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 270/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Santarelli, Agostina. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 271/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Torreiro, Lighuen Matías. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 272/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Osa, Georgina Mariela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 273/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Re, Andrea Jorgelina  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 274/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Puchik, María Andrea. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 275/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Carlucci, Renzo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 276/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Marcarino, Maribel Oriana. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 277/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Campora, Florencia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 278/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Cudnik, Axel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 279/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Bauza, María Constanza. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 280/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Carazay, Paula. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 281/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Gomez, Carolina Aylén. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 282/19: -31-05-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Carreras, Flavia Isabel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 283/19: -31-05-2019 – Incorporar nuevamente a la Dra. Norma E. 

Burroni como Directora de Tesis de la doctorando Lic. en Biología, Mailen Soledad Garcia, en 

la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 284/19: -19-06-2019 – Conceder licencia a los consejeros 

estudiantiles Canale, Dalma y Caldo, Agustin por el término de dos meses y a la consejera 

estudiantil Bonet, Julieta Paula por el término de cuatro meses. Asume en su reemplazo el 

consejero TAFFAREL, Bruno. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 285/19: -19-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Rambaudi, Solana Belén. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 286/19: -25-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Bär, Matías. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 287/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Bérgamo, Lucas Javier. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 288/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Boreán, Paula del Lujan. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 289/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Paladini, Martina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 290/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Briata, Carlos Gaspar. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 291/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Puigcercos, Ileana Andrea. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 292/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Cabana, Carolina Marianela.  
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 293/19: -19-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Belluomini, María Florencia.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 294/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Crusco, Rodrigo Alejandro. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 295/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Oro Pellegrini, Ailin Aín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 296/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Ripa, María Belen. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 297/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Sapino, Roman Emanuel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 298/19: -19-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Ubici, Victoria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 299/19: -24-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Permingeat Squizatto, Caterina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 300/19: -19-06-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Spina, María Laura. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 301/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Coria Vignolo, Lubina Albana.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 302/19: -26-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Panucco, Pablo Andrés. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 303/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Passadore, Stefanía Gabriela.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 304/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Moresi, Pamela Andrea Soledad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 305/19: -25-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Podestá, María Victoria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 306/19: -25-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Capitani, María Celeste. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 307/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Cerrudo, Natalia Belén. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 308/19: -25-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Quattoni, Irma Andrea. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 309/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Ronchi, María Antonella. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 310/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Mardoni, Mirella. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 311/19: -25-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Martorana, Jazmín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 312/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Guittón, Nadia Denise. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 313/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Rivabella Maknis, Tomás. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 314/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Sgreccia, Cintia Belén. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 315/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Chozas, Marisol. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 316/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Antonelli, Yanet Rosalia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 317/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Veyñ, Marianela 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 318/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Boselli, Victoria. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 319/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Deambrogio, Alejandra. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 320/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Marzi, Sabrina Anabel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 321/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Dezzutto, Jorge Andrés. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 322/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Amelong, Ana Dolores. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 323/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Savino, Santiago Luis. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 324/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Pons Estel, Micaela Andreina.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 325/19: -24-06-2019 - Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título a favor de Candido, Leandro Damián.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 326/19:-24-06-2019 - Designar como 

Coordinadora del Profesorado en Química a la Dra. Celia Edilma Machado. Designar como 

Responsables de la Carrera de Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los Alimentos, a los 

Doctores Roxana Verdini y Pablo Busti. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 327/19: -19-06-2019 – Incorporar al régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario a la Srta. Osella, Ana Virginia en un cargo de Jefe de 

Trabajos Prácticos dedicación semi exclusiva, ordinario, en el Departamento de Áreas y 

Servicios no Departamentalizados – Área Integración disciplinar y Estudio de la Problemática 

Profesional. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 328/19: -19-06-2019 – Aprobar la Resolución Nº 309/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 329/19: -19-06-2019 – Aprobar la Resolución Nº 368/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 330/19: -19-06-2019 – Declarar de Interés Académico a las XIII 

Jornadas de Promoción y Divulgación de las Ciencias, Semana de la Química 2019 ―Dr. 

Edmundo Rúveda‖, a realizarse en las instalaciones de esta Casa de Estudios, los días 31 de 

Julio, 1 y 2 de Agosto del Corriente año. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 331/19: -19-06-2019 – Aprobar el programa de la asignatura ―Síntesis 

en Química Orgánica‖, como correspondiente a la Carrera de Licenciatura en Química. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 332/19: -19-06-2019 – Aprobar el curso de Posgrado presentado por 

la Dra. María Eugenia Castelli, titulado: ―Obtención y desarrollo de bioproductos por Ingeniería 

Genética‖ acreditable para la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 333/19: -19-06-2019 – Aprobar el curso de Posgrado presentado por 

la Dra. Alejandra Beatriz Quintana, titulado: ―Introducción a la Histopatología‖ acreditable para 

la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 334/19: -19-06-2019 – Aprobar el Reglamento para el ―programa de 

Políticas Institucionales para el Egreso de la Carrera de Farmacia (PPIEF). 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 335/19: -19-06-2019 – Aprobar la equivalencia entre los planes de 

Estudio 2014 y 2017 de la Carrera de Especialización en Bioquímica Clínica: Hematología. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 336/19: -19-06-2019 – Aprobar la equivalencia entre los Planes de 

Estudio 2014 y 2017 de la Carrera de Especialización en Bioquímica Clínica: 

Inmunohematología y Banco de Sangre. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 337/19: -19-06-2019 – Aprobar el Nuevo 

Reglamento de pasantías de la Secretaría de Ciencia y Tecnología de nuestra Facultad, a partir 

del año 2020. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 338/19: -19-06-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título 

de Doctor en Ciencias Biológicas al Lic. en Biotecnología Bruno Salvador Belluzo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 339/19: -19-06-2019 – Conmemorar el pasado 24 de marzo del 

corriente año como el día de la memoria, la verdad y la justicia. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 340/19: -19-06-2019 – Celebrar el ―Día 

Internacional contra la Homofobia, Lesbofobia, Bifobia y Transfobia‖, conmemorando la 

eliminación de la homosexualidad de la lista de enfermedades mentales por parte de la 

Asamblea General de la Organización Mundial de la Salud (OMS) el 17 de mayo de 1990, con 

el objetivo de sensibilizar la opinión Pública y resaltar nuestro compromiso para con nuestra 

comunidad de promocionar la igualdad de derechos, el respeto y la dignidad de toda la 

comunidad universitaria sin discriminación por orientación sexual o identidad de género. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 341/19: -19-06-2019 – Conmemorar el ―Día 

Nacional e Internacional contra el trabajo infantil‖ repudiando toda práctica de explotación 

hacia niños y jóvenes donde se prohíban la libertad y los derechos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 342/19: -19-06-2019 – Rendir homenaje a Alicia Moreau, incansable 

luchadora por la paz, la democracia, los derechos humanos y de la mujer. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 343/19: -19-06-2019 – Conmemorar la Reforma Universitaria de 

1918, en su 101º aniversario, movimiento que afirmó las primeras bases para una Universidad 

libre, autónoma, cogobernada y gratuita. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 344/19: -19-06-2019 – Rendir Homenaje a los/as Trabajadores/as y 

Estudiantes, en especial a Adolfo Bello y Luis Norberto Blanco, asesinados por la policía bajo 

órdenes del Gobierno de facto; quienes lucharon y anhelaron una sociedad más justa y 

democrática y por ello fueron reprimidos entre Mayo y Septiembre de 1969. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 345 /19: -19-06-2019 – Reconocer a todos los profesionales 

bioquímicos y biotecnólogos en su ámbito de actuación por su idoneidad y capacitación, 

representando un compromiso profesional, académico y social. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 346 /19: -01-08-2019 – Conceder licencia a la consejera Gardiol, 

Daniela y a Picó, Guillermo, en su reemplazo establecer a Valentín, Mariela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 347 /19: -01-08-2019 – Conceder licencia a la Consejera Docente 

Cricco, Julia, en su reemplazo establecer a Spelzini, Darío. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 348/19: -01-08-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgara el título a favor de Blanc, Alan Roy. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 349/19: -01-08-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgara el título a favor de Cadoso, María Julia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 350/19: -01-08-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgara el título a favor de Estela, María Cecilia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 351/19: -01-08-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgara el título a favor de Costa, Cecilia Inés. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 352/19: -01-08-2019 – Aprobar la Resolución Nº 456/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 353/19: -01-08-2019 – Aprobar la Resolución Nº 425/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 354/19: -01-08-2019 – Aprobar la Resolución Nº 426/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 355/19: -01-08-2019 – Aprobar la Resolución Nº 468/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 356/19: -01-08-2019 – Disponer el llamado a Concurso para la 

provisión de dos cargos de Profesor Adjunto dedicación Simple y un cargo de Profesor 

Adjunto dedicación Exclusiva, para el Área Química General e Inorgánica del Departamento de 

Química Física. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 357/19: -01-08-2019 – Aprobar la Resolución Nº 500/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se aprueba el pase de 

los estudiantes de la Carrera de Lic, en Ciencia y Tecnología de los Alimentos al Plan vigente 

R.C.S. 515/2018. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 358/19: -01-08-2019 – Aprobar el programa de la asignatura 

―introducción a la Quimiometría‖ correspondiente a la Carrera de Licenciatura en Química. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 359/19: -01-08-2019 – Promover la participación de los estudiantes y 

docentes de la Casa de Estudios para ―promocionar los derechos ciudadanos y empoderar a las 

mujeres‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 360/19: -01-08-2019 – Aprobar el trabajo de Tesis de la Lic. en 

Biotecnología ROULET, Julia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 361/19: -01-08-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. en 

Biotecnología DAVID, Aldana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 362/19: -01-08-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis del Lic. en 

Biotecnología SOLIS, Carlos Marcelo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 363/19: -01-08-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis de la Bioq. 

PERRONE, Ana Paula. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 364/19: -01-08-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis de la Lic. en 

Biotecnología SARTORIO, Mariana Gabriela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 365/19: -01-08-2019 – Aprobar el Trabajo Final de la Farm. BURGI, 

Julieta Belén. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 366/19: -01-08-2019 – Aprobar el Trabajo Final de la Bioq. 

BEVIONE, Mariana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 367/19: -01-08-2019 – Aprobar el trabajo Final del Lic. ZABALA, 

Leandro Alcides. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 368/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de 

título al Lic. en Biotecnología BROVEDAN, Marco Alcides.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 369/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de 

título al Lic. en Biotecnología DANIELLI, Mauro. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 370/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de 

título a la Lic. en Biotecnología MARINI, Analía Laura. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 371/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de 

título al Lic. en Biotecnología LAMBERTUCCI, Flavia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 372/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de 

título al Lic. en Biotecnología DI BENEDETTO, Carolina. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 373/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de 

título al Lic. en Biotecnología GOLIC, Adrían. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 374/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título al 

Lic. en Biotecnología SUBILS, Tomas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 375/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título a 

la Lic. en Biotecnología ARBOATTI, Ainelen Soledad. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 376/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título a 

la Lic. en Biotecnología GOMEZ, María Sol. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 377/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título al 

Lic. en Biotecnología BELTRAMINO MONDINO, Matías Gilberto. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 378/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título a la 

Lic. en Biotecnología CARABAJAL, Maira Daniela.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 379/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título a 

la Lic. en Biotecnología COMBA, María Betina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 380/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título a 

la Lic. en Biotecnología BRASSESCO, María Emilia.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 381/19: -01-08-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Especialista en Micología y Parasitología a la Bioq. TARTABINI, Mirta Luisa. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 382/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Florencia 

LORENZETTI. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 383/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Romina 

AGOSTINI. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 384/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Carina 

BELTRAMINO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 385/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Angelina 

NOVELO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 386/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias al Sr. Miguel 

Sebastián BREX. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 387/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Daniela 

BONAVITA. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 388/19: -01-08-2019 –Conceder las equivalencias a la Srta. Manuela 

MANCIONE. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 389/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Maria 

Julia BERTERAME. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 390/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Natalia 

PERESSUTTI. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 391/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Natalia 

PERESSUTTI. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 392/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Andrea 

RE. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 393/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Andrea 

RE. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 394/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Paula 

CARAZAY. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 395/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Carla 

Beatriz DELPRATO. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 396/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias al Sr. Damián 

LESCANO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 397/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Elizabeth 

CHIACCHIERA. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 398/19: -01-08-2019 – Conceder las equivalencias a la Srta. Rocío 

Trinidad TOSELLO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 399/19: -01-08-2019 – Celebrar el día de la bandera y honrar no sólo 

al creador, al del consulado, al vocal del primer gobierno libre, jefe abnegado y heroico de las 

expediciones militares al Paraguay y al Alto Perú, vencedor en Tucumán y Salta; sino también 

al hombre que renunció a su sueldo y donó sus recompensas para fundación de escuelas. 

RESOLUCIÓN C.D.   Nº   400/19:   -01-08-2019   –   Adherir   al   Día 

Internacional de la Lucha contra el Uso Indebido y el Tráfico Ilícito de Drogas, que se 

conmemoró el 26 de Junio pasado 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 401/19: -01-08-2019 – Conmemorar esta fecha, haciendo honor a 

quienes participaron tanto de la firma del acta como de todo lo sucedido antes para llegar a esto. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 402/19: -01-08-2019 – Justificar las inasistencias de los estudiantes 

que concurrirán al ―Congreso Argentino de Estudiantes de Bioquímica, Farmacia y 

Biotecnología‖, que se llevará a cabo los días 15, 16 y 17 de Agosto del corriente año, en la 

ciudad de Buenos Aires. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 403/19: -01-08-2019 – Avalar las Jornadas Farmacéuticas que se 

realizarán en el NH Gran Hotel Provincial de la Ciudad de Mar del Plata, los días 27 y 28 de 

Septiembre del corriente año, para estudiantes del último año de la Carrera de Farmacia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 404/19: -01-08-2019 – Aprobar la inscripción a cursada de la 

Asignatura Fisicoquímica 1 con las correlativas tanto de Planes 2006/2007, como con las 

correlativas de Planes 2018. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 405/19: -01-08-2019 – Conceder licencia a la Consejera Docente 

LUQUE, Alicia; GARCIA, Paula; LEGUTO, Alcides por el termino de dos meses, asume en su 

reemplazo ALBANESI, Daniela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 406/19: -01-08-2019 – Conceder Licencia a la Consejera Graduada 

BERTERAME, María Julia, Asume en su reemplazo AIRASCA, Maricel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 407/19: -01-08-2019 – Conceder licencia a la Consejera No Docente 

ARCODÍA, Fabiana y establecer en su reemplazo a la Consejera ALFIERI, Lorena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 408/19: -01-08-2019 – Conceder licencia a la Consejera Estudiantil 

BRUN, maría Florencia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 409/19: -01-08-2019 – Otorgar la conformidad a la Docente-

Investigadora VILLANUEVA, Silvina Stella Maris; correspondiente al Área Fisiología del 

Departamento Ciencias Fisiológicas para adherir el artículo 40º del Manual de Procedimiento 

para percibir el incentivo establecido por el Decreto Nº 2427/93. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 410/19: -01-08-2019 – Designar a los Miembros Integrantes de la 

Comisión Asesora de Residencias Bioquímicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 411/19: -01-08-2019 – Designar a los miembros integrantes de la 

Comisión Asesora de la Dirección de Cursos de Actualización y Perfeccionamiento Profesional. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 412/19: -01-08-2019 – Designar al Dr. Ricardo L. 

E. FURLÁN como Director de la Carrera de Doctorado en Ciencias Químicas, a partir de 

22.05.2019; Designar a los miembros integrantes de la Comisión Académica de la Carrera de 

Doctorado en Ciencias Químicas. 



280 

 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 413/19: -01-08-2019 – Designar a la Dra. Eleonora GARCÍA 

VÉSCOVI como Directora de la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas; designar a los 

miembros integrantes de la Comisión Académica de la Carrera de Doctorado en Ciencias 

Biológicas. 

 ROSOLUCIÓN C.D. Nº 414/19: -22-08-2019 – Concede Licencia a la Consejera 

Docente Carina Gerlero por el término de 2 meses. Asume en su reemplazo la Consejera 

Suplente Claudia Drogo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 415/19: -22-08-2019 – Concede Licencia a la Consejera Docente 

Mariana Saigo por el término de 2 meses. Asume en su reemplazo la Consejera Suplente Mabel 

D´arrigo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 416/19: -22-08-2019 – Concede Licencia a la Consejera Docente 

Albanesi, Daniela por el término de 2 meses. Asume en su reemplazo la Consejera Suplente 

Valentín, Mariela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 417/19: -22-08-2019 – Concede Licencias a los Consejeros Docentes: 

Sebastián Rius y Alejandra Pacchioni, por el término de 6 meses. Asume en su reemplazo la 

Consejera Suplente María Cecilia Mansilla. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 418/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Farmacéutica a la Srta. Eliana Micaela 

RODRIGUÉZ. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 419/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Farmacéutica a la Srta. Rocío Belén 

ALASINO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 420/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Farmacéutica a la Srta. Pamela CESTER. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 421/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Lic. En Biotecnología a la Srta. Virginia Lis 

BARRERA. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 422/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Lic. En Biotecnología a la Srta. Macarena 

MAMBERTO. 

RESOLUCIÓN C.D. 423/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de Certificado 

en virtud del cual se otorgará el Título de Lic. En Biotecnología a la Srta. Sofía Belén ZOCCHI. 

RESOLUCIÓN C.D. 424/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de Certificado 

en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímica a la Srta. María Belén MUSSIO. 

RESOLUCIÓN C.D. 425/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de Certificado 

en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímica a la Srta. Camila VEIGA. 

RESOLUCIÓN C.D. 426/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de Certificado 

en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímica a la Srta. Noelis María ACORONI. 

RESOLUCIÓN C.D. 427/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de Certificado 

en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímica a la Srta. Camila Verónica CASCIONI. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 428/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímico al Sr. Ariel Matías 

STRIGLIO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 429/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímica a la Srta. Marianela 

MORICONI. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 430/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímico al Sr. Santiago Daniel 

SARTORIO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 431/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Lic. En Química a la Srta. Soledad 

CICETTI. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 432/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Lic. En Ciencias y Tecnología de los 

Alimentos al Sr. Genaro Martín, MORALES RÍOS. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 433/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Farmacéutica a la Srta. Yamila Antonela 

GIMENEZ. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 434/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Farmacéutico al Sr. Matías Emanuel 

LUCARINI. 

RESOLUCIÓN C.D Nº 435/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Farmacéutica a la Srta. María Eugenia, 

PANOZZO ZÉNERE.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 436/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de expedición de 

Certificado en virtud del cual se otorgará el Título de Bioquímica a la Srta. Stefania 

GAMBATORTA. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 437/19: -22-08-2019 – Concede Licencias a los Consejeros 

Estudiantiles: Daiana Graizzaro, María Julieta Rosales, Agustín Caldo, Julieta Paula Bonet, Bruno 

Taffarel, Elida Thobokholt, por el término de 2 meses. Asume la Consejera Suplente Daiana 

Mergen. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 438/19: -22-08-2019 – Concede Licencias a los Consejeros 

Estudiantiles: Dalma, Canale, Sebastián Semenza, Analía Novero; por el término de dos meses 

respectivamente. Asume en reemplazo Florencia Bovo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 439/19: -22-08-2019 – Aprueba en el ámbito de esta Facultad de Cs. 

Bioq. y Farmacéuticas de la UNR, la creación de la Escuela de Alimentos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 440/19: -22-08-2019 – Aprueba las equivalencias de los espacios 

curriculares de 1º y 2º año, del Área de Integración Disciplinar y Estudio de la Problemática 

Profesional (IDEPP), según constan en ANEXOS I, II, III, IV. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 441/19: -22-08-2019 – Acepta la renuncia condicionada interpuesta 

por la Bioq. María Isabel ZINGALE en un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Semi 

Exclusiva Ordinario, a partir del  01.08.2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 442/19: -22-08-2019 – Aprueba la Resolución Nº 473/2019 Ad-

Referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se acepta 

la renuncia definitiva a la Bioq. TRUMPER, Laura en el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos 

Dedicación Simple Ordinario a partir del 01.07.2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 443/19: -22-08-2019 – Aprueba la Resolución Nº 565/2019 Ad-

Referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se acepta la renuncia definitiva a la Dra. 

LUNA, Liliana en el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Exclusiva Ordinario, a 

partir del 01.08.2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 444/19: -22-08-2019 – Aprueba la Resolución Nº 472/2019 Ad-

Referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se acepta la renuncia definitiva a la Dra. 
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CARNOVALE, Cristina en el cargo de Profesor Adjunto Dedicación Exclusiva Ordinario, a 

partir del 01.07.2019. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 445/19: -22-08-2019 – Aprueba la Resolución Nº 502/2019 Ad-

Referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se conceden diversas Licencias sin goce de 

sueldo y Prórrogas de cargos docentes Profesores, solicitados por diversas Direcciones de 

Departamentos/Áreas Académicas a partir del 01.08.2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 446/19: -22-08-2019 – Acepta a partir del 01.11.2019 la renuncia 

condicionada interpuesta por la Dra. Mabel D´arrigo en el cargo de Profesor Adjunto Dedicación 

Exclusiva, Ordinario. 

 RESOLUCIÓN C.D. Nº 447/19: -22-08-2019 – Aprueba el programa de la asignatura 

―Biología Molecular de la Patogénesis Bacteriana‖, correspondiente a la Carrera de Lic. en 

Biotecnología según ANEXO ÚNICO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 448/19: -22-08-2019 – Aprueba el cursado de las asignaturas 

Micología Clínica y Parasitología Clínica como Cursos de Posgrado para Profesionales 

Bioquímicos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 449/19: -22-08-2019–Aprueba las correlatividades de cursado de la 

Carrera de Lic. en Ciencia y Tecn. de los Alimentos, plan 2018. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 450/19: -22-08-2019 – Aprueba la solicitud de Expedición de Título 

de Doctora en Ciencias Biológicas a la Lic. en Biotecnología LOPEZ HIRIART, Milagros 

Rocío. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 451/19: -22-08-2019 – Aprueba Trabajo Final de la Bioq. SPAHN, 

Silvia Gisela en la Carrera de Especialización en Bioquímica Clínica: Endocrinología; titulado 

―VARIABLES QUE PRODUCEN AUMENTO DEL ANTÍGENO PROSTÁTICO 

ESPECÍFICO A MEDIDA QUE AVANZA LA EDAD‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 452/19: -22-08-2019 – Concede al Sr. Juan Ignacio Artayeta la 

equivalencia detallada en el ANEXO ÚNICO. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 453/19: -22-08-2019 – Concede a la Srta. Sofía Basílico las 

equivalencias detalladas en el ANEXO ÚNICO.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 454/19: -22-08-2019 – Concede a la Srta. Melisa Andrea Garijo la 

equivalencia detallada en el ANEXO ÚNICO.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 455/19: -22-08-2019 –Concede a la Srta. Verónica Raquel Bertolissi las 

equivalencias detalladas en el ANEXO ÚNICO.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 456/19: -22-08-2019 – Se posiciona en contra de la implementación 

del Servicio Cívico Voluntario en Valores, la cual se detalla en la Resolución Ministerial 

598/2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 457/19: -22-08-2019 – Adhiere a la celebración de la Semana 

Mundial de la Lactancia Materna, promovida por la Organización Mundial de la Salud (OMS) 

Y UNICEF. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 458/19: -22-08-2019 – Declara de Interés Académico la edición del 

―Curso de Extracción e Inyectables‖ organizado por la agrupación estudiantil 9 de Julio – MNR. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 459/19: -22-08-2019 – Rinde Homenaje al libertador de la Patria 

General José de San Martín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 460/19: -22-08-2019 – Repudia los hechos producidos en la ―Noche 

de los Bastones Largos‖ el 29 de Julio de 1966. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 461/19: -22-08-2019 – Avala el ―XVII Congreso 

CyTAL 2019‖, organizado por la Asociación Argentina de Tecnólogos Alimentarios y el ―XXI 

Congreso ALACCTA 2019‖ organizado por la Asociación Latinoamericana y del Caribe de 
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Ciencia y Tecnología de Alimentos, a llevarse a cabo del 20 a 22 de Noviembre de 2019 en la 

sede de la Universidad Católica Argentina en Puerto Madero. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 462/19: -22-08-2019 – Declara de Interés el ―Taller de Gestión de 

Celos‖, que se llevara a cabo el día 22 de Agosto del corriente año, en el marco del proyecto 

ingenia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 463/19: -22-08-2019 – Aprueba la modificación del Anexo Único de la 

Resolución CD Nº 124/2019 en cuanto a la participación de los oradores del día Jueves 28 de 

Marzo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 464/19: -22-08-2019 – Acepta a partir del 01.09.2019 la renuncia 

condicionada interpuesta por la Dra. Dora Bernarda Boggian en un cargo de Jefe de Trabajos 

Prácticos Dedicación Exclusiva, Ordinario. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 465/19: -12-09-2019 – Concede licencia a la Consejera Estudiantil 

Bértolo Lucía por el término de 2 meses. Asume Pasaglia Lucas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 466/19: -12-09-2019 – Concede licencia a la Consejera Estudiantil 

Graizzaro Daiana por el término de 6 meses. Asume Rosales María Julieta. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 467/19: -12-09-2019 – Concede licencia a la Consejera Estudiantil 

Canale Dalma, por el término de 6 meses. Asume Caldo Agustín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 468/19: -12-09-2019 – Concede licencia a la Consejera Docente 

Rodríguez María Victoria por el término de 2 meses. Asume Bulacio Lucía. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 469/19: -12-09-2019 – Concede Licencia a la Consejera Docente 

D´arrigo Mabel, por el término de 2 (dos) meses. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 470/19: -12-09-2019 – Justificar inasistencias de los alumnos que 

concurran a la ―jornada sobre investigación, desarrollo e innovación‖ que se desarrollará el día 

29/09/2019 en santa fe. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 471/19: -12-09-2019 – Declarar de Interés Académico el ―Taller de 

VIH‖ que se realizará los días 18 y 25 de Septiembre y 1 de Octubre. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 472/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Farmacéutica a Chacón, Daiana Abigail. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 473/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Farmacéutica a Ribell, Candela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 474/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Farmacéutica a Intilángelo, Aldana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 475/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Farmacéutica a Muniz, Luciana Mariel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 476/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Farmacéutica a Garcia, Romina Eliana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 477/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Lic. en Biotecnología a Jacinto, Paolo Luciano. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 478/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Lic. en Biotecnología a Gonzalez, Camila.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 479/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bioquímico a Rodriguez Araya, Elvio Manuel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 480/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Bioquímica a Drappo, Julia Joana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 481/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Bioquímica a David, Valeria Josefina. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 482/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Prof. en Química a Espinoza Cara, Andrés Matías. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 483/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Bachiller con Mención en Química a Libonatti, Bernardo Manuel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 484/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Bachiller con Mención en Química a Rotondo, Esteban Andrés. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 485/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Bachiller con Mención en Química a Cardoso, María Jimena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 486/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Bachiller con Mención en Química a Guerra, Lucina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 487/19: -12-09-2019 – Expide Certificado en virtud del cual se otorgará 

el título de Bachiller a Espinoza Cara, Andrés Matías.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 488/19: -12-09-2019 – Aprueba la Resolución Nº 603/2019 dictada 

por el Sr. Decano Ad-Referendum del Consejo Directivo por la cual se declara de interés 

académico la ―1º Jornada Institucional #GéneroFBioYF. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 489/19: -12-09-2019 – Acepta a partir del 01.10.2019 la renuncia 

condicionada de García Borrás, Silvia Estela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 490/19: -12-09-2019 – Aprueba la Resolución Nº 601/2019 dictada 

por el Sr. Decano Ad-Referendum del Consejo Directivo por la cual se acepta la renuncia 

definitiva de la Esp. Olguín, María Catalina a partir del 01.09.2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 491/19: -12-09-2019 – Designa a la Dra. Roxana Andrea Verdini y al 

Dr. Pablo Andrés Busti como Directora y Co-director de la Escuela de Alimentos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 492/19: -12-09-2019 – Incorporación al régimen de Carrera Docente 

de la UNR del Sr. Bianchi, Darío Alejandro en un cargo de Profesor Adjunto Dedicación Simple, 

en el Área de Análisis de Medicamentos, del Departamento Química Orgánica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 493/19: -12-09-2019 – Dispone el llamado a Concurso para la 

provisión de un cargo de J.T.P Simple y un cargo de J.T.P Semi para el Área Académica de 

Técnica Farmacéutica, del Departamento Farmacia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 494/19: -12-09-2019 – Aprueba la Resol Nº 

597/2019 dictada por el Sr. Decano Ad-Referendum del Consejo por la cual distintas Direcciones 

de Departamentos solicitan modificaciones en la situación de revista del personal docente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 495/19: -12-09-2019 – Solicitar a la Oficina de la Mujer de esta 

Facultad que artícule las medidas necesarias para promover instancias de formación en lenguaje 

inclusivo para todos los miembros de Esta Casa de Altos Estudios. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 496/19: -12-09-2019 – Reconocer toda la labor y todos los logros de 

Rosalind Franklin como mujer química y su influencia en la ciencia hasta hoy. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 497/19: -12-09-2019 – Aprueba la modificación de la nómina del 

personal docente afectado a la Especialización en Bacteriología Clínica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 498/19: -12-09-2019 – Dejar establecida la modificación de los 

integrantes de la Comisión Académica de la Carrera de Especialización en Farmacia Clínica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 499/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Especialista 

en Bioquímica Clínica: Hematología a Raviola Mariana Paula. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 500/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Especialista 

en Bioquímica Clínica: Hematología a García Vázquez, Matías José. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 501/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Doctor en 

Ciencias Biológicas al lic. Sabatini, Martín. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 502/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Doctora en 

Ciencias Biológicas a la lic. Piazza, Ainelen Melanie.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 503/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Doctora en 

Ciencias Biológicas a la lic. Sartorio, Mariana Gabriela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 504/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Doctora en 

Ciencias Biológicas a la lic. Hernández, Josefina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 505/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Doctor en 

Ciencias Químicas al lic. Solis, Carlos Marcelo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 506/19: -12-09-2019 – Aprueba Expedición de Título de Doctor en 

Ciencias Químicas al lic. Salvatori, Pablo Ernesto. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 507/19: -12-09-2019 – Aprueba el Trabajo de Tesis del Farm. Real, 

Daniel Andrés en la Carrera de Doctorado en Ciencias Químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 508/19: -12-09-2019 – Aprueba nómina de ingresantes 2018 a las 

Carreras de Doctorado en Ciencias Biológicas y Ciencias Químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 509/19: -12-09-2019 – Concede a la Srta. Craia, María Celeste el 

reconocimiento de la asignatura electiva: ―La obesidad como desadaptación genético-

ambiental‖, cursada y aprobada en la Facultad de Ciencias Médicas U.N.R en el marco de la 

Ordenanza 653 que establece el sistema de Créditos Académicos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 510/19: -12-09-2019 – Declarar de Interés Académico el Ciclo de 

Conferencias ―Perspectivas para un Futuro Sostenible‖, a realizarse desde el 11/9/19 al 

03/10/19. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 511/19: -12-09-2019 – Habilitar y poner a disposición los medios 

necesarios para la instalación de cesto para el reciclado de colillas de cigarrillo del equipo del 

proyecto ―Cigadrillo‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 512/19: -12-09-2019 – Mantener viva la memoria de aquellos 

estudiantes que dieron su vida por esta causa, por lograr una educación que garantice el acceso 

de más jóvenes a sus aulas. Justificar las faltas de aquellos estudiantes que asistan a la marcha 

por los 50 años del Rosariazo y los 43 años de la Noche de los Lápices. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 513/19: -12-09-2019 – Declarar de Interés Académico el ―Ciclo de 

Formación en Temáticas de Género y Diversidad Sexual‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 514/19: -12-09-2019 – Declarar de Interés la ―II Semana del Orgullo 

FBioyF‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 515/19: -03-10-2019 – Conceder licencia a la Consejera No Docente 

Fabiana Arcodía por el término de 2 (dos) meses. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 516/19: -03-10-2019 – Conceder licencia al Consejero Docente Darío 

Leonardi por el término de 3 (tres meses). 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 517/19: -03-10-2019 – Conceder Licencia a la Consejera Graduada 

Berterame, Ma. Julieta por el término de 2 (dos) meses. Asume en reemplazo Maricel, Airasca. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 518/19: -03-10-2019 – Conceder Licencia al Consejero Docente 

Darío Krapf, por el término de 2 (dos) meses. Asume en su reemplazo Paula García. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 519/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Farmacéutica a Miñon, Manuela Alejandra. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 520/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Farmacéutica a Allegro, Leila Aneley.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 521/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Lic. en Biotecnología a Romero, Martín Maximiliano. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 522/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Lic. en Biotecnología a Moyano, María Soledad Rita. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 523/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Lic. en Química a Vazquez, Darian. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 524/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Cerri, Agustina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 525/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Rébola, Alfredo Rubén. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 526/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Rodas, Lucía Julieta. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 527/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Centola, Cielo Lucía. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 528/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Blanc, Alan Roy. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 529/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario a Bonet, Julieta Paula. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 530/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario a Martín, Giuliana Ayelén. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 531/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario a Espinoza Cara, Andrés Matías. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 532/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario a Larpín, Laura María. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 533/19: -03-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará Título de Bachiller Universitario a Coronel Cappellari, Chiara. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 534/19: -03-10-2019 – Conceder Licencia a las Consejeras 

Estudiantiles Milca Bordón y Analía Novero por el término de 2 (dos) meses. Disponer asunción 

de Bovo Salinas, Florencia en su reemplazo.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 535/19: -03-10-2019 – Conceder Licencia a los Consejeros 

Estudiantiles Camila Palacios, Julieta Bonet, Bruno Taffarel, 

Elida Thobokholt y Daiana Mergen, por el término de 2 (dos) meses. Disponer asunción de 

Semenza, Sebastián en su reemplazo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 536/19: -03-10-2019 – Aprobar el Plan Expurgo para la colección 

documental de la biblioteca Dr. Hipólito González de esta casa de estudios. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 537/19: -03-10-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario al Sr. BAZET LIONNET, Bernardo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 538/19: -03-10-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario a la Srta. MEDIAVILLA, María Gabriela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 539/19: -03-10-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario a la Srta. Basiglio, Cecilia Lorena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 540/19: -03-10-2019 – Aprobar la Asignatura ―Bioinformática‖ como 

oferta en el marco de Asignaturas Electivas de la Carrera de Biotecnología, Plan 2007. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 541/19: -03-10-2019 – Aprobar la Resolución Nº 682/2019 dictada 

por el Sr. Decano ad-referendum del Consejo Directivo mediante la cual aprueba la 

modificación del Tribunal Examinador de la Asignatura Currículum y Didáctica de la Carrera 

de Profesorado en Química. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 542/19: -03-10-2019 – Declarar de interés académico el Taller 

―Reflexionando sobre las formas de vincularnos‖ llevado a cabo el día 26 de septiembre del 

corriente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 543/19: -03-10-2019 – Aprobar el ―Reglamento Interno de la 

Comisión de Ingreso‖ de esta Facultad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 544/19: -03-10-2019 – Dejar sin efecto la Resol. 

C.D Nº 399/2014 y el artículo 1º de la Resol. C.D. Nº 414/2018. Designar al Esp. Germán 

Detarsio como Director de la Carrera de Especialización en Bioquímica Clínica: Hematología. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 545/19: -03-10-2019 – Aprobar el Trabajo Final del Bioq. Gustavo 

Rossignol de la Carrera de Esp. En Bacteriología Clínica.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 546/19: -03-10-2019 – Aprueba solicitud de Expedición de Título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a Albano, María del Rosario. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 547/19: -03-10-2019 – Aprueba solicitud de Expedición de Título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a Lust, Sandra Lorena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 548/19: -03-10-2019 – Aprueba solicitud de Expedición de Título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a Grieve, María Susana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 549/19: -03-10-2019 – Aprueba solicitud de Expedición de Título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a Bernardi, Patricia del Rosario. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 550/19: -03-10-2019 – Aprueba solicitud de Expedición de Título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a Bevione, Mariana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 551/19: -03-10-2019 – Aprueba solicitud de Expedición de Título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a Holzer, Mariela Carolina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 552/19: -03-10-2019 – Aprueba solicitud de Expedición de Título de 

Especialista en Esterilización a Gonzalez, Pedro Federico. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 553/19: -03-10-2019 – Aprobar el curso de Posgrado titulado: 

Compuestos de Boro en Síntesis Orgánica‖ acreditable para la Carrera de Doctorado en 

Ciencias Químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 554/19: -03-10-2019 – Aprobar el curso de Posgrado titulado: ―Las 

diatomeas y otras Microalgas: su aplicación como bioindicadores de interés forense‖, acreditable 

para la Carrera de Doctorado en Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 555/19: -03-10-2019 – Aprobar el curso titulado: ―Tecnología, 

Sociedad y Ciencia: Concepciones y desafíos epistemológicos‖, acreditable para la 

Especialización en Educación de las Ciencias Experimentales‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 556/19: -03-10-2019 – Aprobar el curso de Posgrado titulado: 

―Herramientas para la evaluación de la producción y calidad larvaria en peces de interés 

comercial y ecológico‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 557/19: -03-10-2019 – Aprobar las renuncias de las Dras. Adriana 

Cortardi y María Victoria Castelli como Directora y Vicedirectas, respectivamente, de la 

Carrera de Especialización en Plantas Medicinales. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 558/19: -03-10-2019 – Declarar de Interés Académico ―Concurso de 

Tabla Periódica‖ a cargo de Escuela de Química y la Comisión de Cultura. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 559/19: -03-10-2019 – Conceder a la Srta. 

Manuela Mancione las equivalencias detalladas en el Anexo único.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 560/19: -03-10-2019 – Conceder a la Srta. Susana Moretti las 

equivalencias detalladas en el Anexo único. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 561/19: -03-10-2019 – Repudiar el Golpe de Estado al gobierno 

chileno y la dictadura militar que tendría inicio el 11 de septiembre de 1973. Rendir homenaje a 

Salvador Allende al cumplirse 46º años de su fallecimiento. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 562/19: -03-10-2019 – Expresar su preocupación ante la desaparición 

del Sr. Jorge Julio López. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 563/19: -03-10-2019 – Otorgar la conformidad al Docente-

Invcstigador TOMAT, David Damián, del Área de Bromatología y Nutrición, para adherir al 

artículo 40 del Manual de Procedimiento para percibir el incentivo establecido por el Decreto Nº 

2427/93. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 564/19: -03-10-2019 – Autoriza a la Dra. María Guadalupe 

Bertoluzzo para que se le asignen funciones de investigación a la categoría Independiente de la 

Carrera de Investigador Científico que integrarán las funciones del cargo docente en que revista. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 565/19: -03-10-2019 – Autoriza al Dr. Héctor Fabián Pelusa para que 

se le asignen funciones de investigación a la categoría Independiente de la Carrera de 

Investigador Científico que integrarán las funciones del cargo docente en que revista. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 566/19: -03-10-2019 – Autoriza a la Dra. María del Luján Álvarez 

para que se le asignen funciones de investigación a la categoría Independiente de la Carrera de 

Investigador Científico que integrarán las funciones del cargo docente en que revista. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 567/19: -03-10-2019 – Autoriza al Dr. Sergio Albino Ghersevich para 

que se le asignen funciones de investigación a la categoría Investigador Principal de la Carrera 

de Investigador Científico que integrarán las funciones del cargo docente en que revista. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 568/19: -03-10-2019 – Conmemorar el ―Día 

Internacional Contra la Explotación Sexual y Tráfico de Mujeres, Niñas y Niños‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 569/19: -03-10-2019 – Declarar de Interés Académico la Charla 

Debate ―Fundamentos del Lenguaje Inclusivo‖ a realizarse el 21 de Octubre del corriente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 570/19: -24-10-2019 – Conceder Licencia a la Consejera Docente 

Saigo, Mariana por el término de 3 meses. Asume el Consejero Riveira, Martín. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 571/19: -24-10-2019 – Conceder Licencia al Consejero Docente 

Spelzini, Darío por el término de 2 meses. Asume la Consejera Suplente Pacchioni, Alejandra. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 572/19: -24-10-2019 – Conceder Licencia al Consejero Estudiantil 

Bidegorry, Juan Matías por el término de 2 (dos) meses. Asume en su reemplazo Palma, Nicolás 

Francisco. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 573/19: -24-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará título de Farmacéutica a Lazatti, María Sol. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 574/19: -24-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará título de Farmacéutica a Muchiut, Lucila Andrea.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 575/19: -24-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará título de Farmacéutica a Tessio, Virginia Andrea.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 576/19: -24-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará título de Farmacéutica a Zurbrigen, Andrea Celina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 577/19: -24-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará título de Bioquímica a Centis, Luisina Natalí. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 578/19: -24-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará título de Bioquímica a Bertalot, Sibilia Débora.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 579/19: -24-10-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará título de Bioquímica a Restelli, Lucía. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 580/19: -24-10-2019 – Conceder Licencia a la Consejera Estudiantil 

Rosales, María Julieta por el término de 2 (dos) meses. Asume en su reemplazo Novero, Analía. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 581/19: -24-10-2019 – Aprobar la Resolución Nº 728/2019, dictada 

por el Sr. Decano ad-referendum del Consejo Directivo mediante la cual se acepta la renuncia 

definitiva a MISCHNE, Mirta Paulina por acogerse al beneficio jubilatorio. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 582/19: -24-10-2019 – Proponer al Consejo Superior la designación 

de la Comisión Asesora que intervendrá en el concurso para la provisión de un cargo de 

Profesor Asociado Dedicación Exclusiva, Área Farmacognosia, Departamento Química 

Orgánica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 583/19: -24-10-2019 – Proponer al Consejo Superior de la 

Universidad las designaciones de las Dras. Gabriela Coux y Julia Alejandra Cricco en un cargo de 

Profesor Adjunto Dedicación Simple, por concurso, Área Biofísica, Departamento Química 

Biológica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 584/19: -24-10-2019 – Avalar la antigüedad del Dr. Santiago Andrés 

BORTOLATO, proponiendo su incorporación al Régimen de Carrera Docente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 585/19: -24-10-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Doctora en Ciencias Biológicas a la lic.biot. David, Aldana Paula. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 586/19: -24-10-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Doctor en Ciencias Químicas al Farmacéutico Real, Daniel Andrés. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 587/19: -24-10-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título 

de Doctor en Ciencias Químicas al Lic. Drusin, Salvador Iván. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 588/19: -24-10-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Doctora en Ciencias Químicas a la Lic. Perez Mora, Bárbara Edith. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 589/19: -24-10-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a la Bioq. Gimenez, María Alicia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 590/19: -24-10-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título de 

Especialista en Bioquímica Clínica: Endocrinología a la Bioq. Meucci, María Luciana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 591/19: -24-10-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título 

de Especialista en Bioinformática a la Téc. Carrasco, Soledad Telma. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 592/19: -24-10-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis de la lic. María Julia 

Severin, titulado: ―NEFROTOXICIDAD INDUCIDA POR METOTREXATO: 

ALTERACIONES HIDROELECTROLÍTICAS Y POTENCIALES BIOMARCADORES 

DIAGNÓSTICOS‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 593/19: -24-10-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis de la lic. Estefanía 

Giannini, titulado: ―ESTUDIO BIOQUÍMICO Y ESTRUCTURAL DE LA METALO-BETA-

LACTAMASA NDM-1: RESIDUOS DE SEGUNDA ESFERA E IMPLICANCIAS DE SU 

ANCLAJE A MEMBRANA‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 594/19: -24-10-2019 – Aprobar el Trabajo de Tesis de la lic. Antonela 

Lavatelli, titulado: ―LIPOILACIÓN DE PROTEÍNAS: UNA MODIFICACIÓN ESENCIAL 

DESDE BACTERIAS A ANIMALES‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 595/19: -24-10-2019 – Aprobar el Trabajo Final de la Bioq. Aida 

Carolina Rivas, titulado: ―VITAMINA D: ACCIONES CLÁSICAS Y NO CLÁSICAS: 

REVISIÓN DE LA LITERATURA‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 596/19: -24-10-2019 – Aprobar el Curso de Posgrado Titulado: 

―Diseño y optimización de Experimentos‖, acreditable para las Carreras de Doctorado en 

Ciencias Químicas y Ciencias Biológicas. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 597/19: -24-10-2019 – Aprobar el Curso de Posgrado Titulado: 

―Ingeniería de Polímeros y Polimerizaciones‖, 

acreditable para las Carreras de Doctorado en Ciencias Químicas y Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN   C.D.    Nº    598/19:    -24-10-2019    –    Aprueba    el 

Funcionamiento de la Comisión del Consejo Directivo sobre el Sistema de Promoción en el 

ámbito de esta Facultad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 599/19: -24-10-2019 – Declara de Interés Académico las VI Jornadas 

de Física Aplicada a las Ciencias Biomédicas, ―Dr. Rodolfo José Rasia‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 600/19: -14-11-2019 – Conceder Licencia a la Consejera Docente 

Luque, Alicia por el término de 2 (dos) meses, establecer que asuma en su reemplazo la Consejera 

Suplente García, Paula. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 601/19: -14-11-2019 – Conceder Licencia a la Consejera Suplente 

Pacchioni, Alejandra por el término de 6(seis) meses. Establecer que asuma en su reemplazo el 

Consejero Suplente Spelzini, Darío. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 602/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Licenciada en Biotecnología a Anastasini, Valentina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 603/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Licenciada en Biotecnología a Roldan Tewes, Lara Malena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 604/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Farmacéutico a Dezzutto, Jorge Andrés. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 605/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Profesora en Química a Coronel Cappellari, Chiara. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 606/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario con Mención en Química a García, Victoria Inés. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 607/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Faraco, Irina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 608/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Alvarez, Flavia Marina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 609/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Novero, Analía 

Guadalupe. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 610/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario a Peralta, Agustín Nahuel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 611/19: -14-11-2019 – Expedir el Certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario a Malano, Ana Julia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 612/19: -14-11-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario a la Srta. Bracca, Andrea Juana Beatriz. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 613/19: -14-11-2019 – Aprobar la Nómina de Asignaturas 

Electivas/optativas para los años Académicos 2020-2021, según se detallan en Anexos I y II. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 614/19: -14-11-2019 – Proponer al Consejo Superior la Comisión 

Asesora que intervendrá en el concurso para la provisión de dos cargos de Prof. Adj.Ded. 

Simple y un cargo de Prof. Adj.Ded. Exclusiva para el departamento Química Física, Área 

Química General e Inorgánica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 615/19: -14-11-2019 – Disponer el llamado a Concurso para la 

provisión de 1 (un) cargo de Profesor Adjunto Dedicación Semi Exclusiva, Área Bromatología y 

Nutrición, Departamento Ciencia de los Alimentos y Medio Ambiente. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 616/19: -14-11-2019 – Disponer el llamado a Concurso para la 

provisión de un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Exclusiva, Área Química 

Orgánica, Departamento de Química Orgánica y Comisión Asesora que intervendrá a los 

efectos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 617/19: -14-11-2019 – Aprobar la creación de Cátedras Libres en esta 

Casa de Altos Estudios y su correspondiente Reglamentación, según se detalla en el Anexo 

Único de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 618/19: -14-11-2019 – Habilitar un ambiente, en la zona cercana a la 

Biblioteca de esta Facultad, que permita a los/as miembros de la comunidad de nuestra Casa de 

Altos Estudios realizar efectiva y plenamente la extracción de leche materna y la lactancia de 

sus hijas/os infantes a cargo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 619/19: -14-11-2019 – Conceder licencia a la Consejera Suplente 

Valentín, Mariela por el término de 2 meses. Establecer que asuma en su reemplazo el Consejero 

Suplente Leguto, Alcides. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 620/19: -14-11-2019 – Aprobar el curso de Posgrado titulado: 

―Introducción a la Programación en R con aplicaciones Estadísticas‖, acreditable para las 

Carreras de Doctorado en Ciencias Químicas y Ciencias Biológicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 621/19: -14-11-2019 – Aceptar la renuncia del Dr. Roberto Ricardo 

Grau a la Dirección de la Carrera de Especialización en Ciencias Ambientales, a partir del día 

de la fecha. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 622/19: -14-11-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctor en Ciencias Biológicas al Lic. Armas, Alejandro Manuel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 623/19: -14-11-2019 – Aprobar la solicitud de expedición de título de 

Doctora en Ciencias Químicas a la Farm. Orlandi, Silvina Claudia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 624/19: -14-11-2019 – Conmemorar el ―Día 

Internacional para la Erradicación de la Pobreza‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 625/19: -14-11-2019 – Conmemorar el 8 de Noviembre del corriente 

como el ―Día Mundial del Urbanismo‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 626/19: -14-11-2019 – Rendir Homenaje al científico César Milstein, 

a 35 años del Premio Nobel de Medicina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 627/19: -14-11-2019 – Repudiar enérgicamente la violación a los 

DDHH y la restricción de libertades por parte del gobierno de Sebastián Piñera. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 628/19: -14-11-2019 – Conceder a la Srta. Melina Di Liberto la 

equivalencia detallada en el Anexo único que corre agregado a la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 629/19: -14-11-2019 – Aprobar la modificación al Calendario 

Académico 2019 en cuanto a la fecha de inscripción a examen correspondientes al turno Nov-

Dic. Quedando establecida del 29 de Noviembre al 2 de Diciembre. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 630/19: -14-11-2019 – Conceder licencia a los/as Consejeros/as 

Canale, Dalma; Caldo, Agustín; Bonet, Julia Paula; Taffarel, Bruno; Thobokholt, Elida; por el 

término de 2 meses. Establecer que asuma la Consejera Suplente Mergen, Daiana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 631/19: -14-11-2019 – Declarar de Interés la Charla ―Mujeres, 

usuarias y cultivadoras de cannabis. Pensar y hacer salud junto a las plantas.‖ 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 632/19: -14-11-2019 – Conceder licencia a la Consejera Estudiantil 

Graizzaro, Diana por el término de 2 meses. Establecer que asuma en su reemplazo la Consejera 

Suplente Rosales, María Julieta. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 633/19: -14-11-2019 – Conceder licencia al Consejero Suplente 

Palma, Nicolás por el término de 2 meses. Conceder licencia a la Consejera Suplente Trossero, 

Emilia Lucía por el término de 2 

meses. Establecer que asuma la Consejera Estudiantil Garbuglia, María Paula. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 634/19: -12-12-2019 – Conceder licencia a la Consejera Suplente 

García, Paula por el término de 4 (cuatro) meses. Establecer que asuma en su reemplazo la 

Consejera Suplente Albanesi, Daniela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 635/19: -12-12-2019 – Conceder licencia a la Consejera Graduada 

Berterame, María Julia por el término de 4 (cuatro) meses. Establecer que asuma en su 

reemplazo la Consejera Suplente Airasca, Maricel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 636/19: -12-12-2019 – Conceder licencia a la Consejera No Docente 

Arcodía, Fabiana por el término de 3 (tres) meses. Establecer que asuma en su reemplazo la 

Consejera Suplente Alfieri, Lorena. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 637/19: -12-12-2019 – Conceder licencia a los Consejeros por el 

Claustro Estudiantil Bordón Milca, Rosales María Julieta, Caldo Agustín, Bonet Julieta Paula, por 

el término de 2 (dos) meses. Establecer que asuma en su reemplazo el Consejero Suplente 

Taffarel, Bruno. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 638/19: -12-12-2019 – Conceder licencia a las Consejeras por el 

Claustro Estudiantil Graizzaro Daiana, Thobokholt, Élida, por el término de 2 (dos) meses. 

Establecer que asuma en su reemplazo la Consejera Estudiantil Mergen, Daiana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 639/19: -12-12-2019 – Conceder licencia a los Consejeros por el 

Claustro Estudiantil Semenza, Sebastián, Canale Dalma, Novero Analía, por el término de 2 

(dos) meses. Establecer que asuma en su reemplazo la Consejera Suplente Bovo Salinas, 

Florencia. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 640/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bioquímica a D`angelo, Camila Soledad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 641/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Farmacéutica a Leiva, Maia Xiomara.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 642/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Farmacéutico a Tamietti, Valentín Damián. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 643/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Farmacéutica a Trilla, Melisa Belén.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 644/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Farmacéutica a Chiaro, Agostina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 645/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Licenciado en Biotecnología a Bultri, Julián Gabriel. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 646/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Licenciada en Biotecnología a Toplikar, Brenda. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 647/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Licenciada en Biotecnología a Fiorito, María Micaela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 648/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Licenciada en Biotecnología a Pelusso, Camila. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 649/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Licenciada en Química a Lima, Evelyn. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 650/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Giordano, Rocío Anabel. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 651/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Antonelli, Santiago 

Andrés. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 652/19: -12-12-2019 – Expedir el certificado en virtud del cual se 

otorgará el título de Bachiller Universitario con Mención en Química a Labanca, Cintia Beatriz. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 653/19: -12-12-2019 – Manifestar Preocupación y Estado de Alerta a 

la eliminación del Ministerio de Ciencia y Tecnología e Innovación Productiva de Santa Fe. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 654/19: -12-12-2019 – Disponer el llamado a Concurso para la 

provisión de 1 (un) cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Exclusiva para el Área 

Bacteriología, dependiente del Departamento Académico Microbiología, como a su vez 

proponer la Comisión Asesora que intervendrá en dicho Concurso, según consta en ANEXO 

ÚNICO de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 655/19: -12-12-2019 – Convocar a concurso público de oposición y 

antecedentes de un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Exclusiva, Área Morfología, 

Departamento Ciencias Fisiológicas, orientado a la temática: ―Estrategias farmacológicas para 

el tratamiento del cáncer hepático. Rol de p53 y FAK en la acción anticancerígena de vitaminas 

liposolubles‖; como así también la Comisión Asesora que actuará a los efectos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 656/19: -12-12-2019 – Convocar a concurso público de oposición y 

antecedentes de un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Exclusiva, Área Biología 

Molecular, Departamento de Ciencias Biológicas, orientado a la temática: ―Expresión y 

caracterización de proteínas fágicas para uso biomédico‖; como así también la Comisión 

Asesora que actuará a los efectos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 657/19: -12-12-2019 – Convocar a concurso público de oposición y 

antecedentes de un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Exclusiva, Área 

Parasitología, Departamento Microbiología, orientado a la temática: ―La acetilación de a-

tubulina como modulador de la dinámica de citoesqueleto en Trypanosoma cruzi‖; como así 

también la Comisión Asesora que actuará a los efectos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 658/19: -12-12-2019 – Aprobar el Plan de Pases y Equivalencias entre 

los Planes 2012 y 2018 de la Carrera de Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los Alimentos. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 659/19: -12-12-2019 – Aprobar la Resolución Nº 922/2019, dictada 

por el Sr. Decano Ad-Referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se modifica la 

Resolución C.D. Nº 737/2018, correspondiente al Plan de estudios de la Carrera de Bioquímica. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 660/19: -12-12-2019 – Aceptar a partir del 01.02.2020 la renuncia 

condicionada del Bioq. José Manuel Pellegrino en el cargo de Jefe de Trabajos Prácticos 

Dedicación Semi, Ordinario. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 661/19: -12-12-2019 – Aprobar la Resol. Nº 

808/2019, dictada por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se 

acepta la renuncia definitiva al Ing. Darío Armando Weitz en el cargo de Jefe de Trabajos 

Prácticos Dedicación Simple Ordinario, a partir del 01.11.2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 662/19: -12-12-2019 – Aprobar la Resol. Nº 

855/2019, dictada por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se 

acepta la renuncia definitiva a la Bioq. Claudia Mónica Teti en el cargo de Jefe de Trabajos 

Prácticos Dedicación Exclusiva Ordinario, a partir del 01.11.2019. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 663/19: -12-12-2019 – Aprobar la Resolución Nº 852/2019, dictada 

por el Sr. Decano Ad-Referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se da de baja por 

fallecimiento al Dr. Néstor Ricardo Cortez. 
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 664/19: -12-12-2019 – Aprobar la Resolución Nº 890/2019, dictada 

por el Sr. Decano Ad-Referéndum del Consejo Directivo mediante la cual se otorga licencia sin 

goce de sueldo por incompatibilidad a Cricco, Julia Alejandra en el cargo de Profesor 

Adjunto Dedicación 

Simple, Interino, desde el 01.12.2019 hasta el 31.12.2019; como asimismo se designa como 

reemplazante a Llarrull, Leticia Irene. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 665/19: -12-12-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario a la Sra. MEINI, María Rocío. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 666/19: -12-12-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario al Sr. COMBA, Santiago. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 667/19: -12-12-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario al Sr. PAGGI, Federico Luciano Mateo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 668/19: -12-12-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario a la Sra. BIANCHI, Mariela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 669/19: -12-12-2019 – Incorporar al Régimen de Carrera Docente de 

la Universidad Nacional de Rosario a la Sra. LUJÁN BRAJOVICH, Melina Eliana. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 670/19: -12-12-2019 – Avalar la antigüedad de la Dra. Luciana 

Pellegrini Malpiedi como docente de esta Casa de Altos Estudios a los efectos de ser 

Incorporada al Régimen de Carrera Docente.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 671/19: -12-12-2019 – Tener por prorrogada la designación del 

investigador Dr. Soncini, Fernando Carlos en el cargo de Profesor Adjunto Dedicación Simple, 

en el Área Biología Molecular de la Patogénesis Bacteriana, del Departamento 

Microbiología, desde el   104/2020 al 31/03/2021. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 672/19: -12-12-2019 – Tener por prorrogada la designación de la 

Investigadora Dra. Fulgueira, Cecilia Luisa en el cargo de Profesor Adjunto Dedicación Simple, 

en el Área Micología, del Departamento Microbiología desde el 1/04/2020 hasta el 31/03/2021. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 673/19: -12-12-2019 – Aprueba el Calendario Académico 2020, 

según consta en los Anexos 1 y 2 de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 674/19: -12-12-2019 – Aprueba el nuevo Reglamento para el llamado 

a concurso de Ayudantes de 2da Categoría, según consta en ANEXO ÚNICO de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 675/19: -12-12-2019 – Justificación de inasistencia en los casos en que 

la trabajadora y/o estudiantes víctimas de violencia de género deba ausentarse para la 

realización de denuncias y/o trámites. Licencia especial a causa de violencia de género que afecte 

la salud e impida la realización normal de su tarea. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 676/19: -12-12-2019 – Aprueba representantes del Claustro Estudiantil 

y Graduados en la Escuela de la Carrera de Ciencia y Tecnología de los Alimentos y 

procedimiento de elección. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 677/19: -12-12-2019 – Aprobar el Trabajo Final de la Bioq. Ana 

Paula Matar, de la Carrera de Especialización en Bioquímica Clínica: Inmunohematología y 

Banco de Sangre. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 678/19: -12-12-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título 

de Especialista en Bioquímica Clínica: Inmunohematología y Banco de Sangre a la Bioq. López, 

Noelia Gisela. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 679/19: -12-12-2019 – Aprobar la solicitud de expedición 

deltítulo de Especialista en Bioquímica Clínica: 

Inmunohematología y Banco de Sangre a la Bioq. Huanca, Romina Paola.  
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RESOLUCIÓN C.D. Nº 680/19: -12-12-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del 

título de Especialista en Farmacia Clínica a la Farm. Bertero, Jorgelina. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 681/19: -12-12-2019 – Aprobar la solicitud de expedición del título 

de Doctora en Ciencias Biológicas a la Lic. Biot. Giannini, Estefanía. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 682/19: -12-12-2019 – Aprobar las equivalencias entre las asignaturas 

del Plan 2014 (Resol. C.S. Nº 433/2014) y el Plan 2017 (Resol. C.S. Nº 1378/2017) de la Carrera 

de Especialización en Bioquímica Clínica: Endocrinología, según se detalla en el ANEXO I de la 

presente. Otorgar el cambio de Plan a los alumnos que se detallan en el ANEXO II de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 683/19: -12-12-2019 – Aprobar el Curso de Posgrado titulado: 

―Abordaje Práctico a la Cromatografía Líquida de Alta Eficiencia (HPLC)‖. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 684/19: -12-12-2019 – Aprobar el curso de Posgrado titulado: 

―Análisis Químico e Investigación Forense‖ que se dictará a partir del Ciclo Lectivo 2020, el 

cual será acreditable para la Carrera de Doctorado en Ciencias Químicas. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 685/19: -12-12-2019 – Aprueba el Calendario Académico de las 

Carreras y Actividades de la Secretaría de Posgrado para el año 2020, según se detalla en el 

ANEXO ÚNICO de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 686/19: -12-12-2019 – Disponer que la Dirección del Doctorando Lic. 

Biol. Mol. Marcelo A. Palavecino Nicotra pase a la Dra. Ana Bortolotti. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 687/19: -12-12-2019 – Disponer que la Dirección del Doctorando 

Bioq. Bruno Alejandro Steimbrüch pase al Dr. Guillermo Repizo. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 688/19: -12-12-2019 – Disponer que la Comisión de Tesis del 

doctorando Lic. Biot. Gonzalo Tulín quede integrada por la Dra. Ana L. Arabolaza y el Dr. Diego 

Omar Serra. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 689/19: -12-12-2019 – Designar a partir del día de la fecha a los 

integrantes propuestos a la Comisión Asesora de la Dirección de Cursos de Actualización y 

Perfeccionamiento Profesional a saber: Dra. Gisela Piccirilli, Dra. María Eugenia Castelli, Bioq. 

Paula Funes. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 690/19: -12-12-2019 – Nombrar a los Docentes propuestos como 

representantes de esta Facultad para el programa PRODOC de la U.N.R. por los próximos 

cuatro años a saber: Dra. Tatiana 

A. Vega miembro titular y Dra. Paula García miembro suplente.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 691/19: -12-12-2019 – Designar a partir del día de la fecha como 

Directora de la Carrera de Especialización en Ciencias Ambientales a la Dra. Alejandra G. 

Suarez. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 692/19: -12-12-2019 – Conceder al Sr. Nicolás Palma las 

equivalencias detalladas en el ANEXO ÚNICO de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 693/19: -12-12-2019 – Conceder a la Srta. Alicia Victoria León las 

equivalencias externas detalladas en el ANEXO ÚNICO de la presente. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 694/19: -12-12-2019 – Conceder a la Srta. Bárbara Ortiz la equivalencia 

externa detallada en el ANEXO ÚNICO de la presente.  

RESOLUCIÓN C.D. Nº 695/19: -12-12-2019 – Declara de Interés Académico para esta 

Facultad la segunda edición del ―Congreso FBioyF‖, organizado por la conducción del centro de 

estudiantes de esta Casa de Altos Estudios. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 696/19: -12-12-2019 – Reconocer a todos los Profesionales Químicos 

en todos su ámbitos de actuación por su idoneidad y capacitación, representando un compromiso 

académico y social. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 697/19: -12-12-2019 – Modifica la Resol. C.D. Nº 
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164/2014, en su Artículo Nº 19 del Capítulo VI, denominado ―Procedimientos a seguir por el 

alumno‖ del Reglamento del Ciclo de Formación Superior de la Carrera de Lic. en Química. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 698/19: -12-12-2019 – Aprobar la Resol. Nº 

891/2019, dictada por el Sr. Decano ad-referéndum del Consejo Directivo por la cual se 

designan representantes de esta Facultad para integrar la Comisión Asesora de Coordinación, 

Seguimiento y Evaluación de Proyectos de EaD, U.N.R. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 699/19: -12-12-2019 – Avalar Institucionalmente el ―26º Taller de 

Física‖, a realizarse desde el 1º de febrero hasta el 30 de noviembre de 2020 y la ―11º Semana 

de la Física en el Área Salud‖ dentro del marco del mismo taller. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 700/19: -12-12-2019 – Designar a partir del día de la fecha a la 

Comisión Asesora de Residencias Bioquímicas a los docentes propuestos a saber: Dra. Cecilia 

Basiglio, Bioq. Esp. Paula Indelman, Bioq. María Magdalena Carbonell y Bioq. Bárbara Balbi. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 701/19: -12-12-2019 – Otorga aval académico al ―Second Latin 

American Worm Meeting‖, a realizarse del 19 al 21 de febrero en la Bolsa de Comercio de esta 

Ciudad. 

RESOLUCIÓN C.D. Nº 702/19: -12-12-2019 – Modificar la Resol. C.D. Nº 

613/2019 ―Nómina de asignaturas electivas/optativas para los años académicos 2020-2021‖ en 

cuanto a sus Anexos, según se detalla en ANEXOS I y II de la presente. 

CAPÍTULO IV 
SECRETARÍA ACADÉMICA 

4.1 Análisis cualitativo:  

La Secretaría Académica de la Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas 

promueve una gestión abierta que atienda la formación integral y el avance de los estudiantes en 

sus carreras, así como la mejora de las condiciones docentes para facilitar su labor. 

La actividad académica que se desarrolla en la Facultad se agrupa siguiendo una 

estructura matricial que combina dos criterios.  

El primer criterio es disciplinar, lo que da lugar a la creación de los Departamentos que 

agrupan a especialistas del mismo campo de conocimiento. Los Departamentos tienen la misión 

de planificar y desarrollar las actividades sustanciales de acuerdo a las misiones de la 

Universidad: investigación, extensión y docencia.  

El segundo criterio de agrupación son las Carreras, lo que da lugar a la creación de las 

Escuelas. Las Escuelas tienen la misión de coordinar e integrar la actividad docente de los 

Departamentos en el desarrollo de uno o más planes de estudio y, por lo tanto, tienen la 

responsabilidad de propiciar y mantener la necesaria y armónica integración interdisciplinaria 

según las exigencias de cada carrera.  

Así, mientras que las Escuelas diseñan, coordinan y actualizan la propuesta curricular 

de los planes de estudio de las Carreras; los Departamentos prestan servicio docente a cada una 

de las Carreras, ofreciendo la enseñanza de la disciplina en la que están especializados. Los 

Departamentos organizados según sus áreas de conocimiento indicadas en los planes de estudios 

de cada Carrera, se constituyen en la columna vertebral que soporta la organización disciplinar 

de la Escuela Universitaria. 

En esta línea de acción desde la Secretaría Académica se coordinaron las actividades 

con los diferentes actores de la comunidad para alcanzar los objetivos planteados y favorecer el 

funcionamiento de los órganos de participación. 

Durante el año 2019 la Secretaría Académica llevó a cabo una Revisión y actualización 

de la Resolución de la Estructura Matricial. La modificatoria propuesta se analizó con los 

Directores de Escuelas y con los Directores de Departamentos, luego de lo cual se envió a 
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Directores Académicos de Áreas. La modificatoria será elevada al Consejo Directivo durante el 

año 2020. 

Por otro lado, se diseñó y difundió el Transparente Virtual de la Secretaría Académica, 

como canal de contacto directo con la Comunidad de la Facultad: 

https://www.fbioyf.unr.edu.ar/evirtual/course/view.php?id=20. En este transparente virtual se 

difunden actividades, cursos, procedimientos, y resoluciones. Además, hemos publicado la 

planta docente completa de la Facultad, agrupando a lxs docentes por Área Académica y 

Departamento. 

Enunciamos actividades que se llevaron adelante durante el año 2019: 

*ESCUELAS UNIVERSITARIAS:  

- Elecciones de Consejeros Docentes de las Escuelas Universitarias 

- Puesta en marcha de un Gabinete Académico con los Directores y Codirectorxs de Escuelas y 

planificación agenda de trabajo 

- Análisis de Perfiles de Egresados y Participación en Foros de discusión de Estándares de las 

Carreras 

- Planificación de Análisis del avance académico de los alumnos 

- Reuniones con docentes de 1er y 2do año, junto con Secretaría Estudiantil, para planificación 

de cursado y evaluaciones 2020  

*DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS: 

- Se llevó a cabo la elección de lxs Directores de Departamentos y sus Juntas Departamentales 

- Se convocó a Directorxs y Vicedirectorxs de Departamentos para conformación de Gabinete 

Departamental y una agenda de trabajo para 2020 

- Se llevó a cabo una redefinición de las funciones de los Departamentos y Juntas 

Departamentales.  

*TRÁMITES DOCENTES Y PROCEDIMIENTOS 

- Se redactaron los procedimientos de los trámites más comunes llevados a cabo por lxs 

docentes de la Facultad, y se difundieron a través del transparente virtual de la Secretaría. 

- Modificación del procedimiento para pedido de licencias para formación o presentación de 

trabajos en el país, permitiendo su agilización 

- Puesta en marcha del reemplazo de licencias por maternidad. Elaboración del Procedimiento. 

- Uso de Formularios para realización de diversos trámites: Presentación de Electivas, 

Tribunales Examinadores, Responsables de Asignaturas, Insumos de Laboratorios, y 

Relevamiento de necesidades para el dictado de clases  

- Planificación de una agenda académica de actividades para 2020 y difusión de la misma a 

través del transparente virtual de la Secretaría 

*FORMACIÓN DOCENTE 

- Se realizó el curso Taller Uso de Herramientas Digitales para la Enseñanza en coordinación 

con Sistema Institucional de Educación a Distancia de la Universidad Nacional de Rosario 

(UNR) durante octubre 2019.  Debido al gran interés demostrado por lxs docentes y la 

capacidad de la Sala de Computación, se dio prioridad en esta primera instancia a dos docentes 

por Área Académica. 

4.2 Planes de estudios, reformas, evaluaciones, ajustes 

En el transcurso del año 2019, participamos en los foros de Decanos de las Facultades 

que agrupan carreras afines de Universidades Nacionales y Privadas con reconocimiento oficial 

de sus títulos. En las diferentes convocatorias se decidió delegar la representación de nuestra 

Facultad en los Directores de Escuelas. Participamos en las dos reuniones plenarias de 

FODEQUI, con la participación de la Directora de la Escuela de Química en representación y un 
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plenario de CUCEN con la asistencia de la coordinadora de la carrera de Profesorado en 

Químicas. En el caso de las dos reuniones plenarias de ECUAFYB, la representación de nuestra 

Facultad también se delegó en lxs Directorxs de la Escuela de Farmacia y de Bioquímica. Con 

el mismo criterio de representación se participó en la reunión de COMBIOTEC, por parte de la 

Escuela de Biotecnología. En estas reuniones se han analizado y elaborado las incumbencias de 

los títulos, cargas horarias y contenidos que deben tener los planes de estudio de las carreras de 

Licenciatura en Química, Farmacia y Bioquímica, de acuerdo con los requerimientos del 

Ministerio de Educación en vista de las acreditaciones de las carreras nombradas.4.3 Concursos 

docentes: síntesis de los concursos docentes realizados en 2019, concursos docentes realizados o 

convocados en 2019. 

4.3 Concursos docentes: síntesis de los concursos docentes realizados en 2019, concursos 

docentes realizados o convocados en 2019. 

Durante el año 2019 propusimos la creación de una Comisión de Concursos Docentes, 

que fue aprobada por Resolución CD 460-2019, a los fines de proponer los posibles integrantes 

de las Comisiones Asesoras que participarán en los concursos ordinarios que se sustenten en 

esta Casa de Estudios.  

Además, se realizó una modificatoria al Reglamento para concursos de Ayudante de 2º 

(Resolución CD 674-2019). 

A continuación, se listan llamados a concursos y concursos efectuados durante 2019 

Llamados a concurso durante el año 2019: 

1- Disponer el llamado a Concurso para la provisión de 1 (un) cargo de Jefe de Trabajos 

Prácticos Dedicación Exclusiva para el Área Bacteriología, dependiente del 

Departamento Académico Microbiología. Resol.CD N° 654/2019.  

2- PIDRIUM: 

- Convocar a concurso público de oposición y antecedentes de un cargo de Jefe de 

Trabajos Prácticos dedicación Exclusiva, Área Parasitología – Departamento 

Micro-biología, según reglamentaciones vigentes. Resol. CD N° 657/2019 

- Convocar a concurso público de oposición y antecedentes de un cargo de Jefe de 

Trabajos Prácticos dedicación Exclusiva, Área Biología Molecular – Departamento 

Ciencias Biológicas, según reglamentaciones vigentes. Resol. CD N° 656/2019 

- Convocar a concurso público de oposición y antecedentes de un cargo de Jefe de 

Trabajos Prácticos dedicación Exclusiva, Área Morfología – Departamento 

Ciencias Fisiológicas según reglamentaciones vigentes. Resol. CD N° 655/2019 

3-  Disponer el llamado a Concurso para la provisión de 1 (un) cargo de Profesor Adjunto 

Dedicación Semi-Exclusiva, para el Área Bromatología y Nutrición, del 

Departamento de Ciencia de los Alimentos y Medio Ambiente. Resol. CD N° 615/2019 

4- Disponer el llamado a Concurso para la provisión de dos (2) cargos de Profesor Adjunto 

dedicación Simple y un (1) cargo de Profesor Adjunto dedicación Exclusiva, para el 

Área Química General e Inorgánica del Departamento de Química Física. Resol. CD 

N° 356/2019 

5-  Disponer el llamado a Concurso para la provisión de 1 (un) cargo de Jefe de Trabajos 

Prácticos Dedicación Exclusiva para el Área Química Orgánica, del Departamento de 

Química Orgánica. Resol. CD N° 616/2019 

6-  Disponer el llamado a Concurso para la provisión de 1 (un) cargo de Jefe de Traba-jos 

Prácticos Dedicación Semi-Exclusiva y 1 (un) cargo de Jefe de Trabajos Prácticos 

Dedicación Simple para el Área Técnica Farmacéutica, del Departamento de 

Farmacia. Resol. CD N° 493/2019 
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*Concursos efectuados durante el año 2019 

1- Dos cargos de Prof. Adj. dedicación simple Area Biofísica Departamento de Química 

Biológica. Fecha de sustanciación: 04/10/2019. Resol.CD Llamado a Concurso: 

687/2018 

2- Tres cargos de Prof. Adj. dedicación simple Area Química Biológica Departamento de 

Química Biológica. Fecha de sustanciación: 26/09/2019. Resol.CD Llamado a 

Concurso: 686/2018 

3- 1 (un) cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Semi-Exclusiva y 1 (un) cargo de 

Jefe de Trabajos Prácticos Dedicación Simple para el Área Técnica Farmacéutica, del 

Departamento de Farmacia. Fecha de sustanciación: 03/12/2019. Resol CD Llamado a 

concurso: 493/2019 

4.4 Carrera docente, evaluaciones realizadas en el período de la Memoria  

Durante el año 2019, se llevaron a cabo las siguientes evaluaciones de Carrera Docente. 

Profesores evaluados  

Kaufman, Teodoro Saul (1 cargo de Titular dedic. Exclusiva) 

Lagier, Claudia (1 cargo de Adjunto dedic. Exclusiva) 

Mata, Ernesto (1 cargo de Titular dedic. Exclsuiva)  

Mottino, Aldo (1 cargo de Titular dedic. Exclusiva) 

Salomón, Claudio (1 cago de Asociado dedic. Exclusiva)  

Spanevello, Rolando Angel (1 cargo de Profesor Titular dedicación exclusiva) 

Jefe de Trabajos Prácticos evaluados 

Ballerini, Griselda Adriana (2 cargos de JTP dedic. Semiexclusiva) 

4.5 Creación de carreras y/o escuelas de grados.  

Durante el año 2019, se propuso al Consejo Directivo la creación de la Escuela Universitaria de 

Alimentos, la cual fue aprobada por Resolución CD 439-2019. La creación de esta nueva 

Escuela es consecuencia de que en el año 2013 comienza a dictarse en nuestra Unidad 

Académica una nueva Carrera: Licenciatura en Ciencia y Tecnología de los Alimentos. La 

especificidad de la disciplina y el desarrollo que ha tenido esta carrera nos llevaron a proponer 

la creación de este instrumento en el ámbito de la Facultad. La Escuela Universitaria de 

Alimentos es considerada un instrumento de gran valor para nuestra Facultad como así también, 

una herramienta de vinculación con otras Unidades Académicas del País. Además, será del 

ámbito de participación natural para delinear la formación de egresados con una formación 

académica de calidad y con fuerte compromiso social.  

 Informe Número de Docentes:  

Se indican docentes totales por categoría, discriminando su dedicación:  

Profesor Titular: total 18: 13 Exclusivas; 1 Semi; 4 Simples; 

Profesor Asociado: total 33:  20 Exclusiva; 6 Semi; 7 Simples; 

Jefes de Trabajos Prácticos: total 346: 58 Exclusiva; 116 Semi; 172 Simples; 

Auxiliares de 1ª total 198: 11 Exclusiva; 19 Semi; 168 Simples 

4.6 Biblioteca 

1. Análisis cualitativo 

Introducción  

La Biblioteca Central ―Dr. Hipólito González‖ de la Facultad de Ciencias Bioquímicas y 

Farmacéuticas es un área orientada a la satisfacción de la comunidad educativa, que brinda 

servicios de apoyo al aprendizaje y la investigación a través de un sistema compuesto por 

recursos de información, servicios, personal calificado y espacios físicos. La Memoria Anual 

que aquí se presenta comunica las acciones de trabajo realizadas: 
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La Biblioteca comenzó sus actividades anuales el 4 de febrero de 2019 con la reincorporación 

de todo el personal. El equipo de trabajo estuvo compuesto de un profesional bibliotecario a 

cargo de la dirección y de los procesos técnicos, dos agentes en funciones de circulación, 

atención al público y tareas administrativas.  

En la actualidad, la Biblioteca cuenta con 152 m² de superficie total, de los cuales 72 m² 

corresponden a  Sala de Lectura. Esta sala aloja 65 metros lineales de estanterías organizadas 

según el sistema americano de estanterías abiertas, y 42 puestos de lectura para los usuarios.  

El Convenio Marco de cooperación entre esta Facultad y el Instituto de Educación Técnica Nº 

18 ―20 de Junio‖, permitió contar con dos becas de alumnos avanzados de la carrera de 

Bibliotecología para participar en todas las actividades de la Biblioteca. También, gracias al 

programa de Becas de Apoyo a la Gestión que lleva adelante la Facultad, la Biblioteca contó 

con una becaria estudiantil. Cabe destacar que la participación de los becarios constituye un 

aporte positivo y de alto impacto en el programa de trabajo desarrollado durante el año. 

Principales actividades del año 

Atención al público: los servicios de la biblioteca se desarrollaron con normalidad, 

funcionando la atención al público de lunes a viernes, en el horario de 08:00 a 20:00 hs. 

Procesamiento técnico de recursos bibliográficos: se realizaron las actividades de 

procesamiento y representación de documentos incorporados a las colecciones por compra y 

donación. Estas actividades incluyeron la catalogación, clasificación e indización en bases 

de datos. Se hizo lo propio con la producción intelectual de la Facultad enviada a Biblioteca 

(artículos, tesis y tesinas de grado), las que fueron depositadas en el Repositorio Digital 

Institucional.  

- Sala de Lectura: los servicios de Sala incluyeron el sistema de estanterías abiertas, los 

puestos de lectura, el préstamo de lockers, acceso a Internet, digitalización, catálogo en 

línea y bases datos. Se realizaron las tareas de ordenamiento, control de inventarios de la 

colección de Sala y registro de movimientos.  

- Difusión y comunicación: continuó el servicio de Boletín Electrónico de Novedades para 

comunicar bibliografía de interés que se publica en Alertas Bibliográficas de la red de 

Bibliotecas UNR  http://bibliotecas.unr.edu.ar. Redes sociales: se comunican las noticias de 

la Biblioteca en Facebook e Instagram.  

- Adquisiciones: la compra de bibliografía actualizada es una herramienta esencial para 

prestar un servicio de calidad. Se realizó la consulta anual a los docentes, recopilando la 

información a través de un formulario web; durante el año también se recibieron 

sugerencias de compra por parte de los alumnos y se utilizaron indicadores estadísticos de 

circulación para confeccionar el listado final que se envió a Secretaría Financiera para su 

ejecución. 

- Encuadernación: Durante todo el año se realizaron reparaciones de libros, las cuales 

fueron efectuadas por personal de la biblioteca. 

- Préstamo a domicilio: el servicio de préstamo de libros continúa siendo el servicio más 

utilizado. Las obras con ejemplares múltiples se prestan por siete días corridos; las obras de 

ejemplar único se prestan los fines de semana y feriados.  

- Socios: Se incorporan 229 socios nuevos durante el año.  

- Formación de Usuarios: Se realizaron acciones de forma personalizada con alumnos en 

la biblioteca. Se realizaron entrevistas y talleres con investigadores y alumnos de doctorado 

sobre acceso abierto, licencias creative commons y Repositorio Hipermedial.  

 El 18 de febrero se realizaron las charlas de introducción al servicio de Biblioteca 

para los alumnos ingresantes. 

http://bibliotecas.unr.edu.ar/
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 Capacitaciones organizadas: Uso y Aprovechamiento de Plataformas Elsevier. 

ScienceDirect, Scopus y Mendeley. Fechas: 26 y 27 de marzo 2019. Se organizaron 

tres sesiones, totalizando 94 asistentes. 

- Digitalización de documentos: Se digitalizaron elementos paratextuales de los libros para 

enriquecer la experiencia de usuario en el catálogo online. Se realizaron digitalizaciones a 

pedido para departamentos internos de la Facultad y de bibliografía específica solicitada en 

el marco del servicio de Gestión Bibliográfica.  

- Cooperación y Participación en Redes: la Biblioteca continuó participando en la 

REBIUNR (Red de Bibliotecas de la UNR), a través de COMABI (Comisión Asesora 

Bibliotecológica).  En el marco de COMABI, la Biblioteca forma parte de la Subcomisión 

de de Planeamiento Estratégico. Durante el año la Biblioteca ejerció la representación de 

REBIUNR en las Reuniones Plenarias de REDIAB-CIN (Red Interuniversitaria Argentina 

de Bibliotecas).  

- Como miembro de la REBIUNR, la Biblioteca participó de la organización de la 2ª 

Suelta de Libros, desarrollada el 31/10 en el ingreso de la Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadísticas de la UNR con gran afluencia de público. En la 

oportunidad, se repartió folletería informativa sobre las carreras que se dictan en la 

Facultad y se entregaron libros provenientes de donaciones.  

- Como miembro de la REDIAB-CIN, se participó de las reuniones plenarias 

realizadas en la sede del CIN (Consejo Interuniversitario Nacional) en CABA, los 

días 26/04 y 6/11. 

- Se coordina y centralizan los datos de UNR correspondientes a la Encuesta 

Diagnóstico de Bibliotecas Universidades REDIAB, realizada durante noviembre.   

- El día 12 de diciembre se asiste a la presentación de las Galerías Ambientales de la 

Cátedra del Agua UNR. En el acto se recibe la donación de dos ejemplares del libro 

"La escasez social del agua: cuestión de lesa ambientalidad", de Aníbal I. 

Faccendini, Rosario, UNR Editora, 2015. 

- Junto a la Oficina de la Mujer de la Facultad, se organiza la muestra bibliográfica 

―Letras de Mujer‖, disponible en la biblioteca desde 1 al 5 de julio. 

- El 7 de noviembre se participó de la  mesa de trabajo Digitalización e innovación en 

la gestión, en el marco de la construcción colaborativa de la Agenda UNR2030. 

- Situación edilicia y estado de las colecciones: Se reiteró el pedido de estanterías para 

incorporar la colección hemerográfica del Instituto de Biología Molecular de Rosario. Se 

logra rescatar parte de la colección IBR,  que se traslada a la biblioteca en cajas. Se 

mantiene la cantidad de puestos de lectura en 42. 

- Acreditaciones: la Biblioteca acompañó el proceso de acreditación de la Carrera de 

posgrado ―Especialización en Educación de las Ciencias Experimentales‖,  realizando el 

control de la bibliografía disponible para todos los programas. Se relevaron títulos y 

ejemplares disponibles en distintos soportes, así como áreas de vacancia en la colección.  

Fondos bibliográficos y recursos de información  

- Durante el año 2019, la asignación para adquisición de fondos bibliográficos 

correspondientes al Fondo de la Partida Presupuestaria para ―Equipamiento 

bibliográfico‖, según Res. C. S. N° 1055/2018 fue de $98.745,87 (Pesos noventa y ocho 

mil setecientos cuarenta y cinco con ochenta y siete).  

- La Facultad reforzó la partida anterior con montos adicionales para la compra de nuevo 

material bibliográfico.   

Bases de datos 
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La Biblioteca Electrónica de Ciencia y Tecnología de la Nación es un recurso estratégico para 

nuestra comunidad, por lo que se difunde el servicio y capacita a los usuarios para su 

aprovechamiento. A través de la cooperación con otras bibliotecas universitarias del país, se 

accede a fuentes documentales no contempladas en el portal de BECyT. 

Se ofrece acceso a la colección de libros electrónicos Biomedical and Life Sciences de la 

editorial Springer Nature, editados entre 2016 y 2018.  

Crece la base de datos local de libros electrónicos creada el año anterior. Cuenta con 420 

registros. La finalidad de esta base es fortalecer el catálogo reuniendo en un punto de acceso los 

distintos recursos propios que ofrece la biblioteca en diferentes soportes y a través de distintas 

plataformas, así como la incorporación de recursos de acceso abierto seleccionados. 

Evaluación de nuevas plataformas:  

 Se gestiona un acceso de prueba para la plataforma Reaxys por 45 días (finalizado 31/5) 

 Se gestiona un acceso de prueba a la colección multidisciplinar de libros electrónicos de 

eLibro por 15 días (finalizado 12/07). 

 Se gestiona un acceso de prueba a las revistas de la editora Bentham Science (años 

2000-2019) por 30 días (finalizado 30/11).  

Infraestructura informática  

El equipamiento total de la Biblioteca, al cierre del ejercicio comprende cinco computadoras de 

escritorio conectadas a Internet, dos escáneres de escritorio, una cámara documental, una 

impresora láser blanco y negro, una impresora color multifunción y seis computadoras 

portátiles. Se adquiere una pantalla para proyecciones. 

Cursos y Jornadas 

Como actividades de formación y actualización profesional, así como de difusión de las 

actividades de la biblioteca, miembros del equipo participaron de los siguientes eventos:  

Asistidos 

- Díaz Pacífico, F. Reunión Plenaria de REDIAB-CIN: realizada el día 26 de abril en el 

CIN (Consejo Interdisciplinario Nacional). La Biblioteca participa en calidad de 

representante de la REBIUNR. 

- Díaz Pacífico, F. President's Meeting 2019. Motors of Change: libraries and sustainable 

developmen. 23th May 2019. International Federation of Library Associations and 

Institutions, Buenos Aires, Argentina. 

- Díaz Pacífico, F. Promotores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Curso 

Internacional de Formación sobre los ODS. 3 de junio al 29 de julio de 2019. Honorable 

Cámara de Senadores de la Provincia de Buenos Aires; Organismo Provincial para el 

Desarrollo Sostenible. Buenos Aires, Argentina. 

- Díaz Pacífico, F. Jornada Provincial de Bibliotecarios ―Desafíos del Siglo XXI: Cambio 

de Paradigma en la Formación y en las Estrategias de Trabajo. Asociación de 

Bibliotecarios Profesionales de Rosario. (14 y 15 junio 2019). 

- Puccinelli, A. Jornada sobre Conservación de los Soportes Documentales. COMABI y 

Secretaría Académica de Grado de la Universidad Nacional de Rosario. Rosario (19 

junio 2019). 

- Muñiz, Ma. E. Jornada sobre Conservación de los Soportes Documentales. COMABI y 

Secretaría Académica de Grado de la Universidad Nacional de Rosario. Rosario (19 

junio 2019). 

- Díaz Pacífico, F. Curso taller Programa ACERCA 2019: La biblioteca como espacio de 

innovación ciudadana. 12  al 16 de agosto de 2019. Cooperación Española, Centro 

Cultural Parque de España, Rosario, Argentina. 
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- Bustamante, M. Jornada de Formación Político Sindical. 27 y 28 de agosto de 2019. 

Federación Argentina del Trabajador de las Universidades Nacionales y la Asociación 

del Personal de la Universidad Nacional de Rosario. Salón Auditorio de APUR, 

Rosario. 

- Díaz Pacífico, F. X Jornadas Temas actuales en Bibliotecología. Mar del Plata, Buenos 

Aires, (1 noviembre 2019).  

- Díaz Pacífico, F. Reunión Plenaria de REDIAB-CIN: realizada el día 06 de noviembre 

en el CIN (Consejo Interdisciplinario Nacional). La Biblioteca participa en calidad de 

representante de la REBIUNR. 

Dictados 

 Díaz Pacífico, F., Freán, P., y Ferreyra, S. (2019). Las Bibliotecas frente a los desafíos 

de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Jornada Provincial de Bibliotecarios. 

Organizado por: Asociación de Bibliotecarios Profesionales de Rosario. Rosario, Museo 

Histórico Julio Marc. http://abprblog.blogspot.com/2019/08/trabajos-de-la-jornada-

provincial-de.html 

 Díaz Pacífico, Fernando. Comité Asesor del Panel Interactivo: Las bibliotecas frente a 

los desafíos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. X Jornadas Temas Actuales en 

Bibliotecología. Mar del Plata (Junio a Septiembre de 2019). 

Calidad y mejora de los servicios 

Ante la necesidad de abordar la problemática del expurgo, y en cumplimiento de la Res.C.S Nº 

852/2014, se presenta el proyecto de resolución del Plan de Expurgo, que contempla la creación 

de una comisión técnica compuesta por dos especialistas de los campos disciplinares de la 

Facultad y la Dirección de Biblioteca. Se aprueba como Res. C.D. Nº 536/2019. Este 

instrumento permite dar continuidad a la evaluación de la colección y proceder con el expurgo 

de los ejemplares identificados durante el año 2018. El 12 de diciembre se realiza la primera 

reunión de la Comisión Técnica de Expurgo con la presencia de todos sus miembros, dándose 

por aprobado el Informe de Expurgo con 341 ejemplares dados de baja. 

En junio se presentó a Secretaría Académica un proyecto para recuperar la funcionalidad y 

adecuar la colección del depósito situado en la planta baja del edificio Bibliotecas del Área 

Salud (ex Chaina). 

2- Análisis Cuantitativo 

Ingreso inventario de libros y monografías 
Total general de libros y monografías 10385 

Total del año 2019 462 

Total de Tesis, Tesinas y Residencia Educativa 1493 

Total de Tesis de Grado, Tesinas y Residencias 

Educativas del año 2019 

71 

Publicaciones periódicas 
Total de títulos registrados 64 

Cantidad de títulos registrados en 2019 2 

Cantidad de números ingresados 2019 409 

Préstamo a domicilio 

Debido a las medidas de ASPO establecidas en virtud de la emergencia sanitaria por COVID-

19, no se puede acceder a los datos locales del sistema de préstamo. Por tanto, los datos 

correspondientes al ejercicio 2019 se adjuntarán como adenda en la memoria 2020.  

Servicio de Sala de Lectura 
Visitas en Sala de Estanterías Abiertas 2019 12491 

http://abprblog.blogspot.com/2019/08/trabajos-de-la-jornada-provincial-de.html
http://abprblog.blogspot.com/2019/08/trabajos-de-la-jornada-provincial-de.html
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Socios de biblioteca 
Inscripciones de Socios 

Total General de Socios Inscriptos hasta 31/12/19 3739 

Total de Socios Inscriptos año 2019 229 

Apoyo a la investigación: 

Servicio AGBE 
Solicitudes Servicio AGBE 2019 15 

Información suministrada Servicio AGBE 2019  672 páginas 

Digitalización de documentos 
Digitalizaciones realizadas 2019  456 páginas 

Repositorio Digital  
Total de documentos curados-depositados 447 

Producción de Posgrado total de documentos 146 

Cantidad de inscriptos en comunidades 75 

Visitas totales a diciembre de 2019 11153 

Servicio Lockers 
Solicitudes Servicio 2019 420 

Servicio Préstamo Computadoras Portátiles 
Solicitudes Servicio 2019 463 

CAPÍTULO V 
SECRETARÍA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

5.1 Análisis Cualitativo 

Áreas de Desarrollo: 

    Con base en la naturaleza y concepción de la Extensión Universitaria, que tiene sus raíces en 

la Reforma Universitaria de 1918, se han identificado las principales áreas de actividad, 

modalidad y programas.  

Se define las siguientes áreas:  

 Dirección de Vinculación Tecnológica 

 Área de servicios Asistenciales 

 Área de Promoción de sistemas de Pasantías, Becas y Concurrencias 

Estudiantiles.  

 Programas de Promoción y Desarrollo de proyectos comunitarios. 

Participación y organización de campañas que tengan como prioridad la promoción y  

prevención de la Salud.  

 Área de Capacitación y Perfeccionamiento Profesional 

 Actividades Institucionales  

 Los Servicios que ofrece la Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas 

pretenden contribuir al análisis y a la solución de problema de sectores y grupos específicos de 

la sociedad, mediante la aplicación del conocimiento científico, tecnológico y humanístico que 

se desarrolla en la institución y la utilización de sus recursos humanos y materiales (estudiantes, 

profesores, investigadores, instalaciones y equipo). Estas acciones identificadas como 

―Vinculación con el sector productivo‖ pretenden apoyar el desarrollo económico y propiciar el 

avance científico y tecnológico, así como el acercamiento de la Universidad a la realidad, 

fundamentalmente productiva del país. De esta manera se realizaron distintos convenios con el 

Sector Productivo. 

Acciones realizadas en el año 2019. 

      Reuniones y eventos 
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1- Participación en los congresos de Reuniones de consejo asesor de extensión 

2- Participación en reuniones  de la Comisión Asesora de Extensión de la Facultad de Cs 

Bioquímicas Y Farmacéuticas 

3- Acompañamiento a los docentes que participaron de la Convocatoria a Proyectos de 

Extensión de UNR. 

4- Participación Semana de la Extensión 19 al 22 de noviembre de Noviembre  

5- Curso de formación en extensión universitaria alternativas de aprendizajes desde la 

extensión universitaria: metodologia, vínculos y diálogos de saberes‖. con una carga 

horaria de 20 hs. presenciales y 15 semi-presenciales. resolución nº 202/2019. 

6- Conversatorio: “Extensión por y para estudiantes” realizado el 15 de octubre de 2019 

7- Jornadas de intercambio y capacitación en Extensión: con la participación de docentes 

del PIM _UDELAR. Se llevó a cabo del 19 al 21 de noviembre e incluyó: 

 Jornada de trabajo con equipo de gestión de la Secretaría Académica y 

Extensión de la UNR. Taller abierto sobre Metodologías de Trabajo en 

Territorio con estudiantes y docentes de la UNR 

 Charla Conversatorio con la Secretaría General de la UNR: Extensión 

y territorios. Espacios y dispositivos latinoamericanos  

 Trabajo en Territorio: Parque Huerta El Bosque 

Área de Promoción de Sistemas de Pasantías, Becas y Concurrencias Estudiantiles. 

Objetivos Generales:  

Lograr que el estudiante:  

a) Se capacite en el conocimiento de la organización de la Salud  

b) Integre lo conocimiento que ha adquirido en el desarrollo de su carrera, para aplicarlos a 

la resolución de situaciones concretas en el ejerció profesional  

c) Se sienta estimulado para realizar actividades de servicios hacia la comunidad como 

responsabilidad inherente a sus actitudes profesionales.  

PASANTIAS: 

d) Pasantías en Farmacias y Droguerías Privadas:  3 

e)  Farmacias dependientes de la Secretaría de Salud Pública Municipalidad :  23 

f) Laboratorios Privados 

g) Instituto del Alimento : 2 

h) Colegio de Farmacéuticos : 2 

i) Synthon: 6 

j) Gerdau:  1 

k) Federada salud: 1 

l) Terragene : 2 

m) Nestle : 1 

n) Wienner laboratorios: 6 

o) Borsellino: 1 

p) Sanatorio Britanico : 1 

Programas de Promoción y Desarrollo de proyectos comunitarios. Participación y 

organización de campañas que tengan como prioridad la Promoción y  Prevención de la 

Salud  

q) Participación en el tercer encuentro del Ciclo de Feminismos Populares en conjunto con 

el Programa Integrando ―Hacia una construcción de un nostorxs‖. el 8 de noviembre 

17:30 a 20:30 h en el ECU. 
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r) Charla sobre conservación de gametas organizada en conjunto con la URHMA en el 

marco de la semana de la Extensión a cargo de la Dra. Perfumo  

s) Charla sobre Suplementos dietarios. Organizada en conjunto con la Secretaría de 

Ciencia y Técnica de la Facultad, donde hablarían Médicos: Alberto Villalba, Florencia 

Rossi y el profesor de educ. física Guido Pérez  

Pericias judiciales 

- pericias de filiación: 113 

- pericias toxicológicas: 0 

5.3 Convenios 

Convenios vigentes que se encuentren directamente vinculados con el desarrollo de actividades.   

Denominación del convenio Fecha de inicio Fecha de finalización 

CONICET-UNR para la creación del Centro de Estudios 

Fotosintéticos y Bioquímicos (CEFOBI) 

15/11/1976  Renovación automática  

TRANSFERENCIA-HPC-HEEP 29/11/1979  Renovación automática  

Universidad Estadual de Campinas-Convenio de 

Intercambio Científico y Técnico  

30/03/1983  Renovación automática  

HPC-HEEP-OPERATIVIDAD-COORDINADA- 16/09/1983  Renovación automática  

Universitá Delgi Studi de Bologna - COOP 28/10/1988  Renovación automática  

GOB.SANTA FE-UNR 02/11/1988  Renovación automática  

AUGM - UdeRGdoSUL-CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

02/05/1991  Renovación automática  

AUGM Universidad de la República, Uruguay 02/05/1991  Renovación automática  

Universitat Autónoma de Barcelona COOP 29/05/1996  Renovación automática  

Universidad de Extremadura-España-Convenio Marco  30/07/1997  Renovación automática  

Universidad Degli Studi di Bari 23/03/1998  Renovación automática  

Universitá Delgi Studi de Bologna-ACUERDO DE 

COOPERACIÓN  

28/10/1998  Renovación automática  

Universitá Degli Studi de Bologna coop 28/10/1998  Renovación automática  

U.T.N.- CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y 

ASISTENCIA 

27/04/1999  Renovación automática  

CONICET-UNR- IFISE 02/11/1999  Renovación automática  

CONICET-UNR para la continuidad de funcionamiento 

de INSTITUTO DE FISOLOGÍA EXPERIMENTAL 

(IFISE) 

25/11/1999  Renovación automática  

CONICET-UNR para la continuidad de funcionamiento 

de INSTITUTO DE QUÍMICA ORGÁNICA DE 

SÍNTESIS (IQUI 

25/11/1999  Renovación automática  

CONICET-UNR para la creación del INSTITUTO DE 

BIOLOGÍA MOLECULAR Y CELULAR DE 

ROSARIO (IBR) 

25/11/1999  Renovación automática  

CONICET-UNR para la cooperación recíproca en la 

promoción y ejecución de tareas de investigación  

25/11/1999  Renovación automática  

MAGIC-UNR-AGRARIAS-BIOQ 06/12/1999  06/12/2019  

Facultad de Odontología de la UNR-Convenio Marco de 

Cooperación y Asistencia   

20/12/1999  Renovación automática  

Facultad de Ciencias Médicas de la UNR-Convenio 

Marco de Cooperación y Asistencia   

10/03/2000  Renovación automática  

Universidad de Sevilla-Convenio Específico deColaboración  16/10/2000  Renovación automática  
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Universidad de Henri Poincare de Nancy- Convenio 

Marco 

30/11/2000  Renovación automática  

UCEL-MARCO COOP 05/06/2001  Renovación automática  

Universidad del Centro Educativo Latinoamericano-

Marco Cooperación y Asistencia  

01/09/2001  Renovación automática  

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL- 

CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y 

ASISTENCIA 

12/09/2001  Renovación automática  

Universidad del Estado de Lieja (Bélgica)-Convenio de 

Colaboración Cultural  

01/05/2002  Renovación automática  

Universidad de Castilla La Mancha-España-Convenio 

Marco  

23/12/2002  Renovación automática  

Wiener Laboratorios SAIC   Marco Renovada   

Colegio de Bioquímicos de la Pcia. de Entre Ríos-Acta 

acuerdo 

08/08/2003  Renovación automática  

Colegio de Bioquímicos de la Prov. de Santa Fe Segunda 

Circunscripción- Convenio de Cooperacion 

29/08/2003  Renovación automática  

UNIVERSIDAD MAYOR REAL Y PONTIFICIA DE 

SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA-

BOLIVIA  

10/03/2004  Renovación automática  

Wiener Laboratorios SAIC -Convenio Específico HIV-

RECOMBINANTE 

Renovado  

SAN ANDRES- CONVENIO Marco de Cooperación 

Académica Científica y Cultural  

20/09/2004  Renovación automática  

Hospital Provincial del Centenario de Rosario-Marco 

Cooperación y Asistencia  

10/10/2004  Renovación automática  

PROARQUIBI-Proyecto de Apoyo Articulación de la 

Educación Superior III (Consorcio de Universidades) 

05/01/2012  05/01/2019  

Colegio de Bioquímicos de la Provincia de Corrientes - 

Acta Acuerdo  

01/03/2005  Renovación automática  

Colegio de Bioquímicos de la Provincia del Chaco-Acta 

Acuerdo 

01/03/2005  Renovación automática  

Colegio de Farmacéuticos de Pcia de Santa Fe II Circuns-

Conv. Marco de Cooperación y Asistencia  

RENOVADO  

Fac. Cs. Exactas Naturales y Agrimensura  de la 

UNNordeste-Marco Coop. Científico Tecnológico  

04/10/2005  Renovación automática  

MANLAB-MARCO-COOP RENOVADO  

HOSPITAL PROV. DEL CENTENARIO       

COLEGIO DE FARMACEUTICOS 2 CIRC. 05/10/2017  05/11/2019  

LEM-MARCO Renovado  

 COLEG. MAYO DE ANTIOQUIA– COLOMBIA          30/06/2018                              30/06/2020 

LABORATORIO LITORAL S.A. – COOPERACIÓN Y 

ASISTENCIA-MARCO 

RENOVADO  

LABORATORIO LITORAL S.A. – COOPERACIÓN Y 

ASISTENCIA  -2009 

RENOVADO  

PETROBRAS ENERGÍA S.A-DESARROLLO DE 

MÉTODOS DE ANÁLISIS APLICABLESA ACEITES 

DE BAJO CONTENIDO DE PCA 

RENOVADO  

ENDEAVOR-MARCO 08/09/2009  08/09/2019  

SYNTHON ARGENTINA S.A.               01/04/2017                             01/04/2019 
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LABORATORIO LITORAL S.A. –  RENOVADO  

MOLINAS ARGENTINA         14/11/2017                           14/11/2019                      

FACULTAD DE ODONTOLOGIA UNR         12/11/2017                           12/11/2019 

NIDERA S.A.                                                               12/11/2017                           12/11/2019 

CAPÍTULO VI 
SECRETARÍA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

6.1 Políticas Vigentes relacionadas con las actividades de investigación científico-

tecnológicas 

Nuestra Facultad promueve la capacitación y perfeccionamiento continuos del personal docente 

y no-docente en centros de excelencia académica a nivel nacional es internacional. También 

incentiva a investigadores a regresar al país luego de haber realizando sus estadías 

postdoctorales en el exterior generando, para ello, concursos oficiales para cubrir cargos 

docentes en áreas poco desarrolladas. Adicionalmente, se apoya la consolidación de los grupos 

de investigación existentes y la inserción de jóvenes investigadores en todas las áreas 

disciplinares, poniendo un especial énfasis en aquellas áreas consideradas de vacancia.  

Es política de nuestra institución promover la incorporación de estudiantes de grado cursando 

los ciclos terminales a diferentes líneas y proyectos de investigación científica y tecnológica. 

Para ello se generó un programa de PASANTIAS de investigación, como se detalla mas abajo.  

La Secretaría de Ciencia y Tecnología informa continuamente a la comunidad sobre temas 

concerniente a las actividades de investigación, formación y divulgación que se desarrollan en 

ámbitos propios y ajenos. Todo esto se lleva a cabo mediante el uso de cartelería, a través de la 

red virtual conformada por las direcciones de correo electrónico de todos los docentes-

investigadores, y el sitio web y redes sociales de la Facultad.  

En nuestra Facultad están radicados cinco institutos de doble dependencia UNR-CONICET: 

Centro de Estudios Fotosintéticos y Bioquímicos (CEFOBI), Instituto de Fisiología 

Experimental (IFISE), Instituto Química Rosario (IQUIR), Instituto de Biología Molecular y 

Celular de Rosario (IBR) e Instituto de Procesos Biotecnológicos (IPROByQ). Cabe destacar 

que existen grupos de investigadores dependientes de la UNR-CONICET que no forman parte 

de unidades ejecutoras (UE). Además, existen centros de referencia y laboratorios 

especializados institucionales: Centro de Referencia de Micología (CEREMIC), Centro de 

Tecnología en Salud Pública (CTSP), Laboratorio de Biotecnología Acuática, Laboratorio de 

Reproducción Humana, Laboratorio mixto de Enfermedades Celiaquía, Laboratorio Integral 

Mixto de Tecnologías para la Inclusión Social Vinculadas a las Problemáticas de las 

Comunidades sin Servicio Formal de Agua Potable, Ríe Pibito  

En nuestra Facultad un total de 300 docentes investigadores se encuentran inscriptos al 

programa de incentivos docentes, con la siguiente distribución en base a las categorías: 54 con 

categoría I, 48 con categoría II, 116 con categoría III, 40 con categoría IV y 42 con categoría V. 

Durante el año 2014 se abrió una convocatoria 2014 a categorización en la que se inscribieron 

272 docentes investigadores al programa. Dicha convocatoria está aún en proceso de 

evaluación. 

El análisis de las fuentes de financiamiento de los proyectos de I+D pone de manifiesto que el 

mismo se basa principalmente en apoyo económico externo a la universidad incluyendo fuentes 

nacionales e internacionales. Se destacan los subsidios y/o becas otorgados por la Agencia 

Nacional de Promoción Científica y Tecnológica, CONICET, Fundación Nuevo Banco de Santa 

Fe, Municipalidad de Rosario, Ministerio de Innovación, Ciencia y Tecnología de la Provincia 

de Santa Fe, como así también de empresas privadas. Considerando el alto grado de 

competitividad requerido, en la actualidad, para acceder a estas fuentes de financiamiento, la 
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cantidad de subsidios obtenidos y el monto de los mismos sirve como un parámetro más en la 

evaluación de la calidad de la investigación en el ámbito internacional. 

Resumen de las actividades desarrolladas durante el 2019 

Actividades periódicas:  

 Acreditación y radicación de proyectos científicos: 146 acreditados y 75 radicados. 

 Evaluación de proyectos de Investigación Acre 2019 mediante evaluadores externos a la 

UNR y a la región (70 proyectos evaluados).  

 Evaluación por docentes-investigadores externos a la UNR de los informes Winsip finales 

(64 proyectos).  

 Evaluación por docentes-investigadores de la UNR de los informes de seguimiento y/o 

finales. 

 Recepción de solicitudes de aplicación del Artículo 40 a Investigadores de CONICET con 

dedicación simple o semi exclusiva que les permitirá percibir el Incentivo como docentes 

con dedicación exclusiva (3 solicitudes).  

 Certificación de servicios de Investigadores y Becarios de CONICET que no pertenecen a 

UE-CONICET. En el presente año la Facultad tuvo 39 investigadores y 32 becarios. En el 

período 2019 se incorporaron 6 becarios, y finalizaron dos becas doctorales y cuatro 

postdoctorales 

 Inscripción, seguimiento y evaluación de informes finales de las pasantías llevadas a cabo 

por alumnos de grado durante el año 2019. (cantidad: 109) 

 Relevamiento de los agentes utilizados en nuestra Facultad para informar al Ministerio de 

Defensa en lo que respecta a la Convención para la Prohibición del desarrollo, la producción 

y el almacenamiento de Armas bacteriológicas (biológicas), y tóxicas y su destrucción. 

 Recepción de solicitudes de becas CIN (24 becas solicitadas, 8 otorgadas). 

 Recepción y seguimiento de proyectos para ser evaluados por el CICUAL y proyectos para 

ser evaluados por la Comisión de Bioética Humana (35 expedientes en total). 

Actividades de gestión desarrolladas durante el 2019 

1) Ayudas económicas para asistir a Reuniones científicas a docentes de la FBIOyF que realizan 

estudios de doctorado en la Facultad.   

Destinatario: docentes que realizan estudios de doctorado en la FBIOyF 

20 becas de ayuda - $2000 cada una (presupuesto total $20.000) 

Impacto: se mejora la formación de los docentes mediante la interacción que se produce en las 

reuniones científicas. Se realizó una reunión con los beneficiarios con el objetivo de generar un 

espacio de diálogo adicional entre la FBIOyF y los docentes/doctorandos. 

2) Reuniones con investigadores de CONICET que no pertenecen a UE: 

Destinatarios: Investigadores y becarios de CONICET cuyo lugar de trabajo es la FBIOyF en 

forma exclusiva 

Son 33 investigadores y 27 becarios.  

Impacto: hemos logrado interactuar con el este grupo de investigadores que dependen de la 

FBIOyF para sus actividades, comenzamos a escuchar de cerca sus necesidades y la idea es 

trabajar en formar un grupo de trabajo para mejorar sus condiciones. Se planearon seminarios, 

trabajar en cuestiones de higiene y seguridad, y hacer de nexo con CONICET.  

Estado de situación: avanzamos en reuniones, en comprender algunas de las problemáticas, 

estamos en el inicio de esta etapa. En este punto se abrió una puerta de diálogo con CCT-

CONICET mediante algunas reuniones con el Dr. Florencio Podestá. 

3) Programa de pasantías de investigación 
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Destinatarios: Estudiantes de grado de la FBIOyF 

Primer cuatrimestre: 53 inscriptos 

Segundo cuatrimestre: 56 inscriptos 

Impacto: Se implementó el nuevo reglamento de pasantías de investigación que mejora el marco 

en el cual se realizan las mismas. Las pasantías de investigación son de gran importancia para la 

formación de los estudiantes de grado, permiten su perfeccionamiento en investigación y es una 

ayuda enorme al momento de elegir los trabajos finales de grado (tesinas) en las carreras de 

licenciatura.  

4) Evaluación de la convocatoria 2019 de proyectos de investigación de la UNR 

Destinatarios: docentes e investigadores de la FBIOyF 

Se evaluaron 70 proyectos.  

Impacto: Se implementó el sistema SIGEVA para la evaluación de todos los proyectos. Esto 

implica la elección de dos evaluadores externos por proyecto. 

Estado de situación: finalizado 

5) Convocatoria 2020 de proyectos de investigación de la UNR 

Destinatarios: docentes e investigadores de la FBIOyF 

Se presentaron 59 proyectos.  

Impacto: Permite el cobro de incentivos a los docentes/investigadores y a futuro se recibe un 

subsidio por el proyecto que ayuda al desarrollo de las investigaciones en la FBIOyF.  

Estado de situación: finalizado el proceso de inscripción. A la espera del inicio del proceso de 

evaluación.  

6) Taller de Oncofertilidad: ¿Qué saber cuándo un paciente oncológico quiere preservar su 

fertilidad? 25 de octubre de 2019 Auditorio Gastroenterología, Hospital Provincial del 

Centenario. 

Destinatario: ginecólogos, urólogos, oncólogos, bioquímicos, biotecnólogos, secretarias y 

personal hospitalario de gestión.  

Actores involucrados: Secretaria de Ciencia y Tecnología. Facultad de Ciencias y Bioquímicas 

y Farmacéuticas, UNR.  Organizado por la Unidad de Reproducción Humana Medicamente 

Asistida y el Hospital Provincial del Centenario. Auspiciado por Sociedad Argentina de 

Andrología.  

Cifras de participación: 50  

Impacto: Se presentaron los requisitos para la inclusión de pacientes oncológicos dentro de un 

programa de preservación de la fertilidad. Se presentaron los protocolos disponibles para la 

preservación de gametas. Se discutieron lineamientos de financiamiento disponibles a nivel 

Provincial y donde se realiza en almacenaje y por qué período de tiempo.  

7) Actividad: ―Compromiso entre perfección física y salud‖ Deseo y deterioro. 22 de noviembre 

de 2019 FBIOYF.  

Destinatario: estudiantes FBIOyF, docentes, no docentes. 

Actores involucrados: Disertantes: Prof. Guido Pérez, Dra. Antonela Gioielli Organizado por la 

Secretaria de Extensión Universitaria y Secretaria de Ciencia y Tecnología. Facultad de Cs. 

Bioquímicas y Farmacéuticas, UNR.   

Cifras de participación: 50 

Impacto: Los disertantes desarrollaron los riesgos que implica la suplementación física con 

sustancias no permitidas para mejorar el rendimiento físico.  Como medida preventiva se 

describieron los trastornos y riesgos potenciales sobre la salud en general y en particular sobre 

la salud reproductiva. La concurrencia planteó un nutrido debate con los disertantes. 
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8) ―Criopreservación de la fertilidad: Una alternativa cuando se quiere posponer la maternidad. 

27 de noviembre de 2019, FBIOyF. 

Destinatario: estudiantes FBIOyF, docentes, no docentes. 

Actores involucrados: Disertante: Dra. Patricia Perfumo. Organizado por la Secretaria de 

Extensión Universitaria y Secretaria de Ciencia y Tecnología. Facultad de Cs. Bioquímicas y 

Farmacéuticas, UNR.  

Cifras de participación: 30 

Impacto: La Doctora Perfumo habló de la dotación ovocitaria con la que todas las mujeres 

nacemos y cómo esta cantidad va disminuyendo a lo largo de la vida. Se mostraron herramientas 

de laboratorio para poder predecir calidad ovocitaria así como recursos tecnológicos para 

criopreservar gametas y diferir la fecundidad. Se discutió ampliamente sobre pros y contras y 

las reales expectativas de éxito en cada situación particular. 

9) La SECyT participó del Congreso FBIOyF 2º Ed. Organizado por los estudiantes de la 

Facultad. 

BECAS CIN 2019 
TITULARES 

UNR 13189 Fonzo  Santiago 20400390399 KAUFMAN Teodoro 

Saul 

Licenciatura 

en química 

UNR 12679 Dómina  Tomás 

Alberto 

20399513066 Testero Sebastián 

Andrés 

Licenciatura 

en Química 

UNR 13159 Milesi  Lisandro 20365078034 Signorella Sandra 

Rosanna 

Licenciatura 

en Química 

UNR 14931 Mondino  Agustina 

Maria 

27405570136 Ledesma Gabriela 

Nanci 

Licenciatura 

en Química 

UNR 14832 Franco  Bruno 

Agustin 

20408435332 Bellú Sebastián 

Eduardo 

Licenciatura 

en Química 

UNR 15494 gvozdenovich  martin 23405427044 Quintana 

Bevacqua 

Alejandra 

Beatriz 

Bioquimica 

UNR 14128 Vecchi  María de 

los 

Ángeles 

27411611391 Boeris Valeria Licenciatura 

en Ciencia y 

Tecnología de 

los  

SUPLENTES 

UNR 13211 Casalongue  Matias 20392913719 Ramallo Ivana 

Ayelén 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 13581 Fernández  Florencia 23376865134 Delpiccolo Carina 

María 

Luján 

Licenciatura 

en Química 

UNR 14901 Rosales  Ariana 27389047215 Lamas Maria 

Celina 

Farmacia 

UNR 14769 Rivabella 

Maknis 

 Tomas 20399480184 Larocca Maria 

Cecilia 

Bioquimica 

UNR 14269 Veyñ  Marianela 27372306004 Arranz Silvia Eda Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 14344 Aira  Nicolás 20377972563 Gramajo Hugo Licenciatura 

en 

Biotecnología 
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UNR 14732 Grillo  Juliana 

Morena 

27382884057 Brufman Adriana 

Silvia 

Bioquímica 

UNR 15826 Barsi  Florencia 23373600504 Monasterolo Liliana 

Alicia 

Bioquímica 

UNR 15504 Farroni  María 

Virginia 

27397856688 Cricco Julia 

Alejandra 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 13462 Cambronera 

Ghiglione 

 Paula 27374088144 Alloatti Andrés Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 14320 Marin  Alan 

Ezequiel 

20371551795 Sciara Andrés 

Angel 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 15350 Gola  Aldana 

Magalí 

27375747672 Ghersevich Sergio 

Albino 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 14440 Centola  Cielo 27373349580 Coux Gabriela Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 14281 Miloslavich  Leylen 27352948239 Boschetti Carlos 

Eugenio 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 14989 Boselli  Victoria 27366589312 Perdomo Virginia 

Gabriela 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 15817 Lobais  Celina 27364674851 Blanco Nicolás 

Ernesto 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

UNR 15693 Arce  Lucía 

Paula 

23397564584 Forastieri Pamela 

Soledad 

Licenciatura 

en 

Biotecnología 

EXPTE. BIOÉTICA 2019 
EXPTE. Nº SOLICITANTE FECHA 

CUDI Nº 47058/2019 Dr. Diego Chouhy 08/11/19 

CUDI Nº 49603/2019 Dr, Carlos Cotorruelo 26/11/19 

CUDI Nº 48250/2019 Dra. M. Alejandra Ensinck 15/11/19 

CUDI Nº 07905/2019 Dr. Sergio Ghersevich 06/06/19 

CUDI Nº 18525/2019 Dr. Sergio Ghersevich 16/06/19 

CUDI Nº 44900/2019 Dr. Sergio Ghersevich 15/11/19 

CUDI Nº 40797/2019 Dra. Adriana Giri 09/10/19 

CUDI Nº 22501/2019 Dr. Cintia Konjuh 06/06/19 

CUDI Nº 28423/2019 Dr. Darío Krapf 08/08/19 

CUDI Nº 44873/2019 Dra. Estefanía Massa 29/10/19 

CUDI Nº 49723/2019 Dra. M. José Munuce 26/11/19 

CUDI Nº 02231/2019 Dr. Maximiliano  Sortino 22/05/19 

CUDI Nº 22956/2019 Dra. Adriana Torres 12/06/19 

EXPTES. CICUAL 2019 
EXPTE. Nº SOLICITANTE FECHA 

CUDI Nº 45035/2019 Dra. Maria del Lujan ÁLVAREZ 31/10/19 

CUDI Nº 44735/2019 Dra. Cecilia BASIGLIO 19/12/19 
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CUDI Nº 22632/2019 Dr. Andrés BINOLFI 07/06/19 

CUDI Nº 41867/2019 Dra. Viviana CATANIA 15/10/19 

CUDI Nº 45026/2019 Dra. Gabriela COUX 28/10/19 

CUDI Nº 470392019 Dra.  Gabriela COUX 08/11/19 

CUDI Nº 44741/2019 Dr. Fernando CROCENZI 28/10/19 

CUDI Nº 44865/2019 Dr. Sergio GHERSEVICH 29/10/19 

CUDI Nº 43006/2019 Dr. Javier GIRARDINI 17/10/19 

CUDI Nº 41585/2019 Dra. Adriana GIRI 15/10/19 

CUDI Nº 45055/2019 Dra. Cecilia LAROCCA 31/10/19 

CUDI Nº 44892/2019 Dra. Stefanía MASSA 29/10/19 

CUDI Nº 45032/2019 Dra. Gabriela MEDIAVILLA 01/11/19 

CUDI Nº 41009/2019 Dra. Alejandra PACHIONI 08/10/19 

CUDI Nº 45825/2019 Dra. Alejandra PACHIONI 04/11/19 

CUDI Nº 44414/2019 Dr. Marcelo Roma 28/10/19 

CUDI Nº 44102/2019 Dra. Silvana ROSSO 24/10/19 

CUDI Nº 43636/2019 Dr. Enrique SANCHEZ POZZI 08/06/19 

CUDI Nº 29519/2019 Dr. Andrés SCIARA 08/10/19 

CUDI Nº 45257/2019 Dra. Gabriela VILLANOVA 31/10/19 

CUDI Nº 47774/2019 Dra. Silvina VILLANUEVA 19/11/19 

CUDI Nº 45347/2019 Dra. Andrea WEINER 31/10/19 

Proyectos  (ver Anexos) 

CAPÍTULO VII 
SECRETARÍA ESTUDIANTIL 

7.1 - Reseña de Políticas Estudiantiles en la Facultad 

Desde la Secretaría Estudiantil se implementan diversas estrategias institucionales para 

favorecer la inserción, permanencia y avance regular de los alumnos de la carrera. Así 

mismo, se promueven otras actividades que involucren la integración de los estudiantes y 

sus problemáticas al interior y al exterior de la Facultad. 

 A tales efectos, se implementan estrategias con el propósito de: 

- Informar con respecto a los temas estudiantiles y canalizar las inquietudes, 

sugerencias y peticiones de los estudiantes, incluyendo la interrelación con las agrupaciones 

estudiantiles. 

- Difundir y organizar toda la información sobre Becas, Premios y Menciones. 

- Establecer un sistema de atención a los alumnos, con el fin de lograr la mejora 

continua de la organización y funcionamiento administrativo y docente de la Facultad, en 

relación a esta temática. 

- Relevar datos estadísticos de alumnos que favorezcan la toma de decisiones.  

- Organizar actividades extracurriculares, dirigidas a potenciar las condiciones 

académicas, vocacionales y formativas de los Ingresantes y estudiantes de las distintas 

Carreras,  

- Difundir permanentemente las Carreras que se cursan en la Facultad mediante 

atención personal, correo electrónico y folletería. 

- Promover actividades culturales desarrolladas por la Universidad y otras Instituciones 

que sean de interés para los estudiantes, procurando la integración de los mismos al medio 

social y cultural. 

- Atender y asistir al Honorable Consejo Directivo y a sus Comisiones en relación a 

temáticas estudiantiles. 
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- Promover la interacción de los estudiantes de la Facultad con otros organismos 

educativos. 

 Innovación curricular. La Secretaría Estudiantil participó en las distintas reuniones 

de los Consejos Académicos de las Escuelas de Bioquímica, Farmacia y de Biotecnología y 

Química, con el objetivo de fijar las correlatividades para cursar de los nuevos planes de 

estudio de las mencionadas carreras; además de elaborar el plan de implementación de los 

mismos. 

  INGRESO 2020 

 (Documentación presentada de forma temprana permitió tener menos problemas con la entrega 

de documentación en pandemia). 

● Compra de un equipo para personas con audición disminuida. 

Al inicio de la pandemia. 

● Junto al personal Nodocente, nos formamos en el uso de escritorio remoto desde nuestros 

domicilios. 

● Creación de un protocolo para tesinas Semi-presenciales para estudiantes con beca doctoral 

previo al inicio del ASPO. Creación de protocolo para tesinas  y trabajos finales completamente 

virtual en contexto de ASPO. 

● Finalización de la inscripción a comisiones de asignaturas anuales y del 1er cuatrimestre de 

forma online 

● Adaptación del uso de Google Meet para clases sincrónicas y exámenes finales, armado de 

instructivos, formación de personal Nodocente y asistencia a los equipos docentes de las áreas 

en el uso de videollamadas de acuerdo a las particularidades de cada espacio curricular. Se 

llegaron a coordinar aprox. 100 salas de clases sincrónicas semanales y 50 salas adicionales en 

semanas de mesas de examen. 

● Organización y ejecución junto a Secretaría Académica de préstamo de Notebooks a Docentes 

y Nodocentes. 

Planillas y envío a patrimonio. 

● Asistencia en la gestión a estudiantes, docentes y Nodocentes de becas de conectividad 

otorgadas por la UNR. 

● Envio de listado de estudiantes inscriptos con correo electrónico para el establecimiento del 

vínculo pedagógico de forma virtual y la matriculación en aulas de comunidades. 

● Emisión de certificados analíticos y de egreso para permitir la matriculación de egresadxs en 

las carreras de nuestra facultad con especial atención en las del área salud.  

Total 80 egresos realizados en el año 2020. 

● Coordinación con los colegios de Bioquímica, Farmacia y Biotecnología para la aceptación de 

certificados de título en trámite de forma online con el fin de permitir la matriculación de cada 

egresadx. 

Envío mediante correo electrónico. 

● Participación en la actualización del Calendario Académico 2020 atendiendo a la realidad de 

la pandemia y presentación de la propuesta de Calendario Académico 2021 primer cuatrimestre 

en el Consejo Directivo en conjunto con Secretaría Académica. 

● Creación en conjunto con Secretaría Académica y CD del sistema de Regularidad Parcial. 

Posibilitando el avance académico y la inclusión de lxs estudiantes. 

● Creación del protocolo administrativo para el almacenamiento de las regularidades parciales y 

posteriores uso para la validación de las correlativas correspondientes. 
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● Adaptación de la inscripción a comisiones en contexto de total virtualidad, especial atención a 

estudiantes de primer año inscripción completamente manual realizada desde la Secretaría. Se 

tuvieron al en el correo inscripcioncomisionesfbioyf@gmail.com  

Total de consultas atendidas: más de 1200. 

● Tratamiento de los pedidos de excepción de correlatividad y extensión de regularidad de lxs 

estudiantes atendiendo a las resoluciones emanadas del Consejo Directivo. 

Periodo Primer cuatrimestre:  

Extensiones: 322 

Excepciones: 368 

Periodo segundo cuatrimestre:  

Extensiones: 460 

Excepciones: 279 

● Participación en el proceso de auditoría en la recertificación de la norma ISO 9001 para la 

emisión de títulos de grado. La misma fue aprobada exitosamente sin ninguna ―no conformidad‖ 

y con numerosas ―fortalezas‖. 

● Puesta a punto de un protocolo según resolución del Consejo Directivo para la firma de actas 

para su foliado en contexto de pandemia. 

● Adaptación administrativa de la constitución de las mesas de examen de forma virtual. 

● Resolución de expedientes de equivalencias internas y externas de forma virtual. 

Primer cuatrimestre: 

Internas: 35 

Externas 22 

Segundo cuatrimestre: 

Internas: 42 

Externas: Reconsideración: 6 

● Confección y aprobación de un proyecto de resolución para acelerar las equivalencias internas 

entre asignaturas ―específicas‖. 

● En conjunto con la Secretaria del Consejo Directivo, la confección de un protocolo para 

aprobación de títulos de grado en el Consejo Directivo mediante la realización de reuniones 

extraordinarias. 

● En conjunto con lxs Directores de las carreras de nuestra facultad, presentación online de las 

carreras de nuestra Facultad. La misma fue emitida por meet y a través del canal de YouTube de 

la Facultad. 

Participación de 450 aspirantes a ingreso. 

Distribución y organización de comisiones, 

Acompañamiento a los módulos de Biología, Química, Matemática y Comprensión lectora. 

● En conjunto con la Comisión de Ingreso, elaboración de módulos totalmente online para la 

primera etapa del ingreso. Más de 400 ingresantes participaron. 

● Preinscripción de 896 ingresantes para el Ingreso, observándose en gran medida el 

sostenimiento de la matrícula respecto de años anteriores. 

● Actividad Ingresantes  

4 encuentros virtuales los días sábados 

+ Expo UNR (dos días) 

Presentación exposición y planeamiento de los alcances de la carrera y presentaciones en forma 

online de nuestro acceso virtual 2020. 

● Coordinación con Dirección de Orientación Estudiantil y Participación de la Expo UNR para 

los ingresantes 2021.  
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● Colaboración especialmente a las áreas de primer año para la permanencia de lxs ingresantes 

2020. Permanencia de los estudiantes de primer año en la facultad en niveles similares a años 

anteriores (alrededor de 300). 

● Reuniones y colaboración con otrxs Secretarios Estudiantiles para la interacción de ideas y 

propuestas con el fin de poner en relieve el trabajo de la Facultad y mejorar el funcionamiento 

de la misma.   

● Realización de actos de colación y entregas de diplomas atendiendo a los protocolos sanitarios 

vigentes. 

● Participación de la Secretaría en la comisión que evalúa la vuelta a la presencialidad de las 

actividades obligatorias remanentes. 

● Participación en la evaluación de los PUPAs virtuales en conjunto con Secretaría Académica 

y los Directores de Escuela. 

● Generación de instancias en vivo para consultas de los estudiantes. 

Métodos : Instagram Live orientado a estudiantes de primer año e inscripciones, generación de 2 

meet para evacuar dudas acerca de títulos y un meet para responder consultas acerca de 

equivalencias externas e internas. 

● Atención a la comunidad educativa por medios virtuales: actualización del transparente virtual 

de la secretaría, conversaciones telefónicas y por WhatsApp,+ de 4000 conversaciones en el 

correo de estudiantil@fbioyf.unr.edu.ar y + de 1000 conversaciones en el correo 

inscripcioncomisionesfbioyf@gmail.com. 

● Puesta a punto del nuevo sistema de títulos online. Generación de prueba piloto y comienzo 

de la emisión de títulos en Febrero 2021. 

● Soporte al equipo de coordinación de la Práctica Profesional Bioquímica para la realización 

de la misma de forma virtual parcial 

 - Tutorías: informando sobre el funcionamiento de la Facultad y respondiendo las dudas de 

los estudiantes frente al Ingreso 

 Títulos  

4 encuentros presenciales. 

Abril Sede de gobierno se entregaron un total de 16 títulos. 

Junio se entregaron un total de 10 títulos  

Agosto Facultad aula 1 se entregaron un total de 15 títulos 

Noviembre facultad aula 1 se entregaron un total de 8 títulos  

Siguiendo normativas de Protocolo. 

CAMBIOS DE PLAN 

- recepción  mediante correo electrónico  las/os alumnas/os de las  Carreras de 

Bioquímica, Farmacia, Licenciatura en Biotecnología, Licenciatura en Química y 

Profesorado en Química y LCTyA. 

 - Se brindo asesoramiento a las/os alumnas/os que estaban en condiciones de optar por el  

 cambio de  plan para las cinco carreras que se dictan en nuestra Institución. 

- Cambio de Plan  realizado durante 2019-20 
Farmacia 5 

Licenciatura en Biotecnología 1 

Licenciatura en Química 5 

Profesorado en Química  3 

  Total de alumnas/os que realizaron cambios voluntarios de plan durante 2020: 14 

 SISTEMA INSTITUCIONAL DE 

TUTORIAS DE PARES 
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a. Redesignación de 7 becarios a través de PROMFyB, para cumplir la función de TUTOR de 

alumnos ingresantes, desde el 1º de enero hasta 30 de junio. 

b. Durante el mes de febrero y marzo de 2016 se implementaron encuentros de tutorías en los 

Módulos virtuales con la totalidad de los alumnos ingresantes preinscriptos a las carreras. 

c. Durante marzo a julio se continuaron con los espacios de tutorías a los alumnos del primer año 

de la cohorte 2020 a través de comunicación telefónica, e-mail, Facebook, entrevistas personales 

y/o grupales. 

d. Durante el mes de junio y julio se realizó convocatoria de renovación de 7 becarios tutores, 

evaluación de postulantes, entrevistas personales a los preseleccionados y selección definitiva. 

Mediante correo electrónico 

e. Designación de 6 becarios a través de PROMFyB, para cumplir la función de TUTOR de 

alumnos ingresantes, desde 1º agosto hasta 31 de diciembre. Atención virtual. 

j. Se participó de la Jornada de Orientación y Acercamiento. Actividad presencial realizada el 5 

de octubre  

k. Edición virtual de los módulos Semi-presenciales para ingresantes 2019: Se implementó el 

espacio virtual de tutorías a través de foros, chats y actividades on-line.  

marco de la "Jornada de Cierre - Desafíos que me plantea la carrera elegida". 

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 

TRAMITES DE HOMOLOGACIONES: 
A Organismos Públicos y/o Privados 125 

Al Exterior 10 

A Otras Facultades o Institutos de la UNR 1 

A Universidad Tecnológica Nacional 10 

Total de trámites realizados: 146 

La recepción y emisión de los programas de las asignaturas se realizó en forma online y 

envíos mediante correo electrónico, coordinación con las entidades o facultades donde el 

alumno debería presentar la documentación y seguimientos de las mismas.  

 ACTO ACADEMICO DE COLACION DE GRADO: 

- Entrega de Medallas al  Mejor Promedio de cada carrera 

- Los representantes de diferentes entidades externas hicieron entrega a los mejores 

promedios de la facultad  

- Entrega de mejores promedios UNR coordinación e información mediante correo 

electrónico. 

Alumnos extranjeros: Se envió dato cupo Ingreso 2020: 3 para cada carrera de Bioquímica, 

Farmacia y Licenciatura en Biotecnología y 5 para cada carrera de  Licenciatura en 

Química, Profesorado en Química y Lic. en Ciencia y Tecnología de los Alimentos. 

Recepción  en forma online del programa escala de dos alumnos mexicanos 

coordinación y envío de documentos finales mediante correo electrónico y reunión por 

meet con universidades extranjeras.  

/Tramitación de Reválidas de Títulos: 

Se recepcionaron un total de 8 expedientes mediante correo electrónico bajo el nuestro 

sistema de sec. Académica. 

En proceso. 

Tramitación Convalidación de títulos: 

- Un total de dos expedientes en proceso 

CAPÍTULO VIII 
SECRETARÍA FINANCIERA 
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8.1 ANALISIS CUALITATIVO DEL PRESUPUESTO:  

El período 2019 fue equilibrado con referencia a la gestión financiera de los recursos 

presupuestarios provenientes del Tesoro Nacional a través de la Universidad Nacional de 

Rosario. Ya que si bien se dispuso de un presupuesto con un fuerte aumento nominal respecto al 

ejercicio anterior, el mismo, como en ejercicios anteriores, no supero a la evolución del nivel 

precios del año 2019. Lo cual sumado a la falta de compensación con diferencias motivadas por 

el desfasaje frente a la inflación acumulada de los ejercicios anteriores al 2019  siguió 

manteniendo un atraso presupuestario en términos reales, que nunca termina siendo 

compensado. Por lo que, pese al aumento antes mencionado, para el ejercicio objeto de esta 

memoria debieron establecerse prioridades de ejecución selectivas en función de su urgencia, a 

los fines de tener un presupuesto equilibrado. 

Con referencia a los gastos en personal, los mismos aumentaron con referencia al 2018 debido a 

los incrementos salariales acordados en las paritarias a nivel nacional. En los rubros de Gastos 

en Bienes de Consumo, Servicios y Equipamiento también se observan aumentos nominales 

debido a la recomposición presupuestaria antes mencionada que permitió satisfacer diferentes 

necesidades de funcionamiento.  

8.2 
RECURSOS:  

Gastos en Personal $ 561.472.054,42 

Gastos en Bienes de Consumo $ 5.023.410,31 

Gastos en Servicios $ 3.043.754,60 

Gastos en Equipamiento $ 2.490.519,78 

Economía Ejercicio 2019 (Utilizada en Ejercicio 2020) $ 1.706,38 

Total Gastos + Economía $ 572.031.445,49 

Contrataciones de bienes y servicios del Año 2019 

Expediente Proveedor Objeto del Gasto Monto 

EXP : 11386 / 2018 ELECTRONICA RADIOSUR S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $34.229,00 

EXP : 11386 / 2018 EQUICIENT S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $13.553,48 

EXP : 11386 / 2018 RICARDO BUELONI Y CIA SC 2.9 Otros bienes de consumo $220.647,57 

EXP : 11386 / 2018 BLANDO GERMAN LUIS 2.9 Otros bienes de consumo $9.219,00 

EXP : 11386 / 2018 AGUILAR EQUIPAMIENTOS SRL 2.9 Otros bienes de consumo $68.313,56 

EXP : 11386 / 2018 RICARDO BUELONI Y CIA SC 4.3 Maquinaria y equipo $350,00 

EXP : 11386 / 2018 ELECTRONICA RADIOSUR S.R.L. 4.3 Maquinaria y equipo $7.300,00 

EXP : 11386 / 2018 AGUILAR EQUIPAMIENTOS SRL 4.3 Maquinaria y equipo $1.651,65 

EXP : 11386 / 2018 
SIGMA-ALDRICH DE ARGENTINA 

SRL 

2.5 Productos químicos, combustibles y 

lubricantes $20.027,08 

EXP : 11386 / 2018 INVITROGEN ARGENTINA SA 

2.5 Productos químicos, combustibles y 

lubricantes $38.507,05 

EXP : 11386 / 2018 MEDIO MEDICO S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $145.534,00 

EXP : 11386 / 2018 AGUILAR EQUIPAMIENTOS SRL 2.9 Otros bienes de consumo $395.931,87 

EXP : 13430 / 2019 BUEMO SRL 

2.1 Productos alimenticios agropecuarios y 

forestales $109.500,00 

EXP : 137 / 2018 Baez, Silvina Carolina 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $23.964,00 

EXP : 15706 / 2019 DISTRIBUIDORA DIQUE S.R.L. 2.3 Productos de papel, cartón e impresos $32.147,50 

EXP : 18650 / 2019 BERGMANN RODOLFO IGNACIO 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $30.240,00 

EXP : 2105 / 2019 HS INSTITUCIONAL SA 2.9 Otros bienes de consumo $145.998,77 

EXP : 2105 / 2019 Garcia María Julieta 2.9 Otros bienes de consumo $96.229,26 
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EXP : 2376 / 2019 DEMARCHI ELECTRONICA SRL 3.9 Otros servicios $95.460,00 

EXP : 24249 / 2019 ASCENSORES SEG-AS SRL 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $46.500,00 

EXP : 24349 / 2019 DISTRIBUIDORA DIQUE S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $58.982,42 

EXP : 24349 / 2019 YJIAS WALTER FABIAN 2.9 Otros bienes de consumo $70.196,87 

EXP : 24349 / 2019 BOFFA CARLOS ALBERTO 2.9 Otros bienes de consumo $2.496,00 

EXP : 24349 / 2019 CAMPAGNA WALTER HUGO 3.9 Otros servicios $2.700,00 

EXP : 24349/2019 PASCAL S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $47.456,00 

EXP : 24349/2019 PASCAL S.R.L. 3.9 Otros servicios $43.830,00 

EXP : 24974 / 2019 MENDIAZ SILVINA BEATRIZ 2.9 Otros bienes de consumo $7.324,70 

EXP : 24974 / 2019 LEON IVAN SEBASTIAN 2.9 Otros bienes de consumo $7.241,56 

EXP : 24974 / 2019 HS INSTITUCIONAL SA 2.9 Otros bienes de consumo $13.381,20 

EXP : 24974 / 2019 Baez, Silvina Carolina 2.9 Otros bienes de consumo $54.310,30 

EXP : 24974 / 2019 
INDUSTRIAS QUIMICAS KAISER 

S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $102.398,50 

EXP : 25311 / 2019 OMNILAB SRL 2.9 Otros bienes de consumo $2.642,53 

EXP : 25724 / 2019 A.P.A.T. SRL 2.9 Otros bienes de consumo $253.000,00 

EXP : 25724 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 2.9 Otros bienes de consumo $89.000,00 

EXP : 25724 / 2019 A.P.A.T. SRL 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $165.000,00 

EXP : 25724 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $86.000,00 

EXP : 25724 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 4.3 Maquinaria y equipo $6.000,00 

EXP : 31943 / 2019 DISTRIBUIDORA DIQUE S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $118.950,00 

EXP : 31943 / 2019 DISTRIBUIDORA DIQUE S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $40.260,00 

EXP : 32745 / 2019 
OSMAN LUCAS Y OSMAN MAURO 

SH 2.9 Otros bienes de consumo $599,80 

EXP : 32745 / 2019 VILLERES PABLO DAMIAN 2.9 Otros bienes de consumo $13.460,00 

EXP : 32745 / 2019 MANOUKIAN FABIAN 2.9 Otros bienes de consumo $119.912,80 

EXP : 32745 / 2019 MANOUKIAN FABIAN 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $5.200,00 

EXP : 32745 / 2019 MANOUKIAN FABIAN 4.3 Maquinaria y equipo $374.518,20 

EXP : 33649 / 2019 SIS-COP S.R.L 4.3 Maquinaria y equipo $191.392,18 

EXP : 34788 / 2019 BERGMANN RODOLFO IGNACIO 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $11.870,00 

EXP : 35616 / 2019 BUEMO SRL 

2.1 Productos alimenticios agropecuarios y 

forestales $129.150,00 

EXP : 36002 / 2019 Tocalino, Lautaro Yamil 2.9 Otros bienes de consumo $63.000,00 

EXP : 36002 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 2.9 Otros bienes de consumo $158.000,00 

EXP : 36002 / 2019 Tocalino, Lautaro Yamil 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $53.000,00 

EXP : 36002 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $117.000,00 

EXP : 3626 / 2019 MOGHAMES JUAN MANUEL 4.3 Maquinaria y equipo $300.185,64 

EXP : 3852 / 2019 CPT Integral S.A. 2.3 Productos de papel, cartón e impresos $19.544,00 

EXP : 39040 / 2019 
FIDEICOMISO ENTRE OFEK SA 

OSVALDO BESNOSOFF Y OTROS 3.2 Alquileres y derechos $63.016,80 

EXP : 4062 / 2019 ARROYITO MAQUINARIAS S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $31.998,37 

EXP : 4062 / 2019 
OSMAN LUCAS Y OSMAN MAURO 

SH 2.9 Otros bienes de consumo $300.695,90 

EXP : 4062 / 2019 
OSMAN LUCAS Y OSMAN MAURO 

SH 4.3 Maquinaria y equipo $19.229,80 

EXP : 41637 / 2019 BARILOCHE INDUMENTARIA SRL. 2.2 Textiles y vestuario $222.800,00 

EXP : 44225 / 2019 
FERRETTI VALIDACIONES 

SRL.SEG AMBIE 3.4 Servicios técnicos y profesionales $64.840,00 

EXP : 44261 / 2019 MOZZONI PORTA ARGELEC S.A. 4.3 Maquinaria y equipo $296.402,40 

EXP : 44261 / 2019 
OSMAN LUCAS Y OSMAN MAURO 

SH 4.3 Maquinaria y equipo $121.500,00 
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EXP : 44261 / 2019 MOZZONI PORTA ARGELEC S.A. 4.3 Maquinaria y equipo $44.013,09 

EXP : 44479 / 2019 LEON IVAN SEBASTIAN 2.9 Otros bienes de consumo $134.584,10 

EXP : 44479 / 2019 HS INSTITUCIONAL SA 2.9 Otros bienes de consumo $54.304,50 

EXP : 44479 / 2019 
INDUSTRIAS QUIMICAS KAISER 

S.R.L. 2.9 Otros bienes de consumo $134.519,40 

EXP : 477 / 2019 D ´ ANGELO, MATIAS 3.2 Alquileres y derechos $26.800,00 

EXP : 49042 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 2.9 Otros bienes de consumo $210.000,00 

EXP : 49042 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $100.000,00 

EXP : 49042 / 2019 ALVAREZ CARLOS MANUEL 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $99.900,00 

EXP : 7530 / 2019 Tocalino, Lautaro Yamil 2.9 Otros bienes de consumo $216.000,00 

EXP : 7530 / 2019 A.P.A.T. SRL 2.9 Otros bienes de consumo $66.000,00 

EXP : 7530 / 2019 Tocalino, Lautaro Yamil 3.3 Mantenimiento, reparación y limpieza $160.000,00 

EXP : 7530 / 2019 A.P.A.T. SRL 3.9 Otros servicios $57.000,00 

EXP : 7530 / 2019 A.P.A.T. SRL 4.3 Maquinaria y equipo $4.000,00 

EXP : 8053 / 2019 
FIDEICOMISO ENTRE OFEK SA 

OSVALDO BESNOSOFF Y OTROS 3.2 Alquileres y derechos $84.960,00 

EXP : 9760 / 2019 
PERSONA JURIDICA DE ESTADOS 

UNIDOS 4.3 Maquinaria y equipo $ 917.700,00 

  TOTAL $ 7.693.570,85 

Detalle de otros gastos: 
PRODUCTOS ALIMENTICIOS AGROP. Y FOREST. $ 15.179,37 

TEXTILES Y VESTUARIO $ 6.958,00 

PRODUCTOS DE PAPEL CARTON E IMPRESOS $ 75.876,68 

PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO $ 465,00 

PRODUCTOS QUIMICOS COMBUSTIBLES Y LUBRIC. $ 301.765,73 

PRODUCTOS DE MINERALES NO METALICOS $ 47.399,79 

PRODUCTOS METALICOS $ 134.987,08 

MINERALES $ 7.231,7 

OTROS BIENES DE CONSUMO $ 361.499,87 

SERVICIOS BASICOS $ 141.571,80 

ALQUILERES Y DERECHOS $ 20.890,00 

MANTENIMIENTO, REPARACION Y LIMPIEZA $ 197.468,78 

SERVICIOS TÉCNICOS Y PROFESIONALES $ 9.003,50 

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS $ 147.139,81 

MOVILIDAD Y VIATICOS $ 210.748,78 

IMP. ,DER., TASAS, ETC $ 14.214,90 

OTROS SERVICIOS $ 167.168,85 

MAQUINARIA Y EQUIPO $ 206.276,82 

APOYO A LOS SERVICIOS ASISTENCIALES Y BIBLIOTECAS $ 830.167,38 

TUTORIAS  $ 94.800,00 

TOTAL DE OTROS GASTOS $ 2.990.813,84  

8.3 Personal 

Detalle Estadístico de Partes de Enfermos, Salud Pública, Accidente de Trabajo y Tareas 

Pasivas. Año 2019 

Mes Enfermos 

Salud 

Pública 

Accidente  

de  trabajo  

Tareas 

Pasivas Totales 

Enero 5 16 1 0 22 

Febrero 62 20  0 82 

Marzo 39 19 1 0 59 

Abril 61 16 1 0 78 



321 

 

Mayo 70 19 2 0 91 

Junio 66 19 2 0 87 

Julio 57 17  0 74 

Agosto 56 16 1 0 73 

Septiembre 64 18 3 0 85 

Octubre 51 16 4 0 71 

Noviembre 45 15 4 0 64 

Diciembre           36 17 3 2 58 

Total 612 208 22 2 844 

Total Personal No Docente:  

Sec. Fac. Tiempo Completo: 3 

Sec. Fac. Tiempo Parcial: 5 

Sec. Fac. Dedic. Exclusiva: 3 

Categ. 1 Subgrupo ―C‖: 1 

Categ. 2 Subgrupo ―C‖: 7 

Categ. 2 Subgrupo ―A‖ (Prof.): 3 

Categ. 2 Subgrupo ―D‖: 1 

Categ. 3 Subgrupo ―C‖: 23 

Categ. 3 Subgrupo ―A‖ (Prof.): 8 

Categ. 3 Subgrupo ―A‖ (Técnico): 6 

Categ. 3 Subgrupo ―D‖ (Serv. Generales y Mantenimiento): 8 

Categ. 3 Subgrupo ―B‖ (Enfermeros): 2 

Categ. 4 Subgrupo ―C‖: 20 

Categ. 4 Subgrupo ―A‖ (Prof.): 23 

Categ. 4 Subgrupo ―A‖ (Técnico): 14 

Categ. 4 Subgrupo ―B‖ (Enfermero): 3 

Categ. 4 Subgrupo ―D‖: 16 

Categ. 5 Subgrupo ―C‖: 7 

Categ. 5 Subgrupo ―A‖ (Prof.):  26 

Categ. 5 Subgrupo ―A‖ (Técnico): 2 

Categ. 5 Subgrupo ―D‖: 15 

Categ. 5 Subgrupo ―B‖ (Enfermeros): 1 

Categ.  6 Subgrupo ―C‖: 6 

Categ. 6 Subgrupo ―A‖ (Técnico): 3 

Categ. 6 Subgrupo ―D‖: 5 

Categ. 7 Subgrupo ―C‖: 14 

Categ. 7 Subgrupo ―D‖: 5 

Categ. 7 Subgrupo ―A‖ (Técnico): -- 

Ref. C086: - 

Ref. C081: 4 

Ref. C095: 3 

Agrupamiento Asistencial Subgrupo ―C‖ (Administrativo): 78 

Agrupamiento Asistencial Subgrupo ―A‖ (Profesional): 60  

Agrupamiento Asistencial Subgrupo: ―A‖ (Técnicos): 23 

Agrupamiento Asistencial Subgrupo ―B‖ (Enfermeros): 5 

Agrupamiento Asistencial Subgrupo ―D‖ (Serv. Generales y Mantenimiento): 50 

Listado de cargos No Docentes discriminado por Secciones, Áreas o Departamentos 
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 Secretaría Administrativa 
- Barjacoba, Marta Graciela : Categoría 1-Subgrupo ―C‖ Administrativa 

 Despacho 

 Contreras, Graciela Marìa del Carmen: Categotìs 2- Subgrupo C Administrativa 

- Monteroni, Claudia Lucrecia: Categoría 3-Subgrupo ―C‖ Administrativa. 

- Yapour, Silvina Angélica Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Sander, Guido: Categorìa 7 subgrupo ―C‖. Desde el 01/06/2019. 

 Docencia 
- Oviedo, Gabriela Silvina: Categoría 2- Subrupo ―C‖ Administrativa. 

- Paz, Juan José: Categoría 3-Subgrupo ―C‖ – Administrativo. 

- Bobba, Mariela Categoría 4-Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Beccari, Agustina: Categoría 6- Subgrupo‖C‖ Administrativa- desde el 01/06/2018 en 

esta oficina. 

 Secretaria Privada  

- Legarreta, Daniela: Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Mansilla, Romina: Apoyo de Gestión (081) d/02/08/2018. 

 Consejo Directivo 

- Canzio, Teresa Categoría 2 Subgrupo ―C‖ Administrativa. 

- Coit, Sofía: Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa. 

- Brito, Nicolás: Categoría 7- Subgrupo ―C‖ Administrativo- d/01/06/2019 

Dirección de Mesa de Entradas y Archivos 

- Garate, Rogelio Categoría 2 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

- Ortega, Silvia Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Gutiérrez, Eduardo Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativo (Lic. Gremial) 

- De Paoli, Sofía: Categoría 7 Subgrupo ―C‖ Administrativo – desde 01/06/2019. 

- Quincke, Susana: Categoría 5 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

Secretaría de Extensión 

- Micucci, María Lorena: Categoría 4-Agrup. Asistencial ―A‖ (profesional) 

- Mujica, Mariela Categoría 5 Subgupo – Agrup. Asist. ―A‖ (profesional) 

-    Bocchi, Nicolás Secretario Facultad Tiempo Parcial 

Dirección Patrimonio 

           Arcodía, Fabiana Marisa: Categoría 2-Subgrupo ―C‖ Administrativa 

Asesoría Jurídica 

- Bensusan, Néstor Categoría 7 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

Secretaría de Ciencia y Tecnología  

- Patitucci, Diana Anabel: Categoría 3-Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Lucas, Diana Patricia: Categoría 4- Subgrupo ―C‖ Administrativa. 

Personal 

- Savio, Dora del Carmen Categoría 2 Subgrupo ―C‖ Administrativa. Se jubiló el 

01/12/2019. 

- Berti, Analía  Noemí: Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Pecorari, Vanesa: Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa. 

- Savino Martín, Categoría 5 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

    Secretaría de Posgrado 

- Michelini Gabriela Alejandra Categoría 2 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Cadahia, Mónica Eva Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa. Se jubiló el 

01/04/2019. 
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- Calvo, Ma. Cecilia Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Meson, Franco: Categoría 7 Subgrupo ―C‖- Administrativo. 

     Dirección de Alumnado y Título 

            Lo Menzo, Cecilia Categoría 2 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Domínguez, Mariana Gabriela Categoría 3 Subgrupo ―C Administrativa 

- Mora, Estela María Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa- Salinas, María Laura 

Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Savino, María Belén Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa. 

- Cabrera, Abel Categoría 5 Subgrupo ―C‖ Administrativo. 

- González, Elida: Categoría 7 Subgrupo ―C‖ Administrativo. 

Secretaría Estudiantil 

 Dominguez, Alicia Elizabeth Categorìa 4 Subgrupo C 

     -     Alfieri, Lorena Guadalupe: Categoría 3  d/06/18- Sub-Grupo ―C‖ Administrativa . 

- Enrique, Sergio Categoría 6 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

- Torres, Marianela: Categ. 6-Agrup. Asistencial Subgrupo ―C‖Administrativa. 

- Lagorio, Edgard Categoría 5 Subgrupo ―C‖ Administrativo. 

- Oviedo, Virginia, Categoría 6 d/10/2018 –Subgrupo ―C‖Administrativo 

Biblioteca 

 - Nicola, Rosa Categoría 2 Subgrupo ―A‖ Técnico. Fallecimiento el 19/04/2019. 

- Díaz Pacífico, Fernando Categoría 6 Subgrupo ―A‖ Técnico 

- Puccinelli, Agustín: Categoría 7 – Subgrupo ―C‖ Administrativo. 

- Bustamante, Matías: Categoría 7 Subgrupo ―C‖. Administratvo. 

Biblioteca Virtual 

- Fantini, Esteban Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Técnico. Salud Pública desde el 

23/08/2018. 

- Elizondo, Osvaldo Categoría 3 ―C‖- Administrativo.  

- Bocco, Osvaldo Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativo. Salud Pública  

      - Guerra, Cecilia Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa.-  

-      Micó, Mario: Categoría 5 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

Bedelia 

- Hidalgo Dinora Elena Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Peñalosa, Jorge   Categoría 5  Subgrupo ―C‖ Administrativo 

Dirección de Escuela 

Ferrer, Verónica Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

Coletti, Mariana Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa  

Secretaría de Relaciones Internacionales 

- Ríos Artacho, Griselda: Categoría 5 ―C‖Administrativa 

Secretaría Financiera 

- Marchiesi, Leonardo- Secretario de Facultad- Tiempo completo. 

- Rosso, Jaqueline Categoría 2 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Lalli, Silvia Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Heredia, Lisandro Gabriel: Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativo,  

- Castor, Hernán: Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Serv.grales. 

- Mellano, Pablo: Categoría 7 Subgrupo ―C‖ Administrativo desde 01/11/2019. 

     Recaudaciones 
- Resta, Liliana Categoría 3 Subgrupo ―C‖ Administrativa  

Dirección de Sistemas 
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   - Valentini, Horacio Categoría 3 Subgrupo ―A‖ Técnico  

   - De Lajonquiere, Cesar Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Técnico 

   -Lobo, Gustavo Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Técnico 

Mensajería 

- Nissoria, Daniel Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

Intendencia 

- Campos Susana, Categorís 2 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales  

- Moyano, Carlos Categoría 3 Subgrupo ―D‖  Servicios Generales 

- Jordan, Oscar Categoría 3 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales- Salud Pública. 

- Amantini, Stella Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales.  

- De Rueda, Marcial: Categoría 3-Subgrupo ―D‖- Servicios Generales 

- Aquino, Roberto Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Alcántara, Daniel Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Becerra, Ariel Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Bustamante Silvia Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Juárez, Gustavo Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Merllane, Gustavo Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales  

- Paz Gabriela Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales.  

- Torres Sebastian Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Culicchia, Carlos Alberto Contrato Ref. 081 

- Juárez, Aurora Categoría 6 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales, Se jubiló 01/12/2019 

- Ojeda, Blanca Categoría 6 Subgrupo‖D‖ Servicios Generales 

- Velazquez, Horacio Categoría 7 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Lavagnino, Horacio Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Di Paolo, Javier Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Peralta Mauro Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Cañete, Joana: Categoría 7 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Cañete, Verónica: Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Medina, Hortensia: Categoria 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales  

- Lucero Claudia: Categoría 6 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales. 

- Medina, Mónica: Categoría 6 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales. 

- Rodriguez, Vanesa: Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales. 

- Lloja Postigo, Marlene: Categoría 7 subgrupo ―D‖ Servicios Generales  

- Perez Taboada, Julieta: Categoría 7 Subgrupo ―D‖ Servicios Administrativa  

- Veiga, Raul: Categoría 7 Subgrupo ―D‖ Sservicios Generales  

- Fuentes Paulo: Categoría 5 .Subgrupo ―D‖ Servicios Generales.  

- Traslado desde Sede. 

- Vernetti, Rodrigo: Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales. 

Mantenimiento 

 Contreras, Pablo Categoría 3 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Benítez, Carlos Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Coronel Walter Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Francisti, Roberto Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Ruiz Hugo Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

Secretarios  de Departamentos 

- Dito Claudia Categoría 3 Subgrupo ―C‖  Administrativa 

-  Igoillo, Mariela Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa 
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- Arriaga, Claudia Fernanda: Categoría 4- Subgrupo ―C‖ Administrativa. 

- Ruiz Guillermo: Categoría 7 –subgrupo C Administrativo  

Oficina de la Mujer 

- Lorenzale, María del Carmen: Categoría 2 Subgrupo ―A‖ Profesional- Subresponsable y 

representante del Sistema de Gestión de la Calidad. Normas ISO IRAM 9011. 

Farmacia (Hospital Provincial del. Centenario): 

- Puértola, Jorgelina: Categoría 3 Sub-Grupo ―C‖ Administrativo 

- Antonelli, Claudia: Categoría 3 Sub-Grupo ―A‖ Profesional  

- Balbi, Bárbara Categoría 4  Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Mostaza, Andrea: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Giordani, Julieta: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Olmos, Laura: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Pellón, Analía: Categoría 4-Subgrupo ―A‖  Profesional  

- Núñez, Silvia: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Técnico 

- Quinteros, Cristian: Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Serv. Generales 

- Rosales, Mariela del Luján: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Melano Abraham, Silvana Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional  

- Ferran Natalia:  Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Técnico  

- Grilli, Laura Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional  

- Navoni, Ana Lía: Categoría 4 Subgrupo ―B‖ Enfermera. Se jubiló el 01/06/2019 

- Pedra, Pamela: Categoría 6 ―A‖ Técnica 

- Bustamante, Karina Categoría 7 – Subgrupo ―C‖administrativa   

- Oprini, Yamila, Categoría 5 Subgrupo ―A‖  

- Ocampo, Alexis: Categoría 6 Subgrupo ―A‖ Técnico 

 Bioterio 

 Cattanzzaro, Juan  Categoría 3- Subgrupo ―D‖ – Servicios Generales 

- Galotto, Alejandro José  Categoría 5 – Subgrupo ―D‖- Servicios Generales 

Centro de Tecnología en Salud Pública: 

- Rubio, Liliana Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Valenti, Laura: Categ. 5 A Profesional  

- Fernández, Eduardo: Categoría 4 - Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Barjacoba, Claudio: Categoría 3 – Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

Microbiología HPC: 

- Dalmaso, Hernán Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Spoleti, Analía Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

Planta Piloto de Medicamentos (de Facultad) 

-   González, Liliana: Categoría 4 Subgrupo ―C‖– Administrativa 

Depto. Cs. De los Alimentos y Medio Ambiente 

- Vignale, Miryam Categoría 3 Subgrupo ―A‖ Profesional. Se Jubila a partir del 

01/01/2019. 

- Formigli, Regina Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Técnico 

Microbiología Básica: 

-Arévalo, Mónica: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖- Técnico. Salud Pública y continúa 

- Larini, Silvia Categoría 5  Subgrupo ―A‖. Profesional 

Biología Molecular 

- Boggio, Silvana Categoría 5 Subgrupo ―A‖- Profesional 

Micología: 
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- Giraudo, Liliana Matilde: Categoría 3 Subgrupo ―A‖ Técnico  -  

- De Luca, Mónica: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Técnico   

- Sánchez, Nélida Beatriz: Categoría 4 - Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

Bacteriología: 

- Pérez Jorgelina : Categoría 3 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Demaría Inés Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional. Se jubiló 

- Spoletti, Ma. Julia :Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Bertolatto, Nerina: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Técnica 

- Cáceres, José: Categoría 4-Subgrupo ―D‖-Servicios Generales. 

- Campos Sandra Categoría 5 Subgrupo ―D‖ – Servicios Generales. 

Virología:  

-    Taborda, Miguel: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

Siebe 

- Fernández, Eduardo Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Falco, María Gabriela, Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Torrano, Gisela: Categoría 6 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

Laboratorio Central H. Centenario: 

- Daniele, Stella: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional. 

- De Vuono, Daniel categoría 3 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Svetaz, Ma. José: Categoría 3 Subgrupo ―A‖ Profesional. Se jubiló el 01/04/2019.  

- González, María Claudia: Categoría 3 Subgrupo ―B‖ Enfermera. 

- González, Noemí G: Categoría 4 Subgrupo ―B‖ Enfermera 

- Bearzotti, Mariela Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Adet, Sergio: Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

- Carnota, Enrique: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Técnico 

- Pavón, Nancy: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Biondi, Claudia: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional (Lic. s/ sueldo por incompatibilidad 

d/ 01/09 /13 y continua) 

- Cuis, Nora: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Pedraza, Rebeca: Categoría 4 Subgrupo ―B‖ Enfermera  

- Barrios, Edgardo Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional  

- Adagio, Ida: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional- Se jubiló el 01/10/2019. 

- Spessot, Graciela: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional Se jubiló el 01/01/2019. 

- Pelusa, Héctor: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional (Lic. s/sueldo p/ incomp.) 

- Sciarratta, Patricia  Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Dasso, Lucrecia Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional (Lic. s/sldo p/ incomp.) 

- Hourquescos, Ma. del Carmen: Categoría 3 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Massoni, Claudia Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Marinelli, Beatriz  Categoría 3 Subgrupo ―A‖ Técnica 

- Arias, Mauro Categoría 5 Subgrupo‖A‖ Profesional 

- Martínez, María Carolina Categoría 5 Subgrupo ―A‖  

- Perassi, Germán: Categoría 4-Subgrupo ―B‖ Enfermero. 

- Pezzarini, Eleonora: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional  

- Moggia, Leandro: Categoría 6 Subgrupo ―A‖ Profesional  

- Morganti, Julián: Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales.  

- Parfait, Valeria: Categoría 3 -Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- García Rosana Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 
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- Rodríguez, Vanesa Categoría 5 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Flores, Gabriel Categoría 4 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Badino, Gabriel Categoría 5 ―A‖ Profesional 

- Partida Erika Categoría 7 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

- Mastrocola, Juliana: Categoría 7 – Subgrupo ―C‖ Administrativa 

Sub Suelo CUAS II: 

- Bustamante, Silvia: Categoría 5-Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Fernández, Liliana Mirta: Categoría 6-Subgrupo ―D‖ Servicios Generales  

Toxicología: 

- Servidio, Analía: Categoría 3 Sub-Grupo ―A‖ Técnico 

Sala de instrumental: Laboratorio 

- Hourcade, Mónica: Categoría 3 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

Morfología: 

- Martínez, Alejandra: Categoría 3 Sub-Grupo ―A‖ Técnica 

HOSPITAL ESCUELA EVA PERON 

Serv. Microbiología- Hosp. Esc. “Eva Perón” 

- Gregorini , Eduardo: Categoría 3 subgrupo ―A‖ Profesional 

- Dalman, Ma. del Carmen: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Mascarella, Ma. Inés: Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Técnico 

- Suarez, Luciana: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Martínez, Cecilia: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Zambon, Omar: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- López, Sara Beatriz: Categoría 3  Subgrupo ―D‖-Servicios Generales 

- Alejandréz, Carolina Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

- Villalba Emilce  Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Técnico 

- Curiel, Aldana: Categoría 7 Subgrupo ―C‖Administrativo. 

- Quiroga, Ramona Carina Categoría 5 ―D‖ Servicios Generales 

- Paquez, Patricia: Categoría 5-Subgrupo ―D‖- Serv. Generales. 

Farmacia- Hosp. Esc. “Eva Perón” 

- Torrisi, Sergio Categoría 2 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Berneri, Delfina Categoría 3 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Marinelli, Alina Categoría 3 Sub-Grupo ―C‖ Administrativa 

- Mas, Andrea Categoría 3 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Amué, Caudia Categoría 5-Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Zaeta, Enrique Categoría 3 –Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Candotto, Ma. Alejandra Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativo  

- Pieretti, Antonela Categoría 5 ―A‖ Profesional.  

- Cavalieri, Valeria Paola: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- García Yamila: Categoría 7 Subgrupo ―C‖ Administrativa.  

- López, Hernán: Categoría 4 – Subgrupo ―D‖ – Servicios Generales 

- Laboratorio Central Hosp. Esc. “Eva Perón  

- Rossi, Juan Categoría 2 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Críspulo, Ma. Luisa: Categoría 3 Sub-Grupo ―B‖ Enfermera 

- Imperatrice, Adriana: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Técnico 

- Rojo, Claudia: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Campilongo, María Laura, Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Rosales, Mario: Categoría 5 Sub-Grupo‖C‖ Administrativo lic.por incomp.) 



328 

 

- Tropiano, Mabel: Categoría 3 Sub-Grupo ―C‖ Administrativo 

- Boffelli, Clarisa María: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Profesional 

- Bastone, Laura: Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Volpe, Verónica: Categoría 4 Sub-Grupo ―A‖ Técnico 

- Marchiano, Silvia Susana: Categoría 4 ―A‖ Profesional  

- Molinari Silvina Categoría 3 Subgrupo ―A‖ Profesional  

- Tioni, Ana Rita Categoría 4 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Riera, Juan Marcelo Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

- Pujato, María Laura Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional  

- Anden Asen, Eduardo  Categoría 4-Subgrupo ―D‖ Servicios Generales  

- Esquitino, Laura Categoría 5 Subgrupo ―C‖ Administrativo 

- Ghezzi, Silvia Jorgelina: Categoría 6 ―C‖ Administrativa 

- Vega, Fabiana Categoría 6 Subgrupo ―D‖ Servicios Generales 

- Del Río, Marina, Categoría 5 Subgrupo ―A‖ Profesional 

Dirección de Hospital en la Supervisión de todo lo referente a la Infraestructura 

Hospitalaria 

- Caputo, Noel Categoría 4 Subgrupo ―C‖ Administrativa 

Clasificación por Sub-Grupo     

     -    Sub-Grupo ―A‖ Profesionales  y Técnicos 

     -    Sub-Grupo ―B‖ Personal de enfermería 

     -    Sub-Grupo ―C‖ Administrativo 

     -    Sub-Grupo ―D‖ Mantenimiento y Servicios Generales 

BAJAS DEL PERSONAL:    

                                                Enero: 2 por jubilación 

                                               Abril: 1 por fallecimiento -  2 por jubilación 

                                               Junio: 1 por jubilación 

           Octubre: 1 por jubilación 

                                               Diciembre: 2 por jubilación  

CAPÍTULO IX 
SECRETARÍA DE POSGRADO 

9.1 Introducción – Políticas generales de Posgrado 

La Secretaría de Posgrado tendrá a su cargo la promoción, organización, difusión y control de 

gestión de las actividades académicas y administrativas de formación de posgrado realizadas en 

el ámbito de la Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas. Tendrá como fin lograr el 

perfeccionamiento del desempeño tanto profesional como académico de los mismos en las áreas 

del conocimiento inherentes a sus graduados. 

9.2 Carreras de Posgrado: 

9.2.1 Carreras de Especialización 

Durante el año 2019:  

El Consejo Superior de la UNR creó la carrera de Especialización en Educación de las Ciencias 

Experimentales. 

La CONEAU acreditó las carreras de: Especialización en Bioquímica Clínica: Endocrinología y 

otorga la acreditación para el reconocimiento oficial provisorio del título de la carrera de 

Especialización en Educación de las Ciencias Experimentales. 

El Ministerio de Educación otorgó reconocimiento oficial y validez nacional a la carrera de 

Especialización en Bioquímica Clínica: Hematología. 
Carrera Especialización Alumnos Graduados 
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Administración y Auditoría en Farmacia 12 0 

Bacteriología Clínica  19 1 

Bioquímica Clínica: Endocrinología  27 0 

Bioquímica Clínica: Hematología  3 0 

Bioquímica Clínica: Inmunohematología y Banco de Sangre 19 2 

Ciencias de los Alimentos  2 0 

Esterilización  24 2 

Farmacia Clínica  23 3 

Micología y Parasitología 17 2 

Plantas Medicinales  6 0 

Total 146 10 

Alumnos extranjeros 
Carrera Especialización Alumnos Graduados 

Bioquímica Clínica: Inmunohematología y Banco de Sangre  5 0 

Plantas Medicinales  1 0 

Bioquímica Clínica: Endocrinología  2 0 

Residencias 

Durante el año 2019:  
Residencias Ingresos Egresos 

Bioquímicas 6 0 

Farmacéuticas 3 0 

9.2.2 Maestría 

9.2.3 Doctorados 
          Carrera Alumnos Totales Ingresos 

2019 

Egresos 

2019 

Doctorado en Ciencias Biológicas 191 33 31 

Doctorado en Ciencias Químicas 48 9 13 

Alumnos extranjeros 
Carrera  Alumnos Totales Ingresos 

2019 

Egresos 

2019 

Doctorado en Ciencias Biológicas 5 2 0 

Doctorado en Ciencias Químicas 7 2 0 

9.3 Cursos de Actualización y Perfeccionamiento Profesional 
Durante el año 2019: 

El CD: fue informado de los cursos que se dictarían en 2020 y se elevaron para 

aprobación los cursos nuevos presentados durante el año. 

9.3 Cursos de Actualización y Perfeccionamiento Profesional 

Cursos acreditables: 
Nombre del Curso Director Docentes Fecha Carga 

horaria 
Inscriptos 

Doct.     Grad. 

Cursos Acreditables a Ambos Doctorados 

Análisis Instrumental Graciela Escandar 3 02/04/2019 60       6            3 

Creación de Empresas Basadas en 

Ciencia 

Martin Espariz 11 20/03/2019 30       30           1             

Epistemología Sandra Pittet 5 06/05/2019 30     65             1  

Espectroscopia de Biomoléculas Alejandro Vila 4 01/07/2019 75      7              0 

Estadística Aplicada Marcos Prunello 7 29/04/2019 70     76             4 

Introducción a la Programación en R 

con Aplicaciones Estadísticas 

Rolando Spanevello 1 12/08/2019 60      17           12      
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Tecnologías, Derechos Humanos y 

Situación de Pobreza 

Luis Veggi 3 20/08/2019 30      2              5 

Cursos Acreditables Doctorados Ciencias Biológicas 

Anatomía Fisiológica de Plantas 

Superiores 

Adriana Cortadi 5 25/3/2019 60       4            - 

Bioinformática aplicada al análisis 

de datos de secuenciación de última 

generación (NGS) 

Marcela Dotto 4 22/07/2019 45      13           3 

Biología Molecular e 

Inmunogenética de los Grupos 

Sanguíneos 

Carlos Cotorruelo 8 05/08/2019 80       2            - 

Diseño, ejecución y reporte de 

experimentos de retrotranscripción 

seguida de reacción en cadena de la 

polimerasa cuantitativa en tiempo 

real (RT qPCR) 

Luciano D´Attilio, 

Ramiro Rodriguez 

10 09/12/2019 45       25           3 

Histotecnología, 

inmunohistoquímica y métodos de 

medición en histología 

Maria Jose 

Madariaga 

9 18/04/2019 53     8               0 

Inmunohematología Primer Nivel Claudia Biondi 4 08/04/2019 120     4               0 

Introducción a la citometría de flujo Mara Ojeda 6 05/08/2019 30     16             5 

Introducción a la Histopatología Alejandra Quintana 11 04/03/2019 60      4              0 

Introducción a la taxonomia fúngica Alicia Luque 12 02/12/2019 60      1              7 

Las Diatomeas y otras microalgas: 

su aplicación como biondicadores de 

interés forense. 

Diego Gomez Casati, 

Nora Maidana 

7 24/06/2019 40     7               9 

Obtención y desarrollo de 

bioproductos por ingeniería genética 

Maria Eugenia 

Castelli 

7 29/10/2019 60      25            6 

Óptica Aplicada a las Ciencias 

Biológicas 

Bibiana Riquelme 4 01/04/2019 60      4              1 

Toxicología Superior Silvana Rosso 5 02/09/2019 60      2               0 

Cursos Acreditables Doctorados Ciencias Químicas 

Actualización en Métodos 

Instrumentales de Análisis 

Claudia Lagier 3 04/03/2019 34       1            1 

Álgebra Lineal Aplicada Dr. Alcides Leguro 3 16/08/2019 30       5            - 

Análisis Farmacéutico II Dr. Teodoro 

Kaufman 

1 06/08/2019 60       3            - 

Bioinorgánica Sandra Signorella 6 19/08/2019 60       2            - 

Cinética y mecanismos de reacción Sandra Signorella 2 20/05/2019 60       1             - 

Introducción a la Espectrometría de 

Masas 

Guillermo Labadie 5 30/09/2019 60      23            0 

Programación en MATLAB para 

quimiometría analítica 

Alejandro Olivieri 3 21/08/2019 30      5              1 

Química Ambiental Aplicada Sebastian Bellú 5 28/10/2019 60      8              1 

Química de compuestos 

heterocíclicos 

Enrique Largui 3 01/07/2019 60      3              0 

Química Farmaceutica Avanzada Carina Delpicollo 10 09/09/2019 60      7              1 

Taller de Química Orgánica 

Avanzada 

Lilina Edith Luna 1 08/04/2019 60      3              1 

Tópico de síntesis orgánica Rolsando Spanevello 1 12/08/2019 60      5               - 
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Toxicología Especial Alejandra Pacchioni 5 17/06/2019 60 -          1 

Cursos no Acreditables     -  

Actualización en el estudio de la 

sensibilidad a los antifúngicos 

Dres. Maximiliano 

Sortino y Silvia 

Ramadan 

7 14/10/2019 30       1           - 

Caracterización molecular y 

expresión fenotípica de los 

principales mecanismos de 

resistencia bacteriana a los 

antimicrobianos 

P. Marchiaro 5 20/05/2019 25       6            1 

Compuesto de Boro en síntesis 

orgánica 

Silvina Pellegrinet 5 11/11/2019 30       4             - 

El laboratorio de andrología: 

evaluación integral del semen 

humano y recuperación espermática 

Cecilia Paparella 2 16/05/2019 30 -         2 

Herramientas para la evaluación de 

la producción y la calidad larvaria en 

peces de interés comercial y 

ecológico 

Paula Vissio, Daniela 

Perez-Sirkin, Ignacio 

Fernandez Monzón 

18 16/12/2019 45      1             20 

Herramientas para la validación de la 

industria farmacéutica 

Paula Garcia, Mauro 

Morri, Silvana 

Vigdaduzzo 

4 06/09/2019 60 -          13 

Ingeniería de Polímeros y 

Polimerizaciones 

Luis Gugliotta 6 18/10/2019 30     2               0 

Las Ciencias Experimentales en el 

curriculum 

Claudia Drogo 2 03/05/2019 40     24            15 

Micosis superficiales y 

cutaneomucosas 

Alicia Luque 6 11/11/2019 30      0              2 

Principios de Química Matemática Santiago Bartolatto 5 23/08/2019 30      1              0 

Tecnología, Sociedad y Ciencia: 

Concepciones y desafíos 

Epistemológicas 

Claudia Drogo  3 23/08/2019 30      3              21 

9.4 Concurrencias 

CONCURRENCIAS EN BATERIOLOGIA: 

Bioq. Ocanto, Leticia desde el 03/0918 hasta el 31/05/19 

9.5 Estadías de Investigación 

Postulantes                                              Tutor         Fecha 

Juliana Galiano Valeria Boeris 04/02/2019 al 02/08/2019 

M. Virginia Ozcariz Fermoselle Gisela Tubio 06/03/2019 al 28/03/2019 

Georgina Matini Luciana Pelegrini Malpiedi 29/04/2019 al 25/10/2019 

Clara Emilia Rajz Daria Spelzini 01/06/2019 al 21/12/2019 

Micaela Permigiani Valeria Boeris 01/07/2019 al 31/12/2109 

Nadia Lingiardi Micaela Galante 01/07/2019 al 31/12/2019 

Graciela Escandar Valeria Lozano 10/06/2019 al 21/10/2019 

Gerónimo Brandaleze Gisela Tubio 01/07/2019 al 31/12/2109 

Meina Lopez Carla Borini Etichetti 08/08/2019 al 10/12/2019 

Laura Lis RIcardi Victor Blancato 15/08/2019 al 15/12/2019 

CAPÍTULO X 
 SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA 
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A continuación se detallan las actividades realizadas desde la Secretaría de Infraestructura en el 

año 2019: 

 Gestión administrativa de las actividades desarrolladas en la Secretaría de 

Infraestructura. 

 Creación de la Dirección de Higiene y Seguridad. 

 Gestión y Administración del Sistema de Ticket electrónico de las demandas de 

mantenimiento. 

 Participación activa en el Proceso de Acreditación de la carrera de Licenciatura en 

Biotecnología. 

 Participación activa en el Proceso de Acreditación de la Especialidad de en Bioquímica 

Clínica: Endocrinología. 

 Participación activa en la Comisión de Infraestructura del Consejo Directivo. 

 Articulación y participación con Programas de la Secretaría de Acción Social y Gremial 

de UNR. 
 Gestión y Administración del retiro de los solventes en desuso. 

 Gestión de luminarias y escamonda en las calles Suipacha, Urquiza y San Lorenzo. 

 Trabajos de revisión y limpieza del sistema de desagües pluviocloacales de todos los 

edificios. 

 Mantenimiento del parquizado del área de jardines externos e internos. 

 Mantenimiento y arreglos en general de todas las áreas de la facultad. 

 Control periódico general de vectores. 

 Mantenimiento de las Calderas. 

 Relevamiento de mantas, matafuegos y baldes destinados a seguridad. 

 Recarga de extintores. 

 Realización de talleres de capacitación para la comunidad educativa con respecto a  

 Gestión y administración de servicio de Seguridad dentro del predio. 

 Capacitación de personal en cerrajería. 

 Capacitación de personal en aire acondicionado. 

 Recambio de iluminación a luminarias led de aulas, oficinas y espacios comunes de 

edificio de Suipacha 531 y Suipacha 570. 

Obras Iniciadas y terminadas 

PROYECTO LUGAR INTERVENCIÓN 

SUIPACHA  

570 

Laboratorio de 

Investigación de Área Qca. 

Biológica (1° piso-ala B) 

Recambio de pisos (20 m2) y cambio de 

iluminación a luminaria led 

Baños (Subsuelo-ala B) 

Reparación de cañerías de agua y desagües. 

Reemplazos de bacha inodoro y bidet 

Pintura en gral. 

Baños (Planta baja- ala B) 

Reparación de cañerías de agua y desagües. 

Reemplazos de bacha inodoro y bidet 

Pintura en gral. 

Baños (1° Piso- ala B) 

Reparación de cañerías de agua y desagües. 

Reemplazos de bacha, inodoro y bidet 

Pintura en gral. 

Subsuelo  (ala B) 

Mantenimientos y mejoras en instalación 

eléctrica, reparación mampostería(mantenimiento 

y pintura de paredes y recambio de pisos), 

cerramiento de patio de invierno. 
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SUIPACHA 570 

 

Laboratorio de Procesos 

Biotecnológicos 1° Piso (ala 

A) 

Recambio de mesadas, recambio de aberturas, 

reparación baños, reparación paredes y pinturas, 

adaptación salida de emergencia 

Área Técnica Farmacéutica 

(ala A) 

Recambio piso, reparación mesadas, reparación 

paredes, pintura 

Pasillo uso común      (Sub-

Suelo- ala A) 

Reparación paredes, recambio aberturas, 

acondicionamiento de instalación eléctrica, 

reparación baño, reparación vereda externa 

CUAS IV 

Terraza Cuas IV 
Cerramientos y aislamiento de techo. Recambio 

de aberturas de la terraza. 

Reparación sistema de 

bombeo cisterna 

Reparación de cañería, cambio de esclusa y 

llaves de pasos, recambio de motor 

PLAZOLETA Bicicleteros Nuevo Bicicletero en zona plaza (1° Etapa) 

CUAS II 

Laboratorio Área Biología y  

Área Pedagogía (Sub-suelo 

) 

Ampliación de Área, retiro de mampostería 

existente, instalación eléctrica, colocación 

extractor, adaptación ventanas, colocación 

cielorraso, reparación paredes y pintura 

SALA 9 

  

Terraza Sala 9 
 limpieza, pintado con pintura asfáltica, 

colocación de membrana (400 m2) 

Laboratorio Área 

Hematología 
Recambio de Mesadas 

SALA 1 
Recuperación de Farmacia 

Hospital "Del Centenario" 
Colocación de 90 m2 de piso de alto tránsito  

LAB CENTRAL 
Laboratorio del Servicio de 

Toxicología 
Reemplazo de pisos existentes 16 m2 

LAB. 

CENTRAL 

 

Laboratorio de Área 

Analítica Clínica 

Recambio de Mesadas, mantenimiento de pintura 

en mampostería y servicios de agua, luz y gas 

Laboratorio Área 

Bioquímica Clínica 

Recambio de Mesadas, mantenimiento de pintura 

en mampostería y servicios e iluminación 

Laboratorio Mixto (Ríe 

Pibito) Problemática Soc. 

de las Tecnologías 

Remodelación de Sistema Pluvial, 

Mantenimiento Pintura 

SUIPACHA 531 

Área Estadística y 

Procesamiento de datos (1° 

piso) 

Reparación y colocación de 30 m2 Durlock en 

espacio técnico 

10.2 - Datos cuantitativos 

- Superficie total  : 11.131  m2 

- Superficie asignada a aulas, oficinas, laboratorios o salas especiales, circulación y otros 

servicios. 

Edificio Central  -  Suipacha 531 
 Aulas Oficinas Circulación 

Planta baja 320  m2 131  m2 300  m2 

Planta 1er. piso 376  m2 187  m2  200  m2 

Planta 2do. piso 214  m2 184  m2 100  m2 

   TOTAL 910  M2 502  m2 600  m2 

Edificio Central – Posterior   Suipacha 531 
 Auditorio Graduados y 

anexos  

Biblioteca  

Hemeroteca 

Circulación 

Planta Baja  190  m2 150  m2 100  m2 
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CUAS  I 
                        Aulas Circulación 

Subsuelo 120  m2 100  m2 

Planta Baja 132  m2  

Planta 1er. piso 180  m2 140  m2 

TOTAL 432  m2 240  m2 

CUAS  IV 
      Aulas Laboratorios Circulación 

Subsuelo 491  m2 (IBR) 236  m2 

Planta Baja 520  m2 152  m2 

TOTAL 1011  m2 388  m2 

CUAS  II 
        Laboratorios  Bibliotecas Circulación 

Subsuelo 800  m2 250  m2 150  m2 

Ex Sala XI – Hospital Provincial del Centenario 
 Aulas Laboratorios Circulación 

Subsuelo 135  m2 70  m2 

Planta Baja 360  m2 185  m2 

Planta 1er. Piso 200  m2 100  m2 

TOTAL 695  m2 355  m2 

Edificio  570  Ala B  (IQUIOS – CEFOBI) 
 Aulas Laboratorios Circulación 

Subsuelo 324  m2 140  m2 

Planta Baja 310  m2 140  m2 

Planta 1er. Piso 320  m2   80  m2 

TOTAL 954  m2 220  m2 

Edificio  570  Ala  A 
 Aulas Laboratorios Circulación 

Subsuelo 397  m2 100  m2 

Planta Baja 467  m2 100  m2 

Planta 1er. piso 380  m2 125  m2 

Planta 2do. Piso y entrepiso 485  m2  70  m2 

TOTAL 1729  m2 395  mm2 

Edificio Laboratorio Central (Hospital Provincial del Centenario) 
 Aulas Laboratorios Asistenciales Circulación 

Subsuelo 400  m2 100  m2 

Planta Baja 260  m2   60  m2 

Planta 1er. piso 140  m2 100  m2 

TOTAL 800  m2 260  m2 

Servicio de Farmacia Asistencial (Sede Hospital Provincial del Centenario) 
 Laboratorios Circulación 

Subsuelo   

Expendio Planta Baja 600  m2 200  m2 

Servicios Asistenciales Hospital Escuela Eva Perón 
        Laboratorios Circulación 

 700  m2                                200  m2 

DIRECCIÓN DE PATRIMONIO   

DONACIONES      
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La Dirección de Patrimonio centralizó toda la información proveniente de Secretaría 

Financiera y de las/os Áreas, Sectores y  Servicios a los efectos de mantener la actualización del 

registro patrimonial de la Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas. 

Se confeccionaron las correspondientes planillas de altas, incorporándose mobiliario, 

equipamiento de laboratorio e informático, maquinarias y herramientas y material bibliográfico, 

adquiridos a través de contrataciones, fondos rotatorios, subsidios, etc.  

Atendiendo las peticiones de los Sub-responsables patrimoniales de esta Institución se 

efectuaron planillas de transferencias y bajas de algunos bienes. 

Asimismo durante el año en curso se asesoró a quien lo solicitara, acerca de diversos 

trámites a realizar,  teniendo en cuenta las reglamentaciones vigentes. 

DONACIONES  -  INCORPORACIONES 

Durante el transcurso del año 2019 fueron tramitados los expedientes que se detallan a 

continuación, permitiendo la incorporación al patrimonio de esta Casa de Estudios de 

mobiliario, equipamiento de laboratorio e informático, maquinarias y herramientas y material 

bibliográfico. 

CUDI : 4902/2019 – Expte. anterior Nº: 6200/119 – 28/02/2019 

Donación Dra. Alejandra Suarez. 

Financiamiento de la Secretaría de Estado de Ciencia, Tecnología e Innovación, Provincia de 

Santa Fe. Código 2010-148-14. Equipamiento informático $ 20.000,00. 

CUDI : 18642/2019 – Expte. Anterior Nº: 6093/203 – 16/05/2019 

Donación Asociación Cooperadora Facultad de Cs. Bioquímicas y Farmacéuticas. 

Equipamiento informático, de laboratorio y mobiliario. $ 261.784,75.- 

CUDI : 45281/2019 – 31/10/2019 

Donación firma CO-SISTEMA S.A. 

Equipamiento Planta Piloto. 

CUDI : 4867/2019 – 19/11/2019 – 19/11/2019 

Donación Dra. María Guadalupe Bertoluzzo. Área Física. 

Taller de Física, material bibliográfico. 

CUDI : 6157/2019 – 12/03/2019 

Incorporación Dra. Villanueva Silvina 

Dpto. Ciencias Fisiológicas 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº: 4597/17 

CUDI : 4571/2019 – 12/03/2019 

Incorporación Dra. Mabel D‘Arrigo. 

Subsidio para la investigación Resoluciones C.S. Nº: 4586/2017 y 4710/2017. 

Área Química Analítica Clínica. 

CUDI : 2540/2019 – 12/03/2019 

Incorporación Dra. Patricia Risso. 

Subsidio para la investigación BIO 439. Resol. C.S. Nº: 4710/17. 

Área Fisicoquímica. 

CUDI : 2297/2019 – 12/03/2019 

Incorporación Dra. María Eugenia Hidalgo. 

Subsidio para la investigación BIO 273, BIO 358, BIO 389 y BIO 439. Resol. C.S. Nº: 4597/17. 

Área Fisicoquímica. 

CUDI : 7544/2019 – 18/03/2019 

Incorporación Dr. Marcos Derita. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº: 885/2014 
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Área Química Orgánica. 

CUDI : 13860/2019 – 22/04/2019 

Incorporación FCEIA Proyecto ―Mejora en la Enseñanza de las Ciencias Exactas y Naturales en 

la escuela secundaria‖. Secretaría de Políticas Universitarias, Ministerio de Educación. 

Transferencia de bienes, responsable Sr. Perez, Carlos Alberto. Secretaría de Desarrollo 

Institucional.  

CUDI : 25406/2019 – 24/06/2019 

Incorporación Dra. Mariana Raviola. 

Subsidio para la investigación BIO 538 Resol. C.S. Nº: 5601/2018. 

Dpto. Bioquímica Clínica. 

CUDI : 25713/2019 – 25/06/2019 

Incorporación Dra. Roxana Verdini. 

Subsidio para la investigación Resoluciones C.S. Nº: 4597/2017 y 4710/2017. 

Dpto. Ciencias de los alimentos y del medio ambiente. 

CUDI : 27809/2019 – 22/07/2019 

Incorporación Prof. Ana María Korol. 

Subsidio para la investigación BIO 428 Resol. C.S. Nº: 4444/2017. 

Área Matemática. 

CUDI : 27771/2019 – 22/07/2019 

Incorporación Dr. Luis Veggi. 

Subsidio para la investigación BIO 447 Resol. C.S. Nº: 5601/2018. 

Área no departamentalizada: Tecnologías para el desarrollo humano. 

CUDI : 36912/2019 – 12/09/2019 

Incorporación Dr. Carlos Boschetti. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº 3236/18. Área Tecnología Química. 

CUDI : 39105/2019 – 24/09/2019 

Incorporación Dra. Laura Svetaz. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº:573/2018 – Área Farmacognosia. 

CUDI : 39761/2019 – 27/09/2019 

Incorporación Dr. Marcelo Sarotti. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº: 4710/2017. 

Área Química Orgánica. 

CUDI : 40346/2019 – 01/10/2019 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº: 3236/2018. 

Área Matemática. 

CUDI : 44302/2019 – 25/10/2019 

Incorporación Dr. Diego Moreno. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. N: 5601/2018. 

Área Química General e Inorgánica. 

CUDI : 46727/2019 – 07/11/2019 

Incorporación Dra. Sandra Signorella. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº: 124/2019 

Área Química General e Inorgánica. 

CUDI : 47425/2019 – 11/11/2019 

Incorporación Dr. Juan Manuel Teijeiro. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº: 573/2018 

Dpto. Ciencias Biológicas. 
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CUDI : 49165/2019 – 21/11/2019 

Incorporación Dra. Patricia Marini. 

Subsidio para la investigación Resol. C.S. Nº: 5601/2018. 

Laboratorio de Medicina Reproductiva. 

CUDI : 49473/2019 – 22/11/2019 

Incorporación Dra. Andrea Bracca. 

Subsidio Proyecto investigación 2018 Resol. C.S. Nº: 124/2019. 

Área Química Orgánica. 

CUDI : 49474/2019 – 22/11/2019 

Incorporación Dra. Andrea Bracca. 

Subsidio Proyecto investigación 2018 Resol. C.S. Nº: 5601/2018. 

Área Química Orgánica. 

CUDI : 49678/2019 – 26/11/2019 

Incorporación Est. Hebe Bottai. 

Subsidio Proyecto investigación 2018 Resol. C.S. Nº: 5601/2018. 

Área Estadística y Procesamientos de Datos. 

CUDI : 49677/2019 – 26/11/2019 

Incorporación Dra. María Luz Traverso. 

Subsidio Proyecto investigación 2018 Resol. C.S. Nº: 5601/2018. 

Área Farmacia Asistencial. 

CUDI : 52166/2019 – 09/12/2019 

Incorporación Dr. Luis Veggi. 

Subsidio ―Derecho a la Salud‖.  Resol. Nº 779/2019 

Área no departamentalizada: Tecnologías para el desarrollo humano. 

CUDI : 52154/2019 – 09/12/2019 

Incorporación Dr. Luis Veggi.  

Subsidio ―Derecho al agua y saneamiento‖-  

Área no departamentalizada: Tecnologías para el desarrollo humano. 

CUDI : 52148/2019 -09/12/2019 

Incorporación Dr. Luis Veggi. 

Subsidio ―Derecho del niño: nutrición‖. 

Área no departamentalizada: Tecnologías para el desarrollo humano. 

ANÁLISIS CAPÍTULO XI 
SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 

11.1 A fin de agilizar la tramitación esta Facultad cuenta con un  “manual de Procedimientos‖, 

aprobado por Resolución Decanal Nº 256/06 de fecha 05/07/2006  

Sus títulos son los siguientes: 

1- Mesa de Entradas   2- Despacho 

3- Docencia    4- Secretaria Financiera 

5- Patrimonio    6- Concursos y Evaluaciones 

7- Personal    8- Alumnado y Títulos 

9- Asuntos Estudiantiles  10- Consejo Directivo 

En la Dirección de Despacho se realizaron:  
7  Resoluciones otorgando Auspicios a Congresos, Jornadas, Reuniones y Ciclos Anuales.  

3 Resoluciones declarando Huésped Oficial de esta  Facultad a Distintos Profesores.   

5 Resoluciones adhiriendo a festividades nacionales 

980 Resoluciones de diferentes temáticas.  
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19 Providencias Resolutivas Decanales 

Prestaciones de Servicios de Personal Nodocente  

Liquidacion  de Residentes Bioquímicos y Farmacéuticos (Sistema Becarios) 

Planillas de Movimientos de Personal Nodocente-Personal Contratado y Secretarios de Facultad 

–Designaciones-Renuncias-Licencias 

Legalizaciones 

11.2.1 En la Dirección de Mesa de Entradas y Archivo:  

Durante el año 2019 ingresaron un total de 3066 escritos, se les asignaron el correspondiente 

número de expediente según la categorización que se realiza de rubro y tema, una vez leído e 

interpretado el tenor de los mismos como lo establece el programa de Mesa de Entradas. 

 Exptes. Ingresados 

Enero                 0 

Febrero             365  

Marzo             351 

Abril             305 

Mayo             254 

Junio             250 

Julio             172 

Agosto             287 

Septiembre             305 

Octubre             302 

Noviembre             269 

Diciembre             206 

TOTAL           3066 

Se archivaron 1689 expedientes 

 Noviembre Diciembre TOTAL 

Archivo    1689 

TOTAL ---- ---- 1689 

Una vez concluidas, las actuaciones son archivadas en Mesa de Entradas, siguiendo la 

numeración correlativa que se le asignó al registrarlas. 

Se procedió a dar cumplimiento a las solicitudes de vistas y fotocopias de expedientes 

cuando fueron requeridas. 

11.2.8 Dirección de Alumnado y Títulos: 

INGRESANTES INSCRIPTOS 
                     Carrera               Cantidad 

BIOQUÍMICA 260 

FARMACIA 186 

LICENC.EN BIOTECNOLOGIA 152 

LICENC.EN QUÍMICA 71 

PROFESORADO EN QUIMICA 32 

LICENC.EN ALIMENTOS 58 

TOTAL 759 

REINSCRITOS 
     BIOQUIMICA 895 

FARMACIA 991 

LICENC.BIOTECNOLOGIA 628 

LICENC.QUIMICA 163 
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PROFESORADO QUIMICA 182 

LICENC.EN ALIMENTOS 116 

TOTAL ALUMNOS REINSCRIPTOS 2975 

TOTAL DE ALUMNOS 
                        Carrera               Cantidad 

BIOQUÍMICA 1155 

FARMACIA 1177 

LICENC.EN BIOTECNOLOGIA 780 

LICENC.EN QUÍMICA 234 

PROFESORADO EN QUIMICA 214 

LICENC.EN ALIMENTOS 174 

TOTAL 3734 

GRADUADOS POR CARRERA 
                   Carrera               Cantidad 

BIOQUÍMICA 45 

FARMACIA 72 

LICENC.EN BIOTECNOLOGIA 57 

LICENC.EN QUÍMICA 12 

PROFESORADO EN QUIMICA 1 

LICENC.EN ALIMENTOS 1 

TOTAL 188 

CAPÍTULO  XII 
RELACIONES INTERNACIONALES 

A continuación se detallan las actividades realizadas desde la Secretaría de Relaciones 

Internacionales en el año 2019. 

 Gestión y Administración de diferentes Programas Internacionales. 

 Participación activa de las actividades programadas desde la Secretaría de Relaciones 

Internacionales de la UNR. 

 Gestión administrativa de las actividades desarrolladas en la Secretaría de Relaciones 

Internacionales. Entre ellas, se ha elaborado un protocolo para el registro, evaluación y  

documentación a presentar, de estudiantes de intercambio. 

 Gestión de rendiciones de los diferentes programas Internacionales. 

 Actualización del Digesto de Intercambios de la unidad académica. 

 Actualización de Transparente virtual. 

 Difusión de Programas Internacionales. Además de la difusión por correo electrónico, 

del transparente virtual y de redes, durante el 2019 se ha mejorado en forma sustancial 

la comunicación con los diferentes estamentos. A nivel estudiantes se  amplió la 

difusión de los programas (por ejemplo a través de interacción con el centro de 

estudiantes, acercándonos en forma directa a las aulas para difundir un programa en 

particular, etc.) con el fin de lograr una mayor participación de los estudiantes en 

actividades de intercambio con el extranjero. A nivel no docentes se utilizaron medios 

gráficos distribuyendo flyers en los diferentes sitios a los que concurren (también en el 

Hospital Eva Perón) y a través del gremio docente. Se realizaron charlas individuales 

con distintos grupos de docentes. 

 Recibimiento y apoyo a visitantes docentes/investigadores extranjeros. Se recibió 

institucionalmente a diferentes docentes invitados, asistiendo con el alojamiento, 

difundiendo y apoyando las distintas actividades realizadas (cursos, seminario, etc.). 
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 Gestión y administración de Convenio Específico de intercambio de alumnos de grado 

con la Universidad de San Jorge de la ciudad de Zaragoza, España. 

 Se organizaron actividades (reuniones con autoridades, secretarios de nuestra y otras 

facultades y  organización y difusión de seminarios) para recibir a un comité de la 

Universidad Autónoma Metropolitana de México (UAM). Se ha redactado un convenio 

marco de colaboración entre instituciones y uno específico para realizar intercambio de 

estudiantes. El convenio Marco ya ha sido firmado por la UAM y resta la firma de 

nuestro Sr. Rector. 

 Seguimiento del alumno de intercambio Mauricio Sebastián Cardoso Gonzáles 

proveniente de la Universidad de la República, Uruguay quien a través del programa 

Escala Estudiantil  realizó un cuatrimestre (agosto-Diciembre 2019) en nuestra 

Facultad. 

 Se realizó la evaluación del postulante del programa Escala Estudiantil AGUM  Pablo 

Jiménez de la Universidad de Santiago de Chile para cursar un cuatrimestre en nuestra 

facultad. 

ACTIVIDADES PARTICIPADAS 

 Jornadas de Jóvenes Investigadores Asociación de Universidades Grupo 

Montevideo (AUGM) 

Evento anual que busca el acercamiento de los jóvenes investigadores entre 

Universidades pertenecientes al Grupo Montevideo, con el objeto de difundir actividades 

científicas que profundicen la integración regional y generar investigaciones. Se difundió 

la convocatoria y se recibieron las postulaciones. Durante el año 2019  tuvo lugar la 

XXVII Jornadas de Jóvenes Investigadores organizadas por la Asociación Grupo 

Montevideo (AUGM) en la Ciudad de San Carlos. Brasil. La misma se realizó del  23 al 

25 de octubre de 2019.  

El seleccionado de nuestra Facultad fue Cortés Iván que presentó el trabajo: 

―Síntesis y estudios de bioactividad de metoximas como agentes fungicidas contra hongos 

patógenos de frutas‖. 

 Programa AVE Docente 

Ayuda para viajes al exterior perteneciente al Plan de Internacionalización de la 

UNR que consiste en el financiamiento total o parcial del costo del pasaje internacional 

de los docentes a eventos en el exterior que no provean ninguna ayuda para esa 

movilidad, y con la condición de que los beneficiarios transfieran su experiencia 

internacional en sus ámbitos regulares de trabajo. Se prioriza a noveles académicos que 

están en las instancias de fortalecimiento de la proyección internacional de sus carreras. 

Se participó en la difusión del programa, recepción de las solicitudes, en la comisión 

evaluadora, en la difusión de los resultados y toda la gestión administrativa.  

Los candidatos seleccionados fueron:  

1º Llamado: 

 Adriana Brufman para asistir al 29th Congreso de la Sociedad Internacional de 

Transfusión Sanguínea en Basilea,  Suiza.  

 María Paula Dizanzo para  participar asistir al Congreso ―DNA Tumour Virus Meeting‖ 

en Trieste, Italia. 

 María Alejandra Mussi, para participar en el 18th Congress of the European Society of 

Photobiology en Barcelona, España. 

 Pablo Oitaven, para realizar una estancia en el Centro de Fenotipado de Alta Resolución 

en Camberra. 
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 Patricia Griselda Cornier, para asistir a la Escuela de Química Medicinal y Biología 

Aplicada en Madison, Estados Unidos.  

2º Llamado: 

 Claudia Palopoli, para realizar una estancia de investigación en el LCC-CNRS, 

Toulouse, Francia. 

 Jorgelina Morán Barrio, para realizar una estancia de investigación en Ibis, Universidad 

de Sevilla, España.  

3º Llamado: 

 Marina Antonio  para realizar una estancia de investigación en la Universidad Federal 

de San Carlos, San Carlos, Brasil. 

 Ignacio Simó, para para realizar una estancia de investigación en el Departamento de  

Zoología, Genética y Antropología Física de la Facultad de Veterinaria, Universidad de 

Santiago de Compostela, Lugo, Santiago de Compostela, España. 

 Programa ESCALA Docente de la Asociación de Universidades Grupo Montevideo 

– AUGM.  

El Programa ESCALA DOCENTE de AUGM promueve la cooperación  e 

integración regional de las Universidades miembro  a través de la movilidad e 

intercambio de docentes, con el objetivo de fortalecer las relaciones académicas e 

impulsar la presentación de proyectos conjuntos de investigación. Se dio difusión al 

programa, se recibieron y presentaron las postulaciones y se participó de la Comisión 

Evaluadora Ad-Hoc, encargada de evaluar las postulaciones del 2019.  

De nuestra facultad fueron seleccionadas las siguientes docentes:  

 Victoria Alonso quien realizó una estadía en el Laboratorio de Ultraestructura Celular 

Hertha Meyer do Instituto de Biofísica de la Universidad Federal de Río de Janeiro. 

 Erica Anabella Mandón quien realizó una estadía en la  Universidad Federal de Rio de 

Janeiro 

CAPÍTULO XIII 
DIRECCIÓN DE SISTEMAS 

Primero realizamos una breve descripción de la instalación informática a Diciembre de 2019: 

1 UPS para proteger a los servidores y equipos de comunicaciones. 

6 Servidores para cumplir funciones de Virtualización,  Administrativas, Base de Datos, Web, 

ftp, Proxy, Firewall, Correo Electrónico, Antispam y Antivirus de correo, Sistema Integrado de 

Estudios Bioquímicos Especializados (SIEBE). 

2 Sistemas de copias de seguridad en discos removibles. 

3 ramales conectando 1000 metros de fibra óptica, con un router de salida a Internet. 

9 subredes principales conectadas a la fibra óptica. 

20 accesos wifi. 

800 dispositivos conectados. 

1000 cuentas de correo electrónico. 

En esta memoria realizaremos una síntesis de los principales avances realizados por la 

Dirección en este período. 

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 

 Finalización de la implementación de Estaciones Virtuales para la conformación de la 

nube administrativa, lo que permitirá el acceso a perfiles virtuales de cada usuario desde 

cualquier dispositivo conectado a Internet. 

 Testeo de las características necesarias para la realización mediante acceso a perfiles 

virtuales de teletrabajo desde el domicilio o cualquier lugar externo a la Facultad. 
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 Digitalización de las solicitudes de Correo Electrónico, y Acceso a la red 

administrativa. Esto permite economizar el uso de papel y lugar de almacenamiento, 

contribuyendo además al cuidado del medio ambiente. 

 Mantenimiento y actualización a estaciones livianas para acceso con perfiles remotos, 

en las áreas administrativas Alumnado, Mesa de Entradas, Secretaría Financiera, 

Secretaría Administrativa, Docencia, Despacho, Secretaría de Consejo Directivo, 

Decanato, Vicedecanato, Secretaría de Ciencia y Técnica, Secretaría de Posgrado, 

Personal, Patrimonio, Secretaría Privada de Decanato, Secretaría de Asuntos 

Estudiantiles y Secretaría de Extensión.  

 Participación en el Sistema de Gestión de la Calidad, para la implementación de la 

Política de la Calidad en la Facultad. 

SERVIDORES Y REDES 

 Finalización de la implementación de un servidor virtual para la conformación de la 

nube administrativa, lo que permite utilizar los perfiles remotos desde cualquier 

dispositivo y lugar. Esta instalación reduce la inversión en computadores de escritorio, 

las que serán reemplazadas mediante estaciones virtuales de bajo costo y la utilización 

de otros dispositivos más económicos que ocupan menos espacios y pueden ser 

fácilmente transportados por los usuarios. Permite además el acceso remoto desde 

cualquier lugar para realizar teletrabajo. 

 Instalación de routers y AP wifi en distintas áreas académicas. 

 Ampliación de la intranet Docente con conexión a Internet. Se incorporaron nuevas 

subredes, comunicando áreas docentes que aún no se encontraban integradas a la red. 

De este modo se amplió la cantidad de usuarios de los servicios Intranet y Extranet. 

 Ampliación y mantenimiento de la intranet Administrativa y Docente de la Facultad.  

 Mantenimiento del nuevo enlace a Internet 2, conectado mediante Innovared. Esta 

nueva conexión permite experimentar la nueva Internet, conectándonos con algunas 

Universidades y Centros de Investigación de Argentina y el mundo. 

 Mantenimiento del servidor Firewall y Proxy. El Firewall, permite dotar a la Intranet de 

Facultad de mayor seguridad, impidiendo el acceso directo desde fuera de Facultad a los 

servidores y estaciones de trabajo de la red. Las características del proxy, permiten 

mejorar la velocidad de acceso y la cantidad de PC´s conectadas a Internet. 

 Mantenimiento de la oficina específica para albergar a los servidores de red, Firewall, 

instalación de fibra óptica y salida a Internet, en Racks organizadores. Los Racks 

cuentan con los elementos necesarios de seguridad física, cerramiento vidriado con 

llave, elementos de control de temperatura, termómetros ambientales. La oficina se 

encuentra permanentemente ambientada, con las condiciones de temperatura y humedad 

que corresponde al equipamiento instalado, cerrada con llave y con alarma conectada a 

central de seguridad. 

 Mantenimiento y actualización del servidor administrativo. De esta manera, la 

administración de la Facultad cuenta con la última tecnología en Servidores de Red. 

 Soporte a usuarios del área administrativa y docente de la Facultad. 

SISTEMAS ACADEMICOS 

 Asistencia técnica para realización de varios Congresos y Eventos con videorecepción 

de teleconferencias, en el aula de conferencias de Escuela de Graduados. 
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 Mantenimiento de los accesos al sistema de acreditación de carreras de CONEAU. Este 

servicio permite que los usuarios autorizados, ingresen datos al formulario electrónico 

desde cualquier equipo. 

 Mantenimiento del entorno de Educación Virtual, en el servidor Web de Facultad, 

utilizando Moodle, software abierto y libre ampliamente reconocido en el mundo por 

sus características pedagógicas. 

 Ampliación del entorno para educación a distancia, en grado, posgrado, cursos y 

especializaciones. Actualización de las herramientas de Moodle para aulas virtuales. 

 Seguimiento, verificación y actualización de la seguridad informática del entorno para 

educación a distancia, basado en Moodle. 

 Administración de los docentes de Facultad que utilizan el entorno de Educación 

Virtual, para la creación y utilización de transparentes virtuales y cursos de Educación 

Virtual.  

 Mantenimiento del motor de bases de datos MySQL, que permite el funcionamiento de 

los sistemas de soporte técnico, de mantenimiento, y del entorno de Educación Virtual. 

SISTEMAS WEB 

 Mantenimiento del Sistema de Reserva de Aulas de Bedelía. Este sistema permite que 

Bedelia asigne aulas y los docentes y alumnos puedan consultar reservas desde 

cualquier equipo conectado a Internet. 

 Mantenimiento del Sistema de consulta de Teléfonos Internos y Fijos de Facultad. Este 

sistema permite la consulta de internos por área, ubicación, nro de interno y de fijo, 

desde cualquier equipo conectado a Internet. 

 Mantenimiento de la digitalización de las resoluciones y reglamentos de Facultad, para 

el Digesto Informático. Este digesto puede ser consultado desde cualquier equipo 

conectado a Internet. 

 Mantenimiento y actualización del software para el Digesto Informático. 

 Mantenimiento y actualización del servidor de correo electrónico con software de 

última generación, y del sistema Antispam acorde con el volumen de mensajes. 

 Mantenimiento del servidor de Web y del sistema de consulta y gestión de trámites a 

distancia, utilizado por los alumnos, y los docentes. 

 Mantenimiento y actualización del Sistema Integrado de Asistencia Técnica (SIAT), 

que permite realizar el seguimiento de las solicitudes de asistencia técnica de los 

usuarios de Facultad. Este sistema permite el ingreso de solicitudes de asistencia técnica 

informática, de servicios generales y bioterio desde cualquier equipo conectado a 

Internet. 

 Soporte a usuarios ante cualquier requerimiento técnico informático. Este servicio se 

realiza en contacto con el usuario mediante el SIAT. 

 Soporte a usuarios de correo electrónico de la Facultad. Este servicio brinda el apoyo 

necesario, para utilizar el correo electrónico en diversas circunstancias. 

 Mantenimiento del entorno para la asistencia de mantenimiento en taller de Facultad, 

utilizando el SIAT. Esto permite ingresar solicitudes de Mantenimiento General desde 

cualquier equipo conectado a Internet. 

 Mantenimiento del funcionamieno del Servicio de Bioterio en el SIAT. 

SISTEMAS ASISTENCIALES 
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 Mantenimiento del Sistema de turnos para pacientes a ser atendidos por el SIEBE. Este 

sistema permite la reserva de turnos y administración desde cualquier equipo conectado 

a la red de Facultad. 

 Mantenimiento del servidor destinado a gestionar el Sistema Integrado de Estudios 

Bioquímicos Especializados (SIEBE). 

 Mantenimiento del Software Dattatec, en colaboración con la Dirección de Servicios de 

Laboratorio y Análisis Clínicos de la Municipalidad de Rosario, lo que permite 

interconectar los servicios asistenciales de las áreas de facultad incorporadas en el 

SIEBE. 

 Mantenimiento del acceso a Dattatec a la cátedra de Microbiología de la Facultad de 

Medicina. Permite además consultar en forma directa los resultados a los profesionales 

médicos de los Hospitales. 

Proyectos Acreditaciones en vigencia al 2019 
CÓDIGO DIRECTOR TÍTULO DURACION 

BIO454 BASIGLIO, 

CECILIA 

LORENA  

Modulación de los niveles endogenos de 

bilirrubina como estrategia terapéutica en la 

colestasis inducida por estrés oxidativo 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO457 KAUFMAN, 

TEODORO S  

Estudios químicos sobre compuestos estructural o 

biológicamente interesantes 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO459 VALLE, ESTELA 

M  

Estudio funcional de potenciales shsps en 

arabidopsis y tomate bajo estrés ambiental 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO461 SONCINI, 

FERNANDO 

CARLOS  

Análisis molecular y funcional de la resistencia a 

cobre y su relevancia para la patogénesis de 

salmonella enterica 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO464 PACCHIONI, 

ALEJANDRA 

MARIA  

Rol de las vias de señales del wnt en la 

vulnerabilidad a los efectos de cocaína en ratas 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO472 GUIBERT, 

EDGARDO  

Estrategias experimentales para la preservacion 

de órganos y células para trasplante 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO477 PRATTI, 

ARIANNA 

FLAVIA  

Mutaciones en el receptor de trombopoyetina 

(MPL) y calreticulina (CALR) en pacientes con 

trombocitemia esencial (TE) y mielofibrosis 

primaria (MFP) o POST-TE 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO478 VIGNADUZZO, 

SILVANA EDIT  

Desarrollo, optimización y control de calidad de 

formulaciones líquidas orales para el tratamiento 

de cardiopatías en pacientes pediátricos 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO479 TORRES, 

ADRIANA 

MÓNICA  

Excreción urinaria de caveolinas en insuficiencia 

renal. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO483 PALOPOLI, 

CLAUDIA  

Síntesis, caracterización y evaluación de actividad 

de complejos metálicos con ligandos derivados de 

aminoácidos como catalizadores de reacciones 

redox de especies reducidas de oxígeno. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO484 CRICCO, JULIA  Estudio de la síntesis de hemo a y su regulación 

en trypanosoma cruzi 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO490 SERRA, 

ESTEBAN C.  

Acetilación como mecanismo regulatorio y 

blanco de drogas en trypanosoma cruzi. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO493 BALAGUÉ, 

CLAUDIA 

Virulencia y resistencia a los antimicrobianos en 

aislamientos clínicos de shigella spp. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 
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BIO496 ALTABE, SILVIA 

GRACIELA  

Mecanismos de adaptación a bajas temperaturas 

en bacillus cereus. Rol de los ácidos grasos 

insaturados en la adaptación ambiental 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO497 CECCARELLI, 

EDUARDO A  

Estudio de flavoenzimas y chaperones 

moleculares de plantas y bacterias 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO503 LABADIE, 

GUILLERMO  

Estudios en la frontera entre la química y la 

biología 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO504 SUAREZ, 

ALEJANDRA 

GRACIELA  

Innovación en el reciclado de biomasa: su 

transformación en productos de alto valor 

agregado 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO506 BIANCHI, 

DARIO 

ALEJANDRO  

Desarrollo de una estrategia quimioenzimática 

para la síntesis de potenciales selectores quirales. 

Aplicación a la separación directa de 

enantiómeros 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO507 SPANEVELLO, 

ROLANDO A  

Modificación química de biomasa residual. 

Desarrollo de aplicaciones sintéticas. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO508 MONASTEROLO

, LILIANA 

ALICIA  

Rol de proteínas esteroidogénicas en la viabilidad 

de células renales en modelos experimentales de 

diabetes 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO511 STÜRTZ, 

NELSON  

Desarrollo de formas farmacéuticas pediátricas de 

atiparasitarios 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2016 

BIO514 MATA, 

ERNESTO  

Aplicación de metodologías sintéticas novedosas 

a la preparación de estructuras biológicamente 

prometedoras, con especial interés en la actividad 

antiproliferativa 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO517 BELLÚ, 

SEBASTIÁN 

EDUARDO  

Desarrollo de nuevos adsorbentes híbridos 

orgánicos- inorgánicos y su aplicación en el 

tratamiento de efluentes y aguas subterráneas 

contaminadas por oxoaniones tóxicos 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO518 BRANDONI, 

ANABEL  

Caracterización de los mecanismos reguladores 

de la expresión y función renal de proteínas 

transportadoras de aniones orgánicos (OAT1, 

OAT3) en ratas con colestasis extrahepática. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO519 GARDIOL, 

DANIELA 

Mecanismos conservados de patogenesis viral: 

alteracion de la polaridad celular y de las uniones 

intercelulares 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO523 GIRI, ADRIANA 

ANGÉLICA  

Epidemiología molecular de papilomavirus CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO524 CAVATORTA, 

ANA LAURA  

Identificación y caracterización de nuevos 

biomarcadores que contribuyen al diagnostico y 

seguimiento de patologías tumorales que afectan a 

la mujer 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO527 BULACIO, 

LUCIA 

CANDELARIA  

Comparación entre los efectos de drogas 

antifúngicas convencionales y nuevas estrategias 

de control de hongos levaduriformes. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO528 TORESANI, INES 

ELIZABETH  

Estudio de la resistencia a antimicrobianos y 

factores de virulencia en aislamientos clínicos de 

Streptococcus Agalactiae 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2017 

BIO538 PÉREZ, SUSANA 

MABEL SE 

JUBILO EN 2018 

Investigaciones en hemostasia: marcadores 

emergentes de desequilibrio hemostatico 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 
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BIO539 VERDINI, 

ROXANA 

Elaboración de panificados mejorados nutricional 

y funcionalmente por la incorporación de 

subproductos y productos de descarte de la 

industria alimentaria 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO540 RUIZ, MARIA 

LAURA 

Regulación de transportadores ABC por la 

proteína de unión a ARNM IGF2BP1. 

Implicancia en la quimiorresistencia. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO542 MEINI, MARÍA 

ROCÍO 

Producción de enzimas tanasa y pectinasa 

mediante la reutilización de desechos 

agroindustriales y desarrollo de metodologías 

alternativas de purificación 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO543 LIMANSKY, 

ADRIANA SARA 

Pseudomonas grupo putida y acinetobacter no 

baumannii como paradigmas de reservorios 

nosocomiales de genes de resistencia a 

antimicrobianos de impacto clínico 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO544 TEIJEIRO, JUAN 

MANUEL 

Evaluación del efecto del zinc sobre 

espermatozoides 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO545 PELUSA, 

HÉCTOR 

FABIÁN 

Estudio de prevalencia de enfermedad celíaca en 

la población adulta de la Ciudad de Rosario 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO550 KRAPP, 

ADRIANA DEL 

ROSARIO 

Desarrollo de un biosensor intracelular para 

determinar niveles de NADP(H) 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO551 MORENO, 

DIEGO MARTÍN 

Estudios teóricos de la relación estructura-función 

de complejos biomimeticos de metaloenzimas 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO552 CHECA, 

SUSANA 

KARINA 

Caracterización molecular y biotecnología de 

metalo-sensores bacterianos 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO553 SIGNORELLA, 

ROSANNA 

SANDRA 

Obtención, propiedades y estudios de actividad 

catalítica de complejos metálicos libres e 

inmovilizados, inspirados en metaloenzimas 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO555 GANDOLFO, 

FABIO HUGO 

Modelado termodinámico de fluidos orgánicos de 

baja entalpía de vaporización 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO557 HIDALGO, 

MARÍA 

EUGENIA 

Evaluación de proteínas y polisacáridos de grado 

alimentario como agentes encapsulantes 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO559 MARINI, 

PATRICIA 

ESTELA 

Selección de un biomarcador para la deteccion 

temprana de preñez bovina mediante tira reactiva 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO561 LARGHI, 

ENRIQUE 

LEANDRO 

Estudios sintéticos y biológicos sobre alcaloides 

no-rutáceos y sustancias relacionadas 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO562 SCIARA, 

ANDRÉS ANGEL 

Evaluación genética y genómica de la tolerancia a 

bajas temperaturas de pacú (piaractus 

mesopotamicus) 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO563 CAILLE, 

ADRIANA 

MARÍA 

Presencia de bisfenol-a en fluidos humanos y su 

efecto sobre la función espermática humana, 

mediante un modelo in vitro. Parte II 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO564 GALANTE, 

MICAELA 

Estudio de complejos de inclusión formados entre 

la ß- ciclodextrina y compuestos antioxidantes 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 
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BIO565 MUNUCE, 

MARIA JOSE 

Localización del sitio de unión a progesterona en 

espermatozoides humanos. Efecto de distintos 

progestagenos utilizados en anticoncepción de 

emergencia (parte 2). 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO566 BRAIA, 

MAURICIO 

JAVIER 

Purificación y caracterización de la enzima alfa-

amilasa de Aspergillus Oryzae NRRL695 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO567 SAROTTI, ARIEL Desarrollo de novedosas metodologías de 

elucidación estructural empleando química 

cuántica 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO568 FRATTINI, 

AGUSTIN 

LUJÁN 

Desarrollo y caracterización de cerámicos 

piezoeléctricos libres de plomo para aplicaciones 

diversas. 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO569 MENZELLA, 

HUGO 

Desarrollo de procesos de manufactura de 

enzimas en escala industrial para la obtención de 

productos de valor en el proceso de refinado de 

aceite de soja 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO570 DAIER, 

VERÓNICA 

Estudio de catalizadores bioinspirados en 

metaloenzimas encapsulados en sílica 

mesoporosa. Parte II 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO571 SORTINO, 

MAXIMILIANO 

Búsqueda de actividad antifungica en plantas de 

la flora argentina utilizando estrategias 

innovadoras 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO572 MAGGIO, 

RUBÉN 

MARIANO 

Estudio del polimorfismocristalino en AINES y 

otros fármacos de uso masivo 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO573 ARMAS, PABLO Polimorfismos en cuádruplex de guanina: 

implicancias sobre la expresión diferencial de 

genes asociados al desarrollo del cáncer 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO574 COTORRUELO, 

CARLOS 

Estudio de los mecanismos genéticos 

involucrados en la generación de la variabilidad 

alélica del sistema RH. Implicancia en los 

fenómenos de aloinmunización eritrocitaria. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO577 RACCA, 

LILIANA           

SE JUBILÓ EN 

2018 

Los diseños factoriales: alternativas de análisis BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO579 CYBULSKI, 

LARISA 

ESTEFANÍA 

Biofísica de la transducción de señales de 

quinasas transmembranas 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO581 GHERSEVICH, 

SERGIO 

Investigación de la acción de proteínas 

oviductales sobre el proceso reproductivo. 

Estudio in vivo e in vitro. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO582 LAVASELLI, 

SUSANA ALICIA                               

SE JUBILÓ EL 

1/6/2019 

Semisólidos de aplicación tópica con estructuras 

líquido-cristalinas liotrópicas como sistemas de 

liberación sostenida de principios activos. 

Caracterización, liberación y difusión de activos 

medicamentosos. Parte II 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 
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BIO583 MARANO, 

MARÍA ROSA 

Caracterización de la resistencia a la cancrosis de 

los cítricos mediada por el efector TAL PTHA de 

una nueva variante de xanthomona citri 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO585 SPELZINI, 

DARÍO 

Propiedades fisicoquímicas, funcionales y 

biológicas de hidrolizados enzimáticos de 

proteínas alimentarias 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO586 LEDESMA, 

GABRIELA 

Miméticos de hidrogenasas: bases para una 

solución alternativa a la problemática energética 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO587 ROSSO, 

SILVANA 

BEATRIZ 

Rol de los factores de crecimiento WNT en el 

desarrollo neuronal: implicancias en el 

mecanismo de neurotoxicidad inducido por la 

exposición a glifosato. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO588 DELPICCOLO, 

CARINA MARÍA 

LUJÁN 

Síntesis, modulación y conjugación de sistemas 

cíclicos y heterocíclicos dirigidos a la obtención 

de compuestos de interés sintético y biológico 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO589 BOGGIONE, 

MARÍA JULIA 

Novedosas estrategias de bioseparación de 

enzimas de alto interes industrial 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO591 BIONDI, 

CLAUDIA 

Estudio de biomarcadores moleculares en 

hemopatías malignas. Implicancia clínica 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO593 RIQUELME, 

BIBIANA DORIS 

Estudio comparativo in vitro de extractos de 

plantas medicinales utilizadas popularmente en 

Argentina y Brasil para el tratamiento de la 

diabetes: actividad hemorreológica 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO594 PÉREZ, 

GERMÁN 

ROBERTO 

Biomarcadores diagnósticos, predictivos y 

pronósticos para tumores de sistema nervioso 

central. 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO595 BRUFMAN, 

ADRIANA 

Caracterización de metaloproteínas 

transportadoras de hierro en plasma seminal y su 

posible función como moléculas reguladoras del 

metabolismo espermático 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO598 DAMIANI, 

PATRICIA 

CECILIA 

Desarrollo de métodos analíticos no 

convencionales potencialmente aplicables en 

bioquímica clínica, farmacia, bromatología, 

toxicología, análisis forense y medio ambiental 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO600 LAMAS, MARÍA 

CELINA 

Diseño de nuevas estrategias farmacéuticas para 

el tratamiento de parasitosis endémicas. 

Evaluación en modelos animales de 

experimentación 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO602 BOTTAI, HEBE 

MARÍA SE 

JUBILÓ EL 

1/6/2019 

Abordaje metodológico para la enseñanza de 

lenguaje R en ciencias biológicas con 

aplicaciones en estadística 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

BIO603 LEONARDI, 

DARIO 

Desarrollo y caracterización de matrices 

mucoadhesivas basadas en quitosano para el 

tratamiento de micosis orales 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO604 ALET, ANALÍA 

INÉS 

Modelización físico-biológica del efecto 

hemorreológico in vitro de anestésicos en la 

diabetes mellitus 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO605 CALAFATO, 

NIDIA RENEE 

Diseño y desarrollo de sistemas tópicos de 

liberación de fármacos antifúngicos poco solubles 

en agua 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 
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BIO608 WOITOVICH 

VALETTI, 

NADIA 

Desarrollo de nuevas metodologías para la 

producción y purificación de lacasa 

CUATRIENAL                

Fecha de Inicio 2018 

BIO609 MEDIAVILLA, 

MARÍA 

GABRIELA 

Estudio de la cardiopatía chagasica en un modelo 

de infección de cultivos celulares de 

cardiomiocitos por trypanosoma cruzi 

BIENAL                  

Fecha de Inicio 2018 

80020180300064UR ALVAREZ, 

MARÍA DE 

LUJÁN 

―Vías de señalización implicadas en procesos de 

regeneración hepatocelular: impacto de la 

modulación del leucotrienoB4‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100065UR BARRERA, 

MARIA 

GABRIELA 

―Diseño de apósito bioadhesivo para heridas 

cutáneas‖ 

BIENAL 1            

Fecha de inicio 2019 

80020180300146UR BLANCATO, 

VICTOR 

SEBASTIAN 

―Análisis metagenómico de la diversidad 

microbiológica del rumen vacuno regional e 

identificación de genes de interés biotecnológico 

para su expresión en bacterias lácticas.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300078UR BOERIS, 

VALERIA 

―Estudio de sistemas coloidales con potencial 

aplicación en alimentos‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100099UR BOGGIO, 

SILVANA 

―Análisis del rol de la "small heat shock protein" 

de retículo endoplásmico (sHsp21,5-RE) en la 

generación del daño porfrío poscosecha de frutos 

de tomate‖ 

BIENAL 1             

Fecha de inicio 2019 

80020180100036UR BOGGIONE, 

MARÍA JULIA 

―Desarrollo de un proceso biotecnológico para la 

producción de bioetanol a partir de recursos 

biomásicos lignocelulósicos.‖  

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100134UR BOSCHETTI, 

CARLOS 

EUGENIO 

―Optimización de metodologías de análisis para el 

control de inocuidad alimentaria‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300129UR BRACCA, 

ANDREA 

BEATRIZ JUANA 

―Síntesis de heterociclos naturales bioactivos‖ CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300050UR BUSTAMANTE, 

CLAUDIA 

ANABEL 

―Proceso de lignificación durante el desarrollo 

temprano y el almacenamiento poscosecha de 

frutos de durazno: impactoen la calidad y 

resistencia al daño por frío‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300014UR BUSTI, PABLO 

ANDRES 

―Alimentos cárneos cubiertos con hidrocoloides. 

Estudio de las capacidades como envases de estos 

polímeros‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300076UR CALCATERRA, 

NORA BEATRIZ 

―Identificación y caracterización de microARNs 

involucrados en el proceso de especificación y 

diferenciación de la cresta neural‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100123UR CAMPAGNA, 

MARIA NOEL 

―Descripción botánica, ecología y 

aprovechamiento de plantas comestibles no 

convencionales del Departamento Rosario.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100066UR CASTELLI, 

MARIA 

EUGENIA 

―Enzimas termoestables para desgomado 

industrial de aceite de soja‖. 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300031UR CASTELLI, 

MARIA 

VICTORIA 

―Aplicación de técnicas moleculares para el 

estudio de levaduras asociadas a infecciones 

fúngicas.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 
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80020180300113UR CATALANO 

DUPUY, 

DANIELA 

LUJÁN 

―Análisis funcional comparativo de las 

ferredoxinas-NADP+ reductasas de patógenos 

bacterianos‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300116UR CECCARELLI, 

EDUARDO 

AUGUSTO 

―Estudio del mecanismo molecular de 

identificación de sustratos por la N-recognina de 

cloroplastos de Arabidopsisthaliana‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300074UR CHOLICH, 

VALERIA 

MARÍA 

―Estudio de la presencia de sustancias de interés 

toxicológico en aguas de diferentes fuentes y sus 

potenciales efectos sobre la salud, en localidades 

del Departamento Rosario.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300039UR COUX, 

GABRIELA 

―Regulación de tcof1 y genes distal-less (dlx) por 

cnbp: posibles implicancias en el síndrome 

detreacher collins‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300013UR DELORENZI, 

NESTOR JORGE 

―Liofilización de preparaciones alimenticias‖. CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300150UR ESPARIZ, 

MARTIN 

―Estudio de poblaciones de Bacillus presentes en 

la rizósfera de cultivos de trigo y soja‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300058UR FALCONE 

FERREYRA, 

MARÍA LORENA 

―Roles de los flavonoides glicósidos en la calidad 

nutricional y defensa frente al estrés en maíz. 

Caracterización funcional de genes involucrados 

en la síntesis‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300114UR FURLAN, 

RICARDO LUIS 

EUGENIO 

―Identificación y estudio de nuevas moléculas 

bioactivas utilizando diferentes estrategias‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300048UR GARCIA 

VESCOVI, 

ELEONORA 

―Ligandos señal del sistema PhoP/PhoQ en 

Salmonella enterica: patogenia bacteriana y 

desarrollo de drogas de anti-virulencia‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300060UR GERRARD 

WHEELER, 

MARIEL 

CLAUDIA 

―Aporte del metabolismo del malato y citrato a la 

biosíntesis de compuestos de reservas en semillas 

de soja‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300124UR GONZÁLEZ, 

JUAN CARLOS 

―Tratamiento de aguas superficiales y 

subterráneas contaminadas por arsénico, 

molibdeno, cromo y/o selenio mediante procesos 

de adsorción‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300024UR LA VENIA, 

AGUSTINA 

―Diseño y síntesis de heterociclos de interés 

biológico: Desarrollo de novedosas metodologías 

sintéticas para la generación  de peptidomiméticos 

conformacionalmente restringidos y estructuras 

privilegiadas‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180400003UR LAGIER, 

CLAUDIA 

MARINA 

―Desarrollo de metodologías espectroscópicas y/o 

electroquímicas "verdes", aplicables al 

diagnóstico de infecciones‖. 

CUATRIENAL 2  

Fecha de inicio 2019 

80020180300035UR LARA, MARIA 

VALERIA 

―Mecanismos moleculares en la interacción 

Prunus persica - Taphrina deformans‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300108UR LAROCCA, 

MARIA CECILIA 

―Ciliogénesis en células epiteliales: rol de 

AKAP350‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300069UR LODEYRO, 

ANABELLA 

FERNANDA 

―Influencia del estado redox del cloroplasto sobre 

el desarrollo y la senescencia foliar‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 
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80020180300045UR LÓPEZ, SILVIA 

NOELÍ 

―Bioprospección de hongos para el decubrimiento 

de nuevos compuestos antimicrobianos.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100056UR LUQUE, ALICIA ―Estudio de aislamientos de hongos filamentosos 

patógenos humanos y de cultivos de importancia 

agrícola‖. 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100148UR MADARIAGA, 

MARÍA JOSÉ 

―Evaluación de los aprendizajes en el Área 

Morfología de la Facultad de Ciencias 

Bioquímicas y Farmacéuticas de la UNR. ¿Es 

posible lograr una evaluación de calidad?‖- 

PARTE II 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300006UR MAMPRIN, 

MARÍA 

EUGENIA 

―Evaluación de los Medicamentos Potencialmente 

Inapropiados en el Adulto Mayor. Análisis de 

Estrategias de Desprescripción utilizando los 

métodos Poda y Tala Selectiva‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300056UR MANGIAMELI, 

MARÍA 

FLORENCIA 

―Remoción de iones metálicos y sustancias 

tensoactivas mediante el uso de sorbentes 

naturales y sorbentes híbridos.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100140UR MARCHIARO, 

PATRICIA 

―Enterobacterias productoras de serino-

carbapenemasas en un hospital local: clones 

exitosos y plataformas genéticas de diseminación 

de determinantes de resistencia de relevancia 

clínica.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300092UR MARTÍN, 

MARIANA 

―Enzimas quinasas y fosfatasas del metabolismo 

de carbohidratos en algas y plantas. Búsqueda de 

nuevas herramientas biotecnológicas para 

aumentar la eficiencia fotosintética y generar 

almidones de diseño.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300046UR MARTÍNEZ, 

MARÍA LAURA 

―Búsqueda y producción de potenciales 

productos/compuestos naturales para el control 

biológico de patógenos de plantas‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100107UR MENZELLA, 

HUGO GABRIEL 

―Enzimas para la obtención de productos de valor 

en el proceso industrial de refinado de aceite de 

soja‖. 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300067UR MOLINAS, SARA 

MARIA 

―Receptor de Angiotensina II tipo 2 (AT2R) en la 

evolución de la respuesta del epitelio tubular ante 

el daño renal agudo. Estudio de la utilidad 

terapéutica del agonista de AT2R, compuesto 21‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300091UR MONASTEROLO

, LILIANA 

ALICIA 

―Estudio de mecanismos de Nefroprotección 

mediada por Apelina en modelos de insuficiencia 

renal aguda isquémica como estrategia terapéutica 

alternativa‖. 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100147UR MORAN 

BARRIO, 

JORGELINA 

―Vesículas de membrana externa como 

transportadores de resistencias a antimicrobianos 

en el patógeno hospitalario Acinetobacter 

baumannii.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300066UR MÜLLER, 

GABRIELA 

―Determinación de errores congénitos del 

metabolismo en pediatría.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300070UR ORELLANO, 

ELENA 

GRACIELA 

―Proteínas fotorreceptoras bacterianas y su papel 

en las interacciones planta-patógeno.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 
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80020180100126UR ORRILLO, 

ALFREDO 

GASTON 

―Sistemas Químicos Dinámicos basados en el 

Intercambio de Tritioortoésteres.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100116UR PAOLETTI, 

LUCIANA ELISA 

―Desarrollo de productos con valor industrial a 

partir de desechos provenientes del refinamiento 

de aceites vegetales.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100177UR PETROCELLI, 

SILVANA 

―Estudio de la proteína Hfq y de RNAs pequeños 

no codificantes de Xanthomonas citri subsp. citri 

y su rol en la cancrosis de los cítricos.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300156UR POCHETTINO, 

ARISTIDES 

ANGEL 

―Estudio de los principios activos de suplementos 

dietarios y sus potenciales riesgos para la salud‖.  

PARTE 2.  

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100083UR PONCE DE 

LEON, 

PATRICIA 

―Efecto de Trichinella spiralis sobre la 

desializacion eritrocitaria.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100026UR QUINTANA, 

ALEJANDRA 

BEATRIZ 

―Impacto del síndrome diabético en el 

comportamiento y en la preneoplasia hepática de 

ratas espontáneamente diabéticas (eSS).‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300159UR QUIROGA, 

MARISA 

CLAUDIA 

―La enseñanza de la Matemática en carreras de 

Ciencias Naturales.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300090UR REINOSO, 

AMELIA ROSA 

―La enseñanza de las Ciencias Experimentales en 

el marco de la Educación Para la Sustentabilidad 

y de los Objetivos del Desarrollo Sostenible.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300138UR RIAL, DANIELA 

VERONICA 

―Estrategias para la innovación en la síntesis de 

compuestos aromáticos.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300077UR RISSO, 

PATRICIA 

HILDA 

―Emulsiones agua/agua gelificadas y su 

aplicación en la microencapsulación de 

compuestos bioactivos.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300132UR RODRIGUEZ, 

FERNANDA 

MARIANA 

―Estudio y caracterización de proteínas de 

membrana utilizando sistemas no 

convencionales.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300065UR RONCO, MARIA 

TERESA 

―Evaluar el rol del receptor del factor de necrosis 

tumoral alfa (TNFR1) en la progresión 

AESTEATOHEPATITIS NO ALCOHLICA 

(EHNA) en un modelo murino de obesidad y 

resistencia a la insulina.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300121UR ROSANO, 

GERMAN 

LEANDRO 

―Control de calidad proteínas en cloroplastos.‖ CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100078UR ROSSO, 

SILVANA 

BEATRIZ 

―Estudio de los efectos tóxicos del herbicida 

Glifosato sobre la maduración y funcionalidad del 

sistema nervioso de mamíferos en desarrollo.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300101UR SAIGO, 

MARIANA 

―Mejoramiento de la respuesta fotosintética 

durante la escasez de agua.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100128UR SALAZAR, 

MARIO OSCAR 

―Extractos químicamente modificados por 

reacción de tiocianación como fuente de 

compuestos bioactivos.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 
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80020180300122UR SALOMON, 

CLAUDIO 

JAVIER 

―Desarrollo de nuevas formulaciones 

farmacéuticas aplicadas al tratamiento de 

patologías endémicas parasitarias. Aplicación de 

técnicas quimiométricas para la resolución de 

problemas de formulación.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300038UR SANCHEZ 

POZZI, ENRIQUE 

JUAN 

―Colestasis de origen intrahepática: vías de 

señalización implicadas en la desinserción de 

transportadores canaliculares. Estudio en líneas 

celulares humanas.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180100070UR TONDO, MARÍA 

LAURA 

―Estudio de los mecanismos moleculares de 

glicosilación en Ralstonia solanacearum y su 

implicancia en los procesos de virulencia.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100106UR TRAVERSO, 

MARÍA LUZ 

ELIZABET 

―Resultados clínicos y económicos del servicio de 

Seguimiento Farmacéutico - Unidad de 

Optimización de la Farmacoterapia- Rosario.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180100033UR TUBIO, GISELA ―Producción industrial de enzimas por 

fermentación de adhesión a superficies de hongos 

filamentosos.‖ 

BIENAL 1          

Fecha de inicio 2019 

80020180300023UR VEGGI, LUIS 

MARÍA 

―Tecnologías para el desarrollo humano en salud 

de las comunidades en situación de pobreza.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

80020180300047UR ZANOR, MARÍA 

INÉS 

―Estudio de factores genéticos que influencian la 

productividad vegetal en ambientes 

desfavorables.‖ 

CUATRIENAL 1  

Fecha de inicio 2019 

Proyectos Radicados Vigentes al 2019 
CODIGO DIRECTOR TÍTULO DURACIÓN 

ANPCyT 

PICT 2017-1367 

ALLOATTI, 

Andrés 

“Rol de la presentación antigénica cruzada 

en la generación dela respuesta inmunitaria 

contra Trypanosoma cruzi” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018  

al  31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2017-0976 

 

ARMAS, Pablo 

BIOLOGIA 

GRAL. 

“Estudio de las funciones delos cuadrulex de 

guanina como moduladores de múltiples 

pasos  de la expresión génica durante el 

desarrollo embrionario” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2019 

Al 31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 2013-0020 

 

ARRANZ, Silvia 

Eva 

BIOLOGIA 

GRAL. 

“Desarrollo de herramientas genómicas para 

la gestión del cultivo de pacú y pejerrey” 

 

C.S.301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2015 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-0123 

BANCHIO, 

Claudia 

Bio. Gral. 

“Lipidos como reguladores del destino de 

células madre neuronales. Mecanismos 

moleculares subyacentes e impacto en la 

regeneracion neuronal" 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016 0093 

BLANCO, Nicolás 

Ernesto 

“Estudio de los mecanismos de sensado 

energético en diferentes organismos a través 

de la vía de la familia de quinasas 

AMPK/Snf1/SnRK1” 

01/01/2018 al 

31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2017 0397 

BOERIS, Valeria “ Separación de fases en sistemas 

alimentarios acuosos proteína - 

polisacárido” 

24/04/2019 al 

23/04/2022 

ANPCyT 

PICT 2016-4423 

BORTOLATO, 

Santiago 

Qca. Analítica 

“Determinación de las propiedades físico-

químicas del maíz argentino mediante 

métodos espectroscópicos y análisis 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 
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quimiométrico” Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-4426 

BRAIA, Mauricio 

Javier 

Procesos Biotec. 

“Producción de un complejo enzimático 

amilolítico aplicado a la industria 

alimenticia” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2016-0671 

 

CALCATERRA, 

Nora 

BIOLOGIA 

GRAL. 

“Polimorfismos de secuencias formadoras de 

cuádruples de guanina: consecuencias sobre 

la expresión de genes asociados a patologías 

humanas” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2015-1178 

 

CARRILLO, 

María Cristina 

Fisiología 

“Efecto del tratamiento combinado de 

interferón α-2b y vitamina K sobre la 

proliferación celular, la matriz extracelular y 

la angiogénesis en el desarrollo del cáncer 

hepático.”  

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-3828 

 

CARRILLO, 

Néstor 

Bio. Molecular 

“Desarrollo de plantas transgénicas con 

tolerancia aumentada a estrés ambiental por 

expresión de proteínas de flavina-dihierro 

cianobacterianas en closoplastos” 

C.S. 093/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2015-0157 

 

CASATI, Paula 

Qca. Biológica 

“Mecanismos moleculares que participan en 

la inhibición del crecimiento de las plantas 

por la radiación UV –B” 

C.S. 093/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2016-0141 

 

CASATI, Paula 

Qca. Biológica 

“Metabolismo de las flaconas y su relación 

con la biosíntesis de ligninas y ácido 

salicílico. Regulación de la respuesta frente a 

estrés” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

Res. 203/2014 

Proyecto 001 

 

CASTELLANO, 

Patricia M. 

“LEM-FCByF-UNR-Fortalecimiento de la 

Produccción Pública de Medicamentos.” 

C.S. 304/2019 

PRORROGA DE 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/08/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-0303 

 

CASTELLI, Maria 

Eugenia 

Procesos Biotec. 

“Aumento de la termoestabilidad de la 

enzima PI-PLC de Lysinobacillus sphaericus 

para su utilización en el desgomado 

enzimático industrial de aceite de soja.” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-0141 

 

CASTELLI, Maria  

Victoria 

Farmacognosia 

“Búsqueda y desarrollo de alternativas 

naturales para el control de patógenos de 

legumbres” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/03/2017 

Al 31/03/2020 

ANPCyT  

PICT 2015 - 1492 

CORTEZ,  Néstor 

Bio. Molecular ¿? 

“Participación de la respuesta antioxidante 

en los mecanismos adaptativos a factores 

ambientales adversos en aislamientos 

altoandinos del género Acinetobacter” 

C.S. 093/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2016-0367 

COUX, Gabriela “Rol de CNBP y G-QUADRUPLEXES en la 

regulacion de la expresion de TCOF1 

(treacler collins franceschetti syndrome gene 

1)” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

al 

31/12/2019 

ANPCyT          PICT 

2016-0439 

CRIBB, Pamela “Rol de las proteínas HMGB en la 

interacción parásito-hospedador durante la 

infección por Trypanosoma cruzi” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2017  
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al  31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-2714 

CROCENZI, 

Fernando 

Fisiología 

“Biología celular del proceso de 

internalización endocítica de transportadores 

canaliculares en colestasis experimentales de 

relevancia clínica” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019  

ANPCyT 

PICT 2016-0106 

DRINCOVICH, 

María Fabiana 

Qca. Biológica 

 

“Hacia un perfil metabólico de calidad 

óptima en frutos de carozo: Identificación de 

genes responsables de la calidad varietal 

diferencial y caracterización funcional de 

metabolitos involucrados en la resistencia al 

daño por frío” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-4296 

FERRETTI, 

Anabela 

“Rol del eje AMPK/p53 en la regulación de 

la migración e invasión de células de 

hepatocarcinoma” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018  

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-3574 

FURLAN, Ricardo “Descubrimiento de nuevos compuestos 

bioactivos utilizando química combinatorio 

dinámica”. 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018  

al  31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2016-1137 

GARCÍA 

VÉSCOVI, 

Eleonora 

Micro Patógenos 

“El patógeno oportunista Serratia 

marcescens: competencia inter-bacteriana, 

egreso y diseminación desde la célula 

hospedadora” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016 0350 

GÓMEZ CASATI, 

Diego 

“Estudios bioquímicos, moleculares y 

funcionales de diferentes isoformas de 

frataxinas de algas verdes y plantas” 

05/01/2018 al 

05/01/2021 

ANPCyT 

PICT 2015-2022 

GRAMAJO, Hugo 

Microbiología 

“Global approach to study and assess the 

relevance of maintaining lipid homeostasis in 

Mycobacterium tuberculosis pathogenicity: 

validation of new drug targets and 

identification of new antimycobacterial 

compounds” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 2017-0149 

KAUFMAN, 

Teodoro. S 

“Estudios sobre Heterociclos Privilegiados y 

Promisorios, Estructural o Biológicamente 

interesantes. Síntesis, Evaluación y 

Desarrollo de Nuevas Herramientas 

Apuntando a Estrategias Eco-amigables” 

01/03/2019 al 

28/02/2022 

ANPCyT 

PICT 2015-3164 

KRAPF, Darío 

Bio. Gral. ??? 

“Red de regulación de aMPC, como actor 

principal de los eventos de señalización que 

gobiernan la capacitación de 

espermatozoides de mamíferos 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2016-0819 

LARA, María 

Valeria 

Qca. Biológica 

“Mecanismos moleculares en la interacción 

Prunus persica – Taphrina deformans: 

herramientas para su estudio y disminución 

del impacto del patógeno en el duraznero” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2015-2521 

 

LLARRULL, 

Leticia Irene ¿? 

“Caracterización estructural y funcional de 

las proteínas sensoras de los sistemas de 

resistencia a β-lactámicos de Staphylococcus 

aureus” 

C.S. 093/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-3508 

LÓPEZ, Silvia 

Noelí 

“Biosíntesis de metabolitos secundarios de 

interés en especies de las familias 
Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
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Farmacognosia Polygonaceae y Piperaceaceae: cromanos 

prenilados y homoisoflavonoides” 

01/01/2017 

Al 31/12/2020 

ANPCyT  

PICT 2015-0439 

MARINELLI, 

Raúl A. 

Fisiología 

“Transferencia génica adenovitral de 

aquaporinas humanas en disfunción hepática 

asociada a sepsis” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

al31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2016-4463 

 

MEINI, María 

Rocío 

Procesos 

“Producción de enzimas de interes en la 

industria alimenticia a partir de desechos 

agroindustriales” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-1138 

MÉNDEZ, 

Luciana 

Qca. Medicinal 

“Diseño, síntesis y aplicación de fotosondas 

de afinidad en la elucidación de mecanismos 

de resistencia en Staphylococcus aureus” 

C.S. 093/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT CABBIO 2016-

4758 

MOLINAS, Sara 

María 

Farmacología 

“Identificación de factores determinantes de 

la evolución de la respuesta del epitelio 

tubular ante el daño renal agudo”. 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2017-1712 

NERLI,  Bibiana “ Desarrollo de Sistemas Micelares acuosos 

sustentables y su aplicación en la 

recuperación de bioproductos de impacto 

regional” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2019 

Al 31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 2017-2242 

ORELLANO, 

Elena G. 

“Influencia de factores ambientales en la 

fisiología y en los procesos de patogénesis de 

Ralstonia solanacearum durante la marchitez 

bacteriana” 

01/01/2019 

al 

31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 2016-0514 

PETROCELLI, 

Silvana 

Bio. Molecular 

“RNA pequeños no codificantes de 

Xanthomonas citri subsp.citri y su rol en la 

cancrosis de los cítricos” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2019 

ANPCy T 

PICT 2015-0083 

PICÓ, Guillermo 

Alfredo 

Procesos 

“Biomasa residual de la industria agrícola 

local, su potencial aplicación como bio 

adsorbente de bajo costo y alto rendimiento”. 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-0463 

RIUS, Sebastián 

Pablo 

Qca. Biológica 

“Rol del factor de transcripción bHLH 

SbIN1-like en la regulación de la biosíntesis 

de flavonoides en sorgo” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2015-1417 

RODRÍGUEZ, 

Fernanda 

Procesos 

“Mecanismo molecular del transporte Tat” Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2015-3758 

RODRIGUEZ 

VIRASORO, 

Ramiro 

Molecular 

“Control Transcripcional y Post-

transcripcional del Ciclo Celular en 

Plantas” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2017-2762 

RODRIGUEZ 

VIRASORO, 

Ramiro 

“Nuevos factores de transcripción que 

controlan la proliferación celular y el 

crecimiento de las plantas” 

01/01/2019 

Al 31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 2016 -1613 

ROMA, Marcelo 

Fisiología 

“Mecanismos anticolestásicos de agentes 

terapéuticos de relevancia clínica en 
Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
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colestasis inflamatoria” 01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-1170 

 

ROMANINI, 

Diana 

Procesos 

“Producción de polifenoles a partir de 

residuos agroindustriales regionales 

empleando tecnologías eficientes y de bajo 

impacto ambiental”  

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-1664 

RUIZ, María Laura “Caracterización de la regulación de 

transportadores de drogas por la proteína de 

unión a ARNm IGF2BP1. Implicancia en la 

quimiorresistencia y en el desarrollo de 

estrategias farmacológicas para revertirla” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-2166 

SÁNCHEZ 

POZZI, Enrique 

Fisiología 

“Colestasis de origen intrahepático: vías de 

señalización implicadas en la desinserción de 

transportadores canaliculares. Comparación 

entre distintos modelos de colestasis.” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2016-1833 

SORTINO, 

Maximiliano 

“Innovación en la preparación de 

fitomedicinas antifúngicas con plantas de la 

flora argentina” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018  

al  31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2017-1006 

TEIJEIRO, Juan 

Manuel 

“Identificación de regiones sensibles a 

fragmentación de ADN en espermatozoides. 

Diseño de herramientas moleculares para la 

detección de la fragmentación de ADN” 

C.S. 301/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2019 

Al 31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 2015-2449 

TESTERO, 

Sebastián A. 

Qca. Medicinal 

“Síntesis orientada a la divesidad de 

heterociclos conteniendo nitrógeno y oxígeno 

a través de catálisis por Oro” 

C.S. 093/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2015-2449 

TESTERO, 

Sebastián 

“Síntesis de heterociclos conteniendo 

nitrógeno y oxígeno a través de catálisis por 

Oro” 

01/01/2019 

Al 31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 201-0091 

TRIPODI, Karina 

Qca. Biológica 

“Estudio de las bases moleculares y 

bioquímicas involucradas en la firmeza en 

arándanos (Vaccinium corymbosum)”. 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

Al 31/12/2020 

ANPCyT 

PICT 2017-0978 

VALLE, Estela 

Marta 

“Respuesta fisiológica y molecular de frutos 

de tomate al estrés por frío poscosecha” 

01/01/2019 

Al 31/12/2021 

ANPCyT 

PICT 2015-0974 

VILA, Alejandro J. 

Biofísica 

“Diseño de inhibidores de la Beta-Lactamasa 

NDM-1 en base al mecanismo y a 

determinantes estructurales del perfil de 

sustrato” 

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT- 

PICT -2015-0762 

 

VILLANOVA, 

Gabriela Vanina 

Biología 

“Desarrollo y aplicación de herramientas 

genómicas para la identificación y 

caracterización de stocks genéticos en 

pejerrey (Odontesthes bonariensis), su 

aplicación en la acuicultura y la gestión del 

recurso.”  

Res.C.S. 141/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

ANPCyT 

PICT 2017-0507 

WEINER, Andrea “Regulación de la expresión génica durante 

la diferenciación de los melanófonoros: roles 

de Sox10, Mitfe y miARNs” 

01/01/2019 

Al 31/12/2020 

CONICET  

PIP Nº 00508 

CARNOVALE, 

Cristina Ester 

Rol de la Citoquina Pro-inflamatoria 

TNFalfa en el Desarrollo de 
Res.C.S. 144/2018 

RADICACIÓN 
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Fisiología Hepatocarcinoma en modelos experimentales 

de Insulino-resistencia y Esteatohepatitis. 

Caracterización de la población hepática de 

células Natural Killer (NK). 

01/01/2017 

Al 31/12/2021 

CONICET 

PIP N° 112 201501- 

00293 

CARRILLO, M. 

Cristina 

Fisiología 

“Efecto preventivo de ayuno intermitente 

sobre el desarrollo temprano del cáncer 

hepático. Mecanismos moleculares asociados 

al mismo.” 

Res.C.S. 297/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

al  31/12/2019 

CONICET  

PIP Nº 000202 

CATANIA, 

Viviana A. 

Fisiología 

“Regulación de Transportadores ABC 

Intestinales por Genisteina y su implicancia 

en la función de barrera química intestinal. 

Potencial aplicabilidad terapéutica en 

patologías que cursan con inflamación 

intestinal”. 

Res.C.S. 144/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2021 

CONICET  

Cód. 

22920160100039CO 

GARCÍA 

VÉSCOVI, 

Eleonora 

Micro Patógenos 

“Estrategias bioguiadas para la búsqueda de 

nuevos agentes antimicrobianos” 

C.S. 094/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2021 

CONICET  

PIP Nº 112- 

20150100476CO 

GOMEZ CASATI, 

Diego 

Qca. Biológica 

“Detoxificación de  metales pesados de aguas 

y efluentes: Bioprospección y generación de 

algas genéticamente modificadas” 

C.S. 094/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

CONICET 

PIP 112 201701 

01125CO 

MEDIAVILLA, 

María Gabriela 

“Estudio de la actividad inmunomoduladora 

de TcHMGB en cultivos primarios de 

cardiomiocitos, como modelo de infecciones 

por Ttypanosoma Cruzi en miocardio”. 

Res.C.S. 303/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018  

al  31/12/2020 

CONICET  

PIP Nº 112- 

20150100505CO 

NERLI, Bibiana 

Fisicoquímica 

“Sistemas micelares benignos al ambiente: 

diseño, caracterización y aplicación en 

procesos extractivos de importancia 

biotecnológico-industrial” 

C.S. 094/2017 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

CONICET 

PIP 0575 

PELLEGRINET, 

Silvina 

“Estudio de Reacciones de Organoboranos. 

Una Aproximación Racional para la 

Obtención de Compuestos de Alto Valor 

Industrial como Intermediarios Sintéticos y 

de Interés Biológico” 

Res.C.S. 303/2019 

RADICACIÓN 
21/08/2018 

Al 21/02/2019 

CONICET 

PUE 229-2017 

0100015CO 

PODESTÁ, 

Florencio 

“Desarrollo de Productos y servicios para la 

cadena agroalimenticia” 

01/01/2018 al 

31/12/2022 

CONICET 

PIP 229-2016 

0100014CO 

PICÓ, Guillermo 

Alfredo 

“Desarrollo de procesos químicos y 

biotecnológicos innovadores que agregan 

valor a subproductos y residuos de la 

producción agropecuaria” 

01/01/2017 al 

31/12/2022 

CONICET  

PIP Nº  

11220150100934 CO 

RIAL, Daniela V. 

Bio. Molecular 

”Biocatalizadores redox para aplicaciones en 

síntesis orgánica” 
Res.C.S. 144/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2019 

CONICET 

PIP N° 112 201501- 

00337 

SIGNORELLA, 

Sandra Rosanna 

Qca. Inorgánica 

“Obtención, propiedades y estudios de 

actividad catalítica de complejos metálicos 

libres y confinados, inspirados  en 

metaloenzimas” 

Res.C.S. 144/2018 

RADICACIÓN 
01/04/2016 

al  

31/03/2019 
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Instituto Nacional del 

Cancer 

Proyecto de Investigación 

Básica - 4 

GIRARDINI 

BROVELLI, Javier 

E. 

Microbiología 

“Caracterización de mecanismos 

moleculares de agresividad tumoral 

activados por p53 mutante: efectos sobre la 

reprogramación del metabolismo en células 

tumorales” 

Res.C.S. 149/2018 

RADICACIÓN 
01/01/2017 

Al 31/12/2018 

Fundacao Amparo 

Pesquisa do Estado de 

São Paulo 

2015/20504-9 

MUNUCE, María 

José 

Bioquímica Clínica 

 

“Estudio experimental in vitro, del efecto del 

acetato de ulipristal sobre la receptividad 

endometrial y sobre el perfil de expresión 

génica” 

01/01/2018 

al  

31/12/2020 

Sin Res. 

ASaCTel 

2010-163-16 

ESCALANTE, 

Andrea 

Manejos de cultivo aplicados a la producción 

de alcauciles destinados para alimentación y 

para la obtención de compuestos químicos de 

alto valor agregado.” 

Res.C.S. 302/2019 

RADICACIÓN 
18/07/2017  

al  31/12/2019 

ASaCTel 

PIO SF 2017 309 

LAGIER, Claudia 

M. 

“Desarrollo de una metodología 

espectroscópica para la detección de 

infección por micobacterias, útil para el 

diagnóstico de meningitis tuberculosa” 

Res.C.S. 300/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018  

al  

31/12/2019 

ASaCTel 

PIO SF 2017 239 

PISANO, Pablo L. “Aplicación de métodos instrumentales y 

herramientas quimiométricas para la 

discriminación y cuantificación de 

componentes de interés en cervezas 

santafecinas” 

Res.C.S. 300/2019 

RADICACIÓN 

15/08/2018 

al 

15/02/2020 

ASaCTel 

PIO-Nº0210  

REVELANT, 

Gilda 

“Estudio de la biodisponibilidad de calcio en 

distintas combinaciones de alimentos.” 

 

Res.C.S. 300/2019 

RADICACIÓN 
21/08/2018 

al 

21/02/2020 

MINISTERIO                

RESOL 2018-75 

APN 

ALLOATTI, 

Andrés 

“Bases celulares y moleculares implicadas en 

la protección anti-tumoral mediada por 

antígenos parasitarios” 

Res.C.S. 044/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

al  

31/12/2020 

MINISTERIO MANSILLA, 

María Cecilia 

“Salvataje y biosíntesis de ácido lipoico 

como blancos en MRSA” 
Res.C.S. 047/2019 

RADICACIÓN 
01/01/2018 

al  

31/12/2020 

Pasantías de Investigación de alumnos 2019 

Pasantías Marzo 2019 
PASANTE DIRECTOR PROYECTO LUGAR DE 

TRABAJO 

(1) CHAMORRO, 

Nicolás 

Dr. Martín J. Riveira "Nuevas estrategias para la 

síntesis de Scaffolds 

Heterocíclicos de interés 

biológico. Reacciones de 

Cicloisomerización en 

Sustratos Poliénicos " BIO 

580 UNR (2018-2021) Dir: 

Dra. Mischne, Mirta 

Instituto de Química 

Rosario 

(2) FERNÁNDEZ, Dra. Carina M. L. "Aplicación de metodologías Área Química 
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Florencia Delpiccolo sintéticas novedosas a la 

preparación de estructuras 

biológicamente prometedoras, 

con especial interés en la 

actividad antiproliferativa" 

Bio514 UNR  (2017-2020)    

Dir: Dr. Mata, Ernesto. 

Medicinal – 

Departamento de 

Química Orgánica 

(3) BOVO, Daniela Dra. Adriana Brufman "Caracterización de 

metaloproteínas 

transportadoras de hierro en 

plasma seminal y su posible 

función como moléculas 

reguladoras del metabolismo 

espermático." BIO595 UNR 

(2018-2021) Dir; Dra. 

Brufman, Adriana 

Lab. de 

Inmunohematología-

Subsuelo Lab. 

Central-Esp. 

Inmunología de la 

Reproducción. 

(4)MELADOLCE, 

Franca 

Dra. Adriana Brufman "Caracterización de 

metaloproteínas 

transportadoras de hierro en 

plasma seminal y su posible 

función como moléculas 

reguladoras del metabolismo 

espermático." BIO595 UNR 

(2018-2021) Dir; Dra. 

Brufman, Adriana 

Laboratorio de 

Inmunología de la 

Reproducción (LIB) 

(5)TERZARIOL, 

Marina 

Dr. Víctor Blancato ―Genómica comparativa y 

funcional de bacterias lácticas 

presentes en quesos. Análisis 

de las vías de aroma y su 

relación con la homeostasis de 

pH‖  

PICT 2014-1513 ANPCyT  

Dir: Dr.MAGNI, Christian  

IBR-CONICET UNR 

(6) ROCCOLANO, 

Tomás 

Dr. Sebastián Bellú "Desarrollo de nuevos 

adsorbentes híbridos 

orgánicos- inorgánicos y su 

aplicación en el tratamiento 

de efluentes y aguas 

subterráneas contaminadas 

por oxoaniones tóxicos" 

BIO517 UNR Dir: Dr. Bellú 

(2017- 2020) 

Área Química General 

e Inorgánica- Dto 

Química Física 

(7) PERDOMO, 

Agustina 

Dr. Darío  Leonardi "Desarrollo y Caracterización 

de Matrices Mucoadhesivas 

basadas en Quitosano para el 

tratamiento de Micosis 

Orales." BIO 603 UNR Dir: 

Dr. Leonardi (2018-2020) 

Área Técnica 

Farmacéutica 

(8) LIUTKEVIER, 

Ana Karen 

Dra. María Celina 

Lamas 

"Desarrollo y Caracterización 

de Matrices Mucoadhesivas 

basadas en Quitosano para el 

Área Técnica 

Farmacéutica. 
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tratamiento de Micosis 

Orales." BIO 603 UNR Dir: 

Dr. Leonardi (2018-2020) 

(9) MORALA, 

Sofía   

Dr. Juan Carlos 

González 

"Desarrollo de nuevos 

adsorbentes híbridos 

orgánicos- inorgánicos y su 

aplicación en el tratamiento 

de efluentes y aguas 

subterráneas contaminadas 

por arsénico, molibdeno, 

cromo y/o selenio".  

Código: PICT-2016-1611.  

Institución acreditadora: 

Agencia Nacional de 

Promoción científica y 

Tecnológica. Período 2017-

2019 

Cátedra de Química 

General e Inorgánica 

(10) CINQUINI, 

Lucia 

Dra. María Gabriela 

Barrera  

 

"Desarrollo y Caracterización 

de Matrices Mucoadhesivas 

basadas en Quitosano para el 

tratamiento de Micosis 

Orales." BIO 603 UNR Dir: 

Dr. Leonardi (2018-2020) 

Área Técnica 

Farmacéutica 

(11)  ROMERO, 

Brenda Sofía   

Dr. Teodoro S. 

Kaufman 

Estudios sobre heterociclos 

privilegiados y promisorios, 

estructural o biológicamente 

interesantes. Síntesis, 

evaluación y Desarrollo de 

nuevas herramientas 

apuntando a estrategias eco-

amigables" PICT 2017-0149. 

Dir  Dr. Kaufman 

IQUIR-Unidad 

Química Orgánica, 

Laboratorio Planta 

Alta. 

(12) ONTIVERO, 

Melina   

Dr. Teodoro S. 

Kaufman 

Estudios sobre heterociclos 

privilegiados y promisorios, 

estructural o biológicamente 

interesantes. Síntesis, 

evaluación y Desarrollo de 

nuevas herramientas 

apuntando a estrategias eco-

amigables" PICT 2017-0149. 

Dir  Dr. Kaufman 

IQUIR-Unidad 

Química Orgánica, 

Laboratorio Planta 

Alta. 

(13) Lucía 

Hernández 

Dra. Ma. Florencia 

Mangiameli 

Uso de arcillas para retención 

de iones metálicos presentes 

en efluentes industriales: 

Optimización del proceso 

depurativo. IO-201700103  

Ministerio de Ciencia, 

Tecnología e Innovación 

Productiva de Santa Fe 

Área Química General 

e Inorgánica 

(14) VECCHI, 

María de los 

Dra. Valeria Boeris "Estudio de sistemas 

coloidales con potencial 

Área Fisicoquímica    
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Ángeles aplicación en alimentos". 

UNR  (Acre 2019)   Dir: Dra.  

Valeria Boeris 

(15) SARTORI, 

María Sol   

Dra. Valeria Boeris "Estudio de sistemas 

coloidales con potencial 

aplicación en alimentos". 

UNR  (Acre 2019)   Dir: Dra.  

Valeria Boeris 

Área Fisicoquímica    

(16) CAPORALINI, 

Regina 

Dr.  Darío Spelzini  

 

"Propiedades fisicoquímicas, 

funcionales y biológicas de 

hidrolizados enzimáticos de 

proteínas alimentarias".                

BIO585 UNR  Dir: Dr.  Darío 

Spelzini   (2018-2019) 

Área Fisicoquímica   

(17) RIVABELLA 

MAKNIS, Tomas   

Dra. Sara María 

Molinas   

"Identificación de factores 

determinantes de la evolución 

de la respuesta del epitelio 

tubular ante el daño renal 

agudo". Cód: PICT CABBIO 

-2016- 4758 ANPCyT Dir: 

Dra. Sara Molinas (2017-

2019) 

Área Farmacología. 

Departamento de 

Ciencias Fisiológicas 

(18) VEYÑ, 

Marianela   

Dra. Silvia E. Arranz Desarrollo de herramientas 

genómicas para la gestión del 

cultivo de pacú y pejerrey‖ 

PICT 2013-0020  Dir: Dra. 

Dra. Silvia E. Arranz  

(01/01/2015- 31/12/2019) 

Laboratorio Mixto de 

Biotecnología 

Acuática (FBioyF, 

UNR – MinCTIP, 

Santa Fe) Centro 

Científico, 

Tecnológico y 

Educativo Acuario Río 

Paraná (MinCTIP, 

Santa Fe) 

(19)ROMITI, 

Milagros Janise 

Dra. Luciana Pellegrini 

Malpiedi 

―Sistemas micelares benignos 

con el ambiente: diseño, 

caracterización y aplicación 

en procesos extractivos de 

importancia biotecnológico-

industrial"  Cód: PIP 112-

201501-00505CO   

CONICET Dir: Dra. Nerli, 

Bibiana (2017-2019) 

Área Microbiología. 

(20) CALDO, 

Agustín   

Dra. Bibiana B. Nerli  ―Sistemas micelares benignos 

con el ambiente: diseño, 

caracterización y aplicación 

en procesos extractivos de 

importancia biotecnológico-

industrial"  Cód: PIP 112-

201501-00505CO   

CONICET Dir: Dra. Nerli, 

Bibiana (2017-2019) 

Laboratorio de 

Fisicoquímica. 

Instituto de Procesos 

Biotecnológicos y 

Químicos Rosario 

(IPROBYQ) 

(21) SAMBRAILO, Dra. Fernanda "Estudio molecular del Área Fisicoquímica 
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Agustina Rodriguez transporte Tat" Cód: PICT 

2015-1417 ANPCyT  Dir: 

Dra. Fernanda Rodriguez  

(2018-2020) 

(22) FRANZINI, 

Micaela Soledad 

Dr.  Darío Spelzini "Propiedades fisicoquímicas, 

funcionales y biológicas de 

hidrolizados enzimáticos de 

proteínas alimentarias".                

BIO585 UNR Dir: Dr.  Darío 

Spelzini   (2018-2019) 

Área Fisicoquímica   

(23) BIANCOTTI, 

Daiana 

Dra. María Alejandra 

Mussi 

"Fotopercepción en patógenos 

de relevancia clínica". 

Vinculación inclusiva 2018 

(UNR).  Dir: Dra. Mussi, Ma. 

Alejandra. 

CEFOBI-UNR 

(24) CERRUDO, 

Natalia Belén   

Dra. Julia A. Cricco   Estudio de la síntesis de hemo 

A y su regulación en 

Trypanosoma cruzi  

Cód:BIO484  UNR                                         

Dir: Dra. Julia A. Cricco   

(2016-2019) 

Área Biofísica – Dpto. 

de Química Biológica 

(25) 

CAPODIMONTE, 

Lucía 

Dra. Fernanda 

Rodriguez 

"Estudio molecular del 

transporte Tat" Cód: PICT 

2015-1417 ANPCyT  Dir: 

Dra. Fernanda Rodriguez  

(2018-2020) 

Área Fisicoquímica 

(26) GAUDENZIO, 

María Celeste 

Dra. Luciana Pellegrini 

Malpiedi 

―Sistemas micelares benignos 

con el ambiente: diseño, 

caracterización y aplicación 

en procesos extractivos de 

importancia biotecnológico-

industrial"  Cód: PIP 112-

201501-00505CO   

CONICET Dir: Dra. Nerli, 

Bibiana (2017-2019) 

Laboratorio de 

Fisicoquímica 

(27)  

AGUSTINELLI, 

Melina 

Dra. María Victoria 

Rodriguez 

Búsqueda y producción de 

potenciales 

productos/compuestos 

naturales para el control 

biológico de patógenos de 

plantas. Cód: 

(80020180300046UR) Dir: 

Dra. MARTINEZ, María 

Laura. (2019-2022) 

Farmacobotánica, 

FCByF- 

(28)  ROLLE, 

Luciana  

Dra. Diana Romanini ―Producción de polifenoles a 

partir de residuos 

agroindustriales regionales 

empleando tecnologías 

eficientes y de bajo impacto 

ambiental‖  Cód: PICT 2016-

1170 ANPCyT  

Área Procesos 

Biotecnológicos. Dpto 

de Tecnología. 

IPROBYQ- 



364 

 

 Dir: Dra. ROMANINI, Diana 

(2018-2020) 

(29) ROSSI, 

Gianina Belén    

Dra. Valeria Antonella 

Lozano 

Estrategias instrumentales y 

quimiométricas para el 

desarrollo de métodos 

analíticos verdes. Cód: 

BIO558 UNR Dir: Dra. 

Escandar, Graciela (2018-

2021) 

IQUIR-UNR, división 

Química Analítica 

(30)  LEROUX, 

María 

Dra. María Victoria 

Castelli 

―Biosíntesis de metabolitos 

secundarios de interés en 

especies de las familias 

Polygonaceae y 

Piperaceaceae: cromanos 

prenilados y 

homoisoflavonoides‖. PICT 

2015-3508 ANPCyT Dir: Dra. 

López, Silvia (2017-2020) 

Laboratorio de 

Investigación en 

Productos Naturales 

Bioactivos – Primer 

Piso Planta Piloto de 

Producción de 

Medicamentos 

(31)  FRATTINI, 

Gianfranco 

Dr. Diego M. Moreno Estudios teóricos de la 

relación estructura-función de 

complejos biomiméticos de 

metaloenzimas. Cód:  

1BIO551 UNR Dir: Dr. 

Moreno, Diego 

Química General e 

Inorgánica 

(32)  DOMINA, 

Tomas   

Dr. Sebastián Testero ―Síntesis orientada a la 

diversidad de heterociclos 

conteniendo nitrógeno y 

oxígeno a través de catálisis 

por Oro." Cód: PICT 2015-

2449 ANPCyT Dir: Dr. 

Testero, Sebastián (2017-

2019). 

Instituto de Química 

Rosario 

(34)  MILESI, 

Lisandro   

Dra. Sandra  Signorella "Obtención, propiedades y 

estudios de actividad catalítica 

de complejos metálicos libres 

e inmovilizados, inspirados en 

metaloenzimas." 

Cód: BIO553 UNR  

 Dir: Dra.Sandra  Signorella   

(2018-2021) 

Área Química Gral. e 

Inorgánica 

(35) ROZAS, Julia   Dra. Gabriela Gago "Una aproximación global 

para estudiar la relevancia de 

mantener la homeostasis 

lipídica en la patogenicidad de 

MYCOBACTERIUM 

TUBERCULOSIS: validación 

de nuevos blancos para la 

identificación de nuevos 

compuestos 

antimicobacterianos". 

Cód: PICT 2015-2022 

Laboratorio de 

Fisiología y Genética 

de Actinomycetes, 

Instituto de Biología 

Molecular y Celular 

de Rosario (IBR) 
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ANPCyT-  Dir: Dr. 

GRAMAJO, Hugo  (2017-

2021) 

(36)  JIRGL, Lucas     Dra. Ana Arabolaza "Una aproximación global 

para estudiar la relevancia de 

mantener la homeostasis 

lipídica en la patogenicidad de 

MYCOBACTERIUM 

TUBERCULOSIS: validación 

de nuevos blancos para la 

identificación de nuevos 

compuestos 

antimicobacterianos". 

Cód: PICT 2015-2022 

ANPCyT-  Dir: Dr. 

GRAMAJO, Hugo  (2017-

2021) 

Instituto de Biología 

Molecular y Celular 

de Rosario, 

CONICET-UNR. 

Laboratorio: 

Fisiología y Genética 

de Actinomycetes, 

Sede: CCT 

(37) ZUCCATO, 

Francesco Gabriel 

Dr. Lautaro Diacovich "Una aproximación global 

para estudiar la relevancia de 

mantener la homeostasis 

lipídica en la patogenicidad de 

MYCOBACTERIUM 

TUBERCULOSIS: validación 

de nuevos blancos para la 

identificación de nuevos 

compuestos 

antimicobacterianos". 

Cód: PICT 2015-2022 

ANPCyT-  

 Dir: Dr. GRAMAJO, Hugo  

(2017-2021) 

Instituto de Biología 

Molecular y Celular 

de Rosario (IBR-

CONICET) 

(38) JULLIER, 

Santiago   

Dra. Sandra  Signorella "Obtención, propiedades y 

estudios de actividad catalítica 

de complejos metálicos libres 

e inmovilizados, inspirados en 

metaloenzimas." 

Cód: BIO553 UNR  

 Dir: Dra.Sandra  Signorella   

(2018-2021) 

Área Química Gral. e 

Inorgánica 

(39) ROSSI, Natalia   Dra. Verónica A. Daier Estudio de catalizadores 

bioinspirados en 

metaloenzimas encapsulados 

en sílica mesoporosa. Parte 2                              

BIO570 UNR (2018-2019) 

Dir: Dra. Verónica Daier  

Área Química Gral. e 

Inorgánica 

(40) AMELONG, 

Ana Dolores 

Dra. Luciana Elisa 

Paoletti 

―Desarrollo de procesos de 

manufactura de enzimas en 

escala industrial para la 

obtención de productos de 

valor en el proceso de 

refinado de aceite de soja.‖ 

IPROBYQ- Facultad 

de Ciencias 

Bioquímicas y 

Farmacéuticas 
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1BIO569 UNR (2018-2019) 

Dir: Dr. Menzella, Hugo. 

(41) BAFFO, Emilia Dr. Cristián Favre ―Efecto preventivo del ayuno 

intermitente sobre el 

desarrollo temprano de cáncer 

hepático. Mecanismos 

moleculares asociados al 

mismo.‖ Cód: PIP 112 

201501- 00293 CONICET 

(2019..-20...) Dir: Dra. 

Carrillo, Ma Cristina 

Instituto de Fisiología 

experimental 

(42) AIRA, Nicolás Dr. Hugo Gramajo   "Una aproximación global 

para estudiar la relevancia de 

mantener la homeostasis 

lipídica en la patogenicidad de 

MYCOBACTERIUM 

TUBERCULOSIS: validación 

de nuevos blancos para la 

identificación de nuevos 

compuestos 

antimicobacterianos". 

Cód: PICT 2015-2022 

ANPCyT-  

 Dir: Dr. GRAMAJO, Hugo  

(2017-2021) 

IBR-CCT 

(43) MARIN, Alan 

Ezequiel 

Dra. Gabriela Vanina 

Villanova 

"Desarrollo de herramientas 

genómicas para la gestión del 

cultivo de pacú y pejerrey".  

Cód: PICT 2013-0020 

ANPCyT 

 (2015-2019) Dir: Dra. 

ARRANZ, Silvia 

Laboratorio de 

Biotecnología 

Acuática, FCByF-

UNR-Ministerio de 

Ciencia y Tecnología 

de la Provincia de 

Santa Fe. 

(44) TORRES, 

Mercedes 

Dra. Gabriela Vanina 

Villanova 

"Desarrollo de herramientas 

genómicas para la gestión del 

cultivo de pacú y pejerrey".  

Cód: PICT 2013-0020 

ANPCyT 

 (2015-2019) Dir: Dra. 

ARRANZ, Silvia 

Laboratorio de 

Biotecnología 

Acuática, FCByF-

UNR-Ministerio de 

Ciencia y Tecnología 

de la Provincia de 

Santa Fe. 

(45) NAVINÉS, 

Ma. de los Ángeles 

Dra. María Gabriela 

Barrera 

"Desarrollo y Caracterización 

de Matrices Mucoadhesivas 

basadas en Quitosano para el 

tratamiento de Micosis 

Orales." BIO 603 UNR Dir: 

Dr. Leonardi (2018-2020) 

Área Técnica 

Farmacéutica 

(46) DE ZAN, 

Estefanía Soledad 

Dra. Alejandra 

Pacchioni 

―Rol de las Vias de 

señalización de Wnt en la 

vulnerabilidad a los efectos de 

cocaína en ratas." 

Cód: BIO464 UNR Dir: Dra. 

Pacchioni (2016-2019) 

Laboratorio de 

Toxicología 

Experimental 
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(47) BERDULLAS, 

Guadalupe   

Dra. Alejandra 

Pacchioni 

―Rol de las Vias de 

señalización de Wnt en la 

vulnerabilidad a los efectos de 

cocaína en ratas." 

Cód: BIO464 UNR Dir: Dra. 

Pacchioni (2016-2019) 

Laboratorio de 

Toxicología 

Experimental 

(48) REQUELME, 

Rocío Elizabeth 

Dra. Romina D. 

Ceccoli 

―Biocatalizadores redox para 

aplicaciones en síntesis 

orgánica."Cód: PIP 

11220150100934CO 

CONICET Dir: Dra. Rial 

(2017-2019) 

Lab dirigido por la 

Dra. Daniela V. Rial 

en el sector de Lab de 

Investigación 

Asociados a la PPPM 

de la FBIOYF 

(49) 

DESCHUTTER, 

María Sofía 

Dr. Dario Alejandro 

Bianchi 

―Desarrollo de estrategias 

quimioenzimáticas para la 

síntesis de compuestos 

potencialmente bioactivos y 

selectores quirales‖ 1BIO506 

UNR (2016-2019) Dir: Dr 

Bianchi 

Lab de investig del Dr. 

Bianchi perteneciente 

a los Lab de Investig 

Asoc a la PPPM  

IQUIR, CONICET-

UNR. 

(50) Cintia Branca Dr. Dario Alejandro 

Bianchi 

―Desarrollo de estrategias 

quimioenzimáticas para la 

síntesis de compuestos 

potencialmente bioactivos y 

selectores quirales‖ 1BIO506 

UNR (2016-2019) Dir: Dr 

Bianchi 

Lab de investig del Dr. 

Bianchi perteneciente 

a los Lab de Investig 

Asoc a la PPPM  

IQUIR, CONICET-

UNR. 

(51) DEPETRIS, 

Daiana 

Dr. Víctor Blancato ―Genómica comparativa y 

funcional de bacterias lácticas 

presentes en quesos. Análisis 

de las vías de aroma y su 

relación con la homeostasis de 

pH‖  

PICT 2014-1513 ANPCyT  

Dir: Dr.MAGNI, Christian 

(2015-2018) 

IBR-CONICET UNR 

(52) CARAZAY, 

Paula   

Dr. Valeria María 

Cholich 

―Estudio de la presencia de 

sustancias de interés 

toxicológico en aguas de 

diferentes fuentes y sus 

potenciales efectos sobre la 

salud, en localidades del 

Departamento Rosario‖  

80020180300074UR Dir: Dra. 

Cholich  (2019-2022) 

Área Toxicología 

(53) BONETTO 

PRON, Catalina 

Dr. Adriana Clementz ―Producción de polifenoles a 

partir de residuos 

agroindustriales regionales 

empleando tecnologías 

eficientes y de bajo impacto 

ambiental‖                              

Cód: PICT 2016-1170 

Área Toxicología 
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ANPCyT  

Dir: Dra. ROMANINI, Diana 

(2018-2020) 

PASANTÍAS AGOSTO 2019 
PASANTE DIRECTOR PROYECTO LUGAR DE 

TRABAJO 

(1) MUZI, Lucas 

Pedro 

Dr. Martín J. 

Riveira 

"Nuevas estrategias para la 

síntesis de Scaffolds 

Heterocíclicos de interés 

biológico. Reacciones de 

Cicloisomerización en 

Sustratos Poliénicos " BIO 

580 UNR (2018-2021) Dir: 

Dra. Mischne, Mirta   

IQUIR- 

(2) WARECKI, 

Brenda 

Dr. David Damián 

Tomat   

―Virulencia y resistencia a los 

antimicrobianos en 

aislamientos clínicos de 

Shigella spp.‖ Bio493 UNR  

(2016-2019)    Dir: Dra. 

Balagué (Dr. Tomat se 

incorpora como integrante 

1/1/2018) 

Bacteriología 

 (3) CARRUBA, 

María Micaela 

Dra. Cintia 

Estefanía Stival 

―Sistemas de regulación 

catalítica y posicional de 

Proteína Quinasa A (PKA) en 

la capacitación espermática de 

ratón"  Dir. Dr. Krapf, Darío 

Código: PICT 2017-3217- 

(FONCYT) 

IBR 

(4) HEIR BARBINI, 

Francisco Javier 

(Estud.de la UAI) 

Dra. María de 

Luján Alvarez 

―Efecto preventivo de ayuno 

intermitente sobre el 

desarrollo temprano del cáncer 

hepático. Mecanismos 

moleculares asociados al 

mismo.‖ Dir. Dra. 

CARRILLO, Ma Cristina 

Cód: PIP N° 112 201501- 

00293 

CONICET (2017-2019) 

Área Morfología 

(FBioyF) e Instituto de 

Fisiología 

Experimental (IFISE-

CONICET) 

(5) ALEMAN, Martina           Dr. Martín Espariz ―Estudios genómicos y 

metabolómicos de 

microorgansismos 

seleccionados de la microbiota 

de quesos"  Dir. Dr.  Alarcón 

Código: PIP 112-201501-

00855CO CONICET 

IBR / Facultad                   

Lab. Fisiología y 

genética de BAL 

(6) FRANCO, Bruno 

Agustín 

Dr. Sebastián Bellú  

 

 

"Desarrollo de nuevos 

adsorbentes híbridos 

orgánicos- inorgánicos y su 

aplicación en el tratamiento de 

efluentes y aguas subterráneas 

Área Química General 

e Inorgánica 
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contaminadas por oxoaniones 

tóxicos" BIO517 UNR (2017-

2020) Dir; Dr. Bellú 

(7) TERZARIOL, 

Marina 

Dr. Víctor Blancato ―Genómica comparativa y 

funcional de bacterias lácticas 

presentes en quesos. Análisis 

de las vías de aroma y su 

relación con la homeostasis de 

pH‖  

PICT 2014-1513 ANPCyT  

Dir: Dr.MAGNI, Christian 

(2015-2018) 

IBR-CONICET UNR 

(8) CAMARGO, 

Gonzalo 

Dr. Carlos 

Boschetti    

―Producción de polifenoles a 

partir de residuos 

agroindustriales regionales 

empleando tecnologías 

eficientes y de bajo impacto 

ambiental‖  Cód:  PICT 2016-

1170 ANPCyT (2018-2020) 

Dir; Dra. Romanini. 

IPROByQ - Área de 

Tecnología Química. 

(9) LEGNO, Diego Dra. Andrea 

Escalante   

"Manejos de cultivo aplicados 

a la producción de alcauciles 

destinados para alimentación y 

para la obtención de 

compuestos  químicos de alto 

valor agregado." Cód: 2010-

163-16 Agencia Santafesina 

de Ciencia, Tecnología e 

Innovación (ASaCTeI, 

MinCTIP, Resol. N° 118, 

2016). Dir: Dra. Escalante 

PPPM 

(10) SARTORI, María 

Sol 

Dra. Gabriela 

Müller 

―Hacia un perfil metabólico de 

calidad óptima en frutos de 

carozo: Identificación de 

genes responsables de la 

calidad varietal" Cód: PICT-

2016- 0106 Agencia Nacional 

de Promoción Científica y 

Tecnológica  Dir: Dra. 

Drincovich  (2018/2020) 

Centro de Estudios 

Fotosintéticos y 

Bioquímicos. Química 

Biológica 

(11)  ARCE, Lucía 

Paula 

Dra. Pamela 

Soledad Forastieri 

"Propiedades fisicoquímicas, 

funcionales y biológicas de 

hidrolizados enzimáticos de 

proteínas alimentarias." 

BIO585 UNR (2018-2019) 

Dir: Dr. Spelzini 

Departamento de 

Química-Física 

(12) HILLOTTE, 

Geraldine Lucia 

Dra. María Lorena 

Falcone Ferreyra 

―Mecanismos moleculares que 

participan en la inhibición del 

crecimiento de las plantas por 

la radiación UV-B"Cód: 

PICT-2015-0157 ANPCyT  

CEFOBI, CONICET-

UNR 
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Dir: Dra. Casati, Paula 

(2017/2019) 

(13)LOMBARDO, 

Rocío   

Dr. Alvaro Larran "Interrelación entre la 

biogénesis y actividad de los 

microARNs de plantas en 

función de la temperatura. "  

Código:10520180100423CO 

CONICET 

IBR- CONICET 

(14) VALLE SEIJO, 

Maria Fernanda 

Dra. Noelia S. 

Medrán 

―Síntesis orientada a la 

diversidad de heterociclos 

conteniendo nitrógeno y 

oxígeno a través de catálisis 

por oro‖  PICT 2015-2449 

ANPCyT  Dir: Dr.Testero, 

Res.CS093/2017 (2017-2019) 

Área Química 

Medicinal – 

Departamento de 

Química Orgánica 

(15) BIANCHINI, 

Maira Ángeles   

Dra. Carina M. L. 

Delpiccolo 

―Síntesis, modulación y 

conjugación de sistemas 

cíclicos y heterocíclicos 

dirigidos a la obtención de 

compuestos de interés 

sintético y biológico"Cód: 

BIO588 UNR  Dir: Dra. 

Delpiccolo (2018/2021) 

Área Química 

Medicinal – 

Departamento de 

Química Orgánica 

(16) ONTIVERO, 

Melina   

Dr. Teodoro S. 

Kaufman 

"Estudios sobre heteociclos 

privilegiados y promisorios, 

estructural o biológicamente 

interesantes. Síntesis, 

evaluación y desarrollo…..‖ 

PICT 2017-0149. ANPCyT. "  

Dir: Dr. Kaufman 

IQUIR 

(17) TORRES, 

Mercedes 

Dra. Gabriela 

Vanina Villanova 

"Desarrollo de herramientas 

genómicas para la gestión del 

cultivo de pacú y 

pejerrey".  Cód: PICT 2013-

0020 ANPCyT (2015-2019) 

Dir: Dra. ARRANZ, Silvia 

Laboratorio de 

Biotecnología 

Acuática, FCByF-

UNR-Ministerio de 

Ciencia y Tec de la 

Pcia de Santa Fe. 

(18) LIUTKEVIER, 

Ana Karen 

Dra. María Celina 

Lamas 

"Desarrollo y Caracterización 

de Matrices Mucoadhesivas 

basadas en Quitosano para el 

tratamiento de Micosis 

Orales." BIO 603 UNR Dir: 

Dr. Leonardi (2018-2020) 

Área Técnica 

Farmacéutica. 

(19) PONCE DE 

LEON, Camila 

Dra. María Julia 

Boggione 

"Novedosas estrategias de 

aislamiento de enzimas de alto 

interés industrial". 

Código: 1BIO589 

 Dir; Dra. Boggione  

(2018/2019) 

Área Fisicoquímica y 

Procesos 

Biotecnológicos-

IPROByQ-CONICET 

(20) REMOLINA 

RINCÓN, Laura  

(Estud Medicina UNR) 

Dra. Stella Maris 

Bertoluzzo 

― Estudio de sistemas 

bifásicos acuosos y su 

aplicación a la extracción y 

Taller de Física-

FbioyF- 
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purificación de enzimas y 

antocianinas‖  Cód: MED488 

UNR 

 Dir: Dra. Bertoluzzo, Stella 

Maris (2016/2019) 

(21) GIARDINI, 

Camila 

Dra. María Julia 

Boggione 

"Novedosas estrategias de 

aislamiento de enzimas de alto 

interés industrial". 

Código: 1BIO589 Dir; Dra. 

Boggione  (2018/2019) 

Área Fisicoquímica y 

Procesos 

Biotecnológicos-

IPROByQ-CONICET 

(22) ROMERO 

DENISE, Fernanda 

Dra. Patricia 

Griselda Cornier 

" Aplicación de metodologías 

sintéticas novedosas a la 

preparación de estructuras 

biológicamente prometedoras, 

con especial interés en la 

actividad antiproliferativa" 

BIO514 UNR Dir: Dr. Mata, 

Ernesto (2017- 2020) 

IQUIR- Área Química 

Medicinal – Dto 

Química Orgánica 

(23) MELADOLCE, 

Franca 

Dra. Adriana 

Brufman 

"Caracterización de 

metaloproteínas 

transportadoras de hierro en 

plasma seminal y su posible 

función como moléculas 

reguladoras del metabolismo 

espermático." BIO595 UNR 

(2018-2021) Dir; Dra. 

Brufman, Adriana 

Laboratorio de 

Inmunohematología-

Subsuelo Laboratorio 

Central-Esp. 

Inmunología de la 

Reproducción. 

(24) GRILLO, Juliana 

Morena 

Dra. Adriana 

Brufman 

"Caracterización de 

metaloproteínas 

transportadoras de hierro en 

plasma seminal y su posible 

función como moléculas 

reguladoras del metabolismo 

espermático." BIO595 UNR 

(2018-2021) Dir; Dra. 

Brufman, Adriana 

Laboratorio de 

Inmunohematología-

Subsuelo Laboratorio 

Central-Esp. 

Inmunología de la 

Reproducción. 

(25) FRATTINI, 

Gianfranco   

Dr. Diego M. 

Moreno 

Estudios teóricos de la 

relación estructura-función de 

complejos biomiméticos de 

metaloenzimas. Cód:  

1BIO551 UNR Dir: Dr. 

Moreno, Diego 

Química General e 

Inorgánica 

(26) DIMARCO,  

Camila   

Dra. Nadia 

Woitovich Valetti 

"Biomasa residual de la 

industria agrícola local, su 

potencial aplicación como bio 

adsorbente de bajo costo y alto 

rendimiento". Cód:  PICT-

2015-0083 ANPCyT  DIR: 

Dr. Guillermo A. Picó  (01-

01-2017/ 31-12-2020) 

IPROBYQ-CONICET-

UNR Laboratorio de 

Procesos 

Biotecnológicos. 

(27)  D'Alessandro, Dra. Nadia "Biomasa residual de la IPROBYQ-CONICET-
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Juan Ignacio Woitovich Valetti industria agrícola local, su 

potencial aplicación como bio 

adsorbente de bajo costo y alto 

rendimiento". Cód:  PICT-

2015-0083 ANPCyT  DIR: 

Dr. Guillermo A. Picó  (01-

01-2017/ 31-12-2020) 

UNR Laboratorio de 

Procesos 

Biotecnológicos. 

(28)  Cintia Branca Dr. Pablo L. Pisano ―Modelado quimiométrico de 

datos espectroscópicos 

multivariados‖ 1BIO521 UNR 

(2017-2020) Dir: Dr Olivieri 

Dto de Química 

Analítica 

(29)  ROLÓN, 

Jeremías   

Dra. Luciana 

Mendez   

―Aplicación de metodologías 

sintéticas novedosas a la 

preparación de estructuras 

biológicamente prometedoras, 

con especial interés en la 

actividad antiproliferativa‖ 

1BIO514 UNR (2017-2020) 

Dir: Dr Mata, Ernesto 

Área Química 

Medicinal 

(30) SAPER, Carolina   Dra. Laura Andrea 

Svetaz 

― Búsqueda de actividad 

antifúngica en plantas de la 

flora argentina utilizando 

estrategias innovadoras‖ 

1BIO571 UNR (2018-2021) 

Dir: Dr Sortino 

Área Farmacognosia 

(31)  GRIGÜELLO, 

Lila 

Dra. Gisela Noemí 

Piccirilli 

― Elaboración de panificados 

mejorados nutricional y 

funcionalmente por la 

incorporación de subproductos 

y productos de descarte de Ja 

industria alimentaria.‖ 

1BIO539 UNR (2018-2021) 

Dir: Dra. Verdini 

Área Bromatología y 

Nutrición-IQUIR- 

(32)  IANNELLI, 

Victoria   

Dra. Gisela Noemí 

Piccirilli 

― Elaboración de panificados 

mejorados nutricional y 

funcionalmente por la 

incorporación de subproductos 

y productos de descarte de Ja 

industria alimentaria.‖ 

1BIO539 UNR (2018-2021) 

Dir: Dra. Verdini 

Área Bromatología y 

Nutrición-IQUIR- 

(33)  BAUD, Ignacio   Dr. Guillermo 

Labadie 

"Estudios en la frontera entre 

la química y la biología." 

BIO503 UNR   Dir: Dr. 

Labadie (2016- 2019) 

Química Orgánica 

(34)  GIUSTI,  Rocío Dra. Anabela 

Cecilia Ferretti 

"Rol del eje AMPK/p53 en la 

regulación de la migración e 

invasión de células de 

hepatocarcinoma"                                

Cód: PICT 2016-4291 

ANPCyT  (2018-2019) Dir. 

Área Morfología 
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Dra. Ferretti 

(35)  VECCHI, María 

de los Ángeles 

Dra. Valeria Boeris "Estudio de complejos de 

inclusión formados entre la β-

ciclodextrina y compuestos 

antioxidantes".Cód: 

BIO564UNR  (Acre 2019)   

Dir: Dra.  Galante, Micaela 

(2018-2019) 

Área Fisicoquímica   

(36) BOTTERO, 

María Gianina 

Dra. Valeria Boeris "Estudio de complejos de 

inclusión formados entre la β-

ciclodextrina y compuestos 

antioxidantes".Cód: 

BIO564UNR  (Acre 2019)   

Dir: Dra.  Galante, Micaela 

(2018-2019) 

Área Fisicoquímica   

(37)  ERMINI,  

Jackeline Maria de la 

Merced    

Dra. Silvia E. 

Arranz   

Desarrollo de herramientas 

genómicas para la gestión del 

cultivo de pacú y pejerrey‖ 

PICT 2013-0020  Dir: Dra. 

Dra. Arranz  (2015- 2019) 

Laboratorio Mixto de 

Biotecnología Acuática 

(FBioyF, UNR – 

MinCTIP, Santa Fe) 

Centro Científico, 

Tecnológico y 

Educativo Acuario Río 

Paraná (MinCTIP, 

Santa Fe) 

(38) Marianela Veyñ Dra. Silvia E. 

Arranz   

Desarrollo de herramientas 

genómicas para la gestión del 

cultivo de pacú y pejerrey‖ 

PICT 2013-0020  Dir: Dra. 

Dra. Arranz  (2015- 2019) 

Laboratorio Mixto de 

Biotecnología Acuática 

(FBioyF, UNR – 

MinCTIP, Santa Fe) 

Centro Científico, 

Tecnológico y 

Educativo Acuario Río 

Paraná (MinCTIP, 

Santa Fe) 

(39)  LAZCANO, 

Justina 

Dra. Gisela Tubio "Producción Biotecnológica 

De Enzimas Fúngicas‖ 

BIO520 UNR (2017-2020) 

Dir; Dra. Tubio 

Area Procesos 

Biotecnológicos 

Departamento de 

Tecnología 

(40) PONARI, Jenaro Dr. Santiago 

Bortolato  

 

Determinación de las 

propiedades físico-químicas 

del maíz argentino mediante 

métodos espectroscópicos y 

análisis quimiométrico". 

Cód: PICT-2016-4423  

ANPCyT  (2018-2020)  Dir. 

Dr. Bortolato 

Área Matemática 

(41) GORANDI, 

Maria Lourdes   

Dra. María Noel 

Campagna 

"Estudio de extractos y aceites 

vegetales con potencial 

actividad plaguicida y 

tripanocida." Cód: BIO501 

UNR  Dir: Dra. Martínez, 

Ma.Laura  (2016-2019) 

Área Biología Vegetal 
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(42) CASALONGUE, 

Matías    

Dra. I. Ayelén 

Ramallo 

"Descubrimiento de nuevos 

compuestos bioactivos 

utilizando química 

combinatorio dinámica‖. Cód: 

PICT 2015-3574 ANPCyT  

Dir: Dr. Furlán, Ricrdo  

(2018-2019) 

PPPM 

(43) ANTONELLI, 

Santiago Andrés 

Dra. Maira Daniela 

Carabajal 

―Estrategias instrumentales y 

quimiométricas para el 

desarrollo de métodos 

analíticos verdes.‖ 1BIO558 

UNR (2018-2021) Dir: Dra 

Escandar, Graciela 

Dto de Química 

Analítica. 

(44) SIGNORELLA, 

Sharon 

Dr. Carlos 

Boschetti    

―Determinación de residuos 

químicos en muestras 

derivadas de la actividad 

agropecuaria‖  Cód: BIO435 

UNR  

 (2018-2020) Dir; Dra. 

Romanini. 

Área de Tecnología 

Química. 

(45) ATTALA, Lucila   Dra. Florencia 

Carla Mascali 

"Desarrollo de herramientas 

genómicas para la gestión del 

cultivo de pacú y 

pejerrey".  Cód: PICT 2013-

0020 ANPCyT 

 (2015-2019) Dir: Dra. 

ARRANZ, Silvia 

Laboratorio de 

Biotecnología 

Acuática, FCByF-

UNR-Ministerio de 

Ciencia y Tecnología 

de la Provincia de 

Santa Fe. 

(46) SARANDÓN, 

Analía 

Dr. Guillermo 

Repizo 

"Evolución y diseminación de 

plásmidos conteniendo genes 

de carbapenemasas tipo-OXA 

en cepas clínicas locales 

multirresistentes d." Cód: 

PICT-2017-3536 ANPCyT  

Dir: Dra. Moran Barrio, 

Jorgelina (2017-2019) 

Dto Microbiología 

(47) PALLOTTA, 

Matilde   

Dra. María Cecilia 

Mansilla 

"Salvataje y biosíntesis de 

áciso lipoico como blancos en 

MRSA" (TALASA)Cód: 

EULACH16/T02-0161 

IBR  (Microbiología 

Básica) 

(48) SANTARELLI, 

Andrés 

Dra. Gabriela N. 

Ledesma 

"Miméticos de hidrogenasas: 

bases para una solución 

alternativa a la 

problemática energética." 

BIO586 UNR (2018-2021) 

Dir; Dra. Ledesma. 

Dto de Química Física. 

Área Química General 

e Inorgánica. 

(49) MONDINO, 

Agustina María 

Dra. Gabriela N. 

Ledesma 

"Miméticos de hidrogenasas: 

bases para una solución 

alternativa a la 

problemática energética." 

BIO586 UNR (2018-2021) 

Dir; Dra. Ledesma. 

Dto de Química Física. 

Área Química General 

e Inorgánica. 
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(50) FONDA, Rosalí Dr. Germán Rosano ―Proteostasis en cloroplastos 

de plantas. Regulación y 

especificidad del sistema Clp‖ 

Cód: PICT-2015-2955  

ANPCyT  (2017-2019)  Dir. 

Dr. Cecarelli, Eduardo 

IBR 

(51) CALDO, Agustín   Dra. .Julieta 

Barchiesi 

―Detoxificación de metales 

pesados de aguas y efluentes: 

bioprospección y generación 

de algas genéticamente 

modificadas"  Cód: PIP Nº 

112- 20150100476CO   

CONICET Dir: Dr. Gomez 

Casati, Diego (2017-2019) 

CEFOBI - Qca. 

Biológica 

(52) ROSSI, Natalia   Dra. Verónica A. 

Daier 

Estudio de catalizadores 

bioinspirados en 

metaloenzimas encapsulados 

en sílica mesoporosa. Parte 2                              

BIO570 UNR (2018-2019) 

Dir: Dra. Verónica A. Daier 

Área Química Gral. e 

Inorgánica 

(53) SÁNCHEZ, 

Gisella Agustina 

Dra. Gisela Tubio "Producción Biotecnológica 

De Enzimas Fúngicas‖ 

BIO520 UNR (2017-2020) 

Dir; Dra. Tubio 

Area Procesos 

Biotecnológicos 

Departamento de 

Tecnología 

(54)  JULLIER, 

Santiago     

Dra. Sandra  

Signorella 

"Obtención, propiedades y 

estudios de actividad catalítica 

de complejos metálicos libres 

e inmovilizados, inspirados en 

metaloenzimas." 

Cód: BIO553 UNR  

 Dir: Dra.Sandra  Signorella   

(2018-2021) 

Área Química Gral. e 

Inorgánica 

(55)  GAGLIANO, 

Ailén    

Dr. Daniel Andrés 

Real 

―Desarrollo de nuevas 

formulaciones farmacéuticas 

aplicadas al tratamiento de 

patologías endémicas 

parasitarias. Aplicación de 

técnicas quimiométricas para 

la resolución de problemas de 

formulación." 

Cód: 80020180300122UR  

 Dir: Dr. Salomón  (2019-

2022) 

Area Técnica 

Farmacéutica 

(56)  SONSINI, 

Nahuel    

Dr. Daniel Andrés 

Real 

―Desarrollo de nuevas 

formulaciones farmacéuticas 

aplicadas al tratamiento de 

patologías endémicas 

parasitarias. Aplicación de 

técnicas quimiométricas para 

la resolución de problemas de 

formulación." 

Area Técnica 

Farmacéutica 
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Cód: 80020180300122UR  

 Dir: Dr. Salomón  (2019-

2022) 

Marzo-Junio 53 pasantes 

Agosto-Noviembre 56 pasantes 

Total pasantes año 2019: 109  
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FACULTAD DE  

CIENCIAS ECONOMICAS Y ESTADÍSTICA 

 
CAPITULO I – Nómina de Autoridades 

El Consejo Directivo estuvo formado el inicio de año por los siguientes consejeros 

PRESIDENTE 

        Lic. Adriana Patricia RACCA 

 

CONSEJEROS DOCENTES 

Cont.    CASTAGNA, Alicia Inés 

Cont.     MARTÍN, Oscar Daniel                                                   

Mag.     CUESTA, Cristina                     

Mag.     AIMARETTI, Jorge  

Dra.     VERÓN, Carmen Stella  

Lic.      VAUDAGNA, Luciano  

Dra.     DÍAZ, Ramona Teresa 

Est.     SEVERINO, Liliana Carmen 

Mag.    PRIOTTI, Mónica Beatriz  

Cont.  SPOTORNO, María Mónica 

CONSEJERO GRADUADO 

Mag.      TRENTINI, Carlos Luis   

   

   CONSEJEROS ESTUDIANTES 

         Srta.  MENEGOZZI, Luciana   

 Srta.  CINAT, Anahí Sol 

         Sr.    MARTINEZ, Pablo Daniel 

         Srta.  MONZÓN, Guadalupe Ayelén  

 Sr.     VELOZO, Mauricio Gabriel   

 Srta.   MARZO, Agustina 

         Sr.     LANDE, Walter Fabián 

         Sr.     PIÑERO, Federico  

 CONSEJERO NO DOCENTE 

Sr.      FIGUEREDO, Marcos 

 

 Finalizó el año con la siguiente conformación, de acuerdo al ingreso de los nuevos 

consejeros estudiantes (que asumieron el 22-04-2019) 

PRESIDENTE 

        Lic. Adriana Patricia RACCA  

 

CONSEJEROS DOCENTES 

 Mag.     MARCOLINI, Silvina         

Dra.      DÍAZ, Ramona                                                   

Mag.      VENTOLA, Viviana                     

Mag.     BUZZI, Javier 

Lic.      VAUDAGNA, Luciano  

Esp.     DI PAOLO, Horacio 

Cont.    CABRERA, Javier 

Esp.      CASARI, Marisa 

Cont.    RODRIGUEZ, Marcelo 

CONSEJERO GRADUADO 

Mag.      TRENTINI, Carlos Luis  

 

           CONSEJEROS ESTUDIANTES 

         Sr. MARCUCCI SZCZYRBA, Ervin 

 Srta. MARZO, Agustina 

 Sr. KUNICH, Julián 

 Sr. MAGNELLI, Franco 

 Srta. CANTERO, Karina 

 Sr. SOSA, Germán 

 Sr. ZAPATA, Lucas 

 Srta. GÓMEZ, Natacha   

 CONSEJERO NO DOCENTE 

Sr.      FIGUEREDO, Marcos 
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Decana:       Lic. Adriana Patricia Racca 

Vicedecano:         Cont. Oscar Daniel Martín 

Consejero Superior Docente:     Mgs. Jorge Aimaretti 

Secretaria Académica:      Cont. Patricia Giustiniani 

Secretaria de Supervición Curricular y Acreditación Cont. Miriam Geli 

Secretrio de Relaciones Internacionales:  Cont. Miriam Bianchi 

Secretario Relaciones Universitarias:   Cont. Marcelo Pozzi 

Secretario de Ciencia y Tecnología:     Dr. Hernán Lapelle 

Secretaria de Vinculación Tecnológica:  Abog. Lorena Ottado 

Secretaria de Posgrado y Formación Continua:   Cont. María Elena Casella 

Secretaria de Educacuón a Distancia:   Cont. Lorena Curto  

Secretario Financiero y de Infraestructura:  Cont. Sergio González 

Secretario de Pol. y Asuntos Estudiantiles:    Sr. Nahuel Lazos 

Secretario de Extensión Universitaria:  Sr. Lureano Sammartino 

Secretario de Bienestar de la Comunidad Universitaria  Sr. Adrián Bendicente  

Director General de Administración:   Lic. Juan José Mesón     

Directora de Extensiones Aúlicas:   Abog. Valeria Suarez 

Director de la Escuela de Administración:    Cont. Adriana Daffunchio 

Directora del Depto. de Administ. General:   Mgs. María Florencia Gaibazzi 

Director del Dep. de Especializaciones Admin.:   Mgs. Adrián Salvador Tarallo 

Director del Inst. Invest. y Asist. Tecn. en Admin.:   Dra. Adriana Célide Amigo 

Director del Dep. Práctica Profesional:    Mgs. Alberto Perozzi 

Directora de la Escuela de Contabilidad    Cont. Claudia Vázquez 

Director del Departamento de Contabilidad:   Mgs. Jorge Tahan 

Directora del Departamento Tributario:    Cont. Rubén Dario Basteri 

Directora del Departamento Jurídico:    Abog. Graciela Cuneo Banegas 

Director del Dep. de Práct. Profesional.:    Cont. Carlos Vitta 

Directora del Inst. de Inv. Teor. y Aplic.:    Dra. Carmen Stella Verón Medina 

Secretaria Técnica:       Cont. Marisa Goytia 

Directora de la Escuela de Economía:    Lic. Lidia Romero 

Directora del Dep. de Análisis Económico:    Lic. María Florencia Secreto 

Directora del Inst. de Invest. Económicas:    Lic. Paula Báscolo 

Directora de la Escuela de Estadística:    Mgs. Cristina Cuesta 

Directora del Departamento de Estadística:    Mgs. Javier Bussi  

Director del Departamento de Matemática:    Mgs. Fernanda Méndez 

Director del Inst. de Invest. Teór. y Aplicadas:   Mgs. María del Carmen García 

CAPITULO II: Introducción 
Se presentan en esta memoria las actividades desarrolladas durante el año 2019 en la Facultad 

de Ciencias Económicas y Estadística, ordenadas de acuerdo al instructivo remitido por la 

Universidad. 

De la lectura del conjunto de actividades de las distintas secretarías y escuelas de nuestra 

Facultad que aquí se presentan surge sin dudas una visión cabal del cumplimiento de las 

funciones que nuestra institución tiene encomendadas. 

 
 Decana Lic. Adriana Racca 



380 

 

                                    CAPITULO III: Gobierno de la Unidad Académica 
                                           CONSEJO DIRECTIVO 

Por las características de trabajo del CONSEJO DIRECTIVO, se analizará el período 19-

02- 2019 al 10-12-2019, en el que se reunió durante diecisiete (17) veces. 
La Secretaría del Consejo Directivo estuvo a cargo de la Sr. Rubén Orlando González, con el 

apoyo administrativo del señor Diego Lapagessi y de la señora Blanca Alicia González. 

Las tareas inherentes a la función de la mencionada Secretaría son las que mencionan a 

continuación: 

* Confección de los Órdenes del Día de las reuniones; 

* Grabado y desgravado de las sesiones para la confección del Acta 

respectiva; 

* Comunicaciones a los Consejeros Directivos; 

* Redacción de las Resoluciones sobre los temas considerados por el 

Cuerpo; 

* Comunicación de las Resoluciones del Cuerpo a las 

distintas áreas de la Facultad e interesados, según corresponda; 

* Atención a las Comisiones permanentes; 

* Redacción y envío de citaciones; 

* envío de Expedientes, a través de Mesa de Entradas, con su 

respectiva nota de elevación, a distintas áreas de la Universidad Nacional de Rosario, 

según corresponda; 

* envío al archivo, a través de Mesa de Entradas, de los 

Expedientes considerados el año anterior por el Cuerpo, con su correspondiente listado; 

* Envío de Expedientes, con la respectiva nota de elevación, 

a distintas áreas de la Facultad. 
 Para dictaminar sobre los asuntos sometidos a consideración del Consejo Directivo, funcionaron cinco                   

Comisiones permanentes: 

1) de Interpretación y Reglamentos; 

2) de Enseñanza; 

3) de Hacienda y Presupuesto; 

4) de Planeamiento y Extensión Universitaria, y 

5) de Bienestar de la Comunidad Universitaria. 

En el período que nos ocupa, el Consejo Directivo tomó conocimiento de setenta y ocho 
(78) resoluciones remitidas por la Sede de Gobierno de la Universidad, otras dependencias 

y de la propia Facultad, distribuidas de la siguiente forma: 

Resoluciones del Consejo Superior: 2 

Resoluciones del señor Decano: 5 

Nota Dirección de Extensiones Áulicas: 1 

Balance Cooperadora de la Facultad: 1 

Durante el   período citado el Cuerpo se reunió quince (15) en sesiones ordinarias y dos (2) 

veces en sesión extraordinaria, en las fechas que se indican a continuación, dictando la cantidad 

de Resoluciones que se citan en cada una, haciendo un total un mil setenta y nueve (1.079) 

Resoluciones 

19-02-2019: Sesión Extraordinaria: 80 Resoluciones 

19-03-2019: Sesión Ordinaria: 109 Resoluciones 

16-04-2019: Sesión Ordinaria: 116 Resoluciones 

22-04-2019: Sesión Ordinaria: 04 Resoluciones 
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07-05-2019: Sesión Ordinaria: 37 Resoluciones 

21-05-2019: Sesión Ordinaria: 62 Resoluciones 

18-06-2019: Sesión Ordinaria: 99 Resoluciones 

02-07-1019: Sesión Ordinaria: 59 Resoluciones 

06-08-2019: Sesión Ordinaria: 96 Resoluciones 

20-08-2019: Sesión Ordinaria: 31 Resoluciones 

03-09-2019: Sesión Ordinaria: 79 Resoluciones 

17-09-2019: Sesión Ordinaria: 56 Resoluciones 

01-10-2019: Sesión Ordinaria: 47 Resoluciones 

15-10-2019: Sesión Ordinaria: 46 Resoluciones 

05-11-2019: Sesión Ordinaria: 71 Resoluciones 

19-11-2019: Sesión Ordinaria: 43 Resoluciones 

10-12-2019: Sesión Extraordinaria: 45 Resoluciones 

Las Resoluciones dictadas abarcaron diversos temas agrupados de acuerdo al siguiente 

detalle: 

A S U  N T O S Cantidad de 

Resoluciones 

RELATIVOS AL GOBIERNO DE LA FACULTAD  

36 Días de Reunión, Comisiones del Consejo, licencias y renuncias de 

Consejeros Directivos. 

ACADEMICOS  

44 Relativos a las Carreras de Grado (Planes de estudios, Programas, 

equivalencias automáticas entre carreras, pautas cursado de asignaturas, 

materias electivas, calendarios académicos, cronograma de parciales y 

recuperatorios, experiencias piloto) 

Relativos a Concursos docentes (llamado y Comisiones asesoras) 7 

Relativos a Carreras de Posgrado (planes de estudios, pautas en general 

programas, seminarios acreditables, cursos, cronogramas de actividades, 

ingresos, equivalencias, Comisiones, Tribunales de Tesis y de Trabajo 

Final). 

 

146 

Relativos a Carrera de Postítulos (planes de estudios, pautas en general 

programas, cronogramas de actividades, ingresos, equivalencias). 
3 

Relativos a Alumnos (Inscripciones, disposiciones para ingresantes, 

equivalencias, tribunales de tesinas, anteproyectos de tesinas, 

sanciones, sumario, pases, reválidas, reconocimientos de títulos 

secundarios extranjeros,  correlatividades, becas. 

 

330 

Extensión de certificados para otorgamiento de Diplomas - 78 

RELATIVOS A EXTENSIÓN UNIVERSITARIA  

93 
Ratificación de Convenios y Acuerdos Marco de Pasantías 

RELATIVOS A ADMINISTRACIÓN  

317 Personal docente de carreras de grado, de posgrado, de Postítulo: 

(designaciones por concursos, interinas y/o reemplazantes, licencias, con 

o sin goce de haberes, bajas, renuncias, jubilaciones, situación de revista, 

extensión de funciones.) 

OTROS  



382 

 

Presupuesto 1 

Adhesiones y Declaraciones 12 

Varios 9 

Becas 2 

Anulados 1 

TOTAL DE  RESOLUCIONES 1 . 079 

A continuación se agrega una síntesis muy breve de cada una de las resoluciones 

dictadas, de acuerdo a la fecha en la sesión en que cada tema fue tratado: 

Fecha Nº Resol. Nº Expte. Asunto 

 

19/02/2019 

 

28018 

EXP-UNR 

2343/19 

Concediendo licencia a la Mag. Alicia Inés 

CASTAGNA como Consejera Titular Docente por la 

Lista Inclusión y Compromiso Docente, por motivos 

personales. En su reemplazo asume la Lic. María Lidia 

WOELFLIN 

 

19/02/2019 

 

28019 

EXP-UNR 

2346/19 

Concediendo licencia a la Cont. Claudia Mónica 

VAZQUEZ como Consejera Suplente Docente por la 

Lista Inclusión y Compromiso Docente, por motivos 

personales. En su reemplazo asume el Cont. Guillermo 

ESPAÑOL 

 

19/02/2019 

 

28020 

EXP-UNR 

2764/19 

Dejando establecido como Consejero de Titular 

Estudiantil al Sr. Franco 

MAGNELLI, a partir del 18-02-2019, en reemplazo de 

la Consejera Anahí CINAT 

 

19/02/2019 

 

28021 

EXP-UNR 

2770/19 

Concediendo licencia al Sr. Walter Fabián LANDE como 

Consejero Titular de la Agrupación Estudiantil Franja 

Morada, por motivos personales. En su reemplazo asume 

la Sra. Agustina PALMUCCI PARMA 

 

19/02/2019 

 

28022 

EXP-UNR 

3176/19 

Concediendo licencia a la Srta. Luciana MENEGOZZI 

eleva su licencia como Consejera Titular Estudiante por la 

Agrupación Estudiantil Manuel Belgrano,por  motivos 

personales. En su reemplazo asume la Srta. Luciana del 

PRATO 

19/02/2019 28023 EXP-UNR 

2135/19 

Designado representantes de JUNTA ELECTORAL 

19/02/2019 28024 EXP-UNR 

2137/19 

Fijando fechas de convocatorias para las elecciones de 

los distintos claustros (Docentes, Graduados, Estudiantes 

y Nodocente) 

 

 

19/02/2019 

 

 

28025 

 

EXP-UNR 

9669/19A 

Aceptando renuncia definitiva a la Ing. Susana Beatriz 

COPELLO, en un cargo por ordinario por carrera docente 

de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva- en la asignatura 

―Matemática I‖, y en un cargo por concurso de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. simple- en la asignatura 

―Matemática I‖, todas las asignaturas corresponde al 

Ciclo Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28026 

EXP-UNR 

9669/19B 

Aceptando renuncia definitiva a la Ing. Susana Beatriz 

COPELLO en un cargo interino de Prof. Asociado -ded. 

simple- en las asignaturas ―Matemática I‖ y ―Matemática 

II‖, asignaturas corresponde al Ciclo Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28027 

EXP-UNR 

926/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Cont. Beatriz Estela 

LANERO, en un cargo interino de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple- en la asignatura ―Introducción a 
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la Teoría Contable‖, del Ciclo Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28028 

EXP-UNR 

1294/19 

Aceptando renuncia condicionada a la Mag. María del 

Carmen Eva GARCIA, en un cargo ordinario por carrera 

docente de Prof. Titular -ded. Simple- en la asignatura 

―Métodos Estadísticos II‖, de Lic. en Administración 

 

 

19/02/2019 

 

 

28029 

 

 

EXP-UNR 

1584/19 

Aceptando renuncia condicionada al Mag. José María 

VITTA, en un cargo ordinario por carrera docente de 

Prof. Titular -ded. Simple- en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación en Entidades de Economía 

Solidaria‖ de Contador Público, y en un cargo ordinario 

por carrera docente de Prof. Titular - ded. Simple- en la 

asignatura ―Régimen Tributario de la Empresa‖ de Lic. en 

Administración 

 

19/02/2019 

 

28030 

 

EXP-UNR 

2240/19 

Concediendo licencia con goce de haberes a la Cont. 

Marcela Patricia María del Luján QUIÑONES, por 

estudios, en un cargo reemplazante de Prof. Asociado -

ded. Simple-, en la asignatura ―Planeamiento y 

Presupuestación‖ de Lic. en Administración 

 

 

19/02/2019 

 

 

28031 

 

EXP-UNR 

7978/19 

Concediendo prórroga de licencia a la Lic. Norma Beatriz 

MEROI, por enfermedad y ―alta‖, en un cargo ordinario 

por carrera docente de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva- 

en las asignaturas ―Métodos Estadísticos‖ de Contador 

Público y ―Estadística para Administradores‖ de Lic. 

En Administración 

 

19/02/2019 

 

28032 

 

EXP-UNR 

11175/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes, 

por enfermedad, a la Cont. Beatriz LANERO, y ―alta‖, 

en un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Simple- en la asignatura ―Introducción a la Teoría 

Contable‖ del Ciclo Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28033 

 

EXP-UNR 

11178/19 

Concediendo licencia con goce de haberes, por 

enfermedad, a la Cont. Silvia Liliana AQUINO y ―alta‖, 

en un cargo ordinario por carrera docente de Prof. 

Adjunto -ded. Semiexclusiva- en la asignatura 

―Introducción a la Administración‖ del Ciclo 

Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28034 

 

EXP-UNR 

11374/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de 

haberes, por enfermedad, al Cont. Mauricio ZYSMAN, 

en un cargo ordinario por carrera docente de Prof. 

Adjunto -ded. Simple-, en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación Jurídica‖ de Contador Público 

 

19/02/2019 

 

28035 

 

EXP-UNR 

11375/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes, 

por enfermedad, a la Lic. Silvia Adriana GUTIERREZ, en 

un cargo interino de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva- 

en la asignatura ―Introducción a la Economía‖ del Ciclo 

Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28036 

 

EXP-UNR 

1188/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes, 

por enfermedad, a la Prof. Yanina Soledad GRIECO, en 

un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Simple- en las asignaturas ―Matemática I‖ y 
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―Matemática II‖ ambas del Ciclo Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28037 

 

EXP-UNR 

1195/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes, 

por maternidad, a la Prof. Yanina Soledad GRIECO, en 

un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Simple– en las asignaturas ―Matemática I‖ y 

―Matemática II‖ ambas del Ciclo Introductorio 

 

19/02/2019 

 

28038 

 

EXP-UNR 

1196/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes, 

por enfermedad, a la Lic. Evangelina LUPACHINI y 

―alta‖ 18-02-2019, en un cargo reemplazante 

de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la 

asignatura ―Análisis Matemático II‖ de Lic. en Estadística 

 

19/02/2019 

 

28039 

 

EXP-UNR 

1197/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes, 

por maternidad, a la Lic. Evangelina LUPACHINI y 

―alta‖ 18-02-2019, en un cargo reempl. De Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

―Análisis Matemático II‖ de Lic. en Estadística 

 

19/02/2019 

 

28040 

 

EXP-UNR 

3038/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes, a la Cont. 

María Verónica IRIZAR, por razones particulares, en un 

cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. 

Simple-, en la asignatura ―Administración de los 

Organismos del Estado‖ de Lic. en Administración 

 

19/02/2019 

 

28041 

 

EXP-UNR 

3085/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes al Lic. Ramiro 

Carlos INGRASSIA, por cargo de mayor jerarquía, en un 

cargo interino de Prof. Titular -ded. Simple-, en la 

asignatura ―Tecnología de la Información II‖ de Lic. en 

Administración 

 

19/02/2019 

 

28042 

 

EXP-UNR 

10356/19 

Ampliando Resolución Nº 27587-C.D., incluyendo en el 

2do. cuatrimestre del año 2018, en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación en Comercio Exterior‖ de 

Contador Público a la Esp. Norma VERATRINI y al 

Mag. Guillermo PAEZ, en la extensión áulica de Cañada 

de Gómez 

 

19/02/2019 

 

28043 

 

EXP-UNR 

2132/19 

Designando interinamente al Lic. Pedro Alejandro 

CRISTIA en un cargo de Prof. Titular -ded. Simple- en la 

asignatura ―Administración Económica Financiera‖ de 

Lic. en Economía. Limitándole la designación en un 

cargo reempl. de Prof. Adjunto -ded. Simple- por 

incompatibilidad de cargos 

 

19/02/2019 

 

28044 

EXP-UNR 

2457/19 

Designando interinamente al Lic. Ramiro Carlos 

INGRASSIA en un cargo de Prof. Titular -ded. Simple- 

en la asignatura ―Tecnología de la Información II‖ 

de Lic. en Administración 

 

 

19/02/2019 

 

 

28045 

 

EXP-UNR 

2458/19 

Designando interinamente a la Anal. De Sist Cynthia 

Alejandra ARYAUAN en un cargo de Prof. Titular -ded. 

Semiexclusiva- en la asignatura ―Sistema de Información 

y Procesamiento de Datos‖ de Contador Público. 

Concediéndole licencia sin goce de haberes en un cargo 

interino de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva– por cargo 

de mayor jerarquía 
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19/02/2019 

 

28046 

 

EXP-UNR 

2464/19 

Designando en calidad de reemplazante al Abog. Javier 

MARTINEZ PRIETO en un cargo de Prof. Adjunto -ded. 

Simple- en las asignaturas ―Sociedades y 

Asociaciones‖ de Contador Público y ―Sociedades y 

Asociaciones para Administradores‖ deLic.Administración 

 

 

19/02/2019 

 

 

28047 

 

EXP-UNR 

2465/19 

Designando interinamente al Abog. Roberto RYAN en un 

cargo de Prof. Adjunto -ded. Simple- en las asignaturas 

―Sociedades y Asociaciones‖ de Contador Público y 

―Sociedades y Asociaciones para Administradores‖ de 

Lic.en Administración. Limitándole la designación en un 

cargo reemplazante de Prof. Adjunto -ded. Simple- por 

incompatibilidad de cargos 

 

19/02/2019 

 

28048 

 

EXP-UNR 

10321/19 

Designando en calidad de PROFESOR, al Ing. Sergio 

MONTICO y a la Dra. Adriana TRIPELLI, para el 

dictado de la asignatura ―Recursos Naturales y 

Medio Ambiente‖ de la carrera de posgrado 

―Especialización en Gestión de Empresas Agropecuarias‖ 

 

19/02/2019 

 

28049 

EXP-UNR 

10325/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas para la carrera de 

posgrado ―Maestría en Desarrollo y Gestión Territorial‖ 

 

19/02/2019 

 

28050 

EXP-UNR 

8914/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas para la carrera de 

posgrado ―Especialización en Administración y 

Contabilidad Pública‖ 

19/02/2019 28051 EXP-UNR 

8908/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas para la carrera de 

posgrado ―Especialización en Marketing‖ 

 

19/02/2019 

 

28052 

EXP-UNR 

11188/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas para la carrera de 

posgrado ―Maestría en Gestión de Empresas 

Agropecuarias‖ 

 

19/02/2019 

 

28053 

EXP-UNR 

8756/19 

Designando en calidad de PROFESOR a la Prof. 

Jorgelina WALPEN para la asignatura ―Teoría de la 

Integración‖ correspondiente al Postítulo de Formación 

Universitaria en Matemática y Estadística 

 

19/02/2019 

 

28054 

EXP-UNR 

2146/19 

Designando en calidad de PROFESOR a la Dra. Teresita 

Evelina TERAN para la asignatura ―Didáctica de la 

Matemática y la Estadística‖ correspondiente al Postítulo 

de Formación Universitaria en Matemática y Estadística 

 

19/02/2019 

 

28055 

EXP-UNR 

2157/19 

Designando en calidad de PROFESOR a la Mag. 

Fernanda MENDEZ y al Mag. Javier BUSSI para la 

asignatura ―Métodos Estadísticos‖ correspondiente al 

Postítulo de Formación Universitaria en Matemática y 

Estadística 

19/02/2019 28056 EXP-UNR 

3291/19 

Ratificando Convenio celebrado con la ASOCIACIÓN 

COOPERADORA UNIVERSITARIA CASILDA XXII 

19/02/2019 28057 EXP-UNR 

10229/18 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la 

Empresa DISTRIBUIDORA MILENIUM S.A. 

19/02/2019 28058 EXP-UNR 

7947/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la Empresa 

BLD S.A. 
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19/02/2019 28059 EXP-UNR 

7956/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con el señor 

MARTINEZ JUAN PABLO 

19/02/2019 28060 EXP-UNR 

1299/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la 

COMUNA DE PUEBLO ESTHER 

 

19/02/2019 

 

28061 

EXP-UNR 

1302/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la Empresa 

ACA SALUD COOPERATIVA DE

 PRESTACIÓN DE

 SERVICIOS MEDICOS 

ASISTENCIALES LIMITADA 

19/02/2019 28062 EXP-UNR 

1305/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la Empresa 

UBIAR S.R.L. 

 

 

19/02/2019 

 

 

28063 

 

 

EXP-UNR 

10330/19 

Aprobando solicitud de la Dra. Norma LANCIOTTI para 

percibir para el año 2019 el Incentivo para Docentes con 

dedicación exclusiva (artículo 25 del Manual de 

Procedimientos), p/ cargo reemplazante de Prof. Adjunto 

-ded. Simple- en las asignaturas ―Historia Económica y 

Social‖ e ―Historia del Pensamiento Económico‖, ambas 

de Lic. en Economía y como Investigadora Adjunta del 

CONICET. 

19/02/2019 28064 EXP-UNR 

2161/19 

Estableciendo asignaturas electivas de la carrera de 

Contador Público (con las correlativas correspondientes) 

para ser dictadas durante el año académico 2019 

 

19/02/2019 

 

28065 

EXP-UNR 

2163/19 

Estableciendo asignaturas   electivas   de   la   carrera   

de   Licenciatura   en Administración (con las 

correlativas correspondientes) para ser dictadas durante el 

año académico 2019 

 

19/02/2019 

 

28066 

EXP-UNR 

2335/19 

Estableciendo asignaturas electivas de la carrera de 

Licenciatura en Economía (con las correlativas 

correspondientes) para ser dictadas durante el 1er. 

cuatrimestre del año académico 2019 

 

19/02/2019 

 

28067 

EXP-UNR 

8903/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre 

―Gobierno de Organizaciones‖ 

19/02/2019 28068 EXP-UNR 

8910/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre  ―Gestión 

del Talento Humano y Evaluación de Desempeño‖ 

 

19/02/2019 

 

28069 

 

EXP-UNR 

10319/19 

Dejando establecida que la Lic. María Belén ALLASIA 

es alumna definitiva del Doctorado en Estadística, 

admitida durante el año 2018. Siendo el Tema de Tesis 

―Métodos Multivariados para el Análisis de Big Data‖, 

Directora Dra. Marta QUAGLINO y Co-Directora Dra. 

Daniela DIANDA 

19/02/2019 28070 EXP-UNR 

10512/19 

Dejando establecido para el Doctorado en Economía, 

las admisiones de alumnos del año 2018 y 

modificaciones de años anteriores 

19/02/2019 28071 EXP-UNR 

10513/19 

Dejando establecido para el Doctorado en 

Administración, las admisiones de alumnos del año 2018 

y modificaciones de años anteriores 
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19/02/2019 

 

28072 

 

EXP-UNR 

11192/18 

Designando Jurado de Tesis de la alumna María Teresa 

CASTAÑEDA GALVIS de la carrera de posgrado 

―Doctorado en Administración‖ conformado por: Dr. 

LEALE, Dr. ZAMORANO y Mag. JONES como titulares 

y Dra. MARCHESE como suplente. 

 

19/02/2019 

 

28073 

 

EXP-UNR 

1627/19 

Designando Tribunal Examinador del alumno Martín 

ZAPATA de la carrera de posgrado ―Especialización en 

Costos y Gestión Empresarial‖ conformado por: 

Cont. PUCCIO, Cont. DEMONTE y Dr. YARDIN 

como titulares y Cont. ZOFF como suplente 

 

19/02/2019 

 

28074 

 

EXP-UNR 

1638/19 

Designando Tribunal Examinador del alumno Abog. Pablo 

TEGLIA de la carrera de posgrado ―Especialización en 

Marketing‖ conformado por: Dr. MARCHETTI, Mag. 

HADAD y Esp. BONEL como titulares y Cont. 

MASTROBISI como suplente 

 

19/02/2019 

 

28075 

 

EXP-UNR 

2176/19 

Designando Tribunal Examinador del alumno Hugo 

Francisco FREYRE de la carrera de posgrado 

―Especialización en Finanzas‖ conformado por: Dr. 

MACHAIN, Mag. BAGGINI y Esp. GAZQUEZ como 

titulares y Mag. TARALLO como suplente 

 

19/02/2019 

 

28076 

 

EXP-UNR 

1032/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar el informe 

final de la Práctica Profesional presentada por la señorita 

Yamila RAMPELLO, alumna de Lic. en Estadística, 

conformado por: Dr. PAGURA, Lic. BALPARDA y 

Lic. CASTELLANA 

 

19/02/2019 

 

28077 

 

EXP-UNR 

2362/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Cintia ESPARRICA, 

conformado por: Mag. GENTILI, Mag. GAIBAZZI y 

Cont. TORRES. Director: Cont. ESPARRICA 

 

19/02/2019 

 

28078 

 

EXP-UNR 

2367/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno Gustavo Martin DE LORENZI, 

conformado por: Mag. GENTILI, Mag. GAIBAZZI y 

Cont. TORRES. Directora: Lic. RACCA 

 

19/02/2019 

 

28079 

 

EXP-UNR 

2372/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Sofía AMATRIAIN, 

conformado por: Mag. GENTILI, Mag. GAIBAZZI y 

Cont. TORRES. 

Directora: Cont. SANFILIPPO CERASO 

 

19/02/2019 

 

28080 

 

EXP-UNR 

2374/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno Tomás SPEZIALI, conformado 

por: Mag. GENTILI, Mag. GAIBAZZI y Cont. 

TORRES. Director: Cont. MORALES 

 

19/02/2019 

 

28081 

 

EXP-UNR 

2378/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno Francisco LAZZARO, 

conformado por: Dr. ALBANO, Lic. BIBILONI y Lic. 

BOCCIO. Director: Mag. OVIEDO 
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19/02/2019 

 

28082 

 

EXP-UNR 

2379/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Ileana GARCIA FEDERICI, 

conformado por: Dr. ALBANO, Mag. OVIEDO y Lic. 

JUARISTI. Director: Mag. TAHAN 

 

19/02/2019 

 

28083 

 

EXP-UNR 

2380/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Agustina SPINELLI, 

conformado por: Dr. ALBANO, Lic. BIBILONI y Lic. 

BOCCIO. Director: Lic. MARTONE 

 

19/02/2019 

 

28084 

 

EXP-UNR 

2381/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Daniela CAPELETTI, 

conformado por: Dr. ALBANO, Mag. OVIEDO y Lic. 

JUARISTI. Director: Lic. BIBILONI 

 

19/02/2019 

 

28085 

 

EXP-UNR 

2382/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno Francisco Gabriel 

SOSA, conformado por: Mag. OVIEDO, Lic. 

ALBORNOZ y Lic. MARTONE. Director: Dr. ALBANO 

 

19/02/2019 

 

28086 

 

EXP-UNR 

2384/19 

Aprobando Tribunales encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Carina Paola RAFFIN, 

conformado por: Dr. ALBANO, Lic. BIBILONI y Lic. 

BOCCIO. Directora: Cont. ZUBELDÍA 

19/02/2019 28087 EXP-UNR 

649/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Luciana 

LEIVA 

19/02/2019 28088 EXP-UNR 

9030/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Maricel Lorena 

MASSERA 

19/02/2019 28089 EXP-UNR 

9090/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Laura DI CAPUA 

19/02/2019 28090 EXP-UNR 

622/19 

Concediendo equivalencia al alumno Franco ZIRALDO 

TUMINI 

19/02/2019 28091 EXP-UNR 

636/19 

Concediendo equivalencias a la alumna María Lucía 

WAYAR DE LA 

QUINTANA 

19/02/2019 28092 EXP-UNR 

641/19 

Concediendo equivalencia a la alumna María Julia ROSSI 

19/02/2019 28093 EXP-UNR 

645/19 

Concediendo equivalencia al alumno Franco Andrés 

PASQUALI 

19/02/2019 28094 EXP-UNR 

647/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Jesica Anahí 

BERTOLA 

19/02/2019 28095 EXP-UNR 

628/19 

No concediendo equivalencia al alumno Diego Josue 

SORREQUIETA 

 

19/02/2019 

 

28096 

 

EXP-UNR 

9454/19A 

Concediendo licencia a la Cont. Leticia Rosana 

TAMBORINI, por maternidad, en un cargo reempl. de 

Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

―Práctica Profesional de Aplicación Administrativo 

Contable‖ de 

Contador Público 
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19/02/2019 

 

28097 

 

EXP-UNR 

9454/19B 

Concediendo licencia a la Cont. Leticia Rosana 

TAMBORINI, por postmaternidad, en un cargo reempl. 

De Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la 

asignatura ―Práctica Profesional de Aplicación 

Administrativo Contable‖ de Contador Público 

 

 

19/03/2019 

 

 

28098 

 

EXP-UNR 

6994/19 

Aceptando renuncia definitiva al Cont. Carlos María 

VITTA, en un cargo ordinario por carrera docente de 

Prof. Titular -ded. Semiexclusiva- en las asignaturas 

―Práctica Profesional de Aplicación Jurídica‖ y 

―Práctica Profesional de Aplicación de Aplicación de 

Economía Solidaria‖ ambas de Contador Público 

 

19/03/2019 

 

28099 

 

EXP-UNR 

4862/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes a 

la Lic. Silvia Adriana GUTIERREZ, por enfermedad y 

―alta‖, en un cargo interino de Prof. Adjunto - ded. 

Semiexclusiva- en la asignatura ―Introducción a la 

Economía‖ del Ciclo Introductorio 

 

19/03/2019 

 

28100 

 

EXP-UNR 

6477/19 

Prorrogando licencia con goce de haberes a la Prof. 

Yanina Soledad GRIECO, por enfermedad y ―alta‖, en un 

cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. 

Simple- en las asignaturas ―Matemática I‖ y 

―Matemática II‖ ambas del Ciclo Introductorio 

 

 

19/03/2019 

 

 

28101 

 

EXP-UNR 

6575/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes al Lic. German 

Adolfo TESSMER, por cargo de mayor jerarquía, en un 

cargo reempl. de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple-

, en la asignatura ―Introducción a las Ciencias Sociales‖ 

del Ciclo Introductorio, motivo haber sido designado en 

un cargo de Prof. Titular -ded. Exclusiva- en la 

Universidad Nacional de Rosario 

 

 

19/03/2019 

 

 

28102 

 

EXP-UNR 

6576/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes a la Lic. Marina 

PLATINO, en un cargo interino de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. simple- en la asignatura ―Microeconomía‖ 

de Contador Público y Lic. en Administración, por 

motivo de haber sido designada en un cargo de mayor 

jerarquía en el Programa de las Naciones Unidas para el 

Desarrollo 

 

19/03/2019 

 

28103 

 

EXP-UNR 

7007/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes, en cargos de 

Personal Temporario, a los docentes que se determinan en 

el expediente de referencia, por desempeñarse en cargos 

de mayor jerarquía, correspondientes a las Escuelas de 

Contabilidad, Administración, Economía y Estadística 

 

19/03/2019 

 

28104 

 

EXP-UNR 

6998/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes en cargos de 

Personal de Planta Permanente, que se determinan en el 

expediente de referencia, por desempeñarse en cargos de 

mayor jerarquía, correspondientes a las Escuelas de 

Contabilidad, Administración, Economía y Estadística 

 

 

19/03/2019 

 

 

28105 

 

EXP-UNR 

7066/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes al Mag Jorge 

Hernán SIMÓN, por cargo de mayor Jerarquía, en un 

cargo ordinario por carrera docente de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple-, en las asignaturas ―Economía del 

Sector Público‖ y ―Seminario de Integración y 

Aplicación y Trabajo Final‖ ambas de Lic. en Economía 
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19/03/2019 

 

 

28106 

 

EXP-UNR 

7074/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Prof. Ada 

Elena MASCHERONI, por cargo de mayor jerarquía que 

desempeña en la Facultad Regional Rosario de la 

Universidad Tecnológica Nacional, en un cargo interino 

de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. simple-, en las 

asignaturas ―Matemática I‖ y ―Matemática II‖ ambas del 

Ciclo Introductorio 

 

19/03/2019 

 

28107 

EXP-UNR 

7158/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Lic. 

Lucia ANDREOZZI, por incompatibilidad, en un cargo 

interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Simple- en la asignatura ―Series de Tiempo‖ de Lic. en 

Estadística 

 

19/03/2019 

 

28108 

 

EXP-UNR 

7079/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes al Mag Jorge 

Hernán SIMÓN, por cargo de mayor Jerarquía, en un 

cargo reemplazante temporario de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple-, en la asignatura ―Régimen 

Tributario de la  Empresa‖ de Lic. en Administración 

 

19/03/2019 

 

28109 

 

EXP-UNR 

7082/19 

Prorrogando licencia sin goce de sueldo al Prof. Santiago 

Javier CUETO, por cargo de mayor jerarquía, en un cargo 

reempl. de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. Simple- en 

las asignaturas ―Matemática I‖ y ―Matemática II‖ ambas 

del Ciclo Introductorio 

 

19/03/2019 

 

28110 

 

EXP-UNR 

7084/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes al Cont. 

Leonardo Pablo MARCHESI, por incompatibilidad 

horaria, en un cargo reempl. de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

―Administración y Contabilidad Pública‖ de Contador 

Público 

 

19/03/2019 

 

28111 

 

EXP-UNR 

7069/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes a la Dra. María 

Andrea FERNÁNDEZ, por cargo de mayor jerarquía, en 

un cargo por concurso de Prof. Adjunto -ded. 

Semiexclusiva- , en la asignatura ―Sistemas y 

Procedimientos Administrativos‖ de Contador Público 

 

 

19/03/2019 

 

 

28112 

 

EXP-UNR 

7065/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes a la Lic. Roxana 

Mabel MOLTENI, por cargo de mayor jerarquía en la 

Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales 

–U.N.R, en un cargo ordinario por carrera docente de 

Prof. Adjunto -ded simple-, en la asignatura 

―Introducción a las Ciencias Sociales‖, 

del Ciclo Introductorio 

 

19/03/2019 

 

28113 

 

EXP-UNR 

7062/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes al Lic. Ramiro 

Carlos INGRASSIA, por cargo de mayor jerarquía, en 

un cargo interino  de Prof. Titular -ded. 

Simple-, en la asignatura ―Tecnología de la Información 

II‖ de Lic. en Administración 

 

19/03/2019 

 

28114 

 

EXP-UNR 

6276/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes al Cont. 

Wenceslao Fernando SCHIMMEL, por razones 

personales, en un cargo por concurso de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple- en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación Administrativo Contable‖ de 

Contador Público 
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19/03/2019 

 

28115 

 

EXP-UNR 

6274/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes al Cont. Wenceslao 

Fernando SCHIMMEL, por estudios, en un cargo por concurso 

de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

―Práctica Profesional de Aplicación Administrativo Contable‖ 

de Contador Público 

 

19/03/2019 

 

28116 

 

EXP-UNR 

8040/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes, a la Abog. 

Marta Nora HAUBENREINCH, en un cargo de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

Introducción al Derecho Privado‖ de Contador Público y 

de Lic. en administración, por revistar un cargo de mayor 

jerarquía 

 

19/03/2019 

 

28117 

EXP-UNR 

7027/19A 

Designando interinamente a la Prof. María Julieta 

GOMEZ, en un cargo interino de Prof. Asociado -ded. 

Simple- en las asignaturas Matemática I y Matemática II 

del Ciclo Introductorio 

 

19/03/2019 

 

28118 

EXP-UNR 

7027/19B 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Prof. María 

Julieta GOMEZ, en un cargo interino de Prof. Adjunto -

dedicación simple- en  las  asignaturas 

Matemática I y Matemática II del Ciclo Introductorio 

 

 

19/03/2019 

 

 

28119 

 

EXP-UNR 

7027/19C 

Designando interinamente a la Prof. Natalia Silvina 

LANDALUCE, en un cargo interino de Prof. Adjunto -

ded. Simple- en las asignaturas Matemática I y 

Matemática II del Ciclo Introductorio y en un cargo 

reempl. de Prof. Adjunto -ded. Simple- en las asignaturas 

Matemática I y Matemática II del Ciclo Introductorio 

 

19/03/2019 

 

28120 

 

EXP-UNR 

7019/19 

Prorrogando designaciones en cargos personal temporaria 

con carácter interino y/o reemplazante, teniendo en cuenta 

lo peticionado por las Direcciones de las Escuelas de 

Administración, Contabilidad, Economía y Estadística, 

según el detalle que obra en el expediente de referencia 

 

19/03/2019 

 

28121 

 

EXP-UNR 

7016/19 

Prorrogando designaciones en cargos de personal planta 

permanente, con carácter interino y/o reemplazante y 

según el detalle que obra en el expediente de referencia, 

teniendo en cuenta lo peticionado por las Direcciones 

de las Escuelas de Administración, Contabilidad, 

Economía y Estadística 

 

19/03/2019 

 

28122 

EXP-UNR 

7111/19 

Designando interinamente a la Cont. Gladys ROSSI en 

un cargo de Prof. Adjunto -ded. simple- en la asignatura 

―Práctica Profesional de Aplicación en Sistemas de 

Información‖ de Contador Público 

 

19/03/2019 

 

28123 

EXP-UNR 

7159/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el primer cuatrimestre del presente 

año académico en la Sede de Cañada de Gómez 

19/03/2019 28124 EXP-UNR 

7161/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el primer cuatrimestre del presente 

año académico en la Sede de San Nicolás 

19/03/2019 28125 EXP-UNR 

7164/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el primer cuatrimestre del presente 

año académico en la Sede de Marcos Juárez 

19/03/2019 28126 EXP-UNR 

7165/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el primer cuatrimestre del presente 

año académico en la Sede de Casilda 
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19/03/2019 28127 EXP-UNR 

7157/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el primer cuatrimestre del presente 

año académico en la Sede de Venado Tuerto 

 

 

19/03/2019 

 

 

28128 

 

EXP-UNR 

7118/19 

Proponiendo al Consejo Superior la designación del 

docente jubilado Cont. Carlos María Vicente VITTA, en 

un cargo de Prof. Titular -ded. Simple- sin antigüedad, 

estando excluida de carrera docente y sin posibilidad de 

concursar cargos docentes, para la asignatura  ―Práctica 

Profesional de Aplicación en Entidades de Economía 

Solidaria 

 

19/03/2019 

 

28129 

 

EXP-UNR 

6142/19 

Designando en calidad de PROFESOR, a la Mag. Silvina 

MARCOLINI, al Mag. Gustavo SADER y a la Dra. 

Carmen S. VERON, para el dictado de la asignatura 

―Taller de Metodología e Investigación I‖, de la carrera de 

posgrado ―Maestría en Contabilidad y Auditoría‖ 

 

19/03/2019 

 

28130 

 

EXP-UNR 

6774/19 

Designando en calidad de PROFESOR a los docentes, 

Abog. Gloria TORRESI y Mag. Indiana MICELLI, como 

tutores de los alumnos que se encuentran desarrollando su 

trabajo final, de la carrera de posgrado ―Especialización 

en Sindicatura Concursal‖ 

 

19/03/2019 

 

28131 

EXP-UNR 

6146/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en la asignatura ―Módulo II‖ correspondiente a 

la carrera de posgrado ―Maestría en Contabilidad y 

Auditoría‖ 

 

19/03/2019 

 

28132 

 

EXP-UNR 

7034/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas, correspondiente al 

Postítulo de Formación Universitaria con la 

articulación al título de grado de Licenciatura en Gestión 

Bancaria, Licenciatura en Comercio Exterior y 

Licenciatura en Gestión de Seguros 

 

19/03/2019 

 

28133 

EXP-UNR 

7048/19 

Designando en calidad de PROFESOR a la Mag. Rosanna 

María SCHANZER, correspondiente al Ciclo de 

complementación para el acceso al título de grado de 

Profesor en Economía y Gestión de las Organizaciones 

19/03/2019 28134 EXP-UNR 

3285/19 

Ratificando Convenio celebrado con la

 ASOCIACIÓN CIVIL 

COLABORADORA DE UNIVERSIDADES DE 

VENADO TUERTO 

19/03/2019 28135 EXP-UNR 

6741/19 

Ratificando Acuerdo   de   Colaboración   celebrado   con   

el   MINISTERIO 

PÚBLICO DE LA ACUSACIÓN DE LA PROVINCIA 

DE SANTA FE 

 

19/03/2019 

 

28136 

EXP-UNR 

6892/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Colaboración celebrado 

con el ACA SALUD COOPERATIVA DE

 PRESTACIÓN DE

 SERVICIOS MÉDICOS 

ASISTENCIALES LTDA 

 

19/03/2019 

 

28137 

EXP-UNR 

4514/19 

Ratificando Acuerdo Individual de Colaboración 

celebrado con el ACA SALUD COOPERATIVA DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS MÉDICOS 

ASISTENCIALES LTDA 
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19/03/2019 28138 EXP-UNR 

7169/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía celebrado con 

la ASOCIACIÓN MUTUAL DE VENADO TUERTO 

19/03/2019 28139  Otorgando 2 certificados de diploma de Esp. En Costos y 

Gestión Empresarial 

19/03/2019 28140  Otorgando 2 certificados de diploma de Esp. en Recursos 

Humanos 

19/03/2019 28141  Otorgando 1 certificado de diploma de Esp. en Sindicatura 

Concursal 

19/03/2019 28142  Otorgando 1 certificado de diploma de Esp. en 

Gestión en Empresas Agropecuarias 

19/03/2019 28143  Otorgando 1 certificado de diploma de Mag. En 

Desarrollo y Gestión Territorial 

19/03/2019 28144  Otorgando 1 certificado de diploma de Dr. en Economía 

19/03/2019 28145  Otorgando 1 certificado de diploma de Prof. E 

Contabilidad 

19/03/2019 28146  Otorgando 32 certificados de diploma de Contador Público 

19/03/2019 28147  Otorgando 6 certificados de diploma de Lic. en 

Administración 

19/03/2019 28148  Otorgando 1 certificado de diploma de Lic. en Economía 

19/03/2019 28149  Otorgando 1 certificado de diploma de Lic. en Estadística 

19/03/2019 28150  Otorgando 1 certificado de diploma de Lic. en Gestión de 

Comercio Exterior 

 

 

19/03/2019 

 

 

28151 

 

 

EXP-UNR 

6883/19 

Aprobando solicitud de la Mag. Carina FRID, de percibir 

para el año 2018 el Incentivo para Docentes con 

dedicación exclusiva (artículo 25 del Manual de 

Procedimientos), dicha docente se desempeña en un 

cargo por concurso de Prof. Titular -ded. Simple- en la 

asignatura ―Historia Económica y Social‖, de la carrera 

de Licenciatura en Economía y como Investigadora 

Adjunta del CONICET 

 

19/03/2019 

 

28152 

 

EXP-UNR 

6824/19 

Proponiendo al Consejo Superior a los docentes que se 

mencionan a continuación, que han manifestado su 

voluntad de incorporación a Carrera de Docentes de 

acuerdo a la 2ª. Nómina (Personal Temporario) enviada 

por la Universidad Nacional de Rosario: Cont. Germana 

María FIGUEROA CASAS 

 

 

 

 

19/03/2019 

 

 

 

 

28153 

 

 

 

EXP-UNR 

7105/19 

Dejando establecidas las actividades que desempeñan los 

docentes que se especifican a continuación, por el período 

01-01-2019 al 31-03-2020, para las asignaturas que en el 

expediente se detallan, como extensión de funciones de 

los cargos en el que revistan en esta Casa de Estudios o en 

otras Facultades: Mag. María Claudia BRUN PEÑA, Lic. 

Pedro Alejandro CRISTIA, Mag. Laura DI CAPUA, Mag. 

Carina Laura FRID, Mag. Javier GANEM, Lic. Alberto 

Oscar Mauricio GAUDIO, Cont. Miriam GELI, Cont. 

Patricia GIUSTINIANI, Mag. Pablo GORBAN, Lic. 

Leonardo KOFFMAN, Lic. Roxana MOLTENI, Lic. Ain 

MORA, Lic. Guillermo PEINADO 

 

19/03/2019 

 

28154 

EXP-UNR 

6471/19 

Dejando establecido nómina de docentes que durante que 

durante el 2do. cuatrimestre de 2018, desarrollaron el 

―Seminario de Integración, Aplicación y 
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Trabajo final‖, de la carrera de Licenciatura en Economía 

 

19/03/2019 

 

28155 

EXP-UNR 

7060/19 

Dejando establecido nómina de docentes que durante 

que durante el 1er. cuatrimestre de 2019, desarrollarán 

el ―Seminario de Integración, Aplicación y Trabajo final‖, 

de la carrera de Licenciatura en Economía 

 

 

 

19/03/2019 

 

 

 

28156 

 

 

EXP-UNR 

7051/19 

Dejando establecidas las actividades que desempeñarán 

los docentes que se especifican a continuación, para las 

asignaturas que en el expediente de referencia se detallan, 

como extensión de funciones de los cargos en el que 

revistan en esta Casa de Estudios: Mag. Jorge Alberto 

AIMARETTI, Lic. Aylín ALBORNOZ, Lic. Gabriel 

BIBILONI, Lic. Verónica CALVO, Cont. Marcela 

CAVALLO, Lic. Florencia GUISEN, Cont. Sergio 

GONZALEZ, Lic. Ramiro Carlos INGRASSIA, Dr. 

Marcelo MARCHETTI, Mag. Raúl OVIEDO, Cont. 

Patricia SEPLIARSKY y Lic. Fabián VILLANUEVA 

 

19/03/2019 

 

28157 

EXP-UNR 

7039/19 

Aprobando el programa para la asignatura ―Marketing de 

Servicios y Sectorial ‖,   del   Ciclo   de   

Complementación Curricular de Licenciatura en 

Comercialización 

19/03/2019 28158 EXP-UNR 

2243/18 

Aprobando programa para la asignatura 

―Macroeconomía I‖, de Lic. En Economía 

19/03/2019 28159 EXP-UNR 

10596/18 

Aprobando programa para la asignatura ―Introducción a 

la Ciencias Sociales‖, del Ciclo Introductorio a las carreras 

de Ciencias Económicas 

19/03/2019 28160 EXP-UNR 

3187/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Legislación 

Turística‖, de la carrera de Licenciatura en Turismo 

19/03/2019 28161 EXP-UNR 

3198/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Introducción 

al Turismo‖, de la carrera de Licenciatura en Turismo 

19/03/2019 28162 EXP-UNR 

3215/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Servicios 

Turísticos I‖, de la carrera de Licenciatura en Turismo 

 

19/03/2019 

 

28163 

EXP-UNR 

6491/18 

Proponiendo al Consejo Superior el llamado a concurso 

para la provisión de un (1) cargo de Profesor Titular -ded. 

simple- en la asignatura ―Análisis  Matemático II‖, de Lic. 

en Estadística 

 

19/03/2019 

 

28164 

EXP-UNR 

5149/19 

Aprobando programa de la asignatura―Operatoria Aduanera II‖, correspondiente a la carrera de posgrado ―Especialización en Operaciones de Comercio Exterior‖. 

 

19/03/2019 

 

28165 

EXP-UNR 

5144/19 

Aprobando programa   de   la   asignatura   

―Comercialización en   Comercio Exterior‖, 

correspondiente a la carrera de posgrado 

―Especialización en Operaciones de Comercio Exterior‖ 

19/03/2019 28166 EXP-UNR 

5141/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Ingles‖, 

correspondiente a la carrera de posgrado ―Especialización 

en Operaciones de Comercio Exterior‖ 

 

19/03/2019 

 

28167 

EXP-UNR 

3940/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Taller de 

Investigación y Tesis‖,correspondiente a la carrera de 

posgrado ―Maestría en Gestión de Empresas 

Agropecuarias‖ 
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19/03/2019 28168 EXP-UNR 

3946/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Control de 

Gestión‖, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Maestría en Gestión de Empresas Agropecuarias‖ 

 

19/03/2019 

 

28169 

EXP-UNR 

3948/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Información 

contable y análisis‖, correspondiente a la carrera de 

posgrado ―Maestría en Gestión de Empresas 

Agropecuarias‖ 

 

19/03/2019 

 

28170 

EXP-UNR 

3958/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Metodología de la 

Investigación‖, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Maestría en Gestión de Empresas Agropecuarias‖ 

19/03/2019 28171 EXP-UNR 

3965/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Dinámica 

Tributaria‖, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Maestría en Gestión de Empresas Agropecuarias‖ 

19/03/2019 28172 EXP-UNR 

3950/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Comunicación 

Institucional‖, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Doctorado en Administración‖ 

 

19/03/2019 

 

28173 

EXP-UNR 

3928/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre ―Seminarios de 

Investigación y Tesis‖ 

 

19/03/2019 

 

28174 

EXP-UNR 

6167/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre 

―Seminarios de Investigación y Tesis‖ 

 

19/03/2019 

 

28175 

EXP-UNR 

3909/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre 

―Metodología de la Investigación‖ 

 

19/03/2019 

 

28176 

EXP-UNR 

3923/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada 

sobre―Microeconomía‖ 

 

19/03/2019 

 

28177 

EXP-UNR 

6799/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre ―Estadística 

Espacial‖ 

19/03/2019 28178 EXP-UNR 

6809/19 

Aprobando modificación  Plan   de   Estudios   de   la   

carrera   de   posgrado Especialización en Costos y Gestión 

Empresarial. 

19/03/2019 28179 EXP-UNR 

13398/19 

Aprobando modificación  Plan   de   Estudios   de   la   

carrera   de   posgrado Especialización en Comercio 

Exterior 

 

 

19/03/2019 

 

 

28180 

 

 

22856/1-18 

No haciendo lugar al pedido de la Dra. Silvia SIMONIT, 

Docente de la asignatura Impuestos II, quien solicita se 

deje sin efecto la Resol 27745-C.D., en la cual se designa 

al Cont. Rubén RANIERI en un cargo de Profesor Titular 

–dedicación semiexclusiva- y se efectúe la revisión de los 

antecedentes planteados oportunamente 
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19/03/2019 

 

 

28181 

 

EXP-UNR 

6174/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Julián Andrés 

CIMA de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Administración de Empresas con Mención en Dirección 

General‖ conformado por: Dr. RODRIGUEZ GARAY, 

Mag. TRENTINI y Mag. DI TORO como titulares y 

Dr. VICENTE y Mag. GAIBAZZI como suplentes 

 

19/03/2019 

 

28182 

 

EXP-UNR 

3858/19 

Designando Tribunal Examinador Trabajo Final de la 

alumna Rita PRATISSOLI de la carrera de posgrado 

―Especialización en Costos y Gestión Empresarial‖ 

conformado por: Cont. MIYAJI, Esp. BERGESE y Cont. 

SORIANO como titulares y Mag. ZOCOLA como 

suplente 

 

19/03/2019 

 

28183 

 

EXP-UNR 

3863/19 

Designando Tribunal Examinador Trabajo Final del 

alumno Rodrigo BRESO de la carrera de posgrado 

―Especialización en Costos y Gestión Empresarial‖ 

conformado por: Cont. PUCCIO, Cont. DEMONTE y Dr. 

YARDIN como titulares y Cont. ZOFF como suplente 

 

19/03/2019 

 

28184 

 

EXP-UNR 

3867/19 

Designando Tribunal Examinador Trabajo Final del 

alumno Mariano FERREYRA de la carrera de posgrado 

―Especialización en Tributación‖ conformado por: Cont. 

CORONEL, Cont. CHIANI y Cont. DI PAOLO como 

titulares y Dra. ALMADA como suplente 

 

19/03/2019 

 

28185 

 

EXP-UNR 

3871/19 

Designando Tribunal Examinador Trabajo Final de la 

alumna Mara MONTEDORO de la carrera de posgrado 

―Especialización en Tributación‖ conformado por: Dra. 

SELVA, Cont. RANIERI y Cont. CHIANI como 

titulares y Dra. FARIZANO como suplente 

 

19/03/2019 

 

28186 

 

EXP-UNR 

6153/19 

Designando Tribunal Examinador Trabajo Final del 

alumno Martín Andrés DE PAULA de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Costos y Gestión 

Empresarial‖ conformado por: Cont. PUCCIO, Dr. 

YARDIN y Cont. MIYAJI como titulares y Cont. 

DEMONTE como suplente 

19/03/2019 28187 EXP-UNR 

6753/19 

Designando Tribunal Examinador encargado de evaluar el 

Trabajo Final de los alumnos de la carrera de posgrado 

―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

19/03/2019 

 

28188 

 

EXP-UNR 

6798/19 

Designando Tribunal Examinador Trabajo Final de la 

alumna Daiana BULSICCO de la carrera de posgrado 

―Especialización en Finanzas‖ conformado por: Mag. 

TARALLO, Esp. REED y Esp. RUCCI como titulares y 

Dr. RIPARI como suplente 

 

19/03/2019 

 

28189 

EXP-UNR 

6137/19 

Aprobando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina del alumno Tomás CAPRETTO 

de Lic. en Estadística, conformada por: Mag. 

BORRA, Dra. HERNANDEZ y Dr. PAGURA 

 

19/03/2019 

 

28190 

EXP-UNR 

5334/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por la señorita Camila MIOTTI, alumna Lic. en 

Estadística, conformado por: Mag. CUESTA, Dra. 

HERNANDEZ y Dra. MAGNANO 
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19/03/2019 

 

28191 

EXP-UNR 

4255/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por la señorita Antonella MAZZEO, alumna de 

la carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Mag. CUESTA, Mag. FLURY y Dr. PAGURA 

 

19/03/2019 

 

28192 

EXP-UNR 

4533/19 

Aprobando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina del alumno Federico ABUD de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, 

conformado por: Mag. BORRA, Dra. HERNANDEZ y Mag. 

MARI 

19/03/2019 28193 EXP-UNR 

6847/19 

Declarando la conmemoración del día de la memoria por 

la verdad y justicia el 24 de marzo próximo, en pos de 

respeto y memoria por un NUNCA MÁS 

19/03/2019 28194 EXP-UNR 

7091/19 

Autorizando inscripción fuera de término para ingresar 

al primer año de las carreras de Ciencias Económicas a 11 

aspirantes 

19/03/2019 28195 EXP-UNR 

7174/19 

Autorizando inscripción fuera de término para ingresar 

al primer año de la   carrera de Licenciatura en Turismo a 

11 aspirantes 

19/03/2019 28196 EXP-UNR 

5000/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Diego Juan 

MOLINARO 

19/03/2019 28197 EXP-UNR 

5358/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Leonardo 

Matías FIGUEROA 

19/03/2019 28198 EXP-UNR 

6449/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Franco Daniel 

BALLARIO 

19/03/2019 28199 EXP-UNR 

5012/19 

Concediendo equivalencias al alumno Diego Juan 

MOLINARO 

19/03/2019 28200 EXP-UNR 

5367/19 

Concediendo equivalencia a la alumno Erika Yanina 

BARRETO 

19/03/2019 28201 EXP-UNR 

5361/19 

Concediendo equivalencia al alumno Renzo FERRETTI 

19/03/2019 28202 EXP-UNR 

5372/19 

Concediendo equivalencias a la alumno Lucia Carla 

BRAHIN 

19/03/2019 28203 EXP-UNR 

6121/19 

Concediendo equivalencia al alumno Diego Josue 

SORREQUIETA 

19/03/2019 28204 EXP-UNR 

6433/19 

Concediendo equivalencia al alumno Franco Daniel 

BALLARIO 

19/03/2019 28205 EXP-UNR 

6132/19 

NO Concediendo equivalencia al alumno Mariano Adriel 

JOVE 

19/03/2019 28206  Otorgando un Certificado de Diploma de Lic. en G. de 

RRHH 

 

16/04/2019 

 

28207 

EXP-UNR 

13046/19 

Concediendo Licencia a la Mag. Cristina Beatriz 

CUESTA como Consejera Titular Docente por la Lista 

Inclusión y Compromiso Docente, por motivos 

personales. En su reemplazo asume la Lic. María Lidia 

WOELFLIN 

 

16/04/2019 

 

28208 

EXP-UNR 

8506/19 

Aceptando renuncia definitiva al Dr. Héctor Luis 

ZAMORANO, en un cargo 

por concurso de Prof. Adjunto -ded. Simple- en la 

asignatura ―Práctica Profesional de Aplicación en Sistema 

de Información‖ de Contador Público 
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16/04/2019 

 

 

 

28209 

 

 

 

EXP-UNR 

10119/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Dra. Nora Mabel 

LAC PRUGENT, en: a) un cargo ordinario por carrera 

docente de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva- en la 

asignatura ―Matemática IV‖ (cargo usado para 

Economía); b) un cargo de Prof. Titular -ded. Simple. en 

la asignatura Econometría; c) un cargo interino de Prof. 

Adjunto -ded. Semiexclusiva- en las asignaturas 

―Matemática IV‖ y ―Econometría‖ (cargo en licencia por 

mayor jerarquía) y; d) en un cargo reemplazante de Prof. 

Titular -ded. Semiexclusiva- en las asignaturas 

―Matemática IV‖ y ―Econometría‖, todas las asignaturas 

pertenecen a Lic. en Economía 

 

 

16/04/2019 

 

 

28210 

 

 

EXP-UNR 

9002/19 

Aceptando renuncia condicionada al Abog. Armando 

Alejandro CASASOLA, en un cargo ordinario por carrera 

docente de Prof. Adjunto -ded. Simple- en la asignatura 

―Sociedades y Asociaciones‖ de Contador Público y 

―Sociedades y Asociaciones para Administradores‖ de 

Lic. en Administración; y en un cargo por concurso de 

Prof. Titular -ded. Simple-, en la asignatura ―Derecho 

Comercial‖ de Contador Público 

 

16/04/2019 

 

28211 

 

EXP-UNR 

8565/19 

Concediendo licencia con goce de haberes, por post 

maternidad, a la Cont. Ileana GARCIA FEDERICI, en un 

cargo interino de Ayudante de 1ra. -ded. Simple- en las 

asignaturas ―Contabilidad para Administradores‖ y 

―Análisis e Interpretación de Estados Contables‖ de Lic. 

en Administración 

 

16/04/2019 

 

28212 

 

EXP-UNR 

9683/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes, por razones 

particulares, a la Cont. María Verónica IRIZAR, en un 

cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. 

Simple-, en la asignatura ―Administración de los 

Organismos del Estado‖ de Lic. en Administración 

 

16/04/2019 

 

28213 

 

EXP-UNR 

9692/19 

Concediendo licencia con goce de haberes, por 

enfermedad, a la Cont. Natalia Soledad CHIARAMONI, 

en un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. 

semiexclusiva-, en la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

16/04/2019 

 

28214 

 

EXP-UNR 

10841/19 

Concediendo licencia, por maternidad, a la Abog. María 

Julia FARAH, en un cargo reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple- en las 

asignaturas ―Sociedades y Asociaciones‖ de Contador 

Público y ―Sociedades y Asociaciones para 

Administradores‖ de Lic. en Administración 

 

16/04/2019 

 

28215 

 

EXP-UNR 

10836/19 

Concediendo licencia, por post maternidad, a la Abog. 

María Julia FARAH, en un cargo reemplazante de Jefe 

de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en las 

asignaturas ―Sociedades y Asociaciones‖ de Contador 

Público y ―Sociedades y Asociaciones para 

Administradores‖ de Lic. en Administración 
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16/04/2019 

 

28216 

 

EXP-UNR 

11219/19 

Prorrogando licencia con goce de haberes al Cont. 

Mauricio ZYSMAN, por enfermedad, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Prof. Adjunto -ded. 

simple-, en la asignatura ―Práctica Profesional de 

Aplicación Jurídica‖ de Contador Público 

 

 

16/04/2019 

 

 

28217 

 

EXP-UNR 

12403/19 

Concediendo licencia con goce de haberes, por post 

maternidad, a la Lic. Norma Beatriz MEROI, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Prof. Adjunto -ded. 

Semiexclusiva- en las asignaturas ―Métodos 

Estadísticos‖ de Contador Público y ―Estadística para 

Administradores‖ de Lic. en Administración 

 

16/04/2019 

 

28218 

 

EXP-UNR 

11158/19 

Ampliando Resolución Nº 28127-C.D., incluyendo en el 

1er. cuatrimestre del año 2019, en la asignatura 

―Información para la Gestión‖ de la carrera de Contador 

Público al Cont. Tomás Francisco NONIS, en la 

extensión áulica de Venado Tuerto 

 

16/04/2019 

 

28219 

EXP-UNR 

11160/19 

Prorrogando designación de la Mag. Alicia Inés 

CASTAGNA, como directora y a la Mag. Mónica Beatriz 

PRIOTTI como Coordinadora Académica de la carrera de 

―Maestría en Desarrollo y Gestión Territorial‖ 

16/04/2019 28220 EXP-UNR 

11165/19 

Prorrogando designación de la Mag. Ana María 

GRECCHI, como Directora de la carrera de 

―Especialización en Tributación‖. 

16/04/2019 28221 EXP-UNR 

11171/19 

Prorrogando designación de la Dra. Roxana María 

DUBOIS como Coordinadora de los doctorados 

disciplinares de esta Facultad 

 

16/04/2019 

 

28222 

EXP-UNR 

11178/19 

Prorrogando designación del Dr. Eduardo RIPARI como 

Director, y al Mag. Adrián Salvador TARALLO, como 

Co-Director de la carrera de ―Doctorado en Finanzas‖ 

16/04/2019 28223 EXP-UNR 

11183/19 

Prorrogando designación del Lic. José Enrique 

ARÓNICA, como Director de la carrera de 

―Especialización en Estadística Actuarial‖ 

 

16/04/2019 

 

28224 

EXP-UNR 

11187/19 

Prorrogando designación de la Mag. Silvina Beatriz 

MARCOLINI, como Directora y a la Esp. Marisa Daniela 

GOYTIA, como Coordinadora Académica 

de la carrera de ―Especialización en Gestión de Empresas 

Agropecuarias‖ 

16/04/2019 28225 EXP-UNR 

11243/19 

Prorrogando designación de la Mag. Diana SUARDI, 

como Directora de la 

carrera de ―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

16/04/2019 28226 EXP-UNR 

11248/19 

Prorrogando designación del Mag. Carlos Luis 

TRENTINI, como Director de la carrera de 

―Especialización en Gestión de Recursos Humanos‖ 

16/04/2019 28227 EXP-UNR 

11250/19 

Prorrogando designación del Mag. Adrián Salvador 

TARALLO, como Director de la carrera de 

―Especialización en Finanzas‖ 

16/04/2019 28228 EXP-UNR 

11254/19 

Prorrogando designación de la Mag. María Adela PUIG, 

como Directora de la carrera en ―Especialización en 

Empresas y Emprendimientos Turísticos‖ 
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16/04/2019 

 

28229 

EXP-UNR 

11259/19 

Prorrogando designación del Dr. Amaro YARDIN, 

como Director y al Esp. Hernán Pablo ZOFF, como 

Coordinador Académico de la carrera de 

―Especialización en Costos y Gestión Empresarial‖ 

 

16/04/2019 

 

28230 

EXP-UNR 

11262/19 

Prorrogando designación de la Mag. María Florencia 

GAIBAZZI, como Directora de la carrera de 

―Especialización en Gestión Estratégica de la 

Tecnología Informática‖ 

16/04/2019 28231 EXP-UNR 

11265/19 

Prorrogando designación del Cont. Carlos Alberto 

HADAD, como Director de la carrera de ―Especialización 

en Marketing‖ 

 

16/04/2019 

 

28232 

EXP-UNR 

11267/19 

Prorrogando designación del Mag. Daniel Carlos 

LORENZATTI, como Director de la carrera de 

―Especialización en Operaciones de Comercio Exterior‖ 

16/04/2019 28233 EXP-UNR 

11270/19 

Prorrogando designación del Dr. Rubén 

RODRIGUEZ GARAY como Director, de la carrera 

de ―Doctorado en Administración‖ 

 

16/04/2019 

 

28234 

EXP-UNR 

11271/19 

Prorrogando designación de la Mag. Gabriela BOGGIO, 

como Directora y a la Mag. Fernanda MENDEZ, como 

Coordinadora Académica de la carrera de ―Maestría en 

Estadística Aplicada‖ 

 

16/04/2019 

 

28235 

EXP-UNR 

11273/19 

Prorrogando designación del Dr. Ricardo José María 

PAHLEN ACUÑA como Director y al Dr. José María 

MALGIOGLIO como Codirector, ambos de la 

carrera de ―Doctorado en Contabilidad 

16/04/2019 28236 EXP-UNR 

11274/19 

Prorrogando designación del Mag. Carlos Luis 

TRENTINI, como Director de la carrera de ―Maestría en 

Administración de Empresas‖ 

 

16/04/2019 

 

28237 

EXP-UNR 

11275/19 

Prorrogando designación del Mag. Adrián Salvador 

TARALLO, como Director y al Dr. Luciano MACHAIN, 

como Coordinador Académico de la carrera de 

posgrado ―Maestría en Finanzas‖ 

 

16/04/2019 

 

28238 

EXP-UNR 

11276/19 

Prorrogando designación de la Dra. Marta Beatriz 

QUAGLINO como Directora y al Dr. Oscar Humberto 

BUSTOS como Codirector, ambos de la 

carrera de ―Doctorado en Estadística‖ 

 

16/04/2019 

 

28239 

EXP-UNR 

11277/19 

Prorrogando designación del Dr. Alejandro Boris 

ROFMAN como Director y al Mag. Ángel José SCIARA 

como Codirector, ambos de la carrera de ―Doctorado en 

Economía‖ 

 

16/04/2019 

 

28240 

EXP-UNR 

11278/19 

Prorrogando designación de la Mag. Silvina Beatriz 

MARCOLINI, como Directora y a la Esp. Marisa Daniela 

GOYTIA, como Coordinadora Académica de la carrera de 

―Maestría en Gestión de Empresas Agropecuarias‖ 

 

16/04/2019 

 

28241 

 

EXP-UNR 

11425/19 

Prorrogando designación de la Dra. Carmen Stella 

VERÓN, como Directora, al Mag. Juan José RUIZ, como 

Coordinador Académico y al Cont. Oscar Daniel 

MARTIN, como Coordinador Técnico, de la carrera 

―Maestría en Contabilidad y Auditoría‖ 

16/04/2019 28242 EXP-UNR 

12742/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas de la carrera de 
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posgrado ―Maestría en Finanzas‖ 

16/04/2019 28243 EXP-UNR 

12746/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Finanzas‖ 

 

16/04/2019 

 

28244 

 

EXP-UNR 

12751/19 

Designando en calidad de PROFESOR a la Dra. Daniela 

DIANDA, Lic. Guillermina HARVEY y Dra. Lucía 

ANDREOZZI, en el Curso de Nivelación ―Introducción a 

la Estadística, Probabilidad e Inferencia‖ de la carrera de 

Maestría en Estadística Aplicada, 

16/04/2019 28245 EXP-UNR 

11348/19 

Ratificando Convenio de Extensión Áulica celebrado conla 

MUNICIPALIDAD DE MARCO JUAREZ 

 

16/04/2019 

 

28246 

EXP-UNR 

3760/19 

Ratificando Convenio de Extensión Áulica celebrado 

con la ASOCIACIÓN CIVIL COMISIÓN DE APOYO 

PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

Y SUPERIORES DE CAÑADA DE GÓMEZ 

 

16/04/2019 

 

28247 

 

EXP-UNR 

9495/19 

Ratificando Acuerdo Individual de Colaboración 

Académica y Educativa con la FACULTAD DE 

CIENCIAS EXACTAS, INGENIERIA Y 

AGRIMENSURA DE LA UNIVESIDAD NACIONAL 

DE ROSARIO y el 

SR. LAUTARO RUIZ 

16/04/2019 28248 EXP-UNR 

7838/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía celebrado con la 

Empresa GITANES S.R.L. 

16/04/2019 28249 EXP-UNR 

12035/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía celebrado 

con la Empresa SKF ARGENTINA S.A. 

16/04/2019 28250  Otorgando 1 certificado de diploma de Doctorado en 

Administración 

16/04/2019 28251  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Administración de Empresas 

16/04/2019 28252  Otorgando 1 certificado de diploma de Esp. en Finanzas 

16/04/2019 28253  Otorgando 1 certificado de diploma de Esp. en Adm. y 

Contabilidad Pública 

16/04/2019 28254  Otorgando 1 certificado de diploma de Esp. en Op. de 

Comercio Exterior 

16/04/2019 28255  Otorgando 6 certificados de diploma de Esp. En 

Sindicatura Concursal 

16/04/2019 28256  Otorgando 36 certificados de diploma de Contador Público 

16/04/2019 28257  Otorgando 36 certificados de diploma de Contador Público 

16/04/2019 28258  Otorgando 9 certificados de diploma de Licenciatura en 

Administración 

16/04/2019 28259  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura en 

Estadística 

16/04/2019 28260  Otorgando 7 certificados de diploma de Licenciado en 

Gestión de Recursos Humanos 

16/04/2019 28261  Otorgando 10 certificados de diploma de Profesorado en 

Contabilidad 

16/04/2019 28262  Modificando diploma de Escobar González 
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16/04/2019 

 

28263 

 

EXP-UNR 

10497/19 

Otorgado por excepción a la adscripta Cont. Cont. 

Marisol FENOGLIO plazo hasta el 31-07-2019 para la 

presentación del trabajo escrito correspondiente al 1er. 

año, de acuerdo a lo reglamentado en la Resolución nº 

12783-C.D., en la asignatura ―Contabilidad I‖. Cuenta 

con el aval de la Profesora Titular 

 

16/04/2019 

 

28264 

 

EXP-UNR 

10505/19 

Otorgado por excepción a la adscripta Cont. Carolina 

Mabel SCARELL plazo hasta el 31-07-2019 para la 

presentación del trabajo escrito correspondiente al 1er. 

año, de acuerdo a lo reglamentado en la Resolución nº 

12783-C.D., en la asignatura ―Contabilidad I‖. Cuenta con 

el aval de la Profesora Titular 

 

 

 

16/04/2019 

 

 

 

28265 

 

 

EXP-UNR 

13415/19 

Dejando establecido que el Cont. Horacio DI PAOLO, a 

partir del 01-01-2018 y hasta el 31-12-2019, continúa 

cumpliendo funciones y obligaciones inherentes a un 

cargo de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple-, en la 

asignatura ―Impuestos II‖ de Contador Público, como 

extensión del cargo que desempeña en el Instituto de 

Investigaciones Teóricas y Aplicadas de la Escuela de 

Contabilidad (Se debe ratificar la resolución nº 151/19, 

dictada por la señora Decana ad-referéndum de este 

Cuerpo) 

 

 

16/04/2019 

 

 

28266 

 

 

EXP-UNR 

13305/19 

Dejando establecido las actividades que desempeñan los 

docentes que se especifican a continuación, a partir 01-

01-2018 al 31-03-2020, para las asignaturas que en el 

expediente de referencia se detallan, como extensión de 

funciones de los cargos en el que revistan dentro de la 

Universidad Nacional de Rosario: Mag. Ana María 

BERRI, Cont. Marcela CAVALLO, Cont. Leonardo 

MARCHESI, Abog. Adriana KRASNOW, Cont. 

Mayra MEDINA, y Mag. Jorge SIMON 

 

16/04/2019 

 

28267 

EXP-UNR 

11150/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Derecho 

Concursal II: Liquidación‖,correspondiente a la carrera 

de posgrado ―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

16/04/2019 

 

28268 

EXP-UNR 

11154/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Control y 

Planeamiento Financiero‖, correspondiente a la carrera de 

posgrado ―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

16/04/2019 

 

28269 

EXP-UNR 

11134/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre ―Cuestiones 

Ético-Profesionales del científica‖ 

 

16/04/2019 

 

28270 

EXP-UNR 

12733/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre ―Seminario 

sobre Procedimientos Tributarios‖ 

 

16/04/2019 

 

28271 

 

EXP-UNR 

12734/19 

Aprobando programa del curso de nivelación 

―Introducción a la Estadística, Probabilidad e Inferencia‖, 

correspondiente a la carrera de posgrado ―Maestría en 

estadística Aplicada‖, que se desarrollará desde el 05 de 

abril y hasta el 24 de mayo de 2019 
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16/04/2019 

 

28272 

EXP-UNR 

11136/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre 

―Metodología de las Ciencias Sociales: Introducción 

Crítica‖ 

 

16/04/2019 

 

28273 

EXP-UNR 

11146/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza C.S. 

nº 666 la propuesta presentada sobre ―Teoría de la Medida 

y Probabilidad‖ 

16/04/2019 28274 EXP-UNR 

12768/19 

Aprobando propuesta de modificación Plan de Estudios 

de la carrera de posgrado Especialización de Finanzas 

16/04/2019 28275 EXP-UNR 

12776/19 

Aprobando propuesta de modificación Plan de 

Estudios de la carrera de posgrado Maestría en 

Finanzas 

 

16/04/2019 

 

28276 

EXP-UNR 

7895/19 

Designando Jurado de Tesis de la alumna Mariana Rosa 

REED de la carrera de posgrado ―Maestría en Finanzas‖ 

conformado por: Mag. CUE, Mag. GRANDE 

y Mag. RUSSO como titulares y Mag. TARALLO como 

suplente 

16/04/2019 28277 EXP-UNR 

12782/19 

Aprobando acta de la tesis del Dra. María Teresa 

KOBILA, correspondiente a la Doctorado en 

Administración 

 

16/04/2019 

 

28278 

 

EXP-UNR 

7901/19 

Designando Tribunal Examinador de la alumna Sofía 

FIGLIUOLO de la carrera de posgrado ―Especialización 

en Finanzas‖ conformado por: Mag. TARALLO, Dr. 

RIPARI y Mag. RODRIGUEZ de SANCTIS como 

titulares y Mag. FISANOTTI como suplente 

 

16/04/2019 

 

28279 

 

EXP-UNR 

12779/19 

Designando Tribunal Examinador de la alumna Elisabet 

MISZCZUK de la carrera de posgrado ―Especialización 

en Finanzas‖ conformado por: Cont. 

ZOFF, Mag. ZOCOLA y Cont. DEMONTE como 

titulares y Dr. YARDIN como suplente 

 

 

16/04/2019 

 

 

28280 

 

 

EXP-UNR 

11238/19 

Designando docentes investigadores que integrarán la 

Comisión Ad Hoc para la convocatoria del presente año 

2019, del Programa AVE Estudiantil de la UNR, 

conformada por: Esp. Marcela Analía CAVALLO, como 

miembro titular y el Dr. José María MALGIOGLIO y la 

Mag. Alejandra María YOYA como miembros suplentes. 

(Se debe ratificar la resolución nº 140/19, dictada 

por la señora Decana ad-referéndum de este Cuerpo) 

16/04/2019 28281 EXP-UNR 

7099/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Información 

para la Gestión‖, de la carrera de Contador Público 

16/04/2019 28281 

Bis 

EXP-UNR 

7099/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Información para 

la Competitividad‖, de la carrera de Licenciatura de 

Administración 

16/04/2019 28282 EXP-UNR 

13396/19 

Aprobando extensión fecha de presentación de la 

solicitud para las becas de Material de Estudio de los 

alumnos de la Extensiones Áulicas hasta el 30/04/19 

16/04/2019 28283 EXP-UNR 

13627/19 

Dejando sin efecto sanción para aquellos estudiantes que 

no pudieron votar 
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16/04/2019 

 

28284 

 

EXP-UNR 

13541/19 

Otorgando por vía de excepción, a la alumna Ana Laura 

PAOLINI de la carrera de Licenciatura en Economía, 

plazo hasta el turno de examen de abril de 2019, la 

presentación n y exposición del ―Seminario Final de 

Integración y 

Aplicación y Trabajo Final‖ de la carrera de Licenciatura 

en Economía 

 

16/04/2019 

 

28285 

EXP-UNR 

12040/19 

Ampliando a 50 hs la carga horaria, del proyecto de 

Competencias Específicas denominado ―Modelo 

Cooperativo Hoy, Lazos para crear sinergia‖ , aprobado 

por Resolución N 27972-C.D. 

 

16/04/2019 

 

28286 

 

EXP-UNR 

9040/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por el 

alumno Federico ABUD de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Estudio por muestreo para 

estimar el total de caninos domésticos y sus 

características en la ciudad de Casilda. Año 2018‖. 

Director: Dr. José Alberto PAGURA 

 

16/04/2019 

 

28287 

 

EXP-UNR 

11571/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por el 

alumno Tomás CAPRETTO de la carrera de Licenciatura 

en Estadística, sobre el tema ―Estimación en diseños 

muestrales complejos en presencia de no respuesta‖. 

Director: Mag. Gonzalo MARÍ 

 

16/04/2019 

 

28288 

 

EXP-UNR 

12610/19 

Aprobando designación de Comisión Asesora encargada 

de evaluar el Anteproyecto de Tesina de la alumna Sofía 

TAMUCH de la carrera de Licenciatura en Estadística, 

conformada por: Mag. Nora ARNESI, Lic. Noelia 

CASTELLANA y Lic. Guillermina ISERN 

 

 

16/04/2019 

 

 

28289 

 

EXP-UNR 

10544/19 

Aprobando designación del Tribunal encargado de 

evaluar y calificar el ―Trabajo Final de Carácter 

Profesional o Tesina‖ presentado por el alumno Alejandro 

Nahuel WEKSLER MUTTIS, de Lic. en 

Administración, conformado por Dr. ALBANO, Lic. 

ALBORNOZ y Lic. MARTONE. Directora: Cont. 

LEDESMA 

 

16/04/2019 

 

28290 

 

EXP-UNR 

10549/19 

Aprobando designación del Tribunal encargado de 

evaluar y calificar el ―Trabajo Final de Carácter 

Profesional o Tesina‖ presentado por la alumna Marina 

CARLOMAGNO, de Lic. en Administración, 

conformado por Dr. ALBANO, Lic. BIBILONI y Lic. 

BOCCIO. Director: Lic. JUARISTI 

 

16/04/2019 

 

28291 

 

EXP-UNR 

10550/19 

Aprobando designación del Tribunal encargado de 

evaluar y calificar el ―Trabajo Final de Carácter 

Profesional o Tesina‖ presentado por el alumno Nicolás 

Valentín HEIS, de Lic. en Administración, conformado 

por Dr. ALBANO, Lic. BIBILONI y Lic. BOCCIO. 

Director: Lic. CONTINI 

 

16/04/2019 

 

28292 

 

EXP-UNR 

10553/19 

Aprobando designación del Tribunal encargado de 

evaluar y calificar el ―Trabajo Final de Carácter 

Profesional o Tesina‖ presentado por el alumno Emanuel 

BONAMIGO, de Lic. en Administración, conformado por 

Dr. ALBANO, Lic. BIBILONI y Lic. BOCCIO. Director: 
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Lic. INGRASSIA 

 

16/04/2019 

 

28293 

EXP-UNR 

13181/19 

Prorrogando Resolución Nº 27319-C.D., que estable el 

cursado regular de las asignaturas del área jurídica para el 

año en curso y hasta la implementación del nuevo Plan de 

Estudios 

16/04/2019 28294 EXP-UNR 

12799/19 

Autorizando a 47 aspirantes su inscripción fuera de 

término para ingresar al primer año de las carreras de 

Ciencias Económicas 

16/04/2019 28295 EXP-UNR 

12769/19 

Autorizando a 17 aspirantes su inscripción fuera de 

término para ingresar al primer año de la carrera de 

Licenciatura en Turismo 

16/04/2019 28296 EXP-UNR 

9167/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Manuel 

Nicolás RIOLFO 

16/04/2019 28297 EXP-UNR 

9992/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Lucía Carla 

BRAHIN 

16/04/2019 28298 EXP-UNR 

9998/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Agustina 

Ana DE ESTEFANO PARMA 

16/04/2019 28299 EXP-UNR 

10533/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Leandro José 

LLENAS 

16/04/2019 28300 EXP-UNR 

10546/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Alexis 

Armando LUGO 

16/04/2019 28301 EXP-UNR 

10557/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Tomás 

Miguel ALBORNOZ 

16/04/2019 28302 EXP-UNR 

10573/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Guillermo 

Daniel RODRÍGUEZ 

16/04/2019 28303 EXP-UNR 

10581/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Guillermo 

Daniel RODRÍGUEZ 

16/04/2019 28304 EXP-UNR 

11151/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Leandro José 

LLENAS 

16/04/2019 28305 EXP-UNR 

12549/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Nicolás 

PRIOTTI 

16/04/2019 28306 EXP-UNR 

9994/19 

Concediendo equivalencias al alumno Hernán Oscar BAIO 

16/04/2019 28307 EXP-UNR 

10002/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Lucía Carla 

BRAHIN 

16/04/2019 28308 EXP-UNR 

10540/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Johanna PEREZ 

16/04/2019 28309 EXP-UNR 

10551/19 

Concediendo equivalencia al alumno Alexis Armando 

LUGO 

16/04/2019 28310 EXP-UNR 

10562/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Marcela Verónica 

Eva CARDOZO 

16/04/2019 28311 EXP-UNR 

10585/19 

Concediendo equivalencias al alumno Leandro José 

LLENAS 

16/04/2019 28312 EXP-UNR 

10590/19 

Concediendo equivalencias al alumno Guillermo Daniel 

RODRÍGUEZ 
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16/04/2019 28313 EXP-UNR 

11819/19 

Concediendo equivalencias al alumno Gino Román 

CANELLO QUINTEROS 

16/04/2019 28314 EXP-UNR 

11824/19 

Concediendo equivalencia a la alumna María Paula 

BENSEÑY 

16/04/2019 28315 EXP-UNR 

11888/19 

Concediendo equivalencia al alumno Francisco Renzo 

CAPRIZ 

16/04/2019 28316 EXP-UNR 

11896/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Bianca PENDINO 

16/04/2019 28317 EXP-UNR 

12512/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Marcela Verónica 

Eva CARDOZO 

16/04/2019 28318 EXP-UNR 

12527/19 

Concediendo equivalencia al alumno Hernán Oscar BAIO 

16/04/2019 28319 EXP-UNR 

12537/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Lucía Carla 

BRAHIN 

16/04/2019 28320 EXP-UNR 

9171/19 

NO Concediendo equivalencia al alumno Renzo 

FERRETTI 

 

22/04/2019 

 

28321 

EXP-UNR 

13924/19 

Concediendo licencia al señor Lucas Enzo ZAPATA, 

en su carácter de Consejero Titular Estudiante por la 

Agrupación GPS. En su reemplazo asume   el señor Pablo 

MARTÍNEZ 

 

22/04/2019 

 

28322 

EXP-UNR 

13906/19 

Concediendo licencia a la Lic. Adriana P. RACCA en su 

carácter de Consejera Titular por la Lista Compromiso 

Docente, por incompatibilidad. En su reemplazo asume la 

Cont. Adriana DAFFUNCHIO 

22/04/2019 28323  Designando Decana de la Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadística a la Lic. Adriana P. RACCA 

22/04/2019 28324  Designando Vicedecano de la Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadística al Cont. Oscar Daniel MARTÍN 

 

07/05/2019 

 

28325 

EXP-UNR 

14779/19 

Concediendo licencia al Mag. Carlos Luis TRENTINI, 

en su carácter de Consejero Titular Graduado, por 

motivos personales. En su reemplazo asume la María 

Lorena CRESPI 

 

07/05/2019 

 

28326 

EXP-UNR 

15809/19 

Concediendo licencia a la Dra. Ramona Teresa DÍAZ 

como Consejera Titular Docente por la Lista 

Transparencia, Participación y Pluralismo, por motivos 

personales. En su reemplazo asume la Mag. Liliana 

SEVERINO 

 

07/05/2019 

 

28327 

EXP-UNR 

15908/19 

Aceptando renuncia a la Lic. Adriana RACCA como 

Consejera Titular Docente por la Lista Compromiso 

Docente, por motivos haber sido electa 

como Decana. En su reemplazo asume la Cont. Adriana 

DAFFUNCHIO 

 

07/05/2019 

 

28328 

EXP-UNR 

16804/19 

Concediendo licencia a la Srta. Agustina MARZO 

como Consejera Titular Estudiante por la Agrupación 

Estudiantil Manuel Belgrano, por motivos 

personales. En su reemplazo asume la Sr. Federico 

PIÑERO 

 

07/05/2019 

 

28329 

EXP-UNR 

16614/19 

Concediendo licencia al Sr. Pablo MARTINEZ como 

Consejero Suplente Estudiante por la Agrupación GPS, 

por motivos personales. En su reemplazo 

asume la Srta. Vanesa CANALES 
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07/05/2019 28330  Estableciendo fechas de las sesiones Ordinarias 

07/05/2019 28331  Integrando las Comisiones Asesoras del Consejo Directivo 

 

 

07/05/2019 

 

 

28332 

 

 

EXP-UNR 

15389/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Mag. Claudia Isabel 

Teresa MORBELLI, en un cargo interino de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Semiexclusiva- en las asignaturas 

―Administración General‖ y ―Sistemas Administrativos‖ 

de Lic. en Administración y en un cargo por concurso de 

Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

―Sistemas Administrativos‖ de Lic. en 

Administración, cargo que se encontraba con uso de 

licencia por cargo de mayor jerarquía 

 

 

07/05/2019 

 

 

28333 

 

EXP-UNR 

15892/19 

Ampliando Resolución Nº 28103-C.D., prorrogando la 

licencia, sin goce de haberes, del Lic. Marco Antonio 

TUDINO en un cargo interino de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. simple- , en las asignaturas ―Matemática 

I‖ y Matemática II‖ ambas del Ciclo Introductorio, por 

haber sido designado en un cargo de mayor jerarquía 

 

07/05/2019 

 

28334 

 

EXP-UNR 

15992/19 

Concediendo licencia, sin goce de haberes, a la Cont. 

Gisela BERTOLINO, por cargo de mayor jerarquía, en un 

cargo por concurso de Prof. Adjunto -ded. Simple-, en las 

asignaturas ―Información para la Gestión‖ de Contador 

Públicoe ―Información para la Competitividad‖ de Lic. en 

Administración 

07/05/2019 28335 EXP-UNR 

15906/19 

Designando interinamente a la Lic. Flavia SIBUET en un 

cargo de Prof. Titular-ded. Simple- en la asignatura 

―Matemática IV‖ de Lic. en Economía 

 

07/05/2019 

 

28336 

 

EXP-UNR 

15914/19 

Designando en calidad de reempl. al Lic. Gustavo 

MAINARDI en un cargo de Prof. Adjunto -ded. Simple- 

en la asignatura ―Sociología‖ de Lic. en Economía. 

Otorgándole licencia sin goce de haberes, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple- por similar período 

 

07/05/2019 

 

28337 

 

EXP-UNR 

16224/19 

Limitando la designación de la Lic. Guillermina ISERN 

en un cargo interino de Profesor Adjunto -ded. Simple- en 

la asignatura Álgebra Lineal de Lic. en Estadística, por 

motivo de haber tomado posesión de un cargo por 

concurso de mayor jerarquía 

 

07/05/2019 

 

28338 

EXP-UNR 

16558/19 

Prorrogando designación del Mag. Ángel José SCIARA, 

como Director y al Mag. Javier Eduardo GANEM, como 

Coordinador Académico de la carrera de ―Especialización 

en Administración y Contabilidad Pública‖ 

 

07/05/2019 

 

28339 

 

EXP-UNR 

13429/19 

Designando Comisión de Posgrado de la carrera de 

―Maestría en Finanzas‖ conformada por: Mag. RIPARI, 

Dr. MACHAIN, Mag. MAIA, Mag. ANTUÑA, Mag. 

CUE, como titulares y Dra. PECCI y Mag. 

GONZALEZ, como suplentes 

 

07/05/2019 

 

28340 

 

EXP-UNR 

13426/19 

Designando Comisión de Posgrado de la carrera de 

―Especialización en Finanzas‖ conformada por: Mag. 

RIPARI, Dr. MACHAIN, Mag. MAIA, Mag. 

ANTUÑA, Mag. CUE, como titulares y Dra. PECCI y 

Mag. GONZALEZ, como suplentes 



408 

 

07/05/2019 28341 EXP-UNR 

15849/19 

Ratificando Convenio Marco celebrado con el CONSEJO 

PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONÓMICAS DE 

CÓRDOBA 

07/05/2019 28342 EXP-UNR 

14887/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la Empresa 

MATAFUEGOS DAR SODA S.R.L. 

07/05/2019 28343  Otorgando 29 certificados de diploma de Contador Público 

07/05/2019 28344  Otorgando 1 certificado de diploma de Lic. en Economía 

07/05/2019 28345  Otorgando 2 certificados de diploma de Lic. en Gestión de 

RRHH 

07/05/2019 28346  Otorgando 2 certificados de diploma de Profesorado en 

Contabilidad 

07/05/2019 28347  Otorgando 2 certificados de diploma de Profesorado en 

Economía 

 

07/05/2019 

 

28348 

 

EXP-UNR 

16025/19 

Aprobando equivalencias automáticas entre la carrera 

de Contador Público (Plan 285) y el Profesorado en 

Contabilidad (Plan 98) presentado por el 

Departamento de Alumnos de la Facultad, según el 

detalle que obra en el expediente de referencia 

 

07/05/2019 

 

28349 

 

EXP-UNR 

16027/19 

Aprobando equivalencias automáticas entre el Ciclo 

Introductorio a las carreras de Ciencias Económicas y la 

carrera de Licenciatura en Turismo con orientación en 

Planificación Turística (Plan 2017), presentado por el 

Consejero Nodocente 

07/05/2019 28350 EXP-UNR 

16148/19 

Aprobando propuesta de modificación Plan de Estudios 

de la carrera de posgrado Especialización en 

Administración y Contabilidad Pública 

 

07/05/2019 

 

28351 

 

EXP-UNR 

15284/19 

Designando Jurado de Tesis de la alumna Mariana 

VALDES de la carrera de posgrado

 ―Doctorado en Administración‖

 conformado por: Mag. 

FERNANDEZ, Dra. SUAREZ y Dr. GANTUS como 

titulares y Dr. ALBANO como suplente 

 

07/05/2019 

 

28352 

 

EXP-UNR 

15289/19 

Designando Tribunal Examinador de Trabajo Final de la 

alumna Cont. Paula MONTESANTO de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Marketing‖ conformado 

por: Cont. MACAZZAGA, Lic. MARIANI y Mag. 

HADAD como titulares y Lic. GARCIA como suplente 

 

 

07/05/2019 

 

 

28353 

 

EXP-UNR 

15878/19 

Dejar sin efecto la Resolución Nº 27973-CD. Que 

aprueba el Programa conjunto de Certificación 

Específicas entre el Centro Marítimo Rosario y la 

Facultad; y eleva para su tratamiento y aprobación, el 

nuevo Programa conjunto de Certificación Específicas 

entre el Centro Marítimo Rosario y la 

Facultad con las modificaciones pertinentes 

 

07/05/2019 

 

28354 

 

EXP-UNR 

15857/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por la 

alumna Sofía TAMUCH de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Modelos de estimación de la 

heterogeneidad entre estudios en meta-análisis de 

variables continuas‖. Director: Mag. Cristina CUESTA 
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07/05/2019 

 

28355 

EXP-UNR 

15394/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por el alumno Tomás CAPRETTO, de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Mag. BORRA, Dra. HERNANDEZ y Dr. PAGURA 

 

07/05/2019 

 

28356 

EXP-UNR 

14810/19 

Designando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina de la alumna Julia MILLET de 

Lic. en Estadística, conformada por: Mag. ARNESI, 

Dra. BOGGIO y Mag. KOVALEVSKI 

 

07/05/2019 

 

28357 

EXP-UNR 

14812/19 

Designando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina de la alumna Luisina VAZQUEZ 

de Lic. en Estadística, conformada por: Mag. FLURY, Dr. 

PAGURA y Dra. QUAGLINO 

 

07/05/2019 

 

28358 

 

EXP-UNR 

14806/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

"Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina" de la 

alumna Lucía MONREAL Y LIZARBE, de Lic. en 

Administración, conformado por: Dr. ALBANO, Lic. 

BIBILONI y Lic. BOCCIO. Director: Cont. ORTOLANI 

07/05/2019 28359 EXP-UNR 

15929/19 

Aprobando inscripción fuera de término de 17 

aspirantes para ingresar al primer año de las carreras 

de Ciencias Económicas 

07/05/2019 28360 EXP-UNR 

15926/19 

Aprobando inscripción fuera de término de 17 

aspirantes para ingresar al primer año de Licenciatura 

en Turismo 

07/05/2019 28361 EXP-UNR 

15816/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Lucía Carla 

BRAHIN 

21/05/2019 28362 EXP-UNR 

19802/19 

Limitando licencia a la Dra. Ramona Teresa DÍAZ 

como Consejera Titular Docente por la Lista 

Transparencia, Participación y Pluralismo 

21/05/2019 28363 EXP-UNR 

19786/19 

Limitando licencia al Sr. Pablo MARTINEZ como 

Consejero Suplente Estudiante por la Agrupación GPS 

21/05/2019 28364 EXP-UNR 

15298/19 

Aceptando renuncia a la Cont. Adriana Marcela 

DAFFUNCHIO a su cargo de Directora de la Escuela de 

Administración 

21/05/2019 28365 EXP-UNR 

16252/19 

Aceptando renuncia a la Lic. Lidia Adelina ROMERO a 

su cargo de Directora de la Escuela de Economía 

21/05/2019 28366 EXP-UNR 

16553/19 

Aceptando renuncia a la Mag. Cristina Beatriz CUESTA 

a su cargo de Directora de la Escuela de Estadística 

21/05/2019 28367 EXP-UNR 

17285/19 

Aceptando renuncia a la Cont. Claudia Mónica 

VAZQUEZ a su cargo deDirectora de la Escuela de 

Contabilidad 

21/05/2019 28368 EXP-UNR 

19009/19 

Aceptando renuncia a la Lic. Guillermina ISERN a su 

cargo de Directora del 

Postítulo de Formación en Matemática y Estadística 

 

21/05/2019 

 

28369 

EXP-UNR 

17719/19 

Aceptando renuncia definitiva ala Lic. Raúl David 

KATZ, en un cargo por concurso d Prof. Adjunto -ded. 

Simple- en la asignatura ―Matemática I‖ del 

Ciclo Introductorio 
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21/05/2019 

 

28370 

 

EXP-UNR 

4896/18 

Concediendo licencia a la Cont. Mariana RAMOS, con 

goce de haberes, por post maternidad, en un cargo 

interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple. en 

las  asignaturas ―Contabilidad I‖ y ―Contabilidad II‖ 

ambas de Contador Público 

 

21/05/2019 

 

28371 

EXP-UNR 

16291/19 

Concediendo licencia a la Cont. Adriana Noemí RAFFO, 

con goce de haberes, por enfermedad, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple- en la asignatura ―Costos‖ de 

Contador Público 

 

21/05/2019 

 

28372 

 

EXP-UNR 

16292/19 

Concediendo licencia a la Cont. Natalia Soledad 

CHIARAMONI, con goce de haberes, por enfermedad, en 

un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. 

semiexclusiva-, en la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

21/05/2019 

 

28373 

 

EXP-UNR 

18695/19 

Limitando licencia a la Cont. María Verónica IRIZAR, 

sin goce de haberes, por razones particulares, en un cargo 

interino de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. Simple-, en 

la asignatura ―Administración de los Organismos del 

Estado‖ de Lic. en Administración 

21/05/2019 28374 EXP-UNR 

18765/19 

Designando a la Mag. Cristina Beatriz CUESTA, como 

Directora de la Escuela de Estadística 

21/05/2019 28375 EXP-UNR 

18795/19 

Designando a la Cont. Claudia Mónica VAZQUEZ, 

como Directora de la Escuela de Contabilidad 

21/05/2019 28376 EXP-UNR 

18782/19 

Designando a la Cont. Adriana Marcela DAFFUNCHIO, 

como Director de la Escuela de Administración 

21/05/2019 28377 EXP-UNR 

18789/19 

Designando a la Mag. María Florencia SECRETO, como 

Directora de la Escuela de Economía 

 

 

21/05/2019 

 

 

28378 

 

EXP-UNR 

16934/19 

Ampliando Resolución Nº 28123-C.D., incluyendo en el 

1er. cuatrimestre del año 2019, a partir del 25-04-2019 y 

hasta el 02-05-2019 en la asignatura ―Introducción a la 

Teoría Contable‖ del Ciclo Introductorio a las carreras de 

Ciencias Económicas al Cont. Cont. Gerardo CICCIOLI y 

a la Cont. Roxana Miriam CIRIGLIANO, en la extensión 

áulica de Cañada de Gómez 

 

21/05/2019 

 

28379 

 

EXP-UNR 

16936/19 

Ampliando Resolución Nº 28126-C.D., incluyendo en el 

1er. cuatrimestre del año 2019, en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación en Comercio Exterior‖ de la 

carrera de Contador Público al Abog. Jorge Arnulfo 

JIMENEZ KOCKAR, en la extensión áulica de Casilda 

 

21/05/2019 

 

28380 

 

EXP-UNR 

16938/19 

Ampliando Resolución Nº 28127-C.D., incluyendo en el 

1er. cuatrimestre del año 2019, en la asignatura 

―Introducción a la Economía‖ del Ciclo Introductorio a 

las carreras de Ciencias Económicas al Lic. Pablo Andrés 

ZABALA, en la extensión áulica de Venado Tuerto 
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21/05/2019 

 

 

28381 

 

 

EXP-UNR 

18894/19 

Designando en calidad de reemplazante al Mag. María 

Florencia GAIBAZZI en un cargo de Prof. Adjunto -ded. 

Semiexclusiva- en las asignaturas ―Práctica Profesional 

Módulo I Pasantía‖ y ―Práctica Profesional Módulo II 

Trabajo Final de carácter Profesional o Tesina‖ ambas 

de Lic. en Administración. 

Otorgándole licencia sin goce de haberes, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Semiexclusiva- por similar period 

 

21/05/2019 

 

28382 

 

EXP-UNR 

18947/19 

Dejando establecido que el Lic. Pablo Damián 

CEROLINI, pasará a ser reemplazante de la Lic. Lucía 

CICERCHIA en lugar del Prof. Sergio TRIPPANO en un 

cargo de Profesor Adjunto -ded. Simple-, como venía 

Desarrollando 

 

21/05/2019 

 

28383 

EXP-UNR 

19692/19 

Designando en calidad de interina a la Lic. Guillermina 

Beatriz HARVEY en un cargo de Profesor Adjunto -ded. 

simple – en la asignatura ―Métodos 

Estadísticos I‖ de Lic. en Estadística 

 

 

21/05/2019 

 

 

28384 

 

EXP-UNR 

16926/19 

Designando a los coordinadores de Mención de la carrera 

de Posgrado ―Maestría en Administración de Empresas‖: 

Dra. Patricia BONATI de la Mención Dirección General, 

Dr. Miguel Ángel VICEN de la Mención 

Comercialización y Dr. Rubén RODRIGUEZ GARA de 

la Mención Recursos Humanos 

 

21/05/2019 

 

28385 

 

EXP-UNR 

18577/19 

Designando Comisión de Posgrado de la carrera 

―Maestría en Estadística Aplicada‖, conformada por: 

Miembros Titulares: Mag. CUESTA, Mag. GARCIA, 

Mag. MARI, Dr. PAGURA y Dra. QUAGLINO. 

Miembros Suplentes: Mag. ARNESI y Mag. HACHUEL 

21/05/2019 28386 EXP-UNR 

16912/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas, de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Recursos Humanos‖ 

 

21/05/2019 

 

28387 

EXP-UNR 

16914/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas, de la carrera de 

posgrado ―Maestría en Administración de Empresas‖ 

 

21/05/2019 

 

28388 

EXP-UNR 

18861/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas, correspondiente al 

Ciclo de complementación Curricular de Licenciatura en 

Comercialización 

 

21/05/2019 

 

28389 

EXP-UNR 

18867/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas, correspondiente al 

Ciclo de complementación Curricular de 

Licenciatura en Recursos Humanos 

 

21/05/2019 

 

28390 

EXP-UNR 

17164/19 

Ratificando Convenio Marco de Colaboración y 

Cooperación con la ASOCACIÓN ARGENTINA DE 

PRESUPUESTO Y ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA PÚBLICA (ASAP) 

 

21/05/2019 

 

28391 

EXP-UNR 

17167/19 

Ratificando Convenio Específico de Colaboración y 

Cooperación con la ASOCACIÓN ARGENTINA DE 

PRESUPUESTO Y ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 

PÚBLICA (ASAP) 
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21/05/2019 28392 EXP-UNR 

17883/19 

Ratificando Convenio Marco con la FUNDACIÓN 

PARA LOS ESTUDIOS INTERNACIONALES 

21/05/2019 28393 EXP-UNR 

17890/19 

Ratificando Convenio   Específico   con   la   

FUNDACIÓN   PARA   LOS 

ESTUDIOS INTERNACIONALES 

21/05/2019 28394 EXP-UNR 

17961/19 

Ratificando Convenio Específico con la FUNDACIÓN 

PARA LOS ESTUDIOS INTERNACIONALES 

21/05/2019 28395 EXP-UNR 

17056/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la Empresa 

MARELLI S.A. 

21/05/2019 28396 EXP-UNR 

17053/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la Empresa 

IVANAR S.A. 

 

 

21/05/2019 

 

 

28397 

 

EXP-UNR 

18311/19 

Dejando establecido que el Dr. Hernán Claudio 

LAPELLE, cumplirá con las funciones y obligaciones 

inherentes de Prof. Titular con dedicación simple, en la 

asignatura ―Econometría‖ de Lic. en Economía, como 

extensión de 

funciones del cargo que desempeña en la Escuela de 

Economía y hasta que se sustancie el cargo de titular en la 

materia mencionada 

21/05/2019 28398 EXP-UNR 

18565/19 

Aprobando modificación Plan de Estudios de la carrera de 

posgrado ―Maestría en Contabilidad y Auditoría‖ 

21/05/2019 28399 EXP-UNR 

18539/19 

Aprobando modificación Plan de Estudios de la 

carrera de posgrado ―Doctorado en Administración‖ 

21/05/2019 28400 EXP-UNR 

18551/19 

Aprobando modificación Plan de Estudios de la carrera 

de posgrado ―Doctorado en Economía‖ 

21/05/2019 28401 EXP-UNR 

18561/19 

Aprobando modificación   Plan   de   Estudios   de   la   

carrera   de   posgrado 

―Doctorado en Contabilidad‖ 

 

21/05/2019 

 

28402 

 

EXP-UNR 

16904/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Luis Hernando 

CASTAÑEDA GALVIS de la carrera de posgrado 

―Doctorado en Administración‖ 

conformado por: Dr. ALBANO, Dra. ATTALA y Dra. 

AVERO como titulares y Dra. MARCHESE como 

suplente 

 

21/05/2019 

 

28403 

 

EXP-UNR 

16909/19 

Designando Jurado de Tesis de la alumna Maite PRAT de 

la carrera de posgrado ―Maestría en Finanzas‖ 

conformado por: Dr. RIPARI, Mag. BAGGINI y Mag. 

RODIGUEZ de SANCTIS como titulares y Dr. 

MACHAIN como suplente 

 

21/05/2019 

 

28404 

 

EXP-UNR 

16919/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Rubén Armando 

FOSCARINI de la carrera de posgrado ―Doctorado en 

Administración‖ conformado por: Dr. DIVIANI, Dra. 

COMPAGNUCCI y Dra. DIAZ como titulares y Dr. 

ALBANO como suplente 

 

 

21/05/2019 

 

 

28405 

 

EXP-UNR 

18602/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Pablo Esteban 

VIRETTO de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Desarrollo y Gestión Territorial – Mención en Gestión 

del Desarrollo Local‖ conformado por: Dr. LAPELLE, 

Mag. VENTOLA y Lic. DOMINGUEZ como titulares y 

Lic. WOELFLIN como suplente 
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21/05/2019 

 

28406 

 

EXP-UNR 

17975/19 

Anteproyecto de Tesina presentado por la alumna Luisina 

VAZQUEZ de Lic. en Estadística, sobre el tema 

―Vectores de capacidad de procesos multivariados. Un 

estudio comparativo‖. Directora: Dra. DIANDA y Co- 

Directora: Dra. QUAGLINO 

 

21/05/2019 

 

28407 

 

EXP-UNR 

17976/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por la 

alumna Julia MILLET de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Análisis del tiempo hasta la 

curación de úlceras venosas mediante Modelos Lineales 

Generalizados‖. Directora: Lic. HARVEY 

21/05/2019 28408 EXP-UNR 

17959/19 

Modificando Resolución Nº 28180-C.D., por un error en 

el texto de los considerandos 

21/05/2019 28409 EXP-UNR 

17778/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior del alumno Juan Pablo VILLAMIZAR 

ALFONSO (nacionalidad venezolana) 

21/05/2019 28410 EXP-UNR 

17766/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Betina Fabiola TORRES TORRES 

(nacionalidad paraguaya) 

21/05/2019 28411 EXP-UNR 

17574/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el exterior 

de la alumna Sandy SENAT (nacionalidad haitiana) 

21/05/2019 28412 EXP-UNR 

17782/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Cylia July ZUÑIGA BAUTISTA 

(nacionalidad peruana) 

21/05/2019 28413 EXP-UNR 

17789/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior del alumno Josue Hugo OSCANOA CHAUCAS 

(nacionalidad peruana) 

21/05/2019 28414 EXP-UNR 

17800/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Estefanía Valeska PAVEZ 

MALDONADO (nacionalidad chilena) 

21/05/2019 28415 EXP-UNR 

17831/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Danitza Palmira PEREZ SOSA 

(nacionalidad peruana) 

21/05/2019 28416 EXP-UNR 

17840/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Jacqueline GOMEZ PEÑA 

(nacionalidad peruana) 

21/05/2019 28417 EXP-UNR 

17847/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Beatriz Alejandra PINTO BELLO 

(nacionalidad venezolana) 

21/05/2019 28418 EXP-UNR 

17853/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Kimberly CELESTIN (nacionalidad 

haitiana) 

21/05/2019 28419 EXP-UNR 

17876/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Daniela Alejandra Liliana 

FAJARDO CARREÑO (nacionalidad colombiana) 

21/05/2019 28420 EXP-UNR 

17920/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Camila Fernanda CANELON 

RIZZO (nacionalidad argentina) 

21/05/2019 28421 EXP-UNR 

17867/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior de la alumna Widelande DORVIL (nacionalidad 

haitiana) 
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21/05/2019 28422 EXP-UNR 

17303/19 

Concediendo equivalencia al alumno Francisco Renzo 

CAPRIZ 

21/05/2019 28423 EXP-UNR 

17300/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Bianca 

PENDINO 

 

18/06/2019 

 

28424 

EXP-UNR 

24055/19 

Concediendo licencia a la Mag. Silvina Beatriz 

MARCOLINI, como Consejera Titular Docente por la 

Lista Compromiso Docente, por motivos personales. En 

su reemplazo asume la Esp. Marisa Daniela GOYTIA 

 

18/06/2019 

 

28425 

EXP-UNR 

24809/19 

Aceptando renuncia   del   Sr.   Lucas   ZAPATA   como   

Consejero   Titular Estudiante por la Agrupación GPS, 

por motivos personales. En su reemplazo asume el Sr. 

Pablo MARTINEZ. 

 

 

18/06/2019 

 

 

28426 

 

 

EXP-UNR 

21332/19 

Aceptando renuncia definitiva al Cont. Carlos María 

FERNANDEZ, en un cargo interino de Prof. Adjunto -

ded. Simple- en la asignatura ―Práctica Profesional de 

Aplicación Jurídica‖ de Contador Público y un cargo por 

concurso de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- 

(cargo que se encuentra con uso de licencia por cargo de 

mayor jerarquía)- Se debe ratificar la resolución nº 

063/19D, dictada por la señora Decana ad-referéndum 

de este Cuerpo). 

 

 

18/06/2019 

 

 

28427 

 

EXP-UNR 

21410/19 

Aceptando renuncia condicionada a la Abog. Marta Nora 

HAUBENREICH, en un cargo interino de Prof. Adjunto -

ded. Simple- en la asignatura ―Introducción al Derecho 

Privado‖ de Contador Público y de Lic. en 

Administración; y un cargo interino de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple- (cargo que se encuentra con uso 

de licencia por cargo de mayor jerarquía). 

 

18/06/2019 

 

28428 

 

EXP-UNR 

21995/19 

Concediendo licencia a la Cont. Natalia Soledad 

CHIARAMONI con goce de haberes, por enfermedad, en 

un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos - ded. 

semiexclusiva-, en la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

18/06/2019 

 

28429 

EXP-UNR 

19612/19 

Concediendo licencia a la Lic. Evangelina LUPACHINI, 

por post maternidad, en un cargo reemplazante de Jefe 

de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

―Análisis Matemático II‖ de Lic. en Estadística 

 

18/06/2019 

 

28430 

 

EXP-UNR 

19907/19 

Prorrogando licencia a al Cont. Mauricio ZYSMAN con 

goce de haberes, por enfermedad, en un cargo ordinario 

por carrera docente de Prof. Adjunto -ded. simple-, en la 

asignatura ―Práctica Profesional de Aplicación Jurídica‖ 

de Contador Público 

 

 

18/06/2019 

 

 

28431 

 

 

EXP-UNR 

20981/19 

Designando interinamente a la Lic. Norma Beatriz 

MEROI en un cargo de Prof. Titular -ded. Semiexclusiva- 

en las asignaturas ―Métodos Estadísticos‖ de Contador 

Público y ―Estadística para Administradores‖ de Lic. en 

Administración, hasta que se sustancie el concurso 

correspondiente. Otorgándole licencia sin goce de 

haberes, en un cargo ordinario por carrera 

docente de Prof. Adjunto -dedicación semiexclusiva- por 

similar período 
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18/06/2019 

 

 

28432 

 

 

EXP-UNR 

21270/19 

Prorrogando designación al Cont. Roberto Mauro 

BALDINI en un cargo reemplazante de Prof. Adjunto - 

ded. Simple- en las asignaturas ―Información para la 

Gestión‖ de Contador Público e ―Información para la 

Competitividad‖ de Lic. en Administración. 

Concediéndole licencia sin goce de haberes, por 

cargo de mayor jerarquía, en un cargo por concurso de 

Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple. En las 

asignaturas mencionadas 

 

 

 

 

 

18/06/2019 

 

 

 

 

 

28433 

 

 

 

 

EXP-UNR 

21584/19 

Designando al Cont. José Luis PRUZZO en un cargo 

interino de Prof. Titular - ded. Semiexclusiva. en la 

asignatura ―Costos‖ de Contador Público, hasta que se 

sustancie el concurso correspondiente. Concediéndole 

licencia sin goce de haberes, por cargo de mayor 

jerarquía, en un cargo ordinario por carrera docente de 

Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva- en la asignatura 

mencionada por igual período. Designando al Cont. 

Ricardo MUÑOZ en un cargo reemplazante de Prof. 

Adjunto -ded. Semiexclusiva- en la asignatura ―Costos‖ 

de Contador Público, hasta se reintegre el docente al cual 

reemplaza. Concediéndole licencia sin goce de haberes, 

por cargo de mayor jerarquía, en un cargo ordinario por 

carrera docente de Profesor Adjunto -dedicación simple- y 

en un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos -dedicación 

simple- por igual período 

 

18/06/2019 

 

28434 

 

EXP-UNR 

21813/19 

Proponiendo al Consejo Superior la designación interina 

de la docente jubilada Cont. Beatriz Liliana MUÑOZ, en 

un cargo de Prof. Adjunto -ded. Simple- sin antigüedad, 

estando excluido de carrera docente y sin posibilidad de 

concursar cargos docentes, para la asignatura ―Costos‖ de 

la carrera de Contador Público 

 

18/06/2019 

 

28435 

EXP-UNR 

24098/19 

Designando en calidad de reemplazante al Cont. Marcelo 

POZZI, en un cargo de Prof. Asociado -ded. Simple- No 

Departamentalizado, para cumplir tareas en la Secretaría 

de Relaciones Universitarias 

 

18/06/2019 

 

28436 

EXP-UNR 

24352/19 

Designando interinamente a la Cont. Lorena CURTO, 

en un cargo de Prof. Adjunto -ded. semiexclusiva- en la 

asignatura ―Servicios Turísticos I‖ de Licenciatura en 

Turismo 

 

 

18/06/2019 

 

 

28437 

 

 

EXP-UNR 

24687/19 

Proponiendo al Consejo Superior la designación interina 

del docente jubilado Cont. Carlos María FERNANDEZ, a 

partir del 18-06-2019 y hasta el 31-03- 2020, en un cargo 

de Profesor Adjunto -dedicación simple- sin antigüedad, 

estando excluido de carrera docente y sin posibilidad de 

concursar cargos docentes, para la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación Jurídica‖ de la carrera de 

Contador Público 

 

18/06/2019 

 

28438 

 

EXP-UNR 

22781/19 

Designando la Comisión de Posgrado de la carrera 

―Maestría en Administración de Empresas‖, conformada 

por: Miembros Titulares Dr. RODRIGUEZ GARAY, 

Dr. MARCHIONNA FARÉ y Dr. VICENTE. 



416 

 

Miembro Suplente: Mag. PAROLIN 

 

18/06/2019 

 

28439 

 

EXP-UNR 

22787/19 

Designando la Comisión de Posgrado de la carrera 

―Especialización en Recursos Humanos‖, conformada 

por: Miembros Titulares Dr. RODRIGUEZ GARAY, 

Mag. HUBER y Mag. PAROLIN. Miembro Suplente: 

Mag. FERNANDEZ 

 

18/06/2019 

 

28440 

 

EXP-UNR 

22814/19 

Designando en calidad de PROFESOR, a la Lic. Noelia 

CASTELLANA y a la Lic. Mara CATALANO para el 

dictado del curso de nivelación ―Métodos Estadísticos. 

Análisis de Regresión‖ correspondiente a la carrera de 

posgrado ―Maestría en Estadística Aplicada‖ 

 

18/06/2019 

 

28441 

EXP-UNR 

23871/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas de la carrera de posgrado 

―Especialización en Operaciones de Comercio Exterior‖ 

 

18/06/2019 

 

28442 

EXP-UNR 

23873/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Estadística Actuarial‖ 

 

18/06/2019 

 

28443 

EXP-UNR 

23876/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas de la carrera de posgrado 

―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

 

18/06/2019 

 

 

28444 

 

EXP-UNR 

21286/19 

Ampliando Resolución Nº 25543-C.D., incluyendo a la 

Prof. Melina Carla VERONA en la asignatura 

―Matemática‖ del Postítulo de Formación Universitaria 

con articulación al título de grado de Licenciado en 

Gestión Bancaria y del Postítulo de Formación 

Universitaria con articulación al título 

de grado de Licenciado en Gestión Comercio Exterior 

18/06/2019 28445 EXP-UNR 

17514/19 

Ratificando Convenio de Cooperación Técnica celebrado 

con el INSTITUTO NACIONAL DE TENCOLOGIA 

AGROPECUARIA 

 

18/06/2019 

 

28446 

EXP-UNR 

23198/19 

Ratificando Acuerdo Individual de Colaboración 

Académica y Educativa con el INSTITUTO 

PROVINCIAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (IPEC) 

DE LA PROVINCIA DE SANTA FE y la SRTA. Danisa 

ROSATTO 

18/06/2019 28447 EXP-UNR 

10057/19 

Ratificando Convenio de Extensión Áulica celebrado 

con la ASOCIACIÓN CIVIL CENTRO 

UNIVERSITARIO REGIONAL DE SAN NICOLÁS 

18/06/2019 28448 EXP-UNR 

21254/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con B Y M 

SERVICIOS S.R.L. 

18/06/2019 28449 EXP-UNR 

21260/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con FRIC ROT 

S.A.I.C. 

18/06/2019 28450 EXP-UNR 

22290/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con PRAXAIR 

S.R.L. 

18/06/2019 28451 EXP-UNR 

22295/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con SD 

CONTROLES S.R.L. 

18/06/2019 28452 EXP-UNR 

22293/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con PECAM S.A. 

18/06/2019 28453 EXP-UNR 

22299/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con MILICIC 

S.A. 
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18/06/2019 28454 EXP-UNR 

22300/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

CONSULTORA VIGILANCIA Y SERVICIOS S.R.L. 

18/06/2019 28455 EXP-UNR 

22307/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con el SR. 

ENRIQUE LEOPOLDO BOZZO 

18/06/2019 28456 EXP-UNR 

22308/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con el SR. 

PABLO ALEJANDRO BONE 

18/06/2019 28457 EXP-UNR 

22309/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con C Y S 

CONTROLES Y SISTEMAS S.R.L. 

18/06/2019 28458 EXP-UNR 

22311/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con GENERAL 

MOTORS S.R.L 

18/06/2019 28459 EXP-UNR 

22312/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

GLOBOTERRA S.A. 

18/06/2019 28460 EXP-UNR 

22727/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la 

ASOCIACIÓN GREMIAL DE ACOPIADORES DE 

GRANOS 

18/06/2019 28461  Otorgando 2 certificados de diploma de Doctor en 

Administración 

18/06/2019 28462  Otorgando 2 certificados de diploma de Especialista en 

Costos y Gestión Empresarial 

18/06/2019 28463  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialista 

en Operaciones de Comercio Exterior 

18/06/2019 28464  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialista 

Sindicatura Concursal 

18/06/2019 28465  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialista en 

Marketing 

18/06/2019 28466  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Finanzas 

18/06/2019 28467  Otorgando 33 certificados de diploma de Contador Público 

18/06/2019 28468  Otorgando 33 certificados de diploma de Contador Público 

18/06/2019 28469  Otorgando 10 certificados de diploma de Licenciatura en 

Administración 

18/06/2019 28470  Otorgando 10 certificados de diploma de Licenciatura en 

Economía 

18/06/2019 28471  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura en 

Estadística 

18/06/2019 28472  Otorgando 9 certificados de diploma de Licenciatura en 

Gestión de Recursos Humanos 

18/06/2019 28473  Otorgando 3 certificados de diploma de Profesorado en 

Contabilidad 

 

18/06/2019 

 

28474 

 

EXP-UNR 

20410/19 

Otorgando por vía de excepción a la adscripta Cont. 

María Eugenia BAYO plazo hasta el 31-07-2019 para la 

presentación del trabajo escrito correspondiente al 1er. 

Año, de acuerdo a lo reglamentado en la Resolución nº 

12783-C.D., en la asignatura ―Contabilidad II‖ 

 

 

18/06/2019 

 

 

28475 

 

EXP-UNR 

20648/19 

Otorgando por vía de excepción a la adscripta Cont. 

María Belén SKORPANIC plazo hasta el 31-07-2019 

para la presentación del trabajo escrito correspondiente al 

1er. año, de acuerdo a lo reglamentado en la Resolución 

nº 12783-C.D., en la asignatura ―Introducción a la 

Teoría Contable‖ 
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18/06/2019 

 

28476 

 

EXP-UNR 

23062/19 

Otorgando por vía de excepción al adscripto Cont. 

Rodrigo PEDRAZA plazo hasta el 31-07-2019 para la 

presentación del trabajo escrito correspondiente al 1er. 

año, de acuerdo a lo reglamentado en la Resolución nº 

12783-C.D., en la asignatura ―Contabilidad I‖ 

 

18/06/2019 

 

28477 

EXP-UNR 

23062/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Comercio 

Exterior y Nuevas Tecnologías‖, del Ciclo de 

Complementación Curricular de Licenciatura en 

Comercialización 

18/06/2019 28478 EXP-UNR 

21582/19 

Limitando la extensión de funciones del Lic. Alberto 

GAUDIO en la asignatura ―Residencia‖ del Profesorado en 

Economía 

 

18/06/2019 

 

28479 

 

EXP-UNR 

21996/19 

Dejando establecido que el título profesional obtenido por 

la Cont. Florencia GENERO, en la Universidad Nacional 

del Litoral es equivalentes a los títulos que otorga la UNR 

al sólo y único efecto del cursado de la carrera del 

Profesorado en Contabilidad 

18/06/2019 28480 EXP-UNR 

13289/19 

Aprobando programa para la asignatura ―SERVICIOS 

TURÍSTICOS II‖, de la carrera de Licenciatura en 

Turismo 

 

 

18/06/2019 

 

 

28481 

 

EXP-UNR 

13009/19 

Aprobando Cronograma de exámenes parciales y/o 

finales integradores, recuperatorios y coloquios de las 

asignaturas que integran el Ciclo Introductorio a las 

carreras de Ciencias Económicas y de las carreras de 

Contador Público y de Licenciatura en Administración, 

correspondientes al primer cuatrimestre del actual año 

académico 

 

18/06/2019 

 

28482 

EXP-UNR 

22813/19 

Aprobando programa del curso de nivelación ―Métodos 

Estadísticos. Análisis de Regresión‖, correspondiente a 

la carrera de posgrado ―Maestría en estadística 

Aplicada‖ 

 

18/06/2019 

 

28483 

 

EXP-UNR 

21347/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por la señorita Emilia GIBELLINI, alumna de 

la carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Mag. Javier BUSSI, Mag. Leandro KOVALEVSKI y 

Mag. María Susana VITELLECHI 

 

18/06/2019 

 

28484 

 

EXP-UNR 

22916/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por la señorita Julia MILLET, alumna de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Dra. Gabriela BOGGIO, Mag. Marcos PRUNELLO y 

Lic. Luciana RUIZ 

 

18/06/2019 

 

28485 

 

EXP-UNR 

21507/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por la 

alumna Julieta TEXIER de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Ajustes estacional 

de series de tiempo en el método X12-ARIMA‖. 

Directora: Mag. Fernanda MENDEZ 

 

18/06/2019 

 

28486 

 

EXP-UNR 

22926/19 

Aprobando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina del alumno Federico BLASI de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Dra. Daniela DIANDA, Mag. Leandro KOVALEVSKI y 

Dra.Marta QUAGLINO 
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18/06/2019 

 

 

28487 

 

EXP-UNR 

23892/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Jonatan AINBINDER, tribunal conformado por: Mag. 

Christian GENTILI, Lic. Germán GARAVELLI y 

Cont. Mariela TORRES. 

Directora: Cont. María Cecilia ROJAS 

 

 

18/06/2019 

 

 

28488 

 

EXP-UNR 

23893/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración Julian 

ANMUTH, tribunal conformado por: Dra. Roxana 

DUBOIS, Dr. Marcelo MARCHETTI y Mag. Christian 

GENTILI. Director: Cont. Jonatan ANMUTH 

 

 

18/06/2019 

 

 

28489 

 

EXP-UNR 

23897/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna de Lic. en Administración Paola 

Inés ARELO, tribunal conformado por: Mag. Christian 

GENTILI, Lic. Germán GARAVELLI y Cont. Mariela 

TORRES. Directora: Lic. Susana MIGUEZ 

 

 

18/06/2019 

 

 

28490 

 

EXP-UNR 

23899/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración Juan 

Manuel CARDONA, tribunal conformado por: Mag. 

María Florencia GAIBAZZI, Mag. Christian GENTILI y 

Lic. Germán LEON. Director: Cont. Eduardo CISERA 

 

 

18/06/2019 

 

 

28491 

 

EXP-UNR 

23902/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Rodrigo FEDELI, tribunal conformado por: Dra. Roxana 

DUBOIS, Dr. Marcelo MARCHETTI y Mag. Christian 

GENTILI. Director: Cont. Santiago GARCIA 

 

 

18/06/2019 

 

 

28492 

 

EXP-UNR 

23903/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Santiago FRANCHI, tribunal conformado por: Mag. 

Christian GENTILI, Lic. Germán GARAVELLI y 

Cont. Mariela TORRES. Director:. Jorge AIMARETTI 

 

 

18/06/2019 

 

 

28493 

 

EXP-UNR 

23904/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Stefano GALFIONE, tribunal conformado por: Mag. 

Alberto PEROZZI, Lic. Verónica CALVO y Lic. Germán 

LEON. Director: Lic. Juan Cruz COPPOLA 

 

 

18/06/2019 

 

 

28494 

 

EXP-UNR 

23907/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Leonardo LABAYRÚ, tribunal conformado por: Mag. 

María Teresa KOBILA, Mag. Alberto PEROZZI y Mag. 

Marisa PAROLIN. Director: Lic. Germán GARAVELLI 
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18/06/2019 

 

 

28495 

 

EXP-UNR 

23908/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Franco MINGORANCE CAGRANDI, tribunal 

conformado por: Mag. María Florencia GAIBAZZI, Mag. 

Christian GENTILI y Mag. Marisa PAROLIN. Director: 

Lic. Gonzalo CAMARASA 

 

 

18/06/2019 

 

 

28496 

 

EXP-UNR 

23910/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Agustín Santiago NEMER, tribunal conformado por: 

Mag. Christian GENTILI, Mag. María Teresa KOBILA 

y Cont. Mariela TORRES. Directora: Cont. Alejandra 

MARTICORENA 

 

 

18/06/2019 

 

 

28497 

 

EXP-UNR 

23914/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Fermín ORYAZABAL, tribunal conformado por: Mag. 

Alberto PEROZZI, Lic. Verónica CALVO y Lic. 

Germán LEON. Director: Lic. Alejandro CARAMELLA 

 

 

18/06/2019 

 

 

28498 

 

EXP-UNR 

23916/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración Dino 

POLIMANDI, tribunal conformado por: Mag. Christian 

GENTILI, Lic. Germán GARAVELLI y Cont. Mariela 

TORRES. Director: Cont. Oscar MORALES 

 

 

18/06/2019 

 

 

28499 

 

EXP-UNR 

23917/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna de Lic. en Administración 

Aldana RODRIGUEZ, tribunal conformado por: Dra. 

Roxana DUBOIS, Dr. Marcelo MARCHETTI y Cont. 

Mariela TORRES. Director: Cont. Mario Alberto 

RODRIGUEZ 

 

 

18/06/2019 

 

 

28500 

 

EXP-UNR 

23919/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Ricardo VALLES, tribunal conformado por: Mag. 

Christian GENTILI, Lic. Germán GARAVELLI y Cont. 

Mariela TORRES. Directora: Lic. María Paula 

VINCIGUERRA 

 

 

18/06/2019 

 

 

28501 

 

EXP-UNR 

23922/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna de Lic. en Administración Nadia 

Soledad YURRO, tribunal conformado por: Mag. María 

Florencia GAIBAZZI, Mag. Christian GENTILI y Lic. 

Germán LEON. Directora: Lic. Ligia CONCINA 
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18/06/2019 

 

 

28502 

 

 

EXP-UNR 

23990/19 

Solidarizando con los reclamos efectuados por los 

profesionales Contadores que se desempeñan en la zona 

de influencia de nuestra Facultad en materia tributaria que 

en encuentran detallados en la presentación conjunta 

efectuada por el Consejo Profesional de Ciencias 

Económicas de la Provincia de Santa Fe 

– Cámara de II y del Colegio de Graduados en Ciencias 

Económicas de Rosario 

18/06/2019 28503 EXP-UNR 

23829/19 

Declarando de Interés Académico la XXV Cumbre 

Latinoamericana de Alta Gerencia Internacional 

 

18/06/2019 

 

28504 

EXP-UNR 

13624/19 

Consejeros de la Agrupación Estudiantil Manuel 

Belgrano, solicitan se elimine el 50% del parcial como 

requisito para acceder al examen integrador de la 

materia Introducción a la Teoría Contable. 

18/06/2019 28505 EXP-UNR 

20417/19 

Otorgando pase de Universidad al alumno Agustín David 

PANICALI, proviene de la Universidad Nacional del 

Nordeste 

18/06/2019 28506 EXP-UNR 

24252/19 

Otorgando pase de Universidad al alumno Juan DE 

GASPERI, proviene de la Facultad de Ciencias Exactas, 

Ingeniería y Agrimensura 

18/06/2019 28507 EXP-UNR 

20670/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Lucía Carla 

BRAHIM 

18/06/2019 28508 EXP-UNR 

21023/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Florencia MENINI 

18/06/2019 28509 EXP-UNR 

21024/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Karina Beatriz 

GÖETTE 

18/06/2019 28510 EXP-UNR 

21292/19 

Concediendo equivalencia al alumno Fabrizio CHIESA 

18/06/2019 28511 EXP-UNR 

23213/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Vanina Andrea 

PUCHETA 

18/06/2019 28512 EXP-UNR 

23220/19 

Concediendo equivalencias a la alumna María Florencia 

INTROMA 

18/06/2019 28513 EXP-UNR 

23276/19 

Concediendo equivalencia al alumno Ramiro Guillermo 

SARASOLA 

18/06/2019 28514 EXP-UNR 

23869/19 

Concediendo equivalencia al alumno Marcelo Ramón 

ROJAS 

18/06/2019 28515 EXP-UNR 

20643/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Carla 

Andrea LABASTIÉ 

18/06/2019 28516 EXP-UNR 

21022/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Florencia 

MENINI 

18/06/2019 28517 EXP-UNR 

21291/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Fabrizio 

CHIESA 

18/06/2019 28518 EXP-UNR 

23266/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Juan 

ZELASCHI 

18/06/2019 28519 EXP-UNR 

23649/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Ramiro 

Guillermo SARASOLA 

18/06/2019 28520 EXP-UNR 

23785/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Lucía Carla 

BRAHIM 

18/06/2019 28521 EXP-UNR 

23261/19 

NO Concediendo equivalencia a la alumna Martina 

TECCO 
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18/06/2019 28522  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Administración de Empresas 

 

02/07/2019 

 

28523 

EXP-UNR 

26182/19 

Concediendo licencia a la Cont. Marisa CASARI, 

como Consejera Titular Docente por la Lista 

Transparencia, Participación y Pluralismo, por motivos 

personales. En su reemplazo asume la Mag. Liliana 

SEVERINO 

 

 

02/07/2019 

 

 

28524 

 

EXP-UNR 

24758/19 

Aceptando renuncia condicionada a la Abog. Mónica 

Gladys PIENZI, en un cargo reemplazante de Prof. 

Adjunto -ded. Simple- en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación en Comercio Exterior‖ de 

Contador Público; y un 

cargo por concurso de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Simple- (cargo que se encuentra con uso de licencia por 

cargo de mayor jerarquía). 

 

 

 

 

 

02/07/2019 

 

 

 

 

 

28525 

 

 

 

 

EXP-UNR 

24896/19 

Aceptando renuncia condicionada al Dr. José Luis 

PELLEGRINI, en un cargo interino de Prof. Titular -ded. 

Exclusiva- No Departamentalizado de la Secretaría de 

Ciencia y Tecnología, un cargo por concurso de Prof. 

Titular - ded. Simple- en la asignatura ―Microeconomía‖ 

de Contador Público y Lic. en Administración (cargo que 

se encuentra con uso de licencia por cargo de mayor 

jerarquía), un cargo por concurso de Prof. Titular -ded. 

Simple- en la asignatura ―Economía de Empresas‖ de 

Lic. en Economía (cargo que se encuentra con uso de 

licencia por cargo de mayor jerarquía), un cargo por 

concurso de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva- en la 

asignatura ―Introducción a la Economía‖ del Ciclo 

Introductorio (cargo que se encuentra con uso de licencia 

por cargo de mayor jerarquía). Se debe ratificar la 

resolución nº 095/19D, dictada por la señora Decana ad-

referéndum de este Cuerpo 

 

 

02/07/2019 

 

 

28526 

 

 

EXP-UNR 

25329/19 

Aceptando renuncia condicionada a la Lic. María Haydee 

FRANCO, en un cargo Ordinario por carrera docente de 

Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Semiexclusiva-; en un 

cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Semiexclusiva- ambos en la asignatura ―Introducción a la 

Economía‖ del Ciclo Introductorio y un cargo interino de 

Ayudante de 1ra. -ded. Semiexclusiva- (cargo que se 

encuentra con uso de licencia por cargo de mayor 

jerarquía) 

 

02/07/2019 

 

28527 

 

EXP-UNR 

26436/19 

Limitando licencia sin goce de sueldo al Lic. Sergio 

Adolfo Luján TRIPPANO, por cargo de mayor jerarquía 

en la Universidad de Buenos Aires, en un cargo ordinario 

por carrera docente de Prof. Adjunto -ded. simple-, en la 

asignatura ―Introducción a las Ciencias Sociales‖ del 

Ciclo Introductorio 

02/07/2019 28528 EXP-UNR 

25176/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Marketing‖ 
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02/07/2019 

 

28529 

 

EXP-UNR 

26544/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas correspondiente a los 

Postítulos de Formación Universitaria con articulación 

al título de grado de ―Licenciatura en Gestión 

Bancaria‖, Licenciatura en Comercio Exterior‖ y 

―Licenciatura en Gestión de Seguros‖ 

02/07/2019 28530 EXP-UNR 

25774/19 

Ratificando Convenio Específico de Actividades 

celebrado con la BOLSA DE COMERCIO DE ROSARIO 

ASOCACION CIVIL 

02/07/2019 28531 EXP-UNR 

23311/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

ASOCIACIÓN DE  COOPERATIVAS 

ARGENTINAS COOP. LTDA. 

 28532 EXP-UNR 

25355/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con AGRODIFI 

COMERCIAL S.R.L. 

02/07/2019 28533 EXP-UNR 

25366/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con RUKA KINE 

S.R.L. 

02/07/2019 28534 EXP-UNR 

25370/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con ADHOC S.A. 

02/07/2019 28535 EXP-UNR 

25372/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con CONEXYS 

S.R.L. 

02/07/2019 28536 EXP-UNR 

25373/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con GRASSI S.A. 

02/07/2019 28537 EXP-UNR 

25380/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con S Y C 

BROKERS ASESORES 

DE SEGUROS S.A. 

 

02/07/2019 

 

28538 

EXP-UNR 

25390/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con

 el COLEGIO DE 

FONOAUDIOLOGOS DE LA PROVINCIA

 DE SANTA

 2DA. CIRCUNSCRIPCIÓN 

ROSARIO 

02/07/2019 28539 EXP-UNR 

26214/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con

 COOPERATIVA DE PROVISIÓN DE 

SERVICIOS AGRICOLAS CRIADERO SANTA ROSA 

02/07/2019 28540  Otorgando 19 certificados de diploma de Contador Público 

02/07/2019 28541  Otorgando 2 certificados de diploma de Lic. en Economía 

02/07/2019 28542  Otorgando 1 certificado de diploma de Lic. en Estadística 

02/07/2019 28543  Otorgando 2 certificados de diploma de Licenciatura en 

Gestión de Recursos Humanos 

02/07/2019 28544  Otorgando 4 certificados de Postítulo de Postítulo en 

Matemática y Estadística 

 

02/07/2019 

 

28545 

EXP-UNR 

23633/19 

Dando de Baja, por incompatibilidad, a la Mag. María 

Florencia SECRETO y designar en su reemplazo a la 

Mag. Isabel María RAPOSO en la Comisión de 

Ética de Investigación 

 

02/07/2019 

 

28546 

 

EXP-UNR 

25681/19 

Dejando establecido que el Mag. Diego MARCOS, 

cumplirá con las funciones y obligaciones inherentes de 

Profesor Titular con dedicación simple, en la asignatura 

―Macroeconomía I‖ de Lic. en Economía, como 

extensión de funciones del cargo que desempeña en la 

Escuela de Economía 
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02/07/2019 

 

 

28547 

 

 

EXP-UNR 

26222/19 

Dejando establecido que la Lic. Adriana Patricia RACCA, 

continúa cumpliendo en las asignaturas ―Dirección 

General‖ como Prof. Titular -ded. Simple- y 

―Administración de las Operaciones‖ como Prof. Adjunta 

-ded. Simple-, con las funciones y obligaciones previstas 

en las disposiciones vigentes, mientras se desempeña 

como Decana, como extensión de las labores inherentes al 

cargo de Decana de esta Facultad 

02/07/2019 28548 EXP-UNR 

28618/19 

Proponiendo al Consejo Superior la designación interina 

del docente jubilado Cont. Roberto PALOMBARANI 

02/07/2019 28549 EXP-UNR 

3650/19 

Aprobando asignatura electiva ―Consultoría de Empresas 

de Familia‖ para la carrera de Licenciatura en 

Administración 

02/07/2019 28550 EXP-UNR 

21578/19 

Aprobando Reglamento   de   la   asignatura   ―Seminario   

de   Integración   y Aplicación y Trabajo Final‖ de la 

carrera de Licenciatura en Economía 

02/07/2019 28551 EXP-UNR 

21581/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Economía del 

Turismo‖ de la carrera de Licenciatura en Turismo 

02/07/2019 28552 EXP-UNR 

24213/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Estadística 

Aplicada‖ para la carrera de Licenciatura en Turismo. 

 

02/07/2019 

 

28553 

 

EXP-UNR 

25179/19 

Suspendiendo las correlatividades de la carrera de 

―Maestría en Finanzas‖, con carácter excepcional, en el 

período comprendido entre el 01-03-2019 y hasta el 01-

03-2020, con el fin de regularizar el régimen de cursado 

sin alterar los contenidos curriculares del plan de estudios 

vigente 

 

02/07/2019 

 

28554 

 

EXP-UNR 

25180/19 

Suspendiendo las correlatividades de la carrera de 

―Especialización en Finanzas‖, con carácter excepcional, 

en el período comprendido entre el 01-03- 

2019 y hasta el 01-03-2020, con el fin de regularizar el 

régimen de cursado sin alterar los contenidos curriculares 

del plan de estudios vigente 

 

02/07/2019 

 

28555 

EXP-UNR 

25738/19 

Aprobando desarrollo de un ―Taller Extracurricular de 

Seguimiento de Trabajo Final‖, correspondiente a la 

carrera de posgrado ―Especialización en 

Administración y Contabilidad Pública‖. 

 

02/07/2019 

 

28556 

 

EXP-UNR 

25726/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Diego Alfredo 

SALAZAR DUQUE de la carrera de posgrado ―Doctorado 

en Administración‖ conformado por: Dr. Sergio 

ALBANO, Dra. Alcira Rosa ATTALA y Mag. Francisca 

SANCHEZ DE DUSSO como titulares y Dra. Alicia 

Graciela MARCHESE como suplente 

 

 

02/07/2019 

 

 

28557 

 

EXP-UNR 

24360/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por el 

alumno Federico BLASI de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Segmentación de imágenes 

biomédicas utilizando algoritmos de clasificación con 

variables latentes‖. Directora: Lic. María Belén 

ALLASIA y Codirectora: Dra. Marta QUAGLINO 



425 

 

 

02/07/2019 

 

28558 

 

EXP-UNR 

25298/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por la 

alumna Julieta TEXIER de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Ajustes estacional de series 

de tiempo en el método X12-ARIMA‖. Directora: 

Mag. Fernanda MENDEZ 

 

 

02/07/2019 

 

 

28559 

 

EXP-UNR 

24353/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna María Antonella ZAPATA, de 

Lic. en Administración, conformado por: Dr. Sergio 

ALBANO, Lic. Damián MARTONE y Lic. Aylín 

ALBORNOZ. Director: Lic. Fabián VILLANUEVA 

 

 

02/07/2019 

 

 

28560 

 

EXP-UNR 

24356/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Mariela SCHVEMLER, de Lic. 

en Administración, conformado por: Dr. Sergio 

ALBANO, Lic. Damián MARTONE y Lic. Aylín 

ALBORNOZ. Director: Lic. Martín JUARISTI 

02/07/2019 28561 EXP-UNR 

21567/19 

Aprobando Presupuesto de Gastos y Recursos de la 

Facultad para el año 2019 

 

02/07/2019 

 

28562 

 

EXP-UNR 

7559/19 

Eximiendo a la Srta. Carolina María LAMBERT, del inc. 

c) del Artículo 2º de la Ordenanza 546 ―Requisitos a 

cumplir por los alumnos que solicitan Otorgamiento Pase 

de Universidad, Facultad y/o Carrera con posible 

reconocimiento de Equivalencias‖, 

02/07/2019 28563 EXP-UNR 

22694/19 

Sancionando al alumno Fabricio SIGNANINI 

 

02/07/2019 

 

28564 

EXP-UNR 

26696/19 

Restringiendo la inscripción a cursar este 2do 

cuatrimestre en la signatura ―Estadística Aplicada‖ de la 

carrera de Licenciatura en Turismo, al ingreso 2019, 

pudiendo solamente cursar el ingreso 2018 

 

02/07/2019 

 

28565 

EXP-UNR 

21225/19 

Aprobando el nombramiento aula 28 del edificio 

histórico como ―Salón de Suarez‖ en memoria del ex 

decano y ex rector Cont. Ricardo Suarez (Cuenta 

con la respuesta de la Dra. Decana) 

 

02/07/2019 

 

28566 

 

EXP-UNR 

21171/19 

Aprobando la apertura nuevo período de inscripción para 

el segundo cuatrimestre de este año para el Programa de 

Becas de Material de Estudio para alumnos de las Sedes 

(Cuenta con la respuesta del Secretario de Bienestar de la 

Comunidad Universitaria) 

 

02/07/2019 

 

28567 

EXP-UNR 

6840/19 

Suspendiendo correlativa Régimen Tributario de la 

Empresa para la asignatura Estructura y Política 

Económica Argentina de la carrera de Licenciatura en 

Administración 

02/07/2019 28568 EXP-UNR 

25437/19 

Otorgando pase de Universidad a la alumna Agustina 

JAKUL, proviene de la Universidad Nacional del 

Noroeste de Buenos Aires 

02/07/2019 28569 EXP-UNR 

25438/19 

Otorgando pase de Universidad a la alumna Loana 

BENEDETTO, proviene de la Universidad Nacional del 

Noroeste de Buenos Aires 

02/07/2019 28570 EXP-UNR 

25879/19 

Otorgando pase de Universidad al alumno Franco 

PENNINO, proviene de la 
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Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura 

02/07/2019 28571 EXP-UNR 

25985/19 

Otorgando pase de Universidad al alumno Valentín José 

OCAÑO, proviene de la Facultad de Ciencias Exactas, 

Ingeniería y Agrimensura 

02/07/2019 28572 EXP-UNR 

25743/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Lucía Carla 

BRAHIM 

02/07/2019 28573 EXP-UNR 

25744/19 

Concediendo equivalencia al alumno Federico Ricardo 

RIOS 

02/07/2019 28574 EXP-UNR 

25746/19 

Concediendo equivalencia a la alumna María José 

GALIMANY 

02/07/2019 28575 EXP-UNR 

25747/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Bibiana Francisca 

LACOSTE 

02/07/2019 28576 EXP-UNR 

25889/19 

Concediendo equivalencia a la alumna María Paula 

BENSEÑY 

02/07/2019 28577 EXP-UNR 

25904/19 

Concediendo equivalencias al alumno Agustin David 

PANICALI 

02/07/2019 28578 EXP-UNR 

25979/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Ailén Rocío 

SALAS 

02/07/2019 28579 EXP-UNR 

25745/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Vanina 

Andrea PUCHETA 

02/07/2019 28580 EXP-UNR 

25896/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Agustin 

David PANICALI 

02/07/2019 28581 EXP-UNR 

25963/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Guillermo 

Daniel RODRIGUEZ 

 

06/08/2019 

 

28582 

EXP-UNR 

29595/19 

Concediendo licencia a la Mag. Verónica Andrea 

VENTOL, como Consejera Titular Docente por la Lista 

Compromiso Docente, por motivos personales. En 

su reemplazo asume el Lic. Pablo ZABALA 

 

06/08/2019 

 

28583 

 

EXP-UNR 

28703/19 

Aceptando renuncia definitiva al Cont. Ernesto 

MATTOS, por razones particulares, en un cargo por 

concurso de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en 

la asignatura ―Auditoria‖ de Contador Público (cargo 

que se encuentra con uso de licencia por razones 

personales). 

 

06/08/2019 

 

28584 

 

EXP-UNR 

28359/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes 

a la Cont. Adriana Noemí RAFFO, por enfermedad y 

―alta‖, en un cargo ordinario por carrera docente de Jefe 

de Trabajos Prácticos –ded. simple– en la asignatura 

―Costos‖ de Contador Público 

 

 

06/08/2019 

 

 

28585 

 

 

EXP-UNR 

28441/19 

Prorrogando licencia con goce de haberes a la Anal. en 

Sist. Marcela María Teresa ZABRANSKI, por 

enfermedad, en un cargo interino de Prof. Adjunto - ded. 

Simple-, en la asignatura ―Tecnología de la Información 

II‖ de Lic. en Administración y en un cargo interino de 

Prof. Adjunto -ded. semiexclusiva-, en la asignatura 

―Sistema de Información y Procesamiento de Datos‖ de 

Contador Público 
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06/08/2019 

 

 

28586 

 

 

EXP-UNR 

28373/19 

Concediendo licencia a la Cont. Romina PUCCIO, por 

maternidad, en un cargo reemplazante de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple- en la asignatura ―Microeconomía‖ 

de Contador Público y de Lic. en Administración y en un 

cargo reemplazante de Jefe de Trabajos Prácticos –ded. 

Semiexclusiva– en las asignaturas ―Microeconomía‖ de 

Contador Público y de Lic. en Administración e 

―Introducción a la Economía‖ del Ciclo Introductorio 

 

06/08/2019 

 

28587 

 

EXP-UNR 

28979/19 

Concediendo licencia con goce de haberes a 

laCont. Graciela Ana GAGLIARDINI, por enfermedad, 

en un cargo ordinario por carrera docente de Prof.   

Adjunto-ded. simple-, en la asignatura ―Introducción a 

la Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

 

06/08/2019 

 

 

28588 

 

 

EXP-UNR 

30394/19 

Concediendo licencia por maternidad a la Dra. Daniela 

Fernanda DIANDA, en un cargo reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple- en las asignaturas 

―Análisis Matemáticos II‖ y ―Probabilidades II‖ ambas de 

Lic. en Estadística y en un cargo reemplazante de 

Profesor Adjunto -ded. Semiexclusiva- en las asignaturas 

―Métodos Estadísticos Aplicados a la Industria‖ y 

―Probabilidades II‖ ambas de Lic. en Estadística 

 

 

06/08/2019 

 

 

28589 

 

 

EXP-UNR 

28377/19 

Concediendo licencia a la Cont. Romina PUCCIO, por 

post maternidad, en un cargo reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos –ded. Simple– en la asignatura 

―Microeconomía‖ de Contador Público y de Lic. en 

Administración y en un cargo reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Semiexclusiva- en las 

asignaturas ―Microeconomía‖ de Contador Público y de 

Lic. en Administración e ―Introducción a la Economía‖ 

del Ciclo Introductorio 

 

 

06/08/2019 

 

 

28590 

 

 

EXP-UNR 

30396/19 

Concediendo licencia por post maternidad a la Dra. 

Daniela Fernanda DIANDA, en un cargo reemplazante de 

Jefe de Trabajos Prácticos –ded. Simple– en las 

asignaturas ―Análisis Matemáticos II‖ y ―Probabilidades 

II‖ ambas de Lic. En Estadística y en un cargo 

reemplazante de Profesor Adjunto 

-ded. Semiexclusiva- en las asignaturas ―Métodos 

Estadísticos Aplicados a la Industria‖ y ―Probabilidades 

II‖ ambas de Lic. en Estadística 

 

 

06/08/2019 

 

 

28591 

 

EXP-UNR 

30862/19 

Designando interinamente a la Mag. Gabriela 

BERNARDI en un cargo de Profesor Adjunto -ded. 

Simple- en la asignatura ―legislación Turística II‖ y al 

Abog. Gustavo FERNANDEZ en un cargo de Profesor 

Adjunto -ded. Simple- en la asignatura ―Legislación 

Turística‖ ambas asignaturas de la Licenciatura 

en Turismo 
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06/08/2019 

 

 

 

28592 

 

 

EXP-UNR 

25685/19 

Designando en calidad de reemplazante, a la Mag. 

Verónica Andrea VENTOLA en un cargo de Prof. 

Adjunto -ded. Semiexclusiva- para cumplir tareas como 

Coordinadora de Extensión del Instituto de 

Investigaciones Económicas de la Escuela de Economía y 

en la asignatura ―Introducción a la Economía‖ del Ciclo 

Introductorio, cumpliendo con las funciones de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Semiexclusiva-. Otorgándole 

licencia sin goce de haberes, en un cargo interino de Jefe 

de Trabajos Prácticos -ded.Semiexclusiva- por similar 

período 

 

06/08/2019 

 

28593 

EXP-UNR 

29196/19 

Designando interinamente a la Cont. María Beatriz 

ABRACH en un cargo de Prof. Adjunto -ded. Simple- en 

la asignatura ―Práctica Profesional de los Sistemas de 

Información‖ de Contador Público 

 

06/08/2019 

 

28594A 

EXP-UNR 

29547/19 

Designando interinamente a la Cont. Stella Maris 

SCARAFIOCCA en un cargo de Prof. Adjunto -ded. 

Semiexclusiva- en la asignatura ―Práctica Profesional en 

Entidades de Economía Solidaria‖ de Contador Público. 

 

 

06/08/2019 

 

 

28595B 

 

EXP-UNR 

29547/19 

Concediendo licencia a la Cont. Stella Maris 

SCARAFIOCCA sin goce de haberes, en un cargo 

interino de Prof. Adjunto -ded. Simple- por similar 

período; y limitando la designación en un cargo 

reemplazante de Prof. Adjunto -ded. Simple- por motivo 

de haber sido designada en un cargo de mayor jerarquía 

 

06/08/2019 

 

28596 

EXP-UNR 

29999/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el segundo cuatrimestre del 

presente año académico en la Extensión Áulica 

Casilda 

 

06/08/2019 

 

28597 

EXP-UNR 

30003/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el segundo cuatrimestre del 

presente año académico en la Extensión Áulica Marcos 

Juárez 

 

06/08/2019 

 

28598 

EXP-UNR 

30005/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el segundo cuatrimestre del 

presente año académico en la Extensión Áulica 

Cañada de Gómez 

 

06/08/2019 

 

28599 

EXP-UNR 

30008/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el segundo cuatrimestre del 

presente año académico en la Extensión Áulica 

Venado Tuerto 

 

06/08/2019 

 

28600 

EXP-UNR 

30009/19 

Dejando establecida las nóminas de los docentes que 

dictarán clases durante el segundo cuatrimestre del 

presente año académico en la Extensión Áulica San 

Nicolás 

 

 

06/08/2019 

 

 

28601 

 

 

EXP-UNR 

30021/19 

Designando interinamente al Lic. Gustavo LEONE en un 

cargo de Prof. Titular-ded. Simple- en asignatura 

―Evaluación Social de Proyectos de Inversión‖ de Lic. en 

Economía, y hasta que se sustancie el concurso del cargo 

mencionado. Otorgándole licencia sin goce de haberes, en 

un cargo ordinario por carrera docente de Prof. Adjunto -
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ded. Simple– mientras se desempeña en el cargo 

mencionado anteriormente 

 

06/08/2019 

 

28602 

EXP-UNR 

30103/19 

Prorrogando designación interina al Est. Enrique 

ARÓNICA en un cargo de Prof. Titular -ded. Simple- en 

la asignatura ―Métodos Estadísticos Aplicados al 

Seguro‖ de Lic. en Estadística 

 

06/08/2019 

 

28603 

 

EXP-UNR 

30149/19 

Designando interinamente a la Cont. Silvina María 

FACCO en un cargo de Prof. Adjunto -ded. Simple- y al 

Cont. Sebastian Luis LAVENA en un cargo de Prof. 

Adjunto -ded. Simple- ambos en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación Administrativo Contable‖ de 

Contador Público 

06/08/2019 28604 EXP-UNR 

27077/19 

Aceptando renuncia a la Mag. Ana María GRECCHI, a 

la Dirección de la carrera de Posgrado de Especialización 

en Tributación 

 

 

06/08/2019 

 

 

28605 

 

EXP-UNR 

27107/19 

Prorrogando designación de la Comisión de Posgrado de 

la carrera de ―Doctorado en Administración‖ conformada 

por: Dra. Francisca SANCHEZ de DUSSO, Dra. Alicia 

Graciela MARCHESE y Dra. María Andrea 

FERNANDEZ, como titulares y Dr. Sergio ALBANO y 

Dr. Héctor ZAMORANO, como suplentes 

 

 

06/08/2019 

 

 

28606 

 

EXP-UNR 

27108/19 

Prorrogando designación de la Comisión de Posgrado de 

la carrera de ―Especialización en Operaciones de 

Comercio Exterior‖, conformada por: Miembros 

Titulares: Mag. Adriana Carmen CICARÉ, Abog. 

Mónica Gladys PIENZI, Mag. Carlos Alberto HADAD. 

Miembro Suplente: Dra. Elsa MARINUCCI 

 

 

06/08/2019 

 

 

28607 

 

EXP-UNR 

28615/19 

Prorrogando designación de la Comisión de Posgrado de 

la carrera de ―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

conformada por: Dr. Adolfo Alejandro ROUILLON, Dra. 

Inés COMPAGNUCCI y Dr. Daniel ALONSO, como 

titulares y Dr. Mario HOLAND y Dr. Ernesto Ignacio 

GRANADOS, como suplentes 

 

 

06/08/2019 

 

 

28608 

 

EXP-UNR 

29758/19 

Prorrogando designación de la Comisión de Posgrado de 

la carrera de ―Especialización en Empresas y 

Emprendimientos Turísticos‖ conformada por: Dra. 

Regina SCHLÜTER, Mag. Aylen MERETA y Abog. 

Gustavo Néstor FERNANDEZ, como titulares y Mag. 

Gabriela BERNARDI y Mag. Diego Augusto 

BENITEZ, como suplentes 

 

06/08/2019 

 

28609 

EXP-UNR 

27927/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Gestión de los 

Recursos Humanos‖ 

 

06/08/2019 

 

28610 

EXP-UNR 

29189/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas correspondiente al 

Postítulo de Formación Universitaria en Matemática y 

Estadística 

 

06/08/2019 

 

28611 

EXP-UNR 

27928/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes en distintas asignaturas de la carrera de 

posgrado ―Maestría en Administración de Empresas‖ 
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06/08/2019 28612 EXP-UNR 

30311/19 

Ratificando Convenio Marco celebrado con la 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE ESTADÍSTICA Y 

CENSOS DE JUJUY (DiPEC) 

06/08/2019 28613 EXP-UNR 

28305/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

INDUSTRIA JOHN DEERE ARGENTINA S.A 

06/08/2019 28614 EXP-UNR 

28314/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con SISTEMA 

DE URGENCIAS DEL ROSAFE S.A. 

06/08/2019 28615 EXP-UNR 

28684/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con INAUS S.A. 

06/08/2019 28616 EXP-UNR 

28773/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con LISICKI, 

LITVIN Y ASOCIADOS S.C. 

06/08/2019 28617 EXP-UNR 

28774/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con GLOBAL 

MOBILI S.R.L. 

 

06/08/2019 

 

28618 

EXP-UNR 

28775/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la 

ASOCIACIÓN MUTUAL DEL 

PERSONAL, ASESORES Y DIRECTIVOS DE GRUPO 

SAN NICOLAS S.R.L. 

06/08/2019 28619 EXP-UNR 

28776/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

SOLUCIONES RANDSTD S.A. 

06/08/2019 28620 EXP-UNR 

28777/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con GRUPO SAN 

NICOLAS S.R.L. 

06/08/2019 28621 EXP-UNR 

28778/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con HERRERO 

S.R.L. 

06/08/2019 28622 EXP-UNR 

28780/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con COFYRCO 

S.A. 

06/08/2019 28623 EXP-UNR 

28904/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con ISOPLUS 

S.R.L. 

06/08/2019 28624 EXP-UNR 

30051/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

ORGANIZACIÓN PAGANI – NOSTE – 

PRODUCTORES ASOCIADOS 

06/08/2019 28625 EXP-UNR 

30376/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con ALGUAR 

S.A. 

06/08/2019 28626  Otorgando 56 certificados de diploma de Contador Público 

06/08/2019 28627  Otorgando 7 certificados de diploma de Lic. en 

Administración 

06/08/2019 28628  Otorgando 2 certificados de diploma de Lic. en Economía 

06/08/2019 28629  Otorgando 2 certificados de diploma de Lic. en Estadística 

06/08/2019 28630  Otorgando 1  certificado  de diploma de Lic. en Gestión  

de  Operaciones y Logística 

06/08/2019 28631  Otorgando 3 certificados de diploma de Lic. en Gestión de 

Recursos Humanos 

06/08/2019 28632  Otorgando 2 certificados de Postítulo en Gestión de 

Operaciones y Logística 

06/08/2019 28633  Otorgando 2 certificados de Postítulo en Matemática y 

Estadística 

06/08/2019 28634 EXP-UNR 

29183/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Taller de 

Informática Aplicada‖, del 

Ciclo de Complementación Curricular de Licenciatura en 

Comercialización 
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06/08/2019 

 

28635 

EXP-UNR 

30014/19 

Estableciendo las asignaturas electivas de la carrera 

de Licenciatura en Economía (con las correlativas 

correspondientes) para ser dictadas durante el 2do. 

cuatrimestre del año académico 2019 

 

06/08/2019 

 

28636 

EXP-UNR 

29731/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Modelos de datos 

e información‖, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Especialización en Gestión Estratégica de la Tecnología 

Informática‖ 

 

06/08/2019 

 

28637 

EXP-UNR 

26160/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Cultura y Cambio Organizacional‖ 

06/08/2019 28638 EXP-UNR 

26549/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Modelos de Decisión‖ 

 

06/08/2019 

 

28639 

EXP-UNR 

26550/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Tópicos en estadística de alta dimensión‖ 

06/08/2019 28640 EXP-UNR 

27338/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Epistemología‖ 

06/08/2019 28641 EXP-UNR 

29360/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Epistemología‖ 

06/08/2019 28642 EXP-UNR 

29699/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Epistemología‖ 

 

06/08/2019 

 

28643 

EXP-UNR 

29706/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Metodología de la Investigación‖ 

 

06/08/2019 

 

28644 

EXP-UNR 

29707/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Teoría de las Organizaciones‖ 

06/08/2019 28645 EXP-UNR 

29724/19 

Aprobando Seminario de Posgrado Acreditable, dentro de 

lo establecido en la Ordenanza C.S. nº 666 la propuesta 

presentada sobre ―Modelos Mixtos‖ 

 

06/08/2019 

 

28646 

 

EXP-UNR 

26551/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Juan Manuel 

TRAVERSO ZENTENO de la carrera de posgrado 

―Maestría en Finanzas‖ conformado por: Mag. 

Adrián TARALLO, Mag. Bárbara PUZZOLO y Cont. 

Edgardo Roberto VARELA como titulares y Dr. Luciano 

MACHAIN como suplente 

 

 

06/08/2019 

 

 

28647 

 

EXP-UNR 

28526/19 

Aprobando Jurado de Tesis del alumno Angel Rubén 

COLOM de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Administración de Empresas, con mención en Recursos 

Humanos‖ conformado Dr. Rubén Enrique RODRIGUEZ 

GARAY, Mag. Carlos Luis TRENTINI y Mag. Diego DI 

TORO, como titulares y Dr. Miguel 

Ángel VICENTE y Mag. María Florencia GAIBAZZI 

como suplentes 
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06/08/2019 

 

28648 

 

EXP-UNR 

28970/19 

Aprobando Jurado de Tesis de la alumna Patricia Susana 

TORRES de la carrera de posgrado ―Doctorado en 

Estadística‖ conformado Dr. Sergio BRAMARDI, Dra. 

Andrea LAVALLE y Dr. José Alberto PAGURA, como 

titulares y Dra. María Inés STIMOLO como suplente 

06/08/2019 28649 EXP-UNR 

29741/19 

Aprobando acta de la tesis doctoral de la 

doctorando María Eugenia BERTELLA, 

correspondiente al Doctorado en Economía 

 

06/08/2019 

 

28650 

 

EXP-UNR 

29031/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por la señorita Julieta TEXIER, alumna de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Lic. Federico Ignacio ARMENTANO CARCEDO, Mag. 

Javier BUSSI y Dra. Luciana Inés MAGNANO 

 

06/08/2019 

 

28651 

 

EXP-UNR 

29032/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por la señorita Sofía TAMUCH, alumna de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Mag. Nora Elba ARNESI, Lic. Noelia CASTELLANA y 

Lic. Guillermina ISERN 

 

06/08/2019 

 

28652 

 

EXP-UNR 

30056/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por el señor Federico BLASI, alumno de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Dra. Daniela DIANDA, Mag. Leandro 

KOVALEVSKY y Dra. Marta QUAGLINO 

 

06/08/2019 

 

28653 

 

EXP-UNR 

27310/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por el 

alumno de Lic. en Administración Maximiliano Mario 

GOMEZ, conformado por: Dr. Sergio ALBANO, Mag. 

Raúl OVIEDO y Lic. Vanina BOCCIO. Director: Lic. 

Gabriel BIBILONI 

 

 

06/08/2019 

 

 

28654 

 

EXP-UNR 

27314/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por la 

alumna de Lic. en Administración Jimena Xiomara 

MOLINA SUAREZ, tribunal conformado por: Dr. Sergio 

ALBANO, Lic. Martín Miguel JUARISTI y Lic.  

Vanina María BOCCIO. Director: Lic. Luis VERA 

 

 

06/08/2019 

 

 

28655 

 

EXP-UNR 

27316/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por la 

alumna de Lic. en Administración Eilenn THAMES, 

tribunal conformado por: Dr. Sergio ALBANO, Lic. 

Aylín ALBORNOZ y Lic. Damián Enrique 

MARTONE. Directora: Lic. Luciana CAMERANO 

 

 

06/08/2019 

 

 

28656 

 

EXP-UNR 

27321/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por la 

alumna de Lic. en Administración Angélica María 

GONZALEZ CAMARGO, tribunal conformado por: Dr. 

Sergio ALBANO, Lic. Aylín ALBORNOZ y Lic. Damián 

Enrique MARTONE. Directora: Cont. Liliana Patricia 

DIAZ 
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06/08/2019 

 

 

28657 

 

EXP-UNR 

27330/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por la 

alumna de Lic. en Administración Luz María 

MENENDEZ, tribunal conformado por: Dr. Sergio 

ALBANO, Lic. Aylín ALBORNOZ y Lic. Damián 

Enrique MARTONE. Director: Lic. Martín M. JUARISTI 

 

 

06/08/2019 

 

 

28658 

 

EXP-UNR 

27333/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por el 

alumno de Lic. en Administración Juan Patricio BERROS, 

tribunal conformado por: Lic. Vanina María BOCCIO, 

Lic. Martín Miguel JUARISTI y Mag. Raúl Ricardo 

OVIEDO. Director: Lic. Ramiro Carlos INGRASSIA 

 

 

06/08/2019 

 

 

28659 

 

EXP-UNR 

27334/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por el 

alumno de Lic. en Administración Facundo CLAPERA, 

tribunal conformado por: Dr. Sergio ALBANO, Lic. 

Aylín ALBORNOZ y Lic. Damián Enrique MARTONE. 

Director: Dr. Sergio ALBANO y Co-director: Lic. Omar 

GAGLIANESE 

06/08/2019 28660 EXP-UNR 

29881/19 

Declarando de   interés   académico   el   XXXV   Congreso   

Nacional   de Contabilidad, Economía y Administración 

06/08/2019 28661 EXP-UNR 

27666/19 

Otorgando Pase de Facultad al alumno Joaquín 

SALINAS, proviene de la Facultad de Ciencia Política y 

Relaciones Internacionales 

06/08/2019 28662 EXP-UNR 

30371/19 

Otorgando Pase de Facultad al alumno Ignacio 

VILLAGRA, proviene de la Facultad de Ciencias 

Exactas, Ingeniería y Agrimensura 

06/08/2019 28663 EXP-UNR 

28796/19 

Concediendo equivalencia al alumno Lautaro MOREIRA 

06/08/2019 28664 EXP-UNR 

28797/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Carolina María 

LAMBERT 

06/08/2019 28665 EXP-UNR 

28799/19 

Concediendo equivalencias al alumno Adolfo Mario 

ARBOLEYA 

06/08/2019 28666 EXP-UNR 

29898/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Carla Andrea 

LABASTIÉ 

06/08/2019 28667 EXP-UNR 

29899/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Ailén Rocío 

SALAS 

06/08/2019 28668 EXP-UNR 

29901/19 

Concediendo equivalencia al alumno Agustin David 

PANICALI 

06/08/2019 28669 EXP-UNR 

29903/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Laura ALONSO 

06/08/2019 28670 EXP-UNR 

29904/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Loana 

BENEDETTO 

06/08/2019 28671 EXP-UNR 

29988/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Agustina LAKULJ 

06/08/2019 28672 EXP-UNR 

28798/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Carolina 

María LAMBERT 

06/08/2019 28673 EXP-UNR 

29900/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Ailén Rocío 

SALAS 

06/08/2019 28674 EXP-UNR 

29902/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Ailén Rocío 

SALAS 
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06/08/2019 28675 EXP-UNR 

29897/19 

No Concediendo equivalencia al alumno Ignacio Antonio 

SZCZYGOL 

06/08/2019 28676 EXP-UNR 

29905/19 

No Concediendo equivalencias al alumno Ignacio 

Francisco Renzo CAPRIZ 

 

 

06/08/2019 

 

 

28677 

EXP-UNR 

30862/19 

Designando interinamente al Abog. Gustavo 

FERNANDEZ en un cargo de 

Prof. Adjunto -ded- simple-, en la asignatura "Legislación 

Turística" de Lic. en Turismo 

 

20/08/2019 

 

28678 

EXP-UNR 

32700/19 

Concediendo licencia al Mag. Javier BUSSI, como 

Consejero Titular Docente por la Lista Compromiso 

Docente, por motivos personales. En su reemplazo asume 

el Mag. Gonzalo MARI 

 

 

20/08/2019 

 

 

28679 

 

 

EXP-UNR 

30804/19 

Modificando fecha de su renuncia condicionada, a partir 

del 01-11-2019, en un cargo interino de Profesor Adjunto 

–dedicación simple– en la asignatura ―Introducción al 

Derecho Privado‖ de las carreras de Contador Público y 

de Licenciatura en Administración; y un cargo interino de 

Jefe de Trabajos Prácticos –dedicación simple– aceptada 

por Resolución Nº 28427-C.D., por un error involuntario 

en la nota de solicitud y trasladado a la resolución 

mencionada 

 

20/08/2019 

 

28680 

EXP-UNR 

31123/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Lic. 

Evangelina LUPACHINI, por razones personales, en un 

cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- 

en la asignatura ―Modelos Lineales‖ de Lic. de 

Estadística. 

 

20/08/2019 

 

28681 

 

EXP-UNR 

31990/19 

Limitando licencia sin goce de haberes a la Lic. 

Evangelina LUPACHINI, en un cargo reemplazante de 

Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Semiexclusiva- en las 

asignaturas ―Modelos Lineales‖ y ―Análisis Matemático 

II‖ ambas de Lic. de Estadística 

 

20/08/2019 

 

28682 

 

EXP-UNR 

31120/19 

Concediendo licencia con goce de haberes a la Cont. 

Natalia Soledad CHIARAMONI, por enfermedad y 

―alta‖, en un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos 

-ded. semiexclusiva-, en la asignatura ―Introducción a 

la Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

20/08/2019 

 

28683 

 

EXP-UNR 

31981/19 

Concediendo licencia con goce de haberes a la Cont. 

Graciela Ana GAGLIARDINI, por enfermedad, en un 

cargo ordinario por carrera docente de Profesor Adjunto -

ded. simple-, en la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

20/08/2019 

 

28684 

 

EXP-UNR 

31980/19 

Concediendo licencia a la Cont. Natalia Soledad 

CHIARAMONI, por maternidad, en un cargo interino de 

Jefe de Trabajos Prácticos -ded. semiexclusiva-, en la 

asignatura ―Introducción a la Administración‖ del Ciclo 

Introductorio 

 

 

20/08/2019 

 

 

28685 

 

EXP-UNR 

32780/19 

Concediendo licencia al Lic. Gustavo LEONE, sin goce 

de haberes, por cargo de mayor jerarquía, mientras se 

desempeña en el cargo de mayor jerarquía, en un cargo 

interino de Profesor Adjunto -ded. Simple-, en las 

asignaturas―Evaluación Social de Proyectos de Inversión‖ 
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y ―Tópicos de Planificación y Administración Pública‖ 

ambas de Lic. en Economía 

 

 

20/08/2019 

 

 

28686 

 

EXP-UNR 

31726/19 

Designando interinamente a la Mag. Verónica Andrea 

VENTOLA en un cargo de Profesor Adjunto - ded. 

Semiexclusiva- en el Área Metodológica del Plan de 

Estudio de la carrera de Licenciatura en Economía. 

Otorgándole licencia sin goce de haberes, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Jefe de Trabajos 

Prácticos –ded. Semiexclusiva– por similar período 

 

20/08/2019 

 

28687 

EXP-UNR 

31737/19 

Designando interinamente a la Dra. Roxana DUBOIS en 

un cargo de Profesor Adjunto -ded. Simple- en la 

asignatura ―Taller de Práctica Profesional Módulo 

II Trabajo Final de carácter Profesional o Tesina‖ de Lic. 

en Administración 

 

 

20/08/2019 

 

 

28688 

 

 

EXP-UNR 

31966/19 

Designando interinamente al Lic. Fernando Esteban 

VENTURA en un cargo de Profesor Adjunto - ded. 

Semiexclusiva- en las asignaturas ―Análisis de la 

Estructura Económica Argentina‖ y ―Seminario de 

Integración y Aplicación y Trabajo Final‖ ambas de Lic. 

en Economía. Otorgándole licencia sin goce de haberes, 

en un cargo ordinario por carrera docente de Profesor 

Adjunto -ded. Simple- por similar período 

 

20/08/2019 

 

28689 

EXP-UNR 

32313/19 

Designando interinamente a la Mag. María Florencia 

GAIBAZZI en un cargo de Profesor Adjunto -ded. 

Simple- en la asignatura ―Gestión de los Sistemas de 

Información‖ de Lic. en Administración 

 

20/08/2019 

 

28690 

EXP-UNR 

32408/19 

Designando en calidad de PROFESOR, a la Prof. 

Jorgelina WALPEN para la asignatura ―Teoría de la 

Integración‖ correspondiente al Postítulo de 

Formación Universitaria en Matemática y Estadística 

20/08/2019 28691 EXP-UNR 

31565/19 

Ratificando Acuerdo Marco de pasantía con JOHN 

DEERE CREDIT COMPAÑÍA FINANCIERA S.A 

20/08/2019 28692 EXP-UNR 

31733/19 

Ratificando Acuerdo Marco de pasantía con SAN 

CRISTOBAL SOCIEDAD MUTUAL DE SEGUROS 

GENERALES 

20/08/2019 28693 EXP-UNR 

31729/19 

Ratificando Acuerdo Marco de pasantía con SAN 

CRISTOBAL CAJA 

MUTUAL ENTRE ASOCIADOS DE SAN CRISTOBAL 

S.M.D.G. 

20/08/2019 28694  Otorgando 1 certificado de diploma de Doctorado en 

Contabilidad 

20/08/2019 28695  Otorgando 1 certificado de diploma de Doctorado en 

Economía 

20/08/2019 28696  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Finanzas 

20/08/2019 28697  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Contabilidad y Auditoría 
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20/08/2019 28698  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Administración de Empresas 

20/08/2019 28699  Otorgando 2 certificados de diploma de Esp. En Costos y 

Gestión Empresarial 

20/08/2019 28700  Otorgando 6 certificados de diploma de Esp. En 

Sindicatura Concursal 

 

20/08/2019 

 

28701 

EXP-UNR 

31204/19 

Dejando establecido nómina de los docentes que durante 

el 2do. Cuatrimestre de 2019, desarrollaron el 

―Seminario de Integración, Aplicación y Trabajo final‖, 

de Lic. en Economía 

 

20/08/2019 

 

28702 

EXP-UNR 

8465/18 

Designando la Mag. Cristina Beatriz CUESTA en un 

cargo concursado de Profesor Titular -dedicación simple-

, en la asignatura ―Modelos Lineales‖, de Lic. en 

Estadística 

 

 

20/08/2019 

 

 

28703 

 

 

EXP-UNR 

27305/19 

Designando los docentes investigadores que integrarán la 

Comisión Ad Hoc para la 2da.convocatoria del presente 

año 2019, del Programa AVE Docente de la UNR, 

conformada por: Esp. Marcela Analía CAVALLO, como 

miembro titular y el Mag. Cristina Beatriz CUESTA y la 

Mag. Alejandra María YOYA como miembros suplentes. 

(Se debe ratificar la resolución nº 110/19D, dictada 

por la señora Decana ad-referéndum de este Cuerpo) 

 

 

20/08/2019 

 

 

28704 

 

EXP-UNR 

32755/19 

Designando docentes investigadores que integrarán la 

Comisión Ad Hoc para la convocatoria del presente año 

2019, del Programa Escala Estudiantil de la UNR, 

conformada por: Esp. Marcela Analía CAVALLO, como 

miembro titular y el Mag. Cristina Beatriz CUESTA y la 

Mag. Alejandra María YOYA como miembros suplentes 

 

20/08/2019 

 

28705 

 

EXP-UNR 

31048/19 

Aprobando Tribunal de Práctica Profesional encargado 

de evaluar la Tesina presentada por la señorita Florentina 

Selene BURLON, alumna de la carrera de Licenciatura 

en Estadística,  conformado por: Dra. Gabriela 

BOGGIO, Lic. Maite SAN MARTIN y Lic. Anabel 

CHIAPELLO 

 

 

20/08/2019 

 

 

28706 

 

 

21932/1-16 

No haciendo lugar a la impugnación realizada por el 

Abog. Ricardo Alberto RUIZ, al dictamen final realizado 

por la Comisión Asesora del Concurso, para la provisión 

de un (1) cargo de Profesor Titular -dedicación simple-, 

en las asignaturas ―SOCIEDADES Y ASOCIACIONES‖, 

de Contador Público y ―SOCIEDADES Y 

ASOCIACIONES PARA ADMINISTRADORES‖ de 

Lic.en Administración 

 

20/08/2019 

 

28707 

EXP-UNR 

29876/19 

Aprobando que los estudiantes ingresantes 2019 de la 

carrera de Licenciatura en Turismo se les flexibilice el 

requisito académico para el otorgamiento de las Becas de 

Ayuda al Desarrollo Académico 

 

20/08/2019 

28708 EXP-UNR 

19873/19 Y ag. 

No haciendo lugar a lo solicitado por la Dra. Silvia 

SIMONIT, en cuanto a la no consideración de antecedentes 

del Prof. Ranieri, de la asignatura Impuestos II 

03/09/2019 28709 EXP-UNR 

35485/18 

Concediendo licencia a la Consejera Agustina 

MARZO como Consejera 
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Titular Estudiante por la Agrupación Estudiantil Manuel 

Belgrano 

 

 

03/09/2019 

 

 

28710 

 

 

EXP-UNR 

33404/19 

Aceptando renuncia definitiva al Mag. José María 

VITTA, en un cargo ordinario por carrera docente de 

Prof. Titular -ded. Semiexclusiva- en la asignatura 

―Práctica Profesional de Aplicación en Entidades de 

Economía Solidaria‖ de Contador Público y un cargo 

ordinario por carrera docente de 

Prof. Titular -ded. Semiexclusiva- en la asignatura 

―Régimen Tributario de la Empresa‖ de Lic. en 

Administración 

 

03/09/2019 

 

28711 

 

EXP-UNR 

34655/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Abog. Adriana 

Noemí KRASNOW, a un cargo por concurso de Jefe de 

trabajos Prácticos -ded. Simple- en la asignatura 

―Introducción al Derecho Privado‖ de Contador 

Público y de Lic. en Administración 

 

 

03/09/2019 

 

 

28712 

 

EXP-UNR 

34030/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Cont. Alicia Leila 

ISIDORI, a un cargo por concurso de Jefe de trabajos 

Prácticos -ded. Simple- , un cargo de ordinario por carrera 

docente de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- y en 

un cargo interino de Ayudante de 1ra. -ded. Simple- todos 

en la asignatura ―Introducción a la Administración‖ del 

Ciclo Introductorio 

 

 

03/09/2019 

 

 

28713 

 

 

EXP-UNR 

34038/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes a 

la Anal. en Sist. Marcela María Teresa ZABRANSKI, por 

enfermedad, en un cargo interino de Prof. Adjunto -ded. 

simple-, en la asignatura ―Tecnología de la Información 

II‖ de Lic. en Administración y en un cargo interino de 

Prof. Adjunto -ded. semiexclusiva-, en la asignatura 

―Sistema de Información y Procesamiento de Datos‖ de 

Contador Público 

 

03/09/2019 

 

28714 

 

EXP-UNR 

33113/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Cont. 

Mariana RAMOS, por razones particulares, en un cargo 

interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- en 

las asignaturas ―Contabilidad I‖ y ―Contabilidad II‖ ambas 

de Contador Público 

 

 

03/09/2019 

 

 

28715 

 

EXP-UNR 

33258/19 

Concediendo licencia con goce de haberes a la Cont. 

Carina Paola MOREALE, por enfermedad, en un cargo 

interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple. en la 

asignatura ―Introducción a la Teoría Contable‖ del Ciclo 

Introductorio; y en un cargo de reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos - ded. Simple- en la asignatura 

―Residencia‖ del Profesorado en Contabilidad 

 

 

03/09/2019 

 

 

28716 

 

 

EXP-UNR 

34206/19 

Modificando Resolución Nos. 27994-C.D. y 28121-C.D. 

dejando establecido que la Dra. Daniela DIANDA en el 

cargo de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva. Dicta las 

asignaturas ―Métodos Estadísticos Aplicados a la 

Industria‖ y ―Probabilidades I‖ de Lic. en Estadística y 

NO en ―Métodos Estadísticos Aplicados a la Industria‖ 

y ―Probabilidades II‖ como figuran en 

las mencionadas Resoluciones 
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03/09/2019 28717 EXP-UNR 

34411/19 

Modificando nómina de docentes durante el 2do 

cuatrimestre en las distintas Extensiones Áulicas 

 

03/09/2019 

 

28718 

 

EXP-UNR 

34792/19 

Designando interinamente al Lic. Guillermo PEINADO 

en un cargo de Prof. Adjunto -ded. Simple- en la 

asignatura ―Macroeconomía I‖ de Lic. en 

Economía. Otorgándole licencia sin goce de haberes en 

un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- por 

similar período 

 

03/09/2019 

 

28719 

EXP-UNR 

34985/19 

Designando en calidad de reemplazante al Mag. Esteban 

GUIDA en un cargo de Prof. Adjunto -ded. Simple- en la 

asignatura ―Teoría y Política Económica Argentina‖ de 

Lic. en Economía 

 

 

03/09/2019 

 

 

28720 

 

 

EXP-UNR 

34988/19 

Designando interinamente al Mag. Javier GANEM en un 

cargo de Prof. Titular-ded. Exclusiva- para cumplir tareas 

en las asignaturas ―Economía del Sector Público‖ con 

funciones de Prof. Adjunto con dedicación semiexclusiva 

y ―Seminario de Integración y Aplicación y Trabajo 

Final‖ con funciones de Prof. Titular -ded. 

Semiexclusiva-, ambas de Lic. en Economía; y en la 

Secretaria de Gestión Económica y Financiera de la UNR 

 

03/09/2019 

 

28721 

EXP-UNR 

34469/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas, para el Ciclo de 

Complementación Curricular de Licenciatura en 

Comercialización 

 

03/09/2019 

 

28722 

EXP-UNR 

34446/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

docentes, en distintas asignaturas, para el Ciclo de 

Complementación Curricular de Licenciatura en Gestión 

de Recursos Humanos 

 

03/09/2019 

 

28723 

EXP-UNR 

34431/19 

Designando en calidad de PROFESOR, al Mag. Jorge 

Alberto AIMARETTI en la asignatura ―Gerenciamiento 

de las Operaciones‖ que se desarrolla en el 

Postítulo de Formación Universitaria en Gestión de 

Operaciones y Logística 

 

03/09/2019 

 

28724 

 

EXP-UNR 

34428/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios docentes, 

en distintas asignaturas, para los Postítulos de Formación 

Universitaria con articulación al Títulos de grado de 

Licenciatura en Gestión Bancaria, Licenciatura en 

Comercio Exterior y Licenciatura en Gestión de Seguros 

 

03/09/2019 

 

28725 

 

EXP-UNR 

34423/19 

Designando en calidad de PROFESOR, a la Cont. Norma 

VERATRINI y al Cont. Guillermo PAEZ en la asignatura 

―Taller de Integración‖ que se desarrolla en el Ciclo de 

Complementación Curricular para la Articulación al 

Título de Grado de Licenciado en Gestión de Comercio 

Exterior 

03/09/2019 28726 EXP-UNR 

34490/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Colaboración Académica 

y Educativa con el CENTRO ROSARINO DE 

ESTUDIOS PERINATALES (CREP) 

 

03/09/2019 

 

28727 

EXP-UNR 

34497/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Colaboración Académica 

y Educativa con el CENTRO ROSARINO DE 

ESTUDIOS PERINATALES (CREP) y el SR. GINO 

BARTOLETTI 
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03/09/2019 28728 EXP-UNR 

33266/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con CARRIZO 

JUAN CARLOS 

03/09/2019 28729 EXP-UNR 

33632/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con SAN 

CRISTOBAL BIENES RAICES S.A. 

03/09/2019 28730 EXP-UNR 

34329/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con GUARDATI 

TORTI S.A. 

03/09/2019 28731  Otorgando 1 certificado de diploma de Dr. En 

Administración 

03/09/2019 28732  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Finanzas 

03/09/2019 28733  Otorgando 2 certificados de diploma de Esp. en Costos y 

Gestión Empresarial 

03/09/2019 28734  Otorgando 5 certificados de diploma de Esp. En 

Sindicatura Concursal 

03/09/2019 28735  Otorgando 24 certificados de diploma de Contador Público 

03/09/2019 28736  Otorgando 6 certificados de diploma de Licenciatura en 

Administración 

03/09/2019 28737  Otorgando 2 certificados de diploma de Licenciatura en 

Economía 

03/09/2019 28738  Otorgando 1 certificado de diploma de Profesorado en Economía 

03/09/2019 28739  Otorgando 1 certificado de Postítulo de Postítulo en 

Gestión de Comercio Exterior 

03/09/2019 28740  Otorgando 1 certificado de  Postítulo de Postítulo en 

Ec. y Gestión de las Organizaciones 

03/09/2019 28741  Otorgando 1 certificado de Postítulo de Postítulo en 

Gestión Bancaria 

03/09/2019 28742  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura en 

Gestión de Comercio Exterior 

03/09/2019 28743  Otorgando 3 certificados de diploma de Licenciatura en 

Gestión de Recursos Humanos 

03/09/2019 28744  Modificando diploma de OYARZABAL 

03/09/2019 28745 EXP-UNR 

34437/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Metodología de 

la Investigación‖, del Ciclo de Complementación 

Curricular de Licenciatura en Comercialización 

03/09/2019 28746 EXP-UNR 

34442/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Trabajo de 

Campo‖, del Ciclo de Complementación Curricular de 

Licenciatura en Comercialización. 

 

03/09/2019 

 

28747 

EXP-UNR 

7096/19 

Aprobando modificación del sistema de evaluación 

para la asignatura ―Derecho Laboral y de la 

Seguridad Social‖, de las carreras de Contador 

Público y Licenciatura de Administración 

03/09/2019 28748 EXP-UNR 

21579/19 

Aprobando programa como la asignatura electiva ―Teoría 

de los Juegos‖ para la carrera de Licenciatura en 

Economía 

03/09/2019 28749 EXP-UNR 

3379/18 

Aprobando programa para la asignatura ―Introducción a la 

Contabilidad‖, de la carrera de Contador Público, Plan 

2018 

03/09/2019 28750 EXP-UNR 

3472/18 

Aprobando programa para la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖, de la carrera de Contador Público, Plan 

2018 
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03/09/2019 28751 EXP-UNR 

3475/18 

Aprobando programa para la asignatura ―Introducción a 

la Economía‖, de la carrera de Contador Público, Plan 

2018 

03/09/2019 28752 22900/18 Aprobando EL Reglamento de la Práctica Profesional 

Supervisada (PPS) 

 

03/09/2019 

 

28753 

 

EXP-UNR 

34447/19 

Aprobando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina de la alumna Bianca STERPONE 

de Lic. en Estadística, conformada por: Lic. Federico 

ARMENTANO CARCEDO, Mag. María Teresa 

BLACONÁ y Mag. Javier BUSSI 

 

03/09/2019 

 

28754 

 

EXP-UNR 

34465/19 

Aprobando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina de la alumna Nadina 

MATTEUCCI de Lic. en Estadística, conformada por: 

Mag. Virginia Laura BORRA, Lic. Guillermina 

HARVEY y Mag. Leandro Oscar KOVALEVSKI 

03/09/2019 28755 EXP-UNR 

34517/19 

Declarando de Interés Académico el Ciclo de 

Conferencias ―Perspectivas para un futuro sostenible‖ 

03/09/2019 28756 EXP-UNR 

34035/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el exterior 

al alumno Juan Sebastián REINES URIELES 

(nacionalidad colombiana) 

03/09/2019 28757 EXP-UNR 

34119/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior a la alumna Marie Micheline SAINTE 

(nacionalidad haitiana) 

03/09/2019 28758 EXP-UNR 

34138/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno Darío Abrahan ALVAREZ LÓPEZ 

(nacionalidad venezolana) 

03/09/2019 28759 EXP-UNR 

34085/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno Luis Alejandro PEÑA SOLORZANO 

(nacionalidad venezolana) 

03/09/2019 28760 EXP-UNR 

34126/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno Miguel Ángel CALZADILLA 

SALAZAR (nacionalidad venezolana) 

03/09/2019 28761 EXP-UNR 

34158/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno James Humberto CIEZA BARTA 

(nacionalidad argentina) 

03/09/2019 28762 EXP-UNR 

34026/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno Michael Andrés VALLEJOS 

VALLEJOS (nacionalidad ecuatoriana) 

03/09/2019 28763 EXP-UNR 

34148/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el exterior 

al alumno Salvador Miguel ALVAREZ LÓPEZ 

(nacionalidad venezolana) 

03/09/2019 28764 EXP-UNR 

34102/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno Harold Jefferson GARCIA GAMBOA 

(nacionalidad argentina) 

03/09/2019 28765 EXP-UNR 

34390/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno Johann David PEÑA SOLORZANO 

(nacionalidad venezolana) 

03/09/2019 28766 EXP-UNR 

32937/19 

Otorgando pase de Facultad al alumno Nicolás 

ARLORO, proviene de la Facultad de Ciencias Exactas, 

Ingeniería y Agrimensura 
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03/09/2019 28767 EXP-UNR 

33124/19 

Otorgando pase de Facultad a la alumna Aldana Micaela 

SERRANO, proviene de la Facultad de Ciencia Política y 

Relaciones Internacionales 

03/09/2019 28768 EXP-UNR 

33370/19 

Otorgando pase de Facultad a la alumna Lucía Micaela 

RODAS, proviene de la Universidad de Buenos Aires 

03/09/2019 28769 EXP-UNR 

32448/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Loana 

BENEDETTO 

03/09/2019 28770 EXP-UNR 

32452/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Agustina 

JAKULJ 

03/09/2019 28771 EXP-UNR 

32461/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Adolfo Mario 

ARBOLEYA 

03/09/2019 28772 EXP-UNR 

33938/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Annabella 

Elena TULLIANI 

03/09/2019 28773 EXP-UNR 

34177/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Ana María 

CAPOBIANCO 

03/09/2019 28774 EXP-UNR 

34245/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Luisina 

RUBIO 

03/09/2019 28775 EXP-UNR 

32447/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Loana 

BENEDETTO 

03/09/2019 28776 EXP-UNR 

32454/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Agustina JAKULJ 

03/09/2019 28777 EXP-UNR 

32464/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Cecilia Concepción 

CAFFARENGO 

03/09/2019 28778 EXP-UNR 

32932/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Micaela Belén 

BENAVIDES 

03/09/2019 28779 EXP-UNR 

32968/19 

Concediendo equivalencia a la alumna María Delfina 

BARBERO 

03/09/2019 28780 EXP-UNR 

33365/19 

Concediendo equivalencia al alumno Nahuel Lucas 

Alberto CASCO 

03/09/2019 28781 EXP-UNR 

33668/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Melisa 

FERNANDEZ 

03/09/2019 28782 EXP-UNR 

33939/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Sandra Verónica 

PEREZ 

03/09/2019 28783 EXP-UNR 

33940/19 

Concediendo equivalencias a la alumna María Belén 

PAEZ 

03/09/2019 28784 EXP-UNR 

33945/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Laura ALONSO 

03/09/2019 28785 EXP-UNR 

34083/19 

Concediendo equivalencias a la alumna María Alicia 

GONZALEZ 

03/09/2019 28786 EXP-UNR 

34152/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Serena BRACK 

 

03/09/2019 

 

28787 

EXP-UNR 

3193/18 

Aprobando Tabla de equivalencia para las carreras de 

Licenciatura en Administración y Licenciatura en 

Economía con el nuevo Plan de Estudio de la 

carrera de Contador Público 

 

17/09/2019 

 

28788 

EXP-UNR 

37364/19 

Concediendo licencia al Lic. Luciano VAUDAGNA, 

como Consejero Titular Docente por la Lista 

Transparencia, Participación y Pluralismo, por motivos 

personales. En su reemplazo asume Mag. Liliana 

SEVERINO 
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17/09/2019 

 

28789 

EXP-UNR 

37578/19 

Concediendo licencia al Cont. Javier CABRERA, como 

Consejero Titular Docente por la Lista Compromiso 

Docente, por motivos personales. En su reemplazo 

asume el Lic. Germán TESSMER 

 

17/09/2019 

 

28790 

EXP-UNR 

36440/19 

Aceptando renuncia definitiva al Cont. Claudio Daniel 

ACCURSI, a un cargo por concurso de Jefe de trabajos 

Prácticos -ded. Simple- en la asignatura ―Auditoria‖ de 

Contador Público 

 

 

 

17/09/2019 

 

 

 

28791 

 

 

EXP-UNR 

35795/19 

Aceptando renuncia condicionada al Cont. Edmundo 

VIRGOLINI, en un cargo ordinario por carrera docente de 

Prof. Titular -ded. Simple- en la asignatura ―Economía del 

Sector Público‖; y un cargo ordinario por carrera docente 

de Prof. Titular -ded. Semiexclusiva- en las asignaturas 

―Análisis de la Estructura Económica Argentina‖ y 

―Teoría y Política Económica Argentina‖ todas de Lic. en 

Economía; y en un cargo por concurso de Prof. Titular -

ded. Simple- en la asignatura ―Finanzas Públicas‖ de 

Contador Público y de Lic. en Administración 

 

17/09/2019 

 

28792 

 

EXP-UNR 

35195/19 

Concediendo licencia a la Lic. María Belén ALLASIA, 

por maternidad, en un cargo reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. simple-, en las asignaturas 

―Probabilidades I‖ y ―Inferencia Estadística II‖ ambas 

de Lic. En Estadística 

 

17/09/2019 

 

28793 

 

EXP-UNR 

35201/19 

Concediendo licencia a la Lic. María Belén ALLASIA, 

por post maternidad, en un cargo reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple-, en las asignaturas 

―Probabilidades I‖ y ―Inferencia Estadística II‖ ambas 

de Lic. En Estadística 

 

17/09/2019 

 

28794 

 

EXP-UNR 

36197/19 

Prorrogando licencia con goce de haberes a la Cont. 

Graciela Ana GAGLIARDINI, por enfermedad, en un 

cargo ordinario por carrera docente de 

Profesor Adjunto -ded. Simple-, en la asignatura 

―Introducción a la Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

 

17/09/2019 

 

 

28795 

 

EXP-UNR 

36835/19 

Prorrogando licencia sin goce de haberes al Cont. José 

Luis POU, por realizar estudios de posgrado en la 

República de China, en un cargo reemplazante de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. simple- del Departamento de 

Análisis Económico de la Escuela de Economía, en las 

asignaturas ―Matemática IV‖ y ―Econometría‖ ambas de 

Lic. en Economía 

 

17/09/2019 

 

28796 

EXP-UNR 

36576/19 

Designando al Lic. Pablo Andrés ZABALA por la 

Cont. Adriana Mónica    MARTINEZ en la nómina de 

docentes que llevará a cabo la labor durante el 

segundo cuatrimestre del año 2019 en la extensión áulica 

de la ciudad Casilda 

 

17/09/2019 

 

28797 

 

EXP-UNR 

36582/19 

Incluyendo en la asignatura ―Contabilidad III‖ al Cont. 

Hernán Gabriel CUARANTA en la nómina de docentes 

que llevará a cabo la labor durante el segundo 

cuatrimestre del año 2019 en la extensión áulica de la 

ciudad Venado Tuerto 
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17/09/2019 

 

28798 

 

EXP-UNR 

36709/19 

Incluyendo en la asignatura ―Práctica Profesional de 

Aplicación en Economía Solidaria‖ a la Cont. Paola 

Yanina CAPUCCI en la nómina de docentes que llevará a 

cabo la labor durante el segundo cuatrimestre del año 

2019 en la extensión áulica de la ciudad Cañada de 

Gómez 

 

17/09/2019 

 

28799 

 

EXP-UNR 

37869/19 

Modificando situación del revista del Mag. Christian 

GENTILI designándolo como interino en un cargo de 

Prof. Adjunto -ded. Simple- en la asignatura ―Taller de 

Práctica Profesional Módulo II Trabajo Final de carácter 

Profesional o Tesina‖ de Lic. en Administración 

 

17/09/2019 

 

28800 

 

EXP-UNR 

30414/19 

Prorrogando designación de la Comisión de Posgrado de 

la carrera ―Especialización en Marketing‖, conformada 

por: Miembros Titulares: Dr. Marcelo MARCHETTI, 

Cont. Silvia Graciela GARCÍA y Dra. Marta 

QUAGLINO. Miembro Suplente: Mag. Rodolfo GANIM 

 

 

17/09/2019 

 

 

28801 

 

EXP-UNR 

35116/19 

Prorrogando designación de la Comisión de Posgrado de 

la carrera ―Maestría en Desarrollo y Gestión Territorial‖, 

conformada por: Miembros Titulares: Lic. María Lidia 

WOELFLIN, Mag. Isabel María RAPOSO y Mag. María 

Alejandra YOYA. Miembros Suplentes: Mag. María 

Florencia SECRETO y Dr. Hernán Claudio LAPELLE 

 

17/09/2019 

 

28802 

EXP-UNR 

31768/19 

Designando a la Mag. Indiana MICELLI, como tutora de 

los alumnos que se encuentran desarrollando su trabajo 

final de la carrera de posgrado ―Especialización en 

Sindicatura Concursal‖ 

17/09/2019 28803 EXP-UNR 

35122/19 

Designando a varios profesores, en distintas asignaturas, 

de la carrera de posgrado ―Especialización en Sindicatura 

Concursal‖ 

17/09/2019 28804 EXP-UNR 

36685/19 

Ratificando Convenio Marco con la CÁMARA DE 

ESTACIONES DE SERVICIOS. GARAGES Y AFINES 

DE ROSARIO (CESGAR) 

17/09/2019 28805 EXP-UNR 

36442/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

ARGENTINA CLEARING Y REGISTRO S.A. 

17/09/2019 28806 EXP-UNR 

36459/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con JARPO 

S.R.L. 

17/09/2019 28807 EXP-UNR 

36456/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con GIORGI 

AUTOMOTORES S.A. 

17/09/2019 28808  Otorgando 1 certificado de diploma de Esp. En Costos y 

Gestión Empresarial 

17/09/2019 28809  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Desarrollo y Gestión Territorial 

17/09/2019 28810  Modificando diploma de SUTTER SCHNEIDER 

 

17/09/2019 

 

28811 

EXP-UNR 

32172/19 

Aprobando proyecto de Sistema de Ingreso (SICEE) a la 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística, elaborado 

por la Dirección del Sistema de Ingreso y Asesoría 

Pedagógica 

17/09/2019 28812 EXP-UNR 

35078/19 

Prórroga plazo, por vía de excepción, a la adscripta 

Cont. Gabriela Beatriz PETRICH para la presentación del 

trabajo escrito correspondiente al 1er. Año 
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17/09/2019 

 

28813 

EXP-UNR 

36818/19 

Designando como Profesor Visitante al Cont. Claudio 

ACCURSI para atender los requerimientos académicos de  

la asignatura Auditoria de  la carrera de 

Contador Público 

 

 

17/09/2019 

 

 

28814 

 

EXP-UNR 

7801/18 

Proponiendo al Consejo Superior de la Universidad, la 

designación del Cont. Daniel Benjamín CIMA en un 

cargo concursado de Prof. Titular -ded. semiexclusiva- 

del Departamento de Práctica Profesional de la Escuela 

de Contabilidad, en la asignatura ―Práctica Profesional de 

Aplicación Jurídica‖, de Contador Público 

 

17/09/2019 

 

28815 

EXP-UNR 

37061/19-A 

Autorizando a alumnos que ingresen en el Ciclo 

Introductorio a las Carreras de Ciencias Económicas, de 

Rosario, a cursar según la letra de sus apellidos, durante el 

primer cuatrimestre y durante el segundo cuatrimestre 

 

17/09/2019 

 

28816 

EXP-UNR 

37061/19-B 

Autorizando a alumnos que ingresen en el Ciclo 

Introductorio a las Carreras de Ciencias Económicas, de 

las Extensiones Áulicas, a cursar según la letra de sus 

apellidos, durante el primer cuatrimestre y durante el 

segundo cuatrimestre 

 

 

17/09/2019 

 

 

28817 

 

EXP-UNR 

32296/19 

Aprobando Cronograma de exámenes parciales y/o 

finales integradores, recuperatorios y coloquios de las 

asignaturas que integran el Ciclo Introductorio a las 

carreras de Ciencias Económicas y de las carreras de 

Contador Público y de Licenciatura en Administración, 

correspondientes al segundo cuatrimestre del actual año 

académico 

 

17/09/2019 

 

28818 

 

EXP-UNR 

32786/19 

Modificando Resolución Nº 27128-C.D. la cual aprueba 

la implementación del sistema de aprestamiento, 

autoevaluación continua y promoción directa sin examen 

final, empleando los Recursos online del Campus Virtual 

de la UNR, a pedido del Profesor Titular de la Asignatura 

Microeconomía 

17/09/2019 28819 EXP-UNR 

2579/18 

Aprobando programa para la asignatura ―Matemática 

para Contadores y Administradores‖, de la carrera de 

Contador Público, Plan 2018 

17/09/2019 28820 EXP-UNR 

3434/18 

Aprobando programa para la asignatura ―Contabilidad  

I‖, de la carrera de Contador Público, plan 2018 

 

17/09/2019 

 

28821 

EXP-UNR 

35613/19 

Aprobando programa  ―AdministraciónConcursal‖, 

correspondiente a la carrera de posgrado 

―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

17/09/2019 

 

28822 

EXP-UNR 

35614/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Práctica 

Profesional Concursal‖, correspondiente a la carrera de 

posgrado ―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

17/09/2019 

 

28823 

EXP-UNR 

35611/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Derecho Procesal Civil‖, correspondiente a la carrera de posgrado ―Especialización en Sindicatura 

Concursal‖ 

 

17/09/2019 

 

28824 

EXP-UNR 

35612/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Derecho Concursal 

I: Reorganización‖, correspondiente a la carrera de 

posgrado ―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

17/09/2019 

 

28825 

EXP-UNR 

35615/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Probabilidad e 

Introducción a los Procesos Estocásticos‖, correspondiente 

a la carrera de posgrado ―Maestría en Estadístic 



445 

 

Aplicada‖ 

 

17/09/2019 

 

28826 

EXP-UNR 

33272/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Probabilidad e 

Introducción a los Procesos Estocásticos‖, 

correspondiente a la carrera de posgrado ―Maestría en  

Estadística Aplicada‖ 

17/09/2019 28827 EXP-UNR 

36853/19 

Dejando establecido que durante el año 2019 fueron 

admitidos en el Doctorado en Contabilidad, los alumnos 

que se detallan en el Expediente de referencia 

 

17/09/2019 

 

28828 

EXP-UNR 

31321/19 

Aprobando acta de la tesis del Mag. Pablo Alberto ELIN, 

correspondiente a la carrera de posgrado ―Maestría en 

Administración de Empresas con mención en Dirección 

General‖ 

17/09/2019 28829 EXP-UNR 

31274/19 

Aprobando acta de la tesis doctoral de la doctorando 

Clide Lidia PALACIOS, correspondiente al Doctorado en 

Contabilidad 

17/09/2019 28830 EXP-UNR 

33283/19 

Aprobando acta de la tesis doctoral del doctorando 

Raúl Omar DI MARCO MORALES, correspondiente al 

Doctorado en Administración 

 

17/09/2019 

 

28831 

 

EXP-UNR 

33908/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Eduardo Wilson 

CESANELLI de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Finanzas‖ conformado por: Mag. Pablo DUSSO, Mag. 

Víctor CUE y Mag. Alejandro BAGGINI como titulares y 

Mag. Adrián Salvador TARALLO como suplente 

 

17/09/2019 

 

28832 

 

EXP-UNR 

31775/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final de los 

alumnos de la carrera de posgrado ―Especialización en 

Sindicatura Concursal‖ conformado por: Abog. Mario 

HOLAND, Esp. Federico ACHARES DI ORIO y Mag. 

Diana SUARDI como titulares y Cont. Gisela 

BERTOLINO como suplente 

 

 

17/09/2019 

 

 

28833 

 

EXP-UNR 

31756/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final del 

alumno Alejandro Francisco BAGGINI de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Gestión de Empresas 

Agropecuarias‖ conformado por: Mag. Regina DURÁN, 

Mag. Jorge Antonio FIOL y Mag. Susana Beatriz 

ZULIANI como titulares y Esp. Marisa Daniela GOYTIA 

como suplente 

 

 

17/09/2019 

 

 

28834 

 

EXP-UNR 

31272/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final de la 

alumna Virginia Belén ACOSTA de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Costos y Gestión 

Empresarial‖ conformado por: Mag. Norberto Gabriel 

DEMONTE, Mag. José María PUCCIO y Mag. Sandra 

CANALE como titulares y Esp. Hernán Pablo ZOFF 

como suplente 

 

 

17/09/2019 

 

 

28835 

 

EXP-UNR 

36472/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por la 

alumna Nadina MATTEUCI de la carrera de Licenciatura 

en Estadística, sobre el tema ―Uso de Modelos Lineales 

Generalizados en datos binomiales sobredispersos para el 

estudio del fraude en siniestros del ramo automotor en 

una compañía aseguradora‖. Directora: Dra. Gabriela 
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BOGGIO 

 

17/09/2019 

 

28836 

 

EXP-UNR 

36219/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna Celeste BELLUNGHI de la 

carrera de Licenciatura en Administración, conformado 

por: Dr. Sergio ALBANO, Lic. Damián MARTONE y 

Lic. Aylin Mariel ALBORNOZ 

17/09/2019 28837 EXP-UNR 

11391/19 

Aprobando ―Protocolo y Plan de Acción para el 

Abordaje de la Violencia y Discriminación por Género y/u 

Orientación Sexual‖. 

17/09/2019 28838 EXP-UNR 

37855/19 

Declarando de Interés Académico las ―Cuartas Olimpiadas 

Contables‖ 

 

17/09/2019 

 

28839 

EXP-UNR 

37056/19 

Proponiendo al Consejo Superior su voluntad de 

incorporación a Carrera de Docentes de acuerdo a la 2ª. 

Nómina (Personal Temporario) enviada por la 

Universidad Nacional de Rosario: Cont. Gustavo Alberto 

ILHARRESONDO 

 

17/09/2019 

 

28840 

EXP-UNR 

36652/19 

Proponiendo al Consejo Superior su voluntad de 

incorporación a Carrera de Docentes de acuerdo a la 2ª. 

Nómina (Personal Temporario) enviada por la 

Universidad Nacional de Rosario: Mag. Jorge TAHAN 

 

17/09/2019 

 

28841 

EXP-UNR 

36649/19 

Proponiendo al Consejo Superior su voluntad de 

incorporación a Carrera de Docentes de acuerdo a la 2ª. 

Nómina (Personal Temporario) enviada por la 

Universidad Nacional de Rosario: Cont. María del 

Carmen SCARPIGNATO 

17/09/2019 28842 EXP-UNR 

37852/19 

Declarando de Interés Académico a las IVº Jornadas 

―Investigar para Investigar‖ 

17/09/2019  

28843 

EXP-UNR 

30117/19 

Aplicar sanción disciplinaria a la alumna Milagros 

ROLDAN 

 

 

01/10/2019 

 

 

28844 

 

 

EXP-UNR 

39468/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Anal. en Sist. Marcela 

María Teresa ZABRANSKI, en un cargo interino de Prof. 

Adjunto -ded. Simple-, en la asignatura ―Tecnología de la 

Información II‖ de Lic. en Administración y en un cargo 

interino de Prof. Adjunto -ded. semiexclusiva-, en la 

asignatura ―Sistema de Información y Procesamiento de 

Datos‖ de Contador Público, por motivo de acogerse a los 

beneficios de la jubilación ordinaria 

 

01/10/2019 

 

28845 

 

EXP-UNR 

39802/19 

Aceptando renuncia definitiva al Cont. Oscar Emilio 

ROVERE, en un cargo ordinario por carrera docente de 

Prof. Titular -ded. Semiexlusiva- en la asignatura Práctica 

Profesional Módulo II Trabajo Final de carácter 

Profesional o Tesina 
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01/10/2019 

 

 

28846 

 

 

EXP-UNR 

38797/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes, 

por enfermedad, a la Cont. Carina Paola MOREALE, en 

un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

simple- en la asignatura ―Introducción a la Teoría 

Contable‖ del Ciclo Introductorio y en un cargo de 

reemplazante de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- 

en la asignatura ―Residencia‖ del Profesorado en 

Contabilidad 

 

 

01/10/2019 

 

 

28847 

 

 

EXP-UNR 

39822/19 

Limitando licencia con goce de haberes, por enfermedad, 

a la Anal. en Sist. Marcela María Teresa ZABRANSKI, 

en un cargo interino de Profesor Adjunto -ded. simple-, 

en la asignatura ―Tecnología de la Información II‖ de Lic. 

en Administración y en un cargo interino de Prof. 

Adjunto -ded. semiexclusiva-, en la asignatura ―Sistema 

de Información y Procesamiento de 

Datos‖ de Contador Público, por motivo de haberse 

acogido a los beneficios de la jubilación ordinaria 

 

 

 

 

 

 

01/10/2019 

 

 

 

 

 

 

28848 

 

 

 

 

 

EXP-UNR 

39626/19 

Designando interinamente a la Mag. Silvina 

MARCOLINI en un cargo de Prof. Titular -ded. 

Semiexclusiva- en la asignatura ―Práctica Profesional de 

Aplicación en Empresas Agropecuarias‖ de Contador 

Público. Concediéndole licencia sin goce de haberes, por 

cargo de mayor jerarquía, en un cargo ordinario por 

carrera docente de Prof. Adjunto -ded. Simple- y en un 

cargo ordinario por carrera docente de Pro. Titular -ded. 

Simple-, por similar período. Dejando establecido que la 

Mag. Silvina MARCOLINI, cumplirá funciones de Prof. 

Adjunto -ded. Simple- en las asignaturas ―Contabilidad 

III‖ y ―Contabilidad IV‖ como extensión del cargo 

designada anteriormente. Designando en calidad de 

reemplazante al Cont. Daniel Humberto ZERO en un 

cargo de Prof. Titular -ded. Simple- en la asignatura 

―Régimen Tributario de la Empresa‖ de Lic. en 

Administración. Concediéndole licencia sin goce de 

haberes por cargo de mayor jerarquía, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Profesor Adjunto -ded. 

Simple- por similar período 

 

01/10/2019 

 

28849 

EXP-UNR 

39813/19 

Designando interinamente a la Lic. Luciana Inés RUIZ en 

un cargo de Profesor Titular -ded. Simple- en la 

asignatura ―Estadística Aplicada‖ de Licenciatura 

en Turismo 

 

 

01/10/2019 

 

 

28850 

 

 

EXP-UNR 

38584/19 

Incluyendo en la asignatura ―Impuestos I‖ al Cont. 

Armando REYNARES y al Cont. Horacio Santiago 

PALAVECINO; y en la asignatura ―Sistemas 

Administrativos‖ al Lic. Juan Manuel CONTINI y la Lic. 

Althea Leonara CORINALDESI en la nómina de 

docentes que llevará a cabo la labor durante el segundo 

cuatrimestre del año 2019 en la extensión áulica de la 

ciudad de San Nicolás de los Arroyos 
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01/10/2019 

 

28851 

EXP-UNR 

38586/19 

Incluyendo en la asignatura ―Impuestos I‖ al Cont. Daniel 

ZERO en la nómina de docentes que llevará a cabo la 

labor durante el segundo cuatrimestre del año 2019 en la 

extensión áulica de la ciudad Marcos Juárez 

 

01/10/2019 

 

28852 

 

EXP-UNR 

40001/19 

Incluyendo en la asignatura ―Práctica Profesional de 

Aplicación Jurídica‖ al Cont. Guillermo LOPEZ 

ASENSIO en la nómina de docentes que llevará a cabo la 

labor durante el segundo cuatrimestre del año 2019 en 

la extensión áulica de la ciudad Casilda 

 

01/10/2019 

 

28853 

 

EXP-UNR 

40061/19 

Incluyendo en la asignatura ―Estructura y Política 

Económica Argentina‖ a la Cont. Patricia 

BARBAGALLO en la nómina de docentes que llevará a 

cabo la labor durante el segundo cuatrimestre del año 

2019 en la extensión áulica de la ciudad Cañada de 

Gómez 

 

01/10/2019 

 

28854 

EXP-UNR 

39528/19 

Designando a la Cont. Lorena Marcela ALMADA a partir 

del 01-10-2019 y hasta el 29-02-2020, como Directora de 

la carrera ―Especialización en Tributación‖ 

 

01/10/2019 

 

28855 

 

EXP-UNR 

36380/19 

Dejando establecido que la Mag. Nora ARNESI y la Dra. 

Daniela DIANDA, se desempeñaron en calidad de 

PROFESOR, en la asignatura ―Probabilidad e 

Introducción a los Procesos Estocásticos‖ de la carrera de 

posgrado mencionada 

 

01/10/2019 

 

28856 

EXP-UNR 

36382/19 

Designando en calidad de PROFESOR a la Dra. Marta 

QUAGLINO y la Mag. Fernanda MENDEZ, en la 

asignatura ―Inferencia Estadística‖ de la carrera de 

posgrado mencionada 

01/10/2019 28857 EXP-UNR 

37621/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios docentes 

―Módulo III‖ de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Contabilidad y Auditoría‖ 

01/10/2019 28858 EXP-UNR 

39330/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

SOLUCIONES DINAMICAS S.R.L. 

01/10/2019 28859 EXP-UNR 

39332/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con AGROFY 

S.A. 

01/10/2019 28860  Otorgando 37 certificados de diploma de Contador Público 

01/10/2019 28861  Otorgando 37 certificados de diploma de Contador Público 

01/10/2019 28862  Otorgando 4 certificados de diploma de Lic. en Economía 

01/10/2019 28863  Otorgando 1 certificado de Postítulo en Gestión de 

Operaciones y Logística 

01/10/2019 28864  Otorgando 2 certificados de diploma de Lic. en Gestión de 

Recursos Humanos 

 

 

01/10/2019 

 

 

28865 

 

 

EXP-UNR 

37790/19 

Autorizando percibir para el año 2019 el Incentivo para 

Docentes con dedicación exclusiva (artículo 25 del 

Manual de Procedimientos), dicha docente se desempeña 

en un cargo por concurso de Profesor Titular - dedicación 

simple- en la asignatura ―Historia Económica y Social‖, 

de la carrera de Licenciatura en Economía y como 

Investigadora Adjunta del CONICET 
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01/10/2019 

 

28866 

 

EXP-UNR 

38101/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Osvaldo Jesús 

IRURZUN de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Finanzas‖ conformado por: Dr. Luciano MACHAIN, 

Mag. Gustavo ANTUÑA y Mag. Alejandro BAGGINI 

como titulares y Mag. Adrián TARALLO como suplente 

 

 

01/10/2019 

 

 

28867 

 

EXP-UNR 

38168/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Diego Leandro 

DI TORO de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Desarrollo y Gestión Territorial con mención en Gestión 

de Desarrollo Local‖ conformado por: Mag. Isabel María 

RAPOSI, Mag. Verónica Andrea VENTOLA y Mag. 

María Elena ARADAS DÍAZ como titulares y Mag. María 

Florencia SECRETO como suplente 

 

01/10/2019 

 

28868 

 

EXP-UNR 

38283/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final de la 

alumna Virginia FAUDA de la carrera de posgrado 

―Especialización en Finanzas‖ conformado por: Mag. 

Adrián TARALLO, Mag. Daniela ALDASORO y Esp. 

Juan Manuel TRAVERSO ZENTENO como titulares y 

Dr. Eduardo RIPARI como suplente 

 

01/10/2019 

 

28869 

 

EXP-UNR 

38286/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar la Tesina 

presentada por la señorita Luisina VAZQUEZ, alumna de 

la carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Est. Marisa FLURY, Dr. José Alberto PAGURA y Dra. 

Marta Beatriz QUAGLINO 

 

01/10/2019 

 

28870 

 

EXP-UNR 

38037/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por la 

alumna Bianca STERPONE de la carrera de Licenciatura 

en Estadística, sobre el tema ―Descomposición estacional 

de series de tiempo con el método STL‖. 

Directora: Mag. Fernanda MÉNDEZ 

 

01/10/2019 

 

28871 

 

EXP-UNR 

38288/19 

Aprobando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina del alumno Renzo STAFFORTE 

de la carrera de Licenciatura en Estadística, conformada 

por: Mag. Nora Elba ARNESI, Dra. Gabriela Susana 

BOGGIO y  Dr. José Alberto PAGURA 

 

01/10/2019 

 

28872 

 

EXP-UNR 

37572/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna de Lic. en Administración María 

Virginia MALDONADO, conformado por: Dra. Roxana 

María DUBOIS, Dra. María Teresa KOBILA y Lic. 

Germán GARAVELLI 

 

 

01/10/2019 

 

 

28873 

 

EXP-UNR 

37575/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Fernando AGULLÓ, conformado por: Mag. María 

Florencia GAIBAZZI, Mag. Christian Alfredo GENTILI 

y Cont. Mariela Verónica TORRES 

 

01/10/2019 

 

28874 

 

EXP-UNR 

37581/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración 

Maximiliano CARLONI, conformado por: Dra. Roxana 

María DUBOIS, Dra. María Teresa KOBILA y Lic. 

Germán GARAVELLI 
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01/10/2019 

 

 

28875 

 

EXP-UNR 

37583/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna de Lic. en Administración María 

Guillermina OSTOICH, conformado por: Mag. María 

Florencia GAIBAZZI, Mag. Christian Alfredo GENTILI 

y Cont. Mariela Verónica TORRES 

 

01/10/2019 

 

28876 

 

EXP-UNR 

37588/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por la alumna de Lic. en Administración 

Carolina BEARZOTTI, conformado por: Dra. María 

Teresa KOBILA, Lic. María Natalia SUÑER y Cont. 

Mariela Verónica TORRES 

 

01/10/2019 

 

28877 

 

EXP-UNR 

37590/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar 

el ―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en 

Administración Claudio ARNAUDIN, conformado por: 

Dra. María Teresa KOBILA, Lic. María Natalia SUÑER y 

Cont. Mariela Verónica TORRES 

01/10/2019 28878  NÚMERO ANULADO 

 

01/10/2019 

 

28879 

EXP-UNR 

39003/19 

Declarando de Interés Académico al Ciclo de 

Conferencias y debate: Transformación digital en las 

Ciencias Económicas y el impacto de la 

Tecnología Informáticas disruptivas en las incumbencias 

profesionales 

01/10/2019 28880 EXP-UNR 

40078/19 

Declarando de Interés Académico al X Encuentro de 

Investigadores del Área 

Contable de las Universidades de la Región Centro 

01/10/2019 28881 EXP-UNR 

38028/19 

Declarando de Interés Académico las XLI Jornadas 

Nacionales de Profesores Universitarios de Matemática 

Financiera 

01/10/2019 28882 EXP-UNR 

38543/19 

Declarando de interés académico el XLVII coloquio 

argentino de Estadística 

01/10/2019 28883 EXP-UNR 

39495/19 

Concediendo pase de Facultad al alumno Luciano Andrés 

ASVISIO, proviene de la Facultad de Ciencias Exactas, 

Ingeniería y Agrimensura 

01/10/2019 28884 EXP-UNR 

39335/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Luisina RUBIO 

01/10/2019 28885 EXP-UNR 

39339/19 

Concediendo equivalencia a la alumna María José 

GALIMANY 

01/10/2019 28886 EXP-UNR 

39346/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Karina Beatriz 

GÖETTE 

01/10/2019 28887 EXP-UNR 

39346/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Maricel Elisabet 

BARRIO 

01/10/2019 28888 EXP-UNR 

39347/19 

Concediendo equivalencia al alumno Fernando Ignacio 

SPESSOT 

01/10/2019 28889 EXP-UNR 

39613/19 

Concediendo equivalencia al alumno Fabrizio CHIESA 

01/10/2019 28890 EXP-UNR 

34523/20 

Modificando los artículos 9º y 11º del Reglamento de 

Seminario de Integración y Aplicación y Trabajo Final, 

aprobado por Resolución Nº 28550-C.D. 
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15/10/2019 

 

28891 

EXP-UNR 

42504/19 

Concediendo licencia al Mag. Javier BUSSI, como 

Consejero Titular Docente 

por la Lista Compromiso Docente, por motivos 

personales. En su r eemplazo asume la Esp. Marisa 

Daniela GOYTIA 

 

15/10/2019 

 

28892 

EXP-UNR 

41937/19 

Aceptando renuncia condicionada a la Cont. Silvia 

Aurelia AQUINO, en un cargo ordinario por carrera 

docente de Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva- en la 

asignatura ―Introducción a la Administración‖ del Ciclo 

Introductorio 

 

 

15/10/2019 

 

 

28893 

 

 

EXP-UNR 

41697/19 

Designando interinamente a la Lic. María Florencia 

BESSONE en un cargo de Prof. Titular -ded. Simple- en 

la asignatura ―Macroeconomía III‖ de Lic. en Economía. 

Limitando la designación, en un cargo reemplazante de 

Prof. Adjunto -ded. Simple-, por revistar un cargo de 

mayor jerarquía. Designando 

interinamente al Mag. Diego Nicolás MARCOS en un 

cargo de Prof. Titular - ded. Simple- en la asignatura 

―Macroeconomía I‖ de Lic. en Economía 

 

 

 

 

15/10/2019 

 

 

 

 

28894 

 

 

 

EXP-UNR 

41920/19 

Designando interinamente a la Cont. Mirian GELI en un 

cargo de Prof. Titular 

-ded. Exclusiva- para cumplir tareas en la Secretaría de 

Supervisión Curricular y Acreditación, dejando 

establecido que cumplirá funciones de jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple- en la asignatura ―Estructura y 

Política Económica Argentina‖ como extensión del cargo 

que se designa anteriormente y a la Cont. Lorena Paola 

CURTO en un cargo de Prof. Adjunto -ded. 

Semiexclusiva- para cumplir tareas en la Secretaría de 

Educación a Distancia, dejando establecido que cumplirá 

funciones de jefe de Trabajos Prácticos. –dedicación 

simple– en la asignatura ―Administración Financiera para 

Contadores‖ como extensión del cargo que se designa 

anteriormente 

 

15/10/2019 

 

28895 

 

EXP-UNR 

41146/19 

Incluyendo en la asignatura ―Microeconomía‖ a la Lic. 

María Lorena PICAPIETRA OVETTI en la nómina de 

docentes que llevará a cabo la labor durante el segundo 

cuatrimestre del año 2019 en la extensión áulica de la 

ciudad Cañada de Gómez 

 

15/10/2019 

 

28896 

 

EXP-UNR 

41796/19 

Incluyendo en la asignatura ―Práctica Profesional de 

Aplicación Jurídica‖ a la Cont. Julia Inés PENDICA en 

la nómina de docentes que llevará a cabo la 

labor durante el segundo cuatrimestre del año 2019 en la 

extensión áulica de la ciudad Marcos Juárez 

 

15/10/2019 

 

28897 

EXP-UNR 

42505/19 

Designando en calidad de reemplazante a la Cont. 

Carolina GAZQUEZ en un cargo de Prof. Adjunto - 

ded. Simple- para cumplir tareas en la Escuela de 

Administración 
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15/10/2019 

 

28898 

 

EXP-UNR 

38107/19 

Designando Comisión de Posgrado de la carrera 

―Maestría en Contabilidad y Auditoría‖, conformada por: 

Miembros Titulares: Dr. José María MALGIOGLIO, 

Mag. Silvina Beatriz MARCOLINI y Mag. Diana 

SUARDI. Miembros Suplentes: Mag. José María VITTA 

y Dr. Marcelo MARCHETTI 

15/10/2019 28899 EXP-UNR 

38104/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

profesores, en distintas asignaturas, de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Marketing‖ 

 

15/10/2019 

 

28900 

EXP-UNR 

38105/19 

Designando en calidad de PROFESOR a varios 

profesores, en distintas asignaturas, de la carrera de 

posgrado ―Especialización en Estadística Actuarial‖ 

 

15/10/2019 

 

28901 

EXP-UNR 

41165/19 

Ratificando Adenda al Acuerdo Individual de 

Colaboración Académica y Educativa celebrado con el 

CENTRO ROSARINO DE ESTUDIOS PERINATALES 

(CREP) y el SR. GINO BARTOLELLI 

15/10/2019 28902 EXP-UNR 

40308/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con el SR. 

TRENTINI CARLOS LUIS 

15/10/2019 28903 EXP-UNR 

40895/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la 

Empresa INGENIERO RINALDI Y ASOCIADOS S.A. 

15/10/2019 28904  Otorgando 1 certificado de diploma de Maestría en 

Finanzas 

15/10/2019 28905  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialización en 

Costos y Gest. Emp. 

15/10/2019 28906  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialización en 

Sind. Concursal 

15/10/2019 28907  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialización en 

Finanzas 

15/10/2019 28908  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialización en 

Op. de Comercio Exterior 

15/10/2019 28909  Otorgando 11 certificados de diploma de Contador Público 

15/10/2019 28910  Otorgando 3 certificados de diploma de Licenciatura en 

Administración 

15/10/2019 28911  Otorgando 3 certificados de diploma de Licenciatura en 

Economía 

15/10/2019 28912  Otorgando 2 certificados de diploma de Licenciatura en 

Estadística 

15/10/2019 28913 EXP-UNR 

37066/19 

Aprobando Plan de Estudios 2019 de la carrera de 

Licenciatura en Estadística 

15/10/2019 28914 EXP-UNR 

35827/19 

Desestimando pedido realizado por la Cont. Marisa 

Adriana CASARI su incorporación a Carrera docente 

 

 

15/10/2019 

 

 

28915 

 

XP-UNR 

41194/19 

Designando Equipo Ad-Hoc de docentes responsable que 

actuará en el marco del proceso de análisis del Plan de 

Estudio de la carrera de Licenciatura en Administración: - 

Cont. Adriana DAFFUNCHIO, Mag. María Florencia 

GAIBAZZI, Lic. Valeria TUBIO, Lic. Verónica 

CALVO, Cont. Carolina GAZQUEZ, Srta. Juliana 

FERNANDEZ 
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15/10/2019 

 

28916 

 

EXP-UNR 

41177/19 

Cambiando situación de revista de la Abog. Mónica 

Gladys PIENZI designándola como interina en un cargo 

de Prof. Adjunto -ded. Simple- en la asignatura ―Práctica 

Profesional de Aplicación en Comercio Exterior‖ de 

Contador Público 

 

15/10/2019 

 

28917 

EXP-UNR 

41479/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Gestión 

Estratégica de Canales Comerciales‖, del Ciclo de 

Complementación Curricular de Licenciatura en 

Comercialización 

 

 

15/10/2019 

 

 

28918 

 

EXP-UNR 

41436/19 

Designando docentes investigadores que integrarán la 

Comisión Ad Hoc para la 3ra.convocatoria del presente 

año 2019, del Programa AVE Docente de la UNR, 

conformada por: Esp. Marcela Analía CAVALLO, como 

miembro titular y el Mag. Cristina Beatriz CUESTA y la 

Mag. Alejandra María YOYA como miembros suplentes 

 

15/10/2019 

 

28919 

EXP-UNR 

37237/19 

Aprobando con carácter de Seminario de Posgrado 

Acreditable, dentro de lo establecido en la Ordenanza 

C.S. nº 666 la propuesta presentada sobre ―Inferencia 

Estadística‖ 

15/10/2019 28920 EXP-UNR 

40826/19 

Dejando establecido que durante el año 2019 fueron 

admitidos en el Doctorado en Estadística, los alumnos que 

se detallan en el Expediente de referencia 

15/10/2019 28921 EXP-UNR 

41566/19 

Declarando de Interés Académico el ―XIX Seminario 

Internacional sobre Tributación Local – Dr. José Osvaldo 

CASÁS‖– 

 

15/10/2019 

 

28922 

 

EXP-UNR 

40193/19 

Concediendo a los alumnos Santiago CUETO, Gabriela 

FERNANDEZ DI MATTEO y Xiomara MONROY 

CAICEDO de la carrera de posgrado Maestría en 

Estadística Aplicada, equivalencia a la asignatura 

―Análisis Exploratorio de Datos‖ por lo expuesto en el 

expediente de referencia 

15/10/2019 28923 EXP-UNR 

39796/19 

Aprobando acta de la tesis de la Dra. Margareth Fabiola 

DOS SANTOS, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Doctorado en Administración‖ 

 

 

15/10/2019 

 

 

28924 

 

EXP-UNR 

40134/19 

Designando Jurado de Tesis de la alumna Sandra Lorena 

MONTOYA GALLEGO de la carrera de posgrado 

―Maestría en Administración de Empresas‖ conformado 

por: Dr. Sergio ALBANO, Mag. Diego DI TORO y Mag. 

Gustavo BEIMERAS como titulares; y Mag. María 

Florencia GAIBAZZI y Dr. Alejandro MARCHIONNA 

FARÉ como suplentes 

 

 

15/10/2019 

 

 

28925 

 

EXP-UNR 

37146/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final del 

alumno Marcelo Ramón ROJAS de la carrera de posgrado 

―Especialización en Administración y Contabilidad 

Pública‖ conformado por: Mag. Carlos Luis TRENTINI, 

Lic. Adriana RACCA y Mag. Javier Eduardo GANEM 

como titulares y Mag. Jorge SIMON como suplente 

 

15/10/2019 

 

28926 

 

EXP-UNR 

40670/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final del 

alumno Emmanuel Alberto GHERSINICH de la carrera 

de posgrado ―Especialización en Finanzas‖ conformado 

por: Mag. Jorge FIOL, Mag. Soledad RETAMAR y Dr. 
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Luciano MACHAIN como titulares y Dr. Eduardo RIPARI 

como suplente 

 

 

15/10/2019 

 

 

28927 

 

EXP-UNR 

40820/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final de la 

alumna María Belén MUÑOZ de la carrera de posgrado 

―Especialización en Tributación‖ conformado por: Cont. 

Cecilia Carolina MATICH, Abog. Laura MARCOS y 

Abog. Gabriela Inés TOZZINI como titulares y Abog. 

Juan DOGLIANI como suplente 

15/10/2019 28928 EXP-UNR 

41616/19 

Declarando de Interés Académico el ―Acto de 

Conmemoración del 20º Aniversario del Centro 

Universitario de Marcos Juárez Asociación Civil‖– 

 

15/10/2019 

 

28929 

 

EXP-UNR 

40902/19 

Designando Comisión Asesora encargada de evaluar el 

Anteproyecto de Tesina del alumno Agustín 

SCHIAVONNI de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, conformado por: Mag. María  Teresa 

BLACONÁ, Mag. Javier BUSSI y Est. Nora VENTRONI 

 

 

15/10/2019 

 

 

28930 

 

EXP-UNR 

42054/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por el 

alumno Renzo STAFFORTE de la carrera de Licenciatura 

en Estadística, sobre el tema ―Estudio de la Distribución 

espacial de la razones estandarizadas de mordeduras de 

perros en la ciudad de Rosario en el período 2013-

2017‖. Directora: Mag. Virginia BORRA y Codirectora: 

Mag. Nora ARNESI 

 

 

15/10/2019 

 

 

28931 

 

EXP-UNR 

40131/19 

Aprobando Tribunal encargado de evaluar y calificar el 

―Trabajo Final de Carácter Profesional o Tesina‖ 

presentado por el alumno de Lic. en Administración, 

Lucas Armando FANTIN, conformado por: Dr. Sergio 

ALBANO, Mag. Raúl Ricardo OVIEDO y Lic. Martin 

JUARISTI. Directora:Lic. Vanina BOCCIO 

15/10/2019 28932 EXP-UNR 

40716/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Ana Paula DEL 

MÉDICO 

15/10/2019 28933 EXP-UNR 

41498/19 

Concediendo equivalencia al alumno Manuel Nicolás 

RIOLFO 

15/10/2019 28934 EXP-UNR 

41560/19 

Concediendo equivalencias a la alumna Lucía Micaela 

RODAS 

15/10/2019 28935 EXP-UNR 

41663/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Griselda 

Lorena PEÑALBA 

15/10/2019 28936 EXP-UNR 

41654/19 

NO Concediendo equivalencia al alumno Franco 

PASQUALI 

05/11/2019 28937 EXP-UNR 

45578/19 

Limitando licencia al Mag. Javier BUSSI concedida en 

su carácter de Consejero Titular Docente por la ―Lista 

Compromiso Docente‖ 

 

05/11/2019 

 

28938 

EXP-UNR 

45583/19 

Concediendo licencia a la Mag. Silvina Beatriz 

MARCOLINI como Consejera Titular Docente por la 

Lista Compromiso Docente, por motivos personales. En 

su reemplazo asume la Esp. Marisa GOYTIA 

 

05/11/2019 

 

28939 

EXP-UNR 

45586/19 

Concediendo licencia a la Cont. Verónica Andrea 

VENTOLA como Consejera Titular Docente por la Lista 

Compromiso Docente, por motivos personales. En 

su reemplazo asume el Lic. Pablo ZABALA 
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05/11/2019 

 

28940 

EXP-UNR 

46259/19 

Concediendo licencia a la Dra. Ramona Teresa DÍAZ, 

como Consejera TitularDocente por la Lista 

Transparencia, Participación y Pluralismo, por motivos 

personales. En su reemplazo asume la Mag. Diana 

SUARDI 

 

05/11/2019 

 

28941 

 

EXP-UNR 

46345/19 

Concediendo licencia a la Srta. Natacha Patricia Belén 

GÓMEZ eleva su licencia como Consejera Titular 

Estudiante por la Agrupación Estudiantil Manuel 

Belgrano, por motivos personales. En su reemplazo asume 

la Sr. Federico PIÑERO 

 

 

05/11/2019 

 

 

28942 

 

 

EXP-UNR 

44481/19 

Aceptando renuncia definitiva al Abog. Armando 

Alejando José CASASOLA, a un cargo por concurso de 

Prof. Titular -ded. Simple- en la asignatura ―Derecho 

Comercial‖ de Contador Público y en un cargo ordinario 

por carrera docente de Prof. Adjunto -ded. Simple- en las 

asignaturas ―Sociedades y Asociaciones‖ de Contador 

Público y ―Sociedades y Asociaciones para 

Administradores‖ de Lic. en Administración, por motivo 

de acogerse a los beneficios previsional de jubilación 

ordinaria 

 

 

 

 

 

05/11/2019 

 

 

 

 

 

28943 

 

 

 

 

EXP-UNR 

44489/19 

Aceptando renuncia condicionada a la Est. María Isabel 

FLURY, en un cargo interino de Prof. Titular -ded. 

Simple- en la asignatura ―Métodos Estadísticos Aplicados 

a la Industria‖ de Lic. en Estadística, (cargo que se 

encuentra de licencia por cargo de mayor jerarquía); un 

cargo interino de Prof. Adjunto -ded. Simple- en las 

asignaturas ―Estadística 1‖ y ―Estadística 2‖ de Lic. en 

Economía, (cargo que se encuentra de licencia por cargo 

de mayor jerarquía); un cargo por concurso de Prof. 

Adjunto -ded. Simple- en la asignatura ―Métodos 

Estadísticos Aplicados a la Industria‖ de Lic. en 

Estadística, (cargo que se encuentra de licencia por cargo 

de mayor jerarquía); y un cargo reemplazante de Prof. 

Titular -ded. Semiexclusiva- en las asignaturas ―Métodos 

Estadísticos Aplicados a la Industria‖ de Lic. en 

Estadística; ―Estadística 1‖ y ―Estadística 2‖ de Lic. en 

Economía 

 

05/11/2019 

 

28944 

 

EXP-UNR 

42485/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes a 

la Cont. Graciela Ana GAGLIARDINI, por enfermedad, 

en un cargo ordinario por carrera docente de Prof. 

Adjunto -ded. simple-, en la asignatura ―Introducción 

a la Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

 

05/11/2019 

 

 

28945 

 

 

EXP-UNR 

42487/19 

Concediendo prórroga de licencia con goce de haberes a 

la Cont. Carina Paola MOREALE, por enfermedad y alta, 

en un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Simple- en la asignatura ―Introducción a la Teoría 

Contable‖ del Ciclo Introductorio; y en un cargo de 

reemplazante de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Simple- 

en la asignatura ―Residencia‖ del Profesorado en 

Contabilidad 



456 

 

 

 

05/11/2019 

 

 

28946 

 

 

EXP-UNR 

37483/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Cont. 

María Elena CASELLA, por incompatibilidad de cargos, 

en un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Semiexclusiva-, en la asignatura ―Impuestos II‖ de 

Contador Público y No Departamentalizado para cumplir 

funciones en la Unidad de Auditoria Interna de la UNR. 

(Se debe ratificar la resolución nº 271/19D, dictada por la 

señora Decana ad-referéndum de este Cuerpo). 

 

05/11/2019 

 

28947 

 

EXP-UNR 

45667/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Dra. Lucía 

Noelia HERNANDEZ, por razones personales, a en un 

cargo interino de Profesor Adjunto -ded. simple-, en las 

asignaturas ―Estadística I‖ y ―Estadística II‖ 

ambas de Lic. en Economía 

 

 

05/11/2019 

 

 

28948 

 

 

EXP-UNR 

45337/19 

Solicitando se tramite ante el Consejo Superior la 

designación de la docente jubilada Lic. María Lidia 

WOELFLIN, sin antigüedad, estando excluido de carrera 

docente y sin posibilidad de concursar cargos docentes, en 

un cargo de Prof. Titular -ded. simple- para las 

asignaturas ―Estructura y Política 

Económica Argentina‖ de Contador Público y Lic. en 

Administración; y ―Contabilidad Económica‖ de Lic. en 

Economía 

 

05/11/2019 

 

28949 

EXP-UNR 

45669/19 

Designando en calidad de reemplazante a la Lic. 

Patricia CICCIOLI en un cargo de Prof. Adjunto - ded. 

Simple- en las asignaturas ―Estadística I‖ y 

―Estadística II‖ ambas de Lic. en Economía 

 

05/11/2019 

 

28950 

EXP-UNR 

45618/19 

Aceptando renuncia presentada por el Dr. Rubén 

Enrique RODRIGUEZ GARAY a la Dirección de la 

carrera de Posgrado de Doctorado en Administración 

05/11/2019 28951 EXP-UNR 

45621/19 

Aceptando renuncia presentada por el Dr. Ricardo 

PAHLEN ACUÑA a la Dirección de la carrera de 

Posgrado de Doctorado en Contabilidad 

05/11/2019 28952 EXP-UNR 

45626/19 

Designando a la Dra. Carmen VERÓN, como 

Directora de la carrera ―Doctorado en Contabilidad‖ 

 

 

05/11/2019 

 

 

28953 

 

EXP-UNR 

45144/19 

Designando la Comisión de Posgrado de la carrera 

―Especialización en Costos y Gestión Empresarial‖, 

conformada por: Miembros Titulares: Esp. Melisa 

BERGESE, Mag. José María PUCCIO y Mag. Sandra 

CANALE. Miembros Suplentes: Cont. Norberto Gabriel 

DEMONTE y Cont. Enrique Nicolás CARTIER 

 

05/11/2019 

 

28954 

EXP-UNR 

43960/19 

Designando a la Mag. Cristina CUESTA y a la Lic. 

Guillermina ISERN en carácter de PROFESORES, en la 

asignatura ―Modelos Lineales‖, de la carrera de posgrado 

―Maestría en Estadística Aplicada‖ 

 

05/11/2019 

 

28955 

 

EXP-UNR 

46224/19 

Designando Comisión de Posgrado de la carrera 

―Doctorado en Contabilidad‖, conformada por: Miembros 

Titulares: Dra. Ramona Teresa DIAZ, Dra. Inés GARCIA 

FRONTI y Dra. Eliana Mariela WERBIN. Miembros 

Suplentes: Dr. Jorge PEREZ y Dr. Juan Pablo DEL 

BARCO 



457 

 

 

05/11/2019 

 

28956 

 

EXP-UNR 

45276/19 

Designando a Vs. Docentes para distintas asignaturas 

para los Postítulos de Formación Universitaria con 

articulación al título de grado de Licenciatura en 

Gestión Bancaria, Licenciatura en Comercio Exterior y 

Licenciatura en Gestión de Seguros 

05/11/2019 28957 EXP-UNR 

44004/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

METALURGICA CRIVEL S.C. 

05/11/2019 28958 EXP-UNR 

44009/19 

Ratificando Acuerdo   Marco   de   Pasantía   con   BMR   

MANDATOS   YNEGOCIOS S.A. 

05/11/2019 28959 EXP-UNR 

44013/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

SOCIEDAD ANONIMA LA 

SIBILA 

05/11/2019 28960 EXP-UNR 

44018/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con

 la COOPERATIVA 

AGROPECUARIA DE ACOPIADORES FEDERADOS 

LIMITADA 

05/11/2019 28961 EXP-UNR 

44051/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con la Sra. 

MATTARUCO LILIANA ALICIA LUISA 

05/11/2019 28962  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialización en 

Finanzas 

05/11/2019 28963  Otorgando 1 certificado de diploma de Especialización en 

Sind. Concursal 

05/11/2019 28964  Otorgando 25 certificados de diploma de Contador Público 

05/11/2019 28965  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura en 

Administración 

05/11/2019 28966  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura en 

Economía 

05/11/2019 28967  Otorgando 2 certificados de diploma de Licenciatura en 

Estadística 

05/11/2019 28968  Otorgando 2 certificados de diploma de Licenciatura 

en Gest. de Comercio Exterior 

05/11/2019 28969  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura en 

Gest. De Recursos Humanos 

05/11/2019 28970  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura en 

Profesorado en Contabilidad 

05/11/2019 28971  Otorgando 1 certificado de diploma de Licenciatura 

en Profesorado en 

Economía y Gest. De las Organizaciones 

05/11/2019 28972  Otorgando 1 certificado de Postítulo en Operaciones y 

Logística 

05/11/2019 28973  Otorgando 1 certificado de Postítulo en Matemática y 

Estadística 

05/11/2019 28974  Otorgando 3   certificados   de   Postítulo   en   Economía   

y   Gest.   De   las Organizaciones 

05/11/2019 28975  Otorgando 4 certificados de Postítulo en Gest. de 

Comercio Exterior 

 

05/11/2019 

 

28976 

 

EXP-UNR 

45258/19 

Proponiendo al Consejo Superior la designación de la 

Comisión Asesora del llamado a concurso para la 

provisión de un (1) cargo de Profesor Adjunto -ded. 

Simple- en la asignatura ―INTRODUCCIÓN A LA 
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ECONOMÍA‖, del Ciclo Introductorio 

 

05/11/2019 

 

28977 

 

EXP-UNR 

45263/19 

Proponiendo al Consejo Superior la designación de la 

Comisión Asesora del llamado a concurso para la 

provisión de un (1) cargo de Profesor Adjunto -ded. 

simple- en la asignatura ―PRÁCTICA PROFESIONAL 

DE APLICACIÓN ADMINISTRATIVO CONTABLE‖, 

de Contador Público 

 

05/11/2019 

 

28978 

 

EXP-UNR 

45265/19 

Designando Comisión Asesora del llamado a concurso 

para la provisión de siete (7) cargos de Jefe de Trabajos 

Prácticos -dedicación simple- en la asignatura 

―PRÁCTICA PROFESIONAL DE APLICACIÓN 

ADMINISTRATIVO CONTABLE‖, de la carrera de 

Contador Público 

 

 

05/11/2019 

 

 

28979 

 

 

EXP-UNR 

45206/19 

Dejando establecido que la Mag. María del Carmen Eva 

GARCIA cumple con las funciones y obligaciones 

inherentes a un cargo de Prof. Titular -ded. Simple-, en la 

asignatura Análisis de Datos Longitudinales de Lic. en 

Estadística, como extensión de funciones del cargo de 

Prof. Titular -ded. Simple- que desempeña en la 

asignatura Métodos Estadísticos II de la misma carrera 

 

05/11/2019 

 

28980 

EXP-UNR 

44856/19 

Designando Equipo Ad-Hoc de integrantes responsables 

que actuó en el marco del proceso de análisis del Plan 

de Estudio de la carrera de Licenciatura en Economía 

05/11/2019 28981 EXP-UNR 

36634/19 

Aprobando Plan de Estudios 2019 de la carrera de 

Licenciatura en Economía. 

05/11/2019 28982 EXP-UNR 

41789/19 

Aprobando Plan   de   Estudios   2019   de   la   carrera   

de   Licenciatura   en Administración 

05/11/2019 28983 EXP-UNR 

43961/19 

Aprobando programa de la asignatura ―Modelos 

Lineales‖, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Maestría en Estadística Aplicada‖ 

 

05/11/2019 

 

28984 

EXP-UNR 

45138/19 

Dejando establecido las modificaciones de los alumnos 

admitidos, en años anteriores, a la carrera de posgrado 

―Doctorado en Administración‖, y que en cada caso se 

indica según se detalla en el Expediente de referencia 

 

 

05/11/2019 

 

 

28985 

 

 

EXP-UNR 

45137/19 

Fijando arancel que deberán abonar, por crédito los 

profesionales admitidos a los Doctorados Disciplinares y 

quienes se inscriban a los seminarios acreditables 

correspondientes a dichas carreras que se dictarán en el 

año 2020, de acuerdo al siguiente detalle: Becarios 

CONICET, ANPECyT y Docentes de otras Universidades 

($2100 por crédito), Profesionales que no ejercen la 

docencia y Docentes de Universidades privadas ($2500 

por crédito) y para Profesionales Extranjeros (US$300 

por crédito) 

 

05/11/2019 

 

28986 

EXP-UNR 

45139/19 

Dejando establecido que durante el año 2019 fueron 

admitidos en carrera de posgrado de Maestría en 

Estadística Aplicada, los alumnos que se detallan en el 

Expediente de referencia 

 

05/11/2019 

 

28987 

EXP-UNR 

45140/19 

Dejando establecido que durante el año 2018 fueron 

admitidos en la carrera de posgrado ―Especialización en 

Operaciones de Comercio Exterior‖, los alumnos que se 
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detallan en el Expediente de referencia 

 

05/11/2019 

 

28988 

EXP-UNR 

45141/19 

Dejando establecido que durante el año 2017 fueron 

admitidos en la carrera de posgrado ―Especialización en 

Operaciones de Comercio Exterior‖, los alumnos que se 

detallan en el Expediente de referencia 

 

05/11/2019 

 

28989 

 

EXP-UNR 

45142/19 

Dejando establecido la prórroga en la presentación de 

tesis, los alumnos admitidos y readmitidos, durante el año 

2019, en la carrera de posgrado ―Doctorado en 

Economía‖, que se detallan en el Expediente de referencia 

y que en cada caso se indica 

 

05/11/2019 

 

28990 

EXP-UNR 

45143/19 

Dejando establecido que durante el año 2019 fueron 

readmitidos en la carrera de posgrado ―Maestría en 

Estadística Aplicada‖, los alumnos que se detallan en el 

Expediente de referencia 

 

05/11/2019 

 

28991 

 

EXP-UNR 

45146/19 

Modificando en lo pertinente la Resolución Nº 28399-C.D. 

que aprueba el Plan de Estudio de la carrera de posgrado 

―Doctorado en Administración‖, dejando 

establecido que el punto 3 (Objetivo de la carrera), del 

Anexo I debe decir ―la administración‖ y no ―las ciencias 

sociales‖ 

 

05/11/2019 

 

28992 

 

EXP-UNR 

45147/19 

Modificando en lo pertinente la Resolución Nº 28400-C.D. 

que aprueba el Plan de Estudio de la carrera de posgrado 

―Doctorado en Economía‖, dejando 

establecido que el punto 3 (Objetivo de la carrera), del 

Anexo I debe decir ―ciencias económicas‖ y no ―ciencias 

contables‖ 

 

05/11/2019 

 

28993 

EXP-UNR 

43688/19 

Aprobando acta de la tesis del Mag. Julián Andrés CIMA, 

correspondiente a la carrera de posgrado ―Maestría en 

Administración de Empresas con mención en Dirección 

General‖ 

 

05/11/2019 

 

28994 

 

EXP-UNR 

45145/19 

Designando Jurado de Tesis de la alumna Ofelia GÓMEZ 

NIÑO de la carrera de posgrado ―Doctorado en 

Administración‖ conformado por: Dr. Héctor Luis 

ZAMORANO, Dr. Marcelo Raúl MARCHETTI y Dra. 

María Martha NADEO como titulares; y Dr. Sergio 

ALBANO como suplente 

 

 

05/11/2019 

 

 

28995 

 

EXP-UNR 

45196/19 

Designando docentes investigadores que integrarán la 

Comisión Ad Hoc para la convocatoria anual 2019, del 

Programa Escala Docente AUGM-UNR, conformada 

por: Cont. Miriam BIANCHI, como miembro titular y 

la Esp. Marcela Analía CAVALLO y la Mag. Alejandra 

María YOYA como miembros suplentes 

 

05/11/2019 

 

28996 

 

EXP-UNR 

44188/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por el 

alumno Agustín SCHIAVONNI de la carrera de 

Licenciatura en Estadística, sobre el tema ―Análisis del 

uso del tiempo de las personas, residentes en Rosario y 

CABA, con presencia de datos censurados‖. Directora: 

Dra. Lucia ANDREOZZI 
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05/11/2019 

 

 

28997 

 

 

EXP-UNR 

44187/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por la 

alumna Mariana DIAZ de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Aplicación del Modelo 

Hadwiger a tasas específicas de fecundidad por edades 

simple en Argentina‖. Directora: Dra. Lucía ANDREOZI. 

Dejar asentada la Comisión de Evaluación que actuó en el 

anteproyecto instituida por Mag. Cristina CUESTA, Est. 

Nora VENTRONI y Lic. Adrián WIBLY 

05/11/2019 28998 EXP-UNR 

42005/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior al alumno Cristian PINILLOS FERNANDEZ de 

(nacionalidad colombiana) 

05/11/2019 28999 EXP-UNR 

45278/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el exterior 

a la alumna Cynthia Geraldine BRAVO PINEDA de 

(nacionalidad peruana) 

05/11/2019 29000 EXP-UNR 

45302/19 

Reconociendo estudios secundarios cursados en el 

exterior a la alumna Nelly Yulieth CLAROS RUIZ de 

(nacionalidad colombiana) 

 

05/11/2019 

 

29001 

EXP-UNR 

43269/19 

Otorgando pase de Facultad a la alumna Tamara 

Yasmin GONZALEZ IBRAHIM, proviene de la Facultad 

de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional de 

Tucumán 

05/11/2019 29002 EXP-UNR 

44798/19 

Otorgando pase de Facultad al alumno – Julio Benjamín 

VARGAS, proviene de la Facultad de Ciencias 

Económicas de la Universidad Nacional de Jujuy 

05/11/2019 29003 EXP-UNR 

45273/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Luciana Carla 

CHIAPELLA 

05/11/2019 29004 EXP-UNR 

45623/19 

Concediendo equivalencia al alumno Fernando Ignacio 

SPESSOT 

05/11/2019 29005 EXP-UNR 

42804/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Alejo 

CRIPOVICH 

05/11/2019 29006 EXP-UNR 

45432/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Manuela 

Josefina ALONSO 

05/11/2019 29007 EXP-UNR 

45624/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Fernando 

Ignacio SPESSOT 

19/11/2019 29008 EXP-UNR 

48283/19 

Limitando licencia a la Cont. Verónica Andrea 

VENTOLA concedida en su carácter de Consejera Titular 

Docente por la ―Lista Compromiso Docente‖ 

19/11/2019 29009 EXP-UNR 

48285/19 

Limitando licencia a la Mag. Silvina Beatriz 

MARCOLINI concedida en su carácter de Consejera 

Titular Docente por la ―Lista Compromiso Docente‖ 

 

19/11/2019 

 

29010 

EXP-UNR 

48515/19 

Concediendo licencia a la Cont. Adriana Marcela 

DAFFUNCHIO, como Consejera Titular Docente por la 

Lista Compromiso Docente, por motivos personales. En 

su reemplazo asume la Esp. Marisa GOYTIA 

 

19/11/2019 

 

29011 

EXP-UNR 

48483/19 

Aceptando renuncia condicionada a la Dra. María 

Andrea FERNANDEZ, en un cargo por concurso de 

Prof. Adjunto -ded. Semiexclusiva. en la asignatura 

―Sistemas y Procedimientos Administrativos‖ de Contador 

Público 
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19/11/2019 

 

29012 

 

EXP-UNR 

47699/19 

Prorrogando licencia con goce de haberes a la Cont. 

Graciela Ana GAGLIARDINI, por enfermedad, en un 

cargo ordinario por carrera docente de Prof.   Adjunto-

ded. simple-, en la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

19/11/2019 

 

29013 

EXP-UNR 

47089/19 

Concediendo licencia con goce de haberes a la Cont. 

Jorgelina CECONI, por enfermedad, en un cargo por 

concurso de Prof. Adjunto -ded. simple- en la asignatura 

―Introducción a la Economía‖ del Ciclo Introductorio 

 

 

19/11/2019 

 

 

29014 

 

EXP-UNR 

48225/19 

Proponiendo ante el Consejo Superior la designación de la 

docente jubilada Cont. Rosa Susana CAMPANARO, sin 

antigüedad, estando excluido de carrera docente y sin 

posibilidad de concursar cargos docentes, en un cargo de 

Prof. Adjunto -ded. simple- para la asignatura ―Sistema 

de Información y Procesamiento de Datos‖ de Contador 

Público 

 

 

19/11/2019 

 

 

29015 

 

EXP-UNR 

47548/19 

Designando a la Lic. María Fernanda GHILARDI en 

calidad de reemplazante en: a) un cargo de Profesor 

Adjunto -ded. Simple- en la asignatura ―Contabilidad 

Económica‖ de Lic. en Economía; y b) un cargo de 

Profesor Adjunto -ded. Simple- en el área Metodológica 

del Plan de Estudios de Lic. en Economía 

 

19/11/2019 

 

29016 

EXP-UNR 

47562/19 

Designando a la Lic. Lucía LANESE en calidad de 

reemplazante en un cargo de Profesor Adjunto -ded. 

simple-en la asignatura ―Economía Internacional‖ de Lic. 

en Economía 

 

 

 

 

 

 

 

19/11/2019 

 

 

 

 

 

 

 

29017 

 

 

 

 

 

 

 

EXP-UNR 

48209/19 

Designando interinamente al Abog. Fabián Agustín 

PEREZ en un cargo de Prof. Titular -ded. Simple- en la 

asignatura ―Derecho Comercial‖ de Contador Público y 

hasta que se sustancie el concurso del cargo mencionado. 

Concediéndole licencia, sin goce de haberes, en un cargo 

ordinario por carrera docente de Prof. Adjunto -ded. 

Simple- . A la Abog. Alicia DINARDI en un cargo de 

Prof. Adjunto -ded. Simple- en la asignatura ―Derecho 

Comercial‖ de Contador Público y hasta que se reintegre 

el docente al cual reemplaza. Concediéndole licencia, sin 

goce de haberes, a la Abog. Alicia DINARDI en un 

cargo por concurso de Jefe de Trabajos Prácticos -ded. 

Simple- . Designando interinamente al Abog. Javier 

MARTINEZ PRIETO en un cargo de Prof. Adjunto -ded. 

Simple- en las asignaturas ―Sociedades y Asociaciones‖ y 

―Sociedades y Asociaciones para Administradores‖ de 

Contador Público y Lic. en Administración y hasta la 

sustanciación del concurso. Limitándolo en un cargo 

reemplazante de Prof. Adjunto -ded. Simple-. Designando 

en calidad de reemplazante a la Abog. María Julia 

FARAH, en un cargo de Prof. Adjunto 

-ded. Simple- en las asignaturas ―Sociedades y 

Asociaciones‖ y ―Sociedades y Asociaciones para 

Administradores‖ de las Contador Público y Lic. en 

Administración del Departamento de Jurídico 
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19/11/2019 

 

29018 

EXP-UNR 

46666/19 

Aceptando renuncia presentada por el Dr. José María 

MALGIOGLIO como Co-Director la Dirección de la 

carrera de Posgrado de Doctorado en Contabilidad 

19/11/2019 29019 EXP-UNR 

47615/19 

Aceptando renuncia presentada por el Dr. Alejandro 

Boris ROFFMAN a la Dirección de la carrera de Posgrado 

de Doctorado en Economía 

19/11/2019 29020 EXP-UNR 

46671/19 

Designando al Dr. Miguel M. CANETTI, como Co-

Director de la carrera ―Doctorado en Contabilidad‖ 

19/11/2019 29021 EXP-UNR 

47618/19 

Designando al Dr. José Luis PELLEGRINI, como 

Director de la carrera ―Doctorado en Economía‖ 

19/11/2019 29022 EXP-UNR 

47872/19 

Designando Comisión de Posdoctoración, conformada 

por: Dra. Carmen Stella VERÓN y Dr. Héctor 

ZAMORANO 

 

19/11/2019 

 

29023 

 

EXP-UNR 

47860/19 

Designando en carácter de PROFESOR, en la asignatura 

―Taller de Metodología e Investigación II‖ 

correspondiente a la carrera de posgrado ―Maestría en 

Contabilidad y Auditoría‖: a la Mag. MARCOLINI, 

Silvina Beatriz, Mag. SADER, Gustavo y Dra. VERON, 

Carmen Stella 

19/11/2019 29024 EXP-UNR 

47923/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Colaboración 

Académica y Educativa celebrado con la Empresa 

INMEDIATA ARGENTINA 

19/11/2019 29025 EXP-UNR 

47925/19 

Ratificando Acuerdo Individual de Colaboración 

Académica y Educativa con la Empresa INMEDIATA 

ARGENTINA y el SRA. Luisina RUBIO 

19/11/2019 29026  Otorgando 2 certificados de diploma de Especialización en 

Sind. Concursal 

19/11/2019 29027  Otorgando 27 certificados de diploma de Contador Público 

19/11/2019 29028  Otorgando 7 certificados de diploma de Lic. en 

Administración 

19/11/2019 29029  Otorgando 1 certificado de diploma de Lic. en Estadística 

19/11/2019 29030  Otorgando 2 certificados de diploma de Lic. en Gest. de 

Comercio Exterior 

19/11/2019 29031  Otorgando 1 certificado de diploma de Profesorado en 

Economía y Gest. de las Organizaciones 

19/11/2019 29032  Otorgando 1 certificado de Postítulo en Gest. de Comercio 

Exterior 

19/11/2019 29033  Otorgando 1   certificado   de   Postítulo   en   Economía   

y   Gest.   de   las Organizaciones 

19/11/2019 29034 EXP-UNR 

46539/19 

Designando Comisión Asesora de Coordinación, 

Seguimiento y evaluación de Proyectos de Educación a 

Distancia 

 

19/11/2019 

 

29035 

EXP-UNR 

47355/19 

Estableciendo las asignaturas electivas de la carrera de 

Licenciatura en Economía (con las correlativas 

correspondientes) para ser dictadas durante el 

1er. cuatrimestre del año académico 2020 

 

19/11/2019 

 

29036 

EXP-UNR 

47608/19 

Estableciendo las asignaturas electivas de la carrera de 

Contador Público (con las correlativas correspondientes) 

para ser dictadas durante el año académico 2020 
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19/11/2019 

 

29037 

EXP-UNR 

48373/19 

Estableciendo las asignaturas electivas de la carrera de 

Licenciatura en Administración (con las correlativas 

correspondientes) para ser dictadas durante el año 

académico 2020 

19/11/2019 29038 EXP-UNR 

47861/19 

Dejando establecido nómina de alumnos que durante 

el año 2019 fueron admitidos en carrera de posgrado de 

Maestría en Administración de Empresas 

 

19/11/2019 

 

29039 

EXP-UNR 

47869/19 

Dejando establecido nómina de alumnos que durante 

el año 2019 fueronadmitidos en carrera de posgrado de 

―Especialización en Gestión de Recursos Humanos‖ 

19/11/2019 29040 EXP-UNR 

48723/19 

Designando a la Dra. María Teresa KOBILA, como 

Directora de la carrera ―Doctorado en Administración‖ 

 

19/11/2019 

 

29041 

 

EXP-UNR 

47939/19 

Designando Jurado de Tesis de la alumna Luciana Carla 

CHIAPELLA de la carrera de posgrado ―Doctorado en 

Estadística‖ conformado por: Dra. María Inés 

STIMOLO, Dra. Stella PEZZOTO y Dra. Gabriela 

BOGGIO como titulares; y Dr. Marcelo RUIZ como 

suplente 

 

19/11/2019 

 

29042 

 

EXP-UNR 

38102/19 

Designando Jurado de Tesis del alumno Andrés Oscar 

Pedro MONDAINI de la carrera de posgrado ―Maestría en 

Finanzas‖ conformado por: Dr. Luciano MACHAIN, 

Mag. Marcela GONZALEZ y Mag. Leandro 

FISANOTTI como titulares; y Mag. Adrián TARALLO 

como suplente 

 

 

19/11/2019 

 

 

29043 

 

 

EXP-UNR 

47023/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por el 

alumno Lucas PEITTON de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, sobre el tema ―Comparación de Metodologías 

de análisis espacial de experimentos de campo en 

programas de mejoramiento de cultivo‖. Directora: Mag. 

María Gabriela BORGOGNONE y Co-Directora: Dra. 

Luciana MAGNANO. Dejar asentada la Comisión de 

Evaluación que actuó en el anteproyecto instituida por 

Mag. Cristina CUESTA, Dra. Luciana MAGNANO y Lic. 

Cecilia RAPELLI PICABEA 

 

 

19/11/2019 

 

 

29044 

 

EXP-UNR 

47332/19 

Aprobando Tribunal Evaluación de la Práctica 

Profesional encargado de evaluar el informe presentado 

por el señor Lautaro RUIZ, alumno de la carrera de 

Licenciatura en Estadística, conformado por: Dr. José 

Alberto PAGURA, Dra. Marta QUAGLINO y Lic. 

Laura BALPARDA. Siendo los responsables 

de la Práctica Profesional: Mag. Virginia BORRA y Lic. 

Laura BALPARDA 

 

19/11/2019 

 

29045 

 

EXP-UNR 

47928/19 

Aprobando designación de Tribunal encargado de evaluar 

la Tesina presentada por la alumna Mariana DIAZ, de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Mag. Cristina CUESTA, Est. Nora VENTRONI y Lic. 

Adrián WIBLY 
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19/11/2019 

 

 

29046 

 

 

EXP-UNR 

47922/19 

Aprobando designación de Tribunal Evaluación de la 

Práctica Profesional encargado de evaluar el informe 

presentado por la señorita Cintia CUCCO, alumna de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Dra. Lucia ANDREOZZI, Mag. Fernanda MENDEZ y 

Est. Nora VENTRONI. Siendo los responsables de la 

Práctica Profesional: Mag. Javier BUSSI y Est. Nora 

VENTRONI 

 

19/11/2019 

 

29047 

 

EXP-UNR 

48185/19 

Aprobando designación de Tribunal encargado de evaluar 

la Tesina presentada por el alumno Federico ABUD, de la 

carrera de Licenciatura en Estadística, conformado por: 

Mag. Virginia BORRA, Dra. Lucia HERNANDEZ y 

Mag. Gonzalo MARI 

 

 

19/11/2019 

 

 

29048 

 

 

EXP-UNR 

48464/19 

Aprobando Anteproyecto de Tesina presentado por el 

alumno Emanuel CIARDULLO de la carrera de 

Licenciatura en Estadística, sobre el tema ―Estudio 

comparativo de métodos de clasificación no supervisada 

en contexto de grandes bases de datos‖. Directora: Dra. 

Marta QUAGLINO y Co-Director: Mag. Leandro 

KOVALEVSKI. Dejar asentada la Comisión de 

Evaluación que actuó en el anteproyecto instituida por: 

Lic. María Belén ALLASIA, Mag. Leandro 

KOVALEVSKI y Mag. María Susana VITELLESCHI 

 

 

19/11/2019 

 

 

 

 

29049 

 

 

 

EXP-UNR 

35497/19 

Ampliando dictamen Comisión Asesora del Concurso 

para la provisión de un cargo de Profesor Titular –

dedicación simple– en las asignatura ―Sociedades y 

Asociaciones‖ de la carrera de Contador Público y 

―Sociedades y Asociaciones para Administradores‖ de la 

carrera de Licenciatura en Administración, una 

ampliación de Dictamen, atento al recurso de apelación 

deducido por el aspirante Ricardo A. RUIZ 

19/11/2019  

29050 

EXP-UNR 

35174/19 

Desestimando pedido realizado por el Sr. Ignacio 

BISORDI, el cual solicita el resarcimiento de daños 

ocasionados 

10/12/2019 29051 EXP-UNR 

51995/19 

Limitando licencia a la Cont. Adriana 

DAFFUNCHIO, concedida en su carácter de Consejera 

Titular Docente por la ―Lista Compromiso Docente‖ 

 

10/12/2019 

 

29052 

EXP-UNR 

51991/19 

Concediendo licencia a la Mag. Verónica Andrea 

VENTOLA como Consejera Titular Docente por la Lista 

Compromiso Docente, por motivos personales. En 

su reemplazo asume el Lic. Pablo ZABALA 

 

10/12/2019 

 

29053 

EXP-UNR 

52589/19 

Concediendo licencia al Esp. Horacio DI PAOLO eleva su 

licencia como Consejero Titular Docente por la Lista 

Compromiso Docente. En su reemplazo asume la Esp. 

Marisa Daniela GOYTIA 

 

10/12/2019 

 

29054 

EXP-UNR 

52648/19 

Concediendo licencia a la Srta. Agustina MARZO 

eleva su licencia como Consejera Titular Estudiante por 

la Agrupación Estudiantil Manuel Belgrano. En su 

reemplazo asume la Srta. Brenda CACERES 
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10/12/2019 

 

29055 

 

EXP-UNR 

52649/19 

Concediendo licencia a la Cont. Marisa CASARI eleva su 

licencia como Consejera Titular Docente por la Lista 

Transparencia, Participación y Pluralismo, por motivos 

personales. En su reemplazo asume la Mag. Liliana 

SEVERINO 

 

 

 

10/12/2019 

 

 

 

29056 

 

 

EXP-UNR 

49596/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Lic. María Haydeé 

FRANCO en un cargo ordinario por carrera docente de 

Jefe de Trabajos Prácticos -ded. Semiexclusiva- en la 

asignatura ―Introducción a la Economía‖ del Ciclo 

Introductorio, un cargo interino de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Semiexclusiva- en la asignatura 

―Introducción a la Economía‖ del Ciclo Introductorio y 

un cargo interino de Ayudante de 1ra. -ded. 

Semiexclusiva- en la asignatura ―Introducción a la 

Economía‖ del Ciclo Introductorio (cargo que se 

encuentra de licencia por cargo de mayor jerarquía). 

 

10/12/2019 

 

29057 

EXP-UNR 

49594/19 

Aceptando renuncia definitiva a la Mag. María del 

Carmen Eva GARCÍA a un cargo ordinario por carrera 

docente de Profesor Titular -ded. Simple- en la 

asignatura ―Métodos Estadísticos II‖ de Lic. en Estadística 

 

10/12/2019 

 

29058 

EXP-UNR 

49447/19 

Concediendo licencia por maternidad a la Cont. Nerina 

CICERCHIA, en un cargo interino de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Simple-, en la asignatura ―Introducción a 

la Teoría Contable‖ del Ciclo Introductorio 

 

10/12/2019 

 

29059 

EXP-UNR 

49450/19 

Concediendo licencia por post maternidad a la Cont. 

Nerina CICERCHIA, en un cargo interino de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple-, en la asignatura 

―Introducción a la Teoría Contable‖ del Ciclo 

Introductorio 

 

10/12/2019 

 

29060 

EXP-UNR 

51546/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Abog. 

Paula Malena PEREZ, por cargo de mayor jerarquía, en 

un cargo interino de Ayudante de 1ra. -ded. simple-, en la 

asignatura ―Derecho Comercial‖ de Contador Público 

 

10/12/2019 

 

29061 

 

EXP-UNR 

51724/19 

Prorrogando licencia con goce de haberes, por 

enfermedad, a la Cont. Graciela Ana GAGLIARDINI, en 

un cargo ordinario por carrera docente de Profesor 

Adjunto -ded. simple-, en la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖ del Ciclo Introductorio 

 

10/12/2019 

 

29062 

 

EXP-UNR 

51764/19 

Concediendo con goce de haberes, por post 

maternidad, a la Cont. Natalia Soledad CHIARAMONI, 

en un cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos - 

ded. semiexclusiva-, en la asignatura ―Introducción a la 

Administración‖ del  Ciclo Introductorio 

 

10/12/2019 

 

29063 

 

EXP-UNR 

52646/19 

Concediendo licencia sin goce de haberes a la Lic. María 

Fernanda PUJADAS, por cargo de mayor jerarquía, en un 

cargo interino de Jefe de Trabajos Prácticos -dedicación 

simple-, en la asignatura ―Introducción a la Economía‖ 

del Ciclo Introductorio 
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10/12/2019 

 

 

29064 

 

EXP-UNR 

51555/19 

Designando en calidad de reemplazante a la Abog. María 

Florencia VITTA en un cargo de Profesor Adjunto -ded. 

Simple- en la asignatura ―Instituciones de Derecho 

Privado‖ del Ciclo Introductorio. Otorgándole licencia 

sin goce de haberes, en un cargo interino de Jefe de 

Trabajos Prácticos -ded. Simple- por similar período 

 

 

10/12/2019 

 

 

29065 

 

 

EXP-UNR 

51073/19 

Designando en calidad de reemplazante al Lic. Juan José 

CAMPORA en un cargo de Profesor Adjunto -ded. 

Semiexclusiva- en las asignaturas ―Métodos Estadísticos‖ 

de Contador Público y ―Estadística para Administradores‖ 

de Lic. en Administración. Otorgándole licencia sin goce 

de haberes, en un cargo interino de Jefe de Trabajos 

Prácticos -ded. Semiexclusiva- por similar período. 

(Se debe ratificar la resolución nº 496/19D, dictada por la 

señora Decana ad- referéndum de este Cuerpo) 

 

 

10/12/2019 

 

 

29066 

 

EXP-UNR 

52017/19 

Designando interinamente al Mag. Adrián Salvador 

TARALLO en un cargo de Profesor Titular -ded. 

Semiexclusiva- en la asignatura ―Administración 

Financiera‖ de Lic. en Administración. Otorgándole 

licencia sin goce de haberes, en un cargo ordinario por 

carrera docente de Profesor Adjunto -ded. Semiexclusiva- 

por similar período 

10/12/2019 29067 EXP-UNR 

48006/19 

Aceptando renuncia presentada por el Mag. Ángel José 

SCIARA como Co- Director de la carrera de Posgrado de 

Doctorado en Economía 

10/12/2019 29068 EXP-UNR 

48005/19 

Designando al Dr. Hernán Claudio LAPELLE como Co-

Director de la carrera ―Doctorado en Economía‖ 

 

 

10/12/2019 

 

 

29069 

 

EXP-UNR 

51474/19 

Modificando Resolución Nº 28611-C.D., dejando 

establecido que la asignatura que dictan los docentes 

Mag. Ladislao Ludovico HUBER y la Mag. Marisa 

Andrea PAROLIN es ―Comunicación Organizacional‖ de 

la carrera de Maestría en Administración de Empresas y 

No Cultura Organizacional como figura en la resolución 

citada 

10/12/2019 29070 EXP-UNR 

48979/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

METALSUR CARROCERIAS S.A. 

10/12/2019 29071 EXP-UNR 

48980/19 

Ratificando Acuerdo Marco de Pasantía con 

REUTEMANN AUOMOTORES S.A. 

 

10/12/2019 

 

29072 

EXP-UNR 

48683/19 

Dejando establecido nómina de los docentes que durante 

el 1er. cuatrimestre de 2020, desarrollarán el ―Seminario 

de Integración, Aplicación y Trabajo final‖, de la carrera 

de Licenciatura en Economía, 

 

10/12/2019 

 

29073 

EXP-UNR 

50905/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Derecho 

Económico ‖, del Postítulo de Formación Universitaria 

con articulación al título de grado de Licenciatura 

en Gestión Bancaria, Comercio Exterior, Cooperativas y 

Mutuales y Seguros 

 

10/12/2019 

 

29074 

EXP-UNR 

50903/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Taller de 

Creatividad y Liderazgo Empresarial‖, del Ciclo de 

Complementación Curricular de Licenciatura en 

Comercialización 
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10/12/2019 29075 EXP-UNR 

51023/19 

Dejando establecido nómina de alumnos admitidos, 

durante el año 2019, en la carrera de posgrado 

―Especialización en Sindicatura Concursal‖ 

 

10/12/2019 

 

29076 

EXP-UNR 

50984/19 

Aprobando acta de la tesis del Mag. Ángel Rubén 

COLOM, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Maestría en Administración de Empresas con mención 

en Recursos Humanos‖ 

10/12/201

9 

29077 EXP-

UNR 

51739/19 

Aprobando acta de la tesis del Dr. Luis Hernando 

CASTAÑEDA GALVIS, correspondiente a la carrera de posgrado 

―Doctorado en Administración‖ 

 

 

10/12/201

9 

 

 

29078 

 

EXP-

UNR 

49003/19 

Designando Tribunal Examinador del Trabajo Final de la alumna 

Lic. Gisela María ORTIZ de la carrera de posgrado 

―Especialización en Marketing‖ conformado por: Dr. Marcelo 

Raúl MARCHETTI, Cont. Silvia Graciela GARCIA y Mag. 

Rodolfo GANIM como titulares y Mag. Diego Nicolás 

MARCOS como suplente 

 

10/12/201

9 

 

29079 

 

EXP-

UNR 

49658/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar la Tesina presentada 

por el alumno Agustín SCHIAVONNI, de la carrera de 

Licenciatura en Estadística, conformado por: Mag. María Teresa 

BLACONÁ, Mag. Javier BUSSI y Est. 

Nora Isabel VENTRONI 

 

10/12/201

9 

 

29080 

 

EXP-

UNR 

50112/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar la Tesina presentada 

por el alumno Lucas PEITTON, de la carrera de Licenciatura en 

Estadística, conformado por: Mag. Cristina Beatriz CUESTA, 

Dra. Luciana Inés MAGNANO y Lic. Cecilia 

Mónica RAPELLI 

 

 

10/12/201

9 

 

 

29081 

 

EXP-

UNR 

50754/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar y calificar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por el alumno 

de Lic. en Administración, Andrés ARCE, tribunal conformado 

por: Dr. Sergio ALBANO, Lic. Damián Enrique MARTONE y 

Lic. Aylin Mariel 

ALBORNOZ 

 

 

10/12/201

9 

 

 

29082 

 

EXP-

UNR 

50755/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar y calificar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por el alumno 

de Lic. en Administración, Emiliano Nicolás ÁLVAREZ 

RODRÍGUEZ, tribunal conformado por: Dr. Sergio ALBANO, 

Lic. Gabriel BIBILONI y Lic. Vanina 

María BOCCIO 

 

10/12/201

9 

 

29083 

 

EXP-

UNR 

52381/19 

Designando Tribunal encargado de evaluar y calificar el ―Trabajo 

Final de Carácter Profesional o Tesina‖ presentado por el alumno 

de Lic. en Administración, Ezequiel Martín ALMEYDA, 

tribunal conformado por: Dr. 

Sergio ALBANO, Mag. Raúl OVIEDO y Lic. Martín JUARISTI 

10/12/201

9 

29084 EXP-

UNR 

49702/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Laura ALONSO 

10/12/201

9 

29085 EXP-

UNR 

51883/19 

Concediendo equivalencia a la alumna Tamara Belén ACCIARRI 

10/12/201

9 

29086 EXP-UNR 

49700/19 
Concediendo equivalencia parcial a la alumna Laura ALONSO 
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1. SECRETARÍA GENERAL 

Resolución 

Nº 

Fecha Asunto 

202/19-D 16-02-19 Autorizar a un docente de la Facultad a una estadía de investigación en el marco de 

becas de investigación doctoral y posdoctoral otorgada por la Fundación Carolina 

del Reino de España, en la Facultad de Derecho de la Universidad Autónoma de 

Madrid España.-  

088/19-D 24-06-19 Designar en representación de la Facultad a dos docentes a las “Primera Reunión 

Plenaria  Ordinaria  del Consejo de Decanos de Ciencias Económicas de 

Universidades Nacionales (CODECE) 

122/19-D 26-07-19 Designar a una docente de la Escuela de contabilidad a las “XVI congreso 

Argentino de Derecho societario-X congreso Iberoamericano y de derecho 

societario y de la Empresa” en la ciudad de Rosario, Argentina.   

230/19-D 29-08-19 Designar a un docente de la Escuela de contabilidad a las “II Jornadas de 

Tributación Nacional” en la ciudad de Buenos Aires, Argentina.   

262/19D 10-09-19 Designar a una docente de la Escuela de Contabilidad a las “XII Jornadas Nacional 

de Derecho Contable” en la ciudad de Mar del Plata, Argentina.   

324/19D 01-10-19 Designar a un docente de la Escuela de Contabilidad a las “XVII Jornadas 

Nacionales Tributarias, previsionales, laborales y agropecuarias” en la ciudad 

de Rosario, Argentina.   

326/19D 01-10-19 Designar a un docente de la Escuela de Contabilidad a las “VIII Jornadas 

Nacionales de Administración y VII Jornadas Nacionales de Prevención y 

Gestión de Conflictos” en la ciudad de Paraná, Argentina 

357/19D 10-10-19 Designar a dos docente de la Escuela de Contabilidad a las “XVIII Jornadas 

10/12/201

9 

29087 EXP-

UNR 

49704/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Viviana Marcela 

BUSTOS 

10/12/201

9 

29088 EXP-

UNR 

51862/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Maricel Elisabet 

BARRIO 

10/12/201

9 

29089 EXP-

UNR 

52398/19 

Concediendo equivalencia parcial al alumno Fabrizio CHIESA 

10/12/201

9 

29090 EXP-

UNR 

52399/19 

Concediendo equivalencia parcial a la alumna Máxima Mónica 

CASTELLS 

10/12/201

9 

29091 EXP-

UNR 

45492/19 

Aprobando Calendario Académico 2020-2021 de la carrera de 

grado de Contador Público, Licenciatura en Economía y 

Licenciatura en Administración 

10/12/201

9 

29092 EXP-

UNR 

45494/19 

Aprobando Calendario Académico 2020-2021 de la carrera de 

grado de Licenciatura en Estadística 

10/12/201

9 

29093 EXP-

UNR 

45614/19 

Aprobando Calendario Académico 2020-2021 de la carrera de 

grado de Licenciatura en Turismo de esta Facultad 

10/12/201

9 

29094 EXP-

UNR 

45211/19 

Aprobando programa para la asignatura ―Métodos Estadísticos 

Aplicados al Seguro‖, de la carrera de Licenciatura en Estadística 

10/12/201

9 

29095 EXP-

UNR 

37066/19 

Secretaría Académica eleva para su tratamiento y aprobación el 

proyecto del 

Plan de Estudios 2019 de la carrera de Licenciatura en Estadística 
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Nacionales de la Empresa Agropecuaria”, en la ciudad de Tandil, Argentina 

363/19D 15-10-19 Designar a dos docente de la Escuela de Contabilidad a las “XIV Jornadas 

docentes universitarias de Tecnología de la información DUTI”, en la ciudad de 

la Plata, Argentina 

380/19D 21-10-19 Designar a un  docente de la Escuela de Contabilidad a las “Seminario de 

Capacitación y expuesto en el Simposio WCARS 2019” 

409/19D 21-10-19 Designar a un  docente de la Escuela de Contabilidad a las “XXV Jornadas de 

Epistemología de las Ciencias Sociales” Buenos Aires Argentina 

419/19D 01-11-19 Designar a un  docente de la Escuela de Contabilidad a las “XIX Seminario 

Internacional sobre Tributación Local”, Rosario, Santa Fe.  

426/19D 05-11-19 Designar a tres docentes de la Escuela de contabilidad en representación para asistir 

a las “XLIX Jornadas Tributarias” en la ciudad de mar del Plata.  

427/19 D 05-11-19 Designar a la Decana de la Facultad para asistir en representación de esta Casa de 

Estudios a las “XXV Cumbre Latinoamericana de Alta Gerencia Internacional” 

428/19 D 05-11-19 Designar a un docente de la Escuela de Contabilidad para asistir a las  “XVI 

Jornadas Institucionales sobre Investigación y Experiencia Educativas en 

carreras de ciencias Económicas” 

475/19 D 22-11-19 Designar a cuatro docentes de la Escuela de contabilidad en representación de la 

Facultad para asistir a las ―V Jornadas de Educación Superior‖ 

482/19 D 28-11-19 Designar a un docente de la Escuela de contabilidad en representación de la Facultad 

para asistir a las “XL Jornadas Universitarias de Contabilidad”, en la ciudad de 

Buenos aires, Argentina 

495/19 D 02-12-19 Designar a un docente de la Escuela de contabilidad en representación de la Facultad 

para asistir a las “XL Jornadas Universitarias de Contabilidad”, en la ciudad de 

Buenos aires, Argentina 

524/19 D 06-12-19 Designar a un docente de la Escuela de Administración  en representación de la 

Facultad para asistir a las ―1º Foro de Economía y Turismo”, en la ciudad de 

Rosario, Argentina 

555/19 D 19-12-19 Designar a un docente de la Escuela de Administración  en representación de la 

Facultad para asistir a las ―XIII Congreso Iberoamericana de Contabilidad de 

Gestión”, en la ciudad de Rosario, Argentina 

1.1. OFICINA DE PERSONAL 

NODOCENTES 

Distribución 

 Secciones: 25 

 3 Turnos de Trabajo: Mañana, tarde y noche 

 3 Agrupamientos: Administrativo, Mantenimiento Producción y Servicios Generales y 

Técnico 

Movimientos 

A) BAJAS por: 

 Jubilacion: No 

 Renuncia: Valdano Julieta 

 Fallecimiento: No 

 Otros: Branca Juan Pablo traslado a sede de gobierno 

B) INGRESOS:  

Acuña Javier: Administrativo 

Cuaranta Damian: Administrativo (viene de otro instituto) 

D‘Aquila Pedro: M.P y S.G. 

Garcia Ana: Administrativo (viene de otro Instituto) 
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Miguel Nair: M.P. y S. G. 

Molina Lara: Administrativa 

Mobili Vanina: M.P.y S.G. 

Paez Federico: Administrativo 

Pais Camila: Administrativa 

Vijande Carlos: Administrativo 

Villoria Ambrosig Rocio: Administrativa (viene de otro instituto) 
AGRUPAMIENTO Cantidad de personas 

Administrativo 103 

M.P.y S.G. 44 

Tecnico 16 

Total 163 

1.2.  ÁREA DE INFORMÁTICA 

 Organización y planificación de las distintas actividades diarias llevadas a cabo por el 

personal del Área. 

 Asesoramiento general a las Autoridades de la Facultad. 

 Planificación del Presupuesto para la adquisición de Hardware de Informática. 

 Administración de servidores: 

o Atención a los pedidos de conexiones especiales. 

o Configuración y mantenimiento (software y hardware). 

o Virtualización y mantenimiento de algunos servidores 

 Administración de la red de comunicación datos (LAN) e Internet: 

o Reparación de puestos de red. 

o Actualización de los servidores web 

o Mantenimiento y seguridad de rede VLANS 

o Soporte de red para acceso restringido al Sistema Guaraní 

 Ampliación de los AP WI-FI para usarse en el nuevo tendido de la red de datos troncal. 

 Mantenimiento del Sistema de Empleo y Pasantías 

 Mantenimiento del Sistema de Tutorías para Ingresantes a la Facultad 

 Relevamiento de hardware y software existentes para mitigar posibles puntos de 

vulnerabilidad a la seguridad de los datos. 

 Implementación de mecanismos y herramientas de seguridad Informática para 

servidores y redes de trabajo 

 Soporte y mantenimiento de software/hardware. 

 Asistencia técnica a usuarios (Docentes, No docentes, Secretarios, Investigadores, 

Alumnos y personal en gral.). 

 Investigación y formación continua de todo el personal de la DTI sobre los últimos 

cambios tecnológicos. 

 Asistencia y colaboración con la acreditación en CONEAU de la carrera de Contador 

Público 

 Proyectos de investigación interna para multimedia en TV tipo SMART para difusión 

de noticias de interés gral. 

 Colaboración en la tarea manual de respaldo de SIU GUARANI en lo que respecta a 

activ. evaluativas 

CAPITULO IV: ASUNTOS ACADÉMICOS 
1. SECRETARÍA GENERAL 

1.1. RELACIONES INTERNACIONALES 
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Mesas de reunión de las secretarías RRII de facultades 

La Secretaría de la UNR realizó, en las diferentes Facultades, la reunión mensual donde 

estuvieron presentes todas la Secretarías / Direcciones de cada Facultad.  

Se trataron todos los Programas, Convenios, sobre AUGM y todo lo relevante que tengan que 

ver con la internacionalización de nuestra Universidad. 

Firma de Convenios 

Se realizó la gestión y firma de diferentes Convenios Marco y Específico con diversas 

Universidades extranjeras. 

MEMORIAS  DE ACTIVIDADES RRII  2019 

 Docentes, Investigadores y Estudiantes 

Docentes 

 Programa A.V.E. (Ayuda Viaje al Exterior) 

 1ra. Convocatoria  

2da. Convocatoria 5 proyectos presentados 5 Seleccionados 

- Lic. DIAZ, Daniel                    

- Lic. PRUNELLO, Marcos      (Seleccionado) 

- Lic. SEPLIARSKY, Patricia   (Seleccionado) 

- Lic. SUÑER, Ma. Natalia       (Seleccionado) 

- Dra. VERON, Carmen           (Seleccionado) 

           3ra Convocatoria 1 proyectos presentados 1 Seleccionados 

     - Lic. DIAZ, Daniel                   (Seleccionado) 

 Programa Escala Docente A.U.G.M. 

- Lic. CUESTA, Cristina                                                                                

Universidad de La República (Uruguay)  (Seleccionado) 

Estudiantes 

 Programa A.V.E. Estudiantil   1 Postulaciones  1 Proyecto seleccionado 

 -  DONAMARI, Martina 

 Programa Escala Estudiante A.U.G.M.  

8 Postulaciones 

          - ALIPRANDI, César 

          - CUESTA, Victoria 

          - DIPRE, Guido 

          - BRNICH STIEGLITZ DA SILVA, Christy 

          - BALERO, Lucía    (Seleccionada)   Udelar  Uruguay 

          - RUBIO, Luisina     (Seleccionada)   Unesp  Brasil 

          - SCARAFÍA, Franco 

          - TROSCÉ, Martín Leonardo 

 Jóvenes Líderes Iberoamericanos (Fundación Carolina) 

1 Proyectos presentados 

 CARRIZO, Facundo 

 XXVII Jornadas de Jóvenes Investigadores (AUGM)  

3 Proyectos presentados – 1 Seleccionado 

CINGOLANI, Juan 

RUIZ, Lautaro (Seleccionado) 

TAMUCH, Sofía 

 Becas Fundación BOTIN  
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3 Proyectos presentados 

- FERRARI, Bruno 

- MALGIOGLIO, Estéfano 

- VENERUCCI, Guido 

 Becas Fulbrigth – Ministerio de Educación para Universidades Nacionales de 

Gestión Estatal  
-14Postulaciones
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 FERNÁNDEZ, Francisco 

 RUBIES, Francisco 

 MARTÍNEZ, Micaela 

 PRÍNCIPE, Julieta 

 HERMIDA, Tomás 

 RUIZ, Lautaro 

 DACHESKY, Nicolás  

 LOPEZ MARENGHINI, Lucia   

 ESCOBAR, Agustina   

 COSTA, Victorio   

 BERMEJO, Joaquín   

 COSTA, Pablo   

 TOMATIS, Marian Iliana 

 LIBARDI,Constanza 

Tutores Pares Internacionales 

8 Postulaciones  

- BUDASSI, Facundo 

- FENOGLIO, Paula 

- FREDES, Facundo 

- MALDONADO, Virginia 

- MODERNA, María 

- RICO, Cecilia 

- TERRAZA, Martina 

- VENERUCCI, Guido  

 Estudiantes Intercambio - Desde la UAMEX 

- RAMIREZ TAPIA, Diana Laura 

- PAOLETTI HERRERA, Luis Alberto 

- SANCHEZ ESTRADA, Omar Isaias 

 POSTITULOS 

En el año  2019 se continuó con el cursado de la cohorte 2018  del postítulo de Formación 

Universitaria con articulación al título de grado de ―Licenciatura  en gestión Bancaria‖ , 

―Licenciatura en gestión de Comercio Exterior‖ y  ―Licenciatura en gestión de Seguros‖ 

dictándose las  siguientes asignaturas: 

   Estructura y procedimiento de las Organizaciones. 

 Matemática 

 Planeamiento y presupuestación 

 Economía II 

 Sistemas Contables  

 Derecho Económico 

 Dirección General 

 Análisis e Interpretación de la información  Contable 

Además se inició una nueva cohorte del Ciclo de Complementación curricular para acceder al 

título de grado de Licenciado en Gestión de Recursos Humanos, y se finalizó el desarrollo de la 

cohorte iniciada durante el año 2017 y se continuó con el cursado de la corte 2018 

También, se continuó con el desarrollo del Postítulo de Formación Universitaria en Gestión de 

Operaciones y Logística con articulación al título de grado de Licenciado en Gestión de 
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Operaciones y Logística. Los alumnos en este caso, se insertan dentro de las asignaturas que le 

corresponden en la carrera de grado Licenciatura en Administración.   

Asimismo, el Ciclo de Complementación curricular para acceder al título de grado de 

Licenciado en Comercialización  continuó con el cursado.  

1.2.  EXTENSIONES AÚLICAS 

El cometido de la oficina de  Extensiones Áulicas, es entre otros, el de coordinar y agilizar la 

relación entre la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística con las Extensiones que cuenta,  

que se encuentran ubicadas en San Nicolás, Venado Tuerto, Cañada de Gómez, Casilda y 

Marcos Juárez. En cuatro de ellas se dicta la carrera de Contador Público, ya que en San Nicolás 

se incorporó además la carrera de Licenciatura en Administración. El dictado de la carrera es de 

manera presencial. 

La Dirección de Extensiones Áulicas es la encargada de organizar y coordinar los cronogramas 

de las cinco Extensiones, se articulan ambos cuatrimestres de cada año académico. En ese 

sentido, se han presentado las notas a Secretaría Académica y dicha secretaria elevó las mismas 

al Consejo Directivo para la correspondiente aprobación. 

Por otra parte la misión de la dependencia de Extensiones Áulicas, es la de brindar apoyo a las 

distintas secretarias de cada una de las Extensiones Áulicas, asistiendo a las necesidades de los 

alumnos que cursan sus estudios en ellas. 

En particular, en el año 2019 hemos renovado por cinco años  todos  los Convenios de las 

Extensiones Áulicas, atento lo dispuesto por la Ordenanza 662 del Consejo Superior de la 

Universidad Nacional de Rosario, contamos con las Resoluciones aprobatorias del Consejo 

Directivo  de nuestra Facultad, del Rector de la Universidad Nacional de Rosario y del Consejo 

Superior de la Universidad Nacional de Rosario. 

También en el año 2019 las cinco Extensiones Áulicas fueron acreditadas por CONEAU. 

2. SECRETARIA ACADEMICA 

La Secretaría Académica durante el año 2019 junto al Equipo de Asesoría Pedagógica ha 

continuado con el Plan de desarrollo que incluyó distintas actividades dentro de las áreas de 

incumbencia. 

SICEE (Sistema de ingreso a Ciencias Económicas y Estadística) 

● Capacitación de tutores  y coordinadores del sistema  

● Confección de materiales para ingresantes (cuadernos por cada carrera) 

● Construcción de actividades en el aula virtual del SICEE destinadas a la evaluación 

permanente de los ingresantes 

● Planificación de clases y encuentros con tutores y docentes de cursos disciplinares 

● Coordinación de charlas y paneles destinados a ingresantes 

● Evaluación general de sistema a través de la opinión de tutores e ingresantes 

● Encuentro de cierre del Sistema de Ingreso a Ciencias Económicas y Estadística 

(SICEE): (reconocimiento al trabajo realizado por los Coordinadores y tutores del 

Sistema de Ingreso) 

SAEPA (sistema de acompañamiento a estudiantes de primer año) 

● Diseño de propuesta de acompañamiento a estudiantes del primer año. Socialización 

con autoridades de la Facultad. 

ASESORAMIENTO a DIRECCIONES DE ESCUELAS/CÁTEDRAS/ DOCENTES 

● Asesoramiento y revisión de la confección de programas de las asignaturas de grado de 

todas las carreras previo a su presentación en el CD 

● Dictado de talleres de análisis de plan de estudios (Lic. en Administración) en 

encuentros agrupados por áreas disciplinares 
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● Asesoramiento en la confección del Plan de estudios de la carrera Licenciatura en 

Administración. 

● Asesoramiento a adscriptos para la confección del plan de clases y propuesta 

pedagógica en el marco del reglamento de adscripción  

● Socialización del informe sobre perfil de los ingresantes 2019 con docentes de primer 

año 

CAPACITACIÓN Y FORTALECIMIENTO DOCENTE   

● 1ª Jornada de capacitación pedagógica de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Estadística desarrolladas en el mes de Marzo 2019  

● Presentación del Informe de Seguimiento de Implementación de Planes de Estudio, que 

incluye: Seguimiento de Sistemas de Promoción y Regularidad, Seguimiento de 

Trayectorias escolares comparativa de cohortes 2003, 2008 y 2013 y los resultados de la  

Encuesta a graduados recientes y matriculados  

● Charla en el marco de los Festejos por los 100 años de la Facultad brindada por el Dr 

Eduardo Rinesí: ―La Universidad cómo bien público y derecho Universal‖   

● Dictado del ―Seminario de posgrado acreditable‖ destinado a docentes y adscriptos de la 

Facultad. ( en ambos cuatrimestres) 

DIVULGACIÓN DE CONOCIMIENTO PEDAGÓGICO 

● Publicación bianual del Informe de Seguimiento de Implementación de Planes de 

Estudio  (ISSN 2591-3638) 

● Publicación semestral de la revista de Asesoría Pedagógica en Julio y Diciembre 2019 y 

Julio y Diciembre 2020 (ISSN 2525-0132). Esta publicación contiene aportes de 

docentes invitados y trabajos de adscriptos que cursan el seminario acreditable que se 

dicta semestralmente.  

● Recopilación y difusión  de las  distintas experiencias de docentes de nuestra casa en el 

uso de las aulas virtuales  

● Participación en las Jornadas de Ciencia y Tecnología de la UNR en las ediciones 2019 

y 2020 y en las Jornadas de la Facultad de Ciencias Económicas en el mes de 

noviembre de 2019 

● Elaboración y actualización del blog de Asesoría Pedagógica, que funciona desde el año 

2016 como canal de comunicación con los docentes. El mismo se actualiza con la 

información de todas las actividades realizadas, así como con sugerencias de libros, 

artículos periodísticos y  películas en relación a la función docente.  

2.1. OFICINA DE CURSOS Y EXÁMENES 

Respecto a los cuatrimestres de cursado: 

Se organiza y arma el cuatrimestre en base a la recepcion de dias y horarios de cada docente que 

conforma la cátedra,  con distribucion de aulas. 

Una vez terminado y aceptado los diferentes cambios,  se cargan en el sistema guarani y en la en 

la pagina de la facultad destinada a la inscripcion del alumno; a todas las carreras, materias por 

año; nombre de profesores que componen cada cátedra; dias, horarios y aulas. 

Toda esta informacion es publicada en internet y se arma finalmente la cuadricula de aulas. 

Se publican en transparentes destinados a tal fin para consulta de los alumnos. 

Exámenes parciales: 

Se arman los turnos semanales con sus respectivos cambios de aulas respetando la necesidad y 

prioridad en cuanto al dictado de las clases.  

Se publican las novedades de los cambios confeccionando cartelería para sala de profesores, 

pizarrones externos, hojas de firma de los docentes y puertas de cada aula anunciando que la 
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clase se dictará en otra aula, procurando que tanto alumnos como docentes estén debidamente 

informados. 

La misma operatoria  se utiliza para la publicación o suspensión de clases, clases de consulta, 

clases extras, recuperatorias, etc. 

Twitter: toda la informacion recepcionada, suspensiones, clases extras, informaciones varias 

referidas a nuestra oficina son publicadas tambien por este medio. 

Certificados asistencia a exámenes finales: se piden en imprenta y se entregan al alumno para 

ser llenado por el docente.  Esta oficina tambien da certificados de asistencia exámenes orales, 

suspension de mesa examinadora y certificados para el docente cuando toma exámen y falta a 

otro trabajo. 

Turno de exámenes finales: este trabajo se confecciona de acuerdo al calendario academico 

anual, se realizan en cada turno final y se componen del listado de materias que se rinden en la 

semana,  por dia, y con sus horarios. Una vez terminados, son publicados en el sitio web de la 

facultad. Son 8 turnos al año de lunes a sábados.  

Recepción de listados alumnos de exámenes finales  de alumnado: al recepcionar los listados 

de exámenes finales confeccionadas por alumnado, se dividen de acuerdo a las materias que se 

rinden en el turno al mismo tiempo que se verifica con los detalles que nos facilita dicha oficina 

para control interno. 

Luego se las prepara en carpetas  conjuntamente con el plan de estudio que corresponde  a cada 

materia y se le entrega al docente  el día del exámen. 

Al finalizar el exámen el docente devuelve las carpetas. 

Confección y control de carpetas de asistencia p/ profesores: se realizan en ambos 

cuatrimestres para que el docente tenga donde acentar su firma de presencia. 

Atención al público y profesores: cursos y exámenes tiene un horario en el cual atiende las 

consultas de los alumnos, recepciona reclamos y quejas pertinentes a la distribución y 

asignación de aulas , entre otras y paralelamente atiende a profesores en horario corrido  

asistiéndolos en caso de necesitar fibrones, borradores, llaves, aulas para clases extra, de 

consulta o muestra de exámenes, retroproyectores  y todo material  necesario para el normal 

desarrollo de clases o exámenes, atribuyendose las funciones de bedelia 

2.2. OFICINA DE CONCURSOS 

CARRERA DOCENTE 

ESCUELA DE ADMINISTRACION 
AIMARETTI, Jorge Alberto 

CERATTO, Fernando Ricardo 

LUNA, Félix Eduardo 

MORALES, Oscar Rubén 

MORBELLI, Claudia Isabel 

RACCA, Adriana 

TASCA, Alberto 

MARTONE, Damián 

FERNANDEZ, María Andrea 

ISIDORI, Alicia 

ESCUELA DE CONTABILIDAD 

ECHEN, Diego Emilio 

MUÑOZ, Ricardo 

OLEGO, Perla Raquel 

SEVILLA, Jorge 
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CASASOLA, Armando 

MUÑIZ, María Belén 

ZYSMAN, Mauricio 

BERTERO, Jorge Alberto 

ESCUELA DE ECONOMIA 

GUTIERREZ, Silvia Adriana 

FRID, Carina Laura 

ESCUELA DE ESTADISTICA 

SIGAL, Facundo 

CONCURSOS REALIZADOS: 

 “MODELOS LINEALES” (un cargo de Profesor Titular, dedicación simple) 

Realizado el 26/07/19 

Obtuvo el cargo: 

CUESTA, Cristina Beatriz 

 “PRACTICA PROFESIONAL DE APLICACIION JURIDICA” (un cargo de 

Profesor Titular, dedicación semiexclusiva) 

Realizado el 23/08/19 

Obtuvo el cargo: 

CIMA, Daniel Benjamín 

2.3. OFICINA DE ALUMNADO 

2.3.1. Departamento Ingreso: 

Entrega de turnos para ingreso a la Facultad. 

Constancia de turnos con requisitos para la inscripción  

Formularios que se entregan a los alumnos: 

Planes de estudios. 

SUR 1. 

Boletas de inscripción para cursar materias. 

Información sobre tutorías. 

Recepción de turnos de ingreso a la Facultad. 

Control con DNI y Partida de nacimiento de todos los requisitos solicitados en el turno . 

Confección del Legajo Personal del alumno en cuadernillo. 

Incorporación de los datos al sistema informático. 

Confección de la constancia de inscripción al 1º año. 

Confección y entrega de libretas universitarias a alumnos de 1º año. 

Se ordenan los Legajos Personales de todos los alumnos ingresantes alfabéticamente, carrera y 

condición (Definitivo – Condicional) 

Se reciben las constancias del nivel medio, cambiando, en los casos que corresponda, la 

situación del alumno de Condicional a Definitivo. 

Baja de alumnos condicionales. 

Control de documentación adeudada y confección de la citación para completar lo adeudado. 

Baja al 31/10 a los alumnos que no completaron la documentación. 

Planificación de las fechas para la entrega de turnos y recepción de los mismos (días, horarios y 

personas que recibirán a los ingresantes.) 

Se preparan los turnos y formularios (un juego por persona, aproximadamente 4.000 juegos.) 

Todas estas actividades se realizan para las 8 carreras de grado. 

2.3.2. Posgrados 
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Archivo en carpetas de resoluciones referidas al ingreso, planes de estudio, extranjeros, ingresos 

especiales por medio de convenios para los 17 posgrados, 7 postítulos y 4 Doctorados. 

Se realizan los mismos procedimientos que para las carreras de grado. 

2.3.3. Departamento Egresos: 

Recepción de documentación (DNI, libreta universitaria, partida de nacimiento legalizada, 

fotos) y confección del SUR22 para la tramitación de título de todas las carreras (Grado, 

Posgrado, Postítulos y Doctorados). 

Registro del egresado en libros por número de expediente y por cantidad de egresados. 

Confección del certificado de título en trámite. 

Impresión del legajo del egresado. 

Control y verificación en actas de exámenes de los antes mencionados legajos. 

Emisión del SUR19. 

Armado del expediente. 

Confección de notas de aprobación académica y otras. 

Remisión del expediente al Consejo Directivo. 

Confección de listados que se envían por e-mail al Consejo Profesional de Ciencias 

Económicas, al igual que certificados de finalización de carrera. 

Confección y envío de listados al Consejo Profesional de Ciencias Económicas de Capital 

Federal. 

Confección y envío de listados al Colegio de Graduados de Rosario. 

Archivo periódico de los certificados SUR22 y SUR19 en legajos de alumnos. 

Encuadernación por año de egresados. 

2.3.4. Título Intermedio: 

Los mismos procedimientos que para título de grado. 

2.3.5. Departamento Alumnado 

Control y preparación de actas de exámenes confeccionadas por el Centro de Cómputos. 

Armado por día del turno de examen que posteriormente se envía a Cursos y Exámenes (Actas). 

Publicación de las copias de las mismas 24hs. Antes de cada examen. 

Envío a Cursos y Exámenes del detalle de actas del turno (día por día). 

Atención a profesores. 

Recepción de resoluciones de Consejo Directivo, Decanato, Consejo Superior y otras. 

Archivo de resoluciones en biblioratos por año. 

Envío al Centro de Cómputos de arreglo de notas referente a los exámenes rendidos por parte de 

los profesores. 

Recepción de equivalencias por expediente y automáticas resueltas y archivo de las mismas. 

Control y firma de libretas, certificados y notas varias, firma de programas. 

Recepción de todos los tramites (inscripciones, libretas, certificados, etc.) de las sedes de la 

Facultad en las localidades de San Nicolás, Venado Tuerto, Casilda, Cañada de Gómez, Marcos 

Juárez. 

Remisión de lo solicitado a través del Coordinador de las sedes. 

Archivo de actas de exámenes en biblioratos por turno de exámenes y por condicion ( Libre – 

Regular ). 

Archivo periódico en los legajos de los alumnos de toda documentación que llegue, en el 

subsuelo. 

Archivo de informes de regularidades y promociones. 

Para los alumnos de las sedes de la facultad se realizan todos los trámites, desde el ingreso hasta 

el egreso en la oficina de alumnado (Rosario). 
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Para los Posgrados, postítulos y profesorados se realizan las mismas actividades. 

2.3.6. Programas: 

Legalización de programas, cargas horarias, planes de estudio o todo aquel certificado que no se 

encuentre informatizado. 

Confección de Certificados (todos los informatizados). 

Confección de códigos para fotocopiar programas. 

Archivo de resoluciones de programas y creación de carreras 

2.3.7. Ventanilla: 

Atención al público. 

Entrega y recepción de formularios para: 

Certificados varios (Materias Rendidas, alumno regular, promedio). 

Cancelaciones de matrículas. 

Equivalencias otorgadas entre carreras de esta facultad. 

Entrega de turnos para diplomas y título intermedio. 

Entrega y recepción de boletas para rendir ordenadas por carrera y materias. 

Confección y entrega de libretas universitarias. 

Actualizaciones periódicas de libretas universitarias. 

Archivo de los certificados confeccionados por orden alfabético y por tipo de certificado. 

Diariamente se reciben, del sector Cómputos, certificados y se los archiva en carpetas por orden 

alfabético y por tipo de certificado. 

Recepción del trámite y entrega de programas legalizados. 

Consulta de historia académica de alumnos, informando sobre duración de la regularidad y 

exámenes rendidos. 

Re empadronamiento anual. 

Inscripción al cursado y reclamos de las carreras de Licenciatura en Economía y Licenciatura en 

Estadística. 

Elección de carreras a los alumnos del ciclo básico. 

2.3.8. Departamento Cómputos: 

Carga de boletas de inscripción a examen de todas las carreras y cursado de las carreras 

Licenciatura en Estadística y Licenciatura en Economía. 

Carga de actas de exámenes. 

Carga de regularidades y promociones. 

Sanciones disciplinarias. 

Correcciones en la historia académica del alumno de notas, Nº de libro, Nº de folio, fechas en 

general. 

Back up de todos los datos informatizados en forma diaria. 

Equivalencia: 

Por cambio de plan. 

De otra facultad. 

Entre carreras de la misma facultad. 

Elección de carrera a partir de la aprobación parcial del ciclo básico. 

Impresión de actas de exámenes. 

Administración de los usuarios de la red interna de alumnado. 

Reempadronamiento. 

Impresión de las actas de regularización de las carreras Licenciatura en Estadística y 

Licenciatura en Economía. 

Carga e impresión de actas para posgrados. 



 

480 

 

Control y distribución de insumos y recursos informáticos. 

Mantenimiento de los equipos de computación en general (reparación de aquellos que no 

puedan ser reparados en la misma oficina y remisión a las garantías o servicio técnico 

correspondiente en cada uno de los casos). 

Envío anual de la estadística de ingreso a la Dirección General de Estadística. 

Envío periódico de todos los datos del sistema informático a la Dirección General de 

Estadística. 

Asistencia técnica en el desarrollo de sofware de gestión a la escuela de Contabilidad. 

Impresión padrón de Consejo Directivo y Centro de Estudiantes para las elecciones. 

Traspaso de las inscripciones a exámenes realizadas por Internet. 

Traspaso de las inscripciones a curso realizadas por Internet. 

Confección de informes solicitados por otras dependencias de ésta facultad como así también  

provenientes de afuera de la facultad 

2.4. BIBLIOTECA 

Se renueva la suscripción a bases de información  provista por la empresa  Thomson Reuters-La 

Ley.  

Fiscal avanzado: permite el acceso a legislación Nacional y Provincial vigente, modificatorias, 

y no vigentes. Brinda acceso a contenidos de Doctrina, jurisprudencia, y dictámenes.  

Contabilidad, Auditoría,  Sociedades: posibilita, entre otros, el acceso a Doctrina, legislación 

vigente, modificatorias, y no vigentes en Contabilidad y Auditoría, Actuación Profesional, 

Sociedades, Concursos y Quiebras.  

Acceso online a publicaciones tradicionales de la base de información La Ley: Revista 

Impuestos-Práctica Profesional, Revista Enfoques: Contabilidad y Auditoría, más la provisión 

de publicaciones en soporte papel. 

Base de información jurídica: Permite el acceso a legislación Nacional y Provincial, doctrina, 

jurisprudencia, legislación vigente, modificatorias, y no vigentes. Accesos a revistas online: 

Revista Código Civil y Comercial, Revista de Derecho Comercial, más publicaciones en soporte 

papel: Revista Jurídica Argentina La Ley  

Se renueva suscripción a la Revista Desarrollo Económico. Revista de Ciencias Sociales, en 

soporte papel y versión online. 

Se amplía el repertorio bibliográfico de la Institución con la asignación de recursos destinado al 

equipamiento bibliográfico de nuestra Biblioteca.   

En el área informática se preserva y actualizan  bases de datos; catálogo en línea; artículos de 

publicaciones en línea; programa de préstamo y reservas de libros,  publicaciones, tesis, tesinas 

de grado y trabajos finales. 

HEMEROTECA 

Durante este año hemos mantenido contacto con Instituciones enviándoles material que les 

pueda servir para su interés, como también a las que nos envían material en carácter de canje o 

donación, para esto se continuó con la remisión de la publicación Informes de Investigación 

IIATA Año 2 Nº 2 editada por la Escuela de Contabilidad. 

Mediante notas y acuses de recibo aprovechamos la oportunidad para tener una estrecha 

relación con otros organismos. 

Asesoramos a los usuarios para la investigación de material en nuestra plataforma de búsqueda, 

como así también en programas de otras bibliotecas electrónicas. 

Continuamos con la encuadernación de las revistas: Enfoques. Contabilidad y Auditoría, 

Coyuntura y Desarrollo e Impuestos. 
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Seguimos con la catalogación e indización de artículos seleccionados de publicaciones 

periódicas considerados de nuestra competencia, como también de tesinas, tesis y trabajos 

finales. Indizar es registrar ordenadamente datos e informaciones para elaborar su índice, es la 

representación del contenido de los documentos mediante frases o palabras. 

Continuamos con la actualización de los biblioratos de ERREPAR: 

IMPUESTOS: Agenda impositiva, Ganancia presunta y bienes personales, Impuesto a 

las ganancias, Valor agregado, Procedimiento fiscal, Impuestos provinciales, Regimenes 

especiales y Práctica y actualidad tributaria. 

SOCIETARIA Y CONCURSAL: Sociedades comerciales, Concursos y quiebras, 

Cooperativas-Mutuales-Asociaciones-Fundaciones, Práctica y actualidad societaria, 

Práctica y actualidad concursal. 

Reclamos del material no devuelto a socios telefónicamente o vía mail. 

Selección de obras para encuadernar. 

Restauración y mantenimiento del material deteriorado por el uso. 

Reproducción de fichas para préstamo. 

Reposicionamiento de material bibliográfico en estanterías. 

Recepción, control y verificación de libretas para el uso de PC de la sala de informática.  

Confección de carnets de socios  y carga de información en base de datos socios. 

Carga de información de usuarios externos. 

Trabajos coordinados con el área de Procesos Técnicos: control de libros adquiridos durante el 

transcurso del año, colocación de sellos correspondiente a la biblioteca, confección de ficha,  

sobre de préstamo y etiquetas con signatura topográfica correspondiente. 

Referencia 
Asesoramiento a los usuarios en la búsqueda de información en los catálogos, en el plano 

manual e informático. 

Orientación personalizada a los usuarios en lo que respecta al reglamento, y al funcionamiento 

de la biblioteca. 

Atención personalizada a docentes e investigadores en la consulta del fondo antiguo que posee 

la biblioteca. 

Préstamo de notebook: realización del trámite inicial (carga de datos correspondientes al alumno 

en programa específico para usuarios de notebook)  para su posterior préstamo en sala. 

Otras actividades 

Préstamo de calculadoras para el uso en sala y  exámenes; control de su correcta devolución. 

Confección de estadística de los préstamos diarios. 

Reinscripción de socios 2018. 

Recepción de correo electrónico y asesoramiento a los usuarios según su consulta. 

Control y cuidado del funcionamiento de las salas. 

2.5. IMPRENTA 
DECANATO:  Programas,  Resoluc. Trabajos Varios. Anillados varios. 

Sec. Política y    

Asuntos Estud.: Hojas para ingresantes, registro de postulantes, Datos para la confección de 

Conv. Individual, Grilla de Actividades, Solicitud para Equivalencias, 

Planillas para  la solicitud de Becas Alimentarias para los comedores 

Universitarios, Sala de Arte Escultórico, Becas de Material de Estudios, Plan 

de Estudios Varios  Equivalencia , DEA 5 ,Trabajos varios. Anillados varios. 
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FINANCIERA: Hojas y sobres membretados, Normas Generales de aplicación Viáticos,    

Pasajes datos para proveedores, Recibos provisorios, Recibos Varios, Fichas 

de Stock, Talonarios de transporte, Anillados varios y trabajos Varios 

PERSONAL: Correo Argentino Talonarios de correspondencia Remitida, Solicitud de 

Certificados de Empleo, Declaración Jurada, Recibo de Facultad, Planilla de 

asistencia diaria, Ficha de Inscriptos, solicitud de Certificados, Acta de toma de 

Posesión, Ficha Individual, Actualización de Estudios Realizados, Declaración 

jurada de otros Empleos, Fichas de datos personales para el legajo y trabajos 

varios. 

 Anillados varios. 
MESA DE  

ENTRADAS: Ficha de expedientes en cartulina , Tapas de expedientes en cartulina, Hojas de  Parte 

Diario ,Expedientes, trabajos varios. Anillados varios. 

VICE 

DECANATO: Trabajos Varios. 

SEC.  ADMINIST.: Hojas de tapas de N° de Expedientes ,. Resoluciones, Anillados 

Registro de Graduados. Trabajos varios. 

CONSEJO.  

DIRECTIVO: Hojas con membretes Resoluciones de Docentes y No Docentes , Anillados,   

trabajos varios.   

SECRETARIA. 

ACADEMICA:   Hojas de Equivalencias ,  Anillados , Trabajos Varios. 

CONCURSOS:   Trabajos varios  
CURSOS Y  

EXÁMENES: Hojas de turnos de Exámenes ( todas las Carreras) , Registro de firmas 

de Profesores, Planillas de firmas sobre actividades Departamentales 

correspondiente  a la Escuela , Consultas de Materias, parte de 

novedades , Anillados, trabajos varios . 

Esc. De ADM:              -Exámenes Trabajos varios Troquelados y Anillados. 

Dto de CONT.: Exámenes , Planilla de Estadísticas, Planilla de Asistencia y 

Certificados de trabajos,  Informes de Investigación, Trabajos varios. 

Esc. De ECON.: Exámenes ,Planillas de Profesores , Trabajos varios Troquelados y 

Anillados. 

PROFESORES: Exámenes Generales y Trabajos varios. 

OFICINA DE  

POSGRADO: Hojas en cartulina de Diplomas, Fichas de admisión, Recibos Provisorios, 

Gacetillas, afiches, Sobres Membretados, (varias medidas) , Carrera de 

posgrado, Asignaturas y Trabajos varios. 

SEC. DE CS. Y TECNOLOGIA: Trabajos varios Troquelados y Anillados 

ESC: 

ESTADISTICA: Hojas planillas de firmas de Docentes, Escuela  fichas de ingresantes, 

Fichas de ingreso, Exámenes, Trabajos varios Troquelados y Anillados 

BIBLIOTECA: Hojas, requisitos para asociarse, Boletas, Carnet en cartulina, Boletas en 

Hemeroteca, Boleta Alumno, Requisito para asociarse no docente, Préstamo 

Banco del libro, Ficha de socio lector en cartulina, Ficha de socio Lector 

Docente en cartulina, Solicitud de socio Escuela Superior de Comercio, Ficha 

de estudiante terciario, Ficha de publicaciones de nuestra Facultad en cartulina, 
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Hojas de Inventarios, Expedientes de las providencias, Trabajos varios 

Troquelados y Anillados 

DTO. ALUMNADO: Plan de Estudio, Inscripción, Primer Cuatrimestre, Constancia de 

terminación de Estudios Secundarios ,  Constancia de inscripción de materias, 

Documentación para la gestión de Diplomas, Certificados de materias rendidas, 

libreta Universitaria Provisional en Cartulina, Solicitud de Título , Registro de 

Graduados, Trabajos varios Troquelados y Anillados, Exámenes: ( todas las 

carreras ) 

ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO: Libreta de  asistencia comportamiento y 

comunicaciones, Libreta de calificaciones, Resoluciones  y reglamento. Boletín 

de comunicaciones. Trabajos varios. 

FOTOCOPIAS VARIAS: 

   Para los distintos departamentos ( docentes que, solicitan, la fotocopias 

de libros, para dar clases). 

SCANEADOS DE ORIGINALES PARA SU POSTERIOR DIGITALIZACION.  

3. SECRETARÍA DE ACREDITACIÓN Y SEGUIMIENTO CURRICULAR 

Entre las tareas realizadas durante el año 2019 podemos mencionar: 

* Armado de agenda para la visita de los pares evaluadores (Lucrecia Obiol y Juan Manuel 

Rivero) 

* Preparación de la siguiente documentación para la visita: 

-  Exámenes: por cada asignatura se preparó las muestras de todas las instancias de 

evaluación;  

-  Programas analíticos, planificaciones de clases, trabajos prácticos, así como cualquier 

otro material didáctico utilizado por los docentes en sus clases;  

-   Trabajos Finales e informes de PPS 

-  Resultados de los proyectos de investigación en los últimos años.  

*Preparación de las siguientes reuniones a desarrollarse durante el mes de mayo en Rosario:  

Reunión con autoridades de la unidad académica. 

Reunión con Responsable de Carrera y Secretario Académico. 

Reunión con miembros de la Comisión de Seguimiento del Plan de Estudios. 

Reunión con docentes de la carrera (asegurando la presencia de docentes de asignaturas de Contabilidad e 

Impuestos)  

Reunión con responsables de áreas de investigación y extensión. 

Reunión con responsables de becas, apoyo académico e ingreso a la carrera. 

Revisión de documentación y exámenes. 

Reunión con alumnos de todos los años 

Reunión con graduados recientes 

- Recorrida por la biblioteca y encuentro con sus responsables  

- Recorrida por las instalaciones. 

Trabajo de los pares en la unidad académica. Revisión de documentación y exámenes. 

*Preparación y posterior realización de los siguientes viajes a las cinco Extensiones Áulicas: 

Extensión Áulica Casilda (Traslado Rosario – Casilda) 

Actividad 

- Recorrida por las instalaciones y encuentro con sus 

responsables  

Reunión con alumnos de todos los años. 

Extensión Áulica Cañada de Gómez (Traslado Casilda – Cañada de Gómez)  



 

484 

 

Actividad 

- Recorrida por las instalaciones y encuentro con sus 

responsables  

Reunión con alumnos de todos los años. 

Almuerzo y trabajo de los pares en la extensión áulica. 

Extensión Áulica Marcos Juárez (Traslado Cañada de Gómez – Marcos Juárez)  

Actividad 

- Recorrida por las instalaciones y encuentro con sus 

responsables  

Reunión con alumnos de todos los años. 

Extensión Áulica venado Tuerto (Traslado Rosario - Venado Tuerto) 

Actividad 
- Recorrida por las instalaciones y por la biblioteca y encuentro con sus responsables  

Reunión con alumnos de todos los años. 

Trabajo de los pares en la extensión áulica. 

Extensión Áulica San Nicolás (Traslado Rosario-San Nicolás) 

Actividad 

- Recorrida por las instalaciones y por la biblioteca (si tienen) y encuentro con sus responsables  

Reunión con alumnos de todos los años. 

* Visita de pares evaluadores a la sede de Rosario: se procedió a la realización de las 

actividades detallada en la agenda y se realizaron los respectivos viajes. 

Durante la visita se les acondicionó un lugar para que realicen su trabajo los Pares Evaluadores, 

en esta sala de trabajo se les proporcionó los elementos solicitados y detallados anteriormente. 

* Visita de pares evaluadores a las extensiones áulicas de Casilda, Cañada de Gómez, Marco 

Juárez, Venado Tuerto y San Nicolás: Recorrida por las instalaciones y bibliotecas, encuentro 

con responsables y reunión con alumnos. 

* Creación de la Secretaría 

A partir de la Ley de Educación Superior 24.521, sancionada en 1995, se establece que ―cuando 

se trate de títulos correspondientes a profesionales regulados por el Estado, cuyo ejercicio 

pudiera comprometer el interés público poniendo en riesgo de modo directo la salud, la 

seguridad, los derechos, los bienes o la formación de los habitantes…‖ los mismos deberán 

pasar por procesos de evaluación y acreditación periódicamente. 

La Comisión Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU), es el organismo 

descentralizado que desarrolla su actividad en la jurisdicción del Ministerio de Educación, y 

cuyas funciones principales son: coordinar la evaluación externa de las universidades, acreditar 

las carreras de grado y posgrado. 

Misión 

La Secretaría de Supervisión Curricular y Acreditación se crea por Resolución del Honorable 

Consejo Directivo de la FCE y E con el objetivo de llevar adelante los procesos de 

autoevaluación, de evaluación y acreditación de carreras tanto a nivel nacional como 

internacional. Con este objetivo, la Secretaría tendrá entre sus funciones el análisis del contexto 

institucional, de planes de estudio, cuerpo docente, alumnos, graduados, infraestructura y 

equipamiento. Además, tendrá a su cargo supervisar los programas vigentes a los fines de la 

actualización pedagógica que garantice el perfil y las competencias que los egresados de cada 

carrera deben conseguir. 

Funciones: 
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1- Mantener las relaciones institucionales con la Comisión Nacional de Evaluación y 

Acreditación Universitaria. 

2-  Propiciar la generación de informes y base de datos, con la información que se requiere en 

procesos de evaluación y acreditación. 

3-  Realizar el seguimiento de los planes de mejoramiento y las evaluaciones de impacto de las 

acciones proyectadas. 

4-  Administrar estadísticas utilizadas como soporte de decisión. 

5-  Confeccionar las memorias anuales. 

6-   Gestionar el sistema de documentación controlada de la Unidad Académica. 

7- Motivar la consideración de los resultados y promover la gestión de mejoras concretas a 

partir de los resultados de los procesos de evaluación y acreditación. 

8- Promover y coordinar las comisiones de autoevaluación Institucional que a los fines de 

futuras acreditaciones deban crearse. 

* El día 16/12/19 se recibió Informe de evaluación. 

 Recibido en TAD en el que consta lo siguiente: ―Solicitud de Respuesta a la Vista, el plazo para 

presentar la Respuesta a la Vista es de 30 días hábiles a contar a partir del 3 de febrero de 

2020.‖ 

4. ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN 

PARTICIPACIÓN EN JORNADAS, CONGRESOS Y ENCUENTROS 

MARZO 2019. 

PRIMERAS JORNADAS DE CAPACITACIÓN PEDAGÓGICA DE LA FACULTAD 

DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ESTADÍSTICA, Debates y desafíos actuales de la 

enseñanza universitaria. Marzo 2019. 

Prof. Lic. Marcela Cavallo. Organizadora y conferencista en estas jornadas contó entre otras con 

la participación de las profesoras Mg. María Teresa Kóbila, Cont. Graciela Gagliardini, y la Mg. 

Marisa Parolin, de la cátedra Introducción a la Administración del ciclo común a las carreras de 

Ciencia Económicas. 

13° JORNADAS DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN. Trabajos presentados 

La Prof. Lic. Marcela Cavallo, participó en las mencionadas Jornadas presentando su trabajo  

―Los nuevos estudiantes de la facultad de ciencias Económicas y estadística. Una descripción 

del perfil de los Ingresantes en el año 2019‖  y ―Acercamiento a los decires docentes sobre la 

sostenibilidad en la formación de grado en ciencias económicas‖. 

AGOSTO 2019. 

CURSO PRESENCIAL: Transformación Digital. Organizada por el CPCE-CGCE. 12 de 

agosto 2019, 4 hs. duración. Santa Fé. 

 Participación del curso de la Prof. Mag. María Florencia Gaibazzi, como disertante. 

CURSO PRESENCIAL: Comercio Electrónico. Organizada por el CPCE-CGCE. 7 y 14 de 

agosto 2019, 8 hs. duración.Rosario. 

 Participación del curso de la Prof. Mag. María Florencia Gaibazzi, como disertantes. 

SEPTIEMBRE 2019 

Ciclo de conferencias y debate: “Transformación digital en las Ciencias Económicas y el 

impacto de las Tecnologías Informáticas disruptivas en las incumbencias profesionales” 
organizado por la Escuela de Administración en el marco del Simposio Mundial de Auditoría 

Continua y Reporting, realizado el 7 de junio en la ciudad de Bahía – Universidad UNIFACS de 

Salvador de Bahía, Brasil, contó como miembros del comité organizador con los Cont. Adriana 

Daffunchio, directora de la Escuela de Administración, Mag. María Florencia Gaibazzi, 



 

486 

 

directora del departamento Administración General de la Escuela de Administración y los 

profesores Cont. Patricia Sepliarsky y el Sr. Daniel Díaz. 

Dicho ciclo de conferencias se realizó durante los días 5, 27 y 30 de septiembre, 16 de 

octubre, 5 y 13 de noviembre del corriente año en el Consejo Profesional de Ciencias 

Económicas Cámara II, como actividad conjunta dentro de la órbita del convenio marco de 

colaboración académica. Los ejes temáticos que se desarrollaron según el área específica son los 

siguientes: 

Auditoría: Uso de Blockchain, automatización de procesos, Data Analytics en auditoría. 

Impuestos: Uso de big data. 

Sector Público: Sistema de reporting y XBRL. 

Tecnologías disruptivas: Minería de textos, Blockchain, Machine Learning. 

Sector Bancario: Auditoría en el Banco Central de Brasil. Implementaciones de XBRL. 

Profesión Contable: Compliance y detección de fraude. 

CURSO PRESENCIAL: Transformación Digital. (2da. Edición) Organizada por el CPCE-

CGCE. 11 de septiembre 2019, 4 hs. duración. Rosario 

 Participación del curso de la Prof. Mag. María Florencia Gaibazzi, como disertante. 

CONFERENCIA PRESENCIAL: Transformación Digital. Tecnologías Disruptivas en las 

Ciencias Económicas. Organizada por el CPCE-CGCE Rosario y la UCEL.  Septiembre de 

2019, 3 hs. duración. Rosario. Participación de la conferencia  de la Prof. Mag. María 

Florencia Gaibazzi, como disertante. 

OCTUBRE 2019. 

XIII JORNADA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DIVULGACIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE ROSARIO.  UNR  

Trabajos presentados:  

-Prof. Mg. Kobila, M. T.; Prof. Lic. D‘Avanzo, M. L.; Prof. Mg. Parolin, M. Co autoras y 

expositoras del trabajo: “Una fábrica artesanal de pastelería que anhela sustentabilidad”. 

-Prof. Mg. Parolin, M; Prof. Mg. Kóbila, M. Co autoras del Trabajo “Cambio organizacional 

¿Un camino hacia el crecimiento y la sustentabilidad?” Capítulo de libro. Divulgación de la 

producción científica y tecnológica de la UNR, XIII Jornadas.  

-Prof Zubeldía María Lourdes   Viadana Alejandra, coautoras del Trabajo “Organizaciones 

sociales: herramientas para una gestión eficiente y eficaz”.  

XXIV REUNIÓN ANUAL DE RED PYMES MERCOSUR. Coautoras y expositoras del 

trabajo “Comunidad de emprendedoras. Formación en gestión de emprendimientos‖  

Prof. Cont. Zubeldía María Lourdes y Prof. Cont. Viadana Alejandra.  

VII JORNADA NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN en Paraná, Entre Ríos.  El Prof. Lic. 

Fabián Villanueva presentó el trabajo  ―La necesidad de aplicación de la ciencia de la 

Administración en la Prevención y Atención de Desastres y Catástrofes‖. 3 y 4 de Octubre.    

INVESTIGAR PARA INVESTIGAR – Trabajos publicados en: Informes de Investigación 

Rosario, Octubre 2019. 

Las Prof. Mg. Kobila, M.; Prof. Mg. Parolin, M.; Prof. Lic. Chiaramoni, N. autoras y 

expositoras del Trabajo “TRANSITANDO EL CAMBIO. Una cooperativa abierta al 

aprendizaje” , este trabajo fue presentado en 22° Congreso Nacional de Profesionales en 

Ciencias Económicas, San Juan, Argentina, septiembre 2018. Publicado en la revista Informes 

de Investigación, Año 4°, N° 4- ISSN 2525-1023- Universidad Nacional de Rosario. Facultad 

de Ciencias Económicas y Estadística. Escuela de Administración. 
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Presentó también la Prof. Viadana, A y Zubeldía, L. coautoras “Emprender. La cuestión de 

género en el   emprendedurismo”.  
“XIV Jornadas Docentes Universitarios de Tecnología de la Información (DUTI)‖ 

La Profesora. Mag. CP María Florencia Gaibazzi, participó como miembro del Comité 

Académico y de Evaluación de los trabajos presentados en dichas jornadas,  organizadas por los 

Departamentos de Administración y Contabilidad, y el DETISE de la Facultad de Ciencias 

Económicas de la Universidad Nacional de La Plata, provincia de Buenos Aires, a realizarse en 

la ciudad de La Plata los días 3, 4 y 5 de octubre de 2019. 

En este evento, participó como asistente activo, autora y expositora del trabajo titulado 

“Competencias digitales en torno al Licenciado en Administración”.  

XIV Jornadas Nacionales de Docentes Universitarios de Sistemas y Tecnología de 

Información (DUTI)  

Organizadas por los Departamentos de Administración y Contabilidad, y el DETISE de la 

Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional de La Plata, provincia de Buenos 

Aires,  realizadas en la ciudad de La Plata los días 3, 4 y 5 de octubre de 2019. 

Contó con la participación activa de los docentes abajo detallados, en dichas jornadas, se 

debatieron temas de actualidad en informática, formación en Tecnología de la Información y 

Comunicaciones  inherentes al rol del profesional en Ciencias Económicas, los desafíos de las 

competencias digitales en la formación del Profesional en Ciencias Económicas y se 

propusieron cursos de acción para la Asociación de Docentes Universitarios de Sistemas y 

Tecnología de Información en representación de las siguiente cátedra: Sistemas de Información  

y Procesamiento de datos de nuestra Facultad. 

Intervinieron los profesores:  

Mag. CP María Florencia Gaibazzi, en esta ocasión la profesora participó con la presentación y 

exposición del trabajo de su autoría titulado “Competencias digitales en torno al Licenciado 

en Administración”.  

La profesora. Esp. Cynthia Aryauan,  presentó y expuso su trabajo titulado “Rol de las 

Tecnologías de la Información en las Organizaciones.” 
El profesor Lic. Ramiro Ingrassia, presentó en dicho evento, en el panel Presentación de 

Trabajos Eje A ―Propuestas Didácticas‖ y expuso el trabajo presentado y aprobado: 

―Experiencia Pedagógica: implementación de la evaluación en línea en Tecnología de la 

Información II” y la Cont. Rosa Campanaro, participó de los debates y reflexiones 

presentados. 
VIII Jornadas Nacionales de Administración y VII Jornadas Nacionales de Prevención y 

Gestión de Conflictos, organizadas por la Federación Argentina de Consejos Profesionales de 

Ciencias Económicas (F.A.C.P.C.E.) en la sede de la Facultad de Ciencias Económicas de la 

Universidad  Nacional de Entre Ríos., en la ciudad de Paraná, los días 3 y 4 de Octubre de 2019. 

El Prof. Cont. Carlos Omegna actuó como integrante del Comité Evaluador de Trabajos 

presentados en dichas Jornadas, la Prof. Ma. del Carmen Nadal presentó, le aceptaron, 

aprobaron y expuso sobre su trabajo, ―Experiencias y perspectivas de la incorporación del 

tema Prevención y Gestión de Conflictos en las Carreras de Ciencias Económicas.” 

Noviembre 2019. 

VIGESIMOCUARTAS JORNADAS DE “INVESTIGACIONES EN LA FACULTAD” de 

Ciencias Económicas y Estadística. Prof. Mg. kóbila. M; Prof. Mg. Parolin, M; Prof. Mg. D 

Avanzo, M.; Prof. Cont. Gagliardini, G.; Prof Lic. Chiaramoni, N. Coautoras y expositoras del 

trabajo ―el cambio en las organizaciones. el caso de una mutual aseguradora‖. 

CONGRESO UNIVERSIDAD CATOLICA DE CALI COLOMBIA, 
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El Prof. Mg. Aimaretti, Jorge. Participó con la exposición y conferencia sobre ―El rol del 

Administrador en el siglo XXI”, 2019.  

 “XXV CUMBRE LATINOAMERICANA DE ALTA GERENCIA INTERNACIONAL”, 

que se llevó a cabo en la ciudad de Villa Gesell, Buenos Aires, con fecha 31 de Octubre y 1º y 2 

de Noviembre, de 2019. Participaron activamente en los paneles debate los profesores Lic. 

Adriana Racca, Decana de la Facultad, el Profesor Mgs. Jorge, el Mgs. Raúl R. Oviedo  y la Lic. 

Natalia Suñer.Expositores Lic. Adriana Racca y Mgs. Raúl Oviedo. 

“1º FORO DE ECONOMÍA Y TURISMO”, La profesora Lic. Ma. Alejandra de los Santos, 

asistió y participó en el debate final de la jornada, que tuvo lugar en la ciudad de Rosario, Santa 

Fe, con fecha 22 de Noviembre de 2019, organizado por Fundación Libertad, en su Sede. 

ALUMNOS QUE SE RECIBIERON DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACIÓN. 

Alumno: Emanuel Bonamigo 

Tesina: ―Sucesión en las empresas familiares de transporte de cargas generales de la ciudad de 

Rosario‖ 

Director: Lic. Ingrassia Ramiro. 

Alumno: Nicolás Valentín Heis  

Título: ―Influencia de la satisfacción y estrés laboral en la productividad de los trabajadores, en 

industria Orlandi SA‖ 

Director: Lic. Juan Manuel Contini. 

Alumna: Carlomagno, Marina 

Título: Análisis de estrategias de marketing en una empresa de servicios de salud. Caso 

Laboratorio de Análisis Clínicos Valero. 

Director: Lic. Martín Juaristi 

Alumno: WekslerMuttis, Alejandro Nahuel  

Título: Análisis de la operatoria de la Fundación Grameen en la ciudad de Rosario, provincia de 

Santa Fé.  

Directora: CP. Alicia Beatriz Ledesma.  

Alumno: Monreal y Lizarbe, Lucía  

Título: ―La falta de aplicación de políticas de Responsabilidad Social Empresaria en FRA 

S.R.L.‖  

Director: C.P. y L.A. Luis Alberto Ortolani.  

Alumno: Zapata, Ma. Antonella 

Título:  ―Análisis de la comunicación interna en una organización del Tercer Sector.‖ ―Estudio 

de un caso: Unión Provincial Asociación Mutual.‖ 

Director: Lic. Fabián Villanueva. 

Alumna: Schvemler, Mariela         

Título: ―ANÁLISIS DE LAS ESTRATEGIAS DE MARKETING DIGITAL EN EL MODELO 

DE NEGOCIOS B2B‖. EL CASO DE LA EMPRESA FLEXOCOLOR S. A. 

Director: Lic. Martín Juaristi. 

Alumno: Facundo Clapera. 

Título: La satisfacción laboral de los trabajadores de Commodities S.A. en Rosario.    

Director: Dr. Sergio Albano. 

Co-director: Lic. Omar Gaglianese. 

Alumno: Juan Patricio Berros. 

Título: Aplicabilidad en establecimientos gastronómicos, de una aplicación móvil para mejorar 

el proceso de prestación del servicio. 

Director:  Lic. Ramiro Carlos Ingrassia. 
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 Menéndez, Luz María.  

―LA INNOVACIÓN EN EL DESARROLLO DEL PRODUCTO TEXTIL DE LA MARCA DE 

ROPA IDROGENO‖ 

Director: Lic. Juaristi, Martín M. 

Alumno: González Camargo, Angélica María  

 Título: ―Tipo de liderazgo de los directores de las fundaciones rosarinas‖  

 Director de tesina: CP. Liliana Patricia Díaz  

Thames Eileen. 

Título: La utilización de las redes sociales (Facebook e Instagram) en las empresas del rubro 

indumentaria femenina juvenil de la ciudad de Rosario. 

Director: Lic. Luciana Camerano.  

Jimena Xiomara Molina Suarez -      Legajo: M-7096/3  

TESINA: RENTABILIDAD EN LA EXPORTACIÓN DE 

ARÁNDANOS DESDE CORRIENTES A ESTADOS UNIDOS.  

 Director: Lic. Luis Vera. 

Maximiliano Mario Gómez  

La Imagen Corporativa en el sector de Telefonía Móvil. Análisis del desempeño de las empresas 

de telefonía móvil desde la óptica del consumidor, en la ciudad de Rosario.  

Director: Lic. Gabriel Bibiloni  

Alumna: Celeste Bellunghi 

―Beneficios de la aplicación del Programa de Jornadas Flexibles‖. Estudio de caso único.  

Director:: CP y Lic. En Adm. Jorgelina Ceconi 

Alumno: Fantin,  Lucas Armando 

Título: ―Beneficios no remunerativos y su impacto en el clima laboral - Caso Randstad 

Argentina en la Dirección de Finanzas, en la ciudad de Rosario‖.  

Directora: Lic. Vanina Boccio 

Alumno: Arce, Andrés  

Título: ―Análisis de la satisfacción laboral de los analistas del área de prevención de lavado de 

dinero de un banco privado.‖  

Directora: CPN María Florencia Falabella 

Alumno: Álvarez Rodríguez Emiliano Nicolás 

LA INFLUENCIA DE LA TECNOLOGÍA, LA SINERGIA DE EQUIPO Y   EL LIDERAZGO 

DE SERVICIO EN LA CALIDAD: estudio en una de las sucursales de un banco de primera 

línea de la ciudad de Rosario. 

Director: Lic. Damián Martone. 

Alumna: Pastorino María de los Milagros.  

―Incorporación de Herramientas de Marketing Digital en la Empresa RS3 Construcciones SA‖ . 

Director: Lic. Gabriel Bibiloni.  

Alumno: Almeyda, Ezequiel Martín 

Título: Creación del Área de Control de Gestión en la Planta Industrial de Molinos Agro S.A.‖ 

Director: C.P.N. Heltner, Anibal Javier. 

Alumno: Esparrica, Cintia   

Titulada: ―Proyecto de Inversión: Senior Living‖  

Director: CP Esparrica Hugo Luis 

Alumno: De Lorenzi, Gustavo Martín  Legajo: D-2354/0 

Director: Lic. Adriana Racca 
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Titulada: ―Plan de negocios para la producción y comercialización del sistema integrado SIF 4 

de Ordeñadoras La Gaviota‖  

Alumno: Amatriain, Sofía  Legajo: A-3569/6 

Directora: CP Verónica Sabrina Sanfilippo Ceraso 

Titulada: ―Cuadro de mando integral para la empresa Roda Service. Diagnóstico de la situación 

actual y propuestas de crecimiento para la empresa familiar.‖  

Alumno: Speziali, Tomás  Legajo: S-3243/3 

Titulada: ―Desarrollo de un plan de negocios para la instalación de una fábrica de productos de 

panificación pre-cocidos bajo la forma de Pyme en la localidad de Rosario, Santa Fé.‖ 

 Director: CPN Oscar Morales 

Alumno: Franchi, Santiago  

Titulada: ―Trabajo Final: STRATEGÓI.‖  

Director: Mgs. Jorge Aimaretti. 

Alumno: Vallés, Ricardo  

Titulada: ―Desarrollo de un Plan de negocios para la creación de una empresa de viajes y 

turismo, especializada en el turismo de recitales y eventos, organizada bajo la forma de empresa 

unipersonal en la localidad de Rosario, Santa Fe‖ Director: Lic. Ma. Paula Vicinguerra. 

Alumno: Polimandi, Dino  

Titulada: ―Análisis de Factibilidad respecto de la comercialización de bolsas reutilizables en la 

localidad de Colón, provincia de Buenos Aires‖  

Director: Cont. Oscar Morales 

Alumno: Ainbinder, Jonatan   

Titulada: ―Desarrollo de un plan estratégico para mayor participación en el mercado de IOFI‖ 

 Director: Cont. Ma. Cecilia Rojas 

Alumno: Arelo, Paola Inés  

Titulada: ―Plan de Negocio para la instalación de PYME dedicada a la gastronomía vegetariana 

y vegana en la ciudad de San Nicolás de los Arroyos‖ 

 Director: Lic. Susana Miguez 

Alumno: Cardona, Juan Manuel  

Titulada: ―Plan de Marketing para la introducción y el posicionamiento de productos naturales 

para el cuidado corporal consciente, de la marca CIRCE, en la Ciudad de México.‖  

Director: Cont. Eduardo Cisera 

Alumno: Yurro, Nadia Soledad  

Titulada: ―Formulación estratégica de una empresa dedicada al diseño, producción y 

comercialización minorista de joyas.‖ 

Director: Lic. Ligia Concina 

Alumno: Galfione, Stéfano   

Titulada: ―Proyecto Incremental en la empresa CERAR SRL para la expansión de una planta de 

cerveza artesanal, con el fin de su posterior elaboración y comercialización en la ciudad de 

Rosario.‖  

Director: Lic. Juan Cruz Cóppola 

Alumno: Oryazabal, Fermín  

Director: Lic. Alejandro Caramella 

Titulada: ―Proyecto de Inversión: Residencia Universitaria HR.‖ 

Alumno: Anmuth, Julián  

Titulada: ―Proyecto de Inversión: Perfumería.‖  

Director: Cont Jonatan Anmuth. 
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Alumno: Fedeli, Rodrigo  

Titulada: ―Plan de negocios para la puesta en marcha de un Resto-bar en la ciudad de Rosario‖  

Director: Cont Santiago García 

Alumno: Rodriguez, Aldana 

Titulada: ―Producción y Comercialización de cultivos hidropónicos.‖  

Director: Cont y Lic. Mario Alberto Rodríguez. 

Alumno: Arnaudin, Claudio A-3921/7 

Titulada: "Plan de Negocios para la instalación de una distribuidora especializada de 

medicamentos a nivel mayorista en la ciudad de Rosario" 

Alumno: Bearzotti, Carolina B2874/6 

Titulada: "Proyecto de Plan de Negocios: Instalación de un Concesionario John Deere en la 

ciudad de Bandera, Provincia de Santiago del Estero". 

Alumno: Maldonado, Ma. Virginia 

Titulada: " Plan de Negocio: Amaru Hostel‖ 

Alumno: Agulló, Fernando A-2478/3 

Titulada: "Planta de Procesamiento de Semilla de algodón Argentina, para competir en el 

mercado de exportación". 

Alumno: Ostoich, Ma. Guillemina  

Titulada: ―"Plan de Negocio Software como servicio para distribuidores: Genuino Distribuidor". 

Alumno: Nemer, Agustín Santiago.  

Titulada: ―Plan de Negocios para la apertura de un laboratorio de Análisis Clínicos en la Ciudad 

de Rosario.‖. 

Director: Cont. Alejandra Marticorena. 

Alumno: Labayrú, Leonardo  Legajo: L-1499/1 

Titulada: ―Plan de Negocio para la formulación y comercialización de Glifosato‖. 

Director: Lic. Germán Garavelli. 

Alumno: Mingorance Cagrandi, Franco  

Titulada: ―Plan de Negocio CRÚF, Complejo de Cabañas‖  

Director: Lic. Gonzalo Camarasa. 

LICENCIATURA EN TURISMO 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA COORDINACION DE LA CARRERA Y LA 

CATEDRA DE SERVICIOS TURISTICOS I Y SERVICIOS TURISTICOS II  

DURANTE EL AÑO 2019. 

 Se dio el alta de la carrera en la página web del Ministerio de Turismo de la Nación, en 

donde figura toda la oferta formativa en carreras de turismo de la Argentina. 

http://www.yvera.gob.ar/formacion/oferta?nivel_academico=GRA&area_disciplinar=1

0&provincia=6 

 Se organiza con los alumnos el viaje al Encuentro Internacional de Estudiantes de 

Turismo a realizarse en Puerto Madryn en setiembre. Viajaron en esa fecha y fue una 

experiencia muy enriquecedora para todo el grupo.  

 Se contacta con Noemí Wallingre quien dirige la cátedra Abierta de turismo de la 

Universidad nacional de Quilmes http://catedraabiertadeturismo.unq.edu.ar/ para que 

puedan participar en el congreso de la democracia a realizarse en la facultad de Ciencias 

Políticas y RRII en el año 2020. (congreso suspendido por Pandemia) 

 Se continúa trabajando en el proyecto de extensión Caminos del Saladillo (Proyecto de 

extensión aprobado en 2018) organizando los talleres de identidad a realizarse en el 

barrio saladillo 

http://www.yvera.gob.ar/formacion/oferta?nivel_academico=GRA&area_disciplinar=10&provincia=6
http://www.yvera.gob.ar/formacion/oferta?nivel_academico=GRA&area_disciplinar=10&provincia=6
http://catedraabiertadeturismo.unq.edu.ar/
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 La ONG ―El Paraná no se toca‖, convoca a la licenciatura en turismo para realizar un 

proyecto de ecoturismo – educativo en las islas y con los pescadores. 

 Se recibió una donación de 20 ejemplares de libros de turismo, de parte de Regina 

Schlûter – directora del Centro de Investigaciones y Estudios en turismo. (CIET) 

 Se presento proyecto de extensión EL PARANA NOS NECESITA en donde se propone 

la creación de un proyecto ecoturístico-educativo en la isla del Espinillo con la 

comunidad de pescadores de esa zona. Los evaluadores del proyecto le otorgaron el 

puntaje máximo.  

AREA ANÁLISIS ORGANIZACIONAL DE GESTIÓN PORTUARIA: 
* ACTIVIDAD CON SECRETARÍA DE RELACIONES INTERNACIONALES - 

PROGRAMA AVE DOCENTE - PARTICIPACIÓN EN ―DÌA MARÌTIMO 

MUNDIAL 

2019” – CARTAGENA DE INDIAS, COLOMBIA – SEPTIEMBRE 2019 

 

LEMA: “Empoderando a la mujer en la comunidad 

marítima” LUGAR: AUDITORIO GETSEMANÍ, 

CENTRO DE CONVENCIONES CARTAGENA DE 

INDIAS, COLOMBIA 

FECHA: 15 AL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2019. 

ORGANIZADORES/ANFITRIONES: 

DIMAR (AUTORIDAD MARÍTIMA COLOMBIANA) – 

MINISTERIO DE DEFENSA 

             IMO (ORGANIZACIÓN MARÍTIMA INTERNACIONAL – ONU) 
CARACTERÍSTICA DEL EVENTO: 

El evento paralelo del Día Marítimo Mundial es un acontecimiento que reúne a los 

mayores exponentes de la comunidad marítima y portuaria. El mismo se celebra en un país 

diferente cada año. Proporciona una plataforma que reúne a importantes actores y partes 

interesadas de la comunidad marítima para discutir asuntos de interés mutuo. En consonancia 

con el lema de este año, el evento paralelo 2019 destacará en particular con el 

empoderamiento de la mujer en la comunidad marítima. Estuvieron presentes la 

Vicepresidenta de Colombia, el presidente de la OMI, jefe DIMAR , universidades entre 

otros. 

* TRABAJO EN CONJUNTO CON ALUMNOS DE LA CÁTEDRA DE 

ADMINISTRACIÓN DE LAS OPERACIONES (COMISIONES 3 Y 4) EN 

AMBOS CUATRIMESTRES  

Se realizó una transferencia de conocimientos mediante las clases de grado 

universitario de la materia Administración de las Operaciones en la temática: 

Distribución de Instalaciones, Gestión de Calidad, Enfoque de Procesos; por 

supuesto dentro de las actividades portuarias observadas y estudiadas. 

Además se pretendendió introducirlos en la importancia de los ODS (Objetivos de 

Desarrollo Sostenible)y en el gran desafío de la descarbonización en el transporte 

internacional. 

Son evaluados en el marco de la asignatura, tal cual lo indica el programa aprobado por 
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Consejo Directivo, y el 30% de la nota final consiste en un Trabajo Práctico grupal .El 

mismo, en algunos casos, consistió en análisis de terminales portuarias luego de lo abordado 

en las actividades del Área. 

* VIDEO CONFERENCIA CON AUTORIDAD PORTUARIA DE VALENCIA 

PARTICIPACIÓN ALUMNOS Y DOCENTES LIC. ADMINISTRACIÓN Y LIC. 

EN TURISMO – 

En Junio del añó 2019 se realizó junto con el Prof. CPN Alejandro Locci, una video 

conferencia sobre la temática contando como disertante : Mg. Francesca Antonelli Jefa de 

Marketing del Puerto de Valencia. Los asistentes nos convocamos de forma presencial en 

la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística en la Sala de Informática, donde 

estuvieron presentes autoridades: Decana de la Facultad Lic. Adriana Racca; Consejero 

Docente CPN Marcelo Rodríguez. 

Estuvieron presentes alumnos de la asigntura Administración de las Operaciones (Lic. en 

Administración) y Lic. en Turismo. 

* REUNIONES CON REPRESENTANTES DE PUERTOS PÚBLICOS Y 

PRIVADOS DE LA REGIÓN Y LATINOAMÉRICA – 2019 

El funcionamiento presencial del Área fue hasta 2019 inclusive los días miércoles por la 

mañana y los jueves por la tarde en la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. 

En ese marco se mantuvieron reuniones con diversos exponentes de la actividad portuaria 

tales como: Presidentes de Entes portuarios de la provincia de Santa Fe, Representantes de 

Puertos Privados, alumnos interesados y personas ajenas a la facultad. 

* TRABAJO EN CONJUNTO CON SECRETARÍA DE EXTENSIÓN DE LA 

FACULTAD 
Realización de Curso Intensivo Presencial en el salón de Actos de la Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadística, titulado ―TERMINALES GRANELERAS Y 

CONTENERIZADAS‖ con el auspicio del Ente Administrador Puerto Villa Constitución. 

Disertantes: Cap. Damián Medina – Gerente de Logística de COFCO y Ing. Duncan Glass – 

Gerente de Operaciones de Exolgan . Asistieron un centenar de personas de los cuales más 

de la mitad eran externos a la institución, constituyendo una actividad no sólo formativa sino 

de extensión a la comunidad. Entre las autoridades presentes estuvo la Sra. Decana de la 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística Lic. Adriana Racca y el Consejero Docente 

Marcelo Rodríguez. 

5. ESCUELA DE CONTABILIDAD 

5.1 ACTIVIDADES ACADEMICAS 
Las actividades académicas continuaron en forma consistente con la labor iniciada en años anteriores 

realizando los cambios y adaptaciones conforme las necesidades que se fueron observando. Se 

mencionan a continuación los aspectos más relevantes: 

5.1.1. Plan de estudios carrera de contador público 

En el año 2019 se implementó por primera vez el Plan de Estudios 2018 para la carrera de Contador 

Público. Para la cohorte 2019, el Ciclo Introductorio Común se desarrolló manteniendo el esquema del 

Plan de Estudios anterior debido a que el primer año se comparte con otras dos carreras, la 

Licenciatura en Administración y la Licenciatura en Economía, que se dictan en nuestra casa de 

estudios y están avanzando con la modificación de sus respectivos currículos. 

El Plan de transición, aprobado en 2018, como parte integrante del nuevo Plan de estudios, contempla 

la articulación de las asignaturas de los dos currículos, las equivalencias entre ambos y la suspensión 

temporaria de correlatividades, para permitir el avance de los estudiantes en sus trayectorias 

académicas. 

En el desarrollo del Plan de estudios 2018, a medida que se empezaron a dictar las nuevas asignaturas, 

se discontinuaron las correspondientes al Plan anterior, no obstante lo cual se mantuvieron las 

regularidades adquiridas por los estudiantes quienes, en el avance de sus trayectorias académicas 

pueden cursar las asignaturas equivalentes. 
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También se establecieron equivalencias para los docentes entre las materias de los dos Planes de 

Estudios. 

Se continuó con el seguimiento del desarrollo curricular, considerando las recomendaciones surgidas 

de la Comisión Asesora de la Escuela, que se reúne en forma regular. 

5.1.2. Desarrollo de cursos regulares 

 Por cuarto año consecutivo se implementó un curso destinado a 

ingresantes con el objeto de nivelar los conocimientos de los estudiantes 

inscriptos para iniciar el Ciclo Introductorio Común a las carreras en 

Ciencias Económicas. Se observan resultados favorables de la 

continuidad de estos cursos. 

 Al inicio de cada cuatrimestre se solicitó a los Profesores Titulares de 

materias promocionales un cronograma de actividades tentativo a fin de 

evitar superposiciones de las actividades evaluativas previstas en los 

programas de las distintas asignaturas. Sobre esta base se efectuó la 

coordinación de las fechas previstas y se elevó la propuesta a Secretaría 

Académica, para su posterior tratamiento y aprobación en el Consejo 

Directivo. 
5.1.3. Extensiones áulicas 

Se mantuvo la oferta de asignaturas obligatorias, optativas y electivas en las extensiones áulicas, 

habiéndose fijado un cronograma que posibilita a todas las sedes acceder a estas materias. 

5.1.4. Curso de adscripción a cátedras 
En virtud de la reglamentación vigente relativa a los Cursos de Adscripción a Cátedras, un 

número importante de graduados fue admitido para iniciar el curso en las distintas asignaturas 

pertenecientes a esta Escuela. Asimismo, son numerosos los graduados que avanzaron en el 

cursado y terminaron el curso, produciendo monografías que se detallan más abajo. 

 ―Cooperativas de trabajos, en pos de recuperar empresas en crisis‖. Cont. Fiama 
A. Mazzufero. 

 ―Planificación de una clase de exposición oral sobre el plan de cuentas y manual 

de instrucciones‖. Cont. Fernando M. C. Ansaldi. 

 ―Contingencias‖. Cont. Mariana Ramos. 

 ―Taller preliminar‖. Cont. Cecilia L. Rivas. 

 ―Comercialización de cubiertas nuevas‖. Cont. Cecilia L. Rivas. 

 ―Sindicatura de sociedades y la actuación del síndico en cumplimiento de la 

ley de lavado de activos y financiamiento del terrorismo‖. Cont. Sebastián 

Bertolacci. 

 ―Análisis de la incorporación de medios informáticos para la resolución de 

casos prácticos‖. Cont. Florencia V. Bornacín. 

 ―Inversiones temporarias‖. Cont. Florencia Sáenz Morentín. 

 ―Inversiones temporarias‖. Cont. Florencia Sáenz Morentín. 

 ―Modalidad de los actos jurídicos‖. Abg. Antonella P. Chiarrello. 

 ―Medición periódica de bienes de uso, costo y valores corrientes: normas 

aplicables‖. Cont. Mariana Ramos. 

 ―Modificaciones en la Ley general de sociedades‖. Abg. Claudia Haumüller. 

 ―Sociedades irregulares y de hecho‖. Abg. Claudia Haumüller. 

 ―Trabajo de mujeres‖. Cont. Jésica R. Jala. 

 ―Valor recuperable de los activos‖. Cont. Daniel E. Cipollone. 

 ―Adquisición de Bienes de uso (rodados) con financiación vía créditos 
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prendarios‖. Cont. Andrés Nuñez. 

 ―Investigación sobre una empresa que tiene por objeto social la compra-venta de 

artefactos sanitarios y la elaboración de un caso práctico‖. Cont. Andrés Nuñez. 

 ―Capítulo III – El segmento patrimonial‖. Cont. Gisela P. Barreiro. 

 ―Inversiones temporarias‖. Cont. Carolina Scarel. 

 ―La relevancia de los modelos contables patrimoniales en la enseñanza de 

contabilidad básica‖. Cont. Gisel Machain. 

 ―Alcance y forma de las rendiciones de cuentas en la provincia de Santa Fe y en 

la Municipalidad de Rosario‖. Cont. Mariel E. Valera. 

 ―Esquemas de responsabilidad del operador de transporte multimodal de 

mercaderías‖. Abg. Rodrigo M. Rodríguez. 

 ―Investigación y elaboración de un caso‖. Cont. Fernando M. C. Ansaldi. 

 ―Trabajos finales‖. Cont. Sebastián Bertolacci. 

 ―Informes de estados contables‖. Cont. María Victoria Rabito. 

 ―Régimen de menores en el Código Civil y Comercial Argentino‖. Cont. 

Antonella 
P. Chiarrello. 

 ―Procedimientos analíticos sustantivos‖. Cont. Judith Bulian. 

 ―Gestión de las relaciones con los stakeholders‖. Cont. Joaquín Tríbolo. 

 ―Algunas consideraciones legales sobre la actividad portuaria‖. Abg. Rodrigo 

M. Rodríguez. 

5.1.5. Ayundatías Estudiantiles 
En virtud de la reglamentación vigente, continuaron cumpliéndose las ayudantías estudiantiles 

durante el año 2019, con una importante participación de alumnos en las asignaturas que pertenecen 

a esta Escuela.  

5.1.6. Contribución al perfeccionamiento docente. Eventos Organizados: 
1.1. Contribución al perfeccionamiento docente. Eventos organizados. 

Desde la Escuela se organizaron cursos de capacitación y actualización destinados a docentes, 

adscriptos y otros encuentros de divulgación para la comunidad. Entre ellos se destacan: 

 ―Mi Primer Cliente PYME‖ colaboración con el área de Graduados de la FCEyE 

UNR, con la participación de docentes de asignaturas de esta Escuela. 

 ―Ciclo de Charlas del Centenario‖ realizado en la ciudad de Rosario octubre de 

2019. 

 "El futuro de las normas contables argentinas". Disertante: Dra. 

Carmen 
S. Verón. Realizada en Rosario, el 10 de octubre 2019. 

 "La actuación de nuestra Facultad en el CENCyA. Cambios previstos 

en las normas de auditoría". Disertante: Cont. Guillermo Español. 

Realizada en Rosario, el 10 de octubre 2019. 

 "Aprendiendo Economía Solidaria". Disertantes: Cont. Carlos M. Vitta 

y Cont. Martín Vitta. Realizada en Rosario, el 15 de octubre 2019. 

 "Procedimiento administrativo y principios constitucionales de la 

tributación". Disertante: Abg. Silvia Malfesi. Realizada en Rosario, el 

21 de octubre 2019. 

 "Uniones convivenciales: proyecciones patrimoniales”. Disertante: 

Abg. Lorena Capella. Realizada en la ciudad de Rosario, el 21 de 
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octubre 2019. 

 "El moderno concepto de Empresa-su relación con los contratos 

asociativos". Disertante: Abg. Fabián Pérez. Realizada en Rosario, el 23 

de octubre 2019. 

 "Aproximación al derecho contable y su significado en el marco del 

derecho mercantil". Disertante: Abg. Armando Casasola. Realizada en 

Rosario, el 23 de octubre de 2019. 

 "S.A.S. El rol de la autonomía de la voluntad en el Nuevo Derecho 

Societario". Disertante: Abg. Roberto Ryan. Realizada en Rosario, el 25 

de octubre de 2019. 

 "La distinta regulación del capital y de los aportes en la S.A.S.". 

Disertante: Abg. Javier Martínez Prieto. Realizada el 25 de octubre de 

2019. 

 "Ajuste por inflación. Enfoque impositivo y contable". Disertantes: Cont. 

Claudia M. Vázquez y Cont. Marisa D. Goytia. Realizada en Rosario, 

el 05 de noviembre. 

 "26° Encuentro de Ética Profesional". Disertante: Lic. Graciela Elsa 

Croatto. Realizada en Rosario, el 8 de noviembre de 2019. 

5.1.7. Actividades Conjuntas con otras instituciones: 

 Participación de estudiantes avanzados en las XVII Jornadas Nacionales 

Tributarias, Previsionales, Laborales y Agropecuarias, organizadas por 

el Consejo Profesional de Ciencias Económicas de Santa Fe (Cámara II) 

y el Colegio de Graduados en Ciencias Económicas de Rosario, sin 

cargo. Esta actividad surge del diálogo permanente entre las 

Instituciones, que propende a la realización de actividades conjuntas. 

 ―IV Olimpíadas contables‖ para estudiantes avanzados del nivel 

secundario, organizadas en forma conjunta con la Escuela Superior de 

Comercio ―Libertador General San Martín‖. La actividad se desarrolló 

con la participación de docentes de ambas instituciones educativas, en 

instalaciones de la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. 

 Se celebró un Convenio con el Instituto Nacional de Asociativismo y 

Economía Social (INAES) para realizar actividades que generen mutuo 

beneficio para ambas instituciones. En particular, resultará un valioso 

aporte para la implementación de las Prácticas Profesionales 

Supervisadas, espacio curricular incluido en el nuevo Plan de Estudios. 

5.2. COMISIÓN ASESORA 
Desde el mes de marzo y en forma regular, la Escuela de Contabilidad ha realizado reuniones de la 

Comisión Asesora. Los temas abordados durante el año se relacionaron con la implementación del 

Plan de Estudios 2018, el análisis de los cambios introducidos en el mismo con relación al Plan 

anterior y la evaluación de posibles efectos durante el Plan de Transición. 

En particular se estudiaron las propuestas de las asignaturas incorporadas en el nuevo currículo y se 

realizaron sugerencias a las cátedras para optimizar el desarrollo. 

     También se continuó debatiendo la inclusión de nuevas asignaturas electivas y la posibilidad de     

incorporar opciones didácticas, como las aulas virtuales, para complementar las clases presenciales, 

se considera necesario capacitar a los docentes para la utilización de la herramienta. 

      Se destaca la participación de los Directores de los Departamentos de la Escuela 

5.3.  EXTENSIÓN 
Se presentó el proyecto de extensión ―Economía Solidaria‖, integrado con la asignatura Práctica 



 

497 

 

Profesional de Aplicación en Entidades de Economía Solidaria. 

5.4.  PARTICIPACIÓN EN EVENTOS 
La Facultad estuvo representada por los docentes pertenecientes a la Escuela de Contabilidad, 

mencionados en cada caso, en los eventos nacionales e internacionales que se detallan a 

continuación; se presentaron los siguientes trabajos y ponencias: 

- “19° International Conference on Knowledge, Culture and Change in Organizations 

of the Organization Studies Reserch Network” realizado en la ciudad de Vancouver 

(Canadá) los días 21 y 22 de febrero de 2019. 

- “Jornada de análisis profundizado: La Reforma del Código Procesal Laboral de la 

Provincia de Santa Fe” realizado en la ciudad de Rosario el día 11 de marzo 

de 2019. 

- “1er. Encuentro de Formación Internacional de Agroecología Aplicada” realizado 

en Rosario el día 22 de marzo de 2019. 

- “2do. Encuentro de Formación Internacional de Agroecología Aplicada” realizado 

en Rosario el día 23 de abril de 2019. 

- “Jornada Arbitraje y cuestiones procesales” realizada en la ciudad de Rosario 

los días 23 y 30 de abril de 2019. 

- “XIII Encuentro Argentino de Transporte Fluvial; el futuro de la hidrovía 2020-

2040”realizado el día 29 de abril de 2019. 
- “3er Encuentro de Formación Internacional de Agroecología Aplicada” realizado en 

Rosario el día 16 de mayo de 2019. 

- “Jornada Foro Vinculación RSO” realizado en la ciudad de Rosario el día 4 de 

junio de 2019. 

- “Jornada Embargo de buque y privilegios marítimos” realizada el día 27 de junio de 

2019. 

- “VIII Jornadas Regionales de Contabilidad y Auditoría” realizado en la ciudad 

de Tucumán los días 1 y 2 de agosto de 2019. 

- “Trigésimo Sexto Simposio de Profesores de Contabilidad Pública” realizado en 

Chaco los días 7 al 9 de agosto de 2019. 

- “XXVII Congreso AAPRESID. Conciencia Suelo” realizado en la ciudad de 

Rosario los días 7, 8 y 9 de agosto de 2019. 

- “Jornada de Financiamiento Climático” realizada en la ciudad de Rosario el día 27 

de agosto de 2019. 

- “7mo. Congreso de Soja Mercosur” realizado en la ciudad de Rosario los días 4 y 

5 de septiembre de 2019. 

- “IV Congreso Estado y Políticas Públicas” realizado en la ciudad de Buenos Aires 

los días 4 y 5 de septiembre de 2019. 

- “XIV Congreso Argentino de Derecho Societario y X Congreso Iberoamericano de 

Derecho Societario y de la Empresa” realizado en Rosario los días 4 al 6 de 

septiembre de 2019. 

- “XIV Jornadas Rosarinas de Derecho Administrativo” realizadas en Rosario el día 6 

de septiembre de 2019. 

- “Workshop Internacional de Gestión Local del Cambio Climático” realizado en la 

ciudad de Rosario el día 9 de septiembre de 2019. 

- “XIII Congreso Iberoamericano de Contabilidad de Gestión y I Congreso de Gestión 

e Innovación para el Desarrollo Regional Sostenible” realizado en la ciudad de 

Puerto Vallarta (México) los días 17 al 20 de septiembre de 2019. 
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- “17° Jornadas Nacionales Tributarias, Previsionales y Agropecuarias” realizada en 

la ciudad de Rosario los días 19 y 20 de septiembre de 2019. 

- “VII Conferencia Internacional de Gestión Administrativa y Financiera en las 

Instituciones de Educación Superior” realizado en Alicante (España) los días 18 al 

20 de septiembre de 2019. 

- “5tas. Jornadas Nacionales de Responsabilidad Social y Balance Social” realizado 

en Catamarca en septiembre de 2019. 

- “XVI Congreso Internacional de Costos” realizado en la ciudad de Mendoza los 

días 25, 26 y 27 de septiembre de 2019. 

- “XXIV Reunión Anual Red Pymes Mercosur” realizada en Rosario el día 26 de 

septiembre de 2019. 

- “16° Jornadas Regionales de Contabilidad y Auditoría” realizada en la ciudad 

de Córdoba el día 27 de septiembre de 2019. 

- “Conferencia World Business Week” realizado en la ciudad de Perú el día 1 de 

octubre de 2019. 

- “XV Congreso de Economía Provincial” realizado en la ciudad de Rosario el día 2 

de octubre de 2019. 

- “XIV Jornadas de docentes universitarios de sistemas y tecnología de la 

información (DUTI)” realizado en la ciudad de La Plata los días 3 al 5 de octubre de 

2019. 

- “XIII Jornada de Ciencia y Tecnología, Divulgación de la Producción 

Científica y Tecnológica de la UNR” realizada el día 16 de octubre de 2019. 

- “XVIII Jornadas Nacionales de la Empresa Agropecuaria”. Tandil 24 y 25 de 

octubre de 2019. 

- “IX Jornadas Investigar para Investigar, Mentoring Day, Nuestra consigna: El 

Hacer” 
realizado en Rosario el día 31 de octubre de 2019. 

- “I Jornada de economía feminista” realizado en la ciudad de Rosario en octubre 

de 2019. 

- “Jornadas Universitarias de Contabilidad” realizadas los días 30, 31 de octubre y 

1 de noviembre de 2019. 

- “XVII Jornada Provincial de Jóvenes Profesionales en Ciencias 

Económicas” realizado en la ciudad de Rosario el día 2 de noviembre de 2019. 
- “II Congreso Iberoamericano de Estudios Municipales” realizado en la ciudad 

de Buenos Aires los días 3 y 4 de noviembre de 2019. 

- “XLII Congreso Argentino de Profesores Universitarios de Costos” realizado en 

la ciudad de Pinamar (Buenos Aires) los días 4, 5 y 6 de noviembre de 2019. 

- “V Jornada de Educación Superior”. Rosario, 7 de noviembre de 2019. 

- “XIX Seminario Internacional sobre Tributación Local Dr. Casas” realizado los 

días 7 y 8 de noviembre de 2019. 

- “Jornadas Interdisciplinarias de Estudios Agrarios y Agroindustriales Argentinos y 

Latinoamericanos” realizado los días 5 al 8 de noviembre de 2019. 

- “II Encuentro Nacional del IAD” realizado en la ciudad de Mendoza los días 7 y 8 

de noviembre de 2019. 

- “X Encuentro de Investigadores del Área Contable de Universidades de la Región 

Centro” realizado en Rosario el día 15 de noviembre de 2019. 

- “24° Jornadas de Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y 
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Estadística” realizado en la ciudad de Rosario los días 27 y 28 de noviembre de 

2019. 

- “XLIV Jornadas Tributarias” realizada en la ciudad de Mar del Plata el día 29 de 

noviembre de 2019. 

- “2° Congreso Nacional IADA” realizado en Mendoza en noviembre de 2019. 

5.5.  INVESTIGACIÓN 
Las actividades realizadas por el Instituto de Investigaciones Teóricas y Aplicadas de la Escuela 

de Contabilidad fueron las siguientes: 

PROGRAMAS Y PROYECTOS INICIADOS CON ATERIORIDAD Y 

EJECUTADOS EN EL 2019 

1.1.1. Programas 

1.1.1.1. La implementación de las NIIF y su incidencia en la investigación, en la 

enseñanza universitaria y en el ejercicio profesional. 
Directora: Verón, Carmen 

1.1.1.2. La problemática de la actividad agropecuaria en la elaboración de la 

información contable, fiscal y para la gestión. 
Directora: Marcolini, Silvina 

1.1.2. Proyectos 

1.1.2.1. Análisis de los tributos que afectan al pequeño y mediano productor 

agropecuario** Directora: Goytia, Marisa 

1.1.2.2. La actividad agropecuaria y las normas contables: cuestiones particulares de 

aplicación**. Directora: Marcolini, Silvina 

1.1.2.3. La gestión de las entidades agropecuarias, el control y la elaboración 

de información: alcance, objetivos y contenidos**. Directora: Durán, Regina 

1.1.2.4. La profesión contable: estado actual y tendencias futuras*. Directora: Aquel, 

Sandra 

1.1.2.5. La incidencia de las NIIF en el diseño curricular de la carrera de 

Contador Público*. Directora: Vázquez, Claudia 

1.1.2.6. La aplicación de las NIIF y la discrecionalidad en la elección de la 

política contable de la entidad*. Directora: Verón, Carmen 

1.1.2.7. Aporte a los fundamentos que legitiman la necesidad de un nuevo código 

de ética para los contadores públicos de argentina. Director: Vitta, José María. 

1.1.2.8. Modelos de gestión público-privada para el desarrollo. Directora: Beren, 

Teresa 

1.1.2.9. Trayectorias educativas de estudiantes universitarios. Seguimiento en la 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística UNR. Directora: Cavallo, Marcela. 

1.1.2.10. El problema de la inflación en la información contable. Análisis de sus 

efectos y posibles soluciones en el caso argentino. Directora: Vázquez, Claudia 
* Forman parte del Programa a.1. 

** Forman parte del Programa a.2. 

PROYECTOS ACREDITADOS PARA EL AÑO 2019 

Redefinir el federalismo fiscal argentino. Desafíos y oportunidades. Directora: 

Aquel, Sandra 
PARTICIPACIÓN EN JORNADAS DE INVESTIGACIÓN 

Este instituto expuso los avances de los proyectos de los distintos investigadores en las 24° Jornada de 

―Investigadores en la Facultad‖ de Ciencias Económicas y Estadística (UNR). Rosario, Noviembre 

2019, siendo los trabajos presentados a las mismas los siguientes: 

5.2.1. ―Dimensión normológica de la ética en la profesión contable‖, por Aquel, Sandra; 
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Cicerchia, Lucía; Rodoreda, Tomás; Farré Scorsoni, Candela; Lanfranco, Matías; Melatini, 

Verónica; Viola, Mónica. 

5.2.2. ―Principales cambios en el marco conceptual del IASB 2018‖, por Bertolino, Gisela; 

Díaz, Teresa; Suardi, Diana; Acosta, Anabel; Chiurchiu, Andrea; Grisolía, Ma. Laura; Pozzi, 

Nélida; Rocca, Ma. Gisela. 

5.2.3. ―La tributación en IVA y ganancias de los servicios digitales‖, por Almada, Lorena; 

Casella, Ma. Elena; Aquel, Sandra. 

5.2.4. "Diferencias entre la base imponible provincial y la municipal a partir del reciente fallo 

―HSBC BANK ARGENTINA S.A. c/ Municipalidad de Rosario", por Almada, Lorena; 

Aquel, Sandra. 

5.2.5. ―Análisis de la cadena de valor en la industria avícola: Establecimiento frigorífico 

del sur de Santa Fe‖, por Pruzzo, José; De Batista, Marianela; Marchetti, Daniel; Durán, 

Regina. 

5.2.6. ―Hacia un modelo integral en gestión pública de infraestructuras y obras públicas. 

La experiencia de Santa Fe‖, por Beren, Teresa; Quiñones, Marcela; Maldonado, Lucrecia. 

5.2.7. "Aspectos impositivos relacionados a la producción de carne aviar", por 

D'Alleva, Mónica; Di Paolo, Horacio; Goytia, Marisa; Matich, Cecilia; Ranieri, Rubén. 

5.2.8. "El nudo gordiano de la fiscalidad en Argentina: algunas propuestas básicas", 

por Coronel, Ma. Silvia. 

5.2.9. ―La responsabilidad social empresaria en empresas agroindustriales santafesinas", 

por Letieri Farias, Mariela; Mancini, Carina; De Batista, Marianela; Durán, Regina. 

5.2.10. ―El uso de indicadores en la producción porcina‖, por Robson, Cynthia; De 

Batista, Marianela; Durán, Regina. 

5.2.11. ―El cambio de normativa y la manipulación contable en empresas cotizantes 

argentinas‖, por Martellotto, Romina; Verón, Carmen. 

5.2.12. "Información financiera en la actividad avícola", por Marcolini, Silvina; Verón, 

Carmen; Laguzzi, Javier. 

5.2.13. ―Impacto de las Normas Internacionales en el rubro Propiedades de Inversión. 

Análisis de las ventajas y desventajas de su aplicación‖, por González, Sergio; Montiano, 

Marcelo Omar; Sáenz Morentin, Florencia. 

5.2.14. "Ajuste por inflación contable. Efectos observados por su reanudación en 2018", por 

Vázquez, Claudia; Fernández, Analía; Mancini, Lucrecia; Ramos, Mariana; Saba, Ignacio; 

Mancini, Lucía; López Términe, Juan Ignacio; Trejo, Alan. 

5.2.15. "Las NIIF en la currícula de la carrera de Contador Público. Relevamiento en 

universidades latinoamericanas", por Vázquez, Claudia; Martín, Oscar; Díaz, Liliana; 

Quiroga, Gustavo; Pellicciotta, Pablo; Kossoy, Ezequiel. 
5.3.16 ―Primeras lecturas acerca de las motivaciones en el ingreso a las carreras de Ciencias 

Económicas y Estadística‖, por Cavallo, Marcela; Fattore, Natalia; Geli, Miriam; Giustiniani, Patricia; 

Medina, Mayra; Ruiz, Luciana. 

ENCUENTRO DE INVESTIGADORES DEL AREA CONTABLE

 DE LAS      UNIVERSIDADES DE LA REGION CENTRO 

El día 15 de noviembre de 2019 se realizó en nuestra facultad el X Encuentro de 

Investigadores del Área Contable de Universidades de la Región Centro, organizado por 

el instituto, con el objetivo de profundizar los vínculos entre investigadores de las distintas 

universidades de la región centro y abordar las cuestiones de divulgación de los resultados de 

las investigaciones contables en las distintas universidades. 
En este encuentro en cuestiones referidas a la investigación empírica en contabilidad Las 

universidades participantes fueron: 

https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17354
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17381
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17377
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17377
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17377
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17373
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17374
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17383
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/18439
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/18439
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/20837
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17371
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17371
https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/17371
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- Universidad Nacional de Rosario 

- Universidad Nacional del Litoral 

- Universidad Nacional de Rio Cuarto 

- Universidad Nacional de Villa María 

- Universidad Nacional de Entre Ríos 

- Universidad Nacional de Tandil 

- Universidad Nacional de Lujan 

- Universidad Austral 

6. ESCUELA DE ECONOMÍA 

        PRESENTACIÓN: 
La Escuela de Economía está conformada por el Departamento de Análisis Económico y por el 

Instituto de Investigaciones Económicas.  

El Departamento de Análisis Económico es responsable de la organización y dirección de las 

actividades docentes, respecto de las asignaturas de la Licenciatura en Economía así como de 

las materias del área económico-social que se brindan a las otras carreras que se dictan en la 

Facultad. En tanto que, el Instituto de Investigaciones Económicas es el área funcional 

especializada en la investigación científica y técnica, pura y aplicada, sobre la realidad, la teoría 

y la política económica.  

Autoridades:  

Por Res. N° 017/19D de fecha 21/05/2019 se designa, por el periodo comprendido entre el  21-

05-2019 y hasta el 31-05-2023, a: 

Mgs.  María Florencia Secreto– Directora de la Escuela de Economía 

  Lic. Pablo Andrés Zabala - Director del Departamento de Análisis  Económico 

  Lic. Paula J. Báscolo – Directora del Instituto de Investigaciones Económicas 

 DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS ECONÓMICO:  

Cambio de Plan de Estudios: 

En el marco del cambio de Plan de Estudios se organizaron durante el año reuniones de trabajo 

con la Comisión Asesora de la Escuela y con la comisión Ad Hoc integrada por (Res. N° 28.980 

del 05/11/2019). Las reuniones de trabajo incluyeron: redefinición del objeto de la carrera, perfil 

profesional, propuesta de cambio curricular, análisis de las encuestas a estudiantes y graduados, 

definición de áreas curriculares y ciclos, propuestas sobre correlatividades, contenidos mínimos 

de las asignaturas y propuestas para el Taller de metodología de la investigación y Seminario de 

Integración. 

Mediante Res. N° 28.981 del 05/11/2019 se aprobó la propuesta de Plan de Estudios 2019 

enviada por la Escuela, en el recinto del C.D, y mediante Res. C.S. nº 584/2019 de fecha 19-12-

2019 fue aprobado por el Consejo Superior de la UNR. 

Abanderados y Escoltas:  

De acuerdo a la Res. 679/18 del 06/11/2018 fue designado como abanderado de la carrera de 

Licenciatura en Economía el alumno Camusso Jorge Eduardo (promedio 9,63) y como escoltas 

Cavazza Iván Andrés (con 8,91 de promedio) y Protti Florencia (promedio 8,59) para el período 

lectivo 2019. 

Asignaturas Electivas:  

En cumplimiento de lo estipulado en el Plan de Estudios 2003 de la Licenciatura en Economía, 

la oferta de asignaturas electivas para el primer cuatrimestre de 2019, según Resolución Nro. 

28066 C.D. del 19/02/2019 fue la siguiente:   

Licenciatura en Economía 

 Series de Tiempo (Matemática IV - Econometría) 
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 Economía Industrial (Microeconomía II – Macroeconomía I) 

 Economía de la Energía (Microeconomía II – Macroeconomía II – Administración 

Económico Financiera) 

 Tópicos de Planificación y Administración Pública (Economía del Sector Público) 

 Seminario sobre Economía Social y Solidaria (Macroeconomía I – Microeconomía II). 

Se dicta en la Facultad de Ciencia Política y Relaciones Internacionales, para alumnos 

de la carrera Licenciatura en Economía. 

Contador Público 

 Matemática Financiera (Macroeconomía I – Microeconomía II – Matemática III) 

 Práctica Profesional de Aplicación en Instituciones Financieras (Economía del Sector 

Monetario y Financiero – Administración Económico Financiera) 

Mientras que, para el 2º Cuatrimestre la oferta, según Resolución Nro. 28635 C.D. del 

06/08/2019, la nómina fue la siguiente: 

- De la misma carrera de Licenciatura en Economía 

 * Economía Agropecuaria y Agroalimentaria (Macroeconomía II - Microeconomía III) 

 * Economía, Ambiente y Sociedad (Economía del Sector Público - Contabilidad 

Económica - Economía Internacional) 

 * Riesgos e Instrumentos Financieros (Administración Económico Financiera) 

 * Tópicos de Economía Distributiva y Laboral Aplicados (Microeconomía II –

Econometría) 

 * Teoría de los Juegos (Matemática IV -Microeconomía II) 

- De la carrera de Contador Público 

 * Matemática Financiera (Matemática III - Macroeconomía I - Microeconomía II) 

 * Práctica Profesional de Aplicación en Instituciones Financieras (Economía del Sector 

Monetario y Financiero (Administración Económico Financiera) 

 * Práctica Profesional de Aplicación en Comercio Exterior (Economía Internacional - 

Microeconomía II) 

- De la carrera de Licenciatura en Administración 

* Empresa y Sociedad (Microeconomía II - Macroeconomía II) 

Seminario de Integración y Aplicación:  
La oferta de Seminarios de Integración y Aplicación y Trabajo Final para los alumnos de 

Licenciatura en Economía estuvo integrada por: (Res. 28155 del 19/03/2019 y Res. 28701 del 

20/08/2019) 

 1º Cuatrimestre:  

- Modelo de Agronegocio, sus características, innovaciones, acumulación, actores y 

entidades representativas, conflictos e impactos múltiples. Lic. Luciano VAUDAGNA 

     - Las capacidades del Estado y su implicancia en las políticas económicas. Lic. Pablo 

GORBÁN 

     - Dinámica Económica y Estructura Productiva Regional.  Lic. María Lidia WOELFLIN, 

Lic. María Fernanda GHILARDI, Dr. Hernán Claudio LAPELLE, Mag. María Alejandra 

YOYA,  Lic. Pablo Andrés ZABALA. 

 2º Cuatrimestre:  

- “Federalismo Fiscal Argentino y comparado” a cargo del Lic. Edmundo Virgolini, 

Mgs. Javier  Ganem y Mgs. Jorge Simón. 
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- “Sustentabilidad del desarrollo. Género, ecología e igualdad socioeconómica” dictado 

por el Lic. Guillermo Peinado, Dr. Lucía Andreozzi, Cont. Miriam Geli y Cont. Patricia 

Giustiniani. 

-  “Dinámica económica y estructura productiva regional”  dictado por Lic. M. Lidia 

Woelflin, Lic. M. Fernanda Ghilardi, Dr. Hernán. Lapelle, Mgs. M. Alejandra Yoya y 

Lic. Pablo Zabala. 

Graduación de alumnos:  

Plan de Estudios 2003: Un total de 24 alumnos expusieron ante los respectivos tribunales el 

Trabajo Final correspondiente al Seminario de Integración y Aplicación. 

APELLIDO 

Y NOMBRE 
TITULO DEL TRABAJO APBOBADO SEMINARIO 

Geary, Alan 

El gasto público provincial y la 

estabilidad económica en la 

Argentina 

1/3/2019 
SISTEMA TRIBUTARIO Y 

FEDERALISMO FISCAL 

Sánchez 

Bolondi, Juan 

Ignacio 

Análisis del proceso de 

Descentralización Fiscal en 

Colombia 

1/3/2019 
SISTEMA TRIBUTARIO Y 

FEDERALISMO FISCAL 

Agustini, 

Matías 

Gabriel 

Instituciones políticas 

argentinas e interacción con la 

coparticipación federal de 

impuestos 

19/3/2019 
SISTEMA TRIBUTARIO Y 

FEDERALISMO FISCAL 

Dignani, 

Franco Tomas 

Consideraciones acerca de 

balances nutricionales y renta 

ambiental. 2011-2017: El caso 

argentino 

19/3/2019 

SUSTENTABILIDAD DEL 

DESARROLLO. GÉNERO, 

ECOLOGÍA E IGUALDAD 

SOCIOECONOMICA 

DiMuccio, 

Andrés Omar 

Evolución del complejo sojero 

del Up-River en los últimos 

años y su consecuencia sobre el 

precio 

8/4/2019 

MODELO DEL AGRONEGOCIO, SUS 

CARACTERÍSTICAS, 

INNOVACIONES, ACUMULACIÓN, 

ACTORES Y ENTIDADES 

REPRESENTATIVAS, CONFLICTOS 

E IMPACTOS MÚLTIPLES 

Paolini, Ana 

Laura 

La expansión de la industria del 

Biodiesel en la Argentina: 

¿hacia una solución 

sustentable? 

8/4/2019 

SUSTENTABILIDAD DEL 

DESARROLLO. GÉNERO, 

ECOLOGÍA E IGUALDAD 

SOCIOECONOMICA 

Colquicocha 

Martínez, 

Miguel 

La ley de Participación Público-

Privada como mecanismo para 

reducir el déficit y atraer 

inversiones 

9/5/2019 

MODELO DEL AGRONEGOCIO, SUS 

CARACTERÍSTICAS, 

INNOVACIONES, ACUMULACIÓN, 

ACTORES Y ENTIDADES 

REPRESENTATIVAS, CONFLICTOS 

E IMPACTOS MÚLTIPLES 

Louis Jeune, 

Joas 

Análisis de la relación entre los 

biocombustibles y la seguridad 

alimentaria en los últimos 20 

años 

9/5/2019 

LAS CAPACIDADES DEL ESTADO Y 

SU IMPLICANCIA EN LAS 

POLITICAS ECONOMICAS 

De Grande, 

Federico 

Edgardo 

Análisis sobre la 

competitividad de pequeñas y 

medianas empresas fabricantes 

de maquinarias agrícolas en la 

región núcleo del país 

12/6/2019 

ANALISIS DEL SECTOR PYMES EN 

LA REGION ROSARIO, SU 

EVOLUCION, ESTRUCTURA 

ACTUAL Y PERSPECTIVAS 
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Ferrari, Bruno 

Los conflictos exológicos-

distributivos mineros en 

Argentina a partir de la 

Ecología Política como 

perspectiva de análisis. Período 

1990-actualidad 

12/6/2019 

SUSTENTABILIDAD DEL 

DESARROLLO. GÉNERO, 

ECOLOGÍA E IGUALDAD 

SOCIOECONOMICA 

Álvarez, 

Victoria 

Evolución de la lechería en la 

Provincia de Santa Fe en los 

últimos años 

1/8/2019 

MODELO DEL AGRONEGOCIO, SUS 

CARACTERÍSTICAS, 

INNOVACIONES, ACUMULACIÓN, 

ACTORES Y ENTIDADES 

REPRESENTATIVAS, CONFLICTOS 

E IMPACTOS MÚLTIPLES 

Márquez, 

Ivana Gisela 

Pobreza de tiempo en Rosario: 

una mirada desde la economía 

feminista 

30/7/2019 

SUSTENTABILIDAD DEL 

DESARROLLO. GÉNERO, 

ECOLOGÍA E IGUALDAD 

SOCIOECONOMICA 

Orso, 

Ezequiel 

Eduardo 

Aproximación a las 

fundamentaciones teóricas del 

gobierno de cambiemos (2015-

2018) desde una perspectiva de 

economía política y de las 

capacidades del estado 

31/7/2019 

LAS CAPACIDADES DEL ESTADO Y 

SU IMPLICANCIA EN LAS 

POLITICAS ECONOMICAS 

Scaglione, 

Vito 

Políticas de vivienda y 

perspectivas de solución del 

déficit habitacional en la ciudad 

de Rosario 

30/7/2019 

SUSTENTABILIDAD DEL 

DESARROLLO. GÉNERO, 

ECOLOGÍA E IGUALDAD 

SOCIOECONOMICA 

Settecase, 

Evangelina 

Impacto del PROMUFO como 

política de financiamiento para 

promover el desarrollo local en 

el período 2004-2017 

31/7/2019 

DINAMICA ECONOMICA Y 

ESTRUCTURA PRODUCTIVA 

REGIONAL 

Tardío, María 

Josefina 

La actividad turística, un 

dinamizador socioeconómico 

en la ciudad de Rosario 2004-

2018 

30/7/2019 

DINAMICA ECONOMICA Y 

ESTRUCTURA PRODUCTIVA 

REGIONAL 

Villa, Micaela 

Impacto de la biotecnología en 

el sector agropecuario en el 

Partido de Colón en el período 

1990-2018 

1/8/2019 

MODELO DEL AGRONEGOCIO, SUS 

CARACTERÍSTICAS, 

INNOVACIONES, ACUMULACIÓN, 

ACTORES Y ENTIDADES 

REPRESENTATIVAS, CONFLICTOS 

E IMPACTOS MÚLTIPLES 

Caniggia, 

Lucas 

El Estado y su capacidad fiscal: 

Análisis del cambio en el 

esquema de retenciones 

12/9/2019 

LAS CAPACIDADES DEL ESTADO Y 

SU IMPLICANCIA EN LAS 

POLITICAS ECONOMICAS 

Tevas, 

Manuel 

Metas de Inflación en países 

emergentes: Una aproximación 

a su aplicación en Argentina en 

el período 2016-2018 

12/9/2019 

LAS CAPACIDADES DEL ESTADO Y 

SU IMPLICANCIA EN LAS 

POLITICAS ECONOMICAS 
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Yemal, Elias 

Dan 

Proceso de financierización de 

los commodities: El impacto 

ocasionado en el precio de la 

soja y en los niveles de 

actividad de Argentina, Brasil y 

Paraguay 

12/9/2019 

MODELO DEL AGRONEGOCIO, SUS 

CARACTERÍSTICAS, 

INNOVACIONES, ACUMULACIÓN, 

ACTORES Y ENTIDADES 

REPRESENTATIVAS, CONFLICTOS 

E IMPACTOS MÚLTIPLES 

FREDES, 

Facundo 

Nicolás 

Las Políticas Públicas 

culturales y su importancia para 

el desarrollo en la ciudad de 

Rosario (2008-2018) 

3/12/2019 

DINAMICA ECONOMICA Y 

ESTRUCTURA PRODUCTIVA 

REGIONAL 

HOFFMAN, 

Federico 

Los Regímenes especiales del 

SIPA y sus efectos en la 

sustentabilidad del régimen 

previsional 

3/12/2019 

LAS CAPACIDADES DEL ESTADO Y 

SU IMPLICANCIA EN LAS 

POLITICAS ECONOMICAS 

D'angelo, 

Guido 

El sector de la construcción en 

la región Rosario. Análisis de 

su evolución a partir del valor 

agregado (2004-2018) 

18/12/2019 

DINAMICA ECONOMICA Y 

ESTRUCTURA PRODUCTIVA 

REGIONAL 

Pelanda, 

María 

Florencia 

Revisión del pensamiento 

económico de la CEPAL 

durante el periodo 

1990-2005 

18/12/2019 

SUSTENTABILIDAD DEL 

DESARROLLO. GÉNERO, 

ECOLOGÍA E IGUALDAD 

SOCIOECONOMICA 

Ayudantías Estudiantiles:  

De acuerdo a la Res. Nº 136/19D de fecha 31/07/2019, durante el primer cuatrimestre se 

desempeñaron como auxiliares de docencia los siguientes alumnos: 
Carrera: Licenciatura en Economía 

Materia Profesor Alumnos 

3º año  

Contabilidad Económica Lic. María Lidia Woelflin BARMAN, Agustina 

Contabilidad Económica Lic. María Lidia Woelflin D‘ANGELO, Guido 

Contabilidad Económica Lic. María Lidia Woelflin HERMIDA, Tomás 

Macroeconomía I Lic. Lidia Romero FERRARI, Bruno 

Matemática IV Lic. Flavia Sibuet ALVAREZ, Patricio 

4º año 

Administración Económico 

Financiera 

Lic. Pedro Alejandro Cristiá SANTONI, Ignacio 

Historia del Pensamiento 

Económica 

Mgs. Carina Frid TASCHERIO, Carlina Andrea 

Macroeconomía II Mgs. Diego Marcos CARRASCO, Lautaro Andrés 

Carrera de Contador Público y Licenciatura en Administración 

Microeconomía Dr. José Luis Pellegrini RUBIES, Francisco 

Durante el segundo cuatrimestre, de acuerdo a los términos de la Res. Nº 025/20 de fecha 

19/02/2020, lo hicieron los siguientes estudiantes: 
Carrera: Licenciatura en Economía 

2º año 

Estadística II Mgs. María Isabel Flury FERRERO, Mauro Damián 

Estadística II Mgs. María Isabel Flury RUIZ, Lautaro 

3º año 

Economía Internacional Lic. Lucía Lanese – Lic. Lautaro FERRERO, Mauro Damián 
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Gómez Sepliarsky 

4º año 

Econometría  Dr. Hernán Lapelle ALVAREZ, Patricio 

Econometría Dr. Hernán Lapelle MALGIOGLIO, Stefano 

Econometría Dr. Hernán Lapelle RUIZ, Lautaro 

5º año 

Teoría del Crecimiento y 

Desarrollo Económico 

Lic. María Fernanda Ghilardi D‘ANGELO, Guido 

Teoría del Crecimiento y 

Desarrollo Económico 

Lic. María Fernanda Ghilardi LICATTA, Marcos Daniel 

Teoría y Política Económica 

Argentina 

Cont. Edmundo Virgolini LEGUIZAMÓN, Facundo Féliz 

Adscripciones a cátedras:  

Para realizar el Curso de Docente Libre, fueron aceptados los siguientes profesionales, de 

acuerdo a las Res. 126/19 del 29/03/2019 y Res. 273/19D del 13/09/2019: 

 Ciclo Introductorio a las carreras de Ciencias Económicas: 

Introducción a la Economía: (Prof. Titular Mgs Alicia Castagna) 

Lic. Economía GARATE, María Carolina             DNI 26.512.168 

Introducción a las Ciencias Sociales (Prof. Titular Mgs. Mónica Priotti) 

Lic. Relac. Intern. BERISTAIN, Martín Enrique   DNI 31.068.655 

Lic. C. Política CASTAGNO, Alejandro                DNI 32.060.014 

C.P. EUGTER, Mariana                                       DNI 32.289.876 

Psicólogo FARANNA, Gustavo Daniel                 DNI  17.819.251 

Lic. C. Política LANTELME, Sofía                        DNI  36.380.537 

 Carrera Licenciatura en Economía: 

Instituciones de Derecho Público y Privado: (Prof Titular Cont. Silvia Malfesi)  

Abogada FELIZIA, Sandra Milena                       DNI 20.806.519 

Historia Económica y Social: (Prof Titular Dra Carina Frid) 

Lic. Economía GALMES AGUZZI, Jorge Andrés  DNI 28.407.305 

Macroeconomía II: (Prof Titular Mgs Diego Marcos) 

Lic. Economía FIGLIOULO, Sofía                        DNI 34.109.458 

Lic. Economía PÉREZ, Matías Damián                DNI 37.832.109 

Historia del Pensamiento Económico: (Prof. Titular Dra. Carina Frid) 

Lic. Economía DEL TURCO, Paula Andrea          DNI 28.354.622 

Economía del Sector Público: (Prof Titular Cont. Edmundo Virgolini) 

Lic. Economía PICCOLO, Paula                           DNI 35.584.444 

Econometría: (Prof Titular Dr. Hernán Lapelle) 

Licenciada SETTECASE Evangelina                    DNI 37.522.933 

Economía Agropecuaria y Agroalimentaria: (Prof. Titular Lic. Luciano Vaudagna) 

Lic. Economía LÓPEZ, Luis María                       DNI 22.740.022 

 Carreras Contador Público y Licenciatura en Administración: 

Macroeconomía: (Prof. Titular Dr. Hernán Lapelle) 

Contador SORGINI, Alan Omar                           DNI 33.318.059 

Finanzas Públicas (Prof. Titular CPN y Lic. Edmundo Virgolini) 

Contador TETTAMANTI, Lucas Ángel                  DNI 38.104.018 

Por su parte, los siguientes profesionales aprobaron el 1er. año y son promovidos al 2do. año del 

Curso de Adscripción: 
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o Dr. Walter Raúl KOCH (D.N.I. 20.173.038) en la cátedra ―Introducción a las Ciencias 

Sociales‖ del Ciclo Introductorio a las carreras de Ciencias Económicas, según lo 

expresa la Res.061/19 del 11/03/2019. 

o Abog. VIRGOLINI, Laura Andrea (D.N.I. no 31.990.433) en la cátedra ―Finanzas 

Públicas‖ de la carrera de Contador Público, según lo expresa la Res. 092/19 del 

19/03/2019. 

Premio Anual de Investigación Económica 

 El 24 de Septiembre de 2019 en la Sede del Banco Municipal de Rosario se realizó el 

Acto de Premiación a los ganadores de la Octava Edición del Premio Anual que 

organiza la Escuela de Economía en conjunto con la Fundación del Banco Municipal de 

Rosario. 

En la categoría Jóvenes Profesionales bajo la temática ―Estimación de los efectos de 

una devaluación (depreciación) en las economías subnacionales‖, resultaron ganadores: 

1er premio para el trabajo titulado ―Estimación de los efectos de una devaluación en las 

economías subnacionales. El caso del Sector Vitivinícola Argentino‖ Ernesto Gabriel 

Pizarro Levi; 2do premio para el trabajo titulado ―Tipo de cambio real y asimetrías 

regionales. Evidencia de panel para Argentina (2004-2017)‖ de Deborah Noguera y 

Julián Pedrazzi. 

En la categoría Estudiantes Universitarios, y bajo la temática general ―Impactos fiscales 

de una devaluación (depreciación) en los estados subnacionales argentinos‖, el trabajo 

titulado ―No transables, contracciones y gasto pro-cíclico. ¿Impacto de las 

devaluaciones a nivel sub-nacional?‖, elaborado por el Sr. Juan Manuel Tabuenca, fue 

distinguido con el primer premio. En tanto, el segundo premio de esta categoría quedó 

desierto. 

Revista Digital “Dissertatio” 

El día 25 de noviembre de 2019, en la sede del Consejo Profesional de Ciencias Económicas, se 

realizó la presentación del 5to. Número de la Revista Digital ―Dissertatio‖ integrada con 

Trabajos Finales de los alumnos de Licenciatura en Economía. 

Esta publicación es fruto del trabajo conjunto entre el Consejo Profesional de Ciencias 

Económicas Cámara Segunda, el Colegio de Graduados en Ciencias Económicas y la Escuela de 

Economía de la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística y está integrada por los trabajos 

defendidos ante el Tribunal Examinador y fueron seleccionados por los respectivos docentes 

responsables de los Seminarios de Integración y Aplicación y evaluados por el Comité 

Académico de la revista, el que está conformado por docentes investigadores de la Facultad y 

personal del CPCE. 

La nómina de trabajos incluidos en este quinto número, es la siguiente:  

- ―El caso NML vs. Argentina: un análisis de la rentabilidad obtenida y sus factores 

determinantes‖ por Gaspar Abdo. 

- ―Un análisis sobre la crisis del sector lácteo argentino‖ por Jonatan Anmuth. 

- ―Federalismo Fiscal comparado entre Argentina y Brasil: Análisis del Impuesto al Valor 

Agregado y propuestas al futuro‖ por Laura Sexer. 

- ―Capacidad del Banco Central de la República Argentina para aplicar políticas de metas de 

inflación‖ por Naila Belén Santarosa. 

Puede accederse a la publicación a través del link: 

https://www.cpcesfe2.org.ar/index.php/revista-dissertatio/ 

 

 

https://www.cpcesfe2.org.ar/index.php/revista-dissertatio/
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS:  

1.  Introducción 

El Instituto de Investigaciones Económicas de la Escuela de Economía (IIE), se especializa en 

investigaciones aplicadas referidas a temas de economía regional y urbana.  

Procura, así, cumplir una de las finalidades de la Universidad Nacional de Rosario, establecida 

en el Artículo 2º de su Estatuto: "desarrollar la creación de conocimientos e impulsar los 

estudios sobre la realidad económica, demográfica, social y política del país, adaptando 

aquéllos a la solución de los problemas regionales". 

Desde hace más de 30 años viene desarrollando proyectos de investigación vinculados 

especialmente a la economía de Rosario y su región, entendiendo que la región es fruto de una 

construcción colectiva de diferentes actores económicos y sociales, esencialmente dinámica, 

procurando combinar el interés por los problemas científicos con las necesidades del medio.  

En términos generales los trabajos se enmarcan en las siguientes líneas: 

 Indicadores de la actividad económica regional  

 Dinámica productiva y organización del territorio 

 Empleo y condiciones de vida  

 Competitividad regional e innovación 

 Historia económica y social 

 Economía feminista y ecológica 

2. Proyectos en ejecución 2019 

Cod. UNR: 80020180100010UR 

ECONOMÍA, AMBIENTE Y SOCIEDAD. ESTUDIO SOCIO-METABÓLICO DE LA 

INTERFASE ENTRE ECONOMÍA Y AMBIENTE EN LA PROVINCIA DE SANTA FE. 

Director: Mgs. Javier Ganem 

Codirector: Mgs. Guillermo Peinado 

Período: 2019-2020 

Cod. UNR: 80020180100042UR  

COMUNIDADES PORTUARIAS Y RELACIONES DE PRODUCCIÓN. DINÁMICAS DE 

CAMBIO Y EXPECTATIVAS EN LA REGIÓN ROSARIO 

Directora: Mgs. Isabel Raposo. 

Período: 2019-2020 

Cod. UNR: 8002018100089UR 

MERCADO DE TRABAJO, CONDICIONES DE VIDA Y VULNERABILIDAD SOCIAL. 

Directora: Mgs. Alicia I. Castagna 

Codirectora: Mgs. Verónica A. Véntola 

Período: 2019-2020 

Cod. UNR: 80020180100090UR 

ESTRATEGIAS EMPRESARIALES, TRANSFORMACIONES RECIENTES Y DESAFÍOS 

EN EL SECTOR INDUSTRIAL DE SANTA FE. 

Directora: Lic. Paula J. Báscolo 

Codirectora: Mgs. Ma. Florencia Secreto. 

Período: 2019-2020 

Cod. UNR: 80020180100104UR 

NUEVO ESCENARIO MACROECONÓMICO: IMPACTOS PARA EL CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO EN LA REGION ROSARIO. 

Directora: Lic. Ma. Fernanda Ghilardi 

Codirectora:  Mgs. Ma. Alejandra Yoya 
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Período: 2019-2020 

Cod. UNR: 80020180300111UR 

MODOS DE GOBERNACIÓN DE PLATAFORMAS MULTILATERALES DIGITALES EN 

PEQUEÑA ESCALA. ESTUDIO MULTICASO DE PLATAFORMAS CON SEDE EN 

ROSARIO. 

Directora: Dr. José Luis Pellegrini 

Codirectora: Lic. Paula J. Báscolo  

Período: 2019-2022 

ECO 210. ―Incorporación de los usos de tiempo en los cálculos de pobreza en la ciudad de 

Rosario‖ 

Directora: Dra. Valeria Esquivel. 

Codirectora: Cont. Patricia Giustiniani. 

Período: 2018-2021 

ECO 224. ―Nivel de vida en el sector agrario pampeano: Santa Fe, siglos XIX y XX‖ 

Directora: Mgs. Carina Frid 

Período: 2018 -2019 

3. Organización de charlas, reuniones, encuentros y Congresos  

 Docentes Investigadores del IIE disertaron sobre “Producción y Trabajo en Rosario y su 

región‖ organizada por el Consejo Económico y Social de Rosario el 16 de Abril en el 

Consejo Profesional de Ciencias Económicas.  

 Organización de las Segundas Jornadas de Jóvenes Investigadores, conjuntamente con la 

Secretaría de Ciencia y Tecnología y los Institutos de Investigación de la FCEyE. La misma 

se desarrolló el 5 de junio de 2019 y contó con la presentación y exposición de varios 

jóvenes investigadores de nuestra facultad como de otras del país. 

 El 5 de junio se realizó la charla "Análisis de la economía provincial y nacional" a cargo 

del Lic. Gonzalo Saglione, ministro de Economía de la Provincia de Santa Fe y docente de 

nuestra facultad.  

 El 28 de junio en el Salón de Actos de la FCEyE se realizó la presentación del libro "Las 

empresas extranjeras en Argentina desde el siglo XIX al siglo XXI", de las editoras Norma 

Lanciotti y Andrea Lluch. A la misma asistieron alumnos y Docentes Investigadores. 

 El 6 de septiembre se realizó la charla ―COMUNICAR CIENCIA EN REDES 

SOCIALES‖ a cargo de Juan Manuel Amatta y Gonzalo García, Profesionales del área de 

Comunicación de la UNR destinada a Investigadores Docentes de la FCEyE. La actividad 

fue realizada en el marco del proyecto "Comunicación de la Ciencia" Resol. Min. 072/18. 

CC 2017/033". 

 Del 19 al 24 de septiembre de 2019 el IIE fue co-organizador de la II Academia de 

Doctorado LALICS/YSI-INET/Red Pymes 2019. La misma se estructuró en torno a 

conferencias, talleres, paneles, islas de conocimiento y presentaciones de tesis.  

 Del 25/9/19 al 27/9/19 se realizó en nuestra Facultad la “XXIV Reunión Anual Red Pymes 

Mercosur. “Dilemas y Desafíos para las Pymes en el Actual Contexto Económico, 

Tecnológico Y Social”  En estas actividades participaron 82 disertantes en sesiones 

simultáneas, 10 panelistas y 2 coordinadores de workshop. Cabe destacar la gran 

convocatoria que tuvo la reunión ya que en los tres días participaron 120 asistentes 

4.   Publicaciones 

4.1. Libros, capítulos de libros y revistas.   

ANDREOZZI, L; GANEM, J.; GELI, M.; GIUSTINIANI, P.; PEINADO, G. (2019) 

Deconstrucción del tiempo. Trabajos y pobrezas en Rosario. CyT XIII -2019: libro de resúmenes 
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/ compilado por Claudio Pairoba; Julia Cricco; Sebastián Rius. - 1a ed . - Rosario : UNR 

Editora. ISBN 978-987-702-379-4 

ANDREOZZI, L; BARMAN, A; GANEM, J; GELI, M; GIUSTINIANI, P; MARQUEZ, I; 

PEINADO, G. (2019). Pobreza de tiempo en la ciudad de Rosario. Visibilizando las dinámicas 

de los hogares pobres ocultos. CyT XIII -2019: libro de resúmenes / compilado por Claudio 

Pairoba; Julia Cricco; Sebastián Rius. - 1a ed . - Rosario : UNR Editora. ISBN 978-987-702-

379-4 

BÁSCOLO, P.; CASTAGNA, A.; SECRETO, F. Y VENTOLA, V. (2019) ―La demanda de 

habilidades laborales de las Pymes en el actual contexto económico. CyT XIII -2019: libro de 

resúmenes / compilado por Claudio Pairoba; Julia Cricco; Sebastián Rius. - 1a ed . Rosario: 

UNR Editora. ISBN 978-987-702-379-4 

CASTAGNA, A.; VÉNTOLA, V. Y MOINE, V. (2019) ―Pobreza y vulnerabilidad social en el 

Aglomerado Gran Rosario‖ CyT XIII -2019: libro de resúmenes / compilado por Claudio 

Pairoba; Julia Cricco; Sebastián Rius. - 1a ed. Rosario: UNR Editora. ISBN 978-987-702-379-

4FRID, C; DJENDEREDJIAN, J Y MARTIRÉN, J.L (2019) ―Los registros conventuales como 

fuente para la historia económica. Aproximaciones metodológicas a partir del caso de Santa Fe 

(Argentina), 1750-1850. Publicado en: Historia Crítica, N.72, Bogotá, páginas 3-25. ISSN 

0121-1617.  http://dx.doi.org/10.7440/histcrit72.2019.01 

GHILARDI, M. F Y BLANCO, J. (2019) ―Experiencia Santa Fe. Transformación productiva e 

inclusión social.‖ GHILARDI, María Fernanda y BLANCO, J (coordinadores) Editorial UNR. 

Rosario. http://www.joaquinblanco.com.ar/wp-content/uploads/2019/09/Experiencia-Santa-

Fe.pdf 

GHILARDI, M. F.; LAPELLE, H; YOYA, M. A; ZABALA, P.; SCARIONE AVELLANEDA, 

M V y KELLY, L (2019). ―Estructura y desempeño económico de Rosario y el AGR en el 

período 2004-14‖. XIII Jornadas de Ciencia y Tecnología UNR. Universidad Nacional de 

Rosario CyT XIII -2019 : libro de resúmenes / Libro digital, PDF. ISBN 978-987-702-379-4 

http://bit.ly/3bMQo5R. 

GUTIÉRREZ, S. y FRANCO M.H. (2019) ―Precariedad laboral, condiciones de vida y 

vulnerabilidad social.‖ CyT XIII -2019: Libro de resúmenes, Rosario: UNR Editora. 

GRANDINETTI, R; MILLER, E Y RODRÍGUEZ, E. (2019). ―Construcción de un índice de 

apertura de la información a nivel subnacional en Argentina‖. Revista de Administración 

Pública del GLAP. 3(4). ISSN 2590-6011. 

IZAGUIRRE, Alejandro; DI CAPUA, Laura; PELLEGRINI, José Luis (2019). "Principal 

Component Regression in Spatial Lag Model: Teen Employment in the City of Rosario, 

Argentina". Geographical Analysis, 51 (1), 50 - 72. 

PEINADO, G.; PICCOLO, P.; MORA, A.; GUISEN, F.; FERRARI, B.; GANEM, J.; BARKIN 

RAPPAPORT, D; CARRILLO GONZÁLEZ, G. (2019). El intercambio ecológicamente 

desigual como nexo entre deuda externa y deuda ecológica. En Ecological Economics and 

Social-Ecological Movements. Science, policy and challenges to global processes in a troubled 

world. México: Universidad Autónoma Metropolitana. 2019. p259 - 268. ISBN 978-607-28-

1611-4. 

PEINADO, G; MORA, A.; PICCOLO, P; GUISEN, F; FERRARI, B; SPANEVELLO, M; 

RUBIES, F; GANEM, J. (2019). El intercambio ecológicamente desigual como visibilizador de 

los flujos ocultos del comercio internacional desde América del Sur. CyT XIII -2019: libro de 

resúmenes / compilado por Claudio Pairoba; Julia Cricco; Sebastián Rius. - 1a ed. Rosario: 

UNR Editora. ISBN 978-987-702-379-4 

http://dx.doi.org/10.7440/histcrit72.2019.01
http://www.joaquinblanco.com.ar/wp-content/uploads/2019/09/Experiencia-Santa-Fe.pdf
http://www.joaquinblanco.com.ar/wp-content/uploads/2019/09/Experiencia-Santa-Fe.pdf
http://bit.ly/3bMQo5R
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PELLEGRINI, J.L.; BÁSCOLO, P.; VILLEGAS, L.; PUCCIO, R. (2019). Nacida Global, en C. 

Pairoba; J. Cricco ; S. Rius (compiladores). CyT XIII -2019: Libro de resúmenes, Rosario: UNR 

Editora.  

4.2. Comunicaciones a Congresos, Seminarios y Jornadas 

ANDREOZZI, L.; BARMAN, A.; DE STÉFANO PARMA, A; GELI, M; GIUSTINIANI, P; 

MÁRQUEZ, I; PEINADO, G (2019) ―Los usos del tiempo en el sistema científico-tecnológico 

santafesino", Presentado en XXIV Jornadas Anuales de Investigaciones en la Facultad de 

Ciencias Económicas y Estadística. UNR. Rosario. Argentina. Noviembre. 

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion. ISSN Nº 

1668-5008. 
BÁSCOLO, P., CASTAGNA, A., SECRETO, MA. F. Y VÉNTOLA, V. (2019) ―La demanda 

de habilidades laborales de las Pymes en el actual contexto económico.‖ Presentado en XXIII 

Reunión Anual de la Red Pymes Mercosur. "Dilemas y desafíos para las Pymes en el actual 

contexto económico, tecnológico y social". Rosario. Argentina. Septiembre.  

BÁSCOLO, P; SECRETO, M. F.; PUJADAS, M. F.; CASTAGNA, A; LEGUIZAMÓN, F.; 

LÓPEZ MENEGHINI, A. y STROZZA, M (2019). “Estructura productiva y dinámica de la 

industria santafesina en los últimos años.‖ Presentado en XXIV Jornadas Anuales de 

Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. UNR. Rosario. Argentina. 

Noviembre. https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion. 

ISSN Nº 1668-5008. 
BÁSCOLO, P.; DI CAPUA, L. Y CASTAGNA, A (2019). “Capital humano y comportamiento 

de las firmas. Primeras aproximaciones sobre una muestra de empresas rosarinas.‖ Presentado 

en XXIV Jornadas Anuales de Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y 

Estadística. UNR. Rosario. Argentina. Noviembre. https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-

nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion. ISSN Nº 1668-5008. 

DI CAPUA, L. (2019). ―Labour dynamics in Argentina: an approach from employment 

formality‖. 37
th
 International Labour Process Conference 2019 ‗Fragmentations and 

Solidarities‘. University of Vienna, Vienna, Austria. April.  

FRID, C (2019). "La evolución de las condiciones de vida en la ciudad de Santa Fe (1810-

1855)". Presentado en XXIV Jornadas Anuales de Investigaciones en la Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadística. UNR. Rosario. Argentina. Noviembre. 

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion. ISSN Nº 

1668-5008. 
GHILARDI, M. F.; YOYA, M.A.; ZABALA, P; LAPELLE, H; SCARIONE AVELLANEDA, 

M. V. (2019). ―Las industrias culturales en Rosario: importancia económica y dinámica 

reciente‖. XIII Jornadas Nacionales de Investigadores en Economías Regionales. Universidad 

Nacional de General Sarmiento, Los Polvorines. 11 al 13 de Setiembre de 2019. 

http://bit.ly/3bMQo5R. 

GHILARD, M F; YOYA, M A, ZABALA P y SACRIONE AVELLANEDA M V (2019). 

―Dinámica del sector comercial en Rosario y su región en un contexto de estancamiento y caída 

del consumo‖. Presentado en XXIV Jornadas Anuales de Investigaciones en la Facultad de 

Ciencias Económicas y Estadística. UNR. Rosario. Argentina. Noviembre. 

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion. ISSN Nº 

1668-5008. 
GUTIÉRREZ, S., VÉNTOLA, V., FRANCO M.H. Y CASTAGNA, A. (2019) ―Trabajo 

asalariado y condiciones de vida en el aglomerado gran rosario a partir de 2016.‖ Presentado en 

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://rephip.unr.edu.ar/bitstream/handle/2133/18360/Actas%2024%c2%baJORNADAS%20SCyT%202019%20Carina%20Frid%20Santa%20Fe.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://rephip.unr.edu.ar/bitstream/handle/2133/18360/Actas%2024%c2%baJORNADAS%20SCyT%202019%20Carina%20Frid%20Santa%20Fe.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
http://bit.ly/3bMQo5R
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
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XXIV Jornadas Anuales de Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y 

Estadística. UNR. Rosario. Argentina. Noviembre.  

KELLY L.; GHILARDI, M. F. y WOELFLIN M. L (2019). ―Grandes empresas industriales: 

una aproximación a su importancia económica en la Región Rosario‖. XXIV Jornadas 

Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas. Rosario, Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadística de la UNR. 27 y 28 de Noviembre. 

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion. ISSN Nº 

1668-500. 

LAPELLE, H (2019). ―Una aproximación al estudio de salarios y ciclos económicos en la 

Región Rosario‖ LIV Reunión Anual de la Asociación Argentina de Economía Política. 

Universidad Nacional del Sur, Bahía Blanca. Noviembre 

2019.https://aaep.org.ar/anales/works/works2019/lapelle.pdf 

LAPELLE, H (2019). ―Evolución reciente de la actividad económica nacional. Su impacto en la 

Región Rosario‖. VIII Conferencia de Desarrollo Regional y Local. Ciudad Autónoma de 

Buenos Aires, 26 y 27 de setiembre de 2019. Facultad de Ciencias Económicas, Universidad de 

Buenos Aires. http://iiep-baires.econ.uba.ar/actividad/316. 

LAPELLE, H. y D ´ANGELO, G (2019). ―Estimación del Valor Agregado del sector de la 

Construcción. Revisión metodológica base 2004‖. XXIV Jornadas Investigaciones en la 

Facultad de Ciencias Económicas. Rosario, Facultad de Ciencias Económicas y Estadística de la 

UNR. 27 y 28 de Noviembre. https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-

de-investigacion ISSN Nº 1668-5008 

PELLEGRINI, José Luis; BÁSCOLO, Paula; VILLEGAS, Luciano; PUCCIO, Romina (2019). 

"Rasgos estructurales de la industria local-global del software en Rosario". En Actas de las 

Jornadas Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística, Facultad de 

Ciencias Económicas y Estadística, Universidad Nacional de Rosario. 

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion ISSN Nº 

1668-5008 
PELLEGRINI, José Luis; BÁSCOLO, Paula; VILLEGAS, Luciano; PUCCIO, Romina (2019), 

MASÓN, María Victoria y FERRERO, Mauro (2019). Formas híbridas de organización en la 

Economía Digital. Poster presentado en la XIV Reunión Anual Red Pymes Mercosur, Facultad 

de Ciencias Económicas y Estadística, Universidad Nacional de Rosario. 

RAPOSO, I; LIENDO, M; MARTINEZ, A y CAVIGLIA, A (2019) “Puerto Rosario consolida 

su inserción en la región y en el Sistema Portuario Nacional”, Presentado en XXIV Jornadas 

Anuales de Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. UNR. Rosario. 

Argentina. Noviembre. https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-

investigacion. ISSN Nº 1668-5008. 

TUMINI, E Y COLAVECHIA GUTIERREZ, X (2019). ―El rol del cooperativismo 

agropecuario en la provincia de Santa Fe en los siglos XX y XXI", Presentado en XXIV 

Jornadas Anuales de Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. 

UNR. Rosario. Argentina. Noviembre. https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-

jornadas-anuales-de-investigacion. ISSN Nº 1668-5008. 

VÉNTOLA, V. (2019) ―La segmentación laboral en Santa Fe en el marco del crecimiento 

económico de la primera década del siglo XXI. Una mirada desde la dinámica productiva y 

laboral de sus departamentos.‖ Presentado en 14 Congreso ASET: Los trabajadores y las 

trabajadoras en el escenario actual. Condiciones estructurales y alternativas frente a la crisis. 

Facultad de Ciencias Económicas. Universidad de Buenos Aires (UBA). Buenos Aires. 

Argentina. Agosto.  

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://aaep.org.ar/anales/works/works2019/lapelle.pdf
http://iiep-baires.econ.uba.ar/actividad/316
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
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VÉNTOLA, V. y CASTAGNA, A. (2019) ―La situación de los jóvenes en el mercado laboral 

del Aglomerado gran Rosario en los últimos cinco años.‖ Presentado en XXIV Jornadas 

Anuales de Investigaciones en la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. UNR. Rosario. 

Argentina. Noviembre.  

4.3 Informes Técnicos 

ANDREOZZI, L; GELI, M; GIUSTINIANI, P; PEINADO, G (2019). Informe Final 

Consultoría Encuesta de Usos de Tiempo y Brechas de Género en el Sistema Científico-

Tecnológico de Santa Fe, Argentina. Noviembre 2019. Disponible en: 

https://www.santafe.gob.ar/index.php/web/content/download/259776/1367043/file/Informe%20

Final%20Consultor%C3%ADa%20Encuesta%20de%20Usos%20de%20Tiempo%20y%20Brec

has%20de%20G%C3%A9nero%20en%20el%20Sistema%20Cient%C3%ADfico-

Tecnol%C3%B3gico%20de%20Santa%20Fe.pdf 

BASCOLO, P, CASTAGNA, A; DI CAPUA, L., SECRETO, M.F. y VÉNTOLA, V. (2019). 

Relevamiento sobre demanda de habilidades laborales. Septiembre 2019. Disponible en 

informe_relevamiento_demanda_de_habilidades_laborales.pdf (unr.edu.ar)  

LAPELLE, H (2019). Informe sobre Nivel de Actividad de la Región Rosario. Año 2018‖ 

Disponible en https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-

nueva/sites/default/files/u23/informe_nivel_actividad_de_la_region_rosario_-_2018_0.pdf 

LAPELLE, H (2019) ―Informe sobre Nivel de Actividad de la Región Rosario. 1er Trimestre de 

2019‖. Disponible en  https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-

nueva/sites/default/files/u23/informe_junio_2019.pdf 

SIERRA, S; BARRILLI, C; VITALE, L; BATTAINI, A; ANDREOZZI, L; PEINADO, G. 1era 

Encuesta Provincial de Vulnerabilidad de la Población Trans -Primeros Datos-, IPEC. 

Diciembre 2019. Disponible en: http://www.estadisticasantafe.gob.ar/wp-

content/uploads/sites/24/2019/12/EncTransSF-1219-nuevo-1.pdf 

5. Actividades de extensión, vinculación y transferencia.  

 Convenio entre el Instituto de Investigaciones Económicas y el Consejo Federal de 

Inversiones, con el objetivo de realizar un ―INFORME SOBRE LOS ESTADOS 

CONTABLES AL 31/12/18 - CONSEJO FEDERAL DE INVERSIONES‖.  

 Convenio entre el Instituto de Investigaciones Económicas y la Secretaria De Producción, 

Empleo e Innovación de la Municipalidad de Rosario, con el objetivo de realizar un 

―RELEVAMIENTO SOBRE DEMANDA DE HABLIDADES LABORALES‖.  

 5ta Convocatoria de Proyectos ―Vinculación Inclusiva‖: ―Diagnóstico socioproductivo de 

la comuna de Luis Palacios‖ de la Secretaría de Vinculación Tecnológica y Desarrollo 

Productivo, UNR. Director: Dr. Hernán Lapelle. 

 Integrantes del IIE participaron de reuniones de las Comisiones de ―Desarrollo, economía e 

Innovación‖ y ―Infraestructura para el desarrollo y la integración‖ del Consejo Económico 

y Social de Rosario. 

7. ESCUELA DE ESTADÍSTICA 

La presente memoria da cuenta de las principales actividades desarrolladas en la Escuela de 

Estadística durante el año 2019. Dichas actividades se agrupan según las tres grandes funciones 

de las tareas docentes, a saber: docencia, investigación y extensión. 
FUNCIÓN DOCENCIA 

Además de los desarrollos normales de las materias de las distintas carreras dependientes de la 

Escuela de Estadística, se realizaron las siguientes actividades: 

https://www.santafe.gob.ar/index.php/web/content/download/259776/1367043/file/Informe%20Final%20Consultor%C3%ADa%20Encuesta%20de%20Usos%20de%20Tiempo%20y%20Brechas%20de%20G%C3%A9nero%20en%20el%20Sistema%20Cient%C3%ADfico-Tecnol%C3%B3gico%20de%20Santa%20Fe.pdf
https://www.santafe.gob.ar/index.php/web/content/download/259776/1367043/file/Informe%20Final%20Consultor%C3%ADa%20Encuesta%20de%20Usos%20de%20Tiempo%20y%20Brechas%20de%20G%C3%A9nero%20en%20el%20Sistema%20Cient%C3%ADfico-Tecnol%C3%B3gico%20de%20Santa%20Fe.pdf
https://www.santafe.gob.ar/index.php/web/content/download/259776/1367043/file/Informe%20Final%20Consultor%C3%ADa%20Encuesta%20de%20Usos%20de%20Tiempo%20y%20Brechas%20de%20G%C3%A9nero%20en%20el%20Sistema%20Cient%C3%ADfico-Tecnol%C3%B3gico%20de%20Santa%20Fe.pdf
https://www.santafe.gob.ar/index.php/web/content/download/259776/1367043/file/Informe%20Final%20Consultor%C3%ADa%20Encuesta%20de%20Usos%20de%20Tiempo%20y%20Brechas%20de%20G%C3%A9nero%20en%20el%20Sistema%20Cient%C3%ADfico-Tecnol%C3%B3gico%20de%20Santa%20Fe.pdf
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u23/informe_relevamiento_demanda_de_habilidades_laborales.pdf
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u23/informe_nivel_actividad_de_la_region_rosario_-_2018_0.pdf
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u23/informe_nivel_actividad_de_la_region_rosario_-_2018_0.pdf
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u23/informe_junio_2019.pdf%202019
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u23/informe_junio_2019.pdf%202019
http://www.estadisticasantafe.gob.ar/wp-content/uploads/sites/24/2019/12/EncTransSF-1219-nuevo-1.pdf
http://www.estadisticasantafe.gob.ar/wp-content/uploads/sites/24/2019/12/EncTransSF-1219-nuevo-1.pdf
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I- Cursos y Conferencias Extracurriculares  

I.1 Cursos de Posgrado Dictados por docentes de la Escuela 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística - UNR 

- Doctorado en Estadística (UNR) 

- Maestría en Estadística Aplicada y Seminarios de Posgrado Acreditables 

Curso de nivelación: Introducción a la Estadística, Probabilidad e Inferencia. Dianda D.; 

Harvey G.; Hernandez L. 

Curso de nivelación: Métodos Estadísticos. Análisis de regresión. Castellana N.; Catalano M. 

Probabilidad e Introducción a los procesos estocásticos. Arnsi N.; Dianda D. 

Inferencia Estadística. Quaglino M.; Mendez F. 

Modelos lineales. Cuesta C.; Isern G. 

- Postítulo de Formación Universitaria en Matemática y Estadística 

Métodos estadísticos. Méndez F.; Bussi J 

Didáctica de la matemática y de la estadística. Terán T. 

- Especialización en Estadística Actuarial. 

Teoría de los Seguros Patrimoniales. Arónica E. 

Teoría de Riesgo. Arónica E. 

Solvencia de las Aseguradoras. Arónica E. 

Teoría de la Seguridad Social. Arónica E. 

- Especialización en Comercialización  

Métodos Cuantitativos. Quaglino M. 

- Maestría en Administración  

Métodos Cuantitativos. Quaglino M. 
Facultad Regional San Nicolás - UTN  

- Maestría en Administración de Negocios y Especialización en Ingeniería Gerencial 

Métodos Cuantitativos. Borra V.; Dianda D.; Hernandez L. 

Universidad Nacional de Cuyo 

- Maestría en Estadística Aplicada 

Seminario de Análisis Multivariado. Stimolo MI.; Dianda D. 

Facultad de Ciencias Médicas - UNR 
- Especialización en Bioinformática  

Diseño de Experimentos. Cuesta C. 

Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura. UNR. 

-Maestría en Didáctica de las Ciencias.  

Análisis y Tratamiento de datos en Investigación Educativa. Quaglino M.; Ferreri N. 

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales.  

-Maestría en Estadística. UBA.  

Diseño de experimentos. Quaglino M.; Pagura J. 

Regional Rosario. UTN. 

-Maestría en Ingeniería Gerencial.  

Métodos Cuantitativos. Quaglino M.; Hernandez L. 
I.2 Otros cursos Dictados por docentes de la Escuela 

Instituto Superior de Educación Técnica Nº 56 del Ministerio de Educación de la Provincia de 

Santa Fe. 

Técnica y Práctica del Seguro. Arónica E. 

Accidentes del Trabajo. Arónica E. 

Análisis Actuarial. Arónica E. 

Bolsa de Comercio Rosario.  
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Introducción a la estadística aplicada a la validación de métodos de medición. Catalano M. 

Introducción a los modelos estadísticos: análisis de regresión. Aplicación al análisis de 

ensayos. Catalano M.   
I.3 Cursos Dictados por docentes visitantes en la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística 

- Postítulo de Formación Universitaria en Matemática y Estadística 

Desarrollo histórico-epistemológico de la matemática. Risi R 

*Taller de aplicación centrado en la resolución de problemas. Vozzi A.M; Caserío M. 

*Metodología de la investigación educativa. Sassaroli V.; Borrell M. 

- Curso Acreditable de Posgrado 
Otros cursos y conferencias 

- Estadística en Consumo Masivo. Baravalle E. 

- Introducción a la visualización de datos. Delrieux C.  
II - Delegados docentes al Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. 

UNR 

Titulares: Bussi J.; Severino L.  

Suplentes: Marí G.; Severino L.  

III- Delegados docentes de la Comisión Asesora de la Escuela de Estadística de la Facultad de 

Ciencias Económicas y Estadística. UNR 

El cuerpo docente que forma parte de la Comisión Asesora de la Escuela de Estadística está constituido 

de la siguiente manera: 

Titulares: Cuesta C.; Dianda D.; Prunello M.; Isern G. 

Suplentes: Arnesi N.; Ferrari N.; Harvey G.; Rapelli C. 
Se realizaron reuniones mensuales de la Comisión Asesora desde marzo a diciembre. 

IV - Jurados en Concursos Docentes 

- UNL. Facultad Ingeniería Química. Matemática Financiera. Cargo: Titular Dedicación 

Semiexclusiva. Fransolini E. 

- Universidad de Buenos Aires. Facultad de Ciencias Exactas y Naturales. Profesor Regular 

Adjunto con dedicación exclusiva. Area: Estadística. Renovación: Raquel Mariel Sued. Jurado: 

Dr. Walter Escudero, Dra Marta Quaglino y Dr. Pablo Ferrari. 
V -  Participación de docentes de la Escuela en la gestión de carreras de Posgrado. UNR (Como 

extensión de funciones de sus cargos docentes) 

V.1 Doctorado de Estadística 

 Directora 

 Quaglino, Marta 

 Comisión Académica 

 Blaconá, María Teresa 

 Pagura, José Alberto 

V.2 Maestría en Estadística Aplicada 

Directora 

Boggio, Gabriela 

Coordinadora Académica 

Méndez, Fernanda 

Comité Académico 

Titulares: 

Cuesta, Cristina 

Garcia, María del Carmen 

Marí, Gonzalo 

Pagura, José Alberto 

Quaglino, Marta 

Suplentes: 
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Arnesi, Nora 

Hachuel, Leticia 

V.3 Especialización en Estadística Actuarial 

Director 

 Arónica Enrique 

V.4 Postítulo de Formación Universitaria en Matemática y Estadística 

Director 

 Isern Guillermina 

VI - Dirección de Tesis de Posgrado finalizadas 

Alumno: Torres P. – Director: Camiz S.; Co-Director: Quaglino M. – Facultad de 

Cs.Económicas y Estadística . Doctorado en Estadistica 
VII - Dirección de Tesis de Posgrado en curso 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. UNR 

- Maestría en Estadística Aplicada: Blaconá M.T.; Boggio G.; Cuesta C.; García M. C.; Pagura 

J.A; Quaglino M.; Dianda D.; Prunello M.; Vitelleschi M.S. 

- Doctorado en Estadística: Pagura, J.A; Quaglino, M. 

Facultad de Ingeniería. Universidad Austral  

- Maestría en Minería de Datos y Gestión del Conocimiento: Bussi J. 
VIII - Jurado de Tesis en Posgrados 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. UNR 

- Maestría en Finanzas. González M.  

Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura. UNR. 

- Doctorado en Matemática. Quaglino M.    

UTN. Regional Rosario.  

Maestría en Ingeniería de Gestión Empresaria. Quaglino M. 
IX - Dirección y Jurado de Tesinas en la Licenciatura en Estadística. 

Durante 2019 terminaron sus tesinas 16 alumnos de la Licenciatura en Estadística. 

Los siguientes docentes de la Escuela, como extensión de funciones de sus tareas docentes, 

actuaron como Directores y Codirectores de las mismas:  

Allasia MB.; Andreozzi L.; Borra V.; Bussi J.; Cuesta C.; Dianda D.; Harvey G.; Hernandez L.; 

Mari G.; Mendez F.; Pagura J.; Quaglino M.; 

A su vez fueron Miembros de los Jurados correspondientes los profesores:  

Andreozzi L.; Armentano F.; Arnesi N.; Blaconá M.T.; Boggio G.; Borra V.; Bussi J.; 

Castellana N.; Cuesta C.; Dianda D.; Flury M.; Hernandez L.; Isern G.; Kovalevski L.; 

Magnano L.; Marí G.; Méndez F.; Pagura J.; Quaglino M.; San Martin M.; Ventroni N.; 

Vitelleschi M.S.; Wibly A. 
X – Formación de Recursos Humanos en docencia 

Se incorporaron Ayudantes alumnos y Adscriptos en materias que dependen de la Escuela, tanto 

en la Licenciatura en Estadística como en Contador Público.  
XI - Difusión Carrera Licenciatura en Estadística 

Con el fin de incrementar el número de inscriptos a la carrera se intensificó la relación con el 

Departamento de Orientación Vocacional de la UNR.  

Docentes y alumnos de la carrera participaron en la Expo Carreras UNR. Septiembre 2019. 

FUNCIÓN INVESTIGACIÓN. 
Instituto de Investigaciones Teóricas y Aplicadas (IITAE) 

Coordina la información sobre los proyectos de los docentes-investigadores del Programa de 

Incentivos de la Escuela de Estadística y de los investigadores del Consejo de Investigaciones 

de la UNR (CIUNR). Los integrantes del Instituto de Investigaciones de la Escuela de 
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Estadística trabajaron durante el 2019 en 6 proyectos, PID y CIUNR; que responden a las líneas 

de investigación tradicionales del Instituto. Estos proyectos comprenden el estudio de métodos 

avanzados y su aplicación en diferentes áreas. Los resultados obtenidos fueron volcados en 

trabajos presentados en reuniones científicas y publicaciones, que son referenciadas en estas 

memorias. También se destaca la producción de tesinas y el desarrollo de tesis en el contexto de 

los mencionados proyectos. 
I - Proyectos de Investigación  

I.1 - Proyectos de Investigación de la Escuela de Estadística (vigentes en 2019)  

Métodos de clasificación y predicción en contextos de Big Data a dos y tres modos (2019-2022) 

Director: Quaglino M. - Codirector: Vitelleschi M.S. - Integrantes: Allasia B.; Angelini J.; Del 

Médico AP.; Faviere G.; Kovalevski L. Macat P. Severino L. 

Planes de muestreo para poblaciones con variabilidad espacial. Propuesta y estudio de 

propiedades (2019-2022) 

Director: Pagura J. - Codirector: Borra V. - Integrantes: Mignoni C.; Marfetan D. 

Métodos estadísticos avanzados en investigación en ciencias biológicas (2018-2021) 

Director: Cuesta C. - Codirector: García M.C. - Integrantes: Barbona I.; Castellana N.; Isern G.; 

Magnano L.; Meroi N.; Rapelli C. 

Enfoques estadísticos alternativos para el estudio de la ocurrencia de eventos según tiempos de 

exposición (2018-2021) 

Director: Boggio G. - Codirector: Arnesi N. - Integrantes: Borra V.; Harvey G.; Ruiz L. 

Métodos estadísticos en el ámbito oficial (2017-2020) 

Director: Marí G. - Codirector: Bussi J. - Integrantes: Andreozzi L.; Hernandez L.; Mendez F. – 

Asesor: Álvarez E. 
Modelos estadísticos para el diseño y control de procesos (2016-2019) 

Director: Quaglino M. - Codirector: Pagura J. - Integrantes: Barbiero C.; Dianda D.; Flury M.I.; 

Hernández L.; Lupachini E.; Ruggieri M.;  
I.2 - Otro proyecto de investigación en el que participaron docentes de la Escuela 

La formación del profesor para desempeñarse en entornos de educación a distancia. El caso del 

Profesorado en Matemática de la UNR (ING584), del 01/01/18 al 31/12/21, Facultad de 

Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura (FCEIA). Res. C.S. N° 1050/18. Landaluce N. 

Programa de Extensión: ―REMATED+3D‖ (REMATED: Recursos + Matemática + Educación, 

3D:Reducir+Reutilizar+Reciclar), FCEIA, del 01/01/19 al 31/12/20. Res. C.S. Nº 780/18. 

Landaluce N. 

Optimización de procesos del mejoramiento genético de tomate mediante herramientas 

bioinformáticas.  PICT 2014-3181. Vitelleschi M.S.; Del Médico A.P. 

El pensamiento estadístico en el control y la mejora de los procesos: diseño, aplicación y 

evaluación de propuestas didácticas para su desarrollo en alumnos de ingeniería industrial - 

parte 2‖ (ING635). Facultad de Cs Exactas, Ingeniería y Agrimensura, UNR. Catalano M. 

Los diseños factoriales: alternativas de análisis. Duración: 2018-2019. Directora: Mgs. Liliana 

Racca. Código UNR BIO577. Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas. Allasia M.B.;  

Prunello M. 

Abordaje metodológico para la enseñanza del lenguaje R en ciencias biológicas con 

aplicaciones en Estadística. Duración: 2018-2019. Directora: Bioq. Hebe Bottai. Código UNR 

BIO602. Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas. Allasia M.B.; Prunello M. 

Estudio y comparación de técnicas de metaanálisis para datos provenientes de experimentos de 

expresión génica. Duración: 2018-2019. Director: Dr. Lucas Daurelio. Código UNR BIO584. 

Prunello M. 

https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u16/Proyectos/ficha_80020180300081ur_pagura_2019_22.pdf
https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u16/Proyectos/ficha_80020180300081ur_pagura_2019_22.pdf
http://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/sites/default/files/u16/Proyectos/ficha_eco180_quaglino_2016_2019.pdf
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Métodos Estadísticos para la determinación de indicadores de calidad en servicios de Educación 

Superior: el caso de la UNR. Secretaria de Políticas Universitarias (SPU). Quaglino M. 
II - Evaluación de Proyectos, trabajos, investigadores y becarios 

Docentes de la Escuela actuaron como Evaluadores de Proyectos de Investigación en distintos 

organismos: 

Evaluadora de Proyectos de Investigación Tipo 1 (uno) de la Secretaría de Investigación, 

Internacionales y Posgrado de la Universidad Nacional de Cuyo. Boggio G. 

Evaluadora externa de proyectos de investigación (convocatoria 2020). Consejo de Investigaciones 

Científicas y Tecnológicas de la Universidad nacional de Santiago del Estero (Diciembre 2019). 

Cuesta C. 

Evaluadora de informes finales de proyectos de investigación de la Secretaría de Investigación, 

Internacionales y Posgrado de la Universidad Nacional de Cuyo (Diciembre 2019). Cuesta C. 

Universidad Nacional de La Matanza. Evaluación de Proyectos presentados y finalizados. 

Quaglino, M. 

Instituto Universitario del Gran Rosario. Evaluación de Proyectos de Investigación. Quaglino, 

M. 

UNR. Evaluador externo de Investigadores del Consejo de Investigaciones (CIUNR). Quaglino, 

M.  

UNR. Evaluador postulaciones para Ingreso a Carrera de Investigador Científico (CIUNR). 

Quaglino, M. 

UNCUYO. Comisión de Evaluación de Reconsideraciones de asignación de Categorías de 

Investigación en el Programa de Incentivos / Informes Finales de Proyectos de Investigación del 

período 2016-2018 financiados por la SIIP-UNCUYO. Quaglino, M. 

Miembro de la Comisión Interna de Evaluación de Informes finales de Proyectos Acreditados 

por la UNR. Blaconá M.T. 

Evaluadora de Informes Finales de Proyectos de SCyT de la UNR. Blaconá M.T. 
III - Participación en eventos 

Los siguientes docentes de la Escuela, en representación de la misma, participaron y presentaron trabajos 

en los eventos que se detallan: 

Vigésimocuartas Jornadas de Investigación en la Facultad de Ciencias Económicas y 

Estadística Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. Rosario, del 27 y 28 de noviembre 

de 2019–ISSN 1668-5008. 

- “Modelos Poisson-Tweedie para datos de conteo con exceso de ceros. Su comparación con el 

modelo Binomial Negativo”. Harvey G.; Boggio G.   

- "Comparación de estrategias de muestreo en la estimación de áreas cubiertas por bosque 

nativo". Borra V.; Marfetan D.; Mignoni C.; Pagura J.; Rampello Y.  

- “Datos faltantes en control multivariado de procesos: Efectos de la imputación sobre el 

desempeño del gráfico SPE”. Fernández J.; Pagura J.; Quaglino M.  

- “Una introducción al problema de covariables que varían en el tiempo en modelos mixtos”. 

Castellana N.; Cometto E.; Rapelli C.; García MC 

- “Métodos de Anonimización de bases de datos en estadísticas oficiales”. Bussi J.; Marí G.; 

Méndez F.   

- “Clasificación de Señales para la Detección de Patrones Anómalos. Explotación de una Base 

de Datos No Estructurada”. Gibellini E.; Quaglino M.; Righetti C. 

XLVII Coloquio Argentino de Estadística. Tucumán, Argentina. 16 al 18 de octubre de 

2019. 
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- ―Uso de modelos para la estimación de las razones de mortalidad estandarizadas de cáncer. 

Georreferenciamiento en Argentina‖.  Boggio G.; Arnesi N.; Borra V.  

- ―Método de clasificación no paramétrico para reconocimiento de la zona de implantación de 

electrodos de estimulación cerebral profunda en pacientes con parkinson‖. Battisti M.; Quaglino 

M.; Vitelleschi M.S.; Schiaffin L. 

- Propiedad de insensibilidad a la inexistencia de presencias conjuntas en indices de similitud 

de datos binarios. Torres P.; Camiz S.; Quaglino M. 

XIII Jornada de Ciencia y Tecnología. Rosario, Argentina. 16 de Octubre de 2019 

- ―Índice de vulnerabilidad ante amenaza de inundaciones para la ciudad de rosario, provincia 

de Santa Fe, Argentina‖. Balparda L.; Rainone R.; Ruiz L.; Borra V.; Pagura J.; López D.; 

Ratner G.; Bueno G.; Dannerberg G.; Durán P.; Greco B.; Herrera Cabuccia V.; Juliano J.; 

Macedo A.; Parisi J.; Ramirez N.; Sosa G.; Tasca M.; Ventroni N.; Vizzio L.  

- "Modelo de clasificación de afiliados para la retención de bajas". Burlon F; Chiapello A; 

Cuesta C. 

XV Congreso Dr. Antonio Monteiro. Bahía Blanca, Argentina. 5 al 7 de Junio de 2019. 

- ―Un teorema de convergencia para modelos exponenciales bivariados”. Ricci L.; Boggio G. 

XXI Congreso y XXXIX Reunión Anual de la sociedad de Biología de Rosario. Rosario, 

Argentina. 26 y 27 de Noviembre de 2019. 

- ―Evaluación de la eficiencia de tratamientos para úlceras venosas mediante modelos lineales 

generalizados para datos censurados‖. Millet J,; Harvey G.; Rizzardi J.; Buscemi A.; Schiavoni 

D.; Boggio G. 

XXVII Jornada de Jóvenes Investigadores AUGM 2019. São Carlos, Brasil, del 23 al 25 de 

octubre de 2019. 

- ―Índices de vulnerabilidad ante amenaza de inundaciones para la ciudad de Rosario, provincia 

de Santa Fe, Argentina‖. Ruiz L.; Balparda L.; Borra V.L.; Pagura J.A.; López D.  

Octavo Seminario Internacional de Educación a Distancia organizada por la Red 

Universitaria de Educación a Distancia Argentina (RUEDA). UNJu. Tilcara, Argentina. 

Octubre 2019.  

- ―Relato de experiencia: Propuesta en plataforma Moodle para favorecer la comprensión 

matemática en el Ciclo Introductorio de Ciencias Económicas de la UNR‖. Donato V.; Peralta 

L.; Landaluce N. 

XXIV Reunión Científica del Grupo Argentino de Biometría. Mendoza, Argentina. 9 al 11 

de octubre 2019.  

- ―Criterios para la conformación de un banco de germoplasma de banana‖. Del Medico A.P.; 

Degreef S.; Tenaglia G.; Lavalle A.; Vitelleschi M.S.; Pratta G.R. 

- Modelos con Correlación Espacial en Ensayos de mejoramiento de trigo". Cuesta C. 

- ―Medición de la variabilidad entre estudios en meta-análisis". Tamuch S., Cuesta C.  

ALAG 2019 (Asociación Latino Americana de Genética). Mendoza, Argentina. 6 al 9 de 

octubre de 2019. 

- Reducción de la dimensionalidad de datos en análisis del genoma y su expresión. Cabodevila 

V.; Del Medico A.P.; Kovalevski L.; Macat P.; Quaglino M.; Vitelleschi M.S.: Pratt G. 

VI Jornada de Experiencias Innovadoras en Educación en la FCEIA. Noviembre 2019. 

- El trabajo con casos en el primer curso de Estadística para futuros ingenieros. Ferreri N.; 

Barrea L.; Catalano M. 

Segundas Jornadas de Jóvenes Investigadores, FCEyE (UNR), Rosario. Junio 2019. 

- Meta Analisis: el Big Data de estudios científicos en medicina. Tamuch S; Cuesta C. 
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IBS-AR Conference 2019: Biometrics by the Botanic Gardens, Adelaide, Australia, 

Diciembre 2019.  

- ―Exploration of trait relationships in mungbean using a multivariate linear mixed model". 

Settecase E; Cuesta C; Borgognone G. 

Congreso Antonio Montero. Bahia Blanca.  

Propiedades probabilisticas del grafico T2 con componentes principales frente a datos 

faltantes. Fernandez J; Quaglino M.; Pagura J.A. 
IV - Publicaciones 

Durante el año 2019 docentes de la Escuela publicaron los trabajos mencionados a 

continuación: 
IV.1 Revistas 

Ricci L.; Boggio G. A convergence theorem for Bivariate Exponential Dispersion Models. 

Revista ―Journal of Mathematics and Statistics". Science Publications. 

https://thescipub.com/pdf/10.3844/ofsp.12664 DOI: 10.3844/jmssp.2019 

Del Médico A.P.; Cabodevila V.; Vitelleschi M.S.; Pratta G. Multivariate estimate of 

heritability for quality traits in tomatoes by three-way data  analysis. Revista ―Pesquisa 

Agropecuária Brasileira‖. Print version ISSN 0100-204XOn-line version ISSN 1678-3921. 

BAG Journal of Basic and Applied Genetics, Argentina: Asociación Latinoamericana de 

Genética. Reducción de la dimensionalidad de datos en análisis del genoma y su expresión. 

ISSN 1852-6233 Autores: Cabodevila, V.; Del Medico, A.; Kovalevski L.;  Macat, P.; Quaglino 

M.; Pratta G.  
IV.2 Libros 

Raimondo J.; Angelini J. Casos particulares de rentas con cuotas variables que siguen una ley 

polinómica: indeterminaciones y sistema alemán con cláusula de ajuste. valores finales, 

diferidos y anticipados. XL Jornada de Profesores de Matemática Financiera, Universidad 

Nacional del Noroeste, Octubre 2019. Libro de extensos. ISBN  978-987-3619-48-9. pp. 176-

189. 
Angelini J.; Faviere G.; Bortolotto E.; Arroyo L.; Valentini G.; Domingo L.; Cervigni G. Biplot pattern 

interaction analysis and statistical test for crossover and non-crossover genotype-by-environment 

interaction in peach. SCIENTIA HORTICULTURAE, 252 (2019): 298 - 309. 

V - Formación de Recursos Humanos en Investigación 

- En la Licenciatura en Estadística; alumnos en forma orgánica cumplieron tareas de Auxiliares de 

Investigación en proyectos dirigidos por docentes investigadores pertenecientes a la Escuela.  

- Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET) 

Directores de becarios graduados: Pagura; J.; Quaglino; M. 

Becarios del CONICET: Allasia B.; Fernandez J.  
VI- Intercambio Internacional 

VII – Participación de docentes en Organismos de Investigación  

- Consejo de Investigaciones de la Universidad Nacional de Rosario (CIUNR). Delegada titular de la 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística. García M.C. 

VIII - Participación en Revistas Científicas 

Docentes de la Escuela participaron como miembros de comité y referí de publicaciones en 

revistas científicas nacionales e internacionales: 
- Miembro del Comité Académico de la Revista Dissertatio Estadística. 2019 eISSN 2591-5215.. Blaconá 

M.T.; Cuesta C.; Quaglino M. 

- Miembro del Comité Editorial de la Revista Dissertatio Estadística. 2019. Ventroni N.; Hernández L.; 

Rapelli C. 

- Referí de publicación. Computers and Industrial Engineering. Ed. Elsevier. Dianda D. 

- Referí de publicación. Measurement – Journal of International Measurement Confederation. Ed. 

https://thescipub.com/pdf/10.3844/ofsp.12664
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Elsevier. Dianda D. 

- Miembro del Comité Editor de la revista ―Revista de la Sociedad Argentina de Estadística‖. Bussi J. 

- Miembro del Comité Editorial revista ―Saberes‖ de la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística de 

la UNR ISSN 1852-4184  - eISSN 1852-4222. Cuesta C. 

- Evaluadora de artículos científicos. EUROPEAN JOURNAL OF OBSTETRICIA & 

GYNECOLOGY REPRODUTIVEBIOLOGY (ISSN: 0301-2115). Cuesta C. 

- Evaluadora de artículos científicos. BMJ Open (ISSN: 2044-6055). Cuesta C. 

- Evaluadora de artículos científicos. PLOS MEDICINE (ISSN: 1549-1277). Cuesta C. 
- Miembro del Comité Editorial de la revista ―Estadística‖ del Instituto Interamericano de Estadística 

(IASI). Blaconá M.T. 

Computer & Industrial Engineering. Elsevier Editorial System A Multivariate Non-Parametric 

Control Chart Based on Run Test. Quaglino M. 

Revista UNCUYO. Fac. de Ciencias Agrarias. Universidad Nacional de Cuyo. Methodological 

proposal for the characterization of genetic material in Germplasm Banks using Generalized 

Procrustes Analysis applied to incomplete, connected trials. Quaglino M. 
IX – Premios y Distinciones 

- El alumno Ruiz L. fue distinguido por su trabajo ―Índices de vulnerabilidad ante amenaza de 

inundaciones para la ciudad de Rosario, provincia de Santa Fe, Argentina‖ en el marco de las 

XXVII jornadas de Jóvenes investigadores AUGUM. 

- El alumno Peitton L. ganó el premio de Posters y la alumna Settecase E. obtuvo mención 

especial en el Premios de Poster en Australasian regional meeting, Biometrics by the Botanic 

Gardens, en diciembre 2019 organizado por la Sociedad Internacional de Biometría de la 

Región de Australasian. 

XXVII Jornada de Jóvenes Investigadores AUGM 2019. São Carlos, Brasil, del 23 al 25 de octubre 

de 2019 

- ―Índices de vulnerabilidad ante amenaza de inundaciones para la ciudad de Rosario, provincia 

de Santa Fe, Argentina‖. Ruiz L.; Balparda L.; Borra V.L.; Pagura J.A.; López D. (Seleccionado 

para presentación oral con referato y ganador de premio en su área). 
X - Otros 

- Miembro titular de la Comisión de Ética en la Investigación de la Facultad de Ciencias 

Económicas y Estadística. Alsina S. 

- Miembro del Comité de Etica del Instituto Gamma, acreditado en provincia de Santa Fe. 

Quaglino M. 

- Miembro del Comité Académico de la Especialización en Medicina Crítica y Terapia 

Intensiva. Facultad de Ciencias Médicas. Universidad Nacional de Rosario. Quaglino M. 

- Miembro del Comité Académico de la Especialización en Marketing. Quaglino M. 
FUNCIÓN EXTENSIÓN 

I - Convenios vigentes en 2019 

Con la Secretaría General Y Dirección General de Estadísticas de la Municipalidad de Rosario. 

Se firmó convenio específico con el objetivo de coordinar acciones tendientes a desarrollar en forma 

conjunta actividades específicas de cooperación y/o complementación de carácter científico técnico; de 

investigación y capacitación. 

Con el Centro Rosarino De Estudios Perinatales. 

Se firmó convenio marco con el objetivo de coordinar acciones tendientes a desarrollar en forma conjunta 

actividades específicas de cooperación y/o complementación de carácter científico técnico; de 

investigación y capacitación. 

Con el Consejo Profesional de Ciencias Económicas de la Provincia de Santa Fe Cámara II y el Colegio 

de Graduados en Ciencias Económicas de Rosario. 

Se firmó un convenio específico de actividades para llevar adelante el premio a la investigación ―Dra. 
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Elsa Servy‖. 

Con el Consejo Profesional de Ciencias Económicas de la Provincia de Santa Fe Cámara II y el Colegio 

de Graduados en Ciencias Económicas de Rosario. 

Se firmó un convenio específico de actividades que tiene por objetivo publicar la Recensión de Tesinas de 

la carrera Licenciatura en Estadística en una Revista Digital. 

Con la Empresa Six-Soft S.R.L.  

Continúa vigente. Su objetivo es establecer una relación de cooperación entre la Facultad y la 

empresa; posibilitando a la Facultad la utilización de Minitab Inc; en la formación de alumnos 

de las carreras de grado y posgrado y Laboratorios de Investigación. Responsables académicos: 

Pagura; J.; Quaglino; M. 

Con la Empresa SPSS Argentina S.A. 

Continúa vigente. Su objetivo es establecer una relación de cooperación entre la Facultad y la 

empresa; posibilitando a la Facultad la utilización de SPSS para Windows; en la formación de 

alumnos de las carreras de grado y posgrado y Laboratorios de Investigación. Responsables 

académicos: Pagura; J.; Quaglino; M. 

Con SAS Institute Argentina S.A.  

Continúa vigente. Acuerdo de cooperación académica mediante el cual la Facultad ha dispuesto 

de las últimas versiones del Software para docencia e investigación. 

Con Mercado Ganadero SA  (ROSGAN). Participación conjunta con la Escuela de Economía 

Continúa vigente. Destinado a analizar el funcionamiento y evolución de las variables 

fundamentales del Mercado con el objetivo de elaborar un Indicador de Precios de operaciones 

que pudiera contribuir al posicionamiento d este mercado como parámetro de referencia para 

otras instancias de comercialización de ganado en pie. Participa por la Escuela de Estadística 

Andreozzi; L. 
Acuerdo de Colaboración Académica y Educativa con la Municipalidad de Rosario 

Para la realización de la práctica profesional de la alumna Cucco C.  

Acuerdo de Colaboración Académica y Educativa con la Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y 

Agrimensura, Área de Sensores Remotos  

Para la realización de la práctica profesional de la alumna Ruiz L.  

Acuerdo de Colaboración Académica y Educativa con ACA 

Para la realización de la práctica profesional de la alumna Burlon F. 

Acuerdo de Colaboración Académica y Educativa con Instituto de Estadística y Censos de la Provincia de 

Santa Fe 

Para la realización de la práctica profesional del alumno Rosatto D.  

Acuerdo de Colaboración Académica y Educativa con CRPEP 

Para la realización de la práctica profesional del alumno Bartoletti G.  

II- Docentes en concursos en Instituciones Públicas 

III – Formación de Recursos Humanos en Extensión 

Alumnos de la Licenciatura en Estadística participaron como becarios de investigación en los 

Convenios arriba mencionados. 
IV – Licencias de programas estadísticos 

Se obtuvieron para el uso académico de docentes y alumnos de las carreras de grado y posgrado de la 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística las licencias de los programas estadísticos: MINITAB, 

SAS y SPSS; mediante convenios firmados entre esta Facultad y dichas instituciones  

V- Cursos dictados en otras instituciones 

VI- Participación de docentes de la Escuela en Comisiones Directivas de Sociedades Científicas 

Los siguientes docentes fueron elegidos para formar parte de las Comisiones Directivas de las 

Sociedades Científicas mencionadas a continuación: 

Sociedad Argentina de Estadística (SAE). Vocal Titular: Bussi J.; Boggio G. (2018-2019) 
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CAPITULO V: Extensión 
1. SECRETARIA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

Dicha Secretaría tiene como objetivo vincular a la Facultad de Ciencias Económicas y 

Estadísticas con el medio; abordar algunas de sus problemáticas; de manera tal que esa 

interacción enriquezca a sus actores y que permita una continua retroalimentación. Activar 

mecanismos que promuevan la investigación y la docencia al servicio de la comunidad, 

buscando de este modo mejorar la calidad de vida de sus habitantes. 

 Oficina de Empleo y Pasantías  

Convenios vigentes por pasantías durante el año 2019: 
EMPRESAS 

ACA SALUD COOPERATIVA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS MEDICO 

ASISTENCIA LIMITADA (AVALIAN) 

Aceros Cufer 

ADHOC 

AENIMA 

AFE SOCIEDAD CIVIL 

AGROFIDI COMERCIAL SRL 

AGROFY 

ALGUAR 

AMAUTA AGRO 

ARGENTINA CLEARING S.A. 

Asociacion de Cooperativas Argentinas C.L. 

ASOCIACIÓN MUTUAL DE ACOPIADORES FEDERADOS 

Asociación Mutual de Venado Tuerto 

Atenas Ventilación de Iñiguez Isabel Ofelia 

B Y M SERVICIOS 

BLD 

C Y S CONTROLES Y SISTEMAS 

CAPSOL 

CECCHINI DE Juan Pablo Martinez 

CHEVENT 

COLEGIO DE FONOAUDIÓLOGOS DE LA PROVINCIA DE SANTA FE 2DA 

CIRCUNSCRIPCIÓN ROSARIO 

COMMODITIES S.A 

Comuna de Pueblo Esther 

Consultora Vigilancia y servicios 

Contadora Silvana B. Vescio 

COOPERATIVA AGROPECUARIA DE ACOPIADORES Federados Limitada 

David Rosental E Hijos S.A.C.I. 

DEMARCHI ELECTRONICA 

EQ SOLUCIONES DE ZILIO EUGENIO 

ERO CONSTRUCTORA 

ESTUDIO DE PROFESIONALES S.A 

FECOVITA FEDERACIÓN DE COOPERATIVAS VITIVINICOLAS ARGENTINAS 

(FECOVITA) 

FERREIRA WALTER RAUL 

FIGUEREDO ROBERTO RICARDO 

FRIMETAL 
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FUTUROS Y OPCIONES.COM 

FYO ACOPIO 

GENERAL MOTORS DE ARGENTINA S.R.L. 

GENERAL MOTORS DE ARGENTINA S.R.L. 

GIORGI AUTOMOTORES S.A 

GRASSI S.A 

INDUSTRIAS JOHN DEERE ARGENTINA 

INDUSTRIAS JUAN F. SECCO 

INDUSTRIAS JUAN F. SECCO 

INGENEA 

INGENIERO RINALDI Y ASOCIADOS 

ISOPLUS S.R.L 

IVANAR SA 

John Deere Credit Compañía Financiera S.A 

JOSE LUIS VELIZ 

LBO 

LITORAL BUS S.R.L 

MAINCAL S.A. 

MARELLI CONSTRUCTORA SA 

MATBA ROFEX 

METALSUR CARROCERIAS 

METALÚRGICA CRIVEL S.C 

MILICIC 

NORBERTO JUAN DICHIARA 

Organización Pagani - Noste - Productores Asesores ( La Segunda) 

PECAM 

Praxair Argentina S.R.L 

Previ 

RANDON ARGENTINA SA 

Rivas Cecilia Alicia 

ROFEX 

Romina Trentini 

SD CONTROLES 

SISTEMA DE URGENCIAS DEL ROSAFE S.A. 

SISTEMAS DE PINTADO 

SKF Argentina S.A. 

SOCIEDAD ANONIMA LA SIBILA 

Sociedad Gremial De Acopiadores De Granos A.C 

SOLUCIONES RANDSTAD S.A 

Sr. FUENTES JUAN FERNANDO 

TECPOINT S.A 

TEKNOS 

TRENTINI CARLOS LUIS 

VICTORIO ALTOBELLO 

WARBELL 
  

 Curso de formación de voluntarios  Programa de Fortalecimiento de Trayectorias 

Escolares “La Universidad va a la Escuela”. Se desarrolló en tres jornadas, los días 
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15, 22 y 23 de septiembre, con una duración de doce horas en total. El mismo fue 

dictado por el Lic. Mariano Sironi y docentes que participan del programa. 

 Programa de Voluntariado Fortalecimiento de Trayectorias Escolares “La 

Universidad va a la Escuela”. Voluntariado Universitario para estudiantes de la UNR 

que tiene como objetivo promover y fortalecer las trayectorias escolares de niños del 

primer ciclo del nivel primario de escuelas públicas de la ciudad de Rosario. 

 Curso Introductorio a la Lengua de señas Argentinas. Organizado de manera 

conjunta por la Secretaría de Extensión Universitaria y la Oficina de Turismo de la 

FCEyE, fue dictado por docentes de la Asociación Civil de Sordos de Rosario 

(ACSoR), comenzó el 16 de Septiembre de 2019 y tuvo una duración de 9 meses. 

 Charla abierta con líderes de KPMG. Fue realizada junto a los líderes de TAX de 

KPMG, para compartir como estamos abordando los desafíos y como nuestra 

legislación se está adaptando a los cambios. 

 Taller de inserción laboral. El objetivo de este taller es brindar herramientas para la 

realización de una búsqueda de empleo eficaz con el fin de lograr la inserción en el 

mercado laboral. Fue realizado en la ciudad de Rosario y San Nicolás. Duración de 3 

horas. 

 Experiencia ENDEAVOR Rosario 2019. Participamos de este evento reúne a 

emprendedores y empresas en crecimiento que buscan herramientas y consejos, validar 

su idea o estrategia y generar conexiones para hacer crecer su negocio. 

 Quilmes en la Facultad. Directivos de la empresa informaron a estudiantes y 

graduados sobre el funcionamiento y cultura de la compañía, y sus programas de 

desarrollo profesional. 

 Muestra Fotográfica 100 Años de Económicas. Se realizó la muestra desde octubre a 

diciembre de 2019. El fin de esta muestra fue mostrar el desarrollo de nuestra facultad 

por los tiempos, ya sean edilicios, el paso de docentes, alumnos, graduados y no 

docentes.  

 Curso Intensivo: Gestor Previsional. Se abordó Liquidación Sicam, Moratorias 

Vigentes, PUAM, Servicio Doméstico. Duración de 14 encuentros. 

 Workshop de ARAV junto al Consulado General de la República Oriental del 

Uruguay 

 Taller de Pasantías. Plan Pedagógico. Ley de Pasantías Educativas. Reglamento de 

Pasantía de la UNR. Proyecto Pedagógico Integral. 4 ediciones durante el año 2019. 

 Taller de Formulación de Proyectos de Extensión en el marco de la Convocatoria 

2019. De este proceso fueron seleccionados 5 proyectos dirigidos por docentes de la 

FCEyE. 

 Introducción al Mercado de Capitales en el marco de la Semana Mundial de la 

Inversión. Se realizó junto a Rosario Finanzas, Balanz y la Comisión Nacional de 

Valores.  

 Coro de la FCEyE. Durante todo el año funcionó activamente el Coro en el ámbito de 

la Universidad Abierta de Adultos Mayores. 

 Jornada de capacitación junto a PWC. El rol del auditor externo. Enfoque y 

desarrollo práctico de la auditoría de Estados Financieros. Precios de Transferencia. 

 MEET UP junto a KPMG. Como la transformación digital impacto en el rol del 

auditor externo. Como aplica la tributación en la economía digital. Proceso de ingreso a 

KPMG. 
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 Curso Intensivo: Panificación y Gestión de Terminales Graneleras y 

Contenerizadas. Vincular a la comunidad universitaria y al público en general con la 

dinámica portuaria de la región a través del aprendizaje de su funcionamiento. 

 Invitación al Seminario Internacional de Tributación Local 

 Invitación del Lanzamiento del “Observatorio Ambiental y el Programa UNR 

sostenible” 

 Capacitación Ley Micaela. La violencia de género es una problemática social que debe 

encararse desde diferentes lugares, y de manera interdisciplinaria. Participaron 

autoridades de la FCEyE, docentes, nodocentes, alumnos y público en general. 

 Gondolazo 2019. Acción solidaria junto al Banco Alimento de Rosario, en la cual 

participaron voluntarios de toda la comunidad de nuestra facultad. 

2 - SECRETARÍA DE VINCULACIÓN TECNOLÓGICA 

Dicha Secretaría tendrá como misión asistir al Decano, Vicedecano y demás autoridades en la 

gestión de los procesos de transferencia de conocimientos aplicables al desarrollo social y 

productivo de la región en la que se inserta la Facultad de Ciencias Económicas y Estadística.  

 Reuniones durante el año 2019 del Consejo de Referentes de Vinculación 

Tecnológica convocadas por la Secretaría de Vinculación Tecnológica y Desarrollo 

Productivo de la Universidad Nacional de Rosario.  

Temas abordados:  

- Actividades de VT en la UNR: repaso y estado actual de la Ord. 715  

- Protección Jurídida de las Creaciones Intelectuales de la UNR: estado de aplicación de la Ord. 

726 y avances en Reglamento de EBTs. 

- Convocatoria a Proyectos de VT: datos cuanti y cualitativos de este instrumento de 

financiación. Nuevas convocatorias proyectadas. 

- El emprendedorismo en la UNR: balance de la Cátedra UNR Emprende y actividades 

propuestas. 

- Intermediación Laboral: datos cuali y cuantitativos del portal Vincular Empleo. 

- Actividades de relacionamiento con el medio productivo: Certificación de Competencias 

PyMEs; Especialización GTEC; futura Escuela de Negocios. 

 6ta Convocatoria de Proyectos “VINCULACIÓN INCLUSIVA”  
Se realizó en nuestra Facultad una charla informativa, para su difusión y participación. 

 La convocatoria tiene como objetivo principal vincular a la Universidad, a través de todos sus 

estamentos, con los actores locales involucrados en procesos productivos, generando respuestas 

y estrechando lazos de confianza y cooperación, promoviendo de esta forma una cultura 

innovadora y fortaleciendo el desarrollo territorial de la región.  

Presentación de Informe Final 5ta Convocatoria de Proyectos – 2018 Informe Final de 

Gestión Anexo 3 denominado "Diagnóstico socioproductivo de la comuna de Luis Palacios" 

radicado en el Instituto de Investigaciones Económicas de la Fac. de Cs. Económicas y 

Estadística. 

 Incubadora universitaria de empresas. 

Es un programa que funciona en la Escuela de Administración, desde el año 2008. Teniendo 

como principal objetivo el fomento de la cultura emprendedora, entre alumnos, docentes, 

graduados, empresarios, organismos públicos y privados y público en general. 

Proyectos- emprendimientos 2019: 

 Presentados 66 

Pre Incubados 60 

StartUp 56 
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 Armonise (Plataforma)          

 Easy Flete (APP)          

 Bar Pichincha (tangible)          

 Gestión y posicionamiento banda musical utilizando herramientas de 

administración          

 ALDVIC          

 DONTRU (APP)          

 Marketing social para empresas           

 Aplicación Informativa Estudiantil          

 ―Aplicación para Emprendedores y Consumidores‖          

 Neumáticos para bicicletas sin cámara de aire          

 Tickit APP (APP)          

 Aplicación que controla el funcionamiento de hornos eléctricos          

 Acuerdo con la Comuna de Timbues           

                  *Tutoreo a los Emprendedores en la Sec de Prod de la Comuna           

                  *Participación en la entrega de maquinarias, equipos y herramientas por 

parte de la Comuna y asistidos por IUDE          

Capacitaciones:  
Emprender no sólo Ideas 

Habilidades específicas a la hora de emprender. Desarrollo del talento emprendedor. 

Emprendimientos innovadores, competitivos y sustentables. 

Liderazgo y conformación de equipos emprendedores.  

La figura del mentor.  

Atributos, competencias y búsqueda de perfiles complementarios. 

Aspectos a considerar del mercado y del negocio, operativos  

y estratégicos. Validación de oportunidades y negocios. 

MKT estratégico, táctico y digital para emprendedores. 

Fijación de precios y desarrollo del producto 

Aspectos del negocio: modelización económica  y financiera 

Recursos y monetización del emprendimiento 

Taller De menú ejecutivo: Qué es? Para qué sirve? 

Taller de Ideas y tendencias 

Taller "Modelo Canvas" 

 Cátedra abierta para emprendedores. Participación de las reuniones de Consejo 

Asesor de la cátedra UNR EMPRENDE. 

 En ellas que se definieron las temáticas y modalidades del Programa de la cátedra para el año 

2019 y se compartió un Balance del 2018.  

Plan estratégico Universidades emprendedoras: objetivos, agenda de actividades, participación 

de las unidades académicas.  Otras instancias disponibles para emprendedores.  Difusión de 

convocatorias y jornadas de UNR EMPRENDE. 

Jornada final de la 3era edición de la Cátedra abierta para emprendedores UNR Emprende.  Se 

presentaron pitch de algunos proyectos que han transitado por la cátedra. 

CONVENIOS Y ORDENES DE TRABAJO 

Fecha de 

firma 

 Instrumento 

de 

vinculación 

Datos del 

comitente 
Trabajo solicitado 
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03/01/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Comuna de 

Cañada 

Rosquín 

Control y diagnóstico de la situación financiera de la 

Comuna de Cañada Rosquín. 

22/04/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Municipalidad 

de Rosario 

Brindar apoyo técnico en la evaluación del proyecto en nivel 

de prefactibilidad en relación a la Licitación Pública para la 

Construcción, Mantenimiento y Explotación Comercial de 

un Bar. Anexos. Proyecto Franja del río. Parque Nacional a 

la Bandera) 

01/05/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Ente de la 

Movilidad de 

Rosario 

Encuesta Periódica de calidad del servicio de las líneas del 

Transporte Urbano de Pasajeros 

20/05/2019 

 

Convenio 

específico 

CFI 
Informes sobre los estados contables al 31/12/2018 del 

Consejo Federal de Inversiones. 

02/06/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Municipalidad 

de Rosario 

Brindar apoyo técnico en la evaluación del proyecto en nivel 

de prefactibilidad en relación a la Licitación Pública para la 

remodelación y explotación Comercial del Bar-restaurante 

ubicado en el Silo Davis 

01/06/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Centro 

Marítimo 
Dictado de curso Fundamentos de la Administración 

01/07/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Centro 

Marítimo 

Dictado de curso Fundamentos de la Gestión Económica de 

las Empresas 

03/07/2019 

 

Convenio 

específico 

Municipalidad 

de Rosario 

Desarrollar Talleres de capacitación através de sus recursos 

humanos docentes para emprendedores locales dentro del 

Programa PROMUFO 

15/07/2019 

Orden de 

trabajo 
Municipalidad 

de Rosario 

Brindar apoyo técnico en la evaluación del proyecto en nivel 

de prefactibilidad en relación al "Anexo gastronómico 

Mercado del Patio". 

22/07/2019 

 

Convenio 

Marco 
DiPeC 

Coordinar acciones tendientes a desarrollar en forma 

conjunta prog o proy de cooperación 

29/07/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Grupo Polo 

Tecnológico 

Rosario 

Informe de consultoría Especializada Elaboración de una 

Estrategia de Marketing - Empresa Masterplan 

 

29/07/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Grupo Polo 

Tecnológico 

Rosario 

Informe de consultoría EspecializadaElaboración de una 

Estrategia de Marketing - EmpresaAvenue Solutions SH 

 

29/07/2019 

 

Orden de 

trabajo 

 Grupo Polo 

Tecnológico 

Rosario 

Informe de consultoría EspecializadaElaboración de una 

Estrategia de Marketing - Empresa Movizen 

 

29/07/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Grupo Polo 

Tecnológico 

Rosario 

Informe de consultoría EspecializadaElaboración de un Plan 

de Negocios - Empresa Masterplan 

29/07/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Grupo Polo 

Tecnológico 

Rosario 

Informe de consultoría EspecializadaElaboración de un Plan 

de Negocios - Empresa Avenue Solutions SH 

 

29/07/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Grupo Polo 

Tecnológico 

Rosario 

Informe de consultoría EspecializadaElaboración de un Plan 

de Negocios - Empresa Movizen 

 

01/08/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Centro 

Marítimo 
Dictado Curso Derecho Empresario 
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1/08/2019 

 

Convenio 

Marco 

Cámara de 

Estaciones de 

Serv, Garages y 

afines  

Coordinar acciones tendientes a desarrollar en forma 

conjunta prog o proy de cooperación 

01/08/2019 

 

Orden de 

trabajo 
CESGAR 

Realización de capacitaciones en las instalaciones de la 

Cámara de Estaciones de Servicio, Garages y Afines de 

Rosario 

10/08/2019 

 

 

 

Orden de 

trabajo 

Municipalidad 

de Rosario 

Estudio económico y financiero en relación a la Licitación 

Pública para la concesión de Obra Pública para la 

Construcción, Explotación Comercial y mantenimiento del 

Complejo Gastronómico ubicado en Avda. Illia entre las 

calles España y Pte. Roca. 

01/09/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Centro 

Marítimo 

Dictado de curso Fundamentos de la Gestión contable de las 

organizaciones  

01/10/019 

 

Orden de 

trabajo 

Centro 

Marítimo 
Dictado de Curso Gestión Portuaria 

 

01/11/2019 

 

Orden de 

trabajo 

Centro 

Marítimo 

Dictado de Curso Legislación y Práctica Aduanera Marítima 

y Portuaria 

23/10/2019 

 

Convenio de 

cooperación 

Sas Institute 

Argentina S.A. 

Establecer una relación de cooperación posibilitando a la 

Facultad la utilización del SOFWARE de SAS 

01/12/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Centro 

Marítimo 

Dictado de Curso Legislación y Reglamentación Marítima y 

Portuaria 

18/12/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Municipalidad 

de Venado 

Tuerto 

Tareas de control y diagnóstico de la situación financiera 

 

18/12/2019 

 

 

Orden de 

trabajo 

Comuna Los 

Cardos 

Tareas de control y diagnóstico de la situación financiera 

 

CAPITULO VI: Ciencia y Técnica 
1. SECRETARÍA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
REUNIÓN DE SECRETARIOS DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LA UNR 

Durante el año de referencia se participó en las reuniones de Secretarios de Ciencia y Tecnología de 

las Facultades que fueron convocadas con la Dirección de Promoción Científica. Las mismas son 

convoca- das a los fines de brindar información sobre temas relacionados con las actividades de 

investigación. 

REUNIÓN DE DIRECTORES DE INSTITUTOS DE INVESTIGACIONES Y 

SECRETARIO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

Se realizaron reuniones periódicas para comunicar las novedades y acordar decisiones 

sobre los temas de interés. 

ACREDITACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

Durante los primeros meses de 2019 se procedió a la evaluación de los proyectos para Acreditación 

2019. Se convocó a evaluadores o se les remitieron a sus respectivas Universidades los proyectos 

para su correspondiente evaluación. Se trataron los siguientes 12 proyectos: 

Nro. Cód. Director Título del proyecto Duración Codirector Equipo de inves- 

tigación 
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1 80020180300105UR Aquel, Sandra 

Silvana 

Redefinir el federa- 

lismo fiscal argentino: 

desafíos y oportuni- 

dades 

2019- 

2022 

Di Paolo, 

Horacio; 

Almada, 

Lorena 

Marcela 

Integrantes: 

Coronel, María 

Silvia; Chiani, 

Martín; Casella, 

María Elena; 

Fernández de 

Luco, Diego 

Eduardo. 

2 80020180100090UR Báscolo, Paula 

Julieta 

Transformaciones 

recientes y estrategias 

empresariales de la 

industria en Santa Fe. 

2019- 

2020 

Secreto, 

María Flo- 

rencia 

Integrantes: 

Castagna, Alicia; 

Pujadas, María 

Fernanda; Soldat- 

ti, María Celeste 

3 80020180200032UR Caila, María 

de Las Merce- 

des 

Sistema social empre- 

sarial y las innovacio- 

nes tecnológicas. 

Estudio comparativo 

en tres empresas de la 

misma rama de acti- 

vidad con distintos 

regímenes de propie- 

dad. 

2019- 

2020 

// Integrante: Ulla 

Irigoyen, Veróni- 

ca Liliana. 

Becarios: Leda, 

Ayelén Cecilia; 

Pérez, Sebastián 

4 80020180100089UR Castagna, 

Alicia Inés 

Mercado de trabajo, 

condiciones de vida y 

vulnerabilidad social 

en el Gran Rosario. 

2019- 

2020 

Ventola, 

Verónica 

Integrantes: 

Franco, María 

Haydeé; Gutié- 

rrez, Silvia 

Adriana; Di Ca- 

pua, Laura 

5 80020180100010UR Ganem, Javier 

Eduardo 

Economía, ambiente y 

sociedad. Estudio 

socio-metabólico de 

la interfase entre 

economía y ambiente 

en la provincia de 

Santa Fe 

2019- 

2020 

Peinado, 

Guillermo 

Integrantes: An- 

dreozzi, Lucía; 

Mora, Aín Huer- 

quén; Guisen, 

Florencia; Passa- 

lia, Claudio. 

Colaborador: 

Píccolo, Paula. 

6 80020180100104UR Ghilardi, Ma- 

ría Fernanda 

Nuevo escenario 

macroeconómico: 

Impactos para el cre- 

cimiento y desarrollo 

en la Región Rosario 

2019- 

2020 

Yoya, Ma- 

ría Alejan- 

dra 

Integrantes: La- 

pelle, Hernán 

Claudio; Scarione 

Avellaneda, Ma- 

ría Victoria; 

Kelly, Lisandro; 

Zabala, Pablo. 

Asesor: Woelflin, 

María Lidia. 

7 80020180300081UR Pagura, José 

Alberto 

Planes de muestreo 

para poblaciones con 

variabilidad espacial. 

Propuesta y estudio 

de propiedades 

2019- 

2022 

Borra, 

Virginia 

Laura 

Integrante: Mig- 

noni, César. 

Colaborador: 

Marfetán Molina, 

Diego 
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8 80020180300111UR Pellegrini, José 

Luis 

Estructura de gober- 

nación de plataformas 

multilaterales digita- 

les en pequeña escala. 

Estudio multicaso de 

plataformas con sede 

en Rosario 

2019- 

2022 

Báscolo, 

Paula Julie- 

ta 

Integrantes: Vi- 

llegas, Luciano 

Jesús; Puccio, 

Romina. 

Asesor: Díaz, 

Daniel José 

9 80020180300041UR Quaglino, 

Marta Beatriz 

Métodos de clasifica- 

ción y predicción en 

contextos de big data 

a dos y tres modos 

2019- 

2022 

Vitelleschi, 

María Su- 

sana 

Integrantes: Se- 

verino, Liliana 

Carmen; Angeli- 

ni, Julia; Faviere, 

Gabriela Sole- 

dad; Macat, Pau- 

la; Allasia, María 

Belén; Kovalevs- 

ki, Leandro Os- 

car; Del Médico, 

Ana Paula 

10 80020180100042UR Raposo, Isabel 

María 

Comunidades portua- 

rias y relaciones de 

producción. Dinámi- 

cas de cambio y ex- 

pectativas en la re- 

gión. 

2019- 

2020 

// Integrantes: Mar- 

tínez, Adriana 

Mónica; Liendo, 

Mónica Gloria 

11 80020180100192UR Trentini, Car- 

los Luis 

Evaluación del Perfil 

Tecnológico del Li- 

cenciado en Adminis- 

tración 

2019- 

2020 

// Integrantes: In- 

grassia, Ramiro 

Carlos; Bibiloni, 

Gabriel; Albor- 

noz, Aylín Mariel 

12 80020180100105UR Zubeldía, 

María Lourdes 

Proyectos sociales: 

Diseño de herramien- 

tas de gestión para el 

logro de objetivos de 

modo sostenible 

2019- 

2020 

// Integrante: Via- 

dana, Claudia 

Alejandra 

CONTINUIDAD DE PROYECTOS 
En noviembre-diciembre de 2018 los Directores de Proyectos presentaron los Formularios de 

Continui- dad de doce (12) proyectos correspondientes al año 2019: 

Nro. Cód. 

UNR 

Director Título del proyecto Equipo de investigación Duración 

1. ECO180 QUAGLINO, 

Marta Beatriz 

Modelos estadísticos 

para el diseño y con- 

trol de procesos 

Codirector: Pagura, José; 

Dianda, Daniela Integrantes: 

Flury, María Isabel; 

Hernández, Lucía; Lupachini, 

Evangelina; San Martín, Maite 

Becaria: Fer- 

nández, Julia 

 

2016- 

2019 

2. ECO188 ALBANO, Ser- 

gio 

Neurociencia como 

herramienta de moti- 

vación y desarrollo del 

capital humano en las 

pymes rosarinas 

Integrantes: Santero, Mariel; 

Martín, Silvia; Sassone, Mirna; 

Oviedo, Raúl. 

Auxiliar: Russo, Fabio An- 

drés Asesor: Malfitano Ca- 

 

2016- 

2019 
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yuela, Oscar 

3. ECO213 MOLTENI, 

Roxana María 

La conformación de 

los perfiles y compe- 

tencias profesionales en 

las carreras de grado 

en ciencias 

económicas de la UNR 

Codirector: Silva, Gustavo; 

Miller, Ezequiel Alberto 

Integrantes: Cicerchia; Lu- cía 

Yolanda; Mainardi, Gus- tavo 

Jorge; Cerolini, Pablo Damián; 

Siegenthaler, Bár- bara Edith; 

Tessmer, Ger- mán Adolfo; De 

Marco, Julia; Ardanaz, 

Bernardo; Rodoreda, Tomás 

Juan. 

2018- 

2021 

4. ECO217 GOYTIA, Mari- 

sa Daniela 

Análisis de los tribu- tos 

que afectan al pequeño 

y mediano productor 

agropecua- rio 

Integrantes: Ranieri, Rubén 

Alberto; Di Paolo, Horacio; 

Hadad, Ana Clara; Regonat, 

María Virginia. 

Participante: D‘Alleva, Mó- 

nica María; Piccolo, Paula 

2018- 

2021 

5. ECO218 MARCOLINI, 

Silvina Beatriz 

La actividad agrope- 

cuaria y las normas 

contables: cuestiones 

particulares de aplica- 

ción 

Codirector: Verón, Carmen 

Stella. 

Integrantes: Perotti, Hernán 

José; Zgaib, Alfredo Orlan- 

do; Chao Oca; María del 

Carmen; Fidel Kinori, Gad; 

Schulz, Adriana Mabel; 

D´Iorio, Stefanía 

2018- 

2021 

6. ECO219 AQUEL, Sandra 

Silvana 

La profesión contable: 

estado actual y ten- 

dencias futuras. 

Codirectora: Fernández, 

Analía Raquel 

Integrantes: 

Cicerchia, Lucía Yolanda; 

Viola, Mónica; Melatini, 

Verónica Rosalía; Locci, 

Alejandro Martín; Raviolo, 

Sebastián; Rodoreda, Tomás 

Juan; Salemme, Rodolfo 

Emiliano; Navarro, Diana 

Cecilia; Ingrassia, Ramiro 

Nuñez, Andrés; Lanfranco, 

Matías. Asesor: Contreras 

Capella, Jairo. 

2018- 

2021 

7. ECO223 DURÁN, Regi- 

na 

La gestión de las enti- 

dades agropecuarias, el 

control y la elabo- 

ración de informa- ción: 

alcance, objeti- vos y 

contenidos. 

Codirector: Robson, Cynthia 

Margarita 

Integrantes: De Batista, 

Marianela; Mancini, Carina 

María; Radi, Diego Mario; 

Laguzzi, Javier Alejandro; 

Viñuela, Julián Andrés; 

Pruzzo, José Luis; Marchet- ti, 

Daniel Franco; Letieri Farías; 

Mariela Mercedes. 

2018- 

2021 
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8. ECO226 VÁZQUEZ, 

Claudia Mónica 

El problema de la 

inflación en la infor- 

mación contable. 

Análisis de sus efec- tos 

y posibles solu- ciones 

en el caso ar- gentino. 

Codirector: Fernández, Ana- lía 

Raquel. 

Integrantes: Mancini, Lu- 

crecia Beatriz; Ramos, Ma- 

riana Soledad; Participantes: 

Saba, Ignacio Miguel; 

Mancini, Lucía Salome. 

Auxiliar: López Termine, Juan 

Ignacio; Tre- 

jo, Alan 

2018- 

2019 

9. ECO227 VÁZQUEZ, 

Claudia Mónica 

La incidencia de las 

NIIF en el diseño 

curricular de la carre- ra 

de contador públi- co. 

Codirector: Martín, Oscar 

Daniel. 

Integrantes: Díaz, Liliana 

Patricia; Quiroga, Gustavo 

Gastón. 

Auxiliar: Pellicciotta, Pablo 

Andrés; Kossoy, Ezequiel 

Gustavo 

2018- 

2021 

LISTADO DE DOCENTES-INVESTIGADORES PARTICIPANTES DE PROYECTOS 

VIGEN- TES EN 2019: son 200 D-I 
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Nº Apellido y nombres 

1 Acosta, Anabel Virginia 

2 Alasia, Belén 

3 Albano, Sergio 

4 Almada, Lorena Marcela 

5 Álvarez  Enrique Ernesto 

6 Alverti, Agustino Roque 

7 Amigo  Adriana Célide 

8 Andreozzi  Lucia 

9 Angelini Julia 

10 Aquel  Sandra Silvana 

11 Arcieri, Hernán 

12 Ardanaz, Bernardo 

13 Armand  Mauro Ariel 

14 Arnesi  Nora Elba 

15 Barbona  Ivana Gabriela 

16 Báscolo  Paula Julieta 

17 Beren, Teresa 

18 Bernhardt  Silvana Noemí 

19 Bertolino Gisela 

20 Bibiloni Gabriel 

21 Boggio Gabriela 

22 Borra  Virginia Laura 

23 Bussi  Javier 

24 Caila, María 

25 Casella, Maria Elena 

26 Castagna, Alicia Inés 

27 Castellana  Noelia 

28 Cavallo  Marcela Analía 

29 Cerolini, Pablo Damián 

30 Chamorro, Damián 

31 Chao Oca, María del Carmen 

32 Chiani  Martín Javier 

33 Chiaramoni  Natalia Soledad 

34 Chiurchiu Andrea Susana 

35 Cicerchia  Lucía 

36 Colavechia Gutiérrez Ximena  

37 Contreras Capella Jairo 

38 Coronel  Maria Silvia 

39 Cuesta  Cristina 

40 Dalleva, Mónica María 

41 D'Avanzo, María Laura 

42 De Batista, Marianela 

43 De Marco Julia 

44 Del Mèdico Ana P 

45 Di Capua  Laura 

46 Di Paolo, Horacio 

47 Dianda  Daniela Fernanda 

48 Diaz Daniel 

49 Diaz  Liliana Patricia 

50 Díaz Ramona Teresa 

51 D‘lorio Stefania 

52 Dubois, Roxana María 

53 Durán, Regina del Carmen 

54 Esquivel Valeria Renata 

55 Facco, Silvina María del Luján 

56 Faranna, Gustavo Daniel 

57 Fattore, Natalia Mariné 

58 Faviere Gabriela 

59 Fernández Analía Raquel 

60 Fernández de Luco Diego 

61 Fernandez, Julia 

62 Fidel Kinori, Gad 

63 Flury  María Isabel 

64 Franco  María Haydeé 

65 Frid Carina Laura 

66 Gagliardini, Graciela Ana 

67 Gaibazzi, María Florencia 

68 Galarza Analía 

69 Ganem  Javier Eduardo 

70 García María del Carmen Eva 

71 Geli  Miriam 

72 Ghilardi María Fernanda 

73 Giustiniani  Patricia Sonia 

74 González Sergio 

75 Goytía Marisa Daniela  

76 Grisolía, María Laura 

77 Guidoni Mariela Verónica 

78 Guisen  Florencia 

79 Gutiérrez  Silvia Adriana 

80 Gutiérrez, Nuria Anahí 

81 Hadad Ana Clara 

82 Harvey  Guillermina Beatriz 

83 Hernández  Lucia Noelia 

84 Ingrassia Ramiro 

85 Isern  Guillermina 

86 Kelly Lisandro 

87 Kobila  María Teresa 

88 Kossoy Ezequiel 

89 Kovalevski  Leandro Oscar 
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90 Laguzzi  Javier Alejandro 

91 Lanfranco Matìas 

92 Lapelle Hernan Claudio 

93 Leda Ayelen 

94 Ledesma  Alicia Beatriz 

95 Letieri Farías, Mariela Mercedes 

96 Liendo  Mónica Gloria 

97 Locci, Alejandro Martín 

98 López Pujato María Constanza 

99 Lopez Termine Ignacio 

100 Lupachini  Evangelina 

101 Macat  Paula Belén 

102 Magnano, Luciana  

103 Mainardi, Gustavo Jorge 

104 Maldonado, Lucrecia Inés 

105 Malfitano Cayuela, Oscar 

106 Mancini  Carina María 

107 Mancini Lucrecia Beatriz 

108 Mancini, Lucía Salomé 

109 Marchetti, Daniel Franco 

110 Marcolini Silvina Beatriz 

111 Mari  Gonzalo 

112 Marfetan Molina diego 

113 Martellotto, Romina 

114 Martín  Silvia Noemí 

115 Martín Oscar Daniel 

116 Martínez  Adriana Mónica 

117 Martone, Damián Enrique 

118 Melatini Verónica Rosarlía 

119 Mendez  Fernanda 

120 Meroi  Norma Beatriz 

121 Mignoni César 

122 Miller, Ezequiel 

123 Molteni, Roxana Mabel 

124 Montiano Marcelo Omar 

125 Mora, Aín Huerquén 

126 Nadal, María del Carmen 

127 Noguera López, María Yohana 

128 Nuñez Andrés 

129 Ortíz, Gisela 

130 Oviedo  Raúl Ricardo 

131 Paez, Guillermo Néstor 

132 Pagura  José Alberto 

133 Paolantonio Stel, Luciano S. 

134 Passaglia Claudio 

135 Parolin  Marisa Andrea 

136 Pellegrini  José Luis 

137 Pellicciotta Pablo 

138 Perez Sebastián 

139 Perotti, Hernán José 

140 Piccolo, Paula 

141 Pozzi  Nélida Beatriz 

142 Pruzzo José 

143 Puccio Romina 

144 Pujadas, María Fernanda 

145 Quaglino  Marta 

146 Quiñones, Marcela Patricia 

147 Quiroga Gustavo Gastón 

148 Racca Adriana Patricia 

149 Radi  Diego Mario 

150 Ramos Mariana Soledad 

151 Rangel, Pablo 

152 Ranieri, Rubén Alberto 

153 Rapelli Picabea  Cecilia Mónica 

154 Rapetti, Melisa 

155 Raposo  Isabel María 

156 Raviolo, Sebastián 

157 Regonat, María Virginia 

158 Robson, Cynthia 

159 Rocca María Gisela 

160 Rodoreda  Tomás Juan 

161 Ruíz Luciana Inés 

162 Russo Fabio 

163 Saba Ignacio Miguel 

164 Saenz Morentin, Florencia 

165 Salemme, Rodolfo Emiliano 

166 San Martín, Maite 

167 Santero  Mariel Sonia 

168 Sassone Mirna Lorena 

169 Scarione Avellaneda, María V. 

170 Schulz Adriana 

171 Secreto, María Florencia 

172 Severino, Liliana 

173 Siegenthaler, Bárbara Edith 

174 Silva, Gustavo 

175 Soldati María 

176 Stanley Matías 

177 Suardi Diana 

178 Suñer, María Natalia 

179 Tessmer, Germán Adolfo 
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180 Trejo Alan 

181 Trentini Carlos 

182 Tumini  Evangelina Ines 

183 Ulla Irigoyen Verónica 

184 Vaudagna, Luciano 

185 Vázquez Claudia Mónica 

186 Véntola  Verónica Andrea 

187 Verón Carmen Stella 

188 Viadana, Claudia A. 

189 Villegas Luciano 

190 Viñuela Julián Andrés 

191 Viola Mónica 

192 Vitelleschi  María Susana 

193 Woelflin, María Lidia 

194 Yoya, María Alejandra 

195 Zaballa, Pablo Andrés 

196 Zgaib, Alfredo Orlando 

197 Zubeldía María Lourdes 
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CONVOCATORIA A PRESENTACIÓN DE SOLICITUD DE INCENTIVOS 2018 
En el año 2019 se llamó a la presentación de la Solicitud de Incentivos correspondientes al año 

2018. Presentaron 72 solicitudes de D-I categorizados y los que poseían al menos dos cargos simples: 
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Nro. Docente-Investigador Cód. 

1 Albano, Sergio ECO188 

2 Almada, Lorena Marcela ECO204 

3 Alvarez Maria Evangelina ECO206 

4 Amigo Adriana Célide ECO211 

5 Andreozzi Lucia ECO210 

6 Aquel Sandra Silvana ECO219 

7 Arnesi Nora Elba ECO215 

8 Báscolo Paula Julieta ECO198 

9 Bertolino Gisela ECO229 

 

10 Boggio Gabriela ECO215 

11 Borra Virginia Laura ECO174 

12 Bussi Javier ECO199 

13 Campora, Juan José ECO206 

14 Castagna, Alicia Inés ECO198 

15 Cavallo Marcela Analía ECO216 

16 Cuesta Cristina ECO214 

17 Di Capua Laura ECO166 

18 Di Paolo, Horacio ECO217 

19 Dianda Daniela Fernanda ECO180 

 

                        

20 Díaz Ramona Teresa ECO229 

21 Dubois, Roxana María ECO184 

22 Español Guillermo ECO176 

23 Fernández Analía Raquel ECO219 

24 Flury María Isabel ECO180 

25 Frid Carina Laura ECO224 

26 Gaibazzi, María Florencia ECO184 

27 Ganem Javier Eduardo ECO201 

28 
García María del Carmen 

Eva 
ECO183 

29 Geli Miriam ECO210 

30 Ghilardi, María Fernanda ECO202 

31 Giustiniani Patricia Sonia ECO210 

32 Goytía Marisa Daniela ECO217 

33 Gutiérrez Silvia Adriana ECO198 

34 
Harvey Guillermina Bea- triz 

ECO215 

35 Hernández Lucia Noelia ECO180 

36 Isern Guillermina ECO214 

37 Kobila Maria Teresa ECO222 

38 Lanciotti Norma Silvana ECO177 
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INFORMA FINAL DE LOS PROYECTOS FINALIZADOS EN 2018. 

Desde el 1ro al 15 de noviembre de 2019 se presentaron los Informes Finales de Proyectos de 

Investigación de los proyectos finalizados en 2018, a saber: 

Código Título del proyecto Período Director 

19/E350 Diseños muestrales basados en modelos para poblaciones con va- 

riabilidad espacial 

2015-2018 José Alberto 

Pagura 

19/E351 Métodos multivariados en contextos no convencionales: DATA MINIG 2015-2018 Marta Beatriz 

Quaglino 

19/E352 Mercado de tierras y producción de viviendas en Rosario: un análi- sis de 

largo plazo del sector inmobiliario, 1920-2010 

2015-2018 Norma Silvana 

Lanciotti 

19/E353 Práctica de auditoria y servicios relacionados. Conciliando la ense- ñanza 

académica con el ejercicio profesional. 

2015-2018 Guillermo Ga- 

briel Español 

19/E366 Crecimiento y desarrollo en la región Rosario: tensiones y dilemas. 2017-2018 M.F.Ghilardi 

19/E371 La actualización de los bienes públicos y la institucionalidad: un 2017-2018 Isabel María 

39 
Landaluce Marcilli, Natalia Silvina 

ING584 

40 Lapelle Hernán Claudio ECO202 

41 Liendo Mónica Gloria ECO200 

42 Macat Paula Belén ECO175 

43 Mancini, Lucrecia Beatriz ECO226 

44 Marcolini Silvina Beatriz ECO218 

45 Mari Gonzalo ECO199 

46 Martín Silvia Noemí ECO188 

47 Martín Oscar Daniel ECO227 

48 Martínez Adriana Mónica ECO200 

49 Méndez Fernanda ECO199 

50 Mignoni César ECO174 

51 Miller, Ezequiel Alberto ECO213 

52 Oviedo Raúl Ricardo ECO184 

53 Pagura José Alberto ECO174 

54 Parolin Marisa Andrea ECO222 

55 Peinado, Guillermo ECO201 

56 Pellegrini José Luis ECO209 

57 Quaglino Marta ECO180 
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desafío orientado al crecimiento productivo en la región rosario. Raposo 

19/E367 Análisis del sector pymes en la región rosario, su evolución, estruc- tura 

actual y perspectivas 

2017-2018 Alicia Inés 

Castagna 

19/E369 La tributación como herramienta de preservación del medio am- biente 2017-2018 Jose María 

Malgioglio 

19/E370 Propuesta didáctica para implementar ―R‖ en la enseñanza de la 

estadística en carreras de Ciencias Económicas 

2017-2018 Cristina Beatriz 

Cuesta 

19/E373 Metodología de cálculo de capital económico por riesgo de crédito y 

riesgo operacional para una entidad financiera. 

2017-2018 Adrián Salva- 

dor Tarallo 

19/E374 La cultura emprendedora: como desarrollar emprendimientos sus- 

tentables. 

2017-2018 Claudia Ale- 

jandra Viadana 

19/E394 Economía, ambiente y sociedad. Tensiones entre sustentabilidad 

económica y sustentabilidad ambiental 

2017-2018 Javier Ganem 

INFORME FINAL O DE AVANCE (EX WINSIP) 2014-2017 

En agosto de 2019 se procedió a recibir y evaluar los Informes Finales o de Avance (Ex 

Winsip) del período 2014-2017, donde posteriormente se envió a los directores de cada 

proyecto el resultado final. 

Cant. Cod UNR Cod. Inc. Director Proyecto Período 

1 ECO163 19/E346 Suardi, Diana El modelo de revaluación para la 

medición de los bienes de uso. Su 

aplicación en la Argentina. 

2014-2017 

2 ECO164 19/E343 Cuesta, Cristi- 

na 

Modelos de ajuste y predicción 

para datos espacio temporales. 

2014-2017 

3 ECO165 19/E375 Beren, Teresa 

Juana 

Administración tributaria territo- rial 

en un país federal : objeto y sujeto 

para fortalecer el sistema 

de ingresos públicos en Argentina 

2014-2017 

4 ECO166 19/E344 Pellegrini, José 

Luis 

Desigualdad: una aproximación 

desde el empleo, el ingreso y la 

distribución espacial de la activi- 

dad económica. 

2014-2017 

5 ECO169 19/E345 Verón, Carmen 

Stella 

Los efectos económicos y conta- 

bles de la aplicación de las NIIF. 

2014-2017 

6 ECO170 19/E362 Marcolini, 

Silvina Beatriz 

La información contable de las 

actividades agropecuarias regio- 

nales: usuarios y contenido 

2014-2017 

7 ECO171 19/E347 Amigo, Adria- 

na Celide 

Análisis de la relación existente 

entre la demanda de cualidades 

2014-2017 

    por parte de las organizaciones y la 

oferta de capacidades de los jóvenes 

profesionales en Ciencias Económicas 

en la ciudad de Rosario. 

 

8 ECO172 19/E348 Marchese, 

Alicia Graciela 

Aplicación de herramientas inte- 

ligentes al análisis de informes 

financieros 

2015-2017 

9 ECO180 19/E355 Quaglino, Mar- 

ta Beatriz 

Modelos estadísticos para el dise- 

ño y control de procesos 

2016-2019 

10 ECO181 19/E364 Boggio, Ga- 

briela Susana 

Tópicos especiales en modeliza- 

ción estadística 

2016-2019 
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11 ECO183 19/E356 García, María 

del Carmen 

Estrategias para la modelización 

estadística y el análisis de los 

datos longitudinales 

2016-2017 

12 ECO184 19/E357 Arriaga, María 

Cristina 

Desarrollo de competencias pro- 

fesionales para el desempeño 

efectivo en un entorno altamente 

complejo e inestable. La forma- 

ción de profesionales competen- tes 

en Ciencias Económicas en la 

UNR 

2016-2017 

13 ECO185 19/E372 Fernández, 

Analía Raquel 

Formación universitaria y desa- 

rrollo profesional del contador 

público en un contexto globali- 

zado 

2016-2017 

14 ECO187 19/E363 Trentini, Carlos 

Luis 

Estudio gerencial y cultural de las 

organizaciones en tiempos 

actuales. 

2016-2017 

15 ECO188 19/E358 Albano, Sergio Neurociencia como herramienta de 

motivación y desarrollo del capital 

humano en las Pymes rosarinas 

2016-2017 

16 ECO193 19/E359 Vázquez, Clau- 

dia Mónica 

Prolongación y abandono de los 

estudios universitarios. Análisis de 

causas y consecuencias en la UNR 

2016-2017 

17 ECO194 19/E360 Vázquez, Clau- 

dia Mónica 

Incidencia de la inflación en la 

información contable. Cuantifi- 

cación de la distorsión acumula- da 

en el caso argentino 

2016-2017 

18 ECO195 19/E361 Esquivel, Vale- 

ria Renata 

La pobreza de ingreso y tiempo en 

la ciudad de Rosario 

2016-2017 

19 ECO196 19/E365 Frid, Carina 

Laura 

Análisis de la evolución del sec- 

tor agrario en Santa Fe en el lar- 

go plazo (Siglos XIX XX) 

2016-2017 

LISTADO ALUMNOS AUXILIARES DE INVESTIGACIÓN. Período: 01/04/2018 al 

31/03/2019. 

ESCUELA DE ECONOMÍA 

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES TEORICAS Y APLICADAS 

Proyecto: “Incorporación de los usos de tiempo en los cálculos de pobreza en la ciudad de 

Rosario” 

Tutora: Mag. Lucía Andreozzi 

Auxiliar: MÁRQUEZ, Ivanna 

Proyecto: “La actualización de los bienes públicos y la institucionalidad: un desafío 

orientado al creci- miento productivo en la región Rosario” 

Tutora: Mag. Isabel M. Raposo 

Auxiliar: AGUIRRE, Carola 

Proyecto: “Mercado de tierra y producción de viviendas en Rosario: un análisis de largo 

plazo del sector inmobiliario, 1920-2010” 

Tutora: Dra. Norma Silvana Lanciotti 

Auxiliares: GRIMI, Analía y ORSO, Ezequiel 
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Proyecto: “Análisis del sector PyMes en la Región Rosario, su evolución, estructura actual 

y perspectivas” 

Tutora: Lic. Paula Julieta Báscolo 
Auxiliares: 

CORREA, Paula Gisel y STROZZA, Matías Daniel 

Tutora: Mag. Verónica Andrea Véntola 

Auxiliar: MOINE, Victoria Lourdes 

Proyecto: “Economía, ambiente y sociedad. Tensiones entre sustentabilidad económica y 

sustentabilidad ambiental” 

Tutora: Mag. Javier Ganem 

Auxiliares: FERRARI, Bruno y SPANEVELLO, María Belén 
ESCUELA DE ESTADÍSTICA INSTITUTO DE INVESTIGACIONES 

ECONÓMICAS 

Proyecto: “Métodos multivariados en contextos no convencionales: Data Mining” 
Tutor: Dra. Marta Quaglino 

Auxiliares: ALEMANNO, Ana Inés y GIBELLINI, Emilia 
Tutor: Mag. María Susana Vitelleschi 

Auxiliares: ROSATTO, Danisa y BATTISTI, Marisa 
Tutor: Mag. Leandro Kovalevski 

Auxiliares: CIARDULLO, Emanuel y ESCOBAR, Hernán 

Proyecto: “Modelos estadísticos para el diseño y control de procesos” 
Tutor: Dra. Lucía Hernández 

Auxiliar: MAZZEO, Antonella 
Tutor: Dra. Marta Quaglino 

Auxiliares: BLASI, Federico y TINIRELLO, Lucio 

Tutor: Dra. Daniela Dianda 

Auxiliares: VÁZQUEZ, Luisina y TÉVES, Vera 

Proyecto: ―Diseños muestrales basados en modelos para poblaciones con variabilidad 

espacial” 

Tutor: Dr. José Alberto Pagura 

Auxiliar: FERRARO, Sebastián 

Tutor: Mag. Virginia Borra 

Auxiliar: RAMPELLO, Yamila 

Proyecto: ―Enfoques estadísticos alternativos para el estudio de la ocurrencia de eventos 

según tiempos de exposición” 
Tutor: Dra. Gabriela Boggio 

Auxiliar: MILLET, Julia 
Tutor: Mag. Virginia Borra 

Auxiliar: STAFFORTE, Renzo 

Proyecto: ―Métodos estadísticos en el ámbito oficial” 

Tutor: Mag. Gonzalo Marí 

Auxiliar: CAPRETTO, Tomás 

Tutor: Mag. Javier Bussi  

Auxiliar: ASTIFANUS, Melisa  

Tutor: Mag. Fernanda Méndez 

Auxiliares: TEXIER, Julieta y STERPONE, Bianca 

Proyecto: ―Métodos estadísticos avanzados en investigación en Ciencias Biológicas” 

Tutor: Mg. Cristina Cuesta 
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Auxiliares: TAMUCH, Sofía y MIOTTI, Camila 

Tutor: Lic. Cecilia Rapelli 

Auxiliar: ALTAMIRANO, Marlen 

DISTRIBUCIÓN DE SUBSIDIOS PARA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
Las Solicitudes de Subsidios (treinta) correspondientes a proyectos en ejecución en el año 2018, 

presentadas por los directores que se detallan: 

Nº Período Cód. UNR Título del proyecto Director/a 

 

1. 

 

2015-2018 

 

ECO174 

―Diseños muestrales basados en modelos para 

poblaciones con variabilidad espacial‖ 

 

Pagura, José Alberto 

 

2. 

 

2015-2018 

 

ECO175 

―Métodos Multivariados en Contextos No Con- 

vencionales: Data Mining‖ 

Quaglino, Marta Bea- triz 

 

3. 

 

2015-2018 

 

ECO176 

"Práctica de auditoria y servicios relacionados. 

Conciliando la enseñanza académica con el ejer- cicio 

profesional" 

Español, Guillermo 

Gabriel 

 

4. 

 

2015-2018 

 

ECO179 

"La cultura emprendedora: Como desarrollar 

emprendimientos sustentables" 

Viadana, Claudia 

Alejandra 

 

5. 

 

2016-2019 

 

ECO180 

―Modelos estadísticos para el diseño y control de 

procesos‖ 

Quaglino, Marta Bea- triz 

 

 

6. 

 

 

2016-2019 

 

 

ECO184 

―Desarrollo de competencias profesionales para el 

desempeño efectivo en un entorno altamente 

complejo e inestable. La formación de profesio- 

nales competentes en ciencias económicas en la 

Universidad Nacional de Rosario‖. 

 

Oviedo, Raúl Ricardo 

 

7. 

 

2016-2019 

 

ECO188 

―Neurociencia como herramienta de motivación y 

desarrollo del capital humano en las PyMes 

rosarinas‖. 

Albano, Sergio 

 

8. 

 

2017-2018 

 

ECO198 

Análisis del sector pymes en la región Rosario, su 

evolución, estructura actual y perspectivas 

 

Castagma, Alicia Inés 

 

9. 

 

2017-2020 

 

ECO199 

 

Métodos estadísticos en el ámbito oficial 

Marí, Gonzalo Do- 

mingo 

 

10. 

 

2017-2018 

 

ECO200 

La actualización de los bienes públicos y la insti- 

tucionalidad: Un desafío orientado al crecimiento 

productivo en la región rosario. 

 

Raposo, Isabel María 

 

11. 

 

2017-2018 

 

ECO201 

Economía, ambiente y sociedad. Tensiones entre 

sustentabilidad económica y sustentabilidad am- 

biental 

Ganem, Javier 

Eduardo 

 

12. 

 

2017-2018 

 

ECO202 

Crecimiento y desarrollo en la región Rosario: 

Tensiones y dilemas 

Ghilardi, María Fer- 

nanda 

 

13. 

 

2018 

 

ECO209 

Condiciones de vida, empleo, industria y sus 

dimensiones especiales 

 

Pellegrini, José Luis 

 

14. 

 

2018-2021 

 

ECO210 

Incorporación de los usos de tiempo en los cálcu- los 

de pobreza en la ciudad de Rosario 

Esquivel, Valeria 

Renata 

 

15. 

 

2018-2019 

 

ECO211 

La gestión de los recursos en las PyMes, fuente de 

su competitividad interna 

Amigo, Adriana Ce- lide 

 

16. 

 

2018-2021 

 

ECO212 

Modelos de gestión público privada para el desa- 

rrollo 

 

Beren, Teresa 

 

17. 

 

2018-2021 

 

ECO213 

La conformación de los perfiles y competencias 

profesionales en las carreras de grado en ciencias 

económicas de la UNR 

 

Priotti, Mónica 

   Métodos estadísticos avanzados en investigación en Cuesta, Cristina Bea- triz 
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18. 2018-2021 ECO214 ciencias biológicas 

 

19. 

 

2018-2021 

 

ECO215 

Enfoques estadísticos alternativos para el estudio 

de la ocurrencia de eventos según tiempos de 

exposición 

 

Boggio, Gabriela 

 

20. 

 

2018-2021 

 

ECO216 

Trayectorias educativas de estudiantes universita- 

rios. Seguimiento en la Fac. de Cs Económicas y 

Estadística UNR 

Cavallo, Marcela 

Analía 

 

21. 

 

2018-2021 

 

ECO217 

Análisis de los tributos que afectan al pequeño y 

mediano productor agropecuario 

Goytia, Marisa Da- 

niela 

 

22. 

 

2018-2021 

 

ECO218 

La actividad agropecuaria y las normas conta- bles: 

cuestiones particulares de aplicación 

Marcolini, Silvina 

Beatriz 

 

23. 

 

2018-2021 

 

ECO219 

La profesión contable: estado actual y tendencias 

futuras. 

Aquel, Sandra Silva- na 

 

24. 

 

2018-2019 

 

ECO222 

Perfiles culturales y liderazgo en organizaciones 

sustentables. 

 

Kobila, María Teresa 

 

25. 

 

2018-2021 

 

ECO223 

La gestión de las entidades agropecuarias, el control 

y la elaboración de información: alcance, 

objetivos y contenidos. 

Durán, Regina 

 

26. 

 

2018-2019 

 

ECO224 

Nivel de vida en el sector agrario pampeano: 

Santa Fe, siglos XIX y XX. 

 

Frid, Carina Laura 

 

27. 

 

2018-2021 

 

ECO227 

La incidencia de las NIIF en el diseño curricular de la 

carrera de contador público. 

Vázquez, Claudia 

Mónica 

 

28. 

 

2018-2021 

 

ECO228 

La aplicación de las NIIF y a discrecionalidad en la 

elección de la política contable de la entidad. 

 

Verón, Carmen Stella 

 

29. 

 

2018-2019 

 

ECO229 

El marco conceptual de la contabilidad financie- 

ra. Opciones divergentes en torno a cuestiones 

fundamentales. 

 

Bertolino, Gisela 

 

30. 

 

2018-2019 

 

ECO230 

Perspectivas docentes acerca de la sostenibilidad. 

Estudio a partir de los supuestos subyacentes en la 

Facultad de Ciencias Económicas y Estadística de la 

UNR. 

 

Cavallo, Marcela 

Analía 

Reconsideración - Subsidios a proyectos vigentes 2017 

De acuerdo a las Resoluciones Rector Nº 5601/2018 del 28/12/2018 la Secretaría de 

Ciencia y Tec- nología UNR subsidió Proyectos de Investigación Vigentes 2017. En 

nuestra Facultad fueron subsi- diados los siguientes proyectos: 
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EVENTOS – REUNIONES - 

CURSO-TALLER: 

“BÚSQUEDAS BIBLIOGRÁFICAS Y 

NOR- MAS DE CITACIÓN” 

Dictado por la Dra. Lucía Andreozzi y Cont. 

Mayra Medina, realizado el día jueves 23 de mayo 

de 2019de 11 a 13 hs, en el aula H. 

Organizado por la Secretaría de Ciencia y 

Tecnolo- gía de nuestra Facultad. 
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“EL PÓSTER COMO RECURSO DE 

COMU- NICACIÓN 

CIENTÍFICA” 

Curso dirigido a docentes-investigadores y auxilia- 

res de investigación. 

Dictado por: 

María Soledad Casasola, Mg en Comunicación So- 

cial y Directora de Comunicación de la Ciencia y 

Gonzalo García, Lic. en Comunicación Social y 

miembro de la Secretaría de Comunicación y Me- 

dios de la UNR. 

Evento organizado por la Secretaría de Ciencia y 

Tecnología y Proyecto ―Fortaleciendo las 

estrategias comunicacionales del Instituto de 

Investigaciones Económicas‖, realizado el día 

viernes 29 de marzo 

de 2019 de 10 a 13 hs. En Sala de Informática. 

 

 
 

La Universidad Nacional de Rosario presentó: 

―Nuevo sistema de categorización para 

docentes- investigadores” 

Organizado por el Ministerio de Educación, 

Cultura, Ciencia y Tecnología de la Nación a 

través de la Secretaría de Políticas 

Universitarias (SPU) e im- plementado en 

nuestra Universidad por la Secretaría de 

Ciencia y Tecnología tuvo lugar el taller de 

pre- sentación del Sistema Nacional de 

Docentes Inves- tigadores Universitarios 

(SiDIUN). El mismo se desarrolló el 27 de 

junio en el Salón Norte de Sede de Gobierno 

UNR y contó con el apoyo del Área de 

Infraestructura Tecnológica de la UNR. 

La Coordinadora del Programa de Incentivos 

para Docentes-Investigadores, Silvia Mazza, 

tuvo a su cargo la presentación para la Región 

Centro. La actividad se transmitió por 

videoconferencia desde la Universidad 

Nacional de Córdoba, sede del taller. 

El SiDIUN plantea modificar el sistema de 

categori- zación vigente el cual rige desde el 

año 1993. 

. 
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Mesa específica sobre: ―Acceso Abierto 

en el marco del TICAR 2019‖. 

Jueves 3/10 – 14:30 a 17:30 – Salón Sur – 

Sede de Gobierno de la UNR 

Esta mesa se organiza en el mes del 

Acceso Abierto cuyo tema este año es 

"¿Abierto para quién? Equidad en el 

conocimiento abierto‖ 

En el marco del TICAR 2019 a realizarse 

en la Universidad Nacional de Rosario se 

presentará una mesa sobre Acceso Abierto. 

Más información e inscripción en 

https://ticar2019.unr.edu.ar/ 

El foro TICAR es un espacio de 

integración y 

colaboración de los integrantes encargados 

del apoyo tecnológico de la Educación 

Superior. 

Mesa Acceso Abierto, dictado por: 

 

-Alberto Apollaro (Secretaría de Gobierno de 

Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva) 

-Cecilia Rozemblum (UNLP) y Guillermo 

Banzato (UNLP-CONICET) 

-Esteban Fernández (SeDiCi UNLP - Cic 

Digital) 

SEGUNDAS JORNADAS DE JÓVENES INVESTIGADORES 
Se convoca a la presentación de Posters para las 

Segundas Jornadas de Jóvenes Investigadores en 

donde podrán participar estudiantes de grado y 

graduados recientes de carreras afines a las que se 

dictan en la Facultad. El póster podrá estar realizado 

hasta por cuatro participantes y debe tratarse de 

algún tema referido a las carreras o bien, que estén 

dentro de las líneas de Investiga- ción de los 

Institutos de Investigaciones. Podrá contar también 

con la ayuda de un tutor docente. 

El póster deberá ser enviado al siguiente correo 

electrónico scyt@fcecon.unr.edu.ar indicando en el 

asunto ―Poster Jornadas Jóvenes Investi- gadores‖ 

siendo la fecha límite de entrega el 22 de mayo de 

2019. 

 
Los posters presentados fueron: 

 ―Meta-análisis: el big-data de estudios científicos en medicina‖, por Tamuch, Sofía 

(FCEyE, UNR). 

 ―Estudio de la base imponible sobre los ingresos brutos y datos de imágenes 

satelitales nocturnas. Provin- cia de Santa Fe, Argentina. Período 2004 a 2013‖, por 

Rampello, Yamila (FCEyE, UNR). 

 ―Análisis comparado de normativa para la preparación de balance social y reporte 

integrado‖, por Manas- seri, Franco (Fac. Ciencias Económicas, Universidad Abierta 

Interamericana) 

 ―Análisis del tiempo hasta la curación de úlceras venosas mediante Modelos 

mailto:scyt@fcecon.unr.edu.ar
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Lineales Generalizados para datos censurados‖, por Millet, Julia (FCEyE, UNR). 

 ―Estadística predicción de baja de afiliados de medicina prepaga comparando 

estadística clásica y random forest‖, por Burlon, Florentina (FCEyE, UNR). 

 ―La dinámica de acumulación capitalista y las presiones de los grupos 

concentrados de ingresos a partir de la última dictadura en Argentina‖, por Galmes 

Aguzzi, Jorge (FCEyE, UNR). 

 ―Precio o Calidad, ¿cuál es la preferencia de las empresas Rosarinas ala hora de 

diferenciarse de sus com- petidores?‖, por Lopez Meneghini, Alfonsina y Moine, 

Victoria (FCEyE, UNR). 

 ―Georreferenciacion de la pobreza de tiempo en la ciudad de Rosario‖, por 

Márquez, Ivana Gisela (FCE- yE, UNR). 

 ―Importancia de la métrica de distancia en los algoritmos de clustering‖, por 

Ciardullo, Emanuel (FCE- yE, UNR). 
Se entregaron certificados de asistencia a los participantes y a los tutores de los posters. Los 

mismos se en- cuentran expuestos en la web de la Secretaría. 

XIII JORNADA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA, UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

ROSARIO 
Informamos a los nuestros Docentes Investigadores y alumnos de nuestra Casa que quieran partici- 

par pueden obtener más información en: https://www.unr.edu.ar/noticia/13307/xiii-jornada-de- 

ciencia-y-tecnologi. ................ En dicho sitio se podrán encontrar fechas de presentación, nueva 

modalidad 

de pago e instructivo JorCyT2019. El día 16 de octubre próximo se desarrollarán en el 

Salón Norte de Sede de Gobierno UNR. 
PRESENTACIONES EN REUNIONES CIENTÍFICAS Y PUBLICACIONES 

Asimismo se presentaron numerosas ponencias en reuniones científicas de diferentes disciplinas. 

Varios miembros de equipos de investigación publicaron artículos en revistas científicas con referato 

nacionales e internacionales, incluso en SaberEs, la Revista Científica de la Facultad. 

JORNADAS ANUALES “INVESTIGACIONES EN LA FACULTAD” 

Se llevó a cabo las Vigesimocuartas Jornadas ―Investigaciones en la Facultad‖ de Ciencias 

Económicas y Estadística de la Universidad Nacional de Rosario. La misma se desarrolló los días 27 y 

28 de noviembre de 2019, en las Aulas: 11, 12, 14 y 16. Se realizaron las siguientes actividades: 

http://www.unr.edu.ar/noticia/13307/xiii-jornada-de-
http://www.unr.edu.ar/noticia/13307/xiii-jornada-de-
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PROGRAMA 

SESIONES DE 

TRABAJO 

Miércoles 27 de noviembre 

09:00 a 13:00 h Escuela de Administración: Aula 11 

Escuela de Contabilidad: Aula 12 

Escuela de Economía: Aula 14 

Escuela de Estadística: Aula 16 

Acto central 

Jueves 28 de noviembre. 

10:30 a 11:00 h Inscripción 

11:00 a 11:10 h Apertura del Acto por la Sra. Decana 

de la Facultad, Lic. Adriana Racca. 

11:10 a 11:30 h Novedades sobre las actividades de 

Ciencia y Tecnología en la Facultad. 

Plan de acción 2020. 

11:30 a 11:50 h Presentación del nuevo número de la 

revista SaberEs 

11:50 a 12:20 h     Conferencia:   ―Big   Data:   Ciencia, 

algoritmos y mercados‖, a cargo del 

Dr. Marcelo Ruiz, prof. de la Univer- 

sidad Nacional de Río Cuarto. 

12:20 a 12:30 h     Cierre de las Jornadas. 

FIN DE LAS JORNADAS 

13:00 h Almuerzo (costo extra $300) 

 

 

 

Ponencias presentadas 

Instituto de Investigaciones y Asistencia Tecnológica en Administración - Escuela 

Administración: 

 ―Sostenibilidad y formación de grado en ciencias económicas‖, por Cavallo, 

Marcela; Díaz, Liliana; Fac- co, Silvina; Ledesma, Alicia 

  ―Competencias requeridas para el desempeño efectivo del profesional en Ciencias 

Económicas: estudio exploratorio de la perspectiva empresarial‖, por Oviedo, Raúl; 

Racca, Adriana; Siegenthaler, Bárbara; Suñer, Ma. Natalia. 

 ―Consultoras de Recursos Humanos y la selección de profesionales en Ciencias 

Económicas‖, por Ovie- do, Raúl; Gaibazzi, Ma. Florencia; Nadal, María del 

Carmen; Armand, Mauro; Bernhardt, Silvana Noemí. 

 ―Impacto del contexto local de la ciudad de Rosario en las competencias requeridas 

en los Recursos Hu- manos de las Pymes‖, por Stanley, Matías. 

 ―La Gestión de los Recursos en las PyMes, fuente de su competitividad interna. 

Aplicación: Matriz RE- DES (Recursos-Estrategias). Parte II. Conclusiones‖, por 

Amigo, Adriana; Páez, Guillermo; Arcieri, Hernán; Ortiz, Gisella 

 ―La formulación, implementación y control de un área decisional de gestión de 

recursos. Bases de apa- lancamiento y competitividad interna‖, por Amigo, Adriana; 

Páez, Guillermo; Arcieri, Hernán; Ortiz, Gi- sella 

 "El cambio en las organizaciones. El caso de una mutual aseguradora", por Kobila, 

Ma. Teresa; Parolin, Marisa; D'Avanzo, Ma. Laura; Gagliardini, Graciela; 

Chiaramoni, Natalia. 

 ―Neurociencias: de la teoría a la práctica. Experiencia ampliada en pymes rosarinas‖, 

por Albano, Sergio; Oviedo, Raúl; Santero, Mariel; Sassone, Mirna; Martín, Silvia; 



 

550 

 

Russo, Fabio. 

 "Empresa y tecnología. Estudio comparativo de la innovación tecnológica en 

tres casos de la ciudad de Rosario", por Ma. de las Mercedes Caila; Verónica Ulla; 

Leda, Ayelén; Pérez, Sebastián. 
Instituto de Investigaciones Teóricas y Aplicadas, Escuela de Contabilidad: 

 ―Dimensión normológica de la ética en la profesión contable‖, por Aquel, Sandra; 

Cicerchia, Lucía; Ro- doreda, Tomás; Farré Scorsoni, Candela; Lanfranco, Matías; 

Melatini, Verónica; Viola, Mónica. 

 ―Principales cambios en el marco conceptual del IASB 2018‖, por Bertolino, Gisela; 

Díaz, Teresa; Suar- di, Diana; Acosta, Anabel; Chiurchiu, Andrea; Grisolía, Ma. 

Laura; Pozzi, Nélida; Rocca, Ma. Gisela. 

 ―La tributación en IVA y ganancias de los servicios digitales‖, por Almada, Lorena; 

Casella, Ma. Elena; Aquel, Sandra. 

 "Diferencias entre la base imponible provincial y la municipal a partir del reciente 

fallo ―HSBC BANK ARGENTINA S.A. c/ Municipalidad de Rosario", por Almada, 

Lorena; Aquel, Sandra. 

 ―Análisis de la cadena de valor en la industria avícola: Establecimiento frigorífico 

del sur de Santa Fe‖, por Pruzzo, José; De Batista, Marianela; Marchetti, Daniel; 

Durán, Regina. 

 ―Hacia un modelo integral en gestión pública de infraestructuras y obras públicas. 

La experiencia de San- ta Fe‖, por Beren, Teresa; Quiñones, Marcela; Maldonado, 

Lucrecia. 

 "Aspectos impositivos relacionados a la producción de carne aviar", por D'Alleva, 

Mónica; Di Paolo, Horacio; Goytia, Marisa; Matich, Cecilia; Ranieri, Rubén. 

 "El nudo gordiano de la fiscalidad en Argentina: algunas propuestas básicas", por 

Coronel, Ma. Silvia. 

 ―La responsabilidad social empresaria en empresas agroindustriales santafesinas", 

por Letieri Farias, Ma- riela; Mancini, Carina; De Batista, Marianela; Durán, Regina. 

―El uso de indicadores en la producción porcina‖, por Robson, Cynthia; De Batista, 

Marianela; Durán, Regina. 

 ―El cambio de normativa y la manipulación contable en empresas cotizantes 

argentinas‖, por Martellotto, Romina; Verón, Carmen. 

 "Información financiera en la actividad avícola", por Marcolini, Silvina; Verón, Carmen; 

Laguzzi, Javier. 

 ―Impacto de las Normas Internacionales en el rubro Propiedades de Inversión. 

Análisis de las ventajas y desventajas de su aplicación‖, por González, Sergio; 

Montiano, Marcelo Omar; Sáenz Morentin, Floren- cia. 

 "Ajuste por inflación contable. Efectos observados por su reanudación en 2018", por 

Vázquez, Claudia; Fernández, Analía; Mancini, Lucrecia; Ramos, Mariana; Saba, 

Ignacio; Mancini, Lucía; López Términe, Juan Ignacio; Trejo, Alan. 

 "Las NIIF en la currícula de la carrera de Contador Público. Relevamiento en 

universidades latinoameri- canas", por Vázquez, Claudia; Martín, Oscar; Díaz, 

Liliana; Quiroga, Gustavo; Pellicciotta, Pablo; Kos- soy, Ezequiel. 

 ―Primeras lecturas acerca de las motivaciones en el ingreso a las carreras de Ciencias 

Económicas y Esta- dística‖, por Cavallo, Marcela; Fattore, Natalia; Geli, Miriam; 

Giustiniani, Patricia; Medina, Mayra; Ruiz, Luciana. 
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Instituto de Investigaciones Económicas, Escuela de Economía: 

 "La evolución de las condiciones de vida en la ciudad de Santa Fe (1810-1855)", por Frid, 

Carina. 

 "Estructura productiva y dinámica de la industria santafesina en los últimos años", 

por Báscolo, Paula; Secreto, Ma. Florencia; Pujadas, Ma. Fernanda; Castagna, A.; 

Leguizamón, Facundo; López Meneghini, Alfonsina; Strozza, Matías. 

 "La situación de los jóvenes en el mercado laboral del Aglomerado Gran Rosario en 

los últimos cinco años", por Véntola, Verónica; Castagna, Alicia. 

 "Trabajador asalariado y condiciones de vida en el Aglomerado Gran Rosario a 

partir de 2016", por Gu- tiérrez, Silvia; Franco, María Haydeé; Véntola, Verónica; 

Castagna, Alicia. 

 "Los usos del tiempo en el sistema científico-tecnológico santafesino", por 

Andreozzi, Lucía; Barman, Agustina; De Stéfano Parma, Agustina; Geli, Miriam; 

Giustiniani, Patricia; Márquez, Ivanna; Peinado, Guillermo. 

 ―Capital humano y comportamiento de las firmas. Primeras aproximaciones sobre 

una muestra de empre- sas rosarinas", por Báscolo, Paula; Di Capua, Laura; 

Castagna, Alicia. 

 ―El rol del cooperativismo agropecuario en la provincia de Santa Fe en los siglos 

XX y XXI", por Tumini, Evangelina; Colavechia Gutiérrez, Ximena. 

 "Dinámica del sector comercial en Rosario y su región en un contexto de 

estancamiento y caída del con- sumo", por Ghilardi Maria Fernanda; Yoya, María 

Alejandra; Zabala, Pablo; Scarione Avellaneda, María Victoria; Julián Mauro. 

 ―Estimación del Valor Agregado del sector de la Construcción. Revisión 

metodológica base 2004", por Lapelle, Hernán; D'Angelo Guido. 

 ―Grandes empresas industriales: una aproximación a su importancia económica en 

la Región Rosario", por Kelly, Lisandro, Ghilardi, María Fernanda, Woelflin, María 

Lidia. 

 ―Puerto Rosario consolida su inserción en la región y en el Sistema Portuario 

Nacional‖, por Raposo, Isabel; Liendo, Mónica; Martínez, Adriana; Caviglia, 

Augusto. 

 ―Rasgos estructurales de la industria local-global del software en Rosario‖, por 

Pellegrini, José Luis; Bás- colo, Paula.; Villegas, Luciano; Puccio, Romina; Massón, 

María Victoria; Ferrero, Mauro. 
Instituto de Investigaciones Teóricas y Aplicadas, Escuela de Estadística: 

 ―Modelos Poisson-Tweedie para datos de conteo con exceso de ceros. Su 

comparación con el modelo Binomial Negativo‖, por Harvey, Guillermina; Boggio, 

Gabriela. 

 "Comparación de estrategias de muestreo en la estimación de áreas cubiertas por 

bosque nativo", por Bo- rra Virginia; Marfetan Diego; Mignoni César; Pagura José; 

Rampello Yamila. 

 ―Datos faltantes en control multivariado de procesos: Efectos de la imputación 

sobre el desempeño del gráfico SPE‖, por Fernández, Julia Inés; Pagura, José 

Alberto; Quaglino, Marta Beatriz. 

 ―Una introducción al problema de covariables que varían en el tiempo en modelos 

mixtos‖ por Castella- na, Noelia; Cometto, Esteban; Rapelli, Cecilia; García, María 

Del Carmen. 

 ―Métodos de Anonimización de bases de datos en estadísticas oficiales‖, por Bussi, 
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Javier; Marí, Gonza- lo; Méndez, Fernanda. 

 ―Clasificación de Señales para la Detección de Patrones Anómalos. Explotación de 

una Base de Datos No Estructurada‖, por Gibellini, Emilia; Quaglino, Marta Beatriz; 

Righetti, Claudio Enrique. 
Certificados On Line: a partir de año 2018 los certificados se confeccionaron y subieron a la página 

web de nuestra Secretaría: https://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-

investigacion 

Se los puede descargar desde: 

https://drive.google.com/drive/folders/1yLSNEuRrwL0IQi8cC2wFmaUll4fIzwyj 

Las Ponencias y/o Póster de los proyectos de investigación, se encuentran 

publicadas en: http://www.fcecon.unr.edu.ar/web-

nueva/?q=investigacion/actas-de-las-jornadas-anuales 

Las mismas se acompañan con una carátula, en la cual figura: ISSN Nº 1668-5008. 

PÁGINA WEB DE LA SECRETARIA – ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA - 

Se continuó con la actualización de la página web de la Secretaría: 

- Actas de Jornadas Anuales: 
http://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/?q=investigacion/actas-de-las-

jornadas-anuales. Se dieron de alta las actas de las Vigesimoterceras 

Jornadas. 

- Proyectos de Investigación y demás ítems de la página web de la 

Secretaría: 
http://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/?q=proyectos-de-investigacion 

Se dieron de alta los proyectos 2019, se actualizaron las fichas de los proyectos con 

resoluciones de continuidades e informes finales. 

REPOSITORIO HIPERMEDIAL 

Se continuó con la actualización del Repositorio Hipermedial de Universidad correspondiente a 

nuestra Fa- cultad y vinculado con la producción científica tal como las ponencias 

correspondientes a las Vigesimoter- ceras Jornadas 

(https://rephip.unr.edu.ar/handle/2133/13894) 

ACREDITACIÓN CARRERA DE CONTADOR PÚBLICO 

El Ministerio de Educación, de acuerdo con el Consejo de Universidades, mediante Resolución 

Ministerial- estableció la nómina de títulos de grado declarados de interés público y los estándares 

que las carreras de cada titulación deben cumplir para su acreditación. La aprobación de estas 

resoluciones marca el ritmo de incorporación de carreras a los procesos de acreditación, la carrera de 

Contador Público que se dicta en nues- tra Facultad fue incorporada a esta nómina. 

A raíz de ello, la Lic. Adriana Racca, Decana de nuestra Facultad, dictó la Resolución Nº 310/18 

creando la Comisión Ad Hoc, para la acreditación de la carrera de Contador Público, que está 

integrada por el Subsecre- tario de la Secretaría de Ciencia y Tecnología de nuestra Facultad, Dr. 

Hernán Lapelle entre otras personas para el tratamiento de las actividades a desarrollar para 

cumplir con los requerimientos estipulados por CO- NEAU. 

La evaluación institucional constó de dos fases principales: la autoevaluación institucional o 

evaluación in- terna y la evaluación externa (se va a desarrollar en abril-mayo de 2019). 

Para la evaluación interna, que fue cumplimentada el 30 de noviembre de 2018, esta Secretaría 

confeccionó la Planilla CONEAU / ATENEA: Facultad de Ciencias Económicas y Estadística, 

donde se detalló la si- guiente información vinculada a las actividades de investigación: a) 

Libro1_Detalles del proyecto; b) Li- bro2_Detalles de Producción Proyecto y, c) 

Libro3_Propiedad Intelectual Proyecto. Se confeccionaron un total de 25 fichas que abarcaron 

los años 2014-2017. 

En la visita a la Facultad, en el mes de noviembre, el Comité de Pares Evaluadores, 

acompañados por los miembros responsables y el personal técnico de apoyo designados, realizó 

entrevistas con directivos de la Casa, consejeros, docentes, alumnos, no docentes, egresados, 

http://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
http://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/actas-jornadas-anuales-de-investigacion
http://www.fcecon.unr.edu.ar/web-nueva/?q=proyectos-de-investigacion
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entre otros. En la reunión vinculada a temas de investigación asistieron la directora del Instituto 

de Investigación Teórica y Aplicada, Dra. Carmen Verón, el Secretario de Ciencia y Tecnología, 

Dr. José Luis Pellegrini y el Subsecretario, Dr. Hernán Lapelle. 

CAPITULO VII: Estudiantil 
1. SECRETARÍA DE POLÍTICAS Y ASUNTOS ESTUDIANTILES 

PARTICIPACIÓN EN EL SISTEMA DE INGRESO 

Sistema de Tutorías. 

El Sistema de Tutorías  es la  modalidad de trabajo con los alumnos ingresantes con la que 

cuenta nuestra facultad.  

El objetivo de éste sistema es el de optimizar el ingreso a la facultad, instancia que se ve 

complicada por el alto número de alumnos que se inscriben y por la creciente desarticulación 

que existe entre los niveles medio y universitario. 

El eje fundamental sobre el cual se desarrolla es la INFORMACIÓN que proporciona al alumno 

con el propósito de contribuir en el proceso de elección de una profesión. 

La modalidad en que se desarrolla es la tutoría, a través de la cual cada alumno cuenta con un 

tutor, que podrá ser un docente, un graduado o un estudiante avanzado, cuya función es 

acompañar al ingresante en su paso desde el nivel medio a la vida universitaria. 

Conscientes de la importancia y trascendencia de nuestro sistema de Tutorías, se corrigió y 

actualizó el cuadernillo, con la misma temática y acorde a las necesidades de los ingresantes. Se 

realizaron talleres formativos con diferentes dinámicas con los tutores del sistema. 

Las Tutorías se desarrollaron en una sola etapa, modalidad virtual. 

Durante los meses Febrero-Marzo del año de ingreso,  la cual hubieron tres encuentros grupales 

en los cuales se tratarán los temas referidos a la elección profesional y el compromiso que  

deberá asumir con la institución para avanzar con éxito en la carrera.   

En tal sentido se desarrollaron charlas informativas inherentes al funcionamiento general de la 

facultad y al sistema de ingreso específicamente. 

En relación con la implementación de las tutorías: se trabajó en el seguimiento de las entrevistas 

individuales a los alumnos, los encuentros grupales y  los encuentros entre tutores con el objeto 

de acordar pautas de funcionamiento. 

Se atendieron y resolvieron cuestiones como: asignaciones de aulas,  recuperación de 

encuentros grupales, reasignaciones de alumnos entre tutores, difusión e inscripciones de cursos 

de articulación de matemática y contabilidad para el caso de la carrera de ―Ciencias 

Económicas‖ y de Estadística y Matemática para el caso de aquellos ingresantes que optaron 

por ―Lic. En Estadística‖. 

Información para alumnos secundarios 

Se efectuaron charlas informativas para diferentes escuelas medias de la ciudad y alrededores, 

donde participaron aproximadamente unos 500 alumnos. 

En las charlas programadas se trataron los siguientes temas: 

*Modalidad del Ingreso: Sistema de Tutorías para el Ingresante. 

 *Modalidad de Cursado de las materias del  primer año. 

 *Metodología de evaluación de las materias del primer año. 

 *Perfil del graduado de cada una de las carreras de grado. 

 *Salida laboral. 

VIA ADMINISTRATIVA DE RECLAMO 

La vía administrativa de reclamo (VAR) es una herramienta con la cual cuenta el estudiante 

para materializar cualquier reclamo administrativo que pudiese generarse, y que debido a la 

gran cantidad de alumnos con los que cuenta la Facultad los trámites que los mismos realizan 
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también son numerosos, por lo cual en ocasiones suelen presentarse problemas, siendo los más 

comunes la omisión de materias en los legajos de alumnos, la superposición de horarios de 

cursado, la omisión en las listas de cursado o de examen, etc. En éstos casos, el alumno eleva un 

pedido y la Secretaría establece la solución posible con la oficina administrativa respectiva o 

estableciendo contacto con el docente titular correspondiente.  

En el año 2020, adaptamos la vía administrativa de reclamos al formato virtual, en coherencia al 

contexto de aislamiento que atravesamos como sociedad.  

OTRAS ACTIVIDADES  

Atención de consultas  

Se atendieron consultas estudiantiles a distancia, relativas a cuestiones de índole: 

administrativa, académicas y de funcionamiento en general. 

En los casos que se consideró necesario se participó de reuniones con las diferentes escuelas con 

los docentes y alumnos con el objeto de encontrar soluciones conjuntas a diferentes 

problemáticas que se presentaron a lo largo de ambos cuatrimestres (por ejemplo: cambio de 

tribunal examinador, gestión de nuevas fechas de parciales para alumnos por actividades 

deportivas o cuestiones religiosas, recorrección de exámenes, etc.). 

Capacitaciones Extracurriculares 

Realizamos jornadas de formación de manera virtual, con acceso libre y gratuito, ofreciendo a la 

comunidad contenidos que sirven para complementar a la curricular que ofrece la Facultad en 

los diferentes planes de estudios y programas. 

Participación en las actividades organizadas por Universidad. 

Colaboramos en las distintas propuestas, representando a la Facultad y con el objetivo de que 

más estudiantes elijan la Universidad Pública, y en particular nuestra casa de estudio. 

Participamos en la expo carreras, bajo el formato presencial y también organizamos desde la 

Secretaria una ―Expo Facultad‖ el día diez de septiembre en la que participaron más de 100 

estudiantes. 

Taller de Apoyo a Primer Año 

Colaboramos en la difusión de los talleres de apoyo a primer año que se organizaran en el marco 

de la Secretaría Académica de nuestra facultad. Estos talleres forman parte del Seguimiento 

curricular que lleva adelante la institución con el objeto de mejorar el rendimiento académico 

dentro del Ciclo Básico Común. 

En la Secretaría Estudiantil se realizaron algunas entrevistas y se informaba sobre el dictado de 

talleres correspondientes. 

Derivaciones para Asesoría Pedagogía 

Se efectuaron entrevistas a alumnos que solicitaban participar de la asesoría pedagógica que 

implementa la facultad. En tal sentido se logro establecer un encuentro entre la asesora y los 

mismos, contando con posterioridad con un informe donde se detallaban las acciones ejecutadas 

y las derivaciones propuestas.  

Participación en el Consejo Directivo de la facultad 

Desde la secretaría participamos en el Consejo Directivo a través de diferentes expedientes, 

aportando la mirada de nuestra  secretaría en casos de sanciones disciplinarias a alumnos, 

experiencias del Programa de Voluntariado, etc. 

CAPITULO VIII: Financiera 
1. SECRETARÍA FINANCIERA 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  AÑO  2019 

RESUMEN  
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TOTAL DE INGRESOS ( S/ ANEXO RESPECTIVO ) 18.497.176,90 

TOTAL DE EGRESOS ( S/ ANEXO RESPECTIVO ) -15.908.835,64 

SALDO PRESUPUESTARIO 2.588.341,26 

INGRESOS   

CONTRIBUCION ADMINISTRACION NACIONAL ( C.A.N. ) 9.284.483,70 

RECURSOS PROPIOS ( R.P.)   

FUENTE DE INGRESO   

Canon Concesión Bar 194.043,00  

Post-título Rosario 88.500,00  

Jornadas Lic. en Turismo 18.400,00  

Convenios Varios 319.993,00  

Varios 2.900,00  

TOTALES      623.836,00 623.836,00 

PACENI   

SISTEMAS DE TUTORIAS - CREDITO 186.863,00 186.863,00 

 

INTERESES P/INVER. TEMPORARIAS 

  

2.019.530,56 

VIII JORNADAS DE ECON. ECOLOGICA 30.000,00 30.000,00 

SUBSIDIO MENUES ESTUDIANTILES 949.604,00 949.604,00 

MATERIAL BIBLIOGRAFICO  98.745,87 

FONDOS P/OBRAS GENERALES  200.000,00 

FONDOS P/CELEBRACION 100 AÑOS FACULTAD  300.000,00 

FONDOS P/PROG. CURSOS A LA COMUNIDAD   

(ADQUISICIPON DE NOTEBOOKS Y CAÑONES)  1.450.000,00 

FONDOS P/REFAC. Y RESTAUR. SEC. ACADEMICA  650.000,00 

FONDOS P/REDES ANTI AVES  520.000,00 
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EGRESOS (CONTINUACIÓN) 

INC.3 SERVICIOS NO PERSONALES 
1 FONDOS ROTATORIOS  131.741,94 

2 VIÁTICOS DECRETO 1453/77  111.896,24 

3 VIÁTICOS GENERALES  430.370,05 

Escuela de Contabilidad 141.660,00  

Escuela de Estadística 44.385,00  

Escuela de Economía 41.500,30  

Escuela de Administración 53.010,69  

Gestión   149.814,06  

4 MANTENIMIENTO ASCENSORES  211.200,00 

5 SERVICIO DE MONITOREO ALARMAS  66.775,00 

6 CORREO  256.587,22 

7 TELÉFONO  37.621,91 

8 CAMBIO SISTEMA DE ALARMAS  16.725,70 

9 HONORARIOS DOCENTES POST TITULO  158.000,00 

10 BECAS POR CONVENIOS  1.338.070,00 

11 SERVICIOS CONTRATADOS  2.460.280,00 

APOYO TCO. LABORATORIO ESTAD. 49.850,00  

APOYO TCO. ALUMUNADO 267.600,00  

APOYO TCO. POST-GRADO 358.020,00  

 EGRESOS   

INC.2 BIENES DE CONSUMO   

1 FONDOS ROTATORIOS 236.599,35  

2 PAPEL 702.717,00  

3 ARTICULOS DE LIBRERÍA 143.393,88  

4 TINTA Y MASTER PARA DUPLICADORAS 352.240,00  

5 ARTÍCULOS DE LIMPIEZA 537.948,02  

6 ART. Y REPUESTOS DE ELECT. Y FERRETERÍA 258.393,64  

7 REMANUFACTURA TINTA Y TONER P/IMPRESORAS 169.167,00  

8 ROPA P/PERSONAL SERVICIO S GRALES. 288.593,50  

9 ROPA P/PERSONAL ADMINISTRATIVOS 354.759,00  

10 EQUIPOS DE COMPUTACION 3.985,00  

11 BOTIQUINES DE MADERA 12.456,00  

12 FOTOCOPIADORA ESC. CONT. 4.739,08  

13 RECARGA DE EXTINTORES (MATERIALES) 4.900,00  

14 INSUMOS Y HERRAMIENTAS P/INFORMATICA 32.792,70  

15 PROVISION BOTELLONES DE AGUA 124.750,00  

16 REINTEGROS VARIOS    23.115,90 3.250.550,07 

 TOTAL EGRESOS BIENES DE CONSUMO  3.250.550,07 

REMANENTES FACULTAD - COMPR. Y NO DEV. 

 35.000,00 

REMANENTES EJERCICIOS ANTER. ( R.A.)    165.646,61 

SUBTOTAL INGRESOS      16.513.709,74 

CONVENIOS VARIOS  1.857.020,91 

RECURSOS PROPIOS ( R.P.) 1.346.907,00  

REMANENTES DE EJERCICIOS ANTER. ( R.A.) 510.113,91  

SALDO POST TÍTULO MATEMÁTICA Y ESTADÍSTICA 126.446,25 

 TOTAL INGRESOS 18.497.176,90 
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APOYO TECNICO DOCENCIA 341.200,00  

APOYO TCO. REVISTA SABERES 72.600,00  

COORD. ACAD. DOCTORADOS 82.200,00  

APOYO TCO. PACENI 273.600,00  

APOYO TCO. ESC. ADMIN. 123.400,00  

APOYO TCO. SALA INFORMATICA 387.360,00  

APOYO TCO. SEC. FCIERA. 145.800,00  

APOYO TCO. RENDICIONES SPU 83.850,00  

PREP. Y EDIC. COMUN. INSTIT. 90.600,00  

APOYO TCO. OF. EMPLEO Y PASANTIAS 117.000,00  

APOYO TCO. OF. TURISMO   67.200,00  

12 HONORARIOS ASESOR.TCO. OBRAS 236.400,00  

13 HONORARIOS ASESORÍA LEGAL 166.080,00  

14 PROGRAMA EDITORIALES DIGITALES 81.000,00  

15 GASTOS JORNADAS Y SEMINARIOS 82.000,00  

16 SUBSIDIO MENUES ESTUDIANTILES 949.604,00  

17 BECAS SEC. EDUCACION A DISTANCIA 16.000,00  

18 IMPRESIÓN DE AGENDAS 160.000,00  

19 RECARGA DE EXTINTORES (M DE O) 11.872,00  

20 REPARACION FOTOCOPIADORA 2.470,72  

21 CABLEADO TELEFONICO - EDIF. ANEXO 12.500,00  

22 PUBLICIDAD LLAMADO A INSCRIP. CONCURSOS 5.024,40  

24 TRASLADO VIAJE A TECNOPOLIS 64.000,00  

25 HUESPEDES OFICIALES 51.282,35  

26 VARIOS 1.957,83    7.237.873,86 

  

TOTAL EGRESOS SERVICIOS NO PERSONALES 
 EGRESOS (CONTINUACIÓN)   

INC.4 BIENES DE USO   

1 FONDOS ROTATORIOS 7.875,00  

2 SUSCRIPCIÓN PUBLICACIONES PERIÓDICAS 296.335,00  

3 EQUIPOS DE COMPUTACION 1.720.376,00  

5 HELADERAS 68.940,00  

6 MUEBLES DE OFICINA 642.455,46  

7 INSUMOS Y HERRAMIENTAS P/INFORMATICA 42.213,80  

8 LIBROS 370.265,45  

9 EXTINTORES 138.192,00  

10 CALEFON 10.440,00  

11 IMPRESORA DIGITAL P/IMPRENTA 63.800,00  

12 AIRES ACONDICIONADOS    396.183,00 3.757.075,71 

 TOTAL EGRESOS BIENES DE USO  3.757.075,71 

INC.5    TRANSFERENCIAS A ACTIVIDADES NO LUCRATIVAS   

1 BECAS TUTORES PACENI 372.000,00  

3 BECAS P/TRANSPORTE PERS. NO-DOCENTES 231.240,00  

4 BECAS P/ESTUDIOS PERS. NO-DOCENTES 80.000,00  

5 BECAS P/TRANSPORTE PERS. DOCENTES 618.996,00  

6 BECAS MATERIALES DE ESTUDIO EXTENSIONES ÁULICAS 175.000,00  

7.237.873,86 
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CAPITULO IX: Posgrado 
1. SECRETARÍA DE POSGRADO Y FORMACIÓN CONTINUA 

INTRODUCCIÓN.  POLÍTICAS GENERALES DE POSGRADO 

La Secretaría de Posgrado tiene como objetivo principal organizar, coordinar y difundir las 

propuestas de carreras de Posgrado y Doctorados  que se ofrecen en la Facultad así como 

centralizar la información sobre actividades de Posgrado en general 

Se han desarrollado diversas actividades  constituyéndose en un vínculo primario con los 

graduados a los efectos de estimular  su participación en las actividades de la Facultad como en 

detectar sus inquietudes. 

Siempre atentos a las necesidades cambiantes de formación, y al desarrollo de nuevas 

propuestas que satisfagan la demanda de nuestros graduados y del entorno económico y social 

en relación a las competencias de nuestros profesionales graduados. 

El desafío de la Secretaría de Posgrado es mejorar continuamente la calidad de nuestra oferta 

educativa, detectando las necesidades de la comunidad y de nuestros graduados, ofreciendo 

formación de calidad que amplie la base formativa y garantice el acceso de los graduados a la 

misma. 

Asimismo, atendiendo a la demanda constante de aspirantes nacionales e internacionales a 

cursar estudios de Posgrado, asumimos el compromiso de fortalecer el desarrollo del cuerpo 

docente, dotándolo de capacitación y actualización permanente, y de los  recursos técnicos 

necesarios para llevar adelante nuestro objetivo. 

EXPO – POSGRADO 

La Secretaría de Posgrado y Formación Continua organizó un encuentro de difusión de las 

carreras de Posgrado que se dictan  en el ámbito de la Facultad el día viernes 1 de marzo. El 

mismo tuvo como objetivo hacer conocer a la comunidad del área de influencia de la 

Universidad Nacional de Rosario, las distintas propuestas académicas vinculadas a la formación 

del cuarto nivel.  

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN, CONFERENCIAS Y SEMINARIOS:  

Durante el año 2019 se realizaron conferencias, seminarios y cursos según se detalla a 

continuación: 

SEMINARIOS ACREDITABLES DE POSGRADO 

SEMINARIOS ACREDITABLES DE POSGRADO 
Nombre del Seminario: Gestión del Talento Humano 

Docente: Dr. Diego Gantus  

Fechas: 18, 19 y  20 de febrero de  2019. 

Nombre del Seminario: Tics en Gestión y Contabilidad 

Docente: Dra. Alicia Marchese 

Fechas: 22, 23, 25 y 26 de febrero de 2019 

Nombre del Seminario: Seminario de Investigación y Tesis 

Docente: Dra. María Elena Nogueira  

Fechas: 18, 19, 20 y 21 de febrero de 2019 

Nombre del Seminario: Gobierno de las Organizaciones 

Docente: Dra. María Daniela Pascual 

Fechas: 27, 28 de febrero y  1º de marzo de  2019  

Nombre del Seminario: Microeconomía 

7 BECAS PROG. AYUDA ECON. P/ESTUD. 186.100,00 1.663.336,00 

 TOTAL EGRESOS TRANSFERENCIAS A ACTIV. NO LUCRATIVAS  1.663.336,00 

 TOTAL EGRESOS  15.908.835,64 
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Docente: Dr. Rodrigo García Arancibia 

Fechas: 22, 23, 25 y 26 de febrero de 2019 

Nombre del Seminario: Contabilidad y Auditoría 

Docente: Dr. Jorge Pérez 

Fechas: 27, 28,de febrero y 1º de marzo de  2019 

Nombre del Seminario: Economía Ambiental y Ecológica 

Docente: Dr. Claudio Passalia y Claudio Fernández Macor 

Fechas: 26, 27, 28 de febrero y 1º de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Metodología de la Investigación 

Docente: Dra. Mariana Maestri y Dr. Ricardo Diviani 

Fechas: 9, 16 y 23 de marzo de  2019 

Nombre del Seminario: Teoría de la Medida y Probabilidad 

Docente: Dra. Lila Ricci 

Fechas: 11, 12, 13, 14 y 15 de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Estadística Espacial 

Docente: Dra. Silvia Ojeda 

Fechas: 18, 19, 20 y 21 de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Cuestiones Ético-Profesionales del Científico 

Docente: Dra. Gabriela D´Odorico 

Fechas: 11, 12 y 13 de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Cuestiones Ético-Profesionales del Científico 

Docente: Dra. Gabriela D´Odorico 

Fechas: 14, 15 Y 16 de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Epistemologia 

Docente: Dra. Mariana Maestri y Dr. Ricardo Diviani 

Fechas: 11, 12, 13 y 22 de marzo 2019 

Nombre del Seminario:  Epistemologia 

Docente: Dra. Mariana Maestri y Dr. Ricardo Diviani 

Fechas: 18, 19, 20 y 21 de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Métodos y Técnicas de la Investigación Social para el estudio y el 

diagnóstico de las Organizaciones 

Docente: Dra. María Elena Nogueira y Lic. Valeria Sassaroli 

Fechas: 14, 15, 16, 22 y 23 de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Métodos y Técnicas de la Investigación Social para el estudio y el 

diagnóstico de las Organizaciones 

Docente: Dra. María Elena Nogueira y Lic. Valeria Sassaroli 

Fechas: 18, 19, 20 y 21 de marzo de 2019 

Nombre del Seminario: Modelos de Decisión 

Docente:Dra. Patricia Bonatti 

Fechas: 05, 06 y  07 de agosto de 2019. 

Nombre del Seminario: Cuestiones Ético-Profesionales del Científico 

Docente: Dra. Gabriela D´Odorico 

Fechas: 05, 06 y  07 de agosto 2019 

Nombre del Seminario: Modelos Mixtos 

Docente: Mónica Balzarini 

Fechas: 06, 07, 08 y 09 de agosto de 2019. 

Nombre del Seminario: Epistemología 
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Docente: Facundo Quiroga - Martin Saino  

Fechas:03, 05 y 10 de agosto de 2019  

Nombre del Seminario: Metodología de la Investigación 

Docente: Laura Paris 

Fechas: 08, 09 , 10 y 16 de agosto 2019 

Nombre del Seminario: Cultura y Cambio Organizacional 

Docente: María Andrea Fernández 

Fechas: 08, 09, 10 y 15 de agosto 2019 

Nombre del Seminario: Teoría de la Organización 

Docente: Juan José Gilli 

Fechas: 12, 13 y 14 de agosto 2019 

Nombre del Seminario: Epistemología 

Docente: Mariana Maestri y Ricardo Diviani 

Fechas: 12, 13 , 14  y 15 de agosto 2019 

Nombre del Seminario: Tópicos en Estadísticas de Alta Dimensión 

Docente: Marcelo Ruiz 

Fechas:12, 13 , 14  y 15 de agosto 2019 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 

MEMORIA CURSOS 2019 

El Área de Graduados llevo a cabo diferentes actividades a través de capacitaciones en formato 

de programas, cursos de actualización, seminarios, de acuerdo a las necesidades y demandas de 

formación de los egresados de las carreras de grado de la facultad a fin de promover su 

perfeccionamiento profesional. 

1  CURSO: AJUSTE POR INFLACION CONTABLE 

 

FECHA: 26 Y 28 DE FEBRERO  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. CLAUDIA VÁZQUEZ Y CONT. OSCAR MARTIN 

 

CANT. DE ASISTENTES:  59  

2  CURSO: IMPUESTO A LAS GANANCIAS. IMPUESTOS CEDULARES. 

 

FECHA: 26 DE MARZO 

 

DOCENTE A CARGO: CONT. DANIEL ZERO 

 

CANT. DE ASISTENTES:  29 

3 CURSO: DIGITAL LAB  

 FECHA: 27 DE MARZO 

 

DOCENTES A CARGO: LIC. JIMENA TOMARELLI, LIC. BIANCA VOZZI Y LIC. PEDRO IGNACIO 

CHIESA  

 CANT. DE ASISTENTES:  44 

4 CURSO: INVERSIONES PERSONALES: APRENDER A INVERTIR EN FOREX 

 

FECHA: 16 DE ABRIL  

 

DOCENTES A CARGO:  ANDRES C. LEAL (Financial Advisor y Operador independiente de Forex)  

 

CANT. DE ASISTENTES:  12 

5 CURSO: IMPUESTO A LAS GANANCIAS. TERCERA CATEGORÍA. 

 

FECHA: 23 DE ABRIL  

 

DOCENTE: CONT. DANIEL ZERO 

 

CANT. DE ASISTENTES:  38 
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6 CURSO: CURSO AJUSTE POR INFLACION CONTABLE 

 

FECHA: 26 DE ABRIL  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. CLAUDIA VÁZQUEZ Y CONT. OSCAR MARTIN 

 

CANT. DE ASISTENTES:  53 

7 PROGRAMA ANUAL: MI PRIMER CLIENTE PYME 

 

MODULO I : MI PRIMERA SOCIEDAD  

 

FECHA: 12, 17 y 26 DE ABRIL  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. FEDERICO MACIEL  

 

CANT. DE ASISTENTES:  60 

 

MODULO II: MI PRIMER ANALISIS DE COSTOS  

 

FECHA:  10, 17 Y 24 DE MAYO  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. FLORENCIA RAMELLO 

 

CANT. DE ASISTENTES: 60 

 

MODULO III: MI PRIMER EMPLEADO 

 

FECHA: 12, 19 Y 26 DE JUNIO  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. MIRIAM BIANCHI  

 

CANT. DE ASISTENTES:  53 

 

MODULO IV: MI PRIMERA LIQUIDACION IMPOSITIVA MENSUAL 

 

FECHA: 7, 14, 21 Y 28 DE AGOSTO 

 

DOCENTES A CARGO: MAG. DIEGO FERNANDEZ DE LUCO  

 

CANT. DE ASISTENTES: 64 

 

MODULO V: MI PRIMER ESTADO CONTABLE 

 

FECHA: 4, 11, 23 Y 25 DE SEPTIEMBRE Y 2 DE OCTUBRE  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. RAMOS MARIANA SOLEDAD, CONT. MANCINI LUCRECIA  

Y CONT. VANINA CIMINI  

 

CANT. DE ASISTENTES:  81 

 

MODULO VI: MI PRIMERA LIQUIDACION IMPOSITIVA ANUAL  

 

FECHA: 15, 22 Y 29 DE OCTUBRE  

 

DOCENTES A CARGO: ESP. MARISA GOYTIA  

 

CANT. DE ASISTENTES:  37 

8 CURSO: ESPECIALIZACION EN ENTIDADES DE ECONOMIA SOLIDARIA 

 

FECHA: 2, 9, 16, 23 Y 30 DE MAYO -  6, 13, 19, 26 DE JUNIO  Y 4 DE JULIO  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. CARLOS VITTA, CONT. M. DE LOS ANGELES GOMARA  

Y DR. MARCELO D. SANCHEZ  

 

CANT. DE ASISTENTES:  10 

9 CURSO: LA CRISIS EN LAS PYMES. REPERCUSIONES. FAMILIA. CLIENTES  

 

FECHA: 28 DE JUNIO 

 

DOCENTES A CARGO: CONT. OSVALDO SFREGOLA Y CONT. ELISABET LACAM 

 

CANT. DE ASISTENTES:  4 

10 CURSO: PLANIFICACION DE OBJETIVOS 

 

FECHA: 3 DE SEPTIEMBRE 
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DOCENTES A CARGO: COP. TEC. DANIELA AYALA 

 

CANT. DE ASISTENTES:  7 

11 CURSO: INTRODUCCION A LA TEORIA DE LOS NUMEROS INDICES Y SUS APLICACIONES 

 

FECHA: 13, 14, 27 Y 28 DE SEPTIEMBRE  

 

DOCENTES A CARGO: LIC. MARIA INES DALTON  

 

CANT. DE ASISTENTES: 29 

12 CURSO: PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EXPERIENCIAL. LIDERAZGO DEL FUTURO 

 

FECHA: 6,20 Y 27 DE SEPTIEMBRE - 18 Y 25 DE OCTUBRE  

 

DOCENTES A CARGO: CONT. MARIA FERNANDA MARTINEZ Y CONT Y LIC. SELVA VIU 

 

CANT. DE ASISTENTES: 17 

13 CURSO: RECURSOS HUMANOS EN LA ERA DE LA TRANSFORMACION DIGITAL  

 

FECHA: 1 Y 8 DE OCTUBRE  

 

DOCENTES A CARGO: LIC. SOL FAJARDO Y LIC. ROMINA MASCIANGIOLI  

 

CANT. DE ASISTENTES: 9  

14 CURSO: DESIGN THINKING 

 

FECHA: 15, 16, 21 Y 22 DE OCTUBRE  

 

DOCENTES A CARGO: LIC. BIANCA VOZZI 

 

CANT. DE ASISTENTES: 9  

15 

CURSO: PROGRAMA DE ARTICULACION PROFESIONAL CON UNIVERSIDADES DE LA CIUDAD 

DE ROSARIO, CONSEJO PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONÓMICAS Y COLEGIO DE 

GRADUADOS DE ROSARIO  

 

FECHA:  16, 23 Y 30 DE OCTUBRE Y 6 Y 13 DE NOVIEMBRE  

 

CANT. ASISTENTES: 30 
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FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, INGENIERÍA Y 

AGRIMENSURA 

Capítulo I – NÓMINA DE AUTORIDADES 
1.1. Consejo Directivo  

(Hasta mediados de abril 2019) 

Consejeros docentes 

Ing. Luis Feraboli 

Mg. Raúl Katz 

Ing. Ricardo Detarsio 

Ing. Néstor Sidotti 

Esp. Ing. Daniel Ades 

Agrim. José Belaga 

Dra. Nora Pellegri 

Ing. Raúl Postiglione 

Ing. Fernando Martínez 

Lic. Luciano Ponzellini Marinelli 

Consejero graduado 

Ing. Marcelo Barat 

Consejeros estudiantes 

Sr. Franco Cicchirillo 

Sr. Joaquín Giecco 

Sr. Federico Pozzi 

Sr. Lautaro Abraham 

Sr. Pablo Gómez 

Sr. Juan Ignacio Ruano 

Sr. Federico Badaloni 

Sr. Mariano Rey 

Consejera nodocente 

Sra. Victoria Rodriguez Cisaruk 

(Desde mediados de abril 2019) 

Consejeros docentes 

Ing. José Belaga 

Ing. David Esteban Asteggiano 

Ing. Néstor Sidotti 

Ing. Ariel Oscar Bouhier 

Mg. Mónica Edit Alvarado 

Dra. Beatriz Introcaso 

Dr. Francisco Vittone 

Mg. María Teresa Garibay 

Dr. Luciano Ponzellini Marinelli 

Consejero graduado 

Ing. Oscar Borra 

Consejeros estudiantes 

Sra. Ornella Porto 
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Sr. Federico Pozzi 

Sr. Franco Cicchirillo 

Sr. Joaquín Alejo Giecco 

Sr. Pablo Gómez 

Sra. Agustina Gonzalez D‘Elia 

Sr. Giuliano Raúl Guaragna Giecco 

Sra. María Gracia Cornet 

Consejera nodocente 

Tec. Victoria Rodriguez Cisaruk 

1.2. Decana y Vice Decano 

Decana Ing. María Teresa Garibay (hasta mediados de abril 2019) 

Dra. Graciela Utges (desde mediados de abril 2019) 

Vice Decano Ing. Zenón Luna (hasta mediados de abril 2019) 

Ing. Damián Portaro (desde mediados de abril 2019) 

1.3. Consejo Superior
 Consejero Docente 

Ing. Zenón Luna (hasta mediados de abril 2019) 

Dra. María Cristina Pacino (desde mediados de abril 

2019) 

1.4. Secretarías
 Académica 

Dra. Graciela Utges (hasta mediados de abril 2019) 

Subsecretario: Ing. Mauro Soldevila (hasta mediados de mayo 

2019) 

Ing. Mauro Soldevila (desde mediados de mayo 2019) 

Subsecretaria: Dra. Mabel Medina (desde mediados de mayo 

2019) 

Ciencia y Tecnología 
Dr. Roberto Laura (desde mediados de mayo 2019) 

Subsecretaria: Mg. Gabriela Figallo 

Extensión 

Universitaria y 

Vinculación 

Tecnológica 

Ing. Damián Portaro (hasta mediados de abril 2019) 

Ing. Marcelo Barat (desde diciembre 2019) 

Desarrollo 

Institucional 

Dra. Marta Yanitelli (hasta mediados de mayo 2019) 

Dra. Natalia Sgreccia (desde mediados de mayo 2019) 

Asuntos 

Estudiantiles y 

Relaciones 

Universitarias 

Ing. Ezequiel Magnani (hasta mediados de mayo 2019) 

Ing. Fabián Martella (desde mediados de mayo 2019) 

Registro de Alumnos: Sr. Diego Ceballos 

Técnica 

Ing. Jorge Ronco (hasta mediados de mayo 2019) 

Ing. Ezequiel Magnani (desde mediados de mayo 2019) 

Coordinador Pellegrini: Sr. Gabriel Moroni 

Coordinador CUR: TUAP. Mariano Cienfuegos 

Financiera 
CNP. Gustavo Evangelisti (hasta mediados de mayo 2019) 

CPN. Jesús Fernández (desde mediados de mayo 2019) 

Dirección General de 

Administración 
Prof. Juan Carlos Bue 

1.5. Sub-Secretarías 
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Informática               Sr. Alfonso Pons 

1.6. Organigrama 

Estructura Orgánico-Funcional 

La FCEIA posee estructuralmente una organización académica y administrativa adecuada, con 

una conveniente distribución de funciones, permitiendo atender satisfactoriamente las 

necesidades para una correcta conducción de los cuerpos integrantes de la misma. 

A través de la Resolución Nº 110/99 del Consejo Directivo, donde fue aprobada la Estructura 

Orgánico - Funcional, el Decano cuenta con funcionarios que lo asisten en el trámite, el estudio, 

la resolución y la ejecución de los asuntos propios de sus respectivas áreas.  

Unidades Estructurales 

La Resolución Nº 149/90 del Consejo Directivo definió las Unidades Estructurales adecuando 

su orden jerárquico. Siguiendo un orden de mayor a menor, tales Unidades se disponen de la 

siguiente forma: 

Unidades E: con jerarquía equivalente a la de una Escuela (Escuela, Centros, Institutos, etc.) y 

dependen directamente del Decano o de las Secretarías. Unidad de dirección. 

Unidades D: con jerarquía equivalente a la de un Departamento (Departamento, Laboratorio de 

la Unidad inmediata superior, Talleres de la unidad inmediata superior, etc.). Unidad de 

dirección. 

Unidades A: con jerarquía equivalente a la de un Área (Grupos de Cátedra, Áreas de 

Investigación, Laboratorio de la Unidad inmediata superior, etc.). Unidad de coordinación. 

Unidades C: con jerarquía equivalente a la de una Cátedra (Cátedra, Laboratorio de la Unidad 

inmediata superior, Grupos, etc.). Unidad de coordinación. 

Unidades M: corresponden al módulo elemental asignado a una función. Unidad de ejecución 

1.7. Escuelas 

Ciencias 

Exactas y 

Naturales 

 

Director: Dr. Omar Fojón (hasta mediados de año) 

                Dra. Ana Casali (desde mediados de año) 

Secretario Académico: Lic. Dante Zanarini (hasta mediados de año) 

                                      Dra. Elina Mancinelli (desde mediados de año)  

Directores de Departamentos 

• Física: Dr. Oscar Zandrón (hasta mediados de año) 

              Dr. Claudio Gazza (desde mediados de año) 

• Matemática: Dra. Gabriela Reyero (hasta mediados de año) 

                        Dr. Ariel Lombardi (desde mediados de año) 

• Ciencias de la Computación: Dra. Ana Casali (hasta mediados de año) 

                                                  Dr. Mauro Jaskelioff (desde mediados de año) 

Formación 

Básica 

Director: Dr. Roberto Laura (hasta mediados de año) 

                Ing. Rosana Cassan (desde mediados de año) 

Secretario Académico: Dra. Mabel Medina (hasta mediados de año) 

                                      Lic. Alicia Matassa (desde mediados de año) 

Directores de Departamentos 

• Matemática: Mg. Raúl Katz (hasta mediados de año) 

                        Lic. María Elisa Ugarte (desde mediados de año)   

• Física y Química: Ing. Rosana Cassan (hasta mediados de año) 

                                Lic. Gloria Colombo (desde mediados de año) 

• Sistemas de Representación: Agrim. Héctor Lomónaco (hasta mediados de año) 

                                                 Arq. Rubén Morelli (desde mediados de año) 

Agrimensura 

 

Director: Dra. María Cristina Pacino (hasta mediados de año) 

                Agrim. José Belaga (desde mediados de año) 
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Secretario Académico: Ing. Verónica Aquili (hasta mediados de año) 

                                      Ing. Diego Mestre (desde mediados de año) 

Directores de Departamentos 

• Geotopocartografía: Ing. Alicia Diez Rodríguez (hasta mediados de año) 

                                    Ing. Héctor Peña (desde mediados de año)                               

• Ciencias Geológicas: Lic. Héctor Fraga 

• Ordenamiento Territorial: Agrim. José Belaga (hasta mediados de año) 

                                             Ing. Verónica Aquili (desde mediados de año) 

Ingeniería 

Civil 

 

Director: Ing. Raúl Zamboni (hasta mediados de año) 

                Mg. Yolanda Galassi (desde mediados de año) 

Secretario Académico: Mg. Yolanda Galassi (hasta mediados de año) 

                                      Mg. Mónica Alvarado (desde mediados de año) 

Directores de Departamentos 

• Construcciones Civiles: Ing. Gustavo Nardón (hasta mediados de año) 

                                          Ing. Edgardo Rinaudo (desde mediados de año) 

• Estructuras: Ing. Stella Koller  

• Hidráulica: Dr. Erik Zimmermann (hasta mediados de año) 

                      Dr. Carlos Scuderi (desde mediados de año) 

• Transporte: Mg. Mónica Alvarado (hasta mediados de año) 

                      Ing. Oscar Mallía (desde mediados de año)  

• Mecánica Aplicada: Ing. Mabel Defays (hasta mediados de año) 

                                    Ing. Hernán Gutiérrez (desde mediados de año) 

Ingeniería 

Eléctrica 

 

Director: Dr. José Ángel Cano (hasta mediados de año) 

                Ing. Néstor Sidotti (desde mediados de año) 

Secretario Académico: Ing. Néstor Sidotti (hasta mediados de año) 

                                      Dr. José Ángel Cano (desde mediados de año) 

Directores de Departamentos 

• Electricidad Aplicada: Ing. Fernando Alonso 

• Electrotecnia y Metrología: Ing. Marcelo De San Juan 

Ingeniería 

Electrónica 

 

Director: Dr. Juan Carlos Gómez (hasta mediados de año) 

                Ing. Renzo Mare (desde mediados de año) 

Secretario Académico: Ing. Renzo Mare (hasta mediados de año) 

                                      Ing. Cristina Bender (desde mediados de año) 

Directores de Departamentos 

• Sistemas e Informática: Ing. José Ignacio Sosa 

• Electrónica: Ing. Antonio Nachez (hasta mediados de año) 

                       Dra. Mónica Romero (desde mediados de año) 

• Control: Ing. Héctor Rubio Scola (hasta mediados de año) 

                 Ing. Franco Del Colle (desde mediados de año) 

Ingeniería 

Industrial 

 

Director: Ing. Luis Raúl Feraboli 

Secretario Académico: Ing. Nicolás Sabetta (hasta mediados de año) 

                                      Ing. Eliseo Guzmán (desde mediados de año) 

Directores de Departamentos 

• Economía y Organización: Mg. María Alejandra Yoya  

• Optimización y Control: Mg. Marta Cerrano 

• Tecnologías Básicas: Mg. Daniela Gómez (desde mediados de año) 

• Tecnologías de la Producción e Instalaciones: Ing. Claudio Bersano  

Ingeniería 

Mecánica 

Director: Ing. Daniel Ades 

Secretario Académico: Ing. Pablo Gallucci 
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 Directores de Departamentos 

• Construcciones Mecánicas: Ing. Pablo Gallucci (hasta mediados de año) 

                                                Ing. Gustavo Nardón (desde mediados de año) 

• Materiales: Ing. Lisandro Rossi  

• Termodinámica Aplicada: Ing. Ricardo Pendin 

Posgrado y 

Educación 

Continua 

 

Director: Dra. María Cristina Pacino 

Secretario Académico: Ing. Ariel Bouhier (desde mediados de año) 

Directores de Departamentos 

• Capacitación: Ing. Ariel Bouhier (hasta mediados de año) 

                          Dr. Sebastián Jäger (desde mediados de año) 

• Educación a Distancia: Mg. Ximena Valente Hervier (desde mediados de año) 

• Carreras de Posgrado: Ing. Alicia Diez Rodríguez 

• Relaciones Interinstitucionales: Mg. Virginia Scotta (desde mediados de año) 

1.8. Institutos 

Estudios de Transporte (IET)  

Director: Ing. María Laura Pagani 

Estudios Nucleares y Radiaciones Ionizantes (IENRI)  

  Director: Ing. Oscar Peire 

Fisiografía y Geología (IFG)  

Director: Ing. Eduardo Peralta 

Instituto de Física de Rosario (IFIR)  

  Director: Dr. Roberto Rivarola 

Matemática ―Beppo Levi‖  

Director: a cargo de la Sra. Decana 

Mecánica Aplicada y Estructuras (IMAE)  

Director: Ing. Jorge Adue (hasta mediados de año) 

                Ing. Rubén López (desde mediados de año) 

Tecnológico de Diseño e Innovación (ITDI)  

Director: Ing. Enrique Dreifuss (hasta mediados de año) 

                Ing. José Luis Munge (desde mediados de año) 

1.9. Centros 

Ingeniería Sanitaria (CIS)  

Director: Dra. Graciela Sanguinetti (hasta mediados de año) 

                Dra. Virginia Pacini (desde mediados de año) 

Telemático Universitario (CTU)  

  Director: Ing. Javier Kohan 

Universitario Rosario de Investigaciones Hidroambientales (CURIHAM)  

Director: Dr. Hernán Stenta 

1.10. Áreas 

Comunicación y Prensa  

  Lic. Andrea Insani 

Estadística  

  Lic. Norma Meroi (hasta mediados de año) 

Higiene, Seguridad y Medio Ambiente Laboral  

Ing. Liliana Miguelez 

Ingreso  

  Prof. María Julia Gutiérrez 
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Pasantías y Oportunidades Laborales  

  Psi. Laura Soto Payva 

Relaciones Internacionales  

  Sra. Silvana Fittipaldi 

Tecnología, Educación e Innovación  

  Dra. Miriam Scancich (hasta mediados de año) 

Sensores Remotos  

  Mg. Laura Balparda 

Tutorías  

  Prof. César Orsetti (hasta mediados de año) 

Vinculación Tecnológica  

1.11. Laboratorios y Talleres 

Acústica y Electroacústica (EIEca)  

  Ing. Federico Miyara 

Agroindustria (EIM)  

  Mg. Gustavo Nardon 

Automatización y Control (EIEca)  

  Ing. Sergio Junco 

Colisiones Atómicas (IFIR)  

  Dr. Roberto Rivarola 

Diseño y Prototipado (EIM)  

Dr. Guillermo Rodríguez 

Eficiencia Energética (IMAE)  

Dr. Raúl Piacentini (hasta mediados de año) 

Dra. Rita Abalone (desde mediados de año) 

Electricidad y Magnetismo (EFB)  

  Lic. Gloria Colombo (hasta mediados de año) 

  Dr. Diego Sevilla (desde mediados de año) 

Electrónica de Potencia (EIEca) 

  Dra. Mónica Romero (desde mediados de año) 

Energías Alternativas (IFIR)  

Energías para el Desarrollo Sustentable (EPEC)  

  Mg. Virginia Scotta 

Ensayo de Motores (EIM)  

  Ing. Marcelo Carranza 

Ensayos, Investigación y Desarrollos Eléctricos LEIDE (EIE)  

  Ing. Luis Krapf 

Ensayos Normalizados (IMAE)  

  Ing. Ariel Geazzi (hasta mediados de año) 

  Tco. Emiliano Gavilán (desde mediados de año) 

Estructuras (IMAE)  

  Ing. Rubén López (hasta mediados de año) 

  Dr. Oscar Möller (desde mediados de año) 

Experimentación Remota (EPEC)  

  Dra. Susana Marchisio 

Extensión de Ingeniería Eléctrica LEIE (EIE)  

  Ing. Ana Lía Elbert (hasta mediados de año) 
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  Ing. Gonzalo López (desde mediados de año) 

Extensión e Investigación en Materiales Eléctricos LEIM (EIE)  

  Dr. Osvaldo Lambri 

Física Electrónica (EFB)  

  Dra. Susana Marchisio (hasta mediados de año) 

  Ing. Miguel Plano (desde mediados de año) 

Geoinformática (EA) 

  An. Univ. Sist. Adrián Bussolini 

 Gestión Empresaria (EPEC)  

  Mg. Marcela Boggio Sosa (hasta mediados de año) 

  Dr. Sebastián Landoni (desde mediados de año) 

Gráfica Digital (EFB)  

  Agrim. Hector Lomónaco (hasta mediados de año) 

  Arq. Rubén Morelli (desde mediados de año) 

Grupo de Experimentación Innovativa e Instrumental (GEII-EIC)  

  Dr. Reynaldo Welti 

Hidráulica (EIC)  

  Ing. Raúl Navarro 

Hidráulica, Neumática y Automatización Digital (EIM)  

  Esp. Daniel Ades 

Higiene, Seguridad y Medio Ambiente (EPEC)  

  Ing. Claudio Bersano (hasta mediados de año) 

  Ing. Isidoro Chamorro (desde mediados de año) 

Informática Sedes Pellegrini y CUR (5 Laboratorios)  

Sr. Alfonso Pons 

Ingeniería Mecánica Forense (EPEC)  

  Ing. Juan Milauski 

Instrumentos Especiales (EIEca)  

  Ing. Natalia Iglesias 

Máquinas Eléctricas (EIE)  

  Ing. Raúl Cacchione 

Materiales (EIM)  

  Mg. Ariel Perotti (hasta mediados de año) 

  Ing. Lisandro Rossi (desde mediados de año) 

Mecánica (EFB)  

  Dr. Alberto Cortés (hasta mediados de año) 

  Dr. Leonardo Rico (desde mediados de año) 

Mecanizado (EIM)  

  Ing. Julio Rodríguez  

Mecatrónica y Robótica (EIM)  

  Esp. Daniel Ades  

Mediciones Eléctricas LMED (EIE)  

  Ing. Elio Martínez 

Metalurgia (IMAE)  

  Mg. Gabriela Figallo 

Metrología (EIM)  

  Ing. Mario Di Sarli (hasta mediados de año) 
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  Ing. Pedro Sismondi (desde mediados de año) 

Microelectrónica (EIEca)  

  Ing. María Isabel Schiavon 

Paleontología y Biocronología (IFG)  

Prof. Horacio Parent 

Química (EFB)  

  Mg. Cristina Rodríguez (hasta mediados de año) 

  Dr. Pablo Faccendini (desde mediados de año) 

Química y Microbiología de Aguas (CIS)  

  Dra. Graciela Sanguinetti (hasta mediados de año) 

  Tco. Hernán Quevedo (desde mediados de año) 

Químico (IMAE)  

Lic. Juliana Huergo (hasta mediados de año) 

Dr. Pablo Mortera (desde mediados de año) 

Radiaciones no Ionizantes y Compatibilidad Electromagnética (LARCEM-EIE)  

  Ing. María Rita Ferrari  

Sistemas Dinámicos y Procesamiento de la Información (EIEca)  

  Dr. Juan Carlos Gómez 

Soldadura (EIM)  

  Ing. Ariel Perotti  

Suelos (IMAE)  

  Dra. Silvia Angelone 

Tecnología de Materiales (IMAE)  

Ing. Juan Pablo Ascheri  

Tecnologías Digitales e Informática Industrial (EIEca)  

  Ing. Rodolfo Recanzone (hasta mediados de año) 

  Ing. José Ignacio Sosa (desde mediados de año) 

Termodinámica (EFB)  

  Dra. Nora Pellegri 

Termodinámica (EIM)  

  Ing. Albino Rojas (hasta mediados de año) 

  Ing. Ricardo Pendin (desde mediados de año) 

Vial (IMAE)  

  Dr. Oscar Giovanon 

1.12. Otras Dependencias 

Biblioteca Central ―Ingeniero Luis Laporte‖  

Bibl. Graciela Amato 

Centro Integral de Copiado  

  Sr. Cristian Seguer 

Departamento de Formación Integral  

Mg. Esteban Lazzarini 

Museo Florentino y Carlos Ameghino  

  Lic. Silvia Cornero 

Unidad Técnica de Informática  

  Ing. José Ignacio Sosa 

Capítulo II – INTRODUCCIÓN 
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La presente Memoria sintetiza el conjunto de acciones desarrolladas por la Facultad de Ciencias 

Exactas, Ingeniería y Agrimensura durante el período académico 2019. Comprende iniciativas y 

actividades de muy diversa índole, que son reflejo de la dinámica de esta Institución, 

gestionadas y/o conducidas por sus autoridades y llevadas adelante por los diversos integrantes 

de nuestra comunidad: docentes/investigadores, estudiantes, personal de apoyo y equipo de 

gestión. 

Las actividades realizadas se enmarcan en los Propósitos Institucionales y en el Plan Estratégico 

de la FCEIA, y se inscriben dentro de una política general de mejora continua, que la Institución 

adopta desde hace años. Se sostiene el compromiso de la institución en su conjunto con la 

formación de profesionales y el acompañamiento al desafío nacional para potenciar el desarrollo 

científico tecnológico de Argentina y la región. Se aspira no solo a consolidar la formación a 

través del conocimiento de contenidos, sino también inculcar, durante el proceso formativo, 

competencias, capacidades, actitudes y aptitudes que permitan generar un profesional de alta 

capacitación con compromiso social, conciencia ambiental y capacidad de liderazgo. 

Capítulo III – GOBIERNO DE LA UNIDAD ACADÉMICA 
3.1. Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno 

En el Consejo Directivo funcionan las siguientes Comisiones Permanentes denominadas:  

Gestión Docente y No Docente 

Asuntos Académicos y Estudiantiles 

Investigación, Tecnología e Integración al Medio 

Asuntos Administrativos, Económicos, Financieros y Jurídicos 

Están integradas por representantes de los cuatro claustros (docente, estudiante, graduado y no 

docente) y se reúnen periódicamente para la consideración y tratamiento de los diferentes temas 

que le son girados. 

La Oficina Administrativa del Consejo Directivo tiene la misión de coadyuvar en el 

funcionamiento del Consejo Directivo, apoyando administrativamente su labor, convocando a 

las sesiones ordinarias y extraordinarias, preparando el orden del día, registrando el desarrollo 

de las sesiones, confeccionando las actas respectivas, encauzando despachos de comisiones y 

resoluciones. 

3.2. Resultados de las elecciones de Consejeros 

Estudiantes 

Lista Agrupación 15 de Junio – M.N.R. 

Titulares electos 

1. Porto, Ornella Chiara Mailén   DNI 39.121.970 

2. Pozzi, Federico    DNI 38.725.754 

3. Cicchirillo, Franco   DNI 38.903.227 

4. Giecco, Joaquín Alejo   DNI 38.136.898 

5. Gómez, Pablo Esteban   DNI 39.132.368 

Suplentes 

1. Di Benedetto, Paula   DNI 39.979.018 

2. Delbianco, Emanuel Iván  DNI 40.037.410  

3. Bejarano, Lucas Daniel   DNI 37.209.658 

4. Abraham, Agustín Fabián  DNI 41.241.219 

5. Mangas, Natalia    DNI 36.742.640 

6. Abraham, Lautaro Nicolás  DNI 37.409.248 

7. Tealdi, Pedro     DNI 36.850.198 

8. Giraudo, Julia     DNI 40.115.286 
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Titulares no electos 

6. Bustos, Cristian   DNI 37.575.479 

7. Cinalli, Sofia    DNI 37.450.600 

8. Pavicich, Emiliano   DNI 37.574.267 

Lista Frente Estudiantil de Unidad Convergencia 
Titulares electos 

1. Gonzalez D‘Elia, Agustina Mailén DNI 40.842.775 

2. Guaragna Giecco, Giuliano Raúl DNI 39.247.412 

Suplentes 

1. Varela, Sacha    DNI 40.909.585 

2. Gonzalez, Victoria Luján  DNI 39.948.444 

3. Estevez, Angie Daniela   DNI 40.905.009 

4. Calabozo Sbaisero, Josías Javier DNI 37.830.436 

5. Rodríguez, Aarón Elías   DNI 39.343.084 

6. Bausinger, Liza    DNI 37.573.896 

7. Antelo, Gabriel Eduardo  DNI 37.186.679 

8. Ferretti, Lucas Sebastián  DNI 36.575.876 

Titulares no electos 

3. Ruano, Juan Ignacio   DNI 38.960.285 

4. Tiberi, Facundo   DNI 37.930.860 

5. Ruiz Tommasi, Catalina  DNI 37.577.266 

6. Dorigoni, Sabrina   DNI 40.971.271 

7. Raveglia, Martín    DNI 38.597.989 

8. Lilli, Irene Esperanza   DNI 39.119.950 

Lista Linealmente Independiente 

Titulares electos 

1. Cornet, María Gracia    DNI 37.576.651 

Suplentes 

1. Estrada, Ezequiel Lisandro  DNI 37.299.312 

2. Gregoratti, Germán Andrés  DNI 35.791.801 

3. Martínez, Nicolás Jesús   DNI 39.499.639 

4. Campitelli, Camila Belén  DNI 37.817.134 

5. Trucco Pace, Marina Celeste  DNI 37.471.575 

6. Sarquis, Nair María   DNI 38.977.416 

7. Rivosecchi, Alejandro   DNI 40.119.364 

8. Frattini, Giuliano   DNI 37.102.480 

Titulares no electos 

2. Zimmermann, Sebastián  DNI 37.449.778 

3. Esponda, Nicolás Julián  DNI 39.920.770 

4. Tomatis, Iván    DNI 36.913.507 

5. Danieli, Sofía    DNI 39.503.030 

6. Della Felice, Lucio    DNI 37.573.143 

7. Falleti, Anahí Rocío   DNI 35.956.176 

8. Lovino, María Belén   DNI 34.563.207 

Docentes 

Consejo Directivo FCEIA 

Acción Académica – Compromiso de Transformación Universitaria (6 consejeros electos) 
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Titulares electos 

1. Utges, Graciela Rita  DNI 10.630.841 

2. Asteggiano, David Esteban DNI 16.033.628 

3. Sidotti, Néstor Antonio  DNI 18.064.420 

4. Bouhier, Ariel Oscar  DNI 20.705.275 

5. Ades, Daniel Alberto  DNI 16.249.873 

6. Alvarado, Mónica Edit  DNI 16.306.419 

Suplentes  

1. Belaga, José David  DNI 12.522.655 

2. Feraboli, Luis   DNI 12.113.678 

3. Sgreccia, Natalia Fátima DNI 27.517.793 

4. Aquili, Verónica  DNI 31.007.839 

5. Rosolio, Alejandra  DNI 17.357.461 

6. Navone, Hugo Daniel  DNI 12.794.336 

7. Sibuet, Flavia Muriel  DNI 31.085.551 

8. López, Gonzalo  DNI 28.912.263 

9. Nasini, Graciela Leonor DNI 13.580.433 

10. Gallucci, Pablo Guillermo DNI 26.609.436 

Titulares no electos 

7. Mare, Renzo Edelweiss  DNI 22.777.926 

8. Ugarte, María Elisa  DNI 24.784.721 

9. Möller, Oscar   DNI 13.169.095 

10. Guzmán, Eliseo Daniel  DNI 17.413.584 

Lista Facultad (2 consejeros electos) 

Titulares electos 

1. Introcaso, Beatriz  DNI 20.167.563 

2. Vittone, Francisco  DNI 30.741.792 

Suplentes 

1. Pellegri, Nora Susana  DNI 17.280.887 

2. Zanarini, Dante   DNI 28.524.245 

3. Chiarito, Eugenia  DNI 32.347.197 

4. St. Jean, Gastón  DNI 34.651.879 

5. Machado, Rodrigo  DNI 24.995.992 

6. Busnelli, Alberto  DNI 14.704.517 

7. Odicini, Lucía   DNI 30.155.520 

8. Bortolato, Matías Gustavo DNI 25.750.437 

9. Scuderi, Carlos Marcelo DNI 23.928.501 

10. Stenta, Hernán Roberto  DNI 25.125.146 

Titulares no electos 

3. Druker, Ana Velia  DNI 13.169.380 

4. Riccardi, Gerardo Adrián DNI 14.500.592 

5. Reyero, Gabriela  DNI 16.918.932 

6. Feroldi, Diego Hernán  DNI 23.038.738 

7. Abalone, Rita Mónica  DNI 16.982.212 

8. Buorges, Gastón  DNI 25.161.624 

9. González, Albertina  DNI 30.241.735 

10. Razzetti, Beatriz  DNI 12.522.231 
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Lista Transparencia, Compromiso y Equidad (1 consejero electo) 

Titulares electos 

1. Garibay, María Teresa  DNI 11.750.697 

Suplentes  

1. Zamboni, Raúl Osvaldo  DNI 12.347.565 

2. Scancich, Miriam Marcela DNI 20.745.460 

3. Elbert, Ana Lía   DNI 12.523.401 

4. Argiroffo, Gabriela Rut  DNI 14.509.549 

5. Adúe, Jorge Carlos  DNI 10.068.017 

6. Avalos, Martina Cecilia  DNI 18.519.328 

7. Galassi, Mariel Elisa  DNI 23.750.419 

8. Gutierrez, Hernán Gonzalo DNI 27.971.213 

9. Rinaudo, Edgardo Luis  DNI 12.297.001 

10. Defays, Mabel Graciela  DNI 06.730.028 

Titulares no electos 

2. Ronco, Jorge Carlos  DNI 10.629.761 

3. Bolmaro, Raúl Eduardo  DNI 10.679.363 

4. Gómez, Juan Carlos   DNI 13.093.379 

5. Mancinelli, Elina Mafalda DNI 20.144.310 

6. Simón, Alejandro Daniel DNI 20.999.428 

7. Gómez, Gustavo Rubén  DNI 13.588.444 

8. Valenti, Viviana María  DNI 12.522.126 

9. Roscani, Sabrina Dina  DNI 30.173.044 

10. Genovese, Miguel Ángel DNI 23.964.768 

Lista Unidad y Solidaridad Docente (1 consejero electo) 

Titulares electos 

1. Ponzellini Marinelli, Luciano DNI 27.515.618 

Suplentes 

1. Migoni, Gustavo Andrés  DNI 18.769.874 

2. Huergo, Juliana   DNI 28.392.185 

3. Dell Colle, Franco Alberto  DNI 26.550.999 

4. Recanzone, Julieta Eleonora  DNI 25.381.854 

5. Bortolotto, Mario Luciano DNI 27.830.280 

6. Severín, Daniel   DNI 28.565.779 

7. Orso, José    DNI 25.508.195 

8. Isola, Lucio Manuel   DNI 30.688.809 

9. Videla, María Eugenia   DNI 28.565.543 

10. Nacusse, Matías Antonio  DNI 30.256.262 

Titulares no electos 

2. Vernazza, Cintia Cleofe  DNI 31.931.556 

3. Luppi, Patricio Alfredo  DNI 28.821.787 

4. Celis, María Belén   DNI 27.033.374 

5. Sbérgamo, Gerardo Enrique  DNI 28.496.572 

6. Bollatti, Julieta    DNI 33.791.294 

7. Arancibia, Anibal   DNI 32.658.796 

8. Sposetti, Cintia Natalia   DNI 31.707.301 

9. Terissi, Lucas Daniel   DNI 27.096.513 
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10. Graf, Mónica Elisabet   DNI 29.047.415 

Consejo Superior UNR 

Acción Académica – Compromiso de Transformación Universitaria (1 consejero electo) 

Titulares electos 

1. Pacino, María Cristina  DNI 13.588.477 

Suplentes 

2. Morelli, Rubén Darío  DNI 12.522.527 

Graduados  

Consejo Directivo FCEIA 

Lista Convocatoria Universitaria – Compromiso Profesional (1 consejero electo) 

Titular 

1. Barat, Marcelo Oscar  DNI 14.975.504 

Suplentes: 

1. Borra, Oscar Enrique  DNI 12.249.237 

2. Nader, María Susana  DNI 16.270.288 

3. Vicheti, Valentina   DNI 34.810.905 

Consejo de Graduados UNR  

Lista Convocatoria Universitaria – Compromiso Profesional (1 consejero electo) 

Titular 

1. Scavone, Silvina  DNI 22.592.086 

Suplentes 

1. Mc Guire, Andrés   DNI 34.083.211 

2. Pujol, Juan Gabriel  DNI 29.402.042 

3. Rebord Palazzo, Mariano DNI 33.644.082 

No docentes 

Lista Verde (1 consejero electo) 

Titular 

1. Rodríguez Cisaruk, Victoria Luciana  DNI 24.396.622 

Suplentes 

1. Reghitto, Cristina Mercedes  DNI 14.287.519 

2. Orihuela, Fernando Diego  DNI 17.716.746 

3. Villalba, Lautaro   DNI 35.467.815 

3.3. Reuniones y Resoluciones del Consejo Directivo  

Sesiones Ordinarias Sesiones Extraordinarias 

Fecha Resoluciones Fecha Resoluciones 

01/03/2019 52 27/05/2019 6 

22/03/2019 68 12/12/2019 61 

31/05/2019 278   

14/06/2019 81   

28/06/2019 65   

02/08/2019 53   

16/08/2019 47   

30/08/2019 52   
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Sesiones Ordinarias Sesiones Extraordinarias 

Fecha Resoluciones Fecha Resoluciones 

13/09/2019 73   

27/09/2019 51   

25/10/2019 101   

08/11/2019 42   

22/11/2019 70   

Capítulo IV – SECRETARÍA ACADÉMICA 

Durante el las 2019 la Secretaría desarrolló tareas de asistencia al Decanato de la Facultad. 

4.1. Concursos docentes 

Los concursos docentes son abordados desde el Departamento de Concursos y Gestión Docente 

de la Secretaría Académica. 

Pasaje a Carrera Docente en virtud de la Resolución Rectoral 514/2015  

Durante el período 2019 se continuó trabajando en la aplicación de las Res. Rectoral Nº 

514/2015 del 14 de septiembre de 2015 y la Res. 036/2015 CS del 17 de septiembre del 2015, se 

elevó a la Secretaría Académica de la UNR, el pedido de autorización para pasar a carrera 

docente de 62 cargos de carácter interinos y temporarios. 

En cada uno de los cargos mencionados se confeccionó un expediente con la situación de revista 

de cada docente durante el período 2010-2015 y los correspondientes actos administrativos que 

lo avalan. 

Concursos Internos 

En el período 2019 se llevaron a cabo noventa y cinco (95) concursos internos. 

La Resolución 818/06 CD, la cual modificó el Reglamento para la designación de Personal 

Docente para cubrir interinatos y suplencias, se encuentra en plena vigencia. 

Carrera docente, evaluaciones  

El Director de Concursos y Gestión Docente es el responsable designado para la tramitación de 

todo lo relacionado con Carrera Docente.  

Se concretaron las evaluaciones de Carrera Docente de los Profesores Titulares, Asociados y 

Adjuntos, así como las de los Jefes de Trabajos Prácticos y Ayudantes de Primera Categoría, 

correspondientes al período 2019. Se evaluaron un total de cuarenta y siete  (47) docentes. 

4.2. Creación de carreras de grado y/o escuelas 

Durante el año 2019 no hubo propuestas de creación de carreras de grado ni modificaciones de 

planes de estudios. 

En el 2019 se llevó a cabo la creación de comisiones de seguimiento de plan de estudios, 

mediante las cuales se relevó y observó el desarrollo de la estructura de los planes de estudios, 

en vistas de actualizar y mejorar la disposición de contenidos, ejes temáticos y perfiles de 

graduados de las carreras de la FCEIA. 

Durante este mismo año, desde la Secretaría se aportó a las Jornadas de Planificación 

Estratégica en la que participaron más de 200 integrantes de la comunidad FCEIA, donde se 

desplegaron espacios de debate, intercambio y participación de todos los claustros que integran 

dicha comunidad, en vistas de generar una visión de futuro de la Facultad, y definir las 

dimensiones de trabajo para avanzar en su construcción colectiva.  

4.3. Extensión Áulica 
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En referencia a la implementación de la extensión áulica de la carrera Ingeniería Industrial en la 

localidad de Las Parejas (convenio UNR, FCEIA, Municipalidad de Las Parejas), se continuó 

con el cursado correspondiente a las cohortes 2015-2020.  

4.4. Docentes 

En la tabla se muestra la cantidad total de cargos de la UA según jerarquía y dedicación del año 

2019: 

Cargo 78 77 76 75 74 73 72 71 70 69 68 67 66 65 64 63 Total 

Cantidad 43 21 75 58 5 38 13 77 72 49 47 12 149 182 309 59 1209 

4.5. Áreas dependientes de la Secretaría Académica 

Biblioteca  

Ingresaron en la Biblioteca Central de la FCEIA: 

 Compra de libros 

Títulos 29 

Ejemplares 29 

 Donación Anónima de libros 

Títulos 95 

Ejemplares 124 

 Revistas científicas 10 

 Proyectos Finales 40 

Área de Ingreso 

A cargo de la vinculación con el nivel medio de educación y de la formación complementaria, 

contención y apoyo a alumnas/os ingresantes. 

Las acciones desarrolladas por el área ingreso incluyen, principalmente, tareas de difusión y 

asesoramiento, y el dictado de cursos académicos. 

El Área tiene a cargo dos Proyectos: ―Articulación con el Nivel Medio de Enseñanza‖ y 

―Sistema de Ingreso‖. 

Proyecto Articulación con el Nivel Medio de Enseñanza 
Objetivos: 

 Optimizar la articulación con el nivel medio de enseñanza. 

 Aportar a la capacitación y actualización de docentes del nivel medio en las disciplinas 

vinculadas a la FCEIA. 

 Ampliar la difusión y promoción de las carreras de ciencia y tecnología en el nivel medio 

Jornada de Difusión de Carreras  

Objetivos: 

 Informar a las/os potenciales ingresantes e interesadas/os en general, sobre las once carreras 

de grado de la FCEIA.  

 Concientizar sobre la importancia de realizar los cursos introductorios, informando sobre los 

mismos y sobre los trámites administrativos de inscripción.  

En esta Jornada, realizada el 14 de agosto, se desarrollaron charlas informativas de las carreras 

que se ofrecen en FCEIA, con la presencia de directoras/es, docentes, estudiantes avanzadas/os 

y graduadas/os, donde se expuso acerca del perfil del/a egresado/a, campo ocupacional y 

estructura del plan de estudios. Estuvo organizada con la colaboración de las Áreas Tutoría, 

Comunicación y Prensa y de la Secretaría de Asuntos Estudiantiles y Relaciones Universitarias.  

En el mes de julio se envió material de difusión a todas las escuelas medias de la región 

(provincia de Santa Fe, este de la provincia de Córdoba, norte de la provincia de Buenos Aires y 
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provincia de Entre Ríos) invitando a las/os alumnas/os del último año a participar de esta 

tradicional jornada en la FCEIA.  

Expo Carreras UNR 

Entre los días 5 y 6 de septiembre la FCEIA participó con su stand (integrantes de las carreras, 

equipo de las Áreas Ingreso y Tutoría, Secretaría de Asuntos Estudiantiles y Relaciones 

Universitarias) del evento que la UNR organiza anualmente en el Espacio Cultural Universitario 

ECU. Allí, las/os interesadas/os pudieron consultar sobre: planes de estudio, requisitos en 

general, fechas de inscripción a las carreras, cursillos de ingreso, modalidades de cursado. Se 

ofrecieron charlas a cargo del responsable de la Secretaría de Asuntos Estudiantiles y 

Relaciones Universitarias y de la Coordinadora del Área Ingreso y se brindó folletería 

informativa. Asimismo, se pudieron observar muestras científicas, académicas y artísticas 

durante el evento. 

Proyecto Sistema de Ingreso  

Objetivos: 

 Mantener y optimizar el programa de transición destinado a integrar a las/os alumnos/as 

ingresantes con diferentes realidades socioeconómicas y culturales. 

 Asegurar un ámbito de formación complementaria que posibilite aproximar niveles de 

formación de los alumnos/as ingresantes, a los requeridos para iniciar adecuadamente el 

cursado de las carreras. 

Está estructurado en dos etapas temporales distintas; la primera etapa en los meses de 

septiembre a diciembre del año previo al ingreso, en simultáneo con el último año de 

secundario. La segunda etapa en el mes de febrero del año de ingreso. Las actividades realizadas 

en la primera mitad del año estuvieron destinadas al grupo de ingresantes 2019; mientras que las 

desarrolladas entre septiembre y diciembre al grupo de ingresantes 2020. 

Se implementaron seis módulos disciplinares: Introducción a la Matemática, Introducción a la 

Vida Universitaria, Introducción a los Sistemas de Representación Gráfica, Introducción a la 

Informática, Introducción a la Computación e Introducción a la Física. Los dos primeros 

comunes a todas las carreras y los restantes según la carrera elegida. 

El plantel a cargo de los cursos introductorios estuvo integrado por 124 docentes: 93 de 

Matemática, 12 de Representación Gráfica, 2 de Introducción a la Computación, 1 de 

Introducción a la Física y 16 de Informática; además de los/as tutores para el curso de 

Introducción a la Vida Universitaria. 

En los dos períodos de ingreso mencionados (2019-2020), un alto porcentaje de alumnos 

ingresantes realizó y rindió los cursos introductorios. 

Actividades desarrolladas para alumnos ingresantes 2019, en el mes de febrero, para aquellos 

ingresantes que no lo cursaron en la primera etapa (2018) 

 Curso de Introducción a la Matemática 

Con una carga horaria de 64 horas. Con metodología Taller. Concluyó con una única evaluación 

integradora, cuya calificación equivale a los primeros exámenes parciales de las asignaturas 

Álgebra y Geometría Analítica y Cálculo I de las carreras de Ingeniería. Destinado a ingresantes 

de todas las carreras. 

 Curso de Introducción a los Sistemas de Representación Gráfica 

Con una carga horaria total de 16 horas. Los trabajos prácticos realizados equivalen al primer 

trabajo práctico de la asignatura del área, del primer año de todas carreras de Ingeniería. 

Destinado a ingresantes de las carreras de Ingeniería. 

 Curso de Introducción a la Informática 
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Duración total de 12 horas. Posibilidad de promoción, con un porcentaje de asistencia y la 

aprobación de un trabajo práctico integrador. Alternativa ―libre‖ para alumnas/os que optan por 

esta posibilidad o para aquellas/os que no alcanzaron la promoción. Su aprobación es 

equivalente a la aprobación del primer trabajo práctico de la asignatura Informática I, 

correspondiente al primer año de las carreras de Ingeniería. Destinado a ingresantes de las 

carreras de Ingeniería. 

 Curso de Introducción a la Vida Universitaria (Tutoría) 

Cuatro encuentros grupales con metodología de tutoría y coordinados por un/a tutor/a, 

apuntando al compromiso de abordar una carrera universitaria y el perfil profesional de la 

carrera elegida, su inserción en la región, información sobre las políticas de bienestar 

estudiantil, ciudadanía y cogobierno universitario, breve recorrido por la historia de la 

institución, etc. Destinado a ingresantes de todas las carreras.  

 Curso de Introducción a la Física 

Duración total 24 horas. Destinado a ingresantes de las carreras de Licenciatura y Profesorado 

en Física. 

 Curso de Introducción a la Computación  

Con una carga horaria de 20 horas. Destinado a ingresantes de la Licenciatura en Ciencias de la 

Computación. 

Actividades desarrolladas para alumnos ingresantes 2020, durante los meses de septiembre a 

diciembre. 

 Curso de Introducción a la Matemática 

Con una carga horaria de 70 horas. Con metodología taller. Concluyó con una única evaluación 

integradora, cuya calificación equivale a los primeros exámenes parciales de las asignaturas 

Álgebra y Geometría Analítica y Cálculo I de las carreras de Ingeniería. Destinado a ingresantes 

de todas las carreras. 

 Taller de Consulta Semipresencial de Matemática 

Destinado a ingresantes de todas las carreras y cuya localidad de procedencia se encontrara en 

un radio mayor a 100 km. de distancia de la ciudad de Rosario (y fuera del área de incumbencia 

de la sede de Las Parejas). Concluyó con una única evaluación integradora, cuya calificación 

equivale a los primeros exámenes parciales de las asignaturas Cálculo I y Álgebra y Geometría 

Analítica de las carreras de Ingeniería. En esta modalidad semipresencial, se ofrecieron 

encuentros los días sábados, con una frecuencia quincenal, a partir de septiembre y hasta 

diciembre de 2019. La duración de los encuentros fue de 4 horas reloj. 

 Curso de Introducción a la Informática 

Duración total de 12 horas. Posibilidad de promoción, con un porcentaje de asistencia y la 

aprobación de un trabajo práctico integrador. Alternativa ―libre‖ para alumnas/os que optan por 

esta posibilidad o para aquellas/os que no alcanzaron la promoción. Su aprobación es 

equivalente a la aprobación del primer trabajo práctico de la asignatura Informática I, 

correspondiente al primer año de las carreras de Ingeniería. Destinado a ingresantes de las 

carreras de Ingeniería. 

 Curso de Introducción a la Vida Universitaria (Tutoría)  

Cuatro encuentros grupales con metodología de tutoría y coordinados por un/a tutor/a, 

apuntando al compromiso de abordar una carrera universitaria y el perfil profesional de la 

carrera elegida, su inserción en la región, información sobre las políticas de bienestar 

estudiantil, ciudadanía y cogobierno universitario, breve recorrido por la historia de la 

institución, etc. Destinado a ingresantes de las carreras de Ingeniería. 

 Cursos Introductorios de Ingreso sede Las Parejas  
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En la sede de Las Parejas, se desarrollaron los módulos: Introducción a la Matemática, 

Introducción a la Informática, Introducción a los Sistemas de Representación Gráfica e 

Introducción a la Vida Universitaria (Tutoría) con las mismas características (contenidos, 

modalidad, evaluación, carga horaria, materiales) que los desarrollados en la sede de Pellegrini 

de la FCEIA. 

Edición de materiales  
Para los cursos se contó con materiales de estudio actualizados. Dichos materiales tienen 

registro de ISBN.  

Elaboración de recursos educativos (material audiovisual)  
Se elaboraron una serie de videos correspondientes a los contenidos del curso de Introducción a 

la Matemática. Fueron producidos por un equipo docente convocado especialmente para dicha 

tarea.  

Publicación para Ingresantes 

Como todos los años las/os ingresantes contaron con material impreso actualizado (folletería, 

boletines, trípticos) con información pertinente sobre las carreras que se dictan en la FCEIA, los 

cursos introductorios y los trámites administrativos de inscripción. 

Concursos Docentes  

Se realizaron concursos, para designar a docentes de cada uno de los módulos disciplinares de 

los cursos introductorios mencionados. 

Cursos de Formación y Actualización destinado a docentes de los módulos introductorios 

El área Ingreso colabora en la formación y actualización de las/os docentes de los cursos 

introductorios, abordando la problemática del ingreso a la universidad. Procura brindar 

herramientas que permitan contribuir en la mejora del dictado de dichos cursos y, por ende, en 

el ingreso y la permanencia en la FCEIA.  

Se desarrollaron los siguientes cursos:  

Análisis y reflexiones de la práctica docente en el ingreso a la FCEIA 

Objetivos 

 Analizar las estrategias metodológicas, puestas en práctica, en el dictado de los cursos 

introductorios de ingreso de matemática, de la FCEIA  

 Reflexionar conjuntamente acerca de la práctica educativa dentro del taller  

Tensiones existentes entre los sistemas de ingreso actuales y el perfil de las y los aspirantes a 

ingresar la Universidad 

Objetivos:  

 Indagar sobre las representaciones de las y los docentes, dictantes del curso de matemática, 

en torno a las condiciones de ingreso actuales en la FCEIA  

 Analizar conjuntamente la estructura actual del ingreso, en relación al perfil de las y los 

nuevos ingresantes  

Congreso Latinoamericano: Prácticas, problemáticas y desafíos contemporáneos de la 

Universidad y del Nivel Superior - Facultad Humanidades y Artes - UNR  

El Área Ingreso participó en dicho evento realizado los días 2 y 3 de septiembre de 2019, en la 

Facultad de Humanidades y Artes - UNR, con la presentación y exposición del trabajo: 

―Implementación del taller como nueva metodología de trabajo en el curso introductorio de 

matemática de la FCEIA‖.   

Investigación 

El Área Ingreso integra el proyecto de investigación ING636 ―Eficacia de los dispositivos 

tutoriales de la FCEIA-UNR para el desarrollo de estrategias por parte de los estudiantes 
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ingresantes, que favorezcan su permanencia y avance regular en la carrera elegida‖ Parte 2 

(2018-2019), cuya unidad ejecutora del proyecto es el Área Tutoría. 

4.6. Actividades Operativas de la Secretaría 

Sector Operativo 
Exámenes 

Durante el año 2019 se confeccionaron las fechas de todos los exámenes (incluyendo las Mesas 

―desdobladas‖) conforme a las disposiciones del Consejo Directivo.  

Calendario Académico 

De acuerdo a las Resoluciones vigentes, la Secretaría confecciona y presenta al Consejo 

Directivo, en octubre de cada año, los Calendarios Académicos para el año próximo 

correspondientes a los Planes de Ingenierías y Agrimensura y para las Licenciaturas y 

Profesorados.  

Otras Actividades Operativas 

 Gestión de cargos, recepción, control y devolución de resoluciones, prestaciones de 

servicios., control de pedidos de Designaciones y redesignaciones, archivo de 

documentación inherente a esta Secretaría, confección, publicación y comunicación de 

fechas de exámenes, preparación del calendario académico, encuadre de licencias docentes. 

 Gestión de Planes de Estudio: Asesoramiento y control administrativo de la presentación de 

la actualización de Planes de Estudios de las carreras integrantes de esta Facultad. Apoyo a 

la Secretaría de Desarrollo Institucional en la documentación requerida para acreditaciones.  

 Recepción y remito de viáticos. 

 Recepción y diligenciamiento de expedientes de: equivalencias, designaciones, 

incumbencias, programas de asignaturas, viáticos, planes de Estudios, adscripciones, etc. 

 Certificaciones de: incumbencias, horarios docentes, designaciones docentes en trámite, 

aprobación de Ingreso, integración de tribunal examinador (docentes), presentación a 

exámenes (alumnos). 

 Legalizaciones de: planes de estudios, certificados académicos de estudios. 

 Brindar información a Directores de Escuelas, Departamentos, e Institutos en temas referidos 

a: designaciones, fechas de exámenes, calendario académico, jubilaciones, comunicación de 

información recibida de diversas dependencias (Sede de Gobierno, de otras Facultades y 

Universidades, etc.). 

 Brindar información a los docentes referida a: licencias, certificaciones, trámites varios.  

 Brindar información a los alumnos, referida a: ingreso, planes de estudios, equivalencias, 

fechas de exámenes, trámites ante otras dependencias, etc. 

 Brindar información a Consejeros Directivos referidas a: reglamentaciones vigentes, 

designaciones, etc., consultas varias. 

 Citación a reuniones. 

 Atención al público. 

Departamento de Concursos 
 Programación: consultas a Escuelas - pedidos de informes sobre cargos a concursar, consulta 

de factibilidad con los jurados propuestos, armado de nóminas de jurados, elevación de 

propuestas de cargos a concursar 

 Realización del Llamado: confección de resolución del llamado, publicidad del llamado y 

comunicación a facultades afines, confección de resoluciones de designación de jurados, 

comunicación a los jurados de su designación. 

 Inscripción: recepción de inscripciones, confección, publicación y comunicación de actas de 

cierre y nómina de inscriptos. 
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 Convocatorias: contacto telefónico con los jurados para concreción de fechas de reunión 

confección de resoluciones de fijación de fechas y sustitución de jurados, comunicación y 

publicación a los jurados e interesados. 

 Comisiones Asesoras: reserva de hoteles, compra de pasajes, disposición de vehículos,  

recepción de los jurados, asistencia a las comisiones, sorteos de temas y confección de actas 

respectivas, confección de dictámenes  de las comisiones asesoras, notificación  y 

publicación de dictámenes, recepción de recursos e impugnaciones, armado de expedientes y 

elevación a decanato. 

 Estimación de gastos de viáticos, solicitud de fondos en forma de adelanto, reintegro de 

viáticos y pasajes a los integrantes de jurados externos y rendición de los mismos ante 

Rectorado. 

 Seguimiento y gestión de las actividades inherentes a Carrera Docente. 

Capítulo V – SECRETARÍA DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 

TECNOLÓGICA 
5.1. Análisis cualitativo 

Para continuar aportando a la impronta de gestión del equipo de autoridades de la FCEIA, la 

Secretaría desarrolló actividades, en sintonía con un perfil fuertemente propositivo y proactivo 

y, a su vez, una amplia voluntad de diálogo y construcción de consensos con los actores que 

dinamizan la vida académica e institucional en nuestra casa. 

En el área de Vinculación Tecnológica, se trabajó en la modernización del espacio virtual de 

oferta de servicios de los Institutos y Centros con quienes interactuamos, en Facultad. Esto 

permitió el fortalecimiento de los vínculos con sus respectivas autoridades. 

Continuamos este camino apoyando el trabajo de estos espacios, a través de distintos convenios 

con empresas y sectores del Estado y presentaciones de proyectos a las diferentes convocatorias 

de organismos públicos y privados que fueron surgiendo. Esto permitió generar un ámbito de 

diálogo y sinergia con representantes de las Escuelas, Institutos, Centros, Laboratorios y 

muchos docentes. Esperamos poder seguir sumando actores a estas instancias para diseñar y 

desarrollar en conjunto las políticas. 

En cuanto al área de Extensión, se trabajó en profundizar la inserción de la Facultad en el 

ámbito regional de Universidad. Para esto, un ámbito muy positivo fue el Consejo Asesor de 

Extensión de la UNR. En este espacio pudimos construir vínculos con las autoridades del área 

en Rectorado y en las demás Facultades. Pudimos intercambiar ideas y experiencias positivas 

para replicar. 

Esperamos poder fortalecer esta experiencia que nos permita potenciar la Extensión, que 

consideramos una de las herramientas fundamentales para profundizar el contenido de 

compromiso nacional y social que, estamos convencidos, debe tener la Universidad Pública en 

nuestro país. En este punto, consideramos muy importante fomentar con nuestros docentes la 

participación en las convocatorias a los proyectos de extensión de Rectorado, para 

sensibilizarlos en la temática y sumarlos al desarrollo del área. 

Un punto estratégico a trabajar es la relación con el Consejo Directivo y, particularmente, con la 

CITIM (Comisión de Investigación, Tecnología e Integración al Medio), que trata los temas 

relacionados a nuestra Secretaría. Es un espacio importante para construir consensos en los 

criterios políticos de gestión con los representantes de los claustros. Pusimos especial interés en 

estrechar lazos con sus integrantes, para abordar el tratamiento de los convenios y nuestra 

participación en las convocatorias a presentación de proyectos de la UNR. 

En cuanto al ámbito externo, pusimos mucho interés en desarrollar relaciones institucionales 

con los actores más relevantes del ámbito regional. Empresas privadas de porte importante   
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(ASSA, EPE, EPEC) y también pymes y cooperativas de servicios públicos de diferentes 

localidades. Además, organismos públicos del Estado a todo nivel (INTI, Ministerios 

Nacionales y Provinciales, Municipios y Comunas, Banco Municipal de Rosario, etc.). 

Cada comunicación por una consulta, cada gestión por un posible convenio fue para nosotros la 

oportunidad de construir relaciones desde una mirada estratégica para fortalecer la inserción de 

la FCEIA en el medio. Esperamos multiplicar las acciones, convenios y proyectos que 

consoliden a nuestra Facultad y a nuestra Universidad en el ámbito social y nacional. 

 Reuniones periódicas internas del equipo de trabajo de la Secretaría de Extensión 

Universitaria y Vinculación Tecnológica. 

 Asistencia a ―Jornadas FCEIA: hacia una visión estratégica compartida‖, convocadas como 

instancia inicial hacia la elaboración del Plan Estratégico de nuestra Facultad, en el marco de 

sus 100 años. 

5.2. Extensión Universitaria 
 Asistencia a las reuniones mensuales del Consejo Asesor de Extensión de la UNR. 

 Difusión del XV Congreso Latinoamericano y Caribeño de Extensión Universitaria en 

Ciudad del Este, Paraguay. 

 Difusión, asistencia y acompañamiento para la presentación de proyectos en la 12va 

Convocatoria a Proyectos de Extensión 2019 ―La Universidad y su Compromiso con la 

Sociedad‖ - UNR. 

 ―Semana de la Extensión‖, organizada por el Consejo Asesor de Extensión de la UNR, del 

18 al 22 de Noviembre. Presentación de trabajos. Cierre de la semana entre todas las 

Facultades de la UNR en conjunto en el Parque España (Mitre y el Río Paraná). 

 Difusión, acompañamiento y asistencia en la formulación a los proyectos presentados en la 

―Competencia de Ideas - Proyectos Innovadores‖, en el marco del Programa Ingenieros, 

dependiente de la Dirección de Capital Humano para la Innovación del Ministerio de 

Ciencia, Tecnología e Innovación Productiva de la provincia de Santa Fe. 

5.3. Vinculación Tecnológica 
 Difusión, acompañamiento y asistencia a proyectos en la Convocatoria ―Innovación 

Productiva 2019‖, Agencia santafesina de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

 Difusión, acompañamiento y asistencia en formulación de proyectos para la presentación en 

la 6ta Convocatoria a Proyectos de Vinculación Tecnológica y Desarrollo Productivo 

―Vinculación Inclusiva‖ 2019 de la Secretaría de Vinculación Tecnológica y Desarrollo 

Productivo de la UNR, ejes temáticos: 

A) Línea CONSOLIDACIÓN de proyectos de vinculación tecnológica: Iniciativas que 

cuenten con antecedentes de trabajo en el área de vinculación, y/o investigación, y/o 

extensión. Temáticas: Innovación tecnológica productiva, Fortalecimiento de los sistemas 

productivos locales, Tecnologías para la innovación e inclusión social 

B) Línea INICIACIÓN de proyectos de vinculación tecnológica: formada por los ejes: 

Apoyo a emprendimientos productivos y sociales, Investigación para el desarrollo, 

Innovación social. 

 Gestiones para presentación  de información y documentación solicitada para la inscripción 

en el Registro de Consultores, Expertos y Peritos en materia ambiental del Laboratorio 

perteneciente al Centro de Ingeniería Sanitaria. 

 Sede del Rally latinoamericano de Innovación, que es una competencia internacional que 

tiene como propósito fomentar la innovación abierta en estudiantes universitarios de 

Latinoamérica, las actividades desarrolladas fueron: difusión entre la comunidad educativa 

de la UNR, organización de la convocatoria de  estudiantes, gestiones organizativas y de 

http://www.une.edu.py/extension/
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logística de aprovisionamiento de aulas materiales, internet y alimento, búsqueda de 

sponsors para premios, conformación de jurado evaluador, compra de premios y asistencia 

continua a los equipos participantes en las jornadas de la competencia (68 inscriptos por 

plataforma; 46 participantes efectivos; 6 grupos; premios: 1 dron a cada 1ro de las dos 

categorías). 

 Recepción y seguimiento de oficios del Poder Judicial. 

5.4. Convenios 
Convenio Comitente Objeto 

Específico 
Provincia de Santa Fe - 

STG 

Asistencia técnica y asesoramiento de escrutinio 

electrónico 

Acta 

Acuerdo 

Ente de la Movilidad 

Rosario 

Planificación, realización y análisis de los 

relevamientos correspondientes a la Encuesta 

Permanentes a Pasajeros del TUP de los años 2019 y 

2020 

Específico 
Dirección Nacional de 

Vialidad 
Uso de laboratorio y equipamiento de la DPV 

Marco Sipar Aceros S.A. 

Desarrollo de programas de estudios conjuntos, 

intercambios y cooperación en el campo de la 

docencia, formación de estudiantes, actividades de 

investigación, de extensión universitaria y de 

vinculación tecnológica 

Específico 
Comuna de Santa Clara 

de Buenas Vista 
Incorporación de tecnologías de energías renovables 

Marco ENAPRO 

Acuerdo para desarrollar capacitaciones, cursos y sus 

respectivos programas de estudios en conjunto, 

intercambio y cooperación en el campo de las 

actividades que cada institución realiza, la posibilidad 

de formación de estudiantes avanzados de carreras 

afines a la actividad del ENAPRO, actividades de 

extensión universitaria y vinculación tecnológica 

Específico Defensa Civil (MR) 
Proyecto de investigación conjunta ―Caracterización de 

Vulnerabilidad de la Ciudad de Rosario‖ 

Específico 
Dirección Provincial de 

Vialidad 
Segunda addenda al Convenio Calidad Obras Viales 

Específico 

Ministerio de Seguridad 

de la Provincia de Santa 

Fe 

Dictado de curso vinculado a la Capacitación en 

Siniestralidad Vial 

Marco 
Universidad Nacional de 

Misiones 

Desarrollo de un programa de cooperación en tareas de 

vinculación tecnológicas y académicas 

Específico CONAE 

Desarrollo de un proyecto de investigación que permita 

identificar la huella urbana de la Ciudad de Rosario 

utilizando imágenes satelitales 

Específico IPEC Sensores remotos 

Específico 
Polo Tecnológico 

Rosario 

Impulso del desarrollo de ZONA I, un parque 

tecnológico de vanguardia de alto impacto de 

transformación de la zona sur de Rosario 

5.5. Formulación 

 Formulación de 5 proyectos pertenecientes a empresas presentados a la convocatoria 

Innovación Productiva 2019, perteneciente al Ministerio de Ciencia Tecnología e Innovación 

Productiva de Santa Fe. 



 

585 

 

 9 Informes realizados a empresas por Bono de Crédito Fiscal. 

 1 Informe realizado a empresa por Importación Temporal. 

 6 Capacitaciones a empresas, en distintas temáticas: 2 en Análisis de Materiales, 3 en 

Metrología y  1 en Dispositivos para Procesos de Soldadura. 

 5 Ensayos realizados en empresas: 1 piñones y cadenas de motos, 1 cadenas de motos, 1 

metalográfico, 2 en tanques de combustibles. 

 Formulación de proyecto para convocatoria Mejora de la competitividad perteneciente al 

Ministerio de la Producción de la Nación. 

Capítulo VI – SECRETARÍA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA  
6.1. Criterios y Políticas de Investigación  

Las políticas implementadas por la FCEIA en I+D+i se pueden sintetizar como de 

fortalecimiento y desarrollo de las actividades de I+D+i. 

Objetivos 

 Favorecer y articular los medios necesarios para la formulación de proyectos de I+D+i por 

parte de los docentes de la FCEIA. 

 Gestionar la evaluación de los proyectos para asegurar niveles de excelencia en el desarrollo 

científico y de especialización profesional. 

 Asegurar una gestión adecuada de los distintos programas internos y externos, promover la 

cooperación interna, integrando los recursos tanto materiales como humanos. 

 Mantener un sistema de becas internas de iniciación y promoción de la investigación, 

dirigido a estudiantes, docentes y graduados recientes. 

 Promover el intercambio con otros centros académicos, científicos y de producción del 

conocimiento especializado. 

Prioridades 
 Mejorar y ampliar las actividades de I+D+i. 

 Promover e incentivar el ingreso de estudiantes y docentes a la investigación. 

 Potenciar el impacto de las actividades de I+D+i. 

 Socializar el conocimiento científico generado. 

6.2. Integrantes de la Secretaría y Organismos Asesores 

6.2.1. Equipo de Trabajo 

Secretario: Dr. Roberto Laura (desde mediados de año) 

Subsecretaria: Mg. Gabriela Figallo 

Secretaria administrativa: Srta. Carla V. Magliocca 

6.2.2. Integrantes del Banco de Asesores 

Dra. Silvia Angelone 

Dra. Paula del Río 

Dra. Virginia Pacini 

Dr. Hernán Haimovich 

Ing. Griselda Zelada 

Dr. Rodolfo Id Betan 

Dr. Marcelo Stachiotti 

Ing. Liliana Zeoli 

Dr. Hernán Stenta 

Arq. Carlos Cotlier 

Dr. Héctor Rubio Scola 

6.2.3. Integrantes del Comité de Ética 

Dr. Fernando Martínez (Miembro titular representante FCEIA) 
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Dra. Patricia Sánchez (Miembro suplente representante FCEIA) 

Dra. María Isabel Schiavon 

6.3. Acciones realizadas y análisis de los resultados 

6.3.1. Gestión de Proyectos y Programas de Investigación 

 Gestión y evaluación de los proyectos presentados para la convocatoria UNR 2019, cuyo 

resultado se elevó a la Secretaría de Ciencia y Tecnología para su acreditación.  

 Proyectos de investigación presentados 26 

 Proyectos de investigación aprobados 26 

Se totalizaron 111 Proyectos y 1 Línea de Investigación vigentes en el año 2019. 

 Radicación en la UNR de 6 nuevos de proyectos aprobados por otros organismos de C y T, 

totalizando 14 proyectos radicados vigentes. 

 Colaboración con la Secretaría de Ciencia y Tecnología de la UNR en la gestión de 

evaluación de informes finales correspondientes a proyectos finalizados en el año 2017. 

 Ejecución de la convocatoria para la acreditación de Proyectos, Programas y Líneas de 

Investigación UNR a ser ejecutados a partir de 2019, y la recepción de los informes finales 

correspondientes a los proyectos finalizados en el año 2017. 

6.3.2. Difusión de las actividades de investigación de la FCEIA 

Boletín Electrónico 

A fin de optimizar la comunicación y concentrar la información relevante vinculada a la 

investigación científica, al desarrollo tecnológico y a la innovación, se creó el Boletín 

Electrónico de la Secretaría. El mismo es enviado semanalmente a las listas de distribución de la 

FCEIA y a las otras Secretarías de CyT de la UNR. 

Página Web de la UNR 

Periódicamente se envía información al Área de Comunicación de la SCyT-UNR a fin de 

ampliar la difusión de las actividades desarrolladas en la FCEIA a la comunidad.  

6.3.3. Programa de Asistencia Científica (PAC) 

Se llevó a cabo la 12va Convocatoria del Programa de Asistencia Científica 2019, que financia 

la participación de docentes de la Institución en eventos científicos desarrollados en el país. 

Fueron beneficiarios de esta convocatorias 27 docentes por un monto total de $121.609,84. 
Docente Escuela 

Estrada, Ezequiel Lic. Física 

Bureu, Clara Electrónica 

Casá, José Electrónica 

Pereira, Ailen Agrim. 

López Pujato, María Inés ECEN Mat. 

Lucci, Mauro ECEN Mat. 

Chirino, Facundo ECEN Mat. 

Schafer, Lucía ECEN/FB 

Donato, Valeria FB Mat. 

Pipolo, Sofía FB Mat. 

Imhoff, Lucía FB Física 

Lucarini, Yanina ECEN Mat. 

Cornero, Silvia Museo 

Cisneros, Mariana ECEN Mat. 

Reggiani, Silvio ECEN Mat. 

Lombardi, Ariel ECEN Mat. 

Tolomei, Paola ECEN Mat. 

Fekete, Pablo ECEN Mat. 
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Della Vecchia, Eugenia ECEN 

Del Río, Paula EPEC 

Nardoni, Florencia ECEN Mat. 

Morales, Silvia FB Física y Química 

Ponzellini, Luciano FB Matemática 

Hinrichsen, Erica FB Matemática 

Sevilla, Diego FB Física y Química 

Ugarte, María FB Matemática 

Signorelli, Javier FB Matemática 

6.3.4. Colaboración con Secretarías de la UNR 

La FCEIA ha articulado sus políticas con las de la Universidad Nacional de Rosario (UNR), sin 

descuidar las políticas propias, lo que se pone de manifiesto en el trabajo conjunto ejecutado en 

cuestiones diversas, por parte de la SeCyT de la FCEIA, la Secretaría de Ciencia y Tecnología 

(SCyT) de la UNR, y el Consejo de Investigaciones (CIUNR); entre ellas, coordinación de las 

actividades a través de reuniones periódicas con las SeCyT de otras Facultades, para el 

desarrollo de actividades conjuntas.  

Certificaciones de servicio de Investigadores 

Elaboración de certificaciones mensuales de efectiva prestación de servicios de los 

investigadores del CIURN y los dependientes de la SCyT-UNR. 

6.3.5. Colaboración con otras Instituciones 

Las acciones de gestión de actividades científicas y tecnológicas que realiza la SeCyT - FCEIA, 

abarcaron, además, acciones de colaboración con otras instituciones del sistema científico de 

Argentina e instituciones de fomento al desarrollo científico de la región.  

Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 

Certificaciones mensuales de la efectiva prestación de servicios, en la FCEIA, de los 

investigadores de CONICET. 

6.4. Proyectos de Investigación y Desarrollo ejecutados 

6.4.1. Programas de Investigación UNR vigentes en 2019 

3ING1 Director: Id Betan, Rodolfo Mohamed ―Física Nuclear y sus Aplicaciones en el Reactor 

Nuclear R4‖ 

6.4.2 Proyectos de Investigación UNR vigentes en 2019 

Código Director Dependencia 

ING500 RUBIO SCOLA, Héctor Eduardo  ELECTRÓNICA 

ING502 JUNCO, Sergio José  ELECTRÓNICA 

ING503 GRECO, Andrés  ECEN 

ING505 MARCHISIO, Susana Teresa  BÁSICA 

ING509 RICCARDI, Gerardo Adrián  CIVIL 

ING512 KOFMAN, Ernesto Javier  ELECTRÓNICA 

ING513 REPETTO, Carlos Enrique  BÁSICA 

ING514 BASILE, Pedro Abel  CIVIL 

ING515 GALASSI, Mariel Elisa  BÁSICA 

ING519 RIVAROLA, Roberto Daniel  ECEN 

ING523 ALBANO, Sergio EPEC 

ING531 KRAPF, Luis Alberto ELÉCTRICA 

ING534 MARTINEZ, Alejandra / ABUFAGER, Paula ECEN 

ING537 COTLIER, Carlos Gustavo REACTOR 

ING538 NASINI, Graciela  ECEN 

file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing500.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing502.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing503.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing505.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing509.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing512.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing513.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing514.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing515.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing519.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing523.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing531.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing534.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2016/PROYECTOS/ing537.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/538.html
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ING539 ARGIROFFO, Gabriela Rut  ECEN 

ING540 SEVILLA, Diego Javier Ramón  BÁSICA 

ING541 OVANDO, Gabriela Paola  ECEN 

ING542 ESCALANTE, Mariana  ECEN 

ING545 NAVONE, Hugo Daniel  ECEN 

ING546 GENINATTI, Sergio Rubén ELECTRÓNICA 

ING548 EMMANUELE, Daniela  ECEN 

ING549 BASUALDO, Marta Susana  ELECTRÓNICA 

ING551 ANGELONE, Silvia CIVIL 

ING557 KOVAL, Sergio Fabián  ECEN 

ING558 ZANDRON, Oscar Pablo ECEN 

ING560 ROATTA, Santiago Enrique ELECTRÓNICA 

ING561 PEREIRA, Ayelén  AGRIMENSURA 

3ING1 ID BETAN, Rodolfo Mohamed  ECEN 

ING568 REYERO, Gabriela Fernanda  ECEN 

ING569 CORNERO, Cecilia AGRIMENSURA 

ING570 LAMBRI, Osvaldo Agustín Fernando ELÉCTRICA 

ING573 JUNCO, Sergio José  ELECTRÓNICA 

ING574 MORELLI, Rubén Darío BÁSICA 

ING575 BONIFACICH, Federico Guillermo ELÉCTRICA 

ING576 SGRECCIA, Natalia Fátima  ECEN 

ING578 DELLA VECCHIA, Eugenio Martín  ECEN 

ING579 DRUKER, Ana Velia  MECÁNICA 

ING582 SIGNORELLI, Javier Walter BÁSICA 

ING583 PACINO, María Cristina  AGRIMENSURA 

ING584 SGRECCIA, Natalia Fátima  ECEN 

ING585 MURRAY, Leslie  ELECTRÓNICA 

ING586 ARAGONE, Laura Susana ECEN 

ING587 BOLMARO, Raúl E.  ECEN 

ING588 ID BETAN, Rodolfo Mohamed  ECEN 

ING590 DEL RIO, Paula Margarita  EPEC 

ING591 DEL RIO, Marcelo  CIVIL 

ING592 BENDER, Cristina Marta  ELECTRÓNICA 

ING593 ABALONE, Rita Mónica  BÁSICA 

ING594 SEPLIARSKY, Marcelo Claudio BÁSICA 

ING596 SÁNCHEZ, Patricia Mónica  BÁSICA 

ING599 ANGELONE, Laura Mónica  BÁSICA 

ING600 SCHIAVON, María Isabel  ELECTRÓNICA 

ING601 MÖLLER, Oscar  CIVIL 

ING602 PELLEGRI, Nora Susana  BÁSICA 

ING603 YANITELLI, Marta Susana  BÁSICA 

ING604 FERNÁNDEZ, Patricia  BÁSICA 

ING605 VOZZI, Ana María BÁSICA 

ING606 FISCHFELD, Gerardo Jorge BÁSICA 

ING607 EMMANUELE, Daniela  ECEN 

ING608 PAGOLA, Marta Beatriz CIVIL 

ING609 GALIZZI, Gustavo Ernesto  ECEN 

ING610 GÓMEZ, Juan Carlos ELECTRÓNICA 

ING611 CORNERO, Silvia Elena  MUSEO 

file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/539.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/540.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/541.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/542.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/545.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/546.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/548.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/549.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/551.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/557.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/558.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/560.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2017/PROYECTOS/561.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Linea.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/568.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/569.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/570.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/573.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/574.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/575.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/576.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/578.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/579.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/582.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/583.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/584.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/585.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/586.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/587.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/588.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/590.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/591.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/592.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/593.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/594.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/596.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/599.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/600.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/601.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/602.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/603.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/604.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/605.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/606.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/607.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/608.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/609.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/610.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/611.html
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ING612 ZELADA, Griselda Irene  ELÉCTRICA 

ING613 CREPALDO, Daniel Alberto  ELECTRÓNICA 

ING614 MARTÍNEZ, Fernando Oscar CIVIL 

ING615 RUBIO SCOLA, Héctor Eduardo  ELECTRÓNICA 

ING616 CORNERO, Silvia Elena  MUSEO 

ING617 BAROLIN, Sebastián Andrés  ECEN 

ING618 SCOTTA, Virginia  EPEC 

ING619 BELLINO, Pablo  IENRI 

ING621 PEIRE, Oscar Enrique  IENRI 

ING622 RONCO, Jorge Carlos ELÉCTRICA 

ING624 PORTAPILA, Margarita Isabel  CIVIL 

ING625 MICHELETTI, María Isabel  ECEN 

ING626 NAVARRO, Raúl Alberto  CIVIL 

ING627 NOGUERA, Gustavo Gabriel  AGRIMENSURA 

ING628 CERRANO, Marta Liliana  INDUSTRIAL 

ING629 BIANCHI, Silvia María  ECEN 

ING630 MANAVELLA, Edmundo Claudio Antonio BÁSICA 

ING631 LEONI, Valeria  BÁSICA 

ING633 ROATTA, Analía BÁSICA 

ING635 FERRERI, Noemí María BÁSICA 

ING636 UTGES, Graciela Rita  BÁSICA 

8002018010005UR ALONSO INSÚA, Fernando ELÉCTRICA 

80020180100067UR  BALPARDA, Laura Rita AGRIMENSURA 

80020180100020UR  BUSNELLI, Alberto CIVIL 

80020180100049UR  CAHUAPÉ CASAUX, Marina IMAE 

80020180300062UR  CASALI, Ana  ELECTRÓNICA 

80020180100062UR  CORTI, Rosa Marina ELECTRÓNICA 

80020180300126UR  DÍAZ, Esther del Carmen INDUSTRIAL 

80020180100032UR  FANELLI, Sabina CIVIL 

80020180300123UR FERNÁNDEZ, Érica INDUSTRIAL 

80020180100011UR  FEROLDI, Diego Hernán  ECEN 

80020180300034UR  FORLINI, Natalia  ECEN 

80020180300033UR  INTROCASO, Beatriz  BÁSICA 

80020180200015UR  MANCINELLI, Elina Mafalda  ECEN 

80020180300005UR  MANUEL, Luis Oscar  ECEN 

80020180100008UR  MARCHETTI, Alejandro Gabriel  ECEN 

80020180100041UR  PAGANI, María Laura TRANSPORTE 

80020180200017UR  PAGANI, María Laura TRANSPORTE 

80020180100136UR  PLANO, Miguel BÁSICA 

80020180100129UR  REGGIANI, Silvio Nicolás  ECEN 

80020180100167UR  RODRÍGUEZ, Cristina Susana  BÁSICA 

80020180100064UR  SANTILLAN MARCUS, Eduardo Adrián BÁSICA 

80020180200019UR  SANTILLAN MARCUS, Eduardo Adrián BÁSICA 

80020180300068UR  SEPLIARSKY, Marcelo Claudio BÁSICA 

80020180100091UR  SEVERÍN, Daniel BÁSICA 

80020180300002UR  SOLOMITA BANFI, Fátima EPEC 

80020180100121UR  TORIO, María Eugenia ECEN 

6.4.3. Proyectos externos radicados en la FCEIA vigentes en 2019 

Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica 

file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/612.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/613.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/614.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/615.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/616.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/617.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/618.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/619.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/621.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/622.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/624.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/625.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/626.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/627.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/628.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/629.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/630.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/631.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/633.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/635.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2018/Proyectos/636.html
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/BALPARDA/80020180100067UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/BUSNELLI/80020180100020UR%20FORMULARIO.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/CAHUAPE/Proyecto%2080020180100049UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/CASALI/80020180300062UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/CORTI/80020180100062UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/DIAZ/80020180300126UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/FANELLI/80020180100032UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/FERNANDEZ/80020180300123UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/FEROLDI/80020180100011UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/FORLINI/80020180300034UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/INTROCASO/80020180300033UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/MANCINELLI/80020180200015UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/MANUEL/80020180300005UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/MARCHETTI/80020180100008UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/PAGANI%20impacto%20vial/80020180100041UR%20Impacto%20Vial.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/PAGANI%20%20movilidad/80020180200017UR%20Movilidad%20Metropolitana.pdf
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file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/RODRIGUEZ/Presentación%20Rodriguez%20CS.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/SANTILLAN%204UR/80020180100064UR%20PRESENTACION.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/SANTILLAN%209UR/80020180200019UR%20presentacion.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/SEPLIARSKY/80020180300068UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/SEVERIN/80020180100091UR.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/SOLOMITA/proyecto.pdf
file:///C:/Usuario/Dropbox/Secyt/Instituciones/UNR/Proyectos%20UNR/2019/TORIO/PROYECTO-80020180100121UR.pdf
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PICT 2014-0341. Director: Alvarez, Iris. ―Aceros avanzados de alta resistencia (AHSS): 

Optimización de la microestructura y evaluación de las propiedades mecánicas de un acero dual 

phase (DP)‖ 

PICT 2014-3181. Director: Pratta, Guillermo. ―Optimización de procesos del mejoramiento 

genético de tomate mediante herramientas bioinformáticas‖ 

PICT 2014-2200. Director: Cristiá, Maximiliano. ―Aplicación de programación lógica de 

restricciones conjuntistas a la validación y verificación de software‖ 

PICT 2016-4063. Directora: Tapia, Elizabeth. ―Aprendizaje computacional para la anotación 

enriquecida de genes en ontologías vinculadas‖ 

PICT 2016-1460. Director: Malarría, José. ―Diseño de micro y nanoestructuras en aleaciones 

policristalinas con memoria de forma orientadas al desarrollo de actuadores‖ 

PICT 2016-0410. Director: Nasini, Graciela. ―Complejidad computacional y diseño de 

algoritmos para la resolución de problemas de optimización combinatoria‖ 

PICT 201-0882. Director: Verdes, Pablo. ―Métodos de inferencia de redes regulatorias 

genéticas‖ 

Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas 

PIP N° 112-201301-00488. Director: Malarria, Jorge. ―Desarrollo de aceros de alto contenido 

de manganeso: estructuras, Transformaciones de fase y propiedades mecánicas en aleaciones 

con memoria de forma y aceros TRIP‖ 

Capítulo VII – SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES Y 

RELACIONES UNIVERSITARIAS 
7.1. Actividades Generales 

De esta Secretaría dependen el Departamento Registro de Alumnos, el Área Pasantías y 

Oportunidades Laborales, y el Área de Becas Estudiantiles. 

Se busca satisfacer las necesidades de los alumnos en particular y la comunidad educativa en 

general. La Secretaría brinda información para el ingreso, asesora y gestiona la inscripción al 

cursado y exámenes, la tramitación del título de grado, y trabaja en el bienestar de los alumnos. 

A través de las áreas de funcionamiento se atienden consultas, en forma personal, telefónica y/o 

vía Internet, dando respuesta y asesoramiento a las necesidades e inquietudes de Ingresantes, 

Estudiantes y Graduados, como así al resto de la comunidad de la Institución. 

El Área de Becas acerca al estudiante información sobre las diferentes alternativas existentes 

(FCEIA, UNR, o de otros organismos e instituciones oficiales, provinciales, nacionales, y 

privadas), gestionando la tramitación de las mismas y generando conciencia y responsabilidad 

en el uso de estas herramientas de acompañamiento. 

El Área de Pasantías y Oportunidades Laborales informa a estudiantes y graduados sobre 

diversas propuestas laborales, estimulando su inserción ámbitos profesionales y reforzando los 

vínculos sociedad - universidad. Además, centraliza la búsqueda de pasantes, a pedido de 

empresas de la región o de organismos públicos y/o privados. A tal fin, organiza la difusión y 

recepción de los CV y su posterior remisión a las entidades solicitantes. 

Además, esta Secretaría administra un sitio web propio, que brinda información general 

actualizada y facilita, de esta manera, comunicación fluida dentro y fuera de la comunidad. En 

tal sentido, fueron publicados artículos de convocatorias de búsqueda laboral (tanto en pasantías 

como trabajo formal); artículos informativos referidos a diferentes actividades curriculares; 

difusión de convocatorias a becas y actividades generales respecto a cursos, charlas académicas 

o de carácter extra curricular. 

7.2. Convenios, becas y pasantías 

Pasantías 
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Balance Enero 2019 - Diciembre 2019 

Referencia Cantidad 

Convenios Marco formalizados  49 

Contratos Individuales 183 

Publicaciones 64 

Becas 

 Programa de Becas UNR 

Becas destinadas a alumnos que cursen una carrera de grado dictada en la UNR. Con una amplia 

gama de tipo de becas, las más requeridas son de Alimento, Transporte y Material de Estudio. 

Beneficiarios: 49 

 Programa de Becas Roberto Rocca 

Las Becas Roberto Rocca están destinadas a alumnos ingresantes y avanzados de Ingeniería 

(Ingeniería Mecánica e Ingeniería Eléctrica) y Geociencias, otorgando una ayuda económica 

con posibilidad de renovación en toda la carrera. 

Beneficiarios: 13 

Se brindó a los representantes de la Fundación Roberto Rocca los espacios físicos y las 

herramientas necesarias para la realización del proceso de entrevista, selección y acto formal de 

entrega de convenios a los nuevos becarios. 

 Programa de Becas FCEIA 

Sistema de Becas exclusivo, con recursos propios, para alumnos de la Institución, destinado a 

favorecer su inserción y permanencia a través de una ayuda económica. Este sistema se ejecuta 

siguiendo dos modalidades: 

Alumnos regulares: 

Solicitudes: 145 

Beneficiarios: 30 (12 meses) y 32 (pago único) 

Ingresantes: 

 Solicitudes: 51 

 Beneficiarios: 20  

Desde la Secretaría se realizaron entrevistas a los alumnos beneficiarios de estas becas con el fin 

de conocer su realidad, acercarlos a la institución e informarlos sobre el resto de becas y 

servicios a los cuales pueden acceder (gimnasio, centro de salud, etc.). 

 Programa de Becas Material de Estudio FCEIA 

Sistema de Becas, con recursos propios, destinadas a fortalecer la permanencia de los alumnos 

en nuestra institución; colaborando directamente en su desarrollo académico. La Secretaría se 

encarga de su difusión, convocatoria, confirmación, gestión ante Consejo Directivo y entrega a 

los beneficiarios. 

Solicitudes: 136 

 Beneficiarios: 70 

 Premios CAETS. Academia Nacional de Ingenieros 

Postulantes: 1 

 Becas del Consejo Profesional de Ingeniería Civil (Buenos Aires) 

Postulantes: 3 

Beneficiario: 1 

 Programa de Becas para el Medio Boleto Interurbano 

Sistema de Becas del Gobierno de la Provincia de Santa Fe. La Secretaría se encarga de su 

difusión y gestión administrativa necesaria. 

 Programa de Becas para el Medio Boleto Urbano 
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Sistema de Becas del Gobierno de la ciudad de Rosario. La Secretaría se encarga de su difusión 

y gestión administrativa necesaria. 

 Difusión del Congreso de Ingeniería, gestión de inscripciones sin cargo para alumnos de 

nuestra Facultad, e intervención institucional en el mismo. 

Fueron difundidas, además, otras propuestas a becas: 

 Becas de Capacitación de la Bolsa de Comercio de Rosario. 

 Programa de Becas de la Fundación Retama. 

 Beca de la Reforma: Sistema de Becas del Gobierno de la Provincia de Santa Fe. 

7.3. Asistencia al Alumno 

En este ámbito dinámico y a su vez complejo, la Secretaría articula y apoya a los alumnos en 

una diversidad de trámites. El personal asiste principalmente a consultas por cambios de carrera 

o de universidad, solicitudes de equivalencias, materias aprobadas que no figuran en los legajos, 

mesas de examen, pedidos de turnos de inscripción, cambios de comisión, información y/o 

inscripción a becas, y todo otro trámite vinculado a problemáticas estudiantiles. 

En lo referente a becas de ayuda económica, se articuló el envío de correos masivos en la red 

con información pertinente y requisitos solicitados, como así también, fueron publicadas en 

pósteres en transparentes físicos y virtuales, y en el sitio oficial de la FCEIA.  

Se implementaron algunas modificaciones en el sistema de inscripción online a becas otorgadas 

por la Institución, apuntando a la continua optimización del mismo. 

Se ofrecieron durante el año lectivo consultorías especiales destinadas a informar sobre los 

nuevos planes de estudio y analizar cada caso en particular dando respuesta a las inquietudes 

planteadas. 

Departamento de Registro de Alumnos 

Este Departamento supervisa las diferentes actividades vinculadas a las gestiones 

administrativas de los datos del claustro estudiantil. 

Se administran las transacciones del Sistema de Gestión de la Información, en coordinación con 

el grupo SIU-Guaraní de UNR. Este sistema requiere constante supervisión y actualización de 

sus nuevas versiones. 

Se continuó con el fortalecimiento del nuevo proceso de Tramitación de Título, en coordinación 

con el sistema de Calidad impulsado por la UNR, para este tipo de trámites. 

En el año académico 2019 se realizaron:  

 Inscripciones ingresantes: 1057 

 Reinscripciones: 4658 

 Inscripciones cursado primer cuatrimestre: 18195 

 Inscripciones cursado segundo cuatrimestre: 16163 

Área Tutoría 

El Área Tutoría tiene a su cargo el desarrollo del Sistema de Tutoría por Pares destinado a 

aspirantes e ingresantes a las carreras de Ingeniería y Ciencias Exactas.  

El proyecto se ha sostenido durante este año, procurando alcanzar sus objetivos constitutivos: 

 Favorecer la inserción de los estudiantes a la vida universitaria.  

 Contribuir a reducir la deserción temprana y mejorar el avance regular en el ingreso y primer 

año de las carreras. 

 Fortalecer las estrategias de contención a partir del reconocimiento de las principales 

problemáticas estudiantiles. 

 Conocer con mayor profundidad y detalle los motivos de deserción y las dificultades en el 

avance de las respectivas carreras. 
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Las acciones del Área Tutoría involucran las intervenciones desarrolladas durante las etapas de 

ingreso y primer cuatrimestre con los estudiantes, el proceso de selección y capacitación de 

tutores, así como también instancias de difusión e intercambio, y el ejercicio de las funciones de 

docencia, investigación y extensión a la comunidad. Al igual que años anteriores, durante el 

2019, se continuó con la nueva perspectiva en la forma de concebir y llevar adelante la acción 

tutorial, dando un mayor lugar a los aspectos académicos y a la construcción de estrategias de 

aprendizajes. 

Sistema de Tutoría por Pares 

El Sistema de Tutoría por Pares debe su denominación al hecho de que los tutores son 

estudiantes de los últimos años de las carreras de la Facultad, que se seleccionan y capacitan 

para desarrollar esa función. El mismo constituye un sistema coordinado, que promueve la 

participación de los distintos actores: tutorados, tutores, coordinadores y asesores.  

Tutoría por Pares para Alumnos Ingresantes 

La Tutoría para Ingresantes se realiza en el marco del Sistema de Apoyo al Ingreso que ofrece la 

FCEIA bajo la denominación ―Introducción a la Vida Universitaria‖. Se desarrolla 

simultáneamente con los cursillos de ―Introducción a la Matemática‖, ―Introducción a la 

Informática‖, ―Introducción a los Sistemas de Representación‖ e ―Introducción a la Física‖, que 

son coordinados por el Área Ingreso de la Secretaría Académica de la Facultad. 

Cada año se realiza en el mes de febrero y para la siguiente cohorte durante los meses de 

septiembre a diciembre.  

 Ingreso 2019 

Durante el mes de febrero se desarrolló el cursillo para los ingresantes del año 2019. Se trabajó 

en un encuentro grupal de frecuencia semanal con doce comisiones de las carreras de Ingeniería 

y tres de Ciencias Exactas.  

 Ingreso 2020 

Durante la segunda etapa del año se desarrolló el mismo cursillo para los alumnos del ingreso 

2020 de las carreras de Ingeniería, con un total de doce comisiones. Se trabajó en un encuentro 

grupal de frecuencia semanal durante un mes de duración para cada uno de los grupos en que se 

divide cada comisión.  

En ambos períodos los talleres grupales fueron de una hora y media de duración. Los tutores 

trabajan en parejas en cada comisión, teniendo a su cargo entre veinte a treinta estudiantes cada 

uno.  

Como todos los años, y a fin de elaborar un diagnóstico de las condiciones socio-educativas de 

la cohorte, se relevaron aspectos vinculados con: el tipo de formación del nivel medio, la 

realidad socio-económica, las causas de la elección vocacional, etc., a través de una encuesta a 

cada ingresante. 

Tutoría por pares para Alumnos de 1er año durante los meses de marzo a junio 

Se realizaron alrededor de doce encuentros grupales en quince comisiones de aproximadamente 

setenta estudiantes cada una, con talleres de frecuencia semanal y una hora de duración.  

Se efectuó una encuesta inicial para conocer las dificultades que pudieron presentarse durante el 

cursado de los cursillos introductorios, en la preparación y resultados de los exámenes, etc., así 

como un cuestionario de cierre que proporcionó información sobre las dificultades presentadas 

en el cursado del primer cuatrimestre, la inserción a la Facultad y a la ciudad, la valoración del 

desempeño académico, y la influencia de la Tutoría en esta primera etapa de la carrera. 

Selección de tutores 

Concurso de Selección de tutores 



 

594 

 

Durante los meses de noviembre y diciembre, se desarrollaron los concursos de la selección de 

tutores para las carreras de Ingeniería y Ciencias Exactas, conformando el nuevo orden de 

mérito para el año 2019. Como es habitual, este concurso constó de presentación de 

antecedentes, y una entrevista personal con el jurado del concurso.  

Difusión 

Jornada de Difusión de Carreras - FCEIA 

El Área Tutoría ha participado en la Jornada de Difusión de Carreras organizadas por el Área 

Ingreso, teniendo un espacio y un rol propio en la misma. En dicho espacio, los tutores 

brindaron información y asesoramiento a los aspirantes e interesados sobre trámites de 

inscripción, campo profesional de las diferentes carreras y las actividades de la Tutoría. El 

objetivo es constituir al tutor como un referente institucional desde el primer acercamiento a la 

Facultad para los aspirantes. 

Jornada de Difusión Expo Carreras - UNR 

El Área Tutoría ha participado en las  Jornadas de Difusión de Carreras organizadas por la 

Universidad Nacional de Rosario, colaborando en el espacio destinado a la Facultad de Ciencias 

Exactas, Ingeniería y Agrimensura. En dicho espacio, los tutores, junto a docentes y personal 

propio, brindaron información y asesoramiento a los alumnos de escuelas medias sobre las 

distintas carreras dictadas por nuestra Facultad. 

7.4. Actividades y participaciones a eventos 

Jornada de Difusión de Carreras. Charla para Ingresantes (agosto 2019). 

Capítulo VIII – SECRETARÍA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
8.1. Acreditación de carreras de grado 

Actualización sistemática de la Base de Datos, insumo fundamental para la Autoevaluación y 

Acreditación de las carreras de grado que se dictan en la Institución. 

Asimismo, esta base de datos de documentos institucionales en formato digital se utiliza como 

fuente de información y de consulta general. 

8.2. Elaboración y seguimiento de Proyectos 

 Acompañamiento durante el último tramo de ejecución del Proyecto PROMINF en el marco 

de la carrera Licenciatura en Ciencias de la Computación. SPU. 

 Coordinación del último trabajo de ejecución del Proyecto Mejora de Equipamientos para 

Laboratorios Experimentales en el marco de los laboratorios de Física-Química de la Escuela 

de Formación Básica. SPU.  

 Acompañamiento durante el último tramo de ejecución del Proyecto ―Articulación con el 

Nivel Medio de Enseñanza‖ en el marco del Área Ingreso. SPU. 

 Diseño y coordinación de la Postulación del Programa Logros en la Línea de trabajo 

Enseñanza de la Matemática EMA, que fue aprobado para su ejecución (noviembre 2019, 

RESOL-2019-315-APN-SECPU#MECCYT) pero se encuentra retenido administrativamente 

en la SPU (último mensaje recibido en agosto 2020: ―Pongo en su conocimiento que los 

fondos a los que alude no fueron devengados al cierre del ejercicio anterior, razón por la cual 

no se han constituido como deuda exigible y, por tanto, no se encuentra pendiente de pago‖). 

Denominación: Modalidades alternativas para favorecer el desarrollo del pensamiento 

lógico-matemático al inicio de estudios superiores.  

Instituciones: Universidad Nacional de Rosario, Universidad del Centro Educativo 

Latinoamericano, Ministerio de Educación de la provincia de Santa Fe y Secretaría de 

Políticas Universitarias.  

Problemática: El proyecto se encuadra en la problemática del ingreso y permanencia a 

carreras científico-tecnológicas en nuestra región, que comprende problemáticas más 
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globales tales como la articulación entre niveles educativos y la respuesta desde las 

instituciones de Educación Superior a las necesidades de generaciones y generaciones de 

jóvenes que ven condicionados sus proyectos de vida por sus tropiezos al iniciar una carrera 

universitaria o terciaria. En particular, en ese devenir, un rol protagónico adquiere la 

Matemática, desde las bases lógico-matemáticas con las que por un lado cuenta el ingresante 

y las que por otro lado la academia reclama, que se exteriorizan a través de diversidad de 

lenguajes y representaciones (coloquial, simbólico, gráfico, tabular) que se encuentran 

distanciados en la relación pedagógica entre el docente y el estudiante. En este contexto, 

idear modalidades alternativas, en el sentido de no convencionales o tradicionalmente 

arraigadas, tales como educación a distancia, aula invertida y taller, resulta una posibilidad 

convocante para mejorar la capacidad y eficacia de las instituciones para dar respuesta a 

estos asuntos que, ineludiblemente, conllevan a la extensión de los tiempos de terminación 

de las carreras y también a deserción. La formación situada de los docentes en Matemática, 

la generación de dispositivos específicos de enseñanza priorizando los aprendizajes y la 

socialización entre colegas a partir de los indicadores de desempeño estudiantiles, así como 

las posibilidades de las tecnologías de la información y la comunicación, resulta una forma 

altamente potente para desentrañar la tensión y convertirla en insumo de innovación 

educativa. 

Resumen: El plan de trabajo se encuadra en cuatro estrategias de implementación que se 

materializan mediante ocho actividades (A1-A8): Actualización de la formación docente en 

didácticas innovadoras para la enseñanza de la Matemática. Se prevé capacitar a los docentes 

de las instituciones involucradas en el aprovechamiento del potencial de las plataformas 

institucionales en el área Matemática en el primer tramo de estudios superiores (A6), 

también efectuar en dos momentos un Simposio-Escuela (A7) dirigido a docentes de 

diversas instituciones de Educación Superior y finalmente cerrar con un Seminario-Taller 

colaborativo entre docentes en Matemática de las instituciones involucradas (A8); 

Experiencias pilotos de aplicación de modelos ya diseñados como instancias de adquisición 

de habilidades lógico-matemáticas. Se proyecta realizar instancias de nivelación para la 

adquisición de herramientas matemáticas básicas de un primer semestre mediante la 

modalidad aula invertida (A3) así como implementaciones áulicas mediante modalidad 

taller, con base en las innovaciones diseñadas (A5); Producción de material educativo 

innovador en diversos formatos, con preferencia en soporte digital. Se concretará a través de 

materiales didácticos para la enseñanza de nociones básicas de Cálculo, Álgebra y 

Geometría mediante software dinámico (A1), un módulo semipresencial que propicie el 

pensamiento lógico-matemático en ingresantes universitarios (A2) y videos de Matemática 

para ingresantes a carreras científico-tecnológicas (A4); Transversalmente. Constitución de 

equipos de formadores que puedan trabajar con colegas docentes para promover nuevas 

prácticas y reflexiones sobre las situaciones de enseñanza y aprendizaje de la Matemática. 

Objetivo general: Fortalecer estrategias didácticas innovadoras para el desarrollo de 

pensamiento lógico matemático en carreras científico-tecnológicas. 

Objetivos específicos: OE1. Propiciar innovaciones de enseñanza de la Matemática que 

consoliden modalidades que se han ido introduciendo incipientemente en las instituciones 

participantes -tales como semipresencial, taller, aula invertida- a través de dispositivos que 

promuevan el desarrollo de habilidades lógico-matemáticas en los estudiantes; OE2. Brindar 

oportunidades concretas y específicas de formación en servicio al personal docente de las 

instituciones participantes así como a otras de la región que serán especialmente invitadas; 

OE3. Producir recursos educativos digitales que acompañen y potencien oportunidades de 



 

596 

 

enseñanza y aprendizaje de la Matemática al inicio de estudios superiores en carreras 

científico-tecnológicas; OE4. Empoderar a los docentes a través del trabajo colaborativo 

entre las instituciones participantes. 

 Colaboración, con otras Secretarías y Áreas de la Facultad (Ciencia y Tecnología, 

Comunicación y Prensa) del Proyecto Comunicación de la Ciencia ―Manos a la Ciencia‖. 

ASACTEI.  

Resumen: Manos a la Ciencia está destinado a estudiantes de diferentes escuelas técnicas de 

4° y 5° años de Rosario y alrededores, los cuales trabajarán en equipos para resolver un 

desafío científico-tecnológico propuesto por docentes-investigadores/as de la FCEIA. De 

esta forma se obtendrán soluciones creativas e innovadoras de un problema científico, 

desarrollando en los/as estudiantes habilidades de comunicación, pensamiento crítico, 

iniciativa y creatividad, resolución de problemas y conflictos, interacción social y trabajo 

colaborativo. Tiene como finalidad promover la generación colectiva de conocimientos. Para 

ello se basará en una plataforma responsiva en la que se expondrán los desafíos a través de 

textos y con la apoyatura de videos en los que un/a docente-investigador/a planteará el 

problema en un contexto de laboratorio. Allí se propondrán también materiales de apoyo que 

permitan un acercamiento a la problemática (en un trabajo colaborativo entre integrantes del 

proyecto y los/as docentes de las escuelas). Cuando los equipos participantes presenten 

alternativas, el/la docente que participó del video original, realizará las experiencias 

propuestas como solución para, de este modo, avanzar en el mejoramiento o ajuste de la 

resolución del desafío. Finalmente los equipos presentan las soluciones factibles o hipótesis 

en los grados de desarrollo alcanzados y sociabilizan los resultados en una jornada de 

intercambio con los/as docentes-investigadores/as y con otras escuelas. 

8.3. Coordinación de acciones con otras dependencias 

 Coordinación y compilación de los informes de las actividades realizadas por las distintas 

Secretarías y Áreas para la confección de las Memorias Anuales de la Facultad 

correspondientes al 2018, requeridas por la UNR. 

 Coordinación y control de entregas de las Licitaciones de Bibliografía, a partir de un 

relevamiento en las Escuelas y comunicación con Secretaría Financiera. Se comparte el 

listado elaborado ese año. 
Título Autor Editorial Edición  Precio ($) 

Física para Ciencias e Ingenierías 

con Física Moderna Vol. 2 
Giancolli, Douglas C. Pearson 4º 2009 2.500 

Física para Ciencias e Ingenierías 

con Física Moderna Vol. 2 
Giancolli, Douglas C. Pearson 4º 2009 2.500 

Física Universitaria Vol. 1 
Sears Zemansky, Hugh 

Young, Roger Freedman 
Addison 13º 2014 2.500 

Física Universitaria Vol. 2 

Sears Zemansky, Hugh 

Young, Roger Freedman, 

Lewis Ford  

Addison 13º 2014 2.500 

El Mundo del Envase. Manual 

para el Diseño y Producción de 

Envases 

Vidales Giovannetti, D. Gustavo Gili 2007 5.000 

Mecánica de Suelos Tomo 1 
Juarez Badillo, E. - Rico 

Rodriguez, A.  
Limusa 2005 2.250 

Mecánica de Suelos Tomo 2 Juarez Badillo, E.  Limusa 2002 2.650 

Mecánica de Suelos Tomo 3 
Juarez Badillo, E. - Rico 

Rodriguez, A.  
Limusa 3º 2014 2.650 
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Precálculo. Matemáticas para el 

Cálculo 
Stewart, J. 

Cengage 

Learning 
6º 2013 2.800 

Fundamentos de Climatización Miranda, A.L. Marcombo 2009 550 

Ingeniería Ferroviaria Gonzalez, F. UNED 2010 3.200 

Modelos de Transporte Ortúzar, J.D. 
Universidad 

de Cantabria 
2008 900 

Ferrocarriles Metropolitanos Gonzalez Fernandez, F. 

Canales y 

Puertos 

Colegio de 

Ingenieros de 

Caminos 

2008 1.900 

Geología Pozo Rodriguez, M. Paraninfo 2014 1.400 

Precálculo Stewart, J. 
ITP Latin 

América 
2001 900 

Cómputos y Presupuestos: 

Manual para la Construcción de 

Edificios con Computación 

Aplicada 

Chandías, M. - Ramos, J. Alsina 2009 1.800 

Ecuaciones Diferenciales y 

Problemas con Valores en la 

Frontera 

Kent Nagle, R. - Saff, E. - 

Snider, A. 

Prentice Hall 

Iberia 
4º 2005 3.000 

Cálculo Diferencial e Integral Piskunov, N. Limusa 2009 3.800 

Instalaciones de Aire 

Acondicionado y Calefacción 
Quadri, N. Alsina 2007 1.550 

Manual de Aire Acondicionado y 

Calefacción. Cálculo y Diseño 
Quadri, N. Alsina 2009 1.700 

Instalaciones de Gas Quadri, N. Alsina 2004 1.200 

Electrónica: teoría de circuitos y 

dispositivos electrónicos 

Boylestad, R. - 

Nashelsky, L. 
Prentice Hall 2009 10.800 

Acústica y Sistemas de Sonido  Miyara, F. UNR 1999 650 

Mecánica de Fluidos: 

fundamentos y aplicaciones  
Cengel,Y. McGraw Hill 2019 3.250 

Electromagnetismo con 

aplicaciones 
Kraus, J. - Fleisch, D. McGraw Hill 2000 2.000 

La Ingeniería es Humana: la 

importancia del fallo en el éxito 

del diseño 

Petroski, H. Cinter 2007 2.000 

Energía Fotovoltaica Quadri, N. Alsina 1994 500 

El Método de los Elementos 

Finitos 
Zienkiewicz,  O. Reverte 1982 5.000 

Mecánica de Fluidos White, F. McGraw Hill 2008 4.000 

Estadística Matemática con 

Aplicaciones 

Wackerly, D. - Scheaffer,  

R. - Mendenhall, W. 

Cengage 

Learning 
2009 7.000 

Principios de Ingeniería de 

Cimentaciones 
Das, B.M. 

Cengage 

Learning 
2012 8.000 

Física, electricidad y magnetismo Serway, R. - Jewett, J. 
Cengage 

Learning 
2019 4.000 
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Álgebra Lineal Grossman, S. McGraw Hill 2012 2.900 

Basic Circuit Analysis 
Cunningham, D. - Stuller, 

J. 

Jaico 

Publishing 

House 

2006 1.200 

Procesamiento Digital de Señales  Mitra, S. McGraw Hill 2006 8.000 

Mas ética, más desarrollo Kliksberg, B. 
Temas Grupo 

Editorial 
2006 4.500 

Análisis dimensional 

discriminado en mecánica de 

fluidos y transferencia de calor 

Alhama Lopez, F. - 

Madrid Garcia, C. 
Reverte 2011 3.600 

Mecánica de los fluidos e 

hidráulica 
Giles, R. McGraw Hill 1994 2.500 

Métodos estadísticos: control y 

mejora de la calidad 
Prat Bartes, A. UPC 2004 1.700 

Control estadístico de la calidad Montgomery, D. Lumusa 2005 3.000 

Ingeniería medioambiental 

aplicada a la reconversión 

industrial y a la restauración de 

paisajes industriales degradados 

Seoanez Calvo, M. Mundi Prensa 1998 2.500 

Seguridad e higiene en el trabajo Creuss, A. - Mangosio, J. Alfaomega 2011 1.400 

Investigación de operaciones Hillier, F. - Lieberman, G. McGraw Hill 2015 2.500 

Simulación. Métodos y 

aplicaciones 

Jimenez, A. - Rios Insua, 

D. – Sixto 
RA MA 2008 1.500 

Instalaciones en edificios Quadri, N. Alsina 2009 1.400 

Manual de Tasaciones Guerrero, D. Alsina 
 

1.000 

A hombros de gigantes las 

grandes obras de la física y 

astronomía 

Hawking, S. Crítica 2010 1.500 

Matemáticas recreativas. Cuentos 

y rompecabezas de Matemáticas 
Perelman, Y.   

  

Como programar en JAVA  Dietel, P.  Addison 2013 3.000 

Circuitos microelectrónicos: 

análisis y diseño  
Rashid, M. Paraninfo 2002 2.300 

Análisis numérico: las 

matemáticas del cálculo científico 
Kincaid, D. Addison 1994 2.000 

El Análisis Marginal Yardín A. 
Osmar 

Buyatti 
2012 4.700 

Calculo de varias variables 

Trascendentes Tempranas 
Stewart, J. Prentice 8º 2.800 

 Colaboración en la ideación de la compilación del material de la Facultad para disponer en 

el RepHipUNR, en el marco del Comité de Gestores de Acceso Abierto de esta institución, 

que está conformado además por representantes de otras Secretarías. 

 Colaboración en la planificación del festejo del Centenario de la FCEIA en el próximo año 

(2020), en conjunto con el Área de Comunicación y Prensa. Propuesta de temáticas y 

especialistas invitados, así como actividades entre docentes-investigadores. 

8.4. Plataforma virtual para actividades curriculares de grado 

 Primer año de implementación de la plataforma Moodle campusv.fceia.unr.edu.ar. 
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 Diseño y aperturas de espacios para cátedras. 

 Asesoramiento a docentes en la implementación de sitios virtuales. 

 Mantenimiento general de la plataforma. 

 Actualización del entorno de acuerdo a las demandas de la comunidad de usuarios.  

8.5. Desarrollo curricular 

 Puesta a punto del estado de situación de la planificación de actividades curriculares de 

acuerdo al procedimiento y sistema informático institucional 

https://www.fceia.unr.edu.ar/asignaturas. 

 Establecimiento de Comisiones de Seguimiento Curricular, en co-coordinación con 

Secretaría Académica.  

Aplicación: Las 11 carreras de grado de la Facultad, donde todas ellas cambiaron sus planes 

de estudios en los últimos 10 años. 

Objetivo: Relevamiento institucional de las implementaciones de los planes de estudio, 

acorde a las realidades, posibilidades y necesidades. 

Funcionamiento: Los miembros de la Comisión recogen y sistematizan información relativa 

a las implementaciones de los planes de estudios con la intención de comparar lo pretendido 

al momento de proponer el cambio y lo que acontece en el devenir diario, e idear 

posibilidades de mejora en los casos que se requiera. Se entrevista a docentes (con ellos 

también se prevé compartir dispositivos y analizar clases), se encuesta a alumnos (los que 

están en condición regular así como los que desertaron) y graduados (y también sus 

empleadores). Transversalmente se recogen estadísticas de Alumnado. Se socializa tres 

veces al año con el Departamento de pertenencia así como con las Secretarías de Desarrollo 

Institucional y Académica. Forma parte de la Autoevaluación Institucional en cada Memoria 

Anual. 

Etapa 1: Constitución de 12 Comisiones (una por carrera de grado y una para Formación 

Básica) de cinco miembros (un docente, un estudiante, un graduado, el director de carrera y 

el secretario académico de la Escuela) por carrera, que puedan recoger información cercana a 

las implementaciones de los planes de estudios. Son sugeridos por el Departamento donde 

radica la carrera, con aval de los consejeros de Escuela.  

Plenario general: Se inicia con unas palabras de presentación por parte de la Decana, 

poniendo en valor este tipo de acontecimiento. Posteriormente se comparten las consignas de 

trabajo, a desarrollar por Comisión: Antecedentes del grupo relativos a Seguimiento 

Curricular, ya sea propios o conocidos de casos allegados; Expectativas relativas al trabajo 

por venir en estas Comisiones de Seguimiento Curricular. Trabajan en grupos media hora 

aproximadamente y luego se efectúa una puesta en común durante dos horas en total. 

Etapa 2: Desde la Secretaría se comparten, a cada Comisión de Seguimiento Curricular, las 

planificaciones de actividades curriculares dependientes de cada Escuela, como material 

base para el trabajo de actualización y articulación de las planificaciones; mientras tanto, se 

afina el procedimiento de presentación formal. La primera tarea conjunta consiste en relevar 

cuántas instancias de evaluación (parciales, trabajos prácticos, entregas) tienen durante el 

cursado (por semestre) y cómo están distribuidas. También, indicar si está explicitado cómo 

se obtiene la condición intermedia / condición regular. Además, se comparte el aporte del 

primer plenario conjunto realizado, en el que desde cada Comisión se plantearon 

antecedentes y expectativas relativas al seguimiento curricular. Finalmente, se comenta que 

la expectativa es poder volver a reunirnos una vez más antes de finalizar el año para analizar 

avances, inquietudes y necesidades relativas a la primera tarea indicada y que se prevé 

https://www.fceia.unr.edu.ar/asignaturas
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realizarlo mediante subgrupos de Comisiones (dos Comisiones, a lo sumo tres, 

simultáneamente). 

Etapa 3: Se realizan cuatro reuniones en subgrupos (EFB; ECEN; Agrimensura, Industrial y 

Mecánica; Eléctrica, Electrónica y Civil). Las comisiones comparten el estado del trabajo al 

momento, reflejando que el mismo ha resultado muy significativo. Desde Secretaría 

Académica se propone un formato de planilla para plasmar allí un relevamiento de las 

evaluaciones por asignatura, por Escuela/Carrera. En el mismo, por asignatura se consigna: 

Semestre Parciales 

Recuperatorio 

Coloquio 

Actividades 

curriculares 

desarrolladas en 

clase con entrega 

Trabajos Prácticos / 

Laboratorios 
Estimación de 

semana en la cual 

se alcanza el 50% 

de los aprobados 

Otras 

actividades 

desarrolladas Cantidad Modalidad 
Con 

informe 

Sin 

informe 

         

         

         

         

Esta propuesta resulta muy bien recepcionada e incluso algunas Comisiones ya venían 

realizando un relevamiento similar. Se acuerda en que en la próxima reunión (año 2020, lo 

cual fue resignificado por el escenario de pandemia) se analizará la misma con el objetivo de 

esclarecer el proceso evaluativo que se viene implementado, sobre todo semestre a semestre. 

8.6. Jornadas y Talleres 

 Asistencia en representación institucional a las ―3
as

 Jornadas de Innovación Educativa‖. 

Fecha: 05 y 06/08/ 2019. Institución: Facultad Regional Buenos Aires de la Universidad 

Tecnológica Nacional y Consejo Federal de Decanos de Ingeniería. Ciudad: Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires. 

 Asistencia en representación institucional al Taller: ―Recomendaciones generales para el 

diseño, seguimiento y evaluación de proyectos‖. Fecha: 17/09/2019. Institución: Secretaría 

de Políticas Universitarias. Ciudad: Santa Fe. 

 Asistencia, junto a otros representantes institucionales, a las ―Jornadas FCEIA: Hacia una 

visión estratégica compartida‖. Fecha: 09 y 10/10/2019. Institución: Facultad de Ciencias 

Exactas, Ingeniería y Agrimensura de la Universidad Nacional de Rosario. Ciudad: Rosario. 

 Compilación de las Memorias de las ―Primeras Jornadas de Práctica Profesional Docente en 

los Profesorados Universitarios en Matemática‖, publicadas online y registro de ISBN 978-

987-3662-41-6. Emisión de certificación a los pares evaluadores. 

 Realización de la ―VI Jornada de Experiencias Innovadoras en Educación en la FCEIA‖, 

bajo el lema ―¿Qué consideramos que aportamos desde nuestras actividades curriculares al 

egresado que proyectamos?‖. La actividad se llevó el 15 de noviembre de 2019, en las 

instalaciones de la sede central de la Facultad: talleres en el aula 23 y exposiciones en la sala 

de profesores. El programa de actividades contempló:  

Acreditación 

8.30 a 10 hs. Taller inicial, coordinado por la Dra. Rosanna Forestello (UNC) 

Break 

10.30 a 12 hs. Exposición de experiencias mediante pósters (Sesiones 1A y 1B)  

Almuerzo 

13 a 14.30 hs. Exposición de experiencias mediante pósters (Sesiones 2A y 2B)  

Break 

15 a 16.30 hs. Taller de cierre, coordinado por la Dra. Rosanna Forestello (UNC) 

Las experiencias innovadoras se distribuyeron en cuatro sesiones: 

Sesión 1A Coordina: Juliana Huergo 
Elaboración de mapas conceptuales de Química para utilización 

como herramienta didáctica. Empleo de TIC 

F.Hidalgo, E.Biscari y 

J.Huergo 

Hacia la construcción de un rol activo del coformador en las prácticas V.Ciccioli y E.Dominguez 
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de Residencia del Profesorado en Matemática 

Análisis bibliométrico sobre competencias en enseñanza de las 

Ingenierías en Argentina 

J.Huergo, M.Santoro y 

C.Rodríguez 

Formando competencias para el análisis de las máquinas eléctricas 
J.A.Cano, B.Mateljan y 

J.P.Mirable 

Una Física experimental moderna para la formación de Licenciados 

en Física 
C.M.Silva y F.M.Hidalgo 

Sesión 1B Coordina: Miriam Scancich 
Dificultades relacionadas con la independencia y dependencia lineal 

de vectores en distintos registros de representación 

V.P.D‘Agostini y 

J.Semitiel 

Experiencia de formación en entornos virtuales en una carrera de 

posgrado en salud y seguridad en el trabajo 

P.M.del Rio, 

S.A.Ferrara, P.Curetti y 

C.Perez Bayot 

Uso de material didáctico manipulativo en geometría. Una 

experiencia con ingresantes a Ingeniería 
V.P.D‘Agostini 

Recursos tecnológicos en la formación de profesores en Matemática: 

definición formal de límite en un applet colaborativo de GeoGebra 

S.D.Roscani, 

L.I.Schaefer y C.Menna 

Graficación-modelización de movimientos de caída de cuerpos 
G.D.Roldán, A.A.Ochoa 

y M.M.Scancich 

Sesión 2A Coordina: Daniela Gómez 
La calidad de los textos expresados por los estudiantes de Ingeniería 

respecto a un problema ambiental 
E.Castro y J.Huergo 

Profesorado en Matemática - plan de estudios 2018: introducción del 

tutor/a acompañante en el trayecto de las prácticas 
N.M.Smitt

 
y N.Sgreccia 

Base conceptual del carácter relativo del movimiento en la Ingeniería 

siglo XXI 

R.Addad, A.Rosolio y 

R.Cassan 

Propuestas integradoras e innovadoras en Ingeniería Industrial 
M.L.Cerrano, D.Gómez y 

E.Guzmán 

Sesión 2B Coordina: Noemí Ferreri 
Aplicación de indicadores para el diseño de casos para el primer curso 

de Estadística para Ingeniería 
N.M.Ferreri y G.H.Carnevali 

El desafío de enseñar Química construyendo vínculos con la Ingeniería 

para el desarrollo de capacidades como aporte a las competencias de 

egreso 

V.M.Relling, M.E.Disetti y 

C.Rodriguez 

Estrategias didácticas basadas en simulaciones para el estudio de la 

Física de los dispositivos electrónicos 

M.A.Plano, F.Lerro y 

S.Marchisio 

El trabajo con casos en el primer curso de Estadística para futuros 

ingenieros 

N.M.Ferreri, L.D.Barrea y 

M.L.Catalano 

Método de casos, pensamiento no determinista e ingeniería didáctica. 

Una experiencia en la formación de futuros profesores 
J.Cabral y N.Sgreccia 

El evento fue difundido tanto antes como después de su realización a través de redes sociales y 

la página web institucional de la Secretaría, en la que también se sistematizó material de 

ediciones anteriores. 

8.7. Área de Relaciones Internacionales 

8.7.1. Convocatorias a Programas y Proyectos Internacionales 

Programa AVE Docente 

1º llamado 2019 

 Postulaciones FCEIA: 8 (ocho) 

 Seleccionados: 4 (cuatro) Yanina Lucarini, Escuela de Ciencias Exactas y Naturales (Brasil), 

Mauro Lucci, Escuela de Ciencias Exactas y Naturales (Brasil), María Inés López Pujato, 
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Escuela de Ciencias Exactas y Naturales (Brasil) y Marcelo Vega, Ingeniería Civil  (Reino 

Unido y República Checa)  

2º llamado 2019 

 Postulaciones FCEIA: 10 (diez) 

 Seleccionados: 2 (dos) Mónica Romero, Escuela de Ingeniería Electrónica (Francia) y 

Mónica Alvarado, Escuela de Ingeniería Civil (España) 

3º llamado 2019 

 Postulaciones FCEIA: 4 (cuatro) 

 Seleccionados: 2 (dos) Alberto Busnelli, Escuela de Ingeniería Civil (Francia) y Juan Andrés 

Tomassini, Escuela de Ingeniería Electrónica (Francia) 

Programa ALEARG (Convenio ME DAAD): Pasantías para estudiantes de Ingeniería en 

Alemania. El programa consta de un curso intensivo de alemán, un cuatrimestre de 

investigación en una Universidad Técnica alemana, y una pasantía en empresa. Duración total: 

un año 

 Postulaciones FCEIA: 10 (diez) 

 Seleccionados: 8 (ocho) 

Gastón Nicolás Dell'Aia; Guillermo Brauchli; Ana Clara Palacios; Santiago Joselevich; 

Nicolás Caparroz; Camila Espert; Valentina Tognoli González; Santiago Brun 

Programa de movilidad MARCA: Está dirigido a estudiantes de carreras acreditadas 

ARCUSUR 

 Proyecto de Ingeniería Civil ―Red MERCOSUR  para la Formación de Ingenieros Civiles 

Comprometidos con el Desarrollo Sustentable Regional‖. Estudiantes seleccionados 2 (dos) 

Agustín Miola y Juan Manuel Agustini 

 Proyecto de Ingeniería Mecánica: ―Modernización en la formación de ingenieros mecánicos 

en el ámbito del MERCOSUR‖. Estudiantes seleccionados: 1 (uno) Matías Rastelletti  

Asociación de Universidades Grupo Montevideo AUGM 

 Escala Docente: 1 (una) postulación. El Dr. Guillermo Rodríguez fue seleccionado para 

realizar reuniones de trabajo y colaboración científica en la Facultad de Ingeniería de la 

Universidad de la República de Uruguay. 

 Escala Estudiantil: fue seleccionado 1 (un) estudiante Luis Zorzutti para realizar un 

intercambio en la Universidad de Santiago de Chile (USACH), Chile. 

XXVII JORNADAS DE JÓVENES INVESTIGADORES de la Asociación de Universidades 

Grupo Montevideo (AUGM)  en la Universidad Federal de San Carlos. San Carlos. Brasil 

(octubre de 2019) 

 Postulaciones FCEIA: 2 (dos) 

 Seleccionado: 1 (uno) 

Cassani, Florencia Sofía: ―Caracterización de mezclas asfálticas mediante análisis por 

imágenes‖ 

Programa ARFITEC. Programa de Movilidad Académica con Francia  

 Se otorgaron 2 becas semestrales para estudiantes. 

Estudiantes seleccionados 

 Matías Velázquez de Ingeniería Industrial por el Proyecto COFAIMM 

 Lautaro Suarez de Ingeniería Mecánica por el Proyecto COFAIMM 

 Estudiantes seleccionados para realizar un intercambio en el marco del convenio bilateral 

entre la UNR y la École Nationale d'Ingénieurs de Brest (Francia) 

 2 (dos) Ian Chaya y Lucio Monteros de Ingeniería Electrónica    
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 Estudiantes seleccionados para realizar un intercambio en el marco del convenio bilateral 

entre la UNR y la École Nationale d'Ingénieurs de Tarbes (Francia)  

 1 (uno) Joel Chaya de Ingeniería Electrónica 

 Estudiantes seleccionados para reallizar un intercambio en el marco del convenio bilateral 

entre la UNR y el INSA Lyon (Francia) 

 1 (una) Victoria Alfonso de Ingeniería Civil 

 Estudiantes seleccionados para realizar una pasantía en Laboratorio de investigación en el 

INSA Centre Val de Loire (Francia) 

 1 (uno) Lautaro Ciarlo, Ingeniería Mecánica 

Estudiantes Internacionales en la FCEIA 

 1er Cuatrimestre 2019: 

Programa ARFITEC: 2 estudiantes provenientes de Francia. Los mismos cursaron materias 

de Ingeniería Mecánica. 

Programa Escala Estudiantil de AUGM: Un estudiante proveniente de Brasil. El mismo 

cursó materias de Ingeniería Industrial.  

Convenio bilateral de Intercambio con la Universidad Nacional Autónoma de México: 12 

Estudiantes provenientes de México. Los mismos cursaron materias de Ingeniería Civil, 

Ingeniería Mecánica, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería Industrial, Licenciatura de Ciencias de 

la Computación, Licenciatura en Matemática, Agrimensura y Licenciatura en Física.    

 2do Cuatrimestre 2019: 

Programa MARCA: 3 estudiantes de Universidades de Brasil y Bolivia en Ingeniería 

Mecánica e Ingeniería Civil. 

Programa ARFITEC: 4 estudiantes provenientes de Francia.  Los mismos cursaron materias 

de Ingeniería Mecánica, Ingeniería Industrial, Ingeniería Electrónica y Licenciatura en 

Matemática.  

Convenio bilateral de Intercambio con la Universidad Nacional Autónoma de México: 21 

Estudiantes provenientes de México. Los mismos cursaron materias de Ingeniería Civil, 

Ingeniería Mecánica, Ingeniería Electrónica, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería Industrial, 

Licenciatura de Ciencias de la Computación, Licenciatura en Matemática, Agrimensura y 

Licenciatura en Física.    

8.7.2. Actividades realizadas y participación en eventos 

 Participación en Seminario Internacional sobre formación y capacitación docente en 

metodología STEM de la Red Interamericana de Enseñanza Docente (RIED) promovida por 

la OEA en la ciudad de Lima, Perú y en Medellín, Colombia. 

 Mesa de Representantes de Relaciones Internacionales UNR. Asistencia a las reuniones  

convocadas por la SRI UNR. 

 Difusiones de oportunidades internacionales a la comunidad académica (a través de Boletín, 

lista de difusión y Fanpage Facebook). 

 Difusión de oportunidades internacionales de becas para intercambios académicos dirigidos 

a estudiantes de la FCEIA.  

 Programa de Tutorías Internacionales: Estudiantes de diferentes carreras de la FCEIA 

participaron del nuevo dispositivo de acompañamiento integral, seguimiento y contención 

para aquellos estudiantes del exterior que realizan una estancia académica en la UNR. Esta 

actividad se desarrolló en coordinación con el Área de Bienestar de la UNR.  

8.7.3. Convenios Formalizados 
Comitente Tipo 
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Renovación de convenio entre la UNR y la La École Nationale  

d'Ingénieurs de Tarbes – ENIT (Francia)  
Convenio Marco 

Capítulo IX – SECRETARÍA FINANCIERA 
9.1. Funciones 

 Proponer la política presupuestaria de la Facultad, implementar y realizar un control y 

seguimiento de la misma. 

 Elaborar el Presupuesto Anual para su posterior consideración y aprobación -de 

corresponder- en el Consejo Directivo. 

 Administrar ordenada, eficiente y transparentemente los recursos que recibe y genera la 

Facultad. 

 Realizar un control permanente de existencias (de bienes y fondos). 

 Gestión y administración de los Convenios que efectúa la Facultad, y su atención 

presupuestaria. 

 Atención, administración y pagos a Proveedores de la Facultad. 

 Atender en los pagos efectuados a terceros de cualquier tipo de índole. 

 Asesorar en lo concerniente a los aspectos financieros de la Facultad a quien lo solicite. 

9.2. Análisis cualitativo del presupuesto 

El presupuesto del año 2019 se confeccionó, al igual que los de los años anteriores, acorde a la 

metodología estipulada para los presupuestos por programas. La totalidad de los ingresos 

estimados se presentaron según las distintas fuentes de financiamiento que los generaron, 

permitiendo esta presentación facilitar el análisis, la comparación y la transparencia del manejo 

y ejecución de los recursos públicos. 

En relación a la ejecución del gasto, siempre se llevó adelante privilegiando aquellos temas que 

configuren un mayor beneficio común hacia el conjunto de la Facultad. Los egresos fueron 

financiados por fondos provenientes del Tesoro Nacional, los Propios producidos y los de 

Fundación Facultad de Ingeniería.  

9.3. Actividades desarrolladas  

 Imputaciones contables en el sistema de la UNR (Presupuesto Nacional, Recursos Propios, 

Fondos de Terceros, y Recursos de Ejercicios Anteriores). 

 Conciliación Bancaria de la Cuenta Corriente de todos los Convenios vigentes. 

 Contrataciones: licitaciones, llamados a licitaciones, apertura de sobres y todas las gestiones 

administrativas tendientes a la adquisición de Bienes y/o Servicios para la Facultad, ya sean 

estas grandes contrataciones como así también compras directas. 

 Responsable de la solicitud, administración y rendición del ―Fondo Permanente‖ y de los 

―Memorando Financieros‖ emitido por Sede de Gobierno a nuestro requerimiento. 

 Gestiones de cobro de la totalidad de los Convenios celebrados entre la Facultad y diversas 

instituciones públicas ó privadas, como así también la recaudación de los mismos y la 

integridad de la gestión bancaria (depósito en la cuenta corriente de la UNR) hasta llegar a la 

efectiva rendición de los mismos ante Sede de Gobierno. 

 Gestiones relacionadas con los reclamos vía administrativa por Convenios vencidos y no 

cancelados ante los distintos Entes Públicos y/o Privados. 

 Viáticos: preparación de la documentación pertinente (nota tipo pedido de reintegro de 

viáticos, control de documentación y cargo docente, etc.) y elevación de las actuaciones ante 

la Sede de Gobierno de la UNR para su pago. 

 Responsable de la administración, control, conformidad y estadísticas de los Servicios 

Públicos (teléfonos, gas, correo, etc.), tanto sea a nivel interno como de reporte a Sede de 

Gobierno. 
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 Manejo y custodia de fondos: incluyendo en este concepto el pago de las diversas Becas a 

alumnos por trabajo en dependencias de esta facultad, como así también de las Becas por los 

diversos Convenios existentes. 

 Solicitud, administración, utilización y rendición del Fondo rotatorio que recibe el Sector, 

ante Sede de Gobierno. La tarea también incluye el control de cada uno de los comprobantes 

respaldatorios a fin de corroborar los datos técnicos e impositivos de sus contenido. 

 Administración, control e inventarios de materiales y útiles de oficina necesarios para las 

Escuelas, Departamentos, Institutos, Centros, etc.: biblioratos, resmas, biromes, etc. 

 Gestión de la administración de Proveedores: incluyendo la selección, atención y pago de los 

mismos. A su vez, se creó una Base de Proveedores donde se ―cargan‖ las deudas y 

cancelación de las mismas, por la cual se mantiene el saldo permanentemente actualizado. 

 Trámites ante diversas Reparticiones Públicas y Privadas para atender temas relacionados 

con el Sector: Bancos, Empresas privadas, Sede de Gobierno, Fundación UNR, Fundación 

Facultad de Ingeniería Rosario, etc. 

 Elaboración de Informes de Gestión y Presupuestarios generados por la Secretaría Financiera 

a solicitud de los diversos claustros de la Facultad: Decanato, Consejo Directivo, 

Comisiones, etc. 

 Registración, seguimiento y control de la imputación contable relacionada con los 

movimientos generados a través de Fundación Facultad de Ingeniería Rosario. 

 Administración y Control del gasto incurrido en la Facultad bajo todo concepto (ya sea en 

términos de lo ―percibido‖ y lo ―devengado‖), incluyendo proyecciones y presupuestos de 

fondos percibidos y/o a ingresar. 

 Atención al público de los distintos usuarios de la Secretaría Financiera, ya sean 

Proveedores, Becarios, Alumnos, Directores de Escuelas / Institutos / Departamentos, 

Directores de Convenios, Representantes de Organismos Públicos y Privados, entre otros.  

 Gestiones personales ante Organismos Públicos y Privados (Entes Municipales, Bancos, etc.) 

para definir operaciones internas del sector vinculadas a instrucciones emanadas del Decano 

de esta Facultad. 

 Seguimiento y Control de las imputaciones contables generadas por las distintas vías de 

ingresos y egresos (Presupuesto Nacional, Recursos Propios, Fundación Facultad de 

Ingeniería). 

 Elaboración, gestión, administración y control de los fondos provenientes de distintos 

proyectos financiados por el Ministerio de Educación de la Nación u otros organismos 

estatales. Esto implicó el permanente contacto con responsables del Ministerio de Educación 

de la Nación, a fin de consensuar mecanismos de transferencias de fondos y formalidades 

relacionadas con los reportes periódicos requeridos por el Organismo Nacional (SPU). 

 Tareas relacionadas con el normal y correcto desenvolvimiento en lo relacionado con la 

gestión financiera, operativa y administrativa (como ejemplo, la atención telefónica y mesa 

de ayuda vía e-mail). 

Capítulo X – POSGRADO Y EDUCACIÓN CONTINUA 
10.1. Políticas generales de posgrado. Acciones y lineamientos 

 Dictado y seguimiento académico, administrativo y logístico de Carreras de Posgrado, 

Trayectos de Pre y Posgrado y cursos de Posgrado y capacitación en desarrollo; cubriendo 

375 eventos entre asignaturas y cursos, en modalidades presenciales y a distancia, con 4350 

inscripciones. 

 Gestión y presentación ante CS de dos nuevas carreras de Especialización en las temáticas 

Datos Espaciales y Petróleo y Gas.  
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 Fueron aprobadas las carreras Especialización en Infraestructura de Datos Espaciales 

(Resolución Nº 067/2019 CS) donde se pretende capacitar a profesionales en el tratamiento 

de datos, obtenidos a través de distintas fuentes, aplicándolos al estudio y gestión de 

problemáticas complejas, mediante la utilización de las técnicas de los SIGs aplicados a 

IDEs y Especialización en Ingeniería de Petróleo y Gas (Resolución Nº 068/2019 CS) donde 

se pretende capacitar a profesionales a fin de que aporten soluciones innovadoras para el 

desarrollo e impulso de tecnologías destinadas al aprovechamiento de los Recursos y 

Reservas Hidrocarburíferas en el marco de un desarrollo sustentable.  

 Gestión y presentación a aprobación ante CS de un Ciclo de Complementación Curricular en 

la temática Tecnología Nuclear. Fue aprobado el CCC de Licenciatura en Tecnología 

Nuclear (Resolución Nº 075/2019 CS), en estrecha relación con el Instituto de Estudios 

Nucleares y Radiaciones Ionizantes (IENRI - FCEIA), a fin de formar profesionales que sean 

capaces de desenvolverse en las complejidades de la utilización de la Tecnología Nuclear 

con usos pacíficos, así como también desarrollar nuevas tecnologías relacionadas con la 

temática. 

 Presentación a acreditación CONEAU de las dos carreras de Especialización aprobadas. 

 Desarrollo de actividades específicas en el marco de Proyectos con aprobación SPU que 

proveen financiamiento externo, formulados con objetivos de fortalecimiento de Carreras de 

Posgrado. 

 Fortalecimiento de la formación práctica de posgrado, a través de la incorporación de 

estudiantes en proyectos I+D+i, de transferencia, extensión al medio y vinculación 

tecnológica de interés para el desarrollo académico de las Carreras de posgrado de la FCEIA, 

desarrollados en el marco de las actividades de los Laboratorios. 

 Desarrollo de estrategias para favorecer la reducción de la brecha entre el número de 

estudiantes de Maestrías y Especializaciones que se gradúan y aquellos que no lo logran, 

facilitando la realización de trabajos finales y tesis en carreras de perfil profesional. 

Implementación de becas a egresados. 

 Participación en reuniones y actividades convocadas por la Secretaría de Posgrado de la 

UNR, tales como: desarrollo del POSDOC de la UNR, autoevaluación institucional de 

proyectos de Carreras de Posgrado PROEV, financiamiento de cursos de Doctorado y 

Maestrías, entre otros.  

 Se comenzó a trabajar para la presentación a acreditación en la 5ta convocatoria de Ciencias 

Aplicadas de las carreras: Doctorado en Ingeniería, Maestría en Ingeniería Vial y las 

Especializaciones en Gestión Logística, Higiene y Seguridad en el Trabajo, Ingeniería 

Estructural, Ingeniería de Gestión Empresaria y Tecnología de Envases y Embalajes. 

10.2. Carreras de Posgrado  

Doctorados 

Doctorado en Ingeniería 

Doctorado en Física 

Doctorado en Matemática 

Doctorado en Informática 

Maestrías 

Maestría en Ingeniería Vial 

Maestría en Estructuras 

Maestría en Recursos Hídricos en Zona de Llanura (modalidad a distancia) 

Maestría en Recursos Hídricos en Zona de Llanura 

Maestría en Ingeniería de Gestión Empresaria 
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Maestría en Energía para el Desarrollo Sostenible 

Maestría en Didáctica de las Ciencias, mención Matemáticas, Física, Química 

Especializaciones 

Especialización en Ingeniería Estructural 

Especialización en Ingeniería Sanitaria (modalidad semipresencial) 

Especialización en Higiene y Seguridad en el Trabajo 

Especialización en Ingeniería de Gestión Empresaria. 

Especialización en Gestión Logística 

Especialización en Ingeniería de las Telecomunicaciones 

Especialización en Ingeniería Mecánica Forense 

Especialización en Matemática y sus Aplicaciones 

Especialización en Tecnología de Envases y Embalajes 

Especialización en Diseño Industrial de Carrocerías de Transporte y Agro 

Especialización en Ingeniería de los Recursos Humanos 

Especialización en Infraestructura de Datos Espaciales 

Especialización en Ingeniería de Petróleo y Gas 

Trayectos Curriculares Sistemáticos de Posgrado 

Accidentología Forense Vehicular 

Automatización Industrial I 

Automatización Industrial II 

Conectividad de Redes I 

Conectividad de Redes II 

Diseño de Sistemas Electrónicos Embebidos 2 (DSP, RTOS, Linux, Android) 

Diseño de Sistemas Embebidos (Lenguaje C, Microcontroladores, FPGA, RTOS, Aplicaciones) 

Gerenciamiento de Emprendimientos Inmobiliarios 

Industria del Biodiesel 

Ingeniería de las Organizaciones y la Conducción de los RRHH 

Seguridad Vial y Prevención 

Sistemas de Información Geográfica y Teledetección 

Tratamiento de Aguas y Efluentes 

Trayectos Curriculares Sistemáticos de Pregrado 

Automatización y Seguridad en Equipos Electromecánicos I 

Automatización y Seguridad en Equipos Electromecánicos II 

Conectividad de Redes I 

Conectividad de Redes II 

Diseño de Sistemas Electrónicos Embebidos 2 (DSP, RTOS, Linux, Android) 

Diseño de Sistemas Embebidos (Lenguaje C, Microcontroladores, FPGA, Conectividad, 

Aplicaciones) 

Gerenciamiento de Emprendimientos Inmobiliarios 

Ingeniería de las Organizaciones y Conducción de los RRHH 

Seguridad Vial y Prevención 

Auxiliar de la Salud y la Seguridad Ocupacional para la Administración Pública 

Formación de Facilitadores Estratégicos de Aprendizaje en la Ingeniería Organizacional 

Formación de Facilitadores Organizacionales en el Diálogo Social para la Dignidad de Trato 

Jefatura, Supervisión y Coordinación en la Administración Local 

Sistemas de Información Geográfica y Teledetección 

Ciclos de Complementación Curricular 
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Licenciatura en Tecnología de Polímeros 

Licenciatura en Tecnología Nuclear 

10.2.1. Acreditación de Carreras 

En 2019 se continuó con el proceso de acreditación CONEAU de la carrera Especialización en 

Ingeniería de los RRHH. Además, se presentaron a acreditar las carreras: Especialización en 

Infraestructura de Datos Espaciales y Especialización en Ingeniería de Petróleo y Gas. 

10.3. Cursos 

Indicador Cantidad 

Cursos Desarrollados 377 

 De posgrado acreditable  255 

 De posgrado no acreditable  30 

 De capacitación 90 

 Otros eventos 2 

Alumnos de Carreras 1103 

Alumnos de Cursos 3278 

Inscriptos 4381 

Becados 

 Docentes FCEIA 

 Medias Beca 

 Otros Beneficiarios 

1213 

437 

84 

692 

10.4. Organización de actividades de vinculación, formación y transferencia 

10.4.1. Congresos y Seminarios 

SIAR 2019. Evento organizado por CIMPAR donde participan todos los actores: la industria, la 

ciudad y vos. Los días 3 y 4 de octubre en el Mercado del Patio, en la ciudad de Rosario, Santa 

Fe. Participan empresas, gobiernos y organizaciones sociales. Es un espacio institucional de 

concertación pública y privada que impulsa el logro de un equilibrio entre la conservación 

ambiental y los objetivos del desarrollo sostenible. Como ejes de encuentro se destacan varios 

puntos que marcan el presente de la agenda sostenible mundial: energías renovables, residuos, 

calidad del agua, cambio climático, buenas prácticas en la producción de la industria 

alimenticia, eficiencia energética en la construcción y responsabilidad social empresaria. 

Junto a otras Universidades -UCA, UTN- se participó convocando a distintos grupos de 

investigación de la FCEIA para que presenten mediante posters sus experiencias.  

Se otorgó un aval institucional a la Subsecretaría de Energías Renovables dependiente de la 

Secretaría de Estado de Energía del Gobierno de Santa Fe, para la presentación ante el 

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la provincia de una propuesta de ―capacitación en 

operación de biodigestores de pequeña y mediana escala‖. Por tal motivo, como consecuencia 

de dicho aval, la Escuela de Posgrado y Educación Continua facilitó la disponibilidad áulica así 

como la logística para el dictado de dicho curso que se realizó en noviembre del 2019. 

Seminario de Manejo de Crisis, Zonda XIII de la Escuela Superior de Guerra Aérea 

desarrollado del 21 al 23 mayo de 2019 en la ciudad de Buenos Aires. 

IDEA Centro, 55° Pre coloquio de Idea Región Centro (Instituto para el Desarrollo Empresarial 

de Argentina) Experiencia Idea Agroindustria ―A los hechos‖, agosto 2019. 

XV Congreso de Economía Provincial de la Fundación Libertad, octubre 2019. 

Jornadas de la FCEIA ―Hacia una visión estratégica compartida‖, desarrolladas los días 9 y 10 

de octubre de 2019. 

VI Congreso Argentino de Ingeniería Mecánica. 
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10.4.2. Actividades de Investigación, Extensión y Transferencia 

 Proyecto ERASMUS +: ―Módulos Educativos para Circuitos Eléctricos y Electrónicos. 

Teoría y práctica siguiendo una metodología de enseñanza-aprendizaje basada en la 

investigación y apoyada por VISIR+‖, financiado por la Unión Europea. Participación en el 

Final Meeting del Proyecto, en la localidad de Porto, Portugal, marzo 2019.  

 Inicio de trabajo conjunto con grupo de desarrolladores de laboratorios remotos de 

Universidad Federal de Santa Catarina, para la conexión del sistema de Laboratorios remotos 

FCEIA - UNR con REXLab (Laboratório de experimentação remota de la Universidad 

Federal de Santa Catarina, Brasil), a partir de lo cual se podrá hacer uso de los laboratorios 

remotos de la institución brasilera dentro de la UNR. 

 Organización y participación en el dictado de dos Workshops dentro de exp.at‘19 (5th 

Experiment@ International Conference), conferencia desarrollada en Funchal, Madeira, en 

junio 2019, junto a al equipo de investigadores participantes en el proyecto VISIR+ por la 

UNED de España: Introduction to PILAR as VISIR federation and Multiplier event of the 

PILAR Project‖ (Introducción a PILAR como federación de VISIR y evento multiplicador 

del proyecto PILAR) - (Castro, M. y Garcia-Loro, F. por UNED; Kulesza, W. por BTH y 

Lerro, F. y Marchisio, S., por UNR); Internals and full access to the PILAR Federation 

(Asuntos internos y acceso completo a la federación de PILAR) - (Castro, M. y Garcia-Loro, 

F. por UNED; Kulesza, W. por BTH y Lerro, F. y Marchisio, S., por UNR). 

 Realización de investigaciones conjuntas del equipo de la FCEIA-UNR con equipos de 

Universidad de Deusto (España) e Instituto Politécnico de Porto (Portugal), a partir de lo 

cual constan comunicaciones en congresos y publicaciones en co-autoría, con intervención 

de Federico Lerro, Susana Marchisio, Sonia Concari, Miguel Plano, Claudio Merendino y 

Gastón S. Arregui por la FCEIA-UNR, Javier García-Zubía y Unai Hernandez Jayo, por 

UDeusto y Gustavo R. Alves, por IPP. 

 Desarrollo, de los proyectos de Investigación y Desarrollo presentados a la SPU, Resol 4508. 

Estos se presentaron junto a los laboratorios de Gestión Empresaria, Energía para el 

Desarrollo Sostenible y Ensayos Remotos: 

―Sistema de rastreo y registro de eventos en tiempo real para transportes escolares‖ 

―Diseño y desarrollo de sistema de gestión remoto para aseguramiento o protección de 

boquillas de camiones de carga a granel‖ 

―Desarrollo de prestaciones de laboratorio remoto móvil para monitoreo de uso y 

prestaciones de calefones solares‖ 

―Sistema de telemedición de indicadores de sustentabilidad de viviendas de construcción 

bioclimática con fines sociales‖ 

―Tecnología para ensayos remotos aplicados a la industria del petróleo‖ 

―Desarrollo de plataforma funcional para mediciones internacionales en el marco de la 

tecnología de telemetría‖ 

 Asesoramiento al Ministerio Público Fiscal: medidas de prueba y análisis de informes 

periciales en diversas causas atinentes a siniestros viales, incendios y explosiones, y 

siniestros industriales (Laboratorio de Ingeniería Mecánica Forense). 

 Asesoramiento al Ministerio Público Fiscal: se continuó con las tareas de asesoramiento 

sobre la explosión del edificio de calle Salta 2141. 

 Programa de Extensión: ―INTEGRANDO‖. Director: Rodolfo Leiva; Co - Directora: Paula 

Curetti. En conjunto con las Facultades de Ciencias Médicas y de Ciencias Políticas y 

Relaciones Internacionales UNR. 
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 Proyecto de Investigación: ―Saberes y Entramados Interdisciplinarios: Ciencias Sociales, 

Ingenierías y Ciencias de la Salud‖. Directora: Paula Del Río. Co - Directora: Paula Curetti.  

10.4.3. Comisiones y Redes vinculadas 

 Comisión Inter-empresaria Municipal de Protección Ambiental Región Rosario-CIMPAR- 

(Integrante). 

 Red Solar de Santa Fe - Adhesión formal como integrante.  

10.5. Convenios de Cooperación y Vinculación Tecnológica 

Convenios vigentes y en ejecución: 

 Convenio Marco entre la FCEIA UNR y la Comisión Inter-empresaria de Protección 

Ambiental Región Rosario CIMPAR. 

 Convenio Marco entre la FCEIA UNR y La Fundación CIMPAR.  

 Convenio Específico Cámara Argentina de Envases y Embalajes. En el marco de este 

convenio se desarrolla la Especialización en Tecnología de Envases y Embalajes. 

 Convenio con Instituto de Desarrollo Tecnológico para la Industria Química - UNL / 

CONICET. 

 Convenio Unidad de Vigilancia Tecnológica e Inteligencia Competitiva entre la Universidad 

Nacional de Rosario a través de la Secretaria de Integración y Desarrollo Socio Comunitario, 

la Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura vía Facultad de Ciencias 

Agrarias, UTN - Regional Rosario, Instituto Nacional de Tecnología Industrial - Regional 

Rosario, Municipalidad se Armstrong y Federación Industrial de Santa Fe. En el Marco de 

este Convenio se procede a implementar la Carrera Especialización en Vigilancia 

Tecnológica e Inteligencia Estratégica. Modalidad a Distancia. 

 Convenio con Secretaría de Estado de Energía, Gobierno de Santa Fe. 

 Convenio Sindicato de Trabajadores Municipales de Rosario, en el marco del cual se 

desarrollan y organizan los trayectos de Pregrado en: Jefatura, Supervisión y Coordinación 

en la Administración Local, Auxiliar de la Salud y la Seguridad Ocupacional para la 

Administración Pública, Formación de Facilitadores Organizacionales en el Diálogo Social 

para la Dignidad de Trato y Formación de Facilitadores Estratégicos de Aprendizaje en la 

Ingeniería Organizacional. 

 Convenio Empresa GERDAU, organización y gestión académica del Trayecto Curricular 

Sistemático de Pregrado en ―Automatización y Seguridad en Equipos Electromecánicos I y 

II‖ destinado a los alumnos de 5º y 6º año de la Escuela Técnica de la localidad de Pérez. 

 Convenio Facultad de Ciencias de la Alimentación de la UNER para el dictado de cursos de 

capacitación en la sede de dicha Facultad. 

 Convenio de cooperación con la comuna de Santa Clara de la Buena Vista. 

 Convenio de cooperación con el Instituto Superior del Profesorado N° 22 ―Maestro Addad‖ 

con motivo de su carrera terciaria ―Tecnicatura Superior en Energías Renovables, Uso 

Racional y Eficiencia Energética‖. 

 Convenio con la Bolsa de Comercio de Rosario. 

 Convenio para el dictado de cursos de capacitación entre la Cámara de Centros de 

Inspección Técnica (CCIV) y la Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura - 

UNR. 

Capítulo XI – SECRETARÍA TÉCNICA 
11.1. Recursos Edilicios 

La FCEIA cuenta con 2 sedes, integradas por 7 edificios propios, donde se desarrollan todas las 

actividades de docencia de grado y de posgrado, toda la actividad de I+D, vinculación y 

extensión. 
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11.1.1. Mantenimiento de Infraestructura 

Como todos los años, en 2019 se realizó en todos los edificios, mantenimiento de su 

infraestructura, en su mayor parte de tipo correctivo. La preponderancia del mantenimiento 

preventivo sobre el correctivo está dada por el insuficiente presupuesto con que cuenta la 

Facultad, considerando la antigüedad que tienen la mayoría de los edificios, dificultando así la 

ejecución de obras y mejoras detectadas como estratégicas para su correcta conservación. No 

obstante y dentro de las posibilidades presupuestarias, se han llevado a cabo múltiples tareas de 

mantenimiento: conservación de muros y pintura (en aulas, oficinas, laboratorios, pasillos), 

impermeabilización de techos y desagües, limpieza de canaletas, acondicionamiento de pisos, 

reparación de persianas y mantenimiento de luminarias. Además, se llevaron a cabo tareas de 

reparación y pintura del mobiliario existente.  

En el área Higiene y seguridad se fueron concretando algunas mejoras y normalizando las 

condiciones en algunos espacios ajustándose a las normativas vigentes. En forma anual se 

realizan las recargas de matafuegos, la desinfección de todos los edificios, el mantenimiento de 

los ascensores y la compra y distribución de elementos de seguridad para el personal. 

11.1.2. Obras ejecutadas: refacciones, re funcionalizaciones, arreglos y mejoras 

 Remodelación integral del baño de damas de planta baja en el IMAE. Se construyeron   

boxes para inodoros, se colocaron cerámicos en piso y paredes, se realizaron las 

instalaciones sanitarias y eléctricas, se colocaron sanitarios nuevos, se modificó la puerta de 

ingreso y se pintó el cielorraso. 

 Nueva acometida del Tablero de calle Colón, se gestionó ante la EPE la provisión de mayor 

potencia para poder abastecer el consumo de los equipos de aire acondicionado del salón de 

actos y biblioteca. 

 Nuevo tendido eléctrico por bandeja desde el tablero de calle Colón al salón de actos y 

biblioteca para abastecer los aires acondicionados. 

 Renovación del tablero interno principal por calle Colón. 

 Obra Departamento LCC: 

En el marco de mejoras y aprovechamiento de los espacios de la Facultad, se llevó a cabo 

una obra en el área que ocupaba el Departamento de Sistemas y la UTI. En el proyecto se 

conjugaron las necesidades, no solo del Departamento de Ciencias de la Computación sino 

de la Facultad por lo que se construyó en la planta baja un nuevo laboratorio de informática 

de 34 m
2
 con capacidad para 35 personas. 

En planta alta se destinaron 52 m
2
 para la ubicación de 10 puestos de trabajos, una sala de 

reunión de 15 m
2
, una sala de usos múltiples de 33 m

2
, una oficina para la secretaria y otra 

para la dirección con una superficie total de 16 m
2
. 

Se realizó la impermeabilización de techos, el cambio de todos los pisos, la construcción de 

tabiques con sus respectivas aberturas, nueva instalación eléctrica, colocación de 4 equipos 

de aire acondicionado, pulido y plastificado de pisos de madera, construcción de un 

cielorraso en un sector de boxes docentes, la colocación de una persiana eléctrica de doble 

comando, la instalación de redes e internet, la renovación de cerraduras y la instalación de 

una nueva alarma de seguridad. 

 Reparación y limpieza de calefactores en aulas, laboratorios y oficinas. 

 Colocación de 2 equipos de aire acondicionado en el edificio del IENRI. 

 Colocación de 1 equipo de aire acondicionado en el CTU del Edificio del IMAE. 

 Poda de árboles y mantenimiento de césped y plantas y arbustos en el patio de la sede 

Pellegrini. 

 Construcción de box vidriado para la guardia en el hall del edificio Pellegrini. 
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 Construcción de garita para la guardia en el hall del edificio del IMAE y en el edificio nuevo 

donde funcionan la Escuela de Ingeniería Civil y la Escuela de Ingeniería Electrónica. 

 Reparación del equipo de aire acondicionado central del edificio nuevo. 

 Reparación de aberturas del primer piso del edificio nuevo. 

 Pintura general y cambio de instalación eléctrica y luminarias en distintas áreas del IENRI. 

 Puesta en marcha de un nuevo equipo aire acondicionado central en la Escuela de Ingeniería 

Mecánica. 

 Arreglo y remodelación del Aula 03, que incluye la reparación de un sector del cielorraso, 

cambio de piso de madera y revestimiento y terminaciones del atril. 

 Renovación de la sala de profesores, que incluye pintura general y cambios de luminarias. 

11.1.3. Adquisiciones y Compras 

Se organizaron y ejecutaron los pliegos correspondientes para las licitaciones referidas a: 

 Pintura 

 Limpieza (2 licitaciones) 

 Electricidad 

 Proyectores multimedia 

 Máquinas y herramientas 

 Elementos de Higiene y Seguridad 

 Aires acondicionados 

 Ropa de trabajo 

11.1.4. Servicios 

La Secretaría Técnica tiene a su cargo los servicios generales de limpieza y mantenimiento de 

los ámbitos de la FCEIA, como así también de la mensajería interna, traslado y reparto de 

insumos entre los siete edificios de la Facultad. Gestiona además la asignación de aulas, equipos 

y espacios de uso común, así como la provisión, el mantenimiento, la asignación y la instalación 

de equipamiento multimedia para apoyo docente.  

La oficina cuenta con personal desde las 7hs hasta las 23hs para poder brindar el servicio de 

apoyo a docentes ya sea en asignación de aulas como el de instalación de equipos y recepción 

de pedidos de limpieza y mantenimiento.  

Frente al incremento del uso de proyectores multimedia, se ha continuado equipando más aulas 

con instalación permanente de los mismos. Para el resto se dispone de equipamiento móvil que 

se instala previo al dictado de clases. 

Esta secretaria cuenta con una oficina en el edificio del IMAE Sede CUR, que incluye un 

ámbito para el área de Higiene y Seguridad, y un depósito de insumos.  

11.2. Datos cuantitativos 

11.2.1. Superficies 

Superficie total en uso: 24.954,14 m
2
 (Incluye Superficies en uso, del Edificio Sede Pellegrini y 

de los ocho Edificios del CUR). 

Superficie total abierta: 2.922,79 m
2
 (Incluye patios, terrazas y balcones, del Edificio Sede 

Pellegrini y de los ocho Edificios del CUR) 

Superficies según uso: 

Gestión, Administración y Docencia: 7.542,68 m
2
 

Aulas: 4.059,70 m
2
 

Laboratorios: 6.374,72 m
2
 

Circulación: 4.853,34 m
2
 

Servicios: 1.645,65 m
2
 

Baños: 478,05 m
2
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Nota: superficies calculadas a partir de las medidas internas de los locales, no incluyendo los 

muros. 

Capitulo XII – SECRETARÍA ADMINISTRATIVA  
12.1. Procedimientos Administrativos realizados dependientes de la Dirección General de 

Administración de la Facultad de Ciencias Exactas, Ingeniería y Agrimensura 

Mesa General de Entradas y Archivo 

 Ingreso directo por equivalencias. 

 Informe sobre cambio de domicilio del personal. 

 Informe sobre medidas disciplinarias que puede caberle al personal de la FCEIA en relación 

a incumplimientos. 

 Procedimiento administrativo y diligenciamiento de expedientes de acuerdo a normativa. 

 Procedimiento para la realización de concursos docentes oficiales. 

 Procedimiento sobre archivo. 

 Procedimiento sobre juicio académico. 

 Solicitud de aceptación de director de tesis y tema de tesis por parte de ingresantes a las 

distintas carreras de posgrado. 

 Solicitud de acreditación de título para ser homologado en España. 

 Solicitud de admisión a carreras de posgrado. 

 Solicitud de adscripción de un alumno en una asignatura. 

 Solicitud de alumno oyente. 

 Solicitud de aprobación de acta de defensa de tesis para alumnos de posgrado. 

 Solicitud de aprobación de jurados de tesis para evaluar a profesionales que realizan 

posgrados. 

 Solicitud de aprobación de planes de estudio de grado  

 Solicitud de aprobación de planes de estudio de posgrado. 

 Solicitud de aprobación de reglamento de cursado de posgrado. 

 Solicitud de aprobación del calendario académico anual. 

 Solicitud de aprobación por el Consejo Directivo de cursos y actividades académicas de 

posgrado. 

 Solicitud de arreglo de espacio físico, insumos informáticos y otros. 

 Solicitud de auspicio a eventos de índole académico. 

 Solicitud de cambio de horario del personal no docente 

 Solicitud de confección de duplicado de diploma 

 Solicitud de contrato de docentes jubilados. 

 Solicitud de designación de personal docente interino. 

 Solicitud de designación de personal docente. 

 Solicitud de diploma de grado 

 Solicitud de diploma de posgrado. 

 Solicitud de diploma de título intermedio 

 Solicitud de equivalencia automática. 

 Solicitud de equivalencia entre distintas carreras al interior de la FCEIA. 

 Solicitud de incumbencias del título profesional otorgado. 

 Solicitud de licencia por viaje al exterior. 

 Solicitud de mesa especial según reglamento de exámenes finales. 

 Solicitud de pago proporcional por vacaciones no usufructuadas del personal de la FCEIA. 

 Solicitud de pasantía de un alumno en una asignatura. 



 

614 

 

 Solicitud de reconocimiento de antigüedad por servicios prestados en instituciones 

extranjeras. 

 Solicitud de reconocimiento de servicios en entidades privadas para cómputo de vacaciones. 

 Solicitud de reconocimiento de servicios para pago de antigüedad prestados en entidades 

oficiales. 

 Solicitud de re liquidación de sueldo por parte de derecho habientes. 

 Solicitud de reválida de título de parte de alumnos extranjeros y de acuerdo a la normativa 

vigente en su país de origen. 

 Solicitud de prenatal. 

 Solicitud de tramitación en UNR de convenios de pasantías entre la FCEIA y empresas u 

otros organismos. 

 Trámite de aprobación de convenios entre la FCEIA y otras entidades. 

 Trámite de justificación de inasistencia del personal. 

 Trámite de licencia del personal docente y no docente. 

 Trámite de otorgamiento de becas universitarias. 

 Trámite de presentación de informes de carrera docente. 

 Trámite de renuncia del personal docente y no docente. 

 Trámites relacionados con el funcionamiento interno del Consejo Directivo. 

12.2. Datos cuantitativos de la Dirección Operativa de la Dirección General de 

Administración 

Resoluciones dictadas 

Se dictaron 2.455 (dos mil cuatrocientos cincuenta y cinco) resoluciones, las cuales, 

discriminadas por tema, se muestran en la planilla siguiente: 

Tema Cantidad 

Accidente de Trabajo 20 

Adscripciones 24 

Aprueba Actividades de Posgrado 61 

Asuetos - Feriados 4 

Auspicios 9 

Autoriza Pago Haberes Adeudados 28 

Becarios 14 

Contratos 67 

Curso de Ingreso 14 

Deja sin efecto 5 

Designa representante 12 

Gestión 40 

Huéspedes Oficiales 42 

Jurado de Tesis 5 

Maternidad 34 

Modifica Resolución 36 

Movimiento de Personal Docente 1690 

Movimiento de Personal No Docente 166 

Pago Vacaciones 40 

Receso CD 12 

Recesos 4 

Reuniones extraordinarias de Consejo Directivo 2 

Sanciones disciplinarias 4 

Viajes al Exterior. 87 



 

615 

 

Tema Cantidad 

Otros  35 

Movimiento de expedientes. Despacho General de Decanato 

Se tramitaron un total de 3.810 (tres mil ochocientos diez) expedientes abarcando los diferentes 

temas que involucran a las tareas y funciones correspondientes a esta Dirección General de 

Administración según lo establecido en la Resolución N° 110/1999 CD. 

Tramitación administrativa y entrega de diplomas de grado y de posgrado 

Se tramitaron administrativamente y se entregaron 548 (quinientos cuarenta y ocho) diplomas 

de grado y posgrado. 

Capítulo XIII – SUBSECRETARÍA DE INFORMÁTICA 
13.1. Funciones  

Institucionales 

 Desarrollo de sistemas informáticos para cubrir las necesidades institucionales. 

 Asesoraría técnica  a las distintas Secretarías. 

 Participación en las políticas informáticas a seguir junto con las demás Unidades 

Académicas y Rectorado. 

Técnicas  

 Instalación y mantenimiento de hardware y de software. 

 Desarrollo de software institucional. 

 Soporte a equipos de red, conectividad y de seguridad. 

 Soporte y asesoramiento a tareas del usuario. 

 Administración y reserva de los recursos de los laboratorios. 

 Apoyo a las tareas docentes y dictado de cátedras. 

 Relevamientos permanentes de existencias y necesidades de equipamiento. 

 Asesoramiento técnico en las compras de equipos informáticos para la Facultad. 

 Administración y mantenimiento de servidores web, de correo y de acceso externo. 

 Definición de la tecnología e implementación de la conexión de nuevas redes a la Inter red. 

De apoyo a la docencia 

 Capacitación en Informática. 

 Participación en los distintos eventos apuntando al mejoramiento en la calidad de la 

enseñanza universitaria. 

 Colaboración técnica al Departamento de Educación a Distancia de la Escuela de Posgrado y 

Educación Continua. 

 Colaboración técnica al Área de Comunicación y Prensa. 

De apoyo a la administración y gestión 

 Mantenimiento y asesoramiento a las áreas administrativas.  

 Mesa de ayuda a los usuarios de la Facultad (docentes, no docentes y estudiantes). 

 Análisis y desarrollo de software de aplicación para las áreas administrativas. 

 Atención al público. 

 Alta de usuarios en los servidores FCEIA. 

13.2. Actividades desarrolladas 
Laboratorios de Informática 

 Mantenimiento de los equipos y software de los Laboratorios de Informática del Edificio 

Pellegrini y del CUR.  

 Administración de la red interna de los Laboratorios. 

 Atención al usuario: mesa de ayuda permanente para docentes, no docentes, investigadores y 

alumnos, vía e-mail, telefónica o personalmente. 
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 Servicio técnico a todas áreas administrativas, de gestión, docente e investigación. 

Internet y E-mail 

 Se administró y se ejecutó el mantenimiento de la red interna de la FCEIA, los servicios de 

Internet y correo. 

 Se comienza la implementación de ipv6. 

 Adquisición de equipos informáticos para programas especiales SPU. 

 Adquisición de todos los materiales necesarios para la obra de cableado de datos de las áreas 

Administrativas de la sede Pellegrini, incluyendo los unicanales, Racks y Switchs necesarios 

para recablear el nuevo sector con categoría 6. 

 Adquisición de todos los materiales para el cableado en categoría 6 del nuevo sector de LCC. 

 Se cableó la red de datos, por parte del personal técnico de la UTI, el sector de LCC con 

materiales categoría 6 incluyendo los dos racks, con sus switchs y se conectó el sector por 

medio de fibra óptica al CTU. 

 Se cableó en categoría 6 el nuevo sector de Informática en sede Pellegrini y se procedió a la 

mudanza al nuevo espacio. 

Sede CUR 

 Recableado de la red de datos del degundo piso del IMAE por parte de la UTI, íntegramente 

en Cat 6 donde se mudó el Departamento de Sistemas y la UTI. 

 Se recibe una donación de licencias de Software por parte del Ministerio de Educación de la 

Nación y Siemens y se procede a la instalación del software para diseño y modelado tipo 

CAD. 

 Se adquirieron 10 placas aceleradoras de video para poder responder a los requerimientos 

del Software del convenio del renglón anterior. 

Página Web de la FCEIA 

 Mantenimiento permanente de acuerdo a los requerimientos solicitados por el Área de 

Comunicación y Prensa, responsable de la misma. 

Apoyo a las distintas áreas administrativas 

 Adquisición de 36 computadoras nuevas para reemplazar la totalidad de los equipos de las 

áreas Administrativa, Personal, Financiera, Decanato, Mesa de Entrada, Consejo, Sec. de 

Asuntos Estudiantiles y Relaciones Universitarias, y Alumnado. 

 Se instalaron todas las PC del ítem anterior con Sistemas Operativos y software ofimáticos. 

 En Biblioteca Central: 

Mantenimiento de la Red de Biblioteca. 

Mantenimiento del Sistema de Registración de Préstamos y Carga de Libros, con 

estadísticas.  

 Mantenimiento y actualización de Wi Fi en todo el edificio de Sede Central Pellegrini. 

 Mantenimiento y actualización de Wi Fi en algunas áreas del CUR. 

Capítulo XIII – CONCLUSIONES 
El detalle presentado en las páginas precedentes da cuenta de las principales actividades 

desarrolladas en la Facultad, bajo la coordinación de las diferentes Secretarías. El balance puede 

considerarse positivo y refleja las características de una Institución que apuesta a sostener su 

carácter proactivo; valorando y optimizando la eficacia de sus misiones rectoras de docencia, 

investigación y extensión.  
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CAPITULO I - NOMINA DE AUTORIDADES 1.1. CONSEJO DIRECTIVO 

(Periodo 2019/2023) 

Titulares: 
1.- NIDD, Ricardo    (DNI Nº 17.460.542) 

2.- MOLINAS, Jorge Luis                       (DNI Nº 24.292.600) 

3.- FARRONI, Miguel Angel                   (DNI Nº 11.984.379) 

4.- MENGARELLI, Guillermo César   (DNI Nº 18.480.777) 

5.- CHERVO, Maria Alejandra                (DNI Nº 17.891.817) 

6.- GRIGIONI, Guillermo Angel              (DNI Nº 29.449.844) 

7.- SOLER, Elena Beatriz                         (DNI Nº 16.861.260) 

8.- MONZON VALVERDE, Lucila         (DNI Nº 18.808.046) 

9.- RAVENNA, Analía Elena                    (DNI Nº 12.324.403) 

10.- DOBRY, Raquel Susana                    (DNI Nº 14.228.010 

Suplentes: 
1.- CALGARO, Graciela                 (DNI Nº 24.714.342) 

2.- FERRERO, Mariana Paula     (DNI Nº 25.900.668) 

3.- WARON, Leonardo Raúl              (DNI Nº 11.544.387) 

4.- BLÖDDORN, Fernando Antonio     (DNI Nº 06.073.511) 

5.- BALLISTERI, Martha Carmen (DNI Nº 11.028.463) 

6.- VILA, Helvio Andrés                (DNI Nº 17.571.376) 

7.- CAMPRA, María Carolina  (DNI Nº 28.058.464) 

8.- VALLINI, Alejandro Julián  (DNI Nº 25.832.077) 

9.- CABRAL, Mariela Noemí  (DNI Nº 24.291.662) 

10.- LUCERO, María Silvana                 (DNI Nº 13.255.215) 

CUERPO ESTUDIANTIL (Periodo 2019/2020) 

Titulares:  

1.- PAILLOLE, Camila    (DNI Nº 36.337.144) 

2.- ALAYO FRANCISCO, Valmiki DNI Nº 94.886.630) 

3.- ROVIRA, María Carla             (DNI Nº 36.974.039) 

4.-SCAPIN, Florencia   (DNI Nº 37.797.175)  

5.- COBESI Ana                            (DNI Nº 38.453.986) 

6.- MONSERRAT, Federico  (DNI Nº 38.858.518) 

7.- CAMPOS, Candelaria               (DNI Nº 41.489.013)  



 

618 

 

8.-PIÑEYRO, Florencia Dayana  (DNI Nº 39.542.571) 

Suplentes:  

1.- AYALA QUINTERO, Cristian          (AT. Nº 779138)  

2.- CROGNOLETTI, Laura           (DNI Nº 36.782.784)  

3.-VANSTEENKISTE, Juan Ignacio           (DNI Nº 41.405.753)   

4.- RECINES, Camila                                   (DNI Nº 40.423.607)  

5.- MEDOLLA, Virginia                        DNI Nº 37.734.069)  

6.- ANDRADE, Nerea                          (DNI Nº 95.653.229) 

7.- RAÑEZ, Sofía                 (DNI Nº 37.130.780) 

8.- CHAPARRO, Gonzalo Ramón   (DNI Nº 39.317.140)  

CUERPO NO DOCENTE: (Período 2019/2021) 

Titular:   

Sr. BUSTAMANTE, Gustavo Rubén  (DNI Nº 21.557.142) 

Suplentes:    

Sra. SALEM, Bibiana Beatriz  (DNI Nº 14.729.697) 

Sr. MARCHESINI, Pablo Sebastián DNI Nº 17.148.745) 

Sra. BALLINARI, Cecilia Fernanda  (DNI Nº 26.603.256) 

CUERPO GRADUADO: 
Titular:  

ZABALA, Marcela                         (DNI Nº 32.443.805)   

Suplentes:  

MUÑOZ, Noelia Denise  (DNI Nº 33.364.314)   

AINSUAIN, Jerónimo   (DNI Nº 32.287.657)    

ALBORNOZ, Manuel               (DNI Nº 32.735.131) 

1.2. DECANO – VICEDECANO  

(hasta  20-05-2019) 

Decano: Prof. Dr. Ricardo NIDD 

Vice-decana: Prof. Mg. María Alejandra CHERVO 

(desde 21-05-2019) 

Decano: Prof. Dr. Jorge Luis Molinas 

Vice-decano: Dr. Damián Lerman Tenembaum  

1.3. CONSEJERO SUPERIOR DOCENTE  
TITULAR: CRISCI, Carlos Domingo   

SUPLENTE: SALVAI, Marcela     

1.4.  SECRETARIAS  (hasta el 20-05-2019) 

Secretaría de Coordinación y Planificación Inst.  Sr. José Luis SCOPETTA 

Secretario Académico:     Prof. Enrique BARÉS 

Sub Secretaria Académica:    Dra. Silvia Teresita VALONGO 

Secretario de Asuntos Estudiantiles:   Psic. Marcela Viviana SALVAI 

Subsecretaria de Políticas Estudiantiles:   Dr. Darío José PUEDE 

Secretario de Extensión Universitaria:    Dr. Jorge KOHEN  

Sub Secretario de Extensión Universitaria:  Lic. María Florencia POUDES  

Directora General de Administración:     Sr. Marcelo BARINAGA 

Secretaria Financiera:                              Sr. Raúl FARRE 

Secretario de Ciencia, Tecnología e Innovación  Dra. Alicia Zulema SPADONI 

Subsecretario de Ciencia, Tecnología e Innovación  Sr.Federico Víctor ALLOATTI 

Secretaria Privada:     Sr. Marcelo LAMBERTI 
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Secretario Técnico:                                  Sr. Pablo GIACONE 

Subsecretario de Bienestar Universitario:  Srta. Analía Raquel BOGLIOLI  

Asesor Legal      Abog. Benito APHALO 

Secretario de Relaciones Internacionales  Psic. Viviana ROLDAN 

Secretario de Comunicación, Prensa y Difusión  Dr. Martín Javier VARELA 

Secretario de Bienestar Universitario   Dr. Marcelo ABDALA 

Subsecretario del Area de Vinculación Comunitaria Psic. José Angel BERNABEU 

Subsecretarioa de Cultura y Patrimonio Histórico Sra. Natacha DINSMANN 

Coordinadora del Consejo Acad. Social en Salud Dra.María Renata ARPESELLA 

Co-Coordinador del Consejo Acad. Social en Salud Sr. Pablo Daniel MOLINA 

Director CECECAP     Porf. Dr. Carlos D. CRISCI  

Coordinador de la Unidad Estratégica de Gestión Dr. Darío TASSI 

SECRETARIAS (desde 21-05-2019) 

Secretario Académico:    Mg. Susana VILLARREAL  

Sub Secretaria Académica:   Med. Fernanda TROIANO  

                                                                       Psic. Natalia DI FIORI  

                                                                       Med. Guillermo, GRIGIONI 

Secretario de Asuntos Estudiantiles:  Med. Maria Eugenia CABRAL 

Subsecretaria de Políticas Estudiantiles:  Med. Leandro GIORDANA 

Secretario de Extensión Universitaria:   Med.Rafael ZAMARGUILEA  

Sub Secretario de Extensión Universitaria: Med. Gerardo DIAZ  

Directora General de Administración:    Tec. Adriana CERRITO 

Secretaria Financiera:                             Sr. Guillemro MUJICA 

Secretario de Ciencia, Tecnología e Innovación Dra. Maria Luisa BAY 

Subsecretario de Ciencia, Tecnología e Innovación Luciano, D’ATILLIO 

Secretaria Privada:     Med. Matias DUARTE  

Secretario Técnico:                                 Sr. Marcelo BARINAGA 

Asesor Legal     Abog. Carlos LESGART 

Secretario de Relaciones Internacionales   Psic. Viviana ROLDAN 

Secretario de Comunicación, Prensa y Difusión  Guillermo MANGIANTE 

Director– CECEAP    Prof. Dr. Carlos D. CRISCI  

Area de Relaciones Humanas e Institucionales  Prof. Dr Miguel A. FARRONI 

1.5. ORGANIGRAMAS 

 Ver documentos al final de la memoria. 

1.6. AUTORIDADES DE ESCUELAS    

 ESCUELA DE MEDICINA: 

Comisión Asesora Escuela de Medicina  

Director:            Dr. Luis A. Zordan  

Sud-Director:    Dr. Diego A. Bertola 

 Directores de Departamento: 

 Dpto. Promoción de la Salud:    Prof. Dr. Miguel Vinuesa  

Dpto. Prevención de la Enfermedad:     Prof. Dra. Mirta Teresita Fleitas  

Dpto.Diag. tratamiento y Recuperación:   Prof. Dra. Ana Lia Nocito  

Dpto. Área Intrumental:     Prof. Dra. Silvana Montenegro 

Dpto. Práctica Profesional:    Prof. Dr. Damian Verzeñassi 

Representantes Estudiantiles 

Miembros Titulares: 
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1.- Florencia Scapin      DNI Nº 37.797.175 

2.- Juan Ignacio Vansteenkiste    DNI Nº 41.405.753  

3.- Nerea Andrade     DNI Nº 95.653.229 

4.- Julia Castellanos     DNI Nº 39.253.808 

5.- Candelaria Campos     DNI Nº 41.489.013 

Miembros Suplentes: 

1.- Camila Paillole     DNI Nº 36.337.144 

2.- Federico Monserrat     DNI Nº 38.840.943 

3.- Laura Crognoletti      DNI Nº 36.782.784 

4.- Ana Cobesi      DNI Nº 40.956.998 

5.- Pablo Martinez     DNI Nº 39.368.446 

Representantes No Docentes 

Titulares: Sra. Florencia Lezcano    DNI Nº 20.167.346 

Sra. Andra Viviana Caviglia    DNI Nº 26.761.723   

Suplentes: Sra. Cecilia Estela Baez    DNI Nº 33.259.146 

 Sra. María Clara Sinopoli    DNI Nº 28.771.456   

 ESCUELA DE ENFERMERÍA: (hasta el 20-05-2019) 

Director: Prof. Lic. MONZÓN VALVERDE, Lucila 

Vicedirector: Prof. Esp.LOPEZ, Lilia Alejandra 

Comisión Asesora de la Escuela de Enfermeria 

Claustro Docente: 

Prof. Dra. MARTINEZ SALOMON, Nancy. Directora del Departamento ―Salud 

Metodologías en Enfermería‖ 

Vice-Directora: Prof. Lic. ALVAREZ, Adriana 

Prof. Lic. PACCIORETTI, Raúl Gustavo Director del Departamento ―Enfermería Médico-

Quirúrgica‖; Vice-Directora: Prof. Esp. RUIZ BROK, Mónica Patricia 

Prof. MG. VEGA, Ana María, Directora del Departamento ―Enfermería Materno Infantil‖; 

Vice Directora: Prof. ARMOA, Laura.  

Claustro No Docente; 

Titular: RUGGERO, Eduardo Gabriel.  

Suplente: GONZALO, María Betania. 

Claustro Estudiantil: 

Sr.ALAYO ,Francisco,Valmiki  

BENITEZ, Daniel 

ESPINDOLA,Macarena 

Claustro Graduados: 

Titulares:   

BILIATO, Stella Maris  

Suplentes. 

BATISTONI, Isabel Antonia,  

(Desde 21-05-2019) 

Director: Prof. Mg. Adriana ALVAREZ   

Vicedirector: Prof. Esp Eduardo BLOTTA  

Comisión Asesora de la Escuela de Enfermería: 

Claustro Docente:  

Departamento Teorias y Tecnologias en Enfermería 

Directora: Prof. Esp. Sofia JERKOVICH  
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Vicedirectora: Prof. Esp. Ana MULLER 

Departamento Cuiado Enfemero al Adulto 

Directora: Prof. Lic. Lorena GUARDA 

Vicedirectora: Lic. Adriana PIÑERO 

Departamento Cuidado Enfemero al Niño/Niña y Adolescente 

Director: Prof. Lic. Pablo MONZÓN  

Vicedirectora: Prof. Lic. Agustina BARRIOS 

Departamento de Gestion y Salud Publica 

Directora: Mg.María Alejandra CHERVO 

Vicedirectora: Lic. Isabel Rosa LANIERI 

Representantes Graduados 

Titular: Angelina Laura DEMARCHI     

Suplente: María Rosa MOYANO   

Representantes Estudiantiles 

Miembros Titulares: 

 AYALA QUINTEROS, Cristian  

 ESPINDOLA, Macarena 

 LESCANO, Mora 

 PRADA, Belén 

Miembros Suplentes: 

 ALAYA FRANCISCO, Valmiki 

 BLANCO, Mailén  

 BENITEZ, Daniel 

 GIROLA, Alan 

Representantes No Docentes 

Titular:  Sr. RUGGERO, Eduardo Gabriel (DNI Nº 24.386.342)  

Suplente:   Srta. GONZALO, María Betania (DNI Nº 26.073.648) 

ESCUELA DE FONAUDIOLOGÍA: 
  (hasta el 30-06-2019) 

Directora:     Prof. Fga. Elena SOLER            

Vicedirectora:  Prof. Lic. Maria Laura RÖHNER         

  (desde el 01-07-2019) 

Directora:   Prof. Lic. María Carolina CAMPRA 

Vicedirectora:  Prof. Lic. Ana Clara ISAIAS 

Comisión Asesora de Escuela  

El día 7 de junio de 2018 se efectuaron las elecciones para designar Directores y Subdirectores 

de Departamentos y Representantes de cátedras de la Escuela de Fonoaudiología resultando 

electos en cada instancia los docentes mencionados en el informe de lo actuado por la Junta 

Electoral de la Escuela (Resoluc. Decanal N°5523/2018) y convalidado en Resoluc. Decano N° 

5926/2018, a saber: 

- Directores de Departamentos – Resol. D. Nº 5926/2018 

Biológico: ELBERT, Susana J. 

Epistemológico y Ejercicio Profesional: ISAÍAS, Ana Clara 

Comunicación, lenguaje y aprendizaje: SAVINO, Gabriela V. 

Clínica y Terapéutica Fonoaudiológica: DOTTO, Gabriela E. 

Audiológico: LIZARRAGA, María Andrea 

- Vicedirectores de Departamentos – Resol. D. Nº 5926/2018 
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Biológico: ALDAZ, Claudio A 

Epistemológico y Ejercicio Profesional: PANOZZO, Eliza A. 

Comunicación, lenguaje y aprendizaje: MILICICH, María Agélica 

Clínica y Terapéutica Fonoaudiológica: DULOUT, Ana María  

Audiológico: QUEIROLO, Adriana C. 

- Representantes estudiantiles – Resoluc. C.D. Nº 2554/2018 

Titulares:  

Rañez, Sofía del Milagro 

Rovira, María Carla 

Ruiz, Valeria Belén 

Dimare, Eliana 

Vespo, Maira Rocío 

Suplentes:  

Alcazar, Macarena 

Zanuttini, Cecilia Dixie 

Valletto, Fernanda 

Bustos, María Paula 

Dominguez, Paula 

- Representantes Graduados – Resoluc. C.D. Nº 1854/2017 

Titulares: 

Lic. CEOLA, Manuela  

Lic. LOBO, Marcela Edit 

Suplentes:  

Lic. FERRERO, Antonela Irena 

Lic. FADIL ITHURRALDE, María Belén 

- Representantes No Docentes – Resoluc. C.D. Nº 1854/2017 

Titulares:  

Lic. Lauría, Mónica. 

Sra. Argais, Isabel (Renuncia presentada expte. nro.44536/0102) 

Suplentes: 

Sra. Anabel Fernández 

Sra. Graciela Uncos 

CAPITULO II - INTRODUCCIÓN 
 El 21 de mayo de 2019 se asumió la conducción de un nuevo mandato de cuatro 

años de gestión (2019-2023). El proyecto institucional es una construcción colectiva 

proponiéndose los siguientes escenarios para el final del período: 

Eje institucional: Se estableció un modelo de gestión caracterizado por la eficiencia en la toma 

de decisiones, cumplimiento de las reglamentaciones vigentes y transparencia garantizando la 

participación comprometida de los miembros de la comunidad educativa universitaria, con 

fuerte énfasis en la educación gratuita y sin restricciones de ingreso. Se decidió por un modelo 

donde los funcionarios estén cerca de los estudiantes y trabajadores, desplazándose a los lugares 

donde se encuentren los problemas con amplia agenda y puertas abiertas a quienes tuvieran 

inquietudes. Se definió utilizar los períodos de tiempo matutinos y vespertinos para el trabajo de 

gestión. Se realizaron reuniones semanales del equipo de gestión y autoridades de Facultad 

mantuvieron gran cantidad de reuniones con equipos de gestión del rectorado de la Universidad. 

El Honorable Consejo Directivo estableció un cronograma de reuniones donde una semana se 

trabajó en comisiones y la siguiente en reuniones plenas. Se realizaron reuniones con los 
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gremios APUR, COAD y CECM para tratar temas particulares de interés de cada uno de los 

estamentos. 

Eje curricular: Se ofrece a la sociedad un graduado crítico y comprometido socialmente en la 

comprensión y transformación de los procesos de Salud-Enfermedad-Atención y con sólida 

formación específica para el ejercicio de su rol como trabajador de salud, replanteando 

permanentemente el sentido de sus prácticas. 

Desde el comienzo se trabajó en un plan de mejoras de la implementación (adecuación) de los 

planes de estudios y en este sentido se buscó recuperar, jerarquizar, revitalizar las Unidades 

Docentes, descentralizando la organización de la enseñanza, la investigación y la extensión, 

promoviendo la diversidad de perspectivas epistemológicas y de saberes específicos construidos 

a partir de la práctica especializada de los diferentes servicios de salud. Fue el primer paso para 

promover el acercamiento de los estudiantes al Sistema de Salud Público y una mayor 

vinculación con la práctica en los servicios. Además de promover una apropiada relación 

docente-paciente-estudiante, tanto en los aspectos cualitativos y cuantitativos, teniendo en 

cuenta también los aspectos éticos de dicha relación. A propuesta del decano y aprobado por 

Consejo Directivo se renovaron los Directores de las Carreras de Grado. Se modificó el 

reglamento de tesinas de la Licenciatura en Fonoaudiología y se revisaron propuestas de 

materias electivas y diferentes convenios. 

Eje docente: Se mantuvo el pedido permanente de mayor cantidad de docentes para las tres 

escuelas de grado y se utilizaron estrategias desde el interior de la facultad para optimizar los 

recursos. Se sentaron las bases estratégicas para aumentar los concursos docentes, optimizar las 

solicitudes de ingreso al CCT pendientes y se sancionó la Resolución 321/2019 que genera un 

orden de mérito en cátedras y áreas para cubrir en forma rápida y transparente los cargos 

interinos vacantes. 

Se dio particular énfasis a la Formación Docente. Se culminó el Módulo IV del III Curso Bi-

Anual de Formación Docente con 64 horas y 166 inscriptos. Luego del receso invernal de 2019, 

se reorganizó la oferta y se diseñaron tres cursos para abarcar la totalidad de las y los docentes 

de la FCM, así como para ayudantes, aspirantes a ayudantes y adscriptos. Los mismos se 

llevaron a cabo en forma muy satisfactoria con un total de 470 inscriptos. 

Eje estudiantil: Se enfocaron las políticas estudiantiles en garantizar la accesibilidad, 

permanencia, progreso de las y los estudiantes en la vida universitaria, atendiendo los trámites y 

ofreciendo soluciones a las problemáticas del proceso de aprendizaje. El objetivo fundamental 

fue trabajar en función de los estudiantes considerando a los mismos como la principal razón de 

Ser de la Universidad. Se asignaron y prorrogaron becas de estudio, vivienda y pasantías. Se dio 

apoyo a una gran cantidad de actividades intra y extramuros que pueden verse detalladas en el 

informe correspondiente. 

Eje Edilicio: Desde la FCM, con recursos propios, se impulsaron obras de impermeabilización 

de techos, arreglos eléctricos, de pintura, cielorrasos, pisos, maquinaria, actualización de 

ordenadores, material de oficina y adecuación áulica con audio y video. Se pusieron a 

disposición de los estudiantes aulas reservadas a actividades de gestión. 

Eje investigación: Hubo una vasta producción de conocimientos científicos de aplicabilidad en 

el ámbito de la práctica clínica y de las ciencias básicas, plasmadas en publicaciones de los 

diferentes proyectos y programas. Se sostuvo la adjudicación de becas, promoción de formación 

de recursos humanos y se sostuvieron procesos de reparación y adjudicación de equipamiento 

para los institutos de investigación. Se registró una intensa actividad del Comité de Ética de la 

Facultad. 
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Eje extensión: Se organizaron y acompañaron unos 30 proyectos (Abordaje de Salud en 

Personas en Situación de Calle, Agudeza Visual, Gestión del donante de sangre, Simulacro de 

catástrofe, Relevamiento Sanitario en Misiones, Sufrimiento y resistencia en el trabajo, 

Vacunadores Eventuales, entre otros), dos cursos de formación en Acompañamiento 

Terapéutico y las tradicionales actividades de Medicato Interno Rotatorio. De estas actividades 

han participado o se encuentran participando más de 1000 estudiantes, docentes y graduados de 

la FCM. Al mismo tiempo, a partir de estos proyectos la facultad logró entablar o fortalecer 

relaciones con ONGs, Movimientos Sociales e instituciones estatales, actores fundamentales de 

la salud pública de nuestra ciudad y la región. 

Eje Género: En septiembre de 2019 la gestión puso en funcionamiento la Secretaría de Género. 

Este espacio está a cargo de la Abogada Ana Clara Bordato, y se encuentra conformada por dos 

áreas: ―Mujeres y Políticas de Género‖ que tiene el objetivo de promover la formación en 

perspectiva de género y generar acciones que visibilicen y pongan en discusión estas 

problemáticas; y el ―Área de Atención‖ que está destinada a poner en funcionamiento el 

Protocolo de Actuación vigente en nuestra Facultad, para atender situaciones de violencia de 

género. Desde esa fecha hasta diciembre se organizaron las ―Jornadas docentes con perspectiva 

de género en Enfermería‖, el ―Primer Ciclo de Formación en Perspectiva de Género‖, la 

―Exposición permanente de mujeres invisibilizadas‖, ―Adhesión a la Ley Micaela‖ y acciones 

de difusión de distintos tipo. 

Eje Posgrado: Se nombraron nuevas autoridades en la Dirección de la Escuela de Graduados, 

las cuales realizaron un arduo trabajo con las 34 carreras de Posgrado de la Facultad y los 30 

cursos extracurriculares. Se priorizó orientar la formación de los trabajadores de la salud para la 

incorporación en una práctica transformadora destinada a la solución de los problemas de salud 

de la comunidad; con sentido de equidad, considerando la atención primaria como estrategia 

básica de atención integral. Se logró canalizar recursos económicos para el apoyo monetario a 

los Residentes No Becarios. 

CAPITULO III – GOBIERNO DE LA UNIDAD ACADEMICA 
3.1. Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno. 

Las sesiones de Consejo Directivo se han desarrollado normalmente durante los períodos fijados 

concretándose las reuniones ordinarias cada quince días con todos sus integrantes en su gran 

mayoría y otras con el quórum necesario según lo establece el  Reglamento Interno de dicho 

Cuerpo, Se convocó a reuniones extraordinarias cuando temas de urgencias así lo requirieron.  

Se ejerció la representatividad de todos los Claustros y se debatieron distintos temas 

institucionales y en aquellos casos en los que la cuestión planteada demandara un análisis más 

exhaustivo se dio intervención a las Comisiones Internas según la temática, produciendo el 

despacho correspondiente después de su tratamiento. 

Se destaca la labor desarrollada por los miembros de las distintas Comisiones del Consejo 

Directivo en el análisis y producción de despachos que permitieron solucionar una gran cantidad 

de expedientes reservados o pendientes de resolución, durante este ejercicio se ha producido 

cierta mora en el tratamiento de diversas actuaciones por lo que fue necesario encomendar a los 

señores Consejeros dar curso con prioridad a los asuntos que era indispensable resolver. 

3.2. Resultados de las elecciones de Consejeros Directivos  

Recibidas la Resolución C.S. nro. 834/2018 (se adjunta copia), por la que se convoca a 

Elecciones para los Cuerpos Docente (período 2019/23), Graduado (período 2019/21), No 

Docente (período 2019/21) y Estudiantil (período 2019/20) correspondiendo este año la 

renovación completa del Consejo Directivo y elección de Decano/a y Vicedecano/a y la Res. 

nro. 6859/2019 (se adjunta copia) del Sr. Decano delegando la Presidencia de la Junta Electoral 



 

625 

 

Única, se toma conocimiento procediendo a designar a la Junta Electoral Única de la Facultad 

por Res. C.D. nro. 3165/2019 (se adjunta copia) y se ponen en funcionamiento los mecanismos 

atinentes, dando cumplimiento a lo dispuesto en el Estatuto de la Universidad Nacional de 

Rosario, Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentaciones vigentes, la convocatoria abarca la 

presentación de las siguientes candidaturas y categorías 

CUERPO DOCENTE  

LISTA Nº 2     – Recuperar la Facultad:    191 votos 

LISTA Nº 3     – Alternativa Universitaria:    148 votos 

LISTA Nº 15   – Integración Docente:    62 votos 

LISTA Nº 21   – Aire 21:      165 votos 

LISTA Nº 100 – Docentes por la Universidad Pública:        278 votos 

Aplicando el sistema D´Hont, según lo establece el Estatuto de la UNR, se procede a proclamar 

a los continuación:candidatos electos, a Consejo Superior y constituyendo el Consejo Directivo 

según se detalla a continuación:  

CONSEJO DIRECTIVO: 

MIEMBROS TITULARES: 

1.- NIDD, Ricardo (DNI Nº 17.460.542) 

2.- MOLINAS, Jorge Luis (DNI Nº 24.292.600) 

3.- FARRONI, Miguel Angel (DNI Nº 11.984.379) 

4.- MENGARELLI, Guillermo Cesar (DNI Nº 18.480.777) 

5.- CHERVO, María Alejandra (DNI Nº 17.891.817) 

6.- GRIGIONI, Guillermo Angel (DNI Nº 29.449.844) 

7.- SOLER, Elena Beatriz (DNI Nº 16.861.260) 

8.- MONZON VALVERDE, Lucila (DNI Nº 18.808.046) 

9.- RAVENNA, Analía Elena (DNI Nº 12.324.403) 

10.- DOBRY, Raquel Susana (DNI Nº 14.228.010) 

MIEMBROS SUPLENTES: 

1.- CALGARO, Graciela (DNI Nº 24.714.342) 

2.- FERRERO, Mariana Paula (DNI Nº 25.900.668) 

3.- WARON, Leonardo Raúl (DNI Nº 11.544.387) 

4.- BLÖDORN, Fernando Antonio (DNI Nº 06.073.511) 

5.- BALLISTRERI, Martha Carmen (DNI Nº 11.028.463) 

6.- VILA, Helvio Andrés (DNI Nº17.571.376) 

7.- CAMPRA, María Carolina (DNI Nº 28.058.464) 

8.- VALLINI, Alejandro Julián (DNI Nº 25.832.077) 

9.- CABRAL, Mariela Noemí (DNI Nº 24.291.662)   

10.- LUCERO, María Silvana (DNI Nº 13.255.215) 

CUERPO NO DOCENTE  

CONSEJO DIRECTIVO: 

Cantidad de votantes:    188 (ciento ochenta y ocho) 

Lista Verde:         159 (ciento cincuenta y nueve)     

Blancos:             28 (veintiocho)                    

Observados:                      1 (uno) 

ESCUELA DE MEDICINA: 
Cantidad de votantes:     57 (cincuenta y siete) 

Lista Verde:     51 (cincuenta y uno) 

Blancos:   1  (uno) 
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Observados:   5 (cinco) 

ESCUELA DE FONOAUDIOLOGIA: 

Cantidad de votantes:    22 (veintidós) 

Lista Verde:                        16 (dieciséis) 

Blancos:    1 (uno) 

Observados:                5 (cinco) 

ESCUELA DE ENFERMERIA: 
Cantidad de votantes:   20 (veinte) 

Lista Verde:                14 (catorce)  

Blanco:     1 (uno)  

Observados              5 (cinco) 

Proclamando a los siguientes candidatos 

 CONSEJO DIRECTIVO: 

Titular: Sr. BUSTAMANTE, Gustavo Rubén (DNI Nº 21.557.142) 

Suplentes:   Sra. SALEM, Bibiana Beatriz (DNI Nº 14.729.697) 

  Sr. MARCHESINI, Pablo Sebastián (DNI Nº 17.148.745) 

                 Sra. BALLINARI, Cecilia Fernanda (DNI Nº 26.603.256) 

COMISION ASESORA ESCUELA DE MEDICINA: 

Titular:   Sra. LEZCANO, Florencia (DNI Nº 20.167.346) 

   Sra. CAVIGLIA, Andrea Viviana (DNI Nº 26.761.723) 

Suplente:        Sra. BAEZ, Cecilia Estela (DNI Nº 33.259.146) 

   Sra. SINOPOLI, María Clara (DNI Nº 28.771.456) 

COMISION ASESORA ESCUELA DE FONOAUDIOLOGIA: 

Titular:  Sr. REVOLEDO, Luis Mariano (DNI Nº 25.007.477) 

   Sra. LAURIA, Mónica Fabiana (DNI Nº 18.242.600) 

Suplente:  Sr. CONTESTI, Daniel Ernesto (DNI Nº 22.889.037) 

   Sra. FERNANDEZ, Anabel Rocío (DNI Nº 28.645.548) 

COMISION ASESORA ESCUELA DE ENFERMERIA: 

Titular:  Sra. GONZALO, María Betania (DNI Nº 26.073.648) 

Suplente:  Sr. RUGGERO, Eduardo Gabriel (DNI Nº 24.386.342) 

CUERPO ESTUDIANTIL  

Según el resultado arrojado por aplicación del Sistema D´Hont, acto seguido la Junta Electoral 

procede a proclamar a los candidatos elegidos, Titulares y Suplentes en sus diferentes 

categorías: 

CONSEJO DIRECTIVO: 

Lugares a ocupar según Sistema D´Hont 

Consejeros Sinap. MNR ALDE Impulso   

MESAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 subt. 

Nº 3 Sinapsis 56 54 42 52 67 59 62 66 56 63 2 4 15 15 613 

Nº 15 MNR 22 24 27 14 25 21 24 14 18 19 2 2 26 27 265 

Nº 20 ALDE 328 317 334 344 323 335 304 329 300 290 282 307 378 418 4589 

Nº 54 Impulso 36 35 42 42 44 31 37 45 46 37 2 1 15 10 423 

EN BLANCO 2 2 7 4 2 7 6 2 2 2 1 2 2 3 44 

OBS./ANULADOS 2 7 7 3 3 4 4 4 6 2 1 0 9 7 59 

SUBTOTALES 446 439 459 459 464 457 437 460 428 413 290 316 445 480 5993 

              TOTAL 5993 
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1     4589,00     

2     2294,50    

3     1526,60    

4     1147,25    

5     917,80    

6     764,83    

7     655,57    

8 613,00        

      

Miembros Titulares: 

1.-  PAILLOLE, Camila   - DNI Nº 36.337.144 

2.-  ALAYO FRANCISCO, Valmiki      DNI Nº 94.886.630 

3.-  ROVIRA, María Carla       DNI Nº 36.974.039 

4.-  SCAPIN, Florencia   - DNI Nº 37.797.175 

5.-  COBESI, Ana    - DNI Nº 38.453.986 

6.-  MONSERRAT, Federico   - DNI Nº 38.858.518 

7.-  CAMPOS, Candelaria   - DNI Nº 41.489.013 

8.-  PIÑEYRO, Florencia Dayana  - DNI Nº 39.542.571  

Miembros Suplentes: 

1.-  AYALA QUINTERO, Cristian  - At. 779138      

2.-  CROGNOLETTI, Laura    - DNI Nº 36.782.784 

3.-  VANSTEENKISTE, Juan Ignacio - DNI Nº 41.405.753 

4.-  RECINES, Camila   -    DNI Nº 40.423.607 

5.-  MEDOLLA, Virginia   - DNI Nº 37.734.069 

6.- ANDRADE, Nerea      DNI Nº 95.653.229 

7.- RAÑEZ, Sofía    - DNI Nº 37.130.780 

8.- CHAPARRO, Gonzalo Ramón    DNI Nº 39.317.140 

ESCUELA DE MEDICINA: 

MESAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Sub 

Nº 3 Sinapsis 56 54 42 53 67 59 62 66 56 63 578 

Nº 15 MNR 22 24 27 14 26 21 24 14 18 19 209 

Nº 20 ALDE 328 317 333 344 322 335 304 329 300 290 3202 

Nº 54 Impulso 36 35 42 42 44 31 37 45 46 37 395 

EN BLANCO 2 2 8 4 2 7 6 2 2 2 37 

OBS./ANULADOS 2 7 7 3 3 4 4 4 6 2 42 

SUBTOTALES 446 439 459 460 464 457 437 460 428 413 4463 

Lugares a ocupar por Sistema D´Hont 

5 Departamentos – representado por la Agrupación Alde 

1 3202,00    

2 1601,00    

3 1067,33    

4 800,50    

5 640,40   

Miembros Titulares: 

1.- SCAPIN, Florencia   - DNI Nº 37.797.175 

2.- VANSTEENKISTE, Juan Ignacio - DNI Nº 41.405.753 

3.- ANDRADE, Nerea     DNI Nº 95.653.229 

4.- CASTELLANOS, Julia    DNI Nº 39.253.808 



 

628 

 

5.- CAMPOS, Candelaria     DNI Nº 41.489.013 

Miembros Suplentes: 

1.- PAILLOLE, Camila   - DNI Nº 36.337.144 

2.- MONSERRAT, Federico   - DNI Nº 38.858.518 

3.- CROGNOLETTI, Laura    - DNI Nº 36.782.784 

4.- COBESI, Ana    - DNI Nº 38.453.986 

5.- MARTINEZ, Pablo    - DNI Nº 36.657.976 

ESCUELA DE FONOAUDIOLOGÍA: 

MESAS 11 12 Subt. 

Nº 20 ALDE 282 307 589 

EN BLANCO 7 9 16 

OBS./ANULADOS 1 0 1 

SUBTOTALES 290 316 606 

Lugares a ocupar por Sistema D´Hont : 

 

5 Representantes de la Agrupación ALDE 

 589,00 294,50 196,33 147,25 117,80 

Miembros Titulares:  

1.- RAÑEZ, Sofía   - DNI Nº 37.130.780 

2.- ROVIRA, María Carla    DNI Nº 36.974.039 

3.- RUIZ, Valeria   - DNI Nº 37.445.005 

4.- RIOS, Victoria     DNI Nº 40.189.193 

5.- RECINES, Camila     DNI Nº 40.423.607 

Miembros Suplentes: 

1.- SALVAREZZA, Camila     DNI Nº 38.448.708 

2.- SAINT MARTIN, Agustina - DNI Nº 37.903.009 

3.- RICCA, Rita   - DNI Nº 40.363.539 

4.- DOMINGUEZ, Paula  - DNI Nº 38.239.720 

5.- ROJAS, Rosana      DNI Nº 20.173.884 

ESCUELA DE ENFERMERIA: 

MESAS  13 14 Subt. 

Nº 3 Sinapsis 15 15 30 

Nº 15 MNR 26 27 53 

Nº 20 ALDE 378 418 796 

EN BLANCO 16 13 29 

OBS./ANULADOS 9 7 16 

SUBTOTALES 444 480 924 

Lugares a ocupar según Sistema D´Hont: 

4 Representantes de la Agrupación ALDE 

1 796,00    

2 398,00    

3 265,33    

4 199,00   

Miembros Titulares: 

1.- AYALA QUINTERO, Cristian - At. 779138  

2.- ESPÍNDOLA, Macarena  - DNI Nº 41.492.087 

3.- LESCANO, Mora   - DNI Nº 39.121.144 
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4.- PRADA, Belén   - DNI Nº 41.655.487 

Miembros Suplentes: 

1.- ALAYO FRANCISCO, Valmiki - DNI Nº 94.886.630 

2.- BLANCO, Mailen   - DNI Nº 37.772.327 

3.- BENITEZ, Daniel    - DNI Nº 33.058.882 

4.- GIROLA, Alan   - DNI Nº 37.208.729 

3.3. Resultados de las elecciones de Decano y Vicedecano. 

Durante el año 2019 se realizaron elecciones para Decano y Vicedecano 

Decano: Prof. Dr. Jorge Luis Molinas 

Vice-decano: Dr. Damian Lerman Tenenbaum 

3.4. Resultados de las elecciones de Consejeros Superiores Docentes. 

MIEMBRO TITULAR: CRISCI, Carlos Domingo (DNI Nº 07.685.380) 

MIEMBRO SUPLENTE: SALVAI, Marcela Liliana (DNI Nº 12.520.780) 

3.5.Consejeros titulares que interrumpieron su mandato, discriminados por claustros, 

consignar causas, suplentes que los reemplazaron y mes del año en que se produjo el 

cambio. 

A continuación se indican las licencias de los señores Consejeros Directivos Titulares, 

estableciéndose que las mismas fueron por causas particulares 

LICENCIAS CONSEJEROS DIRECTIVOS -  AÑO 2019 

   Consejo Directivo Jorge MOLINAS 

141 Aprueba Interrupción de Lic. Cons/Docente Dra. Dobry - Cesa Consj. Calgaro 

195 Aprueba Licencia c/consejera Cuerpo Docente - Med. FERRERO, Mariana (28845/2019) 

196 Aprueba Licencia c/consejera Cuerpo Docente - Mgter.CHERVO, Maria A.  (28847/2019) 

197 

Aprueba Licencia c/consejera Cuerpo Estudiante - Srta. CROGNOLETTI, Laura  

(28850/2019) 

198 Aprueba Licencia c/consejera Cuerpo Docente - Dra. RAVENNA, Analia (28862/2019) 

319 Aprueba Interrupción de Lic.Consejera C/Docente  Mgter.Chervo, Maria A. (31619/2019) 

320 Aprueba Licencia Consejero C/Docente Dr. Nidd, Ricardo (31613/2019) 

324 

Aprueba Interrupción de Lic. C/ConsejeRA Cuerpo Estudiante - Crognoletti, Laura 

(32262/2019) 

355 Aprueba Licencia C/Consejera Directiva - Dra. Ravenna, Analía por 60 días (33569/2019) 

366 Aprueba Licencia c/Consejera Cuerpo Estudiante - Srta. CROGNOLETTI, Laura  (33/2019) 

400 

Aprueba Lic. c/Consj. Cuerpo Docente Lic. Soler, Elena - Asume Ballistreri, Martha 

(36413/2019) 

417 Aprueba Licencia Consejera C/Docente Dra. Dobry, Raquel (38921/2019) 

418 Aprueba Licencia Consejero C/Docente Dr. Mengarelli, Guillermo (38923/2019) 

 
Consejo Directivo Ricardo NIDD 

3184 Licencia c/Consejera Docente Psic. Valongo (2722/2019) 

3293 Licencia c/Consejera Docente Prof. Chumpitaz Fillipone (5702/2018) 

3335 Licencia c/Consejero Docente Dr. Serra - Asume Vallini (10563/19) 

3336 Licencia c/Consejero Docente Lic. Chumpitaz - Asume Liborio (10574/19) 

3337 Licencia c/Consejero Estudiantil Srta. Rañez - Asume Benitez (10584/19) 

3338 

Licencia c/Consejero Estudiantil Sr. Passarini - Amplición Lista - Asume Mansilla 

(10601/19) 
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419 

Aprueba Licencia Consejera C/Graduados - Med. Zabala y Muños - Asume Ainsuain 

(38930/2019) 

420 

Aprueba Licencia Consejera C/Estudiantil - Srta. Piñeyro - Renuncia Sr. Chaparro 

(38957/2019) 

487 

Aprueba Interrupción de Licencia c/Consejera Graduada - Med.Zabala Marcela 

(41845/2019) 

488 Aprueba Licencia c/Consj. Estud.Paillole- Cobesi- Ayala- Recines- Wienzbck (41864/2019) 

503 Aprueba Licencia Consejera Docente Med. Ferrero, Mariana - asume Vila x 30 días  

504 Aprueba Interrupción de Licencia c/Consejera Docente - Dra.Ravenna - Cesa Dr. Blödorn  

505 Aprueba Prórroga de Licencia c/Consejero Dr. Nidd, continua Calgaro Graciela (31/12/19) 

506 Aprueba Prórroga Licencia c/Consejera Lic. Soler, Elena, continúa Ballistreri (31/12/19) 

507 Interrumpe Lic. c/Consejera Dra. Dobry cesa Lucero - Aprueba Lic. Chervo - Asume Lucero 

593 Aprueba Licencia Consejera Docente Med. Ferrero, Mariana - asume Vila Helvio. 

594 Aprueba Licencia Consejero Nodocente - Bustamante, Gustavo - Asume Salem, Bibiana 

595 Aprueba Interrupción Licencia Consejera Cobesi, Ana - cesa Crognoletti, Laura 

703 

Aprueba Solicitud Licencias Consj. Docentes - Cabral, Coscarelli, Rossi, Rigalli - Asume 

Scarinci (51152/2019) 

704 

Aprueba Solicitud Licencias Consejero Rstudiantiles - Ayala - Asume Crognoletti 

(51166/2019) 

705 

Aprueba Solicitud Licencias Consejeros Estudiantiles - Scapin, Vansteenkiste - Asume 

Medolla (51196/2019)  

706 

Aprueba Solicitud Licencias consj. Docentes - Monzon Valverde, Waron - Asume Vallini 

(51188/2019)  

707 

Aprueba Interrupción Licencia Consejera Consj. Docente Méd. Ferrero - Cesa Vila 

(51179/2019) 

707 

Aprueba Interrupción Licencia Consejera Consj. Docente Méd. Ferrero - Cesa Vila 

(51179/2019) 

708 

Aprueba Solicitud Licencia Consj. Graduados - Med. Zabala, Marcela - Ainsuain Jerónimo 

(52096/2019) 

757 

Aprueba Interrupción Lic/Consj. C.Estud. Ayala, Medolla - Asume Crognoletti 

(53906/2019) 

758 Aprueba Interrupción Lic/Consj. Docente Dr. Nidd - Cesa Calgaro (53920/2019) 

759 Aprueba Interrupción Lic/Consj. Grad. Med. Zabala - Cesa Ainsuain (53934/2019) 

760 Aprueba Lic/Consj. Grad. Med. Zabala, Marcela (13/12/19 -Cudi 53951/2019) 

763 Aprueba Lic/Consj.Docente Dra. Dobry y varios(2172/2020) 

764 Aprueba Lic/Consj. Docente Psc. Bauer, Georgina (3185/2020) 

 CONSEJO DIRECTIVO 

Sesiones efectuadas en el curso del año 

El periodo anual de sesiones, considerando el inicio desde la asunción de los consejeros electos 

se desarrollo desde el 22-04-2019 al 12-12-2019, con un total de 15 reuniones, de las cuales 

podemos diferenciar: 

- 1 Sesion Especial, Eleccion de Decano/a y Vicedecano/a 

-  11 Sesiones Ordinaras 

-  3 Sesiones Extraordinarias  

Habiendo tramitado durante este periodo 600 CUDIS aprox., según lo constatado en el sistema 

WEMEs de Mesa de entradas de la Universidad Nacional de Rosario.  

CAPITULO IV – ASUNTOS ACADEMICOS 
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4.1. Análisis cualitativo. Información y análisis de los siguientes tópicos: 

De acuerdo a las prioridades y propósitos fijados se ha considerado de fundamental importancia 

continuar con la adopción de medidas tendientes a seguir con el proceso de recuperación del 

nivel académico.  

Por lo expuesto, puede inferirse que se han cumplimentado en gran parte los objetivos fijados en 

estos aspectos. 

4.2. Planes de Estudios 

4.2.1. Carrera de Medicina 

Se trabajaron los temas que a continuación se detallan:  

-Adecuacion al Plan de Estudios vigente de la carrera de Medicina: por Resolucion C.D Nº 

675/2019 se especifica el listado de las Disciplinas que intervienen en el Ciclo Diagositco, 

Tratamiento y Recuperacion de la carrera de Medicina (REsolucion CS Nº 158/2001). 

-Convenio Especifico del plan e caducidad del Rpograma para el Desarrollo de las Cioencias 

Medicas entre UNR y UNL N 2001 y medidas administrativas sobre actividades y toma de 

exámenes de los estudiantes de la carrera de Medicina de la Facultad de Ciencias medicas de la 

Universidad Nacional de Rosario (plan 2001 – Resolucion Nº 158/021) que han optado por 

curas en la UNL. Se da de baja Rsolucion Decano Nº 6485/2018.  

-Revision del Convenio entre la Municipalidad de Zarate y la UNR para el cursado, como 

extensión áulica, de la carrea de Medicina.  

-Control y planificación del Plan de Estudio. 

-Curso en formación disciplinar tanto en grado como de posgrado. 

-Organización del Foro ―Situacion del Sistema de Salud y la formación de los profesionales de 

salud en el contexto actual‖. 

-Se comunicó a las dependencias de la Facultad la Resolucion Nº 2946/2019 MECCYT del 

reconocimiento oficial y valiez nacional del titulo de Médico/a de la UNIVERSIDAD Nacional 

de Rosario.  

-Participación en reuniones convocadas por el Área Académica y Aprendizaje de U.N.R   para: 

Implementación del Sistema de Educación a Distancia (SIED) y Plataforma Comunidades; 

Movilidad y Sistema Nacional de Reconocimiento Académico en UU argentinas (SNRA) por 

familias de carreras; Proyecto de modificación de Ordenanza de Carrera Docente; 

Implementación del Sistema Guaran III ; Proyecto sobre la Creación y Funcionamiento de 

Diplomaturas y Tecnicaturas en la Universidad Nacional de Rosario; Documentación Títulos 

escuelas medias para Ingreso estudiantes extranjeros 

-Asistencia al Seminario Taller organizado por el Área Académica y Aprendizaje UNR dictado 

por el Abog. Paulo Falcón (SPU) sobre Formulación de Carreras y Titulaciones. 

Reconocimientos de Cualificaciones en el MERCOSUR, noviembre 2019. 

-Asistencia a Talleres Pedagógicos organizados por el Área Académica y Aprendizaje de 

U.N.R. en noviembre de 2019. 

-Revisión conjunta de las propuestas de planificación anual de la carrera de Medicina, 

incluyendo el Programa Académico, evaluaciones y la nómina de docentes de las disciplinas 

que participan en cada Área (cargo y dedicación). 

-Análisis de las propuestas de nuevas Materias Electivas.  

-Revisión de la Planificación anual para ingreso 2020 con los responsables del Módulo de 

Inclusión Universitaria (MIU) 

-Reuniones con Responsables y Co-Responsables Académicos de las distintas Áreas de la 

carrera de Medicina. 
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-Se comienza la planificación y reorganización de la Unidades Docente- Asistencial en 

hospitales de dependencia provincial y municipal. 

-Coordinación de la comisión de reválidas de títulos de la carrera de Medicina para extranjeros. 

4.2.2. Carrera de Licenciatura en Enfermería 

Análisis Cualitativo: 

Considerando que se tratándose de un período de transición al producirse un cambio en la 

gestión institucional provocó situación de incertidumbre propia de cualquier proceso de cambio 

y teniendo en cuenta que se trata de una nueva mirada, una nueva propuesta como así también 

una línea de trabajo que implicó una reorganización en todas las esferas. 

La propuesta de esta nueva gestión fue valorar el proceso llevado adelante, acompañar, conocer 

y sugerir cuando fuera necesario; y sobre todo continuar trabajando activamente con el Plan de 

Estudio 2017; acorde a las sugerencias y recomendaciones emanadas del incipiente Proceso de 

acreditación de carrera llevado a cabo durante el año 2018. La segunda mitad del año 2019 fue 

principalmente un período de observación activa, esto implicó indagar para conocer cómo 

venían desplegándose al interior de cada uno de los espacios curriculares la puesta en marcha 

del nuevo Plan de Estudio, las planificaciones, los objetivos. Para ello, se programaron 

reuniones con titulares y adjuntos de cada cátedra de la carrera tanto del Plan de Estudio 1992 

como el 2017 con el fin de  hacer un diagnóstico situacional  al interior de cada una: para 

identificar fortalezas y debilidades, visualizar necesidades, establecer prioridades y rediseñar 

estrategias a implementar. Es decir que se trabajó, como debe ser al inicio de cualquier proceso, 

para arribar a una mirada concreta y objetiva del estado de situación pedagógico-académico-

didáctico de las mismas. 

En el mismo sentido, y con la intención de escuchar para comprender a los actores principales 

de cada espacio de la Escuela se  convocó también  a representantes del Centro de Estudiantes 

para conocer sus necesidades y comenzar a trabajar en conjunto, establecer prioridades,  lograr 

consensos y diseñar estrategias de acción a futuro. 

Y con la misma finalidad  también se hicieron encuentros de trabajo colectivo con el espacio de 

Secretaría Administrativa de Escuela, puesto que lo pedagógico - didáctico de toda institución 

educativa se sostiene, entre otras cosas,  sobre líneas de trabajo que encuadran el proceso y lo 

potencian. Desde este lugar, en las reuniones antes mencionadas se promovió fortalecer la 

comunicación y un trabajo conjunto y operativo. 

La plena convicción de que iniciar un nuevo ciclo de conducción implicaba todo un desafío 

durante todo el 2019 sosteniéndose el espíritu  de conformar  un equipo de trabajo, con actores 

de todos los claustros para llevar adelante la propuesta.  

El espíritu de esta gestión apunta a lograr una participación activa de todos sus integrantes, 

reconocer que los docentes con menor carga horaria tengan protagonismo,  como así también 

promover un trabajo articulado con el claustro de graduados, quien aporta la mirada profesional 

y el contacto con el mundo del trabajo específico, siendo entre otros, ejes fundamentales que 

empezaron a activar y que sin dudas seguirán siendo objetivos en los años siguientes de la 

gestión. 

Plan De Estudios 2017 y 1992 
El tercer año de implementación del Plan de Estudio 2017 se llevó de manera concurrente con el 

dictado de cuarto y quinto año del Plan de Estudio 1992, en consecuencia se ha realizado una 

exhaustiva planificación académica de disposición de recursos humanos y medios materiales 

para el dictado de las asignaturas abarcadas en ambos planes. La planificación a su vez implicó 

la elaboración de dos calendarios académicos y grillas de horarios para ambos planes. 
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Acorde a lo previsto en el Plan de Estudio 2017, los estudiantes del primer ciclo deberán 

aprobar un tramo con 100 horas de materias OPTATIVAS (electivas). 

La oferta curricular durante el ciclo lectivo 2019, desde la escuela de Enfermería fue las 

siguientes asignaturas: 

 ―Jardín Medicinal: un escenario para la inclusión de cuidados enfermeros‖ con una 

carga horaria de 100 hs. cuya responsable académica fue la Prof. Mg. Mónica Tría. Resolución 

N° 3303/2019. 

 ―Psicoprofilaxis quirúrgica pediátrica‖ con una carga horaria de 100 hs. cuya 

responsable fue la Terapeuta ocupacional Alicia Carrá y un equipo interdisciplinario del 

Hospital de niños Zona Norte de la ciudad de Rosario. Resolución N° 3304/2019.  

 Siguiendo con la línea de trabajo de la Comisión de Curriculum se analizó un listado de 

materias electivas, con temáticas afines al campo de desarrollo profesional, para que el 

estudiante pudiera elegir y completar el tramo obligatorio de acuerdo a  la carga horaria. Desde 

el Área de Electivas de la Facultad de Ciencias Médicas, se destinó un cupo para la carrera de 

Enfermería seleccionando las siguientes: Cuidados paliativos. Formación para la intervención 

en emergencias y desastres. El Médico de APS frente a las drogodependencias, aspectos: 

sanitarios, sociales, jurídicos y políticos de la problemática. El aborto como problema de 

salud. Donación y trasplante de órganos. Enfoque médico social. Cómo recuperar la salud y 

mantenerla desde la perspectiva del ayurveda. Instrumentando elecciones saludables de 

prevención de riesgo en la adolescencia. Salud socio ambiental. Estado y Políticas de Salud. 

Se realizó la distribución de los espacios académicos y la designación de los equipos 

responsables correspondiente al 3er. año de la de la carrera de la siguiente manera: Trayecto 

Procedimental III (anual), Debates antropológicos en salud (anual), Ética profesional (anual). 

1er cuatrimestre: Cuidado enfermero al adulto joven y maduro (cuatrimestral), Métodos 

diagnósticos y complementarios (cuatrimestral), Metodología de la investigación I 

(cuatrimestral). 2do cuatrimestre: Cuidado enfermero al Adulto mayor (cuatrimestral), 

Administración de unidades de enfermería (cuatrimestral). 

A continuación se presenta una síntesis de algunas de las memorias presentadas por las distintas 

asignaturas, destacándose que por tratarse de un período de transición  fueron muy pocos los 

espacios académicos que realizaron la entrega de los informes. 

PRIMER AÑO- PLAN DE ESTUDIO 2017 

BIOLOGÍA:  
Asignatura de dictado anual con desarrollo de instancias de abordaje teórico-práctico. Asesorías 

docentes con posterioridad al desarrollo de la instancia de TP. Se implementaron distintas 

estrategias didácticas y recursos educativos: clases dialogadas con soporte PowerPoint- 

Resolución de problema- moulages- videos. Asignatura de promoción directa. Se planificaron 

tres (3) instancias parciales escritas y optando con la modalidad coloquio en el parcial para 

aquellos estudiantes que evidenciaron un rendimiento muy bueno con un promedio de 8 puntos 

en el primero y segundo parcial y demostraron participación activa. Entre las principales 

debilidades se plantearon las siguientes. 

- Las guías didácticas de aprendizaje fueron elaboradas parcialmente y en muchos casos no 

fueron elaboradas en su totalidad, remitiéndose los estudiantes a prestar atención a las clases 

expositivas desarrolladas por el docente; y a las presentaciones de otros compañeros, lo cual no 

permitió obtener un adecuado feedback con un grupo de estudiantes. 

- Se evidencia diversidad en la capacidad para la adquisición de los nuevos conocimientos en 

los distintos grupos de estudiantes que participaron de las clases online relacionado con su 

formación proveniente del nivel medio de educación y características particulares. 
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- En algunos grupos se evidenció dispersión al momento de participar en la clase online, y 

nerviosismo al momento de la exposición oral. 

- El perfil del estudiante de esta carrera (estudiante adulto trabajador, con carga familiar, doble 

empleo, etc.) dificultaron el proceso de enseñanza-aprendizaje, tiempo destinado al estudio, 

resolución de actividades, etc. 

En relación a las fortalezas se pueden mencionar las siguientes: 

- Aquellos alumnos que participaron de forma permanente a las instancias teóricas desarrolladas 

se observó un mejor rendimiento en las evaluaciones. 

- La confección de las guías de estudio facilitó ampliamente la comprensión de los temas, a 

pesar del formato virtual. 

- La entrega del PowerPoint previo a cada instancia dialogada motivaron a los estudiantes a 

analizar los mismos, para retroalimentar con los conocimientos previos. 

- Se respetó la planificación anual, haciendo los ajustes necesarios en función de los imprevistos 

suscitados en el presente año 

En general en todas instancias de enseñanza y aprendizaje se evidenció el respeto mutuo, buena 

relación docente- estudiantes y apertura al diálogo. 

- Los estudiantes que cumplieron satisfactoriamente con los requisitos de cursado evidenciaron 

alto rendimiento académico. 

TECNOLOGÍAS EN ENFERMERÍA: 
Ante la situación de un pedido por parte de los estudiantes de un cursado vespertino la cátedra 

lleva a cabo una propuesta diferencial para dar respuesta a la solicitud de los mismos. El mismo 

consistió en una modalidad especial, no áulica, de resolución de las guías, dicho recurso 

didáctico invita a realizar un recorrido por todos los contenidos de la asignatura. Se suma el 

espacio de tutoría posterior a la corrección  por parte de los docentes que luego de evaluar las 

guías hicieron las observaciones correspondientes. Tuvieron las mismas instancias evaluativas 

que el resto de los estudiantes que cursaron la materia. De tal experiencia se analiza que de 14 

estudiantes que llevaron adelante este proceso diferenciado, 5 regularizaron la materia. Entre las 

principales fortalezas docentes se pueden mencionar: compromiso aquellos de mayor 

antigüedad aportaron su experiencia y saberes y su excelente disposición para sortear las 

dificultades surgidas. Los docentes recientemente ingresados, a pesar de su precaria relación 

contractual, respondieron siempre con gran responsabilidad para todas las tareas asignadas. El 

apoyo de las autoridades ante los requerimientos de recurso humano para hacer frente a la 

masividad estudiantil. La disposición del personal no docente en general que facilitó con su 

trabajo todo el proceso. La predisposición de las autoridades de los efectores de salud que 

habilitaron la posibilidad de llevar adelante las prácticas tan importante para esta materia. 

Debilidades: Escasa estructura docente que cuenta la cátedra. Dificultad de armar un equipo de 

trabajo cuando hay docentes que trabajan en otras asignaturas y otros de reciente ingreso. La 

infraestructura del Laboratorio de Habilidades resulta acotado para la gran cantidad de 

estudiantes con las que cuenta el cursado de esta carrera en su primer año. 

TRAYECTO PROCEDIMENTAL I: 

Según la evaluación que han realizado los y las estudiantes se resume lo siguiente: el 80% de 

los estudiantes opina que los objetivos se lograron parcialmente, esto se lo atribuyen a la falta 

de  prácticas y desarrollo teórico, poco tiempo de estudio y a los paros docentes, opinando el 

resto. Ese mismo porcentaje opina que las modalidades de las clases  fueron adecuadas  al logro 

de los objetivos y que han recibido las herramientas necesarias. El 20% planteó que la mayor 

dificultad es el acceso a la plataforma virtual para ver los videos por la falta de accesibilidad a 

Internet. La mayoría de los estudiantes opina que el recurso bibliográfico fue completo, 
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específico y ayuda al proceso de enseñanza aprendizaje. El 90% manifestó que es satisfactorio 

realizar actividades en el laboratorio ya que contribuye al desarrollo de las habilidades. 

 El 80% evaluó como buena la relación con el docente. El resto marcó que las dificultades 

surgidas fueron por la diferencia en la evaluación de cada uno de los docentes. El 80% 

manifestó que los docentes han desplegado una buena enseñanza y colaboraron con el 

aprendizaje. En relación al laboratorio el 60% manifestó que cumplió totalmente sus 

expectativas. El 40% restante considera que este hecho se dio moderadamente. El 90% comentó 

que el total de escenarios  de habilidades fue totalmente suficiente. 

Sugerencias para rediseñar las estrategias a futuro: Mayor práctica para  tener más seguridad al 

momento de encontrarse con el sujeto de atención real. Que las clases sean todas las semanas y 

no cada dos semanas ya que si no resultan pocas en relación a la necesidad. En relación al 

uniforme se solicita que no sea mucha la exigencia ya que no todos tienen posibilidades de 

adquirirlo o comprarlo. Que las instancias integradoras sean obligatorias. Según la cátedra los 

objetivos planteados al inicio del año se cumplieron, pudiendo desarrollarse los contenidos de la 

materia. Debido a los paros docentes se acotaron los trabajos en los dos primeros talleres. Vale 

mencionar que este espacio académico se sostiene con el apoyo y trabajo de docentes que 

participan activamente en otras materias lo que hace que la pertenencia a éste se vea dificultada 

en ocasiones.  

SEGUNDO AÑO- PLAN DE ESTUDIO 2017 

CUIDADO ENFERMERO AL NIÑO: 
      La evaluación realizada por los docentes arrojó los siguientes resultados: los objetivos de la 

materia han sido alcanzados en su mayoría, la propuesta de que los estudiantes abordaran las 

etapas de la niñez y las condiciones para el crecimiento normales se lograron. Así también, se 

alcanzó el abordaje de elementos para valorar y cuidar niños en situaciones de enfermedad, en 

escenarios hospitalarios. Cabe destacar que la cantidad de docentes que acompañaron el 

desarrollo de la materia tanto en las instancias áulicas, laboratorio de simulación y las prácticas 

en ámbitos hospitalarios, poseen amplia experiencia en clínica pediátrica y docencia 

universitaria, de la misma forma los docentes contratados se desempeñan como enfermeros 

asistenciales en los hospitales de niño V. J. Vilela,  Hospital de Niños Zona Norte y Centenario 

de la ciudad de Rosario. El material de estudio fue recopilado y elaborado por distintos docentes 

de la cátedra y estuvo a disposición quince días antes de iniciar el cursado áulico. Las 

programaciones semanales fueron publicadas en el transparente de la Escuela con una semana 

de anticipación. Se utilizó el Facebook institucional como otro medio de comunicación. 

CONSTRUCCIÓN DEL SABER EN SALUD II: 
En función de la experiencia del año anterior se produjeron modificaciones en el Cuaderno de 

Cátedra  y por la tanto en las instancias teórico/prácticas. Se facilitaron materiales bibliográficos 

específicos. El conjunto de los docentes integrantes de la cátedra evalúan el proceso 

positivamente. Se destaca la buena participación de los estudiantes en las clases  y la 

apropiación de los contenidos básicos. En relación a los espacios físicos utilizados resulta 

necesario insistir en la falta de cortinas en las aulas. Esta simple modificación facilitaría una 

buena proyección y utilización de los recursos audiovisuales. 

      MICROBIOLOGÍA E INMUNIZACIONES:  

      La cátedra en la autoevaluación consideró que los objetivos de la asignatura se cumplieron, 

desarrollándose todos los temas, no obstante debido al conflicto docente (paros) algunos temas 

fueron desarrollados con menor profundidad. Como propuesta remedial a esta situación se 

propusieron técnicas de autoaprendizaje con consultoría a base de tutoría. Asimismo, se destinó 

tiempo para el repaso de los mismos De los estudiantes según instrumento, encuesta anónima 
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constituyéndose 50 grupos conformados por aproximadamente 10 estudiantes cada uno. Luego 

del análisis de las encuestas se concluye: 

1- Objetivos- El 80% de los estudiantes opina que los objetivos se lograron parcialmente. 

El resultado se atribuye a falta del desarrollo de los temas por el paro docente, específicamente 

de Microbiología.  

El 20% opino que los temas no fueron bien desarrollados. Poco tiempo en el desarrollo de la 

materia.  

2- Dictado de clases- El  80% expresó que las modalidades de clases fueron adecuadas al 

logro de los objetivos brindándole las herramientas necesarias. Los teóricos fueron evaluados 

satisfactoriamente.  

3- Recursos bibliográficos- Consideran que el recurso bibliográfico fue completo, 

específico y de ayuda para afrontar los requerimientos curriculares de la asignatura. Las guías 

didácticas resultaron de gran ayuda para el estudio del material bibliográfico. 

4- Evaluación- La mayoría consideró que la modalidad escrita de opción múltiple fue la 

más favorable, aunque sugirieron que los parciales fueran grupales y orales. El 90% de los 

estudiantes evaluó muy buena la relación docente-alumno y mencionaron la predisposición del 

equipo docente a la hora de suplir las falencias derivadas de las medidas de fuerza. 

El resto de los estudiantes manifiesta cierta dificultad con algunos docentes, en relación a la 

comprensión y desarrollo de algunos temas.  

5- Desempeño docente- El 90% respondió que los docentes realizaron una buena 

enseñanza y colaboraron con el aprendizaje.  Se profundiza que son pocas clases áulicas, difiere 

la dinámica en el dictado de clases de cada docente.  

6- Las propuestas para re direccionar la asignatura se orientan a revisar y  rediseñar el 

material  de soporte, fundamentalmente las guías de facilitación didáctica. Generar consensos en 

el equipo docente en relación a técnicas de enseñanza y abordaje de los temas de la asignatura. 

FARMACOLOGÍA APLICADA A LA ENFERMERÍA: 
Espacio académico con características teórico práctico cuyo requisito de regularización fue 

asistencia 75% de instancias teórico prácticas obligatorias y aprobación de una evaluación 

parcial (Parte A y B). Se implementaron distintas estrategias y recursos educativos tales como: 

clases dialogadas, Resolución de Problema, Seminario Integrador. Se sostuvo la PROMOCIÓN 

DIRECTA. Entre las principales debilidades señaladas por el equipo de cátedra se señalan: 

elaboración parcial de guías didácticas, dificultad en métodos y técnicas de estudio, fichas 

bibliográficas y mimeos con escaso abordaje de cuidados de enfermería en relación al 

tratamiento farmacológico según afecciones prevalentes. En relación a las fortalezas abordaje 

breve de saberes previos al inicio de cada tema, participación de la cátedra de Farmacología de 

la Facultad de Ciencias Médicas para el abordaje de temáticas más complejas lo cual promovió 

el abordaje interdisciplinario del espacio académico, las actividades grupales sugeridas al 

finalizar cada guía de trabajo práctico promovieron el aprendizaje cooperativo y el desarrollo de 

la creatividad, se observó muy buena relación docente/estudiante y apertura al diálogo. 

TERCER AÑO- PLAN DE ESTUDIO 2017 

CUIDADO ENFERMERO AL ADULTO MAYOR: 
      Espacio académico que desarrolló las instancias áulicas con características teórico-práctico 

contando con la participación de profesores invitados de diferentes disciplinas; actividad en 

Laboratorio de Simulación Clínica y prácticas pre profesionales en ámbitos hospitalarios 

(Hospital Geriátrico Provincial, Centenario, Policlínico Eva Perón, Roque Sáenz Peña, 

Intendente Carrasco y Sanatorio Británico) y socio-comunitarios (Asociaciones Vecinales).Se 

aplicó una encuesta como instrumento de evaluación para los estudiantes arrojando los 
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siguientes resultados: alcance de los objetivos de la asignatura (80% sí)- dictado de las clases 

teórico/prácticas (75%-muy bueno)- experiencia clínica hospitalaria y socio-comunitarias (56% 

permitieron relacionar teoría/práctica)- recursos bibliográficos (55% adecuados)- metodología 

de evaluación (80% adecuada)- relación y desempeño docente (85% muy buena). Se destacó la 

organización de la asignatura.  

  METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN I 

 La cátedra implementó como recursos educativos: trabajos grupales, talleres de trabajo áulicos, 

revisión de investigaciones y publicaciones científicas, Tesis de posgrado y Tesinas de grado 

como ejemplificación y demostración. La evaluación de los estudiantes según instrumento 

revela que hubo muy buena respuesta, un 92 % consideró muy bueno todos los aspectos de la 

materia (alcance de objetivos, metodología, estrategias de enseñanza y recursos educativos, 

evaluaciones y material bibliográfico). Las propuestas para re direccionar la asignatura: 

aumentar la modalidad de Taller áulico a modo de Trabajo Práctico y sumar una presentación al 

finalizar el cursado, que contemple la realización por parte del estudiante, de un breve “Estado 

del conocimiento” acerca de un tema de interés del propio alumno, esto será superador en 

cuanto a la integración que se pretende lograr de los contenidos desarrollados a lo largo de la 

asignatura. 

CUARTO AÑO- PLAN DE ESTUDIO 1992 

EDUCACIÓN EN ENFERMERÍA 

Con respecto al desarrollo de las instancias teórico- prácticas vale mencionar que,  pese a lo 

multitudinario de las comisiones,  se pudo observar participación por parte de los estudiantes en 

cada una de las temáticas planteadas. La práctica docente  se desplegó en cuatro comisiones de 

100 estudiantes aproximadamente cada una. El ambiente ha sido ameno creando espacios de 

reflexión  y participación por parte del estudiantado y los docentes. Respecto del material 

bibliográfico se dispuso del Cuaderno de Cátedra con la programación de la materia, requisitos 

de cursado y aprobación, contenido por unidades, como así también un breve desarrollo con 

sugerencia de bibliografía y links con acceso al material audiovisual. 

ADMINISTRACIÓN DE ENFERMERÍA HOSPITALARIA Y COMUNITARIA 
Según la autoevaluación de la práctica docente y propuestas para re direccionar la asignatura 

luego de la experiencia del año 2019 se registra: analizando los datos del rendimiento 

académico llama la atención la diferencia entre el número de estudiantes inscriptos al cursado 

en relación con los que no iniciaron y los que abandonaron en la segunda semana de iniciado el 

mismo, siendo de 229 (59%) estudiantes, mientras que los que efectivamente cursaron fueron 

158 estudiantes  (41%). Sobre este aspecto se desconocen  las probables causas  dado que no 

hubo contacto previo con estos estudiantes aunque se puede entrever que una de las causas 

podría estar ligada a condiciones sociales que determinan decisiones en los estudiantes de la 

carrera. Respecto a los campos de recolección de datos  para elaborar el diagnóstico de un  

servicio fueron insuficientes como así también fue muy compleja la distribución  de los 

estudiantes en ellos. Dicha complejidad estuvo fundada en la relación cantidad de estudiantes / 

números de estudiantes por servicio pero más complejo resultó encontrar 90 estudiantes que no 

trabajan en enfermería a los cuales se intentó asignarle un efector de menor complejidad y 

brindarle el mayor acompañamiento posible. 

                         QUINTO AÑO- PLAN DE ESTUDIO 1992 

TESINA 

Actividad académica que propone como requisito de regularización la aprobación de los 

Trabajos Prácticos o Avances Proyecto de Investigación (API). Para acreditar la asistencia a los 

Trabajos Prácticos los estudiantes debían asistir con las tareas establecidas en las respectivas 
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Guías, en forma impresa.  La Aprobación de los Trabajos Prácticos se realizó en función de la 

evaluación del docente a cargo de la Comisión. En relación a la presentación y aprobación del 

proyecto de Tesina la cátedra posibilitó dos fechas de entrega en el mes de noviembre, los 

estudiantes debían entregar el proyecto en una de esas fechas a los efectos de tener acceso a los 

recuperatorios. En el caso de no entregar el Proyecto el estudiante quedaba en condición de 

LIBRE. Una vez evaluado el Proyecto, el estudiante tuvo tres (3) opciones de recuperatorio, 

dentro de los tiempos establecidos, pudiendo el estudiante tomar sus propios tiempos y por ende 

decidir la cantidad de recuperatorios, en términos generales la decisión se tomaba de común 

acuerdo con el Docente Asesor.  La última opción de presentación del Proyecto de Tesina se 

estableció a fines del mes de febrero del año 2020. Los recursos educativos implementados 

fueron: Trabajos Prácticos grupales en donde cada estudiante presenta resueltas las Guías 

correspondientes a cada encuentro (API), Facilitación Didáctica, correo electrónico de la 

materia; acceso a Drive. La autoevaluación implementada reveló lo siguiente: el desarrollo de la 

Actividad Académica fue acorde a lo programado oportunamente. En este cursado se continuó 

con la denominación de los Trabajos Prácticos como ―Avances del Proyecto de Investigación‖ a 

los efectos de involucrar y comprometer a los estudiantes en la necesidad de la participación 

activa en las instancias presenciales grupales. Las instancias presenciales grupales se 

vivenciaron como enriquecedoras para la tarea específica de cada encuentro ya que, si bien el 

Proyecto de Tesina tiene carácter individual, el socializar los avances con los compañeros 

permite el enriquecimiento de la problemática y muchas veces la resolución de dificultades que 

en el trabajo individual no pudieron ser resueltos, así como recibir sugerencias de materiales, 

bibliografías y compartir experiencias entre los estudiantes que integran la Comisión. 

El rendimiento de los estudiantes fue bueno, considerando que algunos cursaban de manera 

simultánea el espacio curricular Práctica Integrada II. En cuanto al tiempo para las consultas se 

encontraron inconvenientes por parte de los estudiantes en la organización de sus tiempos, 

fundamentalmente en aquellos que cursaban otra actividad académica en forma concomitante y 

además por sus características de estudiantes-trabajadores. Con respecto a la evaluación por 

parte de los estudiantes, la situación de aislamiento social acontecida a partir de marzo, impidió 

la realización de la misma. 

Propuestas para re-direccionar la asignatura: se deberán efectuar nuevos acuerdos con la 

asignatura Práctica Integrada II y, la asignatura Teorías y Tendencias para facilitar la 

posibilidad de consultas ya que se les ofrecen diversas alternativas: día y horario fijo y en otros 

días coordinados entre Docente-Estudiante, pero las actividades de las otras materias/actividad 

académica, limitan estas opciones.  

Conclusiones Generales: 

Teniendo en cuenta que la presente Memoria abarca los primeros meses de inicio de un nuevo 

Proyecto de gestión se pueden señalar algunos hechos que han marcado dicho proceso: se trató 

de un año de elecciones lo cual representó no sólo movilización al interior de los claustros del 

Cogobierno de la Facultad sino también las implicancias en el funcionamiento general como 

institución inserta en el ámbito de la Facultad de Ciencias Médicas, sumado a la pérdida de 

quien al inicio de una nueva gestión haya sido designada como Directora. El incremento 

progresivo que va sufriendo año tras año la matrícula estudiantil de la carrera nos sigue 

planteando todo un desafío y sus repercusiones en relación a limitaciones en cuanto a espacios 

áulicos, espacios de simulación, recursos docentes y no docentes, ingreso a ámbitos de la 

práctica, etc. 

Las propuestas para el año 2020 y considerando; metas y objetivos de corto, mediano y largo 

alcance son las siguientes: 
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 Continuar promoviendo la participación de  todos los claustros de la Escuela de 

Enfermería en los ámbitos de gestión de la Facultad tendiente a la horizontalidad en la toma de 

decisiones. 

 Continuar promoviendo el trabajo departamental como núcleo de la gestión curricular. 

 Gestión curricular procurando la coordinación horizontal y vertical y monitorear el 

desarrollo del Plan de Estudio 2017 a los efectos de garantizar la formación teórica y práctica de 

los estudiantes. 

 Fortalecer la planta docente mediante la gestión de nuevos cargos y garantizar la 

estabilidad laboral a través del proceso de sustanciación de Concursos Públicos mediante prueba 

de oposición y antecedentes para cargos de Profesores y auxiliares de docencia ya sea en 

vacantes interinas y definitivas. 

 Adecuar progresivamente la estructura de los cargos docentes a la nueva estructura  del 

Plan de Estudio 2017. 

 Potenciar y jerarquizar cargos docentes como uno de los compromisos asumidos en el 

Plan de Mejora durante el Proceso de Acreditación de la carrera. 

 Continuar con la incorporación de estudiantes como auxiliares docentes de los distintos 

espacios curriculares. 

 Promover la participación de docentes en equipos de investigación. 

 Consolidar la participación de la Escuela de Enfermería en distintas actividades y 

comisiones dependiente de las distintas Secretarías que conforman la Facultad de Ciencias 

Médicas UNR. 

 Continuar trabajando con la implementación y seguimiento del nuevo Plan de Estudio 

como así también en el cumplimiento de cada uno de los objetivos previstos en el Plan de 

Mejoras propuesto durante el proceso de Acreditación de la carrera. 

 Facilitar el acceso de la comunidad científica a los resultados de la investigación 

realizada por sus miembros y aumentar la visibilidad de la producción científica de la 

institución a través del fortalecimiento del Repositorio Hipermedial Institucional. 

 Estimular publicaciones científicas propias y participación en redes nacionales e 

internacionales. 

 Estimular la participación de docentes en cursos de formación relacionados con 

contenidos teórico-prácticos específicos, prácticas de enseñanza aprendizaje virtual, estrategias 

de simulación. 

 Fortalecer los mecanismos de formación de postgrado de los docentes y continuar 

trabajando con las especializaciones. 

 Promover estrategias que permitan mejorar los mecanismos de retención de los 

estudiantes y aumentar la tasa de egreso como una de las recomendaciones propuestas en la 

Resolución de acreditación por CONEAU. 

 Mejorar la comunicación institucional e interinstitucional a través de distintos 

dispositivos comunicacionales 

 Seguir gestionando a Rectorado la ampliación edilicia y obtención de mayores espacios 

áulicos. 

 Fortalecer la participación de docentes, estudiantes y graduados en actividades de 

voluntariados y proyectos de extensión, como así también promover la inserción curricular de la 

extensión universitaria. 

 Mejorar el apoyo administrativo para el desarrollo de los distintos espacios académicos 

y gestionar el ingreso de nuevos agentes. 
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 Gestionar la incorporación de un secretario administrativo por cada uno de los 

Departamentos que conforman la institución. 

 Coordinar Políticas de Bienestar estudiantil y tutorías. 

 Promover la creación de nuevas materias electivas (optativas) propias de la disciplina y 

otras relacionadas con temáticas afines a las distintas disciplinas que conforman el actual Plan 

de Estudio. 

 Fortalecer el Laboratorio de Simulación Clínica en cuanto a equipamiento, coordinación 

y dinámica de funcionamiento. 

 Continuar trabajando en la Comisión de Reválidas y habilitación de títulos extranjeros. 

 Continuar trabajando en la integración de la Escuela de Enfermería como institución 

formadora con otras instituciones de salud y profesionales como Municipalidad, AEUERA, 

Redes de Enfermería, Colegio de Enfermería como así también Convenios marcos con otras 

instituciones privadas. 

4.2.3. Carrera de Licenciatura en Fonoaudiología 

A- Plan de estudios: No se realizaron cambios académicos significativos. 

B- Programas aprobados:  

- Asignatura ―Patologías y terapéutica Fonoaudiológicas en la Parálisis Cerebral‖ de la 

carrera Licenciatura en Fonoaudiología –Resolución C.D. 0379/2019 de fecha 22/08/2019 

Conclusiones 

Aspectos negativos: Necesidades edilicias, mobiliario, recursos tecnológicos, de cargos 

docentes, potenciaciones y cargos nodocentes. 

   En el inicio del año 2019 forzaron la puerta del Departamento de Audiología (Anexo de 

Fonoaudiología) rompiendo la cerradura pero sin sustraer ningún elemento. 

Aspectos positivos:  
Se presentó (el día 27/11/2018) el proyecto de creación del Instituto Universitario de 

Fonoaudiología Aplicada de Rosario (I.U.F.A.R.): actualmente la escuela trabaja en la 

adecuación del mismo al nuevo reglamento de Institutos, a pedido de la Comisión de Asuntos 

Académicos del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Médicas (CUDI: EXP-UNR: 

5537/2018, Expte. N° 44423/0039. 

Continuaron las obras de la planta baja del Edifico Anexo de Fonoaudiología para la futura 

puesta en marcha del I.U.F.A.R. (Instituto Universitario de Fonoaudiología Aplicada de 

Rosario). 

4.3. Concursos 

CARGOS NODOCENTES   

 CONCURSOS SUBSTANCIADOS   

 CATEGORIA I   

   Expediente CUDI - FCM Nº1897/2018. Concurso Cerrado – Interno de antecedentes y 

oposición llamado para la provisión de Un (1) cargo Nodocente Categoría I – Agrupamiento 

Asistencial Subgrupo ―C‖ – para desempeñarse como Director General de Administración de la 

Facultad de Ciencias Médicas de la UNR. Aprobado mediante Resolución Decano Nº 

5698/2018. Inscripción desde el 23 al 27 de julio de 2018. Cantidad de inscriptos cuatro (4). 

Concurso substanciado el 23 de agosto de 2018. Habiéndose cumplimentado con todas la etapas 

reglamentarias mediante Res. Rector 1094/2019 se designa a la Sra. Adriana Elizabet 

CERRITO en el cargo aludido dando toma de posesión al cargo según Res. Decanal 7272/2019 

en fecha 19 de abril de 2019.  

 CATEGORÍA V (Inicial)  
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• Expediente CUDI - FCM Nº3691/2018. Concurso Abierto de antecedentes y oposición 

llamado para la provisión de Un (1) cargo Nodocente Categoría 5 – Agrupamiento Asistencial 

Subgrupo ―A‖ – para desempeñarse como Licenciado/a en Educación para la Salud en el 

Programa de ―Orientación al Estudiante‖ en el ámbito del Centro de Atención a Niños, Niñas, 

Adolescentes y sus Familias que funciona en el Servicio  

Asistencial de la Cátedra de Psiquiatría Niños de la Facultad de Ciencias Médicas - UNR. 

Aprobado mediante Resolución Rectoral Nº 4505/2018. Calendario establecido mediante 

Resolución Decano Nº6511/2018. Cantidad de postulantes: Uno (1). Se coordinó junto con 

Secretaría de Acción Social y Gremial – UNR, dictado de Curso de Capacitación con dos días 

de duración y examen final, llevado a cabo el 25 y 26 de febrero de 2019. Examen escrito y 

entrevistas personal realizados el día 11 de marzo de 2019. Accediendo al cargo la Lic. 

BOGLIOLI, Analía Raquel.  

 Expediente CUDI - FCM Nº3694/2018. Concurso Abierto de antecedentes y oposición llamado 

para la provisión de Dos (2) cargos Nodocente Categoría 5 – Agrupamiento Asistencial 

Subgrupo ―A‖ – para desempeñarse como Psicólogo/a en el Programa de ―Orientación al 

Estudiante‖ en el ámbito del Centro de Atención a Niños, Niñas, Adolescentes y sus Familias 

que funciona en el Servicio Asistencial de la Cátedra de Psiquiatría Niños de la Facultad de 

Ciencias Médicas - UNR. Aprobado mediante Resolución Rectoral Nº 4504/2018. Calendario 

establecido mediante Resolución Decano Nº6510/2018. Cantidad de postulantes: Ciento 

veintitrés (123). Se coordinó junto con Secretaría de Acción Social y Gremial – UNR, dictado 

de Curso de Capacitación con dos días de duración y examen final, llevado a cabo el 25 y 26 de 

febrero de 2019. Examen escrito realizado el día 18 de marzo de 2019. Las entrevistas 

personales fueron realizadas, por grupos, los días 06, 12, 18, 19, 25 y 26 de junio de  

2019. Accediendo a los cargos la Ps. ASCOLANI, Gabriela Anahí y Ps. UMANSKY, Romina 

Paola.   

 • Expediente CUDI - FCM Nº 46041/2019. Concurso Abierto de antecedentes y oposición 

llamado para la provisión de Un (1) cargo Nodocente Categoría 5 – Agrupamiento Asistencial 

Subgrupo ―A‖ – del Escalafón aprobado por el Decreto Nº 366/2006 para desempeñarse como 

Médico/a en el Servicio de ―Neurología Infantil‖ del Hospital Provincial del Centenario. 

Aprobado mediante Resolución Rectoral Nº 3376/2019. Calendario establecido mediante 

Resolución Decano Nº 857/2019. Cantidad de postulantes: Uno (1). Se Coordinó junto con 

Secretaría de Acción Social y Gremial – UNR, dictado de Curso de Capacitación con dos días 

de duración y examen final, llevado a cabo el 18 y 19 de diciembre de 2019. Examen escrito y 

entrevista personal realizados el día 20 de diciembre de 2019. Accediendo al cargo la Med. 

ARANCIBIA, Luciana Cecilia.      

ÁREA / 

SERVICIO/ 

FUNCIÓN  
DESTINO  CATEGORÍA  

CANT. 

DE 

CARGOS  

FECHA DE 

SUBSTANCIAC

IÓN  

Especialidad  

FECHA 

DESIGNACIÓ

N  

Dirección 

General de 

Administración  

(Director 

General)  

Facultad de 

Ciencias 

Médicas  

1  Uno (1)  23/08/2018  
Administrativ

o  
19/04/2019  

Programa de  

―Orientación al 

Estudiante‖   

Servicio 

Asistencial de 

la Cátedra de  

Psiquiatría 

Niños-  

5  Uno (1)  11/03/201  

Lic. 

Educación 

para para la  

Salud  

22/07/2019  
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FCM  

Programa de  

―Orientación al 

Estudiante‖   

Servicio 

Asistencial de 

la Cátedra de  

Psiquiatría 

Niños-  

FCM  

5  Dos (2)  18/03/2019  Psicólogo  31/10/2019  

Servicio de 

Neurología 

Infantil  

Hospital 

Provincial del 

Centenario  

5  Uno (1)  20/12/2019  Médico   Pendiente  

CONCURSOS EN PROCESO DE DIAGRAMACIÓN Y PROGRAMACIÓN  

• Expediente Nº 44545/0466 – Univ. Nº  70452/64 mediante el cual se solicitó 

autorización para el llamado a concurso de Dieciocho (18) Cargos de personal Nodocente 

Agrupamiento Asistencial Sub-Grupo ―A‖ Categoría 5 para suplir bajas ocasionadas en diversos 

servicios y áreas. Se efectuó la substanciación de Seis (6) vacantes. Se procederá a la confección 

de los proyectos de resolución de los llamados correspondientes a los cargos restantes, 

realizando los trámites respectivos para la designación de los Miembros del Jurado.   

• Llamado a Concurso autorizado por el señor Rector mediante CUDI EXP. – UNR Nº 

1934/2018, para cubrir Un (1) Cargo Nodocente Categoría 5 – Agrupamiento Asistencial 

Subgrupo A- para cumplir funciones como Licenciado/a en Tecnología de Los Alimentos en el 

Instituto de GENETICA EXPERIMENTAL de esta Facultad. Se elevó el Proyecto de 

Resolución al señor Rector para su aprobación a través de esta Dirección.  

• Expediente CUDI EXP – UNR Nº9836/2019. Concurso Abierto de antecedentes y 

oposición llamado para la provisión de UN (1) Cargo vacante Nodocente Categoría 5 – 

Agrupamiento Asistencial - Subgrupo ―A‖ del Escalafón aprobado por el Decreto Nº366/2006 

para desempeñarse como Microbiólogo/a en el Laboratorio de Microbiología. Aprobado por 

Resolución Rector Nro. 2199/2019 de fecha 20 de noviembre de 2019. Pendiente de armado de 

Calendario mediante Resolución Decanal fecha probable de inscripción para abril de 2020.  

CONCURSOS DOCENTES   

ESCUELA DE MEDICINA   

CONCURSOS  SUBSTANCIADOS   

CARGOS PROFESORES  

ÁREA CLÍNICA MÉDICA   

• Expediente CUDI - FCM Nº 4006/2019 DISCIPLINA: SEMIOLOGÍA. Concurso 

abierto de antecedentes y oposición llamado para proveer, mediante Resolución C.D. Nº 

1870/2017 y Resolución C.D. Nº 2039/2017 Un (1) cargo de Profesor Titular  – Dedicación 

Semiexclusiva – Destino Cátedra-. Inscripción realizada desde el 07 al 14 de agosto de 2017. 

Cantidad de Postulantes: Cinco (5). Substanciado el 09 de mayo de 2019. Accedió al cargo la 

Dra. María Gabriela GARRIDO.    

• Expediente CUDI – FCM Nº 4420/2019 CICLO: DIAGNÓSTICO, TRATAMIENTO 

Y RECUPERACIÓN – ÁREAS: CLINICA MÉDICA Y PEDIATRÍA C/EXPERTICIA EN 

ENDOCRINOLOGÍA. Concurso abierto de antecedentes y oposición llamado para proveer, 

mediante Resolución Nº 2363/2017 Un (1) cargo de Profesor Adjunto  – Dedicación 

Semiexclusiva -. Destino Cátedra-. Inscripción realizada desde el 09/04/2018 al 16/04/2018. 

Cantidad de Postulantes: Cinco (5).  

Substanciado el 21 de noviembre de 2019. Accedió al cargo el Dr. Gastón José CHIGANER.   
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DISCIPLINA  Cargo  
Total de 

Cargos  

Total 

Postulantes  

Fecha 

Substanciación  Accedió al cargo   

SEMIOLOGÍA  

Prof. TITULAR 

– 

Semiexclusiva -  

1  5  09/05/2019  

Dra. Ma. Gabriela 

GARRIDO  

ENDOCRINOLOGÍA 

Prof. ADJUNTO 

– 

Semiexclusiva-    

1  5  21/11/2019  

Dr. Gastón José 

CHIGANER  

CARGOS DE PROFESORES  

 ÁREA CLÍNICA MÉDICA   

• Expediente 44564/0000 CICLO: DIAGNÓSTICO, TRATAMIENTO Y 

RECUPERACIÓN – ÁREA: CLINICA MÉDICA – DISCIPLINA NEFROLOGÍA. Un (1) 

cargo de Profesor Adjunto  – Dedicación Semiexclusiva (Resolución C.D. Nº2039/2017) Se 

efectuó la publicación, difusión e inscripción correspondiente. Inscripción realizada 14/08/2017. 

Total de inscriptos: Dos (2). Comisiones Asesoras propuestas al C.S. mediante Resoluciones 

C.D. Nº2054/2017 – C.D. Nº 2288/2017, aprobadas mediante Res. C.S. Nº 1706/2017. Se 

informa que al ser elevada la propuesta de designación de la Comisión Asesora para su 

correspondiente aprobación del Consejo Superior, el trámite fue demorado por ser observada la 

denominación de la Disciplina. Resolviendo rectificar las resoluciones en lo que respecta a la 

denominación de la disciplina e incluyendo ciclos y áreas; tal como se detalla continuación 

NEFROLOGÍA por CICLO: DIAGNÓSTICO, TRATAMIENTO Y RECUPERACIÓN – 

ÁREAS: CLINICA MÉDICA y PEDIATRÍA, C/ EXPERTICIA EN NEFROLOGÍA, 

detallando su intervención por Área en el dictado de los temas. Notificación a los postulantes en 

fecha abril de 2018. Al comenzar con las gestiones para el armado del calendario de 

substanciación con los Jurados. Se toma conocimiento de renuncias de varios de los mismos 

procediéndose a tramitar nuevas designaciones. Propuestas realizadas al Consejo Superior 

mediante Resolución C.D. Nº 3088/2018 al aguardo de su aprobación y posterior giro a esta 

para la prosecución del trámite respectivo. En fecha 22 de noviembre de 2018 el Consejo 

Directivo procede a aceptar las renuncias y modificaciones de la designación de algunos 

miembros de la Comisión Asesora mediante Res. C.D. Nº 3088/2018. En fecha 29 de marzo de 

2019 es aprobada por el Consejo  

Superior mediante Res. C.S. Nº 057/2019. En fecha 30 de agosto de 2019 por CUDI: EXP – 

UNR 34861/2019 los aspirantes inscriptos presentan una nota solicitando se arbitren todos los 

medios para garantizar el alcance del concurso dentro de la  DISCIPLINA NEFROLOGÍA.   

• Expediente 44563/0000 DISCIPLINA: FISIOLOGÍA. Un (1) cargo de Profesor 

Adjunto  – Dedicación Exclusiva - Se efectuó la publicación, difusión e inscripción 

correspondiente. Inscripción realizada 14/08/2017. Total de inscriptos: Tres (3). Comisiones 

Asesoras propuestas al C.S. mediante Resoluciones C.D. Nº2054/2017 – C.D. Nº 2288/2017, 

aprobadas mediante Res. C.S. Nº 1706/2017. En el presente concurso fue recusada por uno de 

los postulantes a integrantes de la Comisión Asesora. Tal motivo fue tratado, según 

reglamentación vigente no dándose lugar a dicha presentación tanto en el Consejo Directivo 

como en el Consejo Superior informando la Asesoría Jurídica que corresponde proseguir con el 

trámite concursal (14/08/2019). Dado el tiempo transcurrido al convocar a la Comisión Asesora 

alguno de sus integrantes renuncian a dicha designación. Motivo por el cual se elevan la 

actuaciones a fin de designar nuevos integrantes. Dicha nómina es notificada a los aspirantes a 

fin de continuar con las instancias concursales. Se establece calendario de substanciación para el 
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día 16 de diciembre de 2019 (Res. 996/2019). El día 13 de diciembre de 2019 la Cámara Federal 

de Rosario Sala B, comunica por Cédula Judicial que se da lugar a la medida cautelar 

interpuesta por uno de los postulantes, procediéndose a suspender el calendario establecido por 

la resolución citada precedentemente.  Nov.2020. Medida que luego dejó de tener vigencia por 

fallo, rechazando el recurso. Se deja constancia que el concurso fue convocado durante 2017 y 

desde la asunción del Dr. Jorge Molinas, estese ha excusado de intervenir en el asunto, 

gestioando el tràmite el Vicedecano de la casa. 

CICLOS PROMOCIÓN DE LA SALUD, PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD Y 

DIAGNÓSTICO, TRATAMIENTO Y RECUPERACIÓN. 

• Expediente 44380/0000 DISCIPLINA: MEDICINA Y SOCIEDAD. En fecha 

20/02/2014, mediante Resolución Nº 2024/2014 el Consejo Directivo resuelve  llamar a 

concurso para cubrir  Un (1) cargo de Profesor Titular – Dedicación Semiexclusiva -. Mediante 

expediente Nº 44380/0000/A de fecha 20/05/2014 el Consejo Directivo resuelve suspender la 

publicación del mismo. A la espera de la resolución correspondiente  para retomar con las 

etapas del concurso. Habiendo realizado consulta a Secretaría Académica a fin de que se expida 

respecto del trámite concursal, se informa que el expediente CUDI se encuentra en dicha 

secretaría pendiente de resolución.   

CONCURSOS LLAMADOS CON INSCRIPCIÓN PROGRAMADA  - CARGOS DE 

PROFESOR  
 CUDI: EXP-UNR: 42484/2019. Fecha 26/09/2019 el Señor Decano Jorge Luis Molina 

solicita informa de disponibilidad de cargos a fin de realizar convocatoria a concurso. Se trabajó 

coordinadamente junto a Secretaría Académica, Dirección General de  

Administración, Dirección Control de Planta de Personal, Escuela de Medicina. Procediendo al 

armado del Proyecto de Resolución por el cual se convoca a concurso. (Res C.D. Nº691/2019), 

según se detalla a continuación: 

* Un (1) Profesor Titular  - dedicación Exclusiva – Disciplina: FISICA   

* Un (1) Profesor Titular  - dedicación Semiexclusiva – Disciplina: ANATOMÍA  

* Un (1) Profesor Titular  - dedicación Semiexclusiva –  (HEEPV) y  Un (1) Profesor  

Adjunto - dedicación Semiexclusiva – (HPC) Disciplina: PEDIATRÍA (Llamado unificado)  

 Inscripción programada desde el 25 al 30 de marzo de 2020.   

 PROGRAMA PRIDIUM   - CARGOS DE JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS 

  CUDI: EXP-UNR: 52909/2019. Habiéndose celebrado Contrato-Programa entre la 

Secretaría de Políticas Universitarias y la UNR (PRIDIUM) se confeccionaron proyectos de 

llamados correspondientes a Dos (2) cargos de Jefe de Trabajos Prácticos – Dedicación 

Exclusiva – para los espacios curriculares ―FISIOLOGÍA‖  - ―QUÍMICA‖. Coordinando el 

armado de las Comisiones Asesora con Secretaría Académica, Escuela de Graduados y Centro 

de Estudiantes. Se dictaron Resolución C.D. Nro. 0739/2019 y C.D. 0754/2019  convocando a 

concurso público de antecedentes y oposición para los espacios curriculares citados 

precedentemente. (12/12/2019) Inscripción establecida para marzo de 2020.-   

  4.4. Carrera Docente: Evaluaciones realizadas en el período de las Memorias 

CONVOCATORIA 2019:  

 Notificación a docentes concursados (Titulares, Adjuntos, Jefe de Trabajos Prácticos) que 

deben presentar informe de carrera docente en los siguientes Grupos a evaluar:  

 Designados 2013: (docentes designados en el año 2013)  

Satisfactorios 2014: (docentes evaluados satisfactoriamente en el año 2014)  

 Negativos 2017: (docentes evaluados negativamente en 2017 y docentes que no presentaron 

informe en 2017)  
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 Satisfactorios 2016 (Negativos 2014): (docentes evaluados satisfactoriamente en 2016 y que 

fueron evaluados negativamente en 2014)  

• Otros 2019: (docentes que se encuentran en situaciones especiales y que no se 

encuadran en ninguno de los grupos anteriores)  

Entrega de instructivo y breve información sobre la página web a utilizar para la carga de datos.  

Alta  a los docentes que deben  informar  mediante la página Web, habilitando a los mismos 

mediante el sistema  para la carga online del informe de referencia.  

Recepción y control de informes de carrera docente, presentados en esta dependencia para luego 

elevar a la Unidad de Ejecución y Evaluación de la UNR.      

Se trabajó con el envío de notas a fin de determinar la constitución del Listado de Evaluadores.  

Según reglamentación vigente,  una vez recibido el listado único de  evaluadores se cita  a los 

docentes que se presentan en esta convocatoria, a fin de su notificación fehaciente.  

Según Reglamentación vigente, y luego del sorteo efectuado por la comisión ad hoc para la 

presentación de documentación probatoria de los informes de carrera docente, se procedió a la 

convocatoria de los docentes alcanzados por el mismo a fin de su notificación fehaciente e 

instrucción para la realización del trámite respectivo.  

Detalle de Evaluación de Carrera Docente / Año 2019  

Escuela  Docente Convocados  

Fonoaudiología  4   

Medicina  14  

Enfermería  0  

TOTAL  18  

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL SECTOR DOCENTE DE LAS 

INSTITUCIONES  

UNIVERSITARIAS NACIONALES   

¡Según la firma del Convenio se procede desde esta Dirección al control de las resoluciones 

recibidas desde por correo electrónico desde Universidad, asentadosé en la base de datos de esta 

dependencia para el seguimiento correspondiente a las sucesivas convocatorias de Carrera 

Docente.   

4.5. Creación de carreras y/o escuelas de grado. 

Durante el año 2019 no se crearon en el ámbito de la Facultad de Ciencias Médicas carreras de 

grado en ninguna de las Escuelas de la Casa. 

4.6. Análisis cualitativo de los datos cuantitativos sobre: ingreso, deserción, egresos, 

relación docente-alumno, reinscripciones. 

Medicina: con respecto a este ítem, la Escuela de Medicina no cuenta con las inormacion 

estadística solicitada.   

Enfermería:  

TABLA N° 1 Número de alumnos inscriptos y condición alcanzada  en asignaturas de 

primer año Plan de Estudio 2017 ciclo lectivo 2019 

Asignatura Inscripto Regulares Libres Promoción 

Bases Disciplinares          1410 414 948 108 

Tecnología en 

Enfermería 1389 430 798 150 
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Trayecto 

Procedimental I          1243 Sin Datos Sin Datos Sin Datos 

Biología 1343 464 793 161 

Nutrición y 

Dietoterapia 1249 605 431 233 

Construcción de la 

Subjetividad 1264 376 666 297 

Salud-Enfermedad-

Atención 1446 400 993 102 

Epidemiología 1483 279 952 255 

Construcción del 

Saber en Salud I          1652 370 1105 181 

La TABLA N° 1 nos permite observar de manera general que la tercera parte de los estudiantes 

ha logrado regularizar y/o promover las asignaturas, no obstante existe un número elevado en 

condición de libre en la mayoría de los espacios académicos. A modo de ejemplo se puede 

observar que espacios académicos como ―Construcción del Saber en Salud I‖ que tuvo el mayor 

número de inscriptos regularizó el 22.39%, ―Salud – Enfermedad- Atención‖ el 27.66%, 

―Construcción de la Subjetividad‖ 27.41% y ―Tecnologías en Enfermería‖ 30.95%. Las causas 

de estos datos pueden atribuirse a distintos motivos entre los cuales uno de los más importantes 

se  puede relacionar con que el ingreso a la vida universitaria involucra un proceso particular de 

la vida que implica cambios y transformaciones en el desarrollo del estudiante, planteándole 

nuevos retos y transformaciones respecto a su desarrollo académico, social, personal y familiar. 

TABLA N° 2 Número de alumnos inscriptos y condición alcanzada  en asignaturas de 

segundo año Plan de Estudio 2017 ciclo lectivo 2019 

Asignatura Inscriptos Regulares Libres Promoción 

Cuidado Enfermero a 

la Embarazada y RN 590 349 200 57 

Cuidado Enfermero al 

Niño 576 261 242 79 

Cuidado Enfermero al 

Púber y al Adolescente 534 235 214 97 

Salud Comunitaria y 

Cuidado Enfermero 422 237 153 45 

Salud Mental y 

Cuidado Enfermero 538 263 225 66 

Construcción del 

Saber en Salud II 291 109 42 142 
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Trayecto 

Procedimental II 576 0 156 422 

Farmacología Aplicada a 

la Enfermería 603 165 294 145 

Microbiología e 

Inmunizaciones 525 348 129 72 

La TABLA N° 2 nos permite observar que si bien existe deserción, el porcentaje de 

desgranamiento es menor que en primer año, por ejemplo en una asignatura del área profesional 

―Cuidado enfermero a la embarazada y Recién Nacido‖ del 41% y en una del área Biológica 

―Microbiología e Inmunizaciones‖ del 37%; no obstante considerando la relación 

inscriptos/regulares en todos los espacios académicos un alto porcentaje de estudiantes han 

alcanzado esta última condición, lo cual indica que el grado de pertenencia, el nivel de inclusión 

y adaptación a la vida universitaria como así también el compromiso en relación  al proceso de 

enseñanza aprendizaje va creciendo. 

TABLA N° 3 Número de alumnos inscriptos y condición alcanzada  en asignaturas de 

tercer año Plan de Estudio 2017 ciclo lectivo 2019 

Asignatura Inscriptos Regulares Libres Promoción 

Cuidado Enfermero al 

Adulto Joven y Maduro 168 110 12 47 

Cuidado Enfermero al 

Adulto Mayor 165 91 20 54 

Trayecto Procedimental 

III 215 0 57 161 

Metodología de la 

Investigación I 192 173 20 0 

Administración de 

Unidades de Enfermería 190 107 44 39 

Métodos de Diagnóstico 

y Exámenes Comp. 246 111 35 101 

Debates Antropológicos 

en Salud 193 88 38 67 

Ética Profesional 212 98 35 81 

Práctica Integrada I 101 90 11 0 

 Haciendo una lectura de la TABLA N° 3 y en relación a las tablas anteriores se puede observar 

que va disminuyendo progresivamente  la matrícula. En tercer año de la carrera de Enfermería 

del Plan de Estudios 2017, considerando que se trata de la  primera vez que este año se dicta y 

teniendo en cuenta la relación inscriptos/regulares se puede observar un porcentaje de 

desgranamiento no tan elevado por ejemplo en espacios académicos como “Metodología de la 

Investigación I” y; “Cuidado enfermero al adulto joven y maduro” que han logrado regularizar 
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el 90% y 65% de los estudiantes inscriptos, sumando a esto el número de estudiantes que por 

mantenerse el sistema de promoción han logrado acreditar los espacios académicos en forma 

directa. Otro aspecto importante a señalar es que la disminución del porcentaje de deserción está  

relacionado a que estos estudiantes están próximos a obtener el título intermedio de enfermero y 

por ende su inserción próxima al campo laboral. 

TABLA N° 4  Número de alumnos inscriptos y condición alcanzada  en asignaturas de 

cuarto año Plan de Estudio 1992 ciclo lectivo 2019 

Asignatura Inscriptos Regulares Libres Promoción 

Enfermería en la 

atención a al 

Adulto y Anciano 

II 725 238 488 0 

Educación en 

Enfermería 649 200 449 0 

Administración 

Enf. Comunitaria y 

Hospitalaria. 384 73 311 0 

TABLA Nº 5 Número de alumnos inscriptos y condición alcanzada  en asignaturas de 

quinto año Plan de Estudio 1992 ciclo lectivo 2019 

Asignatura Inscriptos Regulares Libres Promoción 

Teorías y Tendencias 326 48 262 16 

Investigación en 

Enfermería 116 42 74 0 

Tesina 86 45 41 0 

Práctica Integrada II 77 59 18 0 

Haciendo una lectura de las TABLAS Nº 4 y Nº 5 que muestran la relación número de 

inscriptos y condición alcanzada correspondiente a estudiantes que cursan el Segundo ciclo de 

la carrera- Plan 1992 se puede observar que el porcentaje de la relación inscriptos/regulares en 

cuarto año en relación al porcentaje de regularización es en ―Enfermería en la atención del 

adulto y anciano II‖ del 32.83%, ―Educación en Enfermería‖ 30.81% y, en ―Administración de 

Enfermería hospitalaria y comunitaria‖ del 19% registrándose un porcentaje importante de 

desgranamiento en todos los espacios académicos. Dichos datos se pueden atribuir a distintos 

motivos entre ellos: estudiante adulto/trabajador por lo cual el factor laboral puede convertirse 

en una de las causas principales, cargas familiares, situación socio-económica y otras variables 

relacionadas con el aprendizaje: técnicas de estudio, tiempo dedicado el estudio, etc.  

    Esta misma situación se puede observar en los espacios académicos de 5to. Año: ―Teorías y 

Tendencias‖ 14.72%, ―Investigación en Enfermería‖ 36.20%, ―Tesina‖ 52.32% y ―Práctica 

Integrada II‖ 76,68%, no obstante en estos dos  últimos se observa un porcentaje de 

regularización  mayor, quizás puede estar asociado a los contenidos de los trayectos 

académicos, estrategias de enseñanza, espacios de tutorías, acompañamiento docente etc. Un 

dato relevante es el alto porcentaje de estudiantes bajo la condición libre en el espacio 
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académico Teorías y Tendencias‖ cuyo porcentaje de regularidad y promoción osciló entre un 

14.72% y 4.90% respectivamente; situación que ameritaría un análisis al interior de la cátedra 

que den cuenta de los resultados arrojados y que permitan rediseñar estrategias a implementar 

por la cátedra a futuro 

Fonoaudiología:  
Alumnos 

Alumnos inscriptos (ingresantes) 214 

Alumnos reinscriptos: 957 

 Egreso 2019: 42  (desde el 01 /04/2019 al 30/12/2020) 

 Total Trabajos aprobados: 24 

Total de Trabajos reprobados: 3 

Total de egresados: 42 

4.7. Auspicios, adhesiones, organización y participación en Congresos 

PROF. DR. RICARDO NIDD 

RESOLUCION  DESCRIPCION  FECHA 

6918/2019 

XX CONGRESO CIENTIFICO 

ARGENTINO DE ESTUDIANTES 

DE MEDICINA  

20/2/2019 

7192/2019 
SIMPOSIO DE LANZAMIENTO 

IMPERA 2019 
1/4/2019 

7193/2019 

III CURSO D TRAUMATOLOGIA 

HECA  
1/4/2019 

7235/2019 

VIII CONGRESO INTERNACIONAL 

DE MEDICINA 8/4/2019 

7325/2019 
XXXVII CONGRESO NACIONAL DE 
CARDIOLOGIA 24/4/2019 

PROF. DR. JORGE L. MOLINAS  

RESOLUCION  DESCRIPCION  FECHA 

0066/2019 

PROGRAMA ACADEMICO POR LOS 

10 AÑOS DE LA CARRERA DE 

PO0GRADO DE ESP. EN 

NERUGOLOGIA INFANTIL  

24/5/2019 

0193/2019 
XXIV CONGRESO ARGENTINO DE 

HISTOTECNOLOGIA 
12/6/2019 

0243/2019  17MAS, JORNADAS FEDERALES 24/6/2019 

0257/2019 

39 CONGRESO ARGENTINO DE 

PEDIATRIA  26/6/2019 

                              

0268/2019 

SEMINARIO INTENSIVO E 

DERCHOS HUMANOS Y SALUD 

MENTAL  28/6/2019 

0302/2019 

JORNADA ARGENTINA DE 

NEUROCIRUGIA  1/7/2019 

0465/2019 

II EDICION DEL LIBRO "YA NO ES 

TAN GRAVE LA HISTORIA DE LOS 

MEDICOS QUE ENFRENTARON AL 

SIDA" 5/8/2019 

0466/2019 

III ENCUENTRO 

LATINOAMERICANO Y DEL 

CARIBE DE DRECHOS HUMANOS 5/8/2019 
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Y SALUD MENTAL  

0636/2019 

JORNADA DE TRATAMIENTO DE 

LA SITUACION DE LA ESCUELA 

DE FONOAUDIOLOGIA 3/9/2019 

0679/2019 

II JORNADAS 

INTERDISCIPLINARIAS 11/9/2019 

0680/2019 

XXIV CONGRESO ARGENTINO 

DEL DOLOR  11/9/2019 

0681/2019 XXI CONGRESO 11/9/2019 

0683/2019 

1ER. JORNADA DE ACTIVIDADES 

DEL INSTITUTO DE 

FONOAUDIOLOGIA 11/9/2019 

0734/2019 

JORNADAS DE TRATAMIENTO DE 

LA SITUACION DE LA ESCUELA 

DE FONOAUDIOLOGIA 20/9/2019 

0812/2019 TALLER DE ONCOFERTILIDAD 2/10/2019 

0813/2019 

CICLO DE FORMACION 

VIVENCIAL  2/10/2019 

0814/2019 

I JORNADA DE SALUD SEXUAL 

INTEGRAL 2/10/2019 

0836/2019 

XXVII CONGRESO DE 

ASOCIACION ARG. DE CIRUGIA 

DE CABEZA Y CUELLO  8/10/2019 

0844/2019  

XXVIII REUNION NACIONAL DE 

GAPURMED  8/10/2019 

0852/2019 

XXI JORNADAS ANUALES DE LA 

EOL 9/10/2019 

0885/2019 

SIMPOSIO INTERNACIONAL DE 

MEDICINA DE REHABILITACION  17/10/2019 
 

4.8. Jornadas u otros eventos científicos. 

ESCUELA DE ENFEMERIA 

Jornadas u otros encuentros científicos: 

 Varios docentes participaron en calidad de asistentes y un docente en calidad de Disertante 

en el marco del  ―XIII Congreso Entrerriano de Enfermería y IV de Estudiantes de Enfermería‖. 

Paraná. Entre Ríos. Resolución Nº 3666/19 M.S. Carga Horaria 26 hs. cátedras. 21 y 22 de 

noviembre de 2019. 

 Un docente participó en calidad de asistente de las ―Jornadas de Enfermería'' en el marco de 

la celebración del 70 aniversario Escuela Superior de Enfermería María Araya de Colombres.   

 Varios docentes participaron en la presentación de posters en el marco de la XIII Jornadas de 

Ciencia y Tecnología Divulgación de la Producción Científica de la Universidad Nacional de 

Rosario. Octubre 2019. 

 Varios docentes participaron en calidad de asistentes del ―Primer ciclo de formación en 

perspectiva de género‖. Secretaría de Género de la Facultad de Ciencias Médicas. UNR. 

Noviembre/diciembre 2019. 

 Dos docentes participaron en calidad de expositores del tema ―Cuidado enfermero al adulto 

mayor: una visión desde la Educación Superior‖ en el marco del Congreso Nacional ―Desafíos 

del envejecimiento en el siglo XXI‖ Universidad de la Patagonia Austral. Río Gallegos, 19 y 20 

de septiembre de 2019.  
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 Un docente participó en Rotación en Cuidados Paliativos en EL Hospital Militar Central 

―Cosme Argerich‖ S/ evaluación postgrado relacionados con la disciplina, JULIO 2019. 

 Cinco docentes participaron en calidad de Jurados Evaluadores en el marco de las ―VI 

Jornadas de divulgación científica Rosa Pedrós‖ organizadas por la Escuela de Enfermería de la 

Facultad de Ciencias Médicas UNR. Rosario, 23 de agosto de 2019. 

ESCUELA DE FONOAUDIOLOGIA 

De Grado: 

Se organizaron, como todos los años, las actividades del ―Día mundial de la voz”, en la ciudad 

de Rosario, Campaña ―Día Mundial de la Voz‖. Actividad organizada por la cátedra ―Patologías 

y Terapéutica Fonoaudiológica de la Fonación‖ los días 17, 22 y 23 de abril de 2019. CUAS IV, 

2° piso Taller I (ÁREA Voz). Escuela de Fonoaudiología. Facultad de Ciencias Médicas. 

U.N.R. 

XV Jornadas de Comunicación Científica de la Escuela de Fonoaudiología. Rosario, 30 de 

mayo de 2019. 

1er Jornada Actualización Institucional el 13 de septiembre 2019 

De Postgrado: 

  Curso ―Curricular de actualización y Perfeccionamiento Evaluación clínica  

    a través de la Audiofisiología – Nueevos Horizontes‖. Invitado: Dr. Vicente  

Cursio – Directoras: Dotto G. y Licausi N. 30 horas (3 créditos) Rosario,  

    Agosto 2019. Resol. D Nº 068/2019 

  Curso Curricular de actualización y Perfeccionamiento ―Habitar el Lenguaje,  

   construir. Una clínica posible‖  Disertante: Lic. Fernando Baralo, Lic.  

   Fernando Maciel, Dra. Gloria Bereciartua – 30 horas (3 créditos) Rosario,  

   Octubre – noviembre 2019 y febrero 2020. Resoluc. D N° 0204/2019. 

 Actividades vinculadas a Pedagogía 

Asistencia de los docentes de la Escuela al ―Curso de Formación Docente‖  

   de la Facultad de Ciencias Médicas. 
4.9. Actividades vinculadas a Pedagogía universitaria talleres, encuentros, jornadas, etc. 

 El Área de Formación Docente llevó adelante la planificación y ejecución de las 

políticas pedagógicas estimadas necesarias para obtener más y mejores praxis educacionales, 

que contempla el desarrollo de: 

* Estrategias para el aprendizaje: Vínculos  

* Fundamentos. Con las estéticas, con las políticas, con la ética, etc. 

* Tarea. Educación y salud 

* Criterios iniciales: gratuidad del curso 

* Destinatarios: todos los docentes de las Carreras y Escuelas 

* Pautas organizacionales 

* Características: sistemático, contínuo y flexible 

* Duración: dos años organizados en cuatro cuatrimestres. 

* Inscripción: de acuerdo a los mecanismos institucionalizados  

* Acreditación: cumplidas las exigencias académicas se expedirá un certificado de aprobación 

que confiere validez especial para el desempeño de la docencia en el área de la salud.  

ESCUELA DE ENFERMERIA  

 Un docente participó en calidad de asistente en el marco del Congreso Nacional e 

Internacional de Educación ―Educar para transformar, un desafío constante‖. En calidad de 

asistente. 26/10/19. Rosario. Santa Fe. Argentina. 
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MEDICINA 

 Un docente participó en calidad de disertante y coordinador del Seminario Taller: 

Repensando las prácticas docentes. Los nuevos estudiantes. Julio 2019. organizado por la 

Cátedra Cuidado Enfermero al Adulto Joven y Maduro. 

 Un docente participa del dictado de ―Escuela Abierta‖. Programa Nacional de 

Formación Docente. Cohorte II. Ministerio de Educación. Provincia de  Santa Fe. 2016-2019. 

 Un docente participó en calidad de asistente del Seminario: Estrategias para la 

construcción de un proyecto educativo inclusivo. Instituto Superior Nº 4087. Rosario. Provincia 

de. Santa Fe desde el 01/06/2019 – 25/06/2019. 

 Un docente participó en calidad de disertante del Seminario: Educación inclusiva como 

Derecho. Instituto Superior Nº 4087. Rosario. Provincia de  Santa Fe. 27/07/2019 – 20/08/2019. 

 Varios docentes participaron del Curso: Simulación Clínica en Acción. Ministerio de 

Educación, Cultura, Ciencia y Tecnología. Presidencia de la Nación. Enfoco.  I.N.E.T.   

15/10/19 al 10/12/19 con una carga horaria total de 46 horas. 

 Varios docentes participaron en calidad de asistentes del curso ―La simulación un 

espacio innovador para la producción de recursos didácticos‖. 

 Varios docentes participaron en calidad de asistentes, expositores y presentadores de 

póster gráficos en el marco del ―VIII Congreso Argentino de Educación en Enfermería''. 

Córdoba,  Mayo 2019. 

ESCUELA DE FONOAUDIOLOGIA 

 I Jornada de actualización acerca de la Acreditación de los Proyectos de Investigación 

2020, Protocolo de Intervención ante Situaciones de Violencia de Género y pautas para 

establecer el orden de mérito. 

 Ciclo de Formación Vivencial: ―Comunicación corporal, diálogo en movimiento‖. El 25 

de octubre y 1ro de noviembre. Resol D. 813/2019  

 I Jornada de ―Salud Sexual Integral‖ ¿Aparece la sexualidad 

en nuestras prácticas cotidianas? Destinado a docentes, estudiantes y 

graduados. Resol D 814/2019 

4.10.   Publicaciones científicas 

Se detallan en Punto 6.9. Publicaciones 

4.11. Alumnos:  

Carrera: (M31) MEDICINA 
Aspirantes con Legajo Condicional Generado: 733 

 

Aspirantes con Legajo Generado: 
 

2410 

 

Aspirantes a Carrera: 
 

85 

 

Total: 
 

3298 

Inscriptos por Carrera 

100,00% 
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LICENCIATURA EN 

FONOAUDIOLOGÍA 

 

Carrera: (E10) LICENCIATURA EN ENFERMERIA 
Aspirantes con Legajo Condicional Generado: 721 

Aspirantes con Legajo Generado: 1083 

Aspirantes a Carrera: 1 

Total: 1805 

Carrera: (E88) CURSO NIVELADOR para ENFERMEROS TERCI 

Total: 2 

Inscriptos por Carrera      0,11 % 

 % 

 

99,89% 

Carrera: (F21) LICENCIATURA EN FONOAUDIOLOGÍA 

Aspirantes con Legajo Condicional Generado: 79 

Aspirantes con Legajo Generado: 149 

Total: 228 

Inscriptos por Carrera 

100, 00%  

4.12. Docentes: Conforme al detalle que se efectúa seguidamente, todos los docentes de esta 

Facultad de Ciencias Médicas realizan actividades frente a curso, como así también actividades 

de investigación, extensión y gestión. 

CARRERA DE ENFERMERIA 

TABLA N° 6 CANTIDAD DE DOCENTES CONCURSADOS Y NO CONCURSADOS 

SEGÚN CATEGORÍA Y DEDICACIÓN 

Cargos docentes  Concursados No concursados     Subtotal     Total 

Prof. Titular Exclusivo 1 9 10  

Prof. Titular S/Exclusivo 1 1 2  

SUBTOTAL 2 10  12 

Prof. Asociado 

Exclusivo 

1  1  

Prof. Asociado 

S/Exclusivo 

2 2 4  

CURSO NIVELADOR para ENFERMEROS TERCIAR 

LICENCIATURA EN ENFERMERIA 
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SUBTOTAL 3 2  5 

Prof. Adjunto Exclusivo 11 1 12  

Prof. Adjunto 

S/Exclusivo 

1 2 3  

Profesor Adjunto 

D/simple 

 5 5  

SUBTOTAL 12 8  20 

JTP S/Exclusiva 17 48 65  

JTP D/Simple 1 37 58  

SUBTOTAL 18 85  103 

Ayudante de 1era Semi  1 1  

Ayudante de 1era D/S - 17 17  

SUBTOTAL - 18  18 

Ayudante de 2da D/S - 3 3  

SUBTOTAL  3  3 

TOTAL 35 126  161 

Haciendo una lectura de la TABLA Nº 6 se puede observar que sobre el total de la planta 

docente el 21.73% está concursada y el 78.23% no está concursado; el número de profesores es 

el del 12.42% mientras que los auxiliares de docencia (Jefe de Trabajos Prácticos y ayudantes) 

del 87.58% de la planta docente actual. Si consideramos el total de la misma en relación a los 

datos mostrados en las tablas anteriores se puede observar que la relación docente/estudiante y 

teniendo en cuenta los distintos trayectos académicos como así también la coexistencia de dos 

Planes de Estudio de manera simultánea resulta insuficiente, como así también las implicancias 

que acarrea todo proceso de transformación curricular en relación a los recursos disponibles lo 

cual representa un importante desafío llevar adelante  los mecanismos para garantizar la calidad 

educativa.  Cabe destacar, que en la tabla se han incluido 4 cargos de Jefe de Trabajos Prácticos 

con dedicación Simple otorgados por la Escuela de Medicina lo cual indica el comienzo aunque 

incipiente, en relación al proceso de fortalecimiento de la planta docente. 

Otro aspecto a considerar y que resulta llamativo sobre todo los que revisten cargo de Profesor, 

es que algunos docentes concursados han sido promovidos a una mayor jerarquía figurando en 

los mismos como interinos, es decir como no concursados, razón por la cual disminuye 

notablemente el número en los de carácter ordinario. 

ESCUELA DE FONOAUDIOLOGIA 

Apellidos y Nombres Cargo Dedicación Cátedra 

LENARDUZZI, Tamara Flavia J.T.P. Semi Alteraciones del Lenguaje en el Adulto 

SARACCO, María Fernanda J.T.P. Simple Alteraciones del Lenguaje en el Adulto 

ROHNER, María Laura Titular Semi Alteraciones del Lenguaje en el Adulto 
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Apellidos y Nombres Cargo Dedicación Cátedra 

GUDIÑO, Carolina I. J.T.P. Simple Alteraciones del Lenguaje en el Adulto 

MURATORE, Jimena Aux. 1ra. Simple Alteraciones del Lenguaje en el Adulto 

BERGESE, Analia Nora J.T.P. Simple Audiología I 

GUELFI, Paula Andrea J.T.P. Simple Audiología I 

CASAPRIMA, Viviana Carmen Titular Full-Time Audiología I 

MUNDANI, María Carolina Adjunto Simple Audiología I 

LIZARRAGA, María Andrea J.T.P. Semi Audiología I 

CUATROCASAS, Natalia Soledad J.T.P. Simple Audiología I 

RETAMAL, Natalia Analía J.T.P. Simple Audiología I 

BONETTO, Andrea Beatriz Aux. 1ra. Simple Audiología I 

QUEIROLO, Adriana Cecilia Titular Semi Audiología II 

GOMEZ, Miriam Zulema J.T.P. Simple Audiología II 

LIZARRAGA, María Andrea Adjunto Simple Audiología II 

AGUT, Natalia Verónica J.T.P. Simple Audiología II 

MUSCOLINI, Paola Noemí Aux. 1ra. Simple Audiología II 

RONCOLI, Eduardo José Titular Simple Audiología III 

ROSSO, Estela Adjunto Simple Audiología III 

MARTINO, Silvina María J.T.P. Simple Audiología III 

VIDONI, Andrea Edit J.T.P. Simple Audiología III 

ELLENA, María Eugenia J.T.P. Simple Audiología III 

ROMANI, Yanina Mercedes J.T.P. Simple Ciencias Biológicas 

OLIVETTI, María Celeste Aux. 1ra. Simple Ciencias Biológicas 

SCHMUKLER, Maia J.T.P. Simple Ciencias Biológicas 

KUCHEN, Cristian Titular Semi Ciencias Biológicas 

DACUNDA, Luis Ignacio Adjunto Simple Ciencias Biológicas 

ROMANI, Yanina Mercedes J.T.P. Simple Ciencias Biológicas 

SCHMUKLER, Maia J.T.P. Simple Ciencias Biológicas 

CORTADI, José Miguel J.T.P. Semi Ciencias Biológicas y Neurofisiología 

CAMPRA, María Carolina Titular Full-Time Dirección 

OLSINA, Patricia Mercedes J.T.P. Simple Física Acústica 

OCAMPO, Romina Alejandra J.T.P. Simple Física Acústica 

RETAMAL, Natalia Analía Aux. 1ra. Simple Física Acústica 

TIBERI, María Siria Aux. 1ra. Simple Física Acústica 

MANZANO, Jorge Andrés Titular Semi Física Acústica 

GIMENEZ, Adelaida María Adjunto Semi Física Acústica 

SILVA, Melisa Cecilia J.T.P. Simple Fonoaudiología y Ejercicio Profesional 

RAIMONDO, Noelia Belén J.T.P. Simple Fonoaudiología y Ejercicio Profesional 

VACANTE Titular Simple Fonoaudiología y Ejercicio Profesional 

VILLALOBOS, Mariana Jorgelina Titular Simple Fonoaudiología y Ejercicio Profesional 

VACANTE J.T.P. Simple Fonoaudiología y Ejercicio Profesional 
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Apellidos y Nombres Cargo Dedicación Cátedra 

TORRIGGINO, Andrés Agustín Titular Semi Genética y Embriología 

SCHMUKLER, Maia J.T.P. Simple Genética y Embriología 

CARBONE, María Cecilia J.T.P. Simple Genética y Embriología 

OLIVETTI, María Celeste J.T.P. Simple Genética y Embriología 

BERTONE, Julia Aux. 2da. Simple Gestión Académica 

PULIZZI, Marisa Graciela Aux. 1ra. Simple Introducción a la Fonoaudiología 

RAIMONDO, Noelia Belén Aux. 1ra. Simple Introducción a la Fonoaudiología 

SILVA, Melisa Cecilia Aux. 1ra. Simple Introducción a la Fonoaudiología 

SAMMARTINO LOPEZ, Nadia 

Carolina 

J.T.P. Simple Introducción a la Fonoaudiología 

PULIZZI, Marisa Graciela Aux. 1ra. Simple Introducción a la Fonoaudiología 

VACANTE Aux. 1ra. Simple Introducción a la Fonoaudiología 

CAPRIA, Patricia Fabiola Titular Semi Introducción a la Fonoaudiología 

MIOLA, Marcela Alejandra Adjunto Semi Introducción a la Fonoaudiología 

VACANTE J.T.P. Simple Introducción a la Fonoaudiología 

VACANTE Adjunto Simple Introducción a la Salud Pública 

SOSIC, Yanina Vanesa Titular Semi Introducción a la Salud Pública 

BERTONE, Julia J.T.P. Simple Introducción a la Salud Pública 

JASINSKI, Celina Marta Aux. 1ra. Simple Introducción a la Salud Pública 

VACANTE J.T.P. Simple Introducción a la Salud Pública 

GINGHINI, María Fernanda J.T.P. Simple Leng. y Aprend. Normal 

MARTINEZ, Viviana Titular Semi Leng. y Aprend. Normal 

GIUGGIA, María Alejandra Adjunto Semi Leng. y Aprend. Normal 

DAL MOLIN, Julieta Rocío J.T.P. Simple Leng. y Aprend. Normal 

CUNEO, Florencia J.T.P. Simple Leng. y Aprend. Normal 

MOLINA, Silvana Andrea Adjunto Semi Leng. y Aprend. Patológico 

FRANCESCONI, Luciana María J.T.P. Simple Leng. y Aprend. Patológico 

CRESPI, María Florencia J.T.P. Semi Leng. y Aprend. Patológico 

FELICE, María Fernanda Titular Semi Leng. y Aprend. Patológico 

DI BENEDETTO, Evangelina J.T.P. Simple Lingüística I 

LLOP, Vanesa Analía Adjunto Simple Lingüística I 

SOSA, Alejandra Marcela Adjunto Simple Lingüística I 

SAVINO, Gabriela Viviana J.T.P. Simple Lingüística I 

BOTTA, Luciana Paola J.T.P. Simple Lingüística I 

SAVINO, Gabriela Viviana J.T.P. Simple Lingüística I 

MATTEUCCI, Pamela J.T.P. Simple Lingüística I 

LLOP, Vanesa Analía Titular Semi Lingüística I 

CUNEO, Florencia J.T.P. Simple Lingüística II 

LATTANZI, Gabriela Elisa Adjunto Simple Lingüística II 

BOTTICELLI, Lía Eugenia J.T.P. Simple Lingüística II 
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Apellidos y Nombres Cargo Dedicación Cátedra 

DURE, Natalia Carolina J.T.P. Simple Lingüística II 

SANCEVICH, Iliana Lorena Titular Semi Lingüística II 

ISAIAS, Ana Clara Adjunto Simple Met. de la Investigación - Nivel I 

PANOZZO, Elisa Andrea J.T.P. Semi Met. de la Investigación - Nivel I 

COMINO, Luz María Aux. 1ra. Simple Met. de la Investigación - Nivel I 

PANOZZO, Elisa Andrea Aux. 1ra. Simple Met. de la Investigación - Nivel II 

NALLI, María Yanina Adjunto Simple Met. de la Investigación - Nivel II 

GUILLAUMET, Elina María Extensión Funciones Met. de la Investigación - Nivel II 

GRE, Federico Nicolás Extensión Funciones Met. de la Investigación - Nivel III 

COMINO, Luz María Extensión Funciones Met. de la Investigación - Nivel III 

COMINO, Luz María Ref. 095 Horas Met. de la Investigación - Nivel III 

ALBERTO, Aldana Karina J.T.P. Semi Met. de la Investigación - Nivel III 

ISAIAS, Ana Clara J.T.P. Simple Met. de la Investigación - Niveles I, II y III 

GUILLAUMET, Miguel Luis Titular Full-Time Met. de la Investigación - Niveles I, II y III 

SANCHEZ, Bibiana Titular Semi Metodologías para la Eufonía 

ROMANO, Andrea Karina J.T.P. Semi Metodologías para la Eufonía 

PERFUMO, Silvana Cecilia J.T.P. Semi Metodologías para la Eufonía 

MARTINEZ, Patricia Ana J.T.P. Simple Metodologías para la Eufonía 

SAGRERA, María Laura J.T.P. Simple Metodologías para la Eufonía 

VILLARREAL, María Cecilia J.T.P. Simple Metodologías para la Eufonía 

SANTI, María Alejandra J.T.P. Simple Metodologías para la Eufonía 

CALDERON, Verónica J.T.P. Simple Metodologías para la Eufonía 

VILLAR GARCIA, Eliana Raquel Aux. 1ra. Simple Metodologías para la Eufonía 

PEYRONEL, Verónica Cecilia Aux. 2da. Simple Metodologías para la Eufonía 

MASSIN, Gisela Vanina Aux. 1ra. Simple Metodologías para la Eufonía 

PERALTA, Silvina Victoria J.T.P. Simple Neurofisiología 

CARMONA, Sergio Titular Semi Neurofisiología 

GARGALLO, Lucía Guadalupe J.T.P. Simple Neurofisiología 

ELBERT, Susana Judit Adjunto Semi Neurofisiología y Neurología 

NAGEL, Jorge Ricardo Titular Simple Neurología 

ALDAZ, Claudio Alfredo Adjunto Simple Neurología 

CORTADI, José Miguel J.T.P. Semi Neurología 

CORTADI, Vanina Adriana Aux. 1ra. Simple Neurología 

CORTADI, Pablo Miguel Aux. 1ra. Simple Neurología 

SACCO, Liliana Vicenta J.T.P. Simple Orientación Educacional 

ALBERTO, Aldana Karina J.T.P. Simple Orientación Educacional 

TORRESI, Carla Isabel J.T.P. Simple Orientación Educacional 

TORRESI, Carla Isabel Asociado Semi Orientación Educacional 

ENRICO, Claudina J.T.P. Simple Orientación Educacional 

FERREIRO, María Paula J.T.P. Simple Orientación Educacional 
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Apellidos y Nombres Cargo Dedicación Cátedra 

AGUSTINI, Andrea Alicia J.T.P. Semi Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

SAUAN, Analía Jimena J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

VALLES, Graciela Isabel Aux. 1ra. Simple Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

SACCO, Liliana Vicenta Titular Semi Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

COLOMBO, Florencia J.T.P. Semi Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

PAEZ, Evelin Lorena J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

CODEGA, Sabrina Soledad Aux. 1ra. Simple Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

LINFOSSI, Leticia Aux. 1ra. Simple Pat. y Terap. Fgca. de la Fonación 

FRATTINI, Javiera Alejandra J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

INGARAMO, María Lorena J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

SOLER, Elena Beatriz J.T.P. Semi Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

VACANTE Aux. 1ra. Simple Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

DULOUT, Ana María Titular Semi Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

MARCOZZI, Natalia Adjunto Simple Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

BENEDETTO, María Virginia J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

CIALONI, Josefina J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

CODEGA, Sabrina Soledad Aux. 1ra. Simple Pat. y Terap. Fgca. del Habla 

GHIOTTI, Mónica Elisabet Titular Semi Pat. y Terap. Fgca. en el Retardo Mental 

POGLIANO, Leticia Paula J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. en el Retardo Mental 

LIA, María del Carmen J.T.P. Semi Pat. y Terap. Fgca. en el Retardo Mental 

SOLER, Elena Beatriz Adjunto Semi Pat. y Terap. Fgca. en el Retardo Mental 

TRINCAVELLI, María Teresa Titular Semi Pat. y Terap. Fgca. en la Discapacidad 

Auditiva 

DOTTO, Gabriela Eugenia J.T.P. Semi Pat. y Terap. Fgca. en la Discapacidad 

Auditiva 

CHINELLATO, Marilina Verónica J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. en la Discapacidad 

Auditiva 

ARMELLINI, Gabriela Susana J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. en la Discapacidad 

Auditiva 

OCAMPO, Romina Alejandra Aux. 1ra. Simple Pat. y Terap. Fgca. en la Discapacidad 

Auditiva 

JASINSKI, Celina Marta Aux. 1ra. Simple Pat. y Terap. Fgca. en la Discapacidad 

Auditiva 

FUMAGALLI, María del Carmen Adjunto Semi Pat. y Terap. Fgca. en la Discapacidad 

Auditiva 

FRANSOLINI, Alicia Raquel Titular Semi Pat. y Terap. Fgca. en la Parálisis Cerebral 

STEDUTO, Marcela Beatriz Adjunto Semi Pat. y Terap. Fgca. en la Parálisis Cerebral 

LOSASSO, Natalia J.T.P. Semi Pat. y Terap. Fgca. en la Parálisis Cerebral 

LAVAYEN, María Verónica J.T.P. Simple Pat. y Terap. Fgca. en la Parálisis Cerebral 

FRANKEL, Lilian Titular Full-Time Pat. y Terap. Fgca. en la Parálisis Cerebral 

COMAS, José Luis Titular Simple Psicología Clínica 
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Apellidos y Nombres Cargo Dedicación Cátedra 

SOSA, Lilia Adriana Adjunto Simple Psicología Clínica 

CROSETTI, Juan Francisco J.T.P. Simple Psicología Clínica 

SCHMUKLER, Gisela J.T.P. Simple Psicología Clínica 

PAMPIGLIONI, Francisco Germán Aux. 1ra. Simple Psicología Clínica 

AGUSTINI, Andrea Alicia Titular Simple Psicología Educacional 

FERREIRO, María Paula Adjunto Simple Psicología Educacional 

ALBERTO, Aldana Karina J.T.P. Simple Psicología Educacional 

FERRERO, Cecilia Aux. 1ra. Simple Psicología Educacional 

MYLONAS, Nicolás Jorge J.T.P. Simple Psicología General y Evolutiva 

LATINO, Giselle J.T.P. Simple Psicología General y Evolutiva 

MILICICH, María Angélica Titular Simple Psicología General y Evolutiva 

RODRIGUEZ, Graciela Beatriz Adjunto Simple Psicología General y Evolutiva 

NOVELLO, María Elena Aux. 1ra. Simple Psicología General y Evolutiva 

SANTI, Andrea Cristina J.T.P. Simple Psicología General y Evolutiva 

FRANSOLINI, Alicia Raquel Titular Semi Psicomotricidad 

MARCOZZI, Natalia J.T.P. Simple Psicomotricidad 

SCHMUKLER, Maia J.T.P. Simple Psicomotricidad 

GOMEZ, Sabrina Beatriz J.T.P. Simple Psicomotricidad 

POUDES, María Florencia J.T.P. Semi Secretaría de Extensión Universitaria 

TRINCAVELLI, María Teresa Adjunto Semi Sistema Pasantías Optativas Fgcas. 

BONETTO, Andrea Beatriz J.T.P. Simple Taller II 

SAVIO, Mónica Adriana J.T.P. Simple Taller III 

BERTA, Gabriela Judith J.T.P. Simple Taller III 

BICHERE, Ana Paula Aux. 1ra. Simple Taller III 

SARACCO, María Fernanda Titular Semi Taller III 

ROHNER, María Laura Titular Semi Vice-Dirección 

ISAIAS, Ana Clara Titular Semi Vice-Dirección 

4.13. Convenio. Actividades realizadas en el marco de los mismos. 

PROF. DR. RICARDO NIDD  

RESOLUCION  DESCRIPCION  FECHA 

6990/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

MINISTERIO DE SALUD DE 

SANTE FE 1/3/2019 

6991/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

MINISTERIO DE SALUD DE 

SANTE FE  

1/3/2019 

6992/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

MINISTERIO DE SALUD DE 

SANTE FE 

1/3/2019 

6993/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

MINISTERIO DE SALUD DE 

SANTE FE 

1/3/2019 

6971/2019 CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 1/3/2019 
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MINISTERIO DE SALUD DE 

SANTE FE  

7064/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

MUNICIPALIDAD DE ROSARIO  18/3/2019 

7073/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

CENTRO DE EST. SANITARIOS Y 

SOC. DE LA ASOACION MED. 

ROSARIO 19/03/201 

7156/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

HOSPITAL RICARDO ALDAO 27/3/2019 

7157/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

HOSPITAL 4 D JUNIO DR. 

RAMON GARILLO  27/3/2019 

7212/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

INSTITUTO DE RAICES DEL 

TREBOL 3/4/2019 

7213/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

LA CLINICA DE RAFAELA  3/4/2019 

7224/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

MINISTERIO DE SALUD DE 

SANTA FE  5/4/2019 

7225/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

MINISTERIO DE SALUD DE 

SANTA FE  5/4/2019 

7250/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM E 

INSTITUCION HOSPITAL EVA 

PERON  9/4/2019 

7274/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

LA INSTITUCION CENIR  16/4/2019 

7383/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

FACULTAD PSIC. DEL 

INSTITUTO UNIERVSITARIO 

ITALIANO  6/5/2019 

7457/2019 

CONVENIO ESP. ENTRE FCM Y 

ESCUELA DE EDUCACION 

INTEGRAL Nº 5 DE PARANA  16/5/2019 

PROF. DR. JORGE L. MOLINAS  

RESOLUCION  DESCRIPCION  FECHA 

0522/2019 

CONVENIO ESP. 

ENTRE FCM Y 

CENTRO MUNICIPAL 

DE SALUD CIEMPRE  

16/8/2021 

0535/2019 

CONVENIO DE PROD. 

DE REACTIVOS 

BIOLOGICOS ENTRE 

FCM Y WIENER 

LABORATORIOS SAIC 

20/8/2019 
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0583/2019 

CONVENIO ESPE. 

ENTRE FCM Y 

MUNICIPALIDAD 

HASENKAMP (ENTRE 

RIOS) 

26/8/2019 

0944/2019 

CONVENIO DE 

COLABORACION 

ENTRE FCM Y 

CENTRO DE 

ATENCION PRIMARIA 

(CEMAP) 29/10/2019 

1031/2019 

CONVENIO DE 

COLABORACION 

ENTRE FCM Y NUEVO 

HOSPITAL CERES  20/11/2019 

1169/2019 

CONVENIO ESP. 

ENTRE FCM Y 

MINICIPALIDAD DE 

BUENOS AIRES  3/12/2019 

1212/2021 

CONVENIO ESP. DE 

COOPERACION Y 

ASISTENCIA 

RECIPROCA ENTRE 

FCM Y FACULTAD DE 

OONTOLOGIA DE 

ROSARIO  10/12/2019 

4.14. Bibliotecas. Análisis cualitativo: 
Nro. De Vol. Total Gral. año 2019 

 

52722 

Nro. De Vol. Incorporados 

 

88 

Total General libros año 2019 

 

52810 

Titulos de Revista colección activa 

 

154 

Tesis y Tesinas 

  

2005 

OPAC (Catalogo on line) 

   Libros (colección activa) incorporados 

 

88 

Tesis/tesinas (incorporados) 

 

29 

Art. Public. Periódicas incorporados 

 

232 

Total de registros incorporados al catalogo 349 

Circulante (Préstamos Libros Domicilio) 520 

Prestamos (Prestamos sala Lectura 

Parlante)   6800 

Sala de lectura abierta 

  

10041 

Hemeroteca Tesis:   

  

480 

Hemeroteca Publc.Periodicas 

 

14 

Informática - Búsquedas  35 

Informática – Artic. Internet  216 

Informática – Acceso WIFI  0 

Total material consultado 

 

18106 

Nuevos  socios de la biblioteca 

 

5 

Total de socios activos 

  

32 

Usuarios 
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Sala de Lectura Abierta 

  

10041 

Circulante Parlante 

  

6800 

Hemeroteca+Direccion+Informatica 

 

529 

Total de usuarios 

  

17370 

ACTIVIDADES VINCULADAS A PEDAGOGIA UNIVERSITARIA 

Entrenamiento en Servicio a 1 Becarios de la Carrera de Medicina 

Curso en área Investigación y tesina de la Escuela de Enfermería, sobre recuperación de la 

información. Manejo de Buscadores. 

OPAC de Biblioteca: 

Entrenamiento en Servicio para alumnos de la Carrera de Medicina (Consulta Base de Datos on-

line) 

POSGRADO: 

Doctorado en Cs. Básicas – Apoyo a tesistas en búsquedas bibliográficas. 

Sala Digital: 

          El Catálogo en línea de la Biblioteca se encuentra disponible en pag. Web 

http://bibliotecas.unr.edu.ar 

Asistencia al Alumno: 

Apoyo en entrenamiento al alumno 

Se incorporan 2 PC nuevas a la sala de lectura digital 

Otras actividades: 

Acceso a Internet en las PC de Sala Informática 

Se recibe la resolución de aplicación del proyecto normativo deExpurgo de la UNR. 

El consejo de la Facultad actualiza el reglamento de la Biblioteca de la Fac de Cs. Médicas. 
Wi-Fi 0 

Búsqueda Bibliográfica (Profesionales-Alumnos) 35 

Art. Bajados de Internet       216 

Capacitaciones En alula 

Participamos: 

Red Bireme (Base de Datos) - con trasnferencia de Archivos 

Miembro activo de COMABI (COMISION ASESORA BIBLIOTECOLOGICA) DE LA UNR 

Comisión de Repositorio dela 

Biblioteca Virtual: 

Continua con incorporación foto digitalizada en el sistema préstamo 

Software Control de Gestión - Incluye material documental + Prestamos (sala-circulante) 

+Socios de Biblioteca  

Software Código de Barras (para control Material Documental)Incorporación de la impresora 

nueva para el sistema de prestamos 

Software Catalis para el ingreso de Datos Con Formato Marc 

Por Res. 5713/2010 se autorizó a Biblioteca. A incorporar material texto completo inherente a 

Memorias, Revista de la Fac. y material propio 

REPHIP 

Capacitación recibida por la Sra Directora el Sr. Vice director y el Informático, en la 

administración del repositorio de la UNR, para la incorporación del material producido por la 

Fac. de Cs. Médicas. 

Recursos Humanos: 
Titulares (incluye 2 Serv. Grals.) 12 

Contratada para ingreso de Datos 1 

Total de Agentes 13 

http://bibliotecas.unr.edu.ar/
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CAPITULO V – EXTENSION 
5.1. Análisis cualitativo.  

 MARZO 2019  
o entre esta Facultad de Ciencias Médicas y el Hospital 4 de 

Junio Dr. Ramón Carrillo de la ciudad de Presidencia Roque Sáenz Peña de la provincia de 

Chaco para la implementación del Sistemas de Prácticas, destinado a alumnos de la Carrera de 

Licenciatura en Fonoaudiología. Dicho convenio se encuentra representado por el Sr. Decano 

Profesor Dr. Ricardo Nidd y la Lic. Elena Beatriz Soler por parte de la Escuela de 

Fonoaudiología perteneciente a la Facultad de Ciencias Médicas, y por el Director Lic. Rolando 

Gauna, Lic. María Cecilia Colombo y Lic. Norma Beatriz Genovesio por parte del Hospital 4 de 

Junio Dr. Ramón Carrillo de la ciudad de Presidencia Roque Sáenz Peña de la provincia de 

Chaco.  

MAYO 2019  
Ciencias Médicas y La Facultad de 

Psicología del Instituto Italiano de Rosario de la provincia de Santa Fe para la implementación 

del Sistema de Prácticas , destinado a alumnos de la Carrera de Licenciatura en Fonoaudiología, 

dependiente de la Escuela de Fonoaudiología de la F.C.M. de la UNR. Dicho convenio se 

encuentra representado por el Sr. Decano Profesor Dr. Ricardo Nidd y la Lic. Elena Beatriz 

Soler por parte de la Escuela de Fonoaudiología, y por parte de La Facultad de Psicología del 

Instituto Italiano de Rosario de la provincia de Santa Fe, el Dr. Amado Antiba y la Sra. María 

Laura Borgui.  

AGOSTO 2019  

Académico la Actividad de Extensión Universitaria de esta Facultad de Ciencias Médicas, con 

motivo de la Peregrinación a San Nicolás, que se realizará los días 07 y 08 de septiembre de 

2019. 

SEPTIEMBRE 2019  

conjuntamente con la Consejera Estudiantil ante este Consejo Directivo en representación de la 

Agrupación ALDE, Srta. Florencia Scapin, solicitan se declare de Interés Académico el 

Proyecto ―Relevamiento de Valores Antropométricos, Situación de Salud y su Relación con 

el Trabajo, en Oberá – Misiones” que se realizará a partir del 29 de septiembre de 2019 y 

hasta el 06 de octubre de 2019.  

realización del Proyecto ―Un paso hacia la Comunidad en el uso Racional de 

Medicamentos”. Dicho proyecto se encuentra dirigido por el Dr. Roberto Mario Balaban  

Y co-dirigido por el Dr. Lorenzo Miguel Guerrero. El objetivo del proyecto es promover el 

desarrollo de actividades de información y capacitación en el uso adecuado de los 

medicamentos destinados a alumnos y familias de la Escuela de Enseñanza Técnica Nº 471 

―Rodolfo Rivarola‖. Capacitar a estudiantes avanzados de la Facultad de Ciencias Médicas para 

realizar tareas de promoción en el uso adecuado de los medicamentos, destinadas a la 

comunidad a la que pertenecen. Se pueden identificar como destinatarios de este proyecto a 

alumnos de 5º y 6º año de la Escuela de Enseñanza Técnica Nº 471 ―Rodolfo Rivarola‖. La 

misma alberga a adolecentes de ambos sexos, provenientes de hogares de nivel socioeconómico 

medio – bajo principalmente del barrio Las Malvinas de la ciudad de Rosario. También se 

identifican como destinatarios Estudiantes de años superiores de la Facultad de Ciencias 

Médicas, que participen en las actividades desarrolladas en el marco del presente proyecto.  
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curso ―Formación Integral en Acompañamiento terapéutico, organizado por esta Secretaría de 

Extensión Universitaria de la Facultad de Ciencias Médicas, y la Asociación de Acompañantes 

Terapéuticos de Santa Fe coordinado por la Tec. Sup. AT Mariel Robert, Presidenta de la 

Asociación de AATSF. Este curso tiene como objetivo jerarquizar el rol del/la Acompañante 

Terapéutico/a a partir de una sólida formación con conocimientos de los campos disciplinares 

que intervienen y una adecuada formación práctica. Promover una actitud crítica y reflexiva 

sobre las necesidades de su profesión y la actualización permanente para dar respuestas 

adecuadas a estas. Desarrollar un proceso formativo que responda a las diversidades ámbitos, 

edades evolutivas y necesidades que requieran de acompañamiento terapéutico. Enfatizar los 

aspectos implicados en la responsabilidad ética y el compromiso social en su actuación 

profesional. Desarrollar habilidades y destrezas que faciliten la interdisciplina con el equipo de 

salud. Construirse en un área de estudio de los problemas y necesidades que afectan el campo 

específico, con el objetivo de generar conocimiento, políticas y estrategias que contribuyan a su 

solución. Este curso está dirigido a estudiantes de las tres escuelas (Fonoaudiología, Enfermería 

y Medicina) de la Facultad de ciencias Médicas  

la realización de la actividad denominada “Abordaje de Salud de Personas en Situación de 

Calle‖ desarrollada desde el 14 de Agosto y hasta el 30 de Agosto y cuyo equipo de trabajo se 

detalla a continuación:  

Docentes Responsables:  

Federico Iván CALDERONE  

Rodolfo Daniel LEIVA  

Responsables del Proyecto:  

Rafael ZAMARGUILEA  

Gerardo Ezequiel DIAZ  

Joel GALVEZ 

Capacitadores del Proyecto:  

Mariana LEIDI  

Inés STAPAJ  

Leopoldo Duarte  

Colaboradores Estudiantes:  

Conrado Ariel GYSIN  

Ana Laura COBESI  

Esta Actividad está organizada desde la Secretaría de Extensión Universitaria de la Facultad de 

Ciencias Médicas junto a la Organización No Gubernamental ―Empoderar para Transformar‖, 

en coordinación con la Secretaría de Salud Municipal y el Área de Situación de Calle 

dependiente de la Secretaría de Desarrollo Social. El Objetivo de esta Actividad es capacitar a 

estudiantes y medicatos en el abordaje de personas en situación de calle desde una perspectiva 

de la clínica ampliada y aportar a la promoción, prevención y atención del proceso salud – 

enfermedad – cuidado de la población en situación de calle desde una perspectiva de 

universalidad, integralidad y equidad. Está destinado a personas en situación de calle que 

duermen en refugios, en otros dispositivos de alojamiento o en la vía pública.  

OCTUBRE 2019  

la realización de la actividad denominada “Actividad Teórico – Practica de: Inmunizaciones 

con Vacunas Antigripal, Anti Neumococo, Anti Hepatitis B y Antitetánica (DT) a Personas 
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En Situación de Calle” desarrollada los días 22, 27 y 29 de agosto de 2019 y cuyo equipo de 

trabajo se detalla a continuación:  

Docentes Responsables:  

Federico Iván CALDERONE  

Luciano D‘ATTILIO  

Rodolfo Daniel LEIVA  

Responsables del Proyecto:  

Rafael ZAMARGUILEA  

Gerardo Ezequiel DIAZ  

Capacitador del Proyecto:  

Luciano D‘ATTILIO  

Esta Actividad tiene como objetivo capacitar a los estudiantes de medicina y enfermería en 

inmunizaciones activas y colaborar en la tarea de vacunar a las personas en situación de calle. 

Está destinado a personas en situación de calle que pasan la noche en la Terminal de Ómnibus 

Mariano Moreno. La metodología de esta actividad es la de trabajar desde una perspectiva 

solidaria y empática, buscando sensibilizar a los estudiantes sobre la problemática de las 

personas en situación de calle, al mismo tiempo que se capacitan como vacunadores (agentes de 

salud), tanto en la teoría como en la práctica. 

 

realización del Proyecto “Agudeza Visual y su Impacto en el Proceso de Aprendizaje en 

Estudiantes de Escuelas Secundarias del Sur de la Provincia de Santa Fe”. Este proyecto 

fue propuesto por estudiantes del Ciclo Clínico de la Escuela de Medicina de la Facultad de 

Ciencias Médicas y organizada por esta Secretaría junto a docentes de las cátedras de 

Semiología y Oftalmología. Esta idea está destinada en primer lugar a estudiantes de Escuelas 

Secundarias del sur de la Provincia de Santa Fe y en segundo lugar a estudiantes de la carrera de 

Medicina de la Facultad de Ciencias Médicas. Esta actividad tiene como objetivo realizar un 

screening oftalmológico y semiológico de la agudeza visual en adolescentes. Disminuir los 

efectos de los trastornos visuales en el proceso de enseñanza – aprendizaje de Estudiantes de 

Escuelas Secundarias del Sur de la Provincia de Santa Fe y generar un espacio teórico/práctico 

de saberes oftalmológicos de pre-grado para estudiantes de la carrera de Medicina de la 

Facultad de Ciencias Médicas. Relevar los posibles casos de trastornos visuales en Estudiantes 

de tres Escuelas Secundarias del sur de la Provincia de Santa Fe. Concientizar a Docentes y 

Autoridades de los Colegios en la identificación temprana de los problemas visuales de sus 

estudiantes. Propiciar en los estudiantes de Medicina habilidades referidas a la evaluación de 

agudeza visual, a la evolución discromatopsia, a la práctica de fondo de ojos y reflejo ojo rojo y 

al examen del Nervio Óptico, examen del Nervio Motor Ocular Común, examen del Nervio 

Patético y examen del Nervio Motor Ocular Externo.  

Académico la Actividad “Simulacro de Catástrofe en Espectáculo Deportivo” realizado en el 

Estadio de Newell‘s Old Boys el día 04 de Septiembre de 2019 y cuyo equipo de trabajo se 

detalla a continuación:  

Docentes Responsables:  

Lic. Raúl Gustavo PACCIORETTI  

Enf. Pablo Dante DEL MORO  

Responsables del Simulacro:  

Comisario Superior Lic. Javier COLOMBO  

Comisario Supervisor Lic. José María VIVA  
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Fernando Alberto GARRIDO NAVARRETE  

Daniel Omar ORITI  

Jorge Alberto PAQUEZ 

El Sr Subsecretario de Extensión Universitaria de esta Casa de Estudios, Lic. Rafael 

Zamarguilea, solicita se declare de Interés Académico el Proyecto “Nutrición, Las Guías 

Alimentarias en la Escuela” presentado por la Dra. María Laura Giordano que se desarrollaran 

en las Escuelas de Nivel Medio – EETP Nº 464 – Ing. Manuel B. Bahía de la ciudad de Rosario 

el día 11 de octubre de 2019 y en la EEM Nº 427 – Brigadier Estanislao López de la localidad 

de Pueblo Esther el día 31 de octubre de 2019. Este proyecto tiene como objetivo promover la 

adquisición de hábitos de alimentación saludable. Concientizar a la comunidad desde jornadas 

debate en la escuela sobre la importancia de una alimentación saludable en la prevención de 

enfermedades no trasmisibles tales como diabetes y obesidad entre otras. Fortalecer la escuela 

como referente local que permita un trabajo sostenido en el tiempo en el abordaje de las 

problemáticas de la niñez y la adolescencia. Establecer un vínculo con la comunidad desde la 

salud preventiva. Incorporación de hábitos de organización y autonomía para incentivar y 

experimentar el desarrollo de huertas domésticas, kioscos saludables, para  

aumentar el consumo de frutas y verduras. Aproximación por parte de los alumnos al 

conocimiento de cada grupo de alimentos y su importancia en la salud y la generación de 

instancias de participación directa de la familia. Esta actividad está destinada a alumno de las 

Institución escolar, docente y personal y para estudiantes de la Facultad de Medicina.  

Calderone, solicita se declare de Interés Académico la actividad “2ª Promoción y Gestión del 

Donante de Sangre” realizada el día 11 de octubre de 2019 en el Centro de Convenciones 

Rosario.  

NOVIEMBRE 2019  

realización del Proyecto “Programa de Formación de Vacunadores Eventuales” para el 

Ciclo Lectivo 2019. Dicho Proyecto tiene como objetivo capacitar de manera regular a 

estudiantes de la Escuela de Medicina y de Enfermería de esta Casa de Estudios, como 

―Vacunadores Eventuales‖ para participar en campañas de inmunización de población en el 

espacio público de Rosario, convocando a estudiantes previamente formados. Este Proyecto está 

organizado por la Secretaria de Extensión Universitaria y la Escuela de Enfermería de la 

Facultad de Ciencias Médicas, en coordinación con el Ministerio de Salud de la Provincia de 

Santa Fe y cuyos Responsables de dicho Proyecto se detallan a continuación:  

- Sr. Gerardo Díaz – Sub-Secretario de Extensión Universitaria (FCM)  

- Lic. Rafael Zamarguilea - Sub-Secretario de Extensión Universitaria (FCM)  

- Soledad Guerrero – Directora del Programa de Inmunizaciones de la Provincia de Santa Fe  

- Lic. en Enfermería Sofía Jerkovich – Profesora Titular del Trayecto Procedimental I y 

Microbiologia e Inmunizaciones  

- Lic. en Enfermería Ana Müller – Profesora Adjunta de Tecnologías en Enfermerías y Bases 

Disciplinares  

El señor Secretario de Extensión Universitaria del Centro de Estudiantes, Sr. Federico 

Monserrat Aguilar y el Subsecretario de Extensión Universitaria de la Facultad de Ciencias 

Médicas, Lic. Rafael Zamarguilea, solicitan aprobación del Proyecto “Promoción de la 

Donación de Órganos”. Dicho Proyecto consiste en la colocación de puestos de difusión y 

promoción de la donación de órganos en las distintas Escuelas de la ciudad de Rosario que 
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funcionaron como lugares de votación en los comicios presidenciales. El objetivo del proyecto 

es contribuir al desarrollo de la campaña  

“Vota por la Vida‖, informando a la población sobre donación de órganos a los fines de su 

registro como donantes, y está destinado a los votantes de las elecciones nacionales en la 

Provincia de Santa Fe.  

Calderone, solicita se declare de Interés Académico el Proyecto “Alimentación Saludable. 

Escuelas Especiales” que se realizará en la Escuela Especial Nº 2013 para niños sordos ―María 

Ana Mac Cotter de Medrazo‖ de la ciudad de Rosario el día 12 de noviembre de 2019 y cuyos 

responsables son las Docentes Julieta Marquardt y María Laura Giordano.  

El Sr. Profesor Dr. Sergio Lupo, solicita el aval para la realización de la actividad de extensión 

universitaria “Campaña de Prevención y Detección del VIH y Sífilis, Una Prueba de Vida” 

que se realizará a partir del 14 de noviembre de 2019 y hasta el 02 de diciembre de 2019. Este 

Proyecto está organizado por la Primera Cátedra de Clínica Médica de la Facultad de Ciencias 

Médicas de UNR, la Sociedad Argentina Interdisciplinaria de Sida (filial Santa Fe), la Sociedad 

Rosarina de Infectología y la Organización No Gubernamental AIDS Healthcare Foundation 

Argentina. Los Docentes Responsables de dicho Proyecto se detallan a continuación:  

- Dr. Sergio Lupo – Profesor Adjunto de la Primera Cátedra de Clínica Médica de la Facultad de 

Ciencias Médicas UNR  

- Dr. Damián Águila – Director de la Carrera de Infectología de la Facultad de Ciencias 

Médicas UNR  

- Dr. Pablo Parenti – Jefe de Trabajos Prácticos de la Facultad de Ciencias Médicas UNR  

- Bioq. Jorge Palazzi – Ex Profesor de Física Biológica de la Facultad de Ciencias Médicas 

UNR  

- Dr. Miguel Pedrola – Director Científico para Latinoamérica y el Caribe de AIDS Healthcare 

Foundation  

- Dr. Mariano Lodigiani – Presidente de la Asociación Rosarina de Infectología  

- Dr. Mariano Gianello – Jefe de Infectología del Policlínico PAMI 2.  

El Objetivo del presente Proyecto es generar intervenciones de promoción y prevención del VIH 

y la Sífilis en la población general y en las personas altamente vulnerables a contraer 

infecciones. Detección temprana de las personas que conviven con el VIH y no conocen su 

condición y de las personas que están infectadas por el Treponema Pallidum y su incorporación 

a los sistemas de atención médica. Está destinado a los alumnos  avanzados de las Carreras de 

Medicina, Bioquímica y Psicología para que sean asesores en la prevención de infecciones de 

trasmisión sexual, y a Personas de la comunidad que concurran voluntariamente a recibir 

asesoría sobre ITS y testearse para el VIH y la Sífilis  

DICIEMBRE 2019  

Zamarguilea eleva nota presentada por voluntarias de la Fundación Garrahan, mediante la cual 

solicitan la adhesión de esta Facultad de Ciencias Médicas a la Campaña Solidaria de junta 

de tapitas, papeles y llaves de bronce. Todo el recurso económico que se obtiene por las 

ventas de los materiales que se reciclan, son utilizados para colaborar en la investigación 

científica, compra de equipamientos y realización de obras en el Hospital Profesor Dr. Juan P. 

Garrahan de Buenos Aires.  

Zamarguilea solicita se declare de Interés Académico, la Semana de la Extensión 

Universitaria. En dicha actividad se llevarán a cabo charlas, talleres, muestras de diversas 
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actividades relacionadas a la extensión, evaluaciones de proyecto de extensión y un cierre con 

feria social comunitaria, cultural y artística en el Parque España de nuestra Ciudad. Las 

actividades que se desarrollaran son las siguientes:  

- Plantas con Valor Medicinal. Intercambiando saberes para un cuidado enfermero – A cargo de 

la Lic. Sofía Jerkovich y la Lic. Ana Müller  

- Hablemos de Salud III – Promoción y Prevención de la salud de la madre y el niño – A cargo 

de la Lic. Marina Jaime y Lic. Irene Duarte  

- Concientización, Prevención del Cáncer de Mamas – A cargo del Mg. Darío Castro  

- Importancia del Uso de Normas de Bioseguridad en Estudiantes del Área Salud – A cargo de 

la Lic. María del Carmen Samame  

- La Familia Como Proveedora de Cuidado – A cargo de la Mg. Ana Vega, de la Lic. María 

Ignacia Benetti y de la Enf. Eliana Arias  

- Construyendo Puentes de Comunicación – A cargo de Marilina Chinellato  

- Espacios Saludables en la FCM – A cargo de Rodolfo Leiva, Verónica Labourdette, Roberto 

Moranda y Jorge Zapata  

- Guías Alimentarias – A cargo de María Laura Giordano  

- Soporte Vital – A cargo de Rodolfo Leiva y Ezequiel Ariza  

- Muestra ―Mujeres Invisibilizadas, la otra mitad de la Historia‖ – Coordinado con la Secretaría 

de Género que reúne la historia de 17 mujeres del Campo de la Salud.  

Gestión del Donante de Sangre, organizada por la Secretaria de Extensión Universitaria de 

FCM, conjuntamente con la Secretaria de Extensión Universitaria del CECM, el Subsecretario 

de Extensión Universitaria solicita el reconocimiento de las actividades relacionadas con la 

“Colecta de Sangre”. Dicha Actividad fue organizada por el Docente Leandro Giordana en 

coordinación con el Centro Regional de Hemoterapia de Rosario y participaron estudiantes de 

Medicina capacitados previamente en el marco del proyecto de extensión, Promoción y Gestión 

del Donante de Sangre. 

5.3. Convenios con organizaciones o instituciones oficiales o privadas del país o del 

extranjero 

 ver punto 4.13 

5.4  Actividades realizadas en el marco de los convenios referidos en el Punto 5.3 

ver punto 4.13 

CAPITULO VI – CIENCIA Y TECNICA O INVESTIGACION 
6.1. Reseñar los criterios y política de investigación promovidos y analizar los resultados 

en el área. 

La Secretaría de Ciencia, Tecnología e Innovación (SCTeI) ante el cambio de Gestión en la 

Facultad de Ciencias Médicas (FCM), a partir de JUNIO de 2019 ha modificado sus 

autoridades, asumiendo como Secretaria la Dra, María Luisa Bay y como Subsecretario el Dr. 

Luciano David D‘Attilio, La Secretaría Administrativa continuó a cargo del Sr. Damián De 

Laurentis. 

El Área de incumbencia de la SCTeI comprende las Escuelas de Medicina, Enfermería y 

Fonoaudiología. La primera actividad fue visitar las tres Escuelas a fin de interactuar con los 

docentes-investigadores, conocer sus inquietudes e informar sobre la organización de la 

Secretaría, las diferentes posibilidades de acreditar proyectos de investigación frente a la FCM y 

la Universidad Nacional de Rosario (UNR), así como dar a conocer los requerimientos para su 

presentación ante los Comités de Bioética y Bioseguridad. Uno de los propósitos fue motivar a 

los docentes- investigadores a presentar proyectos para su acreditación, fomentar la generación 
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de grupos de investigación y afianzar los ya existentes, continuando con la modalidad de trabajo 

inclusiva, participativa y multidisciplinar. 

El posgrado de la FCM lo componen dos Carreras de Doctorado, un importante número de 

Carreras de Especialidades y Maestrías lo que permitía suponer la existencia de una producción 

científica no declarada en el ámbito de la FCM. Es por ello que nos acercamos al área docente 

de los Hospitales Escuela: Provincial de Rosario y Eva Perón de Granadero Baigorria a fin 

informar sobre el rol de la SCTeI y las posibilidades de difundir la producción de los distintos 

grupos de profesionales. 

Espacio de Gestión 

Se procedió a dar curso a: 

* Acreditación y Evaluación (Final y de Avance) de los diferentes Proyectos de Investigación 

radicados en Facultad según convocatoria anual de UNR que comprenden las áreas biomédicas, 

clínicas, epidemiológicas y de educación en Ciencias de la Salud. 

* Certificación mensual de las prestaciones de servicio de los Investigadores ante el CIUNR y 

CONICET. 

* Avales para la obtención de Subsidios y/o Becas ante diversas entidades Provinciales, 

Nacionales y Fundaciones. 

* Conformación del Comité de Bioseguridad y Comisión Asesora de Becas, integradas por 

profesionales representantes de las tres Escuelas de la FCM, y del Comité de Bioética – 

CICUAL, también integrado por profesionales de las tres Escuelas y de la Facultad de Derecho, 

Humanidades, Ciencias de la Educación y Veterinaria. Además, se conformó una Comisión 

Asesora integrada por Expertos de distintas Áreas de las Ciencias de la Salud. 

En el ámbito de la SCTeI se incorpora el Laboratorio de Biología Sanguínea, conformado el 25 

julio de 2019, bajo la Dirección del Médico Especialista en Hematologia Luis Cinara 

Equipamiento e Infraestructura: 

* Ampliación y mejora edilicia en los sectores de trabajo: ―Centro de Investigación y 

Producción de Reactivos Biológicos‖. Director Sr. Gustavo Chapo. ―Instituto de inmunología 

Clínica y Experimental de Rosario‖. Director Dr. Oscar Bottasso. 

Espacio de Formación: 

* Programa de Formación y Perfeccionamiento en Investigación: se incorporan anualmente 

Estudiantes de la carrera de medicina en calidad de Becario para realizar investigación por cada 

período académico. 

* Convocatoria Becas CIN: anualmente se destacan la participación Estudiantes de la carrera de 

Medicina a las Becas de Investigación del Consejo Interuniversitario Nacional. 

* Cooperación y Aval de esta Secretaría en distintas actividades científicas 

Espacio de Comunicación de la Ciencia y Difusión: 

*Con el objeto de difundir la producción científica de la FCM tanto en el ámbito local como 

nacional e internacional, se decidió, luego de reiteradas reuniones con la Comisión Asesora, 

solicitar la generación de la Revista Electrónica de la FCM-UNR. Se iniciaron los trámites 

correspondientes, contando con la colaboración de la Dra. Paola Bongiovani a cargo del Comité 

de Acceso Abierto de la UNR. 

* Coordinación general de actividades científicas abiertas a la comunidad de la ―Semana 

Nacional de la Ciencia y la Tecnología‖ según convocatoria del Ministerio de Ciencia 

Tecnología e Innovación Productiva Nacional. Rosario del 9 al 22 de septiembre de 2019. 

Agradecemos y valoramos la participación y buena disposición de Todos los Integrantes y 

Miembros de las Comisiones dependientes de esta Secretaría, así como a los del Comité de 
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Bioseguridad. También agradecemos la invalorable actuación de todos los integrantes y 

colaboradores del Comité de Bioética-CICUAL. 

6.3. Investigadores de UNR – CONICET u otro organismo que tuvieron lugar de trabajo 

en la Facultad indicando tema y categorías. 

Investigadores del CIUNR que radican su tarea de Investigación en esta Facultad. 
APELLIDO Y 

NOMBRE 
CATEGORIA Nº DE CUIL 

Bay, María L. C 27-06651428-0 

Bottasso, Oscar A. B 20-10246713-3 

D‘Ottavio, Alberto E. A 20-06044144-9 

Dávila, Héctor. INDEPENDIENTE 20-13077080-1 

Di Masso, Ricardo. B 23-10779602-9 

Feldman, Sara. C 27-14287096-2 

Ferretti, José Luis. A 20-06131844-6 

Hinrichesen, Lucila I. INDEPENDIENTE 27-03994970-4 

Luquita, Alejandra N. C 27-12720528-6 

Montenegro, Silvana M. C 27-16074939-9 

Montero, Antonio. C 20-13449237-7 

Morbidoni, Héctor R. B 23-12960552-9 

Pezzotto, Stella M. B 27-16076779-6 

Rigalli, Alfredo. B 20-13409868-7 

Roma, Stella M. ADJUNTO 27-17603609-0 

Scharovsky, Graciela. B 27-05015406-3 

Investigadores del CONICET que radican su tarea de Investigación en esta Facultad. 

AGENTE ESCALAFÓN CATEGORÍA 

BALABAN, CECILIA LUCIA 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ASISTENTE 

BARRANCO, MARIA MANUELA BECAS 
BECA INTERNA 

DOCTORAL 

BRANCE, MARIA LORENA 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ASISTENTE 

BRANDOLISIO, FACUNDO NAHUEL 

ADRIÁN 
BECAS 

INTERNA DOCTORAL  

TEMAS ESTRAT 

BRUN, LUCAS RICARDO MARTIN 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ASISTENTE 

CAPOZZA, RICARDO FRANCISCO 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ADJUNTO 

CARRASCO, SOLEDAD TELMA BECAS 
BECA INTERNA 

DOCTORAL 

CHULIBERT, MARÍA EUGENIA BECAS 
BECA INTERNA 

DOCTORAL 

COINTRY, GUSTAVO ROBERTO 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV INDEPENDIENTE 

COLANERI, ALEJANDRO CESAR 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ADJUNTO 

FELDMAN, SARA CLINICOS INV INDEPENDIENTE 

FERRETTI, JOSE LUIS 

CONTRATOS 

CARR.INV.  

AD- HONOREM 

INV. PRINCIPAL A 

D-HONOREM 
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GARCIA, FABIANA 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ADJUNTO 

LOMBARTE, MERCEDES BECAS 
BECA INTERNA 

POSTDOC. EXTRAORD 

MAINETTI, LEANDRO ERNESTO 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ASISTENTE 

MATAR, PABLO 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ADJUNTO 

RICO, MARIA JOSE 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ADJUNTO 

RIGALLI, ALFREDO 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV INDEPENDIENTE 

ROZADOS, VIVIANA ROSA CLINICOS INV INDEPENDIENTE 

SANZ, NATASHA BECAS 
BECA INTERNA 

DOCTORAL 

SCHAROVSKY, OLGA GRACIELA 

CONTRATOS 

CARR.INV.  

AD- HONOREM 

INV. PRINCIPAL  

AD-HONOREM 

SUAREZ, CRISTIAN ALEJANDRO 
CARRERA 

INVESTIGADOR 
INV ADJUNTO 

6.4. Organización de las actividades de investigación en la facultad, institutos de 

investigación u otros. 

COMITÉ DE BIOSEGURIDAD 

. El Comité de Bioseguridad de la Facultad de Ciencias Médicas tiene como función colaborar 

con la Secretaria de Ciencia, Tecnología e Innovación en la evaluación de los proyectos de 

investigación presentados para su aprobación por parte de esta Facultad y/o para su posible 

financiación por parte de organismos nacionales e internacionales. Asimismo, este Comité 

coordina y asesora con las diferentes áreas el correcto almacenamiento y descarte de materiales 

químicos y biológicos.   

Durante el periodo 2019-2020, el Comité se ha reunido 10 veces de manera presencial y cuando 

inició la pandemia de COVID-19 el trabajo de realizó de manera virtual. En este período se 

evaluaron 61 expedientes que incluyeron 54 Proyectos de Investigación y 7 solicitudes para 

ingreso a doctorado. Además, se confeccionó el nuevo formulario de bioseguridad que es 

obligatorio para todo proyecto y plan de tesis presentado en esta Universidad. Por último, este 

Comité colaboró con la gestión para el retiro de solventes conjuntamente con la Facultad de 

Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas.  

CENTRO DE ESTUDIOS DE METABOLISMO FOSFOCALCICO 

CONSTITUCIÓN Y ASOCIACIONES COLABORATIVAS 

      El CEMFoC continúa desarrollando sus actividades en conjunto con colaboradores 

de la German Space Agency (Dr Jörn Rittweger, LDR, Colonia), de la Metropolitan 

Manchester University (Dr Alex Ireland, Dept of Exercise Physiology) y de la 

Universidad Autónoma de México (Dra Patricia Clark y colaboradores), de las 

Universidades Nacionales de Tucumán y de Misiones, y especialmente de la 

Universidad del Gran Rosario (UGR), en la que integra una Unidad de Estudios 

Biomecánicos Osteo-Musculares (UDEBOM).  

       La UDEBOM está a cargo de un ´Grupo Responsable‘, integrado por los Dres 

Ricardo Francisco Capozza, José Luis Ferretti y Gustavo Roberto Cointry 

(Investigadores por parte del CEMFoC), y un ‗Grupo Colaborador‘, que constituyen 
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los Dres Laura M Nocciolino (Becaria/Tesista del CEMFoC), Sergio Hugo Lüscher 

(Becario/Tesista del CEMFoC), Leandro Mackler (Becario-alumno de la Facultad de 

Cs Médicas, UNR), y los Lics Kinesiol Fisiat Raúl Sergio Beribé (Investigador de la 

UGR), Leandro Pisani y Nicolás Carlos Pilot (Becarios de la UGR).  

      Durante el año 2020 se solicitó a las autoridades de la Facultad de Ciencias 

Médicas (UNR) la provisión de un espacio físico para el funcionamiento central del 

CEMFoC, para paliar los inconvenientes derivados de su reciente re -ubicación en un 

local precario (ex-Laboratorio Central del Hospital del Centenario), y se está 

aguardando su respuesta. 

      Las actividades del CEMFoC realizadas durante el año 2020 se detallan a 

continuación. 

PROYECTOS DE TRABAJO EN CURSO 

      01. Proyecto de Investigación Plurianual (PIP) 0453/15 ―Relaciones funcionales 

novedosas entre indicadores tomográficos, densitométricos y dinamométricos óseos y 

musculares humanos, con correlato biomecánico y aplicaciones diagnósticas‖. 

Otorgado por el CONICET a sus tres investigadores del CEMFoC: Dres José Luis 

Ferretti (Cat Principal), Gustavo Roberto Cointry (Cat Independiente) y Ricardo 

Francisco Capozza (Cat Adjunto), con la colaboración de la Médica Laura María 

Nocciolino (Tesista del CEMFoC), el Méd Traumatólogo Sergio Hugo Lüscher 

(Tesista del CEMFoC); de los Lics Kinesiol Fisiat Nicolás Carlos Pilot y Leandro 

Pisani (Becarios de la UGR) y Romina González y Sergio Beribé (docentes de la 

UGR), y del Becario-Alumno de la Facultad de Cs Médicas, Sr Leandro Mackler. Este 

Proyecto está acreditado en la UNR y radicado en la Facultad de Ciencias Médicas, 

autorizado por Res 5309-2018 de Decanato, y está administrado por la sede CONICET 

Rosario, con una asignación de $ 300.000, en ejecución de 2016 a 2021.  

      02. Proyecto de Investigación SIGEVA-UNR 80020180300151UR ‗Aplicacón 

original de estudios tomográficos y dinamométr icos para el análisis biomecánico no-

invasivo del sistema osteomuscular humano‘, de RF Capozza (Director), JL Ferretti y 

GR Cointry, autorizado para su ejecución en la Fac de Cs Médicas por Res CUDI-

FCM 5309/2019. 

03. Proyecto de Investigación en Ciencia y Técnica (PICT) 2019-00341 ‗Combinación 

original de desarrollos absorciométricos y dinamométricos para un diagnóstico 

novedoso de fragilidad ósea con criterio biomecánico‘ otorgado por la ANPCyT 

(SeCyT) en 2020 a los tres investigadores del CEMFoC, Dres Ricardo F Capozza 

(Investigador Responsable), José L Ferretti y Gustavo R Cointry (Grupo Colaborador), 

comprendiendo una Beca Doctoral a adjudicar, a desarrollarse en el CEMFoC 

administrado por la Asociación Cooperadora de la UNR para la Institución 

Beneficiaria UNR, con una asignación presupuestaria total de $ 2.165.500, y con 

período de ejecución 2021-24. 

TESIS DE DOCTORADO EN EJECUCIÓN  

01. Méd. Laura Marcela Nocciolino. Tema: ―Análisis tomográfico no-invasivo (pQCT) de las 

características   estructurales y mecánicas de huesos largos de hombres y mujeres normales 

sometidos a regímenes    variables de actividad física.‖ Director Dr GR Cointry, Co-Director Dr 

JL Ferretti. Carrera de Doctorado en  Medicina, UNR (Categorizada ―B‖ por CONEAU). Plan 

de Trabajo aprobado en 2011.Estudio concluido(se    aprobó con Sobresaliente en 2021). 

02. Méd Sergio Hugo Lüscher. Tema: ―Análisis original de las relaciones entre la calidad 

mecánica y la distribución del tejido mineralizado en huesos largos humanos.‖ Director Dr JL 
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Ferretti, Co-Director Dr RF  

      Capozza. Carrera de Doctorado en Medicina, UNR (Categorizada ―B‖ por CONEAU).Plan 

de Trabajo  presentado en 2017, trabajo avanzado, cursos curriculares y actividades obligatorias 

completos. 

CENTRO DE MEDICINA TROPICAL Y ENFERMEDADES INFECCIOSAS 

EMERGENTES  

El Centro de Medicina Tropical y Enfermedades Infecciosas Emergentes continuó desarrollando 

actividades de vigilancia epidemiológica y detección de enfermedades emergentes que pudieran 

constituir un riesgo epidemiológico en nuestro medio, así como ejecutando acciones de 

investigación clínica y epidemiológica destinados a trazar un panorama actualizado de la 

incidencia de enfermedades tropicales y emergentes en nuestro medio. 

También se estudiaron los factores asociados con la prevalencia y ocurrencia de diversas 

patologías emergentes o reemergentes y enfermedades tropicales, lo que redundó en 

presentaciones a reuniones científicas, congresos y conferencias internacionales, además de 

publicaciones en revistas con referato de circulación internacional. 

Durante este período el Centro de Medicina Tropical, y su director, Dr Antonio Montero 

realizaron una importante labor de transferencia al medio, materalializada en numerosas 

entrevistas otorgadas a medios de difusión audiovisual y prensa escrita. También se realizaron 

tareas de evaluación editorial participando en comités editoriales de revistas de circulación 

internacional con referato como el International Journal of Natural Disasters & Health Security 

(IJNHS), o el International Journal of Medicine and Clinical Research (IJMCR), entre otras.  

Durante este período, el Dr. Montero también desallolló tareas como evaluador externo de 

revistas como el Clinical Infectious Diseases o el American Journal of Tropical Medicine and 

Hygiene, y en instituciones Universitarias y científicas de nuestro país. 

Hasta el comienzo de la pandemia, el Centro realizó una importante transferencia al medio 

mediante numerosas charlas y exposiciones realizadas en diferentes servicios académicos y 

asistenciales de nuestra ciudad y en medios de difusión masiva, brindando también 

asesoramiento a integrantes del Honorable Concejo Municipal de Rosario con respecto al 

abordaje de enfermedades infecciosas emergentes que constituyen un riesgo para la salud 

pública. 

El Dr. Montero continuó desarrollando numerosas actividades de referato, como revisor externo 

de publicaciones extranjeras con circulación internacional, e institucional y como Par Evaluador 

de la Comisión Nacional de Acreditación Universitaria.  

Se continuaron las tareas de investigación en colaboración con colegas del Hospital T. Alvarez 

de la Ciudad de Buenos Aires, los cuales fueron presentados en Congresos y Reuniones de 

Sociedades cientìficas locales e internacionales con referato. 

Actuación del Dr. Antonio Montero en evaluaciones vinculadas con tareas de investigación  

Integrante del Comité Editorial - International Journal of Bioweapons, Biocrimes and 

Bioterrorism (IJBBB) (Ahora International Journal of Natural Disasters & Health Security)  

Actividad como evaluador externo de las siguientes revistas científicas de circulación 

internacional con referato: 

Clinical Infectious Diseases.  

Infectious Disorders - Drug Targets. 

International Journal of Bioanalysis & Biomedicine. 

American Journal of Tropical Medicine and Hygiene. 
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El Dr. Antonio Montero también tuvo una destacada actuación como Evaluador Externo de los 

proyectos de extensión universitaria de la Universidad Autónoma de Entre Ríos (UADER), en 

el marco del Banco Nacional de la REXUNI. 

Además de estas actividades individuales, los integrantes del Centro realizaron tareas de 

consultoría con integrantes de diversos efectores públicos de la ciudad.  

Se publicaron o fueron aceptados para publicación dos trabajos de investigación originales en el 

Austin Journal of Tropical Medicine and Hygiene y en La Prensa Médica Argentina. El primero 

de ellos dedicado a alertar acerca de la expansión del virus Mayaró en Sudamérica, y el otro, 

presentando los resultados de un trabajo de investigación original, realizado en colaboración con 

colegas del Hospital Álvares de la ciudad de Buenos Aires, dedicado a analizar las causas de 

internación y muerte de infectados por el HIV en dicha ciudad 

INSTITUTO DE GENETICA EXPERIMENTAL 

Actividades Académicas del año 2019 

Personal (por orden alfabético) 

Juan Manuel Cáceres, Médico, Especialista en Pediatría, Auxiliar de 1ª; dedicación simple, 

Instituto de Genética Experimental 

Melissa Cardenal, Licenciada en Genética (Universidad de Morón); Técnica de Bioterio del 

Instituto de Genética Experimental, cargo no docente Categoría 5-agrupamiento asistencial, 

subgrupo ―A‖. 

Ana Victoria Codina, Licenciada en Biotecnología (UNR); Jefe de Trabajos Prácticos, 

dedicación exclusiva, con funciones de investigación en la categoría Investigador Asistente, 

Carrera del Investigador, Universidad Nacional de Rosario (CIC-UNR), en el Instituto de 

Genética Experimental; Docente invitada, Carrera del Doctorado en Ciencias Biomédicas, 

Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Integrante y Consultor de la Comisión Asesora Mixta de 

Becas, Programa de Formación y Perfeccionamiento en Investigación de la Facultad de Ciencias 

Médicas, UNR; Alumna del Doctorado de Ciencias Biomédicas de la Facultad de Ciencias 

Médicas, UNR. 

Lucila Hinrichsen, Doctora en Bioquímica, Universidad Nacional de Rosario; Investigadora 

Independiente, Carrera del Investigador, Universidad Nacional de Rosario (CIC-UNR); Docente 

Investigadora Categoría II, Programa de Incentivos; Jefe de la Sección Modelos Animales de 

Enfermedades Genéticas Complejas, Instituto de Genética Experimental; Docente 

estable,Carrera del Doctorado en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; 

Profesora Adjunta, dedicación simple con funciones en el Ciclo Prevención de la Enfermedad - 

Área: Injuria - Disciplina Genética, correspondiente a la carrera de grado de Medicina - Plan de 

Estudios 2001, Escuela de Medicina, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Responsable de la 

Materia Electiva Introducción a la Genética Humana, Carrera de Medicina - Plan de Estudios 

2001, Facultad de Ciencias Médicas, UNR. 

Pablo Matar, Doctor en Bioquímica, Universidad Nacional de Rosario; Investigador Adjunto, 

CONICET, en el Instituto de Genética Experimental, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; 

Ayudante de 1ª, dedicación exclusiva por concurso, disciplina Genética, ciclo Prevención de la 

Enfermedad, áreas Injuria y Defensa, carrera de Medicina-Plan de Estudios 2001; Docente 

Investigador Categoría III del Programa de Incentivos; Docente invitado,Carrera del Doctorado 

en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, UNR. 

Leandro E. Mainetti, Licenciado en Biotecnología (UNR); Doctor en Ciencias Biológicas, 

Universidad Nacional de Rosario; Investigador Asistente, CONICET, en el Instituto de 

Genética Experimental, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Auxiliar de 1ª, dedicación simple, 

Instituto de Genética Experimental. 
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Flavia Molinas, Técnica Superior en Genética; Licenciada en Tecnología de Alimentos, 

Facultad de Ciencias Veterinarias, UNR; Ayudante de 1ª, dedicación semiexclusiva, Instituto de 

Genética Experimental. 

María José Rico, Licenciada en Biotecnología (UNR); Doctora en Ciencias Biomédicas, 

Universidad Nacional de Rosario; Investigadora Adjunta, CONICET, en el Instituto de Genética 

Experimental, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Ayudante de 1ª, dedicación simple, 

Instituto de Genética Experimental; Docente invitada, Carrera del Doctorado en Ciencias 

Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Docente del Módulo de Investigación, 

Práctica Final Obligatoria, carrera de Medicina, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Jefe de 

Trabajos Prácticos dedicación simple, Cátedra de Biología Molecular, Facultad de Ciencias 

Bioquímicas y Farmacéuticas, UNR; Miembro del Comité de Bioseguridad, Facultad de 

Ciencias Médicas, UNR. 

Eduardo Roggero, Médico; Patólogo; Doctor de la Universidad Nacional de Buenos Aires; 

Investigador; Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación semiexclusiva, Instituto de Genética 

Experimental. 

Viviana Rozados, Bioquímica; Doctora en Ciencias Biomédicas, Universidad Nacional de 

Rosario; Profesora Universitaria en Ciencias Biomédicas, UCEL; Jefe de Trabajos Prácticos, 

dedicación exclusiva, Instituto de Genética Experimental; Investigador en Salud de CONICET; 

Docente Investigador Categoría III del Programa de Incentivos; Docente invitada de la Carrera 

del Doctorado de Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Miembro de la 

Comisión Asesora del Doctorado en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; 

Miembro de Comisión Asesora del Doctorado en Ciencias Veterinarias de UNR; Integrante de 

la Comisión Asesora en Ciencia y Tecnología de la Facultad de Ciencias Médicas, UNR. 

O. Graciela Scharovsky, Bioquímica; Doctora en Bioquímica, Universidad Nacional de 

Rosario; Investigadora Superior, Carrera del Investigador, Universidad Nacional de Rosario 

(CIC-UNR); Investigadora Principal de CONICET; Docente Investigador Categoría I, Programa 

de Incentivos; Jefe de la Sección Oncología Experimental del Instituto de Genética 

Experimental; Docente estable de la Carrera del Doctorado de Ciencias Biomédicas de la 

Facultad de Ciencias Médicas de la UNR; Directora y docente del curso de posgrado Oncología 

Celular y Molecular; Profesora Asociada, dedicación simple con funciones en el Ciclo 

Prevención de la Enfermedad- Área: Injuria correspondiente a la carrera de grado de Medicina – 

Plan de Estudios 2001, Escuela de Medicina, Facultad de Ciencias Médicas, UNR; Responsable 

de la Materia Electiva Introducción a la Genética Humana, Carrera de Medicina - Plan de 

Estudios 2001, Facultad de Ciencias Médicas, UNR. 

María Delia Vasconi, Bioquímica; Doctora en Ciencias Biomédicas; Ayudante de 1
a
, Instituto 

de Genética Experimental; Docente Investigador Categoría IV, Programa de Incentivos; 

Docente invitada, Carrera del Doctorado de Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias 

Médicas, UNR; Jefe de Trabajos Prácticos, por concurso, Área Parasitología, Departamento de 

Microbiología, Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas, UNR; Docente estable, 

Carrera de Especialización en Micología y Parasitología; Miembro del Comité de Bioseguridad, 

Facultad de Ciencias Médicas, UNR. 

Formación de Recursos Humanos 

Graduados 

Virginia Baglioni, Licenciada en Biotecnología, Becaria doctoral CONICET; Tesista, 

Doctorado en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, Universidad Nacional de 

Rosario. 
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Juan Manuel Cáceres, Médico, Especialista en Pediatría, Becario Fundación L. Messi; Tesista, 

Doctorado en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, Universidad Nacional de 

Rosario. 

Ana Victoria Codina, Licenciada en Biotecnología; Investigadora Asistente CIC-UNR; 

Tesista, Doctorado en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, Universidad 

Nacional de Rosario. 

Antonela Del Giúdice, Licenciada en Biotecnología, Becaria doctoral CONICET, Tesista, 

Doctorado en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, Universidad Nacional de 

Rosario. 

Paula Indelman, Bioquímica, Especialista en Micología y Parasitología, Jefe de trabajos 

prácticos dedicación semi-exclusiva, Departamento de Microbiología, Área Parasitología. 

Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas, UNR. 

Leandro E.,Mainetti, Licenciado en Biotecnología, Doctor en Ciencias Biológicas, 

Investigador Asistente CONICET. 

María José Rico, Licenciada en Biotecnología, Doctora en Ciencias Biomédicas, Investigadora 

Adjunta CONICET. 

Estudiantes 

María Celeste Capitani, estudiante de 5° año de la Licenciatura en Biotecnología, UNR; 

Auxiliar de investigación; tesinista. 

Matías Fusini, estudiante de Medicina, Becario de perfeccionamiento del Programa de 

formación y perfeccionamiento de recursos humanos en investigación de la Facultad de 

Ciencias Médicas, UNR. 

Rocío Giordano, estudiante de 5° año de la Licenciatura en Biotecnología, UNR; Auxiliar de 

investigación; tesinista. 

Carolina Grillo, estudiante del último año de Medicina; Becaria de perfeccionamiento del 

Programa de formación y perfeccionamiento de recursos humanos en investigación de la 

Facultad de Ciencias Médicas, UNR. 

Cintia Kaufman, estudiante de 5° año de la Licenciatura en Biotecnología, UNR; Auxiliar de 

investigación; tesinista. 

Sergio Grandoli, estudiante de Medicina, Becario de iniciación del Programa de formación y 

perfeccionamiento de recursos humanos en investigación de la Facultad de Ciencias Médicas, 

UNR. 

Agustín Echevarría, estudiante de 5° año de Medicina; becario de iniciación del Programa de 

formación y perfeccionamiento de recursos humanos en investigación de la Facultad de 

Ciencias Médicas, UNR. 

Valeria Marizza, estudiante de 4° año de Medicina; becaria de perfeccionamiento del 

Programa de formación y perfeccionamiento de recursos humanos en investigación de la 

Facultad de Ciencias Médicas, UNR. 

María Sylvestre Begnis, estudiante de 5° año de Medicina; becaria de iniciación del Programa 

de formación y perfeccionamiento de recursos humanos en investigación de la Facultad de 

Ciencias Médicas, UNR. 

Docencia 
Pregrado 

Curso: Introducción a la Genética Humana, materia electiva de la carrera de Medicina-Plan 

de Estudios 2001, Facultad de Ciencias Médicas. 

Directoras y docentes: Lucila I. Hinrichsen y O. Graciela Scharovsky 
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Docentes: Virginia Baglioni, Ana Victoria Codina, Juan Manuel Cáceres, Pablo Matar, Leandro 

E. Mainetti, Flavia Molinas, María José Rico, Viviana Rozados, María Delia Vasconi. 

Expertos en Genética en el Ciclo Promoción de la Salud, Áreas Crecimiento y Desarrollo y 

Nutrición 

Lucila Hinrichsen, Viviana Rozados, O. Graciela Scharovsky 

Expertos en Genética en el Ciclo Promoción de la Salud, Area Sexualidad y Reproducción 

Lucila Hinrichsen, Viviana Rozados, O. Graciela Scharovsky 

Expertos en Genética y Oncología Molecular en el Ciclo Prevención de la Enfermedad, Áreas 

Injuria y Defensa 

Lucila Hinrichsen, Pablo Matar, Viviana Rozados, O. Graciela Scharovsky 

Experta en Genética en el Ciclo Diagnóstico, Tratamiento, Recuperación 

Lucila Hinrichsen 

Posgrado 

Curso: Oncología Celular y Molecular, dictado a través del Campus Virtual de la U.N.R., 

agosto a noviembre de 2017. 

Directora y docente: Graciela Scharovsky. 

Docentes, Lucila Hinrichsen, Pablo Matar, Leandro E. Mainetti, Mauricio Menacho Márquez. 

María José Rico, Viviana R. Rozados. 

Curso: Genética, del currículo del Doctorado en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias 

Médicas, U.N.R.,  agosto a diciembre de 2019. 

Directora y docente: Lucila Hinrichsen 

Docentes: Viviana Rozados, Graciela Scharovsky, María José Rico, Ana Victoria Codina, 

Virginia Baglioni, Antonela del Giúdice, Ricardo Di Masso. 

Curso: Genética de la reproducción humana, del currículo de la Especialidad de Ginecología 

y Obstetricia, Facultad de Ciencias Médicas, UNR, agosto a octubre de 2019. 

Directora y docente: Viviana Rozados. 

Docentes: Lucila Hinrichsen, Leandro E. Mainetti, María José Rico, Graciela Scharovsky 

Curso: Sistemas modelo para el estudio de patologías humanas, del currículo del Doctorado 

en Ciencias Biomédicas, Facultad de Ciencias Médicas, UNR, mayo-julio de 2019. 

Directores y docentes: Mauricio Menacho Márquez y María José Rico. 

Docentes: María Virginia Baglioni, Ana V. Codina, Gabriela Coux, Viviana Rozados, María 

Delia Vasconi. 

Lucila Hinrichsen. 

*Integrante de los Tribunales Examinadores de los cursos de posgrado de la oferta curricular de 

la Carrera de Posgrado de Doctorado en Ciencias Biomédicas de la Facultad de Ciencias 

Médicas, UNR. Cursos: Bioestadística Nivel I, Bioestadística Nivel II, Oncología Celular y 

Molecular, y Genética. 

Pablo Matar 

*Posgrado de Especialidad en Enfermería Oncológica, Universidad Austral: ―Bioterapia para el 

tratamiento del cáncer. Precauciones: biosimilares‖, Buenos Aires, 13 de junio de 2019. 

Viviana Rozados 

*Integrante de los Tribunales Examinadores de los cursos de posgrado de la oferta curricular de 

la Carrera de Posgrado de Doctorado en Ciencias Biomédicas de la Facultad de Ciencias 

Médicas Universidad Nacional de Rosario. Seminarios del doctorado, . Curso: 1) Biología 

Celular y Tumoral , 2) Bioseguridad, 3) Genética.  

INSTITUTO DE INMUNOLOGIA CLINICA Y EXPERIMENTAL DE ROSARIO 
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La aparición de la Inmunología como un campo con identidad propia dentro de la Medicina se 

produce hacia finales del siglo XIX y en sus comienzos revestía las características de una 

disciplina científica encaminada a entender las interacciones entre el hospedero y los agentes 

infecciosos. Así se fue construyendo un cúmulo de conocimientos que giraban 

fundamentalmente en torno de la obtención de vacunas y sueros capaces de proteger al hombre 

de microorganismos para los cuales aún no existían los antibióticos. Bien adentrados en el siglo 

XX y a partir de los experimentos en trasplante se produce un redescubrimiento de la 

Inmunología que devendría en un crecimiento explosivo del saber inmunológico, y hoy se habla 

de especializaciones dentro de ella. Cualquier catálogo de publicaciones periódicas pone en 

evidencia la cantidad de revistas dedicadas a estos tópicos, la multiplicidad de congresos y 

simposios sobre los temas más candentes, y la generación de nuevas facetas de la inmunología 

aplicada. Así, cada rama de la Medicina hoy involucra componentes inmunológicos. Más aún 

existen algunas especialidades donde el conocimiento inmunológico constituye la misma base 

de la práctica diaria, tales como las enfermedades infecciosas, autoinmunes, hematológicas, 

oncológicas, alergias e inmunodeficiencias. Ello abarca toda la Medicina Interna, la Pediatría e 

incluso al Médico Generalista.        

La profundización en el conocimiento de los mecanismos inmunopatológicos y el advenimiento 

de nuevos procedimientos de laboratorio han posibilitado asimismo el desarrollo de la 

inmunología aplicada, la cual se centra en dos aspectos fundamentales, el diagnóstico y la 

terapéutica. A tal punto que hoy se cuenta con un arsenal de técnicas para la detección de 

anticuerpos, antígenos, células y mediadores solubles que nos permiten una identificación 

mucho más precisa del tipo y características de la enfermedad en cuestión. A la par de ello, se 

halla a nuestro alcance un gran número de mediadores inmunológicos como así también 

anticuerpos que neutralizan la actividad de estos. Con ello se consigue modificar respuestas 

biológicas (deficientes o excesivas) y por ende susceptibles de ser utilizadas como nuevas 

alternativas de tratamiento. Muchas de ellas ya están en el mercado y otras se encuentran en 

investigación clínica fases II y III. 

Este breve racconto, pone en evidencia los grandes aportes efectuados por la investigación en 

Inmunología y la necesidad de seguir corriendo la frontera de exploración en los diversos 

campos de la Medicina donde su participación fisiopatogénica es clara. 

Atento a esta situación y posicionados dentro del campo de la investigación clínica, resulta claro 

que los estudios en el área de Inmunología Aplicada a problemas médicas no han recibido la 

atención acorde a su transcendencia. Las razones de estas carencias son variadas; pero de alguna 

manera se entroncan con una falta de desarrollo genuino de la actividad investigativa, 

mayoritariamente en las Facultades de Medicina.  

El IDICER es por así decirlo un espacio Científico-Académico donde investigadores y docentes 

de CONICET y la UNR, que realizan sus tareas en la Facultad de Ciencias Médicas y Ciencias 

Bioquímicas y Farmacéuticas de la UNR, estudian problemáticas vinculadas a Enfermedades 

con un incuestionable sustrato inmunológico en su fisiopatogénesis. En la unidad se llevan a 

cabo tanto estudios clínicos como experimentales orientados a identificar/profundizar el 

conocimiento en torno a los mecanismos subyacentes los cuales amén de su valor intrínseco 

aportan una información fundamental para delinear estrategias de inmunointervención a nivel 

clínico.  

Las dos unidades que constituyen el IDICER se hallan emplazadas en el mismo campus del 

Sector Salud de la ciudad de Rosario. La Unidad de Inmunología viene centrando sus estudios 

de los últimos 30 años en torno a la Inmunopatología de infecciones por patógenos de vida 

intracelular (Lepra y Lesihmaniasis, Tuberculosis y Enfermedad de Chagas). Actualmente a 
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sumado las secciones de Inmuno-oncología Molecular, miARNs, Patologías respiratorias no 

infecciosas y S. Aureus.  La Unidad de Inmunohematología (a cargo del Dr. Carlos Cotorruelo), 

desarrolla líneas de investigación vinculadas al estudio de las eritropatías de causas 

inmunológicas, principalmente la Anemia Hemolítica Autoinmune y la Enfermedad Hemolítica 

Fetoneonatal y a otras temáticas que tienen como eje conductor la Inmunohematología 

eritrocitaria. 

Objetivos científicos y tecnológicos. 

La propuesta de trabajo del IDICER tiende a:  

a) Promover el desarrollo de investigaciones científicas y tecnológicas, tanto clínicas como 

experimentales en el área de Enfermedades con un claro componente inmunopatológico, 

infecciosas o de otro origen. 

b) Desarrollar tecnologías para la caracterización y obtención de moléculas de interés, con miras 

a la provisión de herramientas de aplicabilidad diagnóstica/pronóstica y eventualmente 

terapéutica y/o preventiva. 

c) Contribuir a la formación de recursos humanos: investigadores, becarios, técnicos y alumnos, 

capacitándolos en las áreas mencionadas. 

d) Desarrollar vinculación con otras Universidades Nacionales y especialmente con centros 

extranjeros de excelencia que trabajen en temáticas relacionadas. 

e) Favorecer la vinculación con los médicos de los distintos servicios de Hospitales Públicos de 

la ciudad de manera de lograr una constante integración entre el sector asistencial y el científico.  

Cumplimiento de metas 

El plan de desarrollo a corto y mediano plazo propuesto desde su creación en 2014, involucraba 

cuatro aspectos centrales: 

1) Formación e incremento de recursos humanos 

Durante el año 2019, el Dr. Mauricio Menacho Márquez (Inv. Independiente) ingresó al grupo 

de Inmuno-Oncología Molecular. Además, se continuó con la actividad de formación de nuevos 

recursos humanos mediante la presentación a becas doctorales de CONICET de graduados que 

han tenido una alta calificación en sus estudios como también la incorporación de 

postdoctorados.  

A la par de ello también se incorporaron becarios a través de los proyectos subsidiados por la 

actual SECYT (la unidad ha obtenido PICT que permiten la inclusión de becarios). Se ha 

incorporado a la Lic.  Cecilia Farré como CPA Bioterista, la que se suma a las 2 técnicas de la 

carrera de apoyo del CONICET Marisa Derio y Melisa Armando. 

2) Refacción y modernización de Bioterios: Si bien en la dinámica de uso actual son 

parcialmente funcionales (algunos de los mismos requieren de acondicionamiento edilicio p ara 

poder ser utilizados), se están trabajando en post- de la refacción y modernización de las 

instalaciones a fin de adecuarnos a los estándares internacionales. Se cuenta asimismo con el 

apoyo del CIPREB (ex Bioterio de la Fac. de Cs. Médicas), para el trabajo con animales.  

3) Ampliación de las áreas de trabajo: Se ha comprometido la entrega durante el año 2020 de 

un espacio existente en el ala sur del segundo piso del CUAS IV (de aprox. 100 m
2
) el cual 

estará destinado a salas de oficinas para investigadores y becarios. Esto permitirá separar 

definitivamente las áreas de trabajo experimental de las de escritorio.  

4) Expansión de la investigación clínica: A partir de la colaboración con servicios asistenciales 

de distintos Hospitales públicos de la ciudad, particularmente del Hospital Provincial del 

Centenario, ubicado a escasos metros de nuestro Instituto. 

La tónica que dirige el crecimiento del IDICER se enfoca en ampliar los objetivos mencionados 

durante los próximos años, diversificando las diferentes líneas de trabajo. Esta perspectiva de 



 

680 

 

crecimiento está sustentada en la incorporación y formación de recursos humanos, y en la 

realización de nuevos proyectos en colaboración con otros centros de investigación.  

Finalmente, la articulación de este plan de desarrollo con el Doctorado en Ciencias Biomédicas 

y el Doctorado en Ciencias Biológicas, ofrecidos por las Facultad de Ciencias Médicas y 

Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas, respectivamente, se refleja en el dictado de materias 

electivas y cursos de doctorado. El IDICER aporta los siguientes cursos al Doctorado en 

Ciencias Biomédicas: ―Inmunología: Fundamentos y Avances‖,‖ Inmunopatología‖, 

―Interacciones Neuro-Inmuno-Endócrinas‖, Aspectos moleculares, anatomo-patológicos y 

clínicos en patología renal‖, ―Cultivo de células de interés en Inmunología‖ y ―Interpretación de 

Informes de Biología Molecular‖. Asimismo, se están organizando dos cursos adicionales: 

―Diseño de vacunas‖ y ―Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio‖ y ―Citometría de Flujo‖.  

LABORATORIO DE BIOLOGIA OSEA 

A- Proyectos acreditados en desarrollo durante el periodo 2019-2020 

1. Estudio de la yerba mate (Ilex paraguariensis) sobre la absorción de calcio y el tejido 

óseo. 

Directores: Verónica Di Loreto - Dr. Lucas Brun. 

Acreditación: Secretaría de CyT. Facultad de Ciencias Médicas UNR (1MED474) y 

CONICET Financiamiento: Instituto Nacional de la Yerba Mate, American Society for 

Bone and Mineral Research (ASBMR) y Agencia Nacional de Ciencia y Tecnología (PICT-

2016-1548). 

2. Evaluación de la masa ósea y la incidencia de fracturas vertebrales y no vertebrales 

en pacientes con enfermedades reumatológicas autoinmunes. 

Directores: Dr. Lucas Brun - Dra. María Lorena Brance 

Colaboración: Filial Santa Fe de la Sociedad Argentina de Reumatología (SAR) y 

CETIR Medic Group (Barcelona, España). 

Acreditación: Secretaría de CyT. Facultad de Ciencias Médicas. UNR. 1MED486 

Financiamiento: Liga Panamericana de Asociaciones de Reumatología (PANLAR) y 

Sociedad Argentina de Reumatología (SARFILINE). 

3. Influencia del contenido de calcio de la dieta materna en la regulación de la presión 

arterial de la progenie. 

Directores: Dr. José Belizán - Dr. Alfredo Rigalli. 

Colaboración: Instituto de Efectividad Clínica y Sanitaria (IECS), Buenos Aires. 

Acreditación: Secretaría de CyT. Facultad de Ciencias Médicas. UNR y CONICET. 

Financiamiento: Agencia Nacional de Promoción de la Investigación, el Desarrollo 

Tecnológico y la Innovación (AGENCIA I+D+i), a través del Fondo para la Investigación 

Científica y Tecnológica (FONCyT). 

4. Estudios de biodisponibilidad, tolerancia, aceptabilidad de un alimento probiótico 

desarrollado en base a jugos de frutas y cáscara de huevo. Su influencia sobre los 

mecanismos moleculares de absorción de calcio. 

Director: Dr. Alfredo Rigalli. 

Proyecto del Doctorado de Ciencias Biomédicas y beca doctoral de CONICET de la Lic. 

en Nutrición María Eugenia Chulibert. 

Acreditación: Este proyecto se desarrolla en el marco del siguiente proyecto acreditados 

en la Secretaría de CyT. Facultad de Ciencias Médicas. UNR 

-Evaluación de la tolerancia y disponibilidad de calcio de un lácteo preparado por 

fermentación de leche con gránulos de kéfir y adición de calcio a partir de la cáscara de 

huevo. 1MED459. 
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5. Efecto del fluoruro sobre el consumo de glucosa por el sistema nervioso y sus 

consecuencias sobre la capacidad de aprendizaje y de memoria en ratas. 

Director: Dr. Alfredo Rigalli. 

Codirector: Dra. Marília Afonso Rabelo Buzalaf. 

Proyecto del Doctorado de Ciencias Biomédicas y beca doctoral de CONICET de la Lic. 

en Biotecnología Patricia Lupión 

Acreditación: Este proyecto se desarrolla en el marco de los siguientes proyectos 

acreditados en la Secretaría de CyT. Facultad de Ciencias Médicas. UNR 

- Estudio del efecto de diferentes contaminantes y componentes normales del agua de 

consumo sobre la homeostasis de la glucosa (1MED493) 

- Efectos producidos sobre el tejido óseo, el metabolismo y aprendizaje por ingesta de 

flúor y arsénico. (1MED470). 

6. Efectos del consumo de yerba mate (Ilex paraguariensis) sobre la mucosa gástrica 

Director: Dra. Verónica Di Loreto. 

Colaboración: Cátedra de Histología. Facultad de Ciencias Médicas. UNR Acreditación: 

Secretaría de CyT. Facultad de Ciencias Médicas. UNR. Financiamiento: Instituto 

Nacional de la Yerba Mate. 

7. Paleontología y Biología Molecular del Cuaternario. Análisis filogenético de Antifer 

(Cervidae) del Pleistoceno tardío a partir de secuenciación de nueva generación 

Director: Dr. Luciano Brambilla (Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas, 

UNR – Centro de Estudios Interdisciplinarios -CEI- UNR). 

Integrantes: Paula Lopez, Damián Ibarra, Lucas R. Brun 

Colaboradores: Dr. Augusto Haro (Museo de Paleontologia, Universidad Nacional de 

Cordoba). Pablo Straccia y Ruben Daniel Scian (Museo de Ciencias Naturales. Santa 

Clara del Mar). 

Acreditación: Secretaría de CyT. Facultad de Ciencias Médicas.UNR 

1. ESTUDIO DE LA YERBA MATE (ILEX PARAGUARIENSIS) SOBRE LA 

ABSORCIÓN DE CALCIO Y EL TEJIDO ÓSEO. 

La yerba mate (Ilex paraguariensis) es una infusión habitual en nuestro país y otros 

países de América Latina. Varios fitoquímicos activos han sido identificados en 

extractos acuosos de la yerba mate, principalmente xantinas y polifenoles. Estos 

compuestos activos también están presentes –si bien en diferente concentración- en el café 

y el té (Camellia sinensis). A nivel óseo se ha reportado que el consumo de cafeína tiene 

impacto negativo sobre la densidad mineral ósea (DMO) y el riesgo de fractura, 

particularmente cuando la ingesta de calcio está por debajo de los requerimientos 

diarios. Este efecto negativo también fue observado en animales de experimentación. 

Por otro lado, el consumo de té ha mostrado tener un efecto protector sobre la DMO 

y el riesgo de fractura, aunque el efecto parece ser pequeño. Este efecto positivo es 

atribuido a la presencia de polifenoles con capacidad antioxidante ya que se ha 

demostrado que alimentos ricos en polifenoles se encuentran asociados a una mejor 

salud ósea y pueden representar una estrategia para disminuir la   pérdida   ósea   

relacionada   con   la   edad. Dado este efecto diferencial entre el café y el té sobre el 

hueso y el consumo habitual en nuestra región de la yerba mate, se plantea la necesidad de 

conocer el efecto de la yerba mate sobre el hueso. Por lo tanto, el objetivo de este proyecto 

es estudiar el efecto de los componentes de la yerba mate (Ilex paraguariensis) sobre la 

absorción de calcio y el tejido óseo. 
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Objetivo general: Estudiar el efecto de los componentes de la yerba mate (Ilex 

paraguariensis) sobre la absorción de calcio y el tejido óseo 

Objetivos específicos 

1. Determinar la concentración de cafeína, polifenoles totales y flavonoides en infusiones de 

yerba mate de diferentes marcas comerciales. 

2. Determinar la concentración de calcio, fosfato y flúor en infusiones de yerba mate de 

diferentes marcas comerciales. 

3. Evaluar el efecto de diferentes componentes de la yerba mate sobre cultivo celular 

osteoblástico (ROS 17/2.8) y osteocítico (MLO-Y4) 

4. Evaluar el efecto de la yerba mate suplementada sobre el tejido óseo y sobre la absorción 

de calcio. 

2. EVALUACIÓN DE LA MASA ÓSEA Y LA INCIDENCIA DE FRACTURAS 

VERTEBRALES Y NO VERTEBRALES EN PACIENTES CON ENFERMEDADES 

REUMATOLÓGICAS AUTOINMUNES. 

Las complicaciones óseas en las enfermedades reumatológicas autoinmunes (ERA) y en 

particular en pacientes con artritis reumatoidea (AR) han sido ampliamente reportadas. 

Entre las complicaciones más relevantes se destaca a las fracturas por fragilidad. Los 

pacientes con AR, lupus eritematoso sistémico (LES) y espondilitis anquilosante tienen 

alta prevalencia de fracturas osteoporóticas, tanto vertebrales como no vertebrales. Estas 

fracturas presentan una importante alteración en la calidad de vida, con una elevada 

morbilidad y mortalidad, y aumento de los costos del sistema de salud. Han sido asociadas 

al uso de glucocorticoides y al impacto negativo de la propia actividad de la enfermedad 

sobre el tejido óseo entre otros factores. Si bien muchos trabajos describen esta 

disminución de la masa ósea y mayor incidencia de fracturas en pacientes con ERA, los 

resultados son contradictorios. Tampoco hay consenso sobre la relación entre la masa ósea 

y la actividad de la enfermedad, como tampoco sobre cuando es el momento adecuado 

para introducir una prevención y tratamiento óptimo. 

El objetivo de este proyecto de investigación es evaluar la repercusión de las ERA sobre la 

masa ósea y la incidencia de fracturas. 

Se realizará un estudio prospectivo observacional en pacientes con ERA pertenecientes a 

la ciudad de Rosario en condiciones habituales de la práctica clínica. Se incluirán 

pacientes >18 años, ambos sexos, con diagnóstico de AR, LES, esclerodermia, artritis 

psoriásica, espondilitis anquilosante, enfermedad mixta del tejido conectivo, 

polimiositis/dermatomiositis, síndrome de Sjogren, o vasculitis que acepten y firmen 

voluntariamente el consentimiento informado. Será comparado con un grupo control 

apareado por sexo, edad e índice de masa corpotal. Se evaluarán las siguientes 

características de cada grupo (ERA y Control): datos epidemiológicos generales, DMO de 

columna lumbar y cuello femoral, estudio de composición corporal, fracturas vertebrales 

y no vertebrales, fuerza y función muscular, mediciones antropométricas, determinaciones 

bioquímicas generales, del metabolismo óseo, niveles de 25(OH)-vitamina D. Los scans de 

DMO de columna lumbar y cuello femoral se utilizarán para analizar el trabecular bone 

scocre (TBS) (Medimaps) y parámetros 3D corticales y trabeculares (3D-Shaper, Galgo 

Medical), respectivamente. 

En el grupo ERA se determinarán los parámetros relacionados a la enfermedad de base 

como la actividad de enfermedad y parámetros bioquímicos específicos. Se estimará 

además la duración de la enfermedad, dosis y tiempo de tratamiento de exposición a 

glucocorticoides. 
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3. INFLUENCIA DEL CONTENIDO DE CALCIO DE LA DIETA MATERNA EN LA 

REGULACIÓN DE LA PRESIÓN ARTERIAL DE LA PROGENIE. 

La hipertensión arterial es una enfermedad, crónica, con una prevalencia del 36,3% en la 

población adulta (>25 años) y del 77,4% en adultos mayores (>65 años) en Argentina. Es el 

principal factor de riesgo de años perdidos por incapacidad y muerte, tanto en Argentina 

como a nivel global, que además conlleva a grandes gastos en cuidados médicos. La 

prevención de la hipertensión arterial es una de las estrategias más importante para 

reducir la incidencia y la carga de enfermedad de las enfermedades cardiovasculares, 

principal causa de muerte a nivel global. No obstante, la etiopatogenia de la hipertensión 

sigue siendo un misterio, por lo tanto, dilucidar los mecanismos subyacentes de la 

hipertensión es clínicamente esencial para el desarrollo de nuevas estrategias 

terapéuticas. Se sabe que la hipertensión se ve afectada por factores genéticos, epigenéticos 

y ambientales. La epigenómica estudia las alteraciones del genoma que conducen a 

expresión diferencial de genes y se halla estrechamente ligada a la interacción del 

genoma y las diferentes condiciones ambientales. Las diferentes etiologías de la 

hipertensión son el producto deinteracciones dinámicas entre los elementos genéticos y 

ambientales, lo que lleva a la alteración de las vías biológicas y, en última instancia, a la 

hipertensión hallando. Estudios recientes identificaron 535 loci nuevos relacionados con la 

presión arterial evidenciando un comportamiento multigénico de la hipertensión y 

alteraciones epigenéticas en distintos niveles (metilación de ADN, modificación de histonas 

y microARN). 

Numerosos estudios hallaron una asociación inversa entre la ingesta de Ca y la presión 

arterial tanto en ratas como seres humanos. En Argentina la ingesta de Ca está por debajo 

(367 mg/día en mujeres adultas y 446 mg/día para mujeres embarazadas) de las 

recomendaciones (1000 mg/día en adultos y 1200 mg/día durante el embarazo). A pesar de 

que la OMS recomienda la suplementación con Ca durante el embarazo solamente un 1% 

de las mujeres en edad fértil encuestadas informaron consumir suplementos de Ca. 

Se ha demostrado en ratas que la ingesta de Ca en la dieta materna durante el embarazo 

tiene un efecto modulador sobre la presión sanguínea de la descendencia. Las ratas 

expuestas en el útero a un déficit de Ca desarrollan presión arterial alta durante la edad 

adulta. Esta observación es respaldada por estudios epidemiológicos que relacionan un 

entorno fetal adverso con un aumento del riesgo de hipertensión en adultos. 

Por ello, el objetivo general de este proyecto consiste en estudiar los mecanismos 

involucrados en el desarrollo de hipertensión durante la vida adulta de la progenie 

inducidos por el Ca en la dieta materna. Para alcanzarlo se plantean los siguientes 

objetivos específicos: 

1. Evaluar el efecto de dietas con diferente contenido de Ca en ratas preñadas sobre 

parámetros asociados con la regulación de la presión arterial y su relación con el metabolismo 

del Ca. 

2. Evaluar el efecto del Ca sobre parámetros asociados con la regulación de la PA en la 

progenie de madres que fueron alimentadas con dietas con diferente contenido de Ca durante la 

preñez. 

4. ESTUDIOS DE BIODISPONIBILIDAD, TOLERANCIA, ACEPTABILIDAD DE 

UN ALIMENTO PROBIÓTICO DESARROLLADO EN BASE A JUGOS DE FRUTAS 

Y CÁSCARA DE HUEVO. SU INFLUENCIA SOBRE LOS MECANISMOS 

MOLECULARES DE ABSORCIÓN DE CALCIO. 
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En la práctica nutricional es importante disponer de diferentes alimentos que sean fuente 

de un mismo nutriente, lo que permite adaptarse a las necesidades particulares de cada 

individuo. Nuestro proyecto consiste en el desarrollo de una bebida no láctea con aporte 

de calcio a través de la cáscara de huevo a base de jugo de frutas y kéfir. El jugo de las 

frutas cítricas aporta los nutrientes fermentados por el kéfir (conjunto de 

microorganismos) generando productos que disminuyen el pH. El medio ácido permite la 

disolución del carbonato de calcio presente en la cáscara de huevo. Ésta es utilizada como 

fuente de calcio de la bebida. Se desarrolló un software que permite el almacenamiento de 

todos los datos obtenidos en un mismo sitio. El mismo se trabaja en el entorno R, donde 

también se realizan los cálculos y análisis estadísticos. Medimos variables comparables en 

dos grupos: jugo exprimido de frutas cítricas y los mismos jugos tratados con kéfir y 

cáscara de huevo (grupo sin tratar y grupo tratado, respectivamente). Las variables 

medidas solamente en el jugo fueron: pH, conductividad y acidez titulable. En ambos 

grupos se midió hidratos de carbono totales. El principal hidrato de carbono presente en 

las frutas cítricas es la sacarosa, la cual a medida que madura la fruta se hidroliza 

generando dos monosacáridos: glucosa yfructosa. Por esto es que decidimos medir 

dichos monosacáridos en ambos grupos, habiendo hidrolizado las muestras previamente. 

Estadísticamente, la glucosa y la fructosa disminuyen en el jugo tratado en comparación 

con el jugo sin tratar, con p<0,05. Se halló una correlación negativa entre el pH y la 

conductividad eléctrica: a mayor pH menor conductividad, y esto resultó ser 

estadísticamente significativo. 

Por otra parte, se realizó un estudio microbiológico del kéfir. Se realizó la técnica de 

Aislamiento y recuento de hongos de alimentos por diluciones sucesivas. Se analizó una 

muestra de la bebida ya filtrada. Con la dilución 10-3 se contaron 1.430.000 de 

microorganismos/ ml de la bebida y con la dilución 10-4 se contaron 

3.000.000 de microorganismos/ ml de la bebida. Con estos resultados estaríamos logrando 

un alimento probiótico (el CAA exige como mínimo 106 microoganismos/ml de la bebida). 

A los 5 días se realizó la técnica llamada coloración de Nicolle y luego se observaron en el 

microscopio con un aumento de 100x levaduras y bacterias grampositivas y 

gramnegativas. 

5. EFECTO DEL FLUORURO SOBRE EL CONSUMO DE GLUCOSA POR EL 

SISTEMA NERVIOSO Y SUS CONSECUENCIAS SOBRE LA CAPACIDAD DE 

APRENDIZAJE Y DE MEMORIA EN RATAS. 

Con el agua de bebida podemos introducir entre otros el ion fluoruro (F-), el cual cuando 

su ingesta supera 

1.5 ppm (valor recomendado por OMS), produce patologías como fluorosis, perturba el 

sistema glucosa- insulina, como también producir efectos sobre el coeficiente intelectual y 

la capacidad de aprendizaje. Disponemos de un modelo matemático que representa el 

sistema glucoregulatorio que permite evaluar en ratas in vivo el metabolismo de la glucosa 

en diferentes tejidos. A través de este modelo se observó una reducción del consumo de 

glucosa independiente de insulina en ratas tratadas con F-, consumo atribuible 

principalmente al sistema nervioso. Debido a esto se plantea estudiar el efecto del fluoruro 

sobre sistemas independientes de insulina y su relación con el proceso 

memoria/aprendizaje in vivo en la rata. Para cumplir con el objetivo se realizarán 

experimentos in vivo administrando F- en forma aguda (dosis oral) y crónica (agua de 

bebida por 30 días) en concentraciones que afectan el metabolismo glucídico en ratas. A 
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fin de obtener los parámetros cinéticos y aplicarlos en el modelo matemático que analiza 

los efectos del F- sobre los componentes del sistema homeostático de la glucosa se 

realizarán los experimentos que se nombran a continuación: 1- medida de velocidad de 

consumo de glucosa por tejidos independientes de insulina, 2- consumo de glucosa por el 

sistema nervioso a través de experimentos de perfusión de cerebro in situ. Por otro parte, 

se evaluará en estos animales la capacidad de aprendizaje y memoria utilizando el test de 

nado. A lo largo de los experimentos se medirá la concentración plasmática y urinaria de 

fluoruro utilizando un electrodo de ion específico. Luego de la eutanasia se extraerán 

muestras de cerebro para la realización de estudios proteómicos, en donde se evaluará la 

expresión diferencial de proteínas entre los diferentes grupos. Las determinaciones se 

realizarán por duplicado y se someterán a control de calidad, controlando los errores 

aleatorios y sistemáticos. El análisis estadístico de los resultados se realizará con diferentes 

paquetes estadísticos del software R 2.14.1. Se aplicará un nivel de significación del 5% en 

cada ensayo estadístico aplicado a las variables estudiadas. 

6. EFECTOS DEL CONSUMO DE YERBA MATE (Ilex paraguariensis) SOBRE LA 

MUCOSA GASTRICA En nuestro medio, existe la creencia popular que el consumo 

habitual de yerba mate provoca acidez o gastritis. De hecho, existe gran cantidad de 

información en internet que relacionan la acidez gástrica o la gastritis con el consumo de 

mate. Incluso los médicos suelen recomendar a pacientes con gastritis que no tomen mate. Sin 

embargo, no existe evidencia científica que avale estos efectos y recomendaciones. A la fecha 

solo dos trabajos científicos muestran algún tipo de información al respecto y la misma es 

contradictoria. Andreolla et al en un estudio que evalúa la presencia de Helicobacter pylori 

en individuos diagnosticados con dispepsia funcional, encuentran un 45.3% de H. pylori en 

individuos que consumen yerba mate habitualmente. Por otra parte, Cogo et al demostraron 

actividad anti-Helicobacter pylori en extracto de Ilex paraguarensis. 

La mucosa gástrica está constantemente expuesta a sustancias potencialmente nocivas, 

ácido clorhídrico y enzimas proteolíticas pero el estómago normalmente mantiene su 

integridad estructural y funcional gracias las uniones intercelulares, la secreción de 

bicarbonato y mucus, y factores de renovación epitelial. Sin embargo, varios agentes 

exógenos y endógenos pueden causar una injuria gástrica si se sobrepasan los mecanismos 

de protección de la mucosa gástrica. Entre ellos encontramos la infección por Helicobacter 

pylori, los anti-inflamatorios no esteroideos, el consumo de alcohol y de tabaco, estrés, 

dietas no equilibradas, predisposición genética, hipersecreción ácida basal, etc. El 

mantenimiento de la integridad de la mucosa en estas circunstancias depende de la 

activación permanente de elementos preepiteliales (capa de mocobicarbonato y 

surfactante), epiteliales (fosfolípidos de superficie, bombas de intercambio iónico en la 

membrana apical de las células superficiales, uniones estrechas intercelulares y fenómeno 

de restitución celular) y postepiteliales (flujo sanguíneo mucoso), que crean una barrera 

fisicoquímica que separa el medio interno de la luz gástrica. El desarrollo y extensión de la 

injuria en la mucosa depende de la naturaleza y concentración del agente gastrolesivo. El 

término gastritis es un concepto histológico que define los grados variables de inflamación 

microscópica del estómago y se puede clasificar como aguda o crónica según su evolución 

en el tiempo. 

Ante la falta de evidencia científica, es importante determinar si el consumo de YM es 

inocuo sobre la mucosa gástrica o si existe un efecto nocivo de Ilex paraguariensis y, por lo 

tanto, comprobar si es avalado por acciones fisiopatológicas y no está basado únicamente 

en el conocimiento denomanido "popular". 
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Por otra parte, es conocido que una de las causas más importantes de úlceras gástricas es 

el estrés oxidativo, el cual está involucrado en la patogénesis de la inflamación gástrica y 

la formación de la úlcera. La lipoperoxidación lipídica y los aniones superóxido estarían 

involucrados en la génesis del daño crónico a la mucosa. La actividad antioxidante sería 

importante para la protección contra el daño gástrico. 

Es conocido que Ilex paraguariensis tiene efectos antioxidantes. Varios fitoquímicos 

activos han sido identificados en extractos acuosos de Ilex paraguariensis como ser 

xantinas, polifenoles y saponinas. Los polifenoles son los principales compuestos activos a 

los cuales les atribuyen los efectos sobre la salud de la yerba mate debido a sus 

propiedades antioxidantes.. Además, estudios mostraron que la yerba mate tiene efecto 

antiinflamatorio e inmunomodulador mediante la inhibición de factores pro-

inflamatorios. La yerba mate contiene cafeína a la cual podría atribuirse algún efecto 

negativo sobre la mucosa gástrica pero además contiene polifenoles que tienen alta 

capacidad antioxidantes y podrían entonces ser beneficiosos. 

Nos planteamos entonces si el consumo de YM y, por lo tanto, la presencia de metabolitos 

con propiedades antioxidantes, podrían influir de alguna manera (beneficiosa, inocua o 

nociva) sobre procesos inflamatorios de la mucosa gástrica. 

Objetivo general: Evaluar el efecto del consumo de yerba mate sobre la mucosa gástrica 

Objetivos específicos 

1. Estudiar el pH y la acidez titulable de infusiones de YM preparadas con diferentes marcas 

comerciales. 

2. Determinar si el consumo de YM produce alteraciones histopatológicas macro y 

microscópicas en la mucosa gástrica. 

3. Evaluar el efecto de la YM en un modelo de daño crónico de la mucosa gástrica con 

administración simultánea de la infusión 

4. Evaluar el efecto de la YM sobre un modelo "establecido" de daño crónico de la mucosa 

gástrica 

5. Determinar parámetros de estrés oxidativo en la mucosa gástrica 

7. Paleontología y Biología Molecular del Cuaternario. Análisis filogenético de Antifer 

(Cervidae) del Pleistoceno tardío a partir de secuenciación de nueva generación 

El problema principal en el estudio de los ciervos fósiles sudamericanos radica en su 

clasificación en relación a otras especies vivientes. La sistemática de ciervos se limitó, en 

principio, a la morfología de las astas. En su tesis doctoral, Alcaraz amplia la diagnosis 

realizando estudios sobre restos de cráneo y dientes. El limitado análisis de la sistemática 

de cérvidos fósiles precisa nuevos enfoques. Consideramos que el análisis de las secuencias 

de genomas mitocondriales significaría una poderosa herramienta para complementar la 

sistemática de la familia Cervidae, ya que no existen antecedentes de trabajos de filogenia 

de cérvidos utilizando ADN antiguo. A su vez, ampliaría o develaría las relaciones entre 

las especies conocidas. 

El objetivo general de este proyecto es del de contribuir al conocimiento de las relaciones 

filogenéticas de mamíferos extintos y específicamente, determinar la posición filogenética 

de Antifer sp. en el contexto de los ciervos y otros artiodáctilos en general, mediante la 

secuenciación de su genoma mitocondrial. 

Durante este proyecto, se emplearán técnicas moleculares sobre un grupo particular de 

mamíferos: los cérvidos, pero el objetivo del proyecto es amplio, apuntando a consolidar el 

desarrollo de la Biología Molecular sobre la Paleontología, que se extenderá en el futuro al 

estudio de otros grupos de animales fósiles. Los restos fósiles que se utilizarán como 
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material de estudio durante este trabajo, fueron colectados y depositados en el Museo de 

Ciencias Naturales “Pachamama” de Santa Clara del Mar, Buenos Aires, Argentina. Los 

restos poseen aproximadamente 24000 años de antigüedad. 

No se conoce con exactitud cuáles son las cualidades que generan la singular 

conservación de los fósiles en este sitio, pero algunos de ellos poseen material orgánico: 

colágeno e incluso material genético, el cual usaremos para el estudio de filogenia. 

Mediante un convenio de cooperación entre el Museo Pachamama y la Universidad 

Nacional de Rosario los fósiles se encuentran plenamente disponibles para la realización 

del presente proyecto. 

D- Otras trabajos o actividades en curso [responsable a cargo] 

1. Proyecto multicéntrico AAOMM - 3D Shaper: Valores de normalidad de parámetros 

tridimensionales (3D) de cadera a partir de imágenes de densitometría ósea (DXA) en la 

población Argentina. 

Objetivo del proyecto: Obtención de valores de referencia de parámetros 3D de cadera 

a partir de imágenes densitometría ósea por DXA en población de ambos sexos de 

Argentina. 

Coordinadores: Dr. Lucas Brun y Dra. Silvana Di Gregorio. 

2. Enfermedades óseas poco frecuentes. Skeletal Rare Diseases Working Group de la 

Asociación Argentina de Osteología y Metabolismo Mineral (AAOMM). 

Coordinadora: Dra. María Lorena Brance. 

A) Ingeniería de tejidos óseos;  

Existen numerosas patologías que generan situaciones invalidantes debido a   problemáticas 

asociadas a nivel de defectos óseos, tales como fracturas debido a accidentes o problemas 

metabólicos, como pueden ser alteraciones hormonales, así como por ej, resecciones óseas 

debido a tumores, etc. Este proyecto surge de pretender investigar estrategias tendientes a 

brindar soluciones a este tipo de problemáticas: surge así el concepto de aplicar estrategias de 

reparación de tejidos novedosas, aportando estrategias de ingeniería de tejido. Esta es una área 

de desarrollo de las últimas décadas que considera tanto el implante  autólogo ligado a 

biomoléculas de potencialidad osteogénica y fundamentalmente  pretende desarrollar estrategias 

relacionadas al implante de matrices  biodegradables que  promuevan el desarrollo del tejido de 

novo, .evitando consecuencias secundarias indeseables que suelen tener otros tipos de implantes 

( problemas de rejección o rechazo, infecciones asociadas, procuración, obtención de alta 

cantidad de material cuando se necesita reparar una lesión importante, posibilidad de dar forma 

adecuada a la matriz acorde a la forma de la lesión) 

Se consideraron como ligando en esta etapa de investigación a la proteína formadora de hueso 

(BMP-2). Como implantes se consideraron diversos tipos: implantes de huesos alogénicos 

ligados a proteínas osteogénicas, matrices de tercera generación obtenidas por síntesis química, 

así como matrices noveles obtenidas por estrategias de biología molecular. 

Resultados;  

I) Resultados obtenidos al trabajar con matrices recombinantes en la ingeniería de tejidos: 

Este trabajo se realiza en el marco de colaboración con la Universidad de Valladolid. Hace años 

el LABOATEM viene desarrollando actividades conjuntas con dicha universidad, habiendo 

concurrido pasante y la propia directora a realizar tareas allí, que luego se continuaron en 

nuestro laboratorio.   

I a) Matriz formada a travez de gelificación de dos recombinantes de elastina, uno con 

reconociiento a metaloproteinasas . La matriz (M) utilizada para este trabajo se obtuvo mediante 

tecnología del ADN recombinante: dos ELRs (elastin like recombinamers) diferentes, ambos 
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basados en la repetición del pentapéptido VPGXG contenido en la elastina natural,  se  

introdujeron en un  plásmido, en la cepa de expresión BL21(DE3) de E.coli. Una vez 

purificados los ELRs por separado, se modificó químicamente a cada uno de ellos por 

transformación del grupo ε-amina del residuo de lisina para soportar los grupos que se utilizaron 

en el proceso de formación del hidrogel. Se obtuvieron dos ELRs,  que se combinaron para 

formar la M en estudio: 1)HRGD6-N3: ( Con secuencias de adhesión celular y se ha modificado 

con la presencia de un grupo azida en un extremo y 2)HE5-C: que posee una zona de 

reconocimiento de metaloproteinasas de la matriz extracelular (MMP-2, MMP-9 y la MMP-13), 

modificado para tener un grupo ciclo-octino. Al unirnos en la M ambos ELRs producen una 

reacción denominada cicloadición de Huisgen 1,3-dipolar, estableciendo enlaces covalentes y 

generándose un hidrogel. Se puso a punto la técnica de unión de estos geles, para colocarla 

inmediatamente en el sitio de lesión ósea previamente puesto a punto. 

 Estudios preliminares permitieron observar una adecuada respuesta clínica frente al implante de 

estas matrices en un modelo de lesión ósea de calota, sin efectos secundarios indeseables, así 

como se obtuvieron evidencias imagenológicos de que el implante promovería la formación de 

tejido compatible con tejido óseo.  

6.5. Temas de las investigaciones en curso o finalizadas en 2015 

Código Director Titulo 

80020180100095UR 
AGUERO, RUT 

MARIA 

ASPECTOS EPIDEMIOLÓGICOS Y 

BIOPSICOSOCIALES DEL FENÓMENO 

ALÉRGICO. EVALUACIÓN DE PICO FLUJO 

ESPIRATORIO, RESPUESTA EMOCIONAL 

Y ASOCIACIÓN CON ESTILOS DE APEGO 

80020180100051UR 

ARRIAGA, 

SANDRA 

MÓNICA MARÍA 

RELACIÓN ENTRE LOS NIVELES SÉRICOS 

DE BILIRRUBINA Y LAS 

COMPLICACIONES CRÓNICAS DE LA 

DIABETES MELLITUS TIPO 2 

80020180100009UR 

BALLISTRERI, 

MARTHA 

CARMEN 

GÉNERO Y DROGAS: RE- CONOCIENDO 

EL CONSUMO PROBLEMÁTICO EN 

MUJERES 

80020180100013UR 

BERTOLA 

COMPAGNUCCI, 

AGUSTINA 

COBERTURA DE VACUNAS 

RECOMENDADAS PARA EL PERSONAL 

DE SALUD EN ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIOS DEL TERCER AÑO DE 

LA CARRERA DE MEDICINA DE LA 

FACULTAD DE CIENCIAS MÉDICAS DE 

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

ROSARIO 

80020180300151UR 

CAPOZZA, 

RICARDO 

FRANCISCO 

APLICACION ORIGINAL DE ESTUDIOS 

TOMOGRAFICOS Y DINAMOMETRICOS 

PARA EL ANALISIS BIOMECANICO NO-

INVASIVO DEL SISTEMA 

OSTEOMUSCULAR HUMANO 

80020180100152UR 
CHERVO, MARIA 

ALEJANDRA 

DESEMPEÑO PROFESIONAL Y 

FORMACIÓN UNIVERSITARIA DEL 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

80020180100015UR 
DAGATTI, 

MARÍA SUSANA 

ESTUDIO DE VARIABLES SOCIO-

DEMOGRÁFICAS, MEDIOAMBIENTALES 

Y ACONTECIMIENTOS VITALES 
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ESTRESANTES EN UNA MUESTRA  DE 

PACIENTES CON TIROIDEOPATÍAS 

AUTOINMUNES DE LA CIUDAD DE  SAN 

NICOLÁS DE LOS ARROYOS 

80020180300010UR 

DI LORETO, 

VERONICA 

ELINA 

EFECTOS DEL CONSUMO DE YERBA 

MATE (ILEX PARAGUARIENSIS) SOBRE 

LA MUCOSA GÁSTRICA 

80020180300112UR FELDMAN, SARA 
INGENIERÍA DE TEJIDOS ÓSEOS Y/O 

CARTILAGINOSOS II 

80020180100137UR 

FUMAGALLI, 

MARÍA DEL 

CARMEN 

DISCURSO SOBRE LA SORDERA: 

ANÁLISIS Y TEORIZACIÓN 

80020180300019UR 

LUQUITA, 

ALEJANDRA 

NORA 

ANÁLISIS DEL METABOLISMO DEL 

COLESTEROL EN RATAS 

HIPERLIPÉMICAS TRATADAS  CON 

FRACCIONES ENRIQUECIDAS EN 

PROANTOCIANIDINA DE LIGARÍA 

CUNEIFOLIA, DETERMINACIÓN DE SU 

FARMACOCINÉTICA 

80020180300061UR 

MENOYO, INÉS 

MARÍA DEL 

ROSARIO 

EVALUACIÓN DEL CRECIMIENTO 

SOMÁTICO EN LÍNEAS DE RATAS 

PROPIAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 

MÉDICAS DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE ROSARIO 

80020180100017UR 

MORBIDONI, 

HÉCTOR 

RICARDO 

ENDOLISINAS FAGICAS COMO NUEVOS 

AGENTES ANTI STAPHYLOCOCCUS 

AUREUS: OPTIMIZACIÓN DE SU 

PURIFICACIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE 

QUIMERAS DE SEGUNDA GENERACIÓN 

80020180100120UR 
NIETO, CLAUDIA 

SILVIA 

CONOCIMIENTOS, ACTITUDES Y 

PERCEPCIONES ACERCA DEL TAMIZAJE 

DEL CÁNCER DE COLON Y RECTO DE 

LOS DOCENTES DE ESCUELAS 

PRIMARIAS Y SECUNDARIAS DE 

CARCARAÑÁ, PROVINCIA DE SANTA FE 

80020180100122UR 
PEZZOTTO, 

STELLA MARIS 

CONOCIMIENTO Y ADHERENCIA AL 

TAMIZAJE DE CÁNCER COLORRECTAL 

EN WHEELWRIGHT, SANTA FE 

80020180100061UR 
RICO, MARÍA 

JOSÉ 

ACTIVIDAD DE LA ACTIVIDAD 

ANTITUMORAL DE NUEVOS 

COMPUESTOS QUÍMICOS FRENTE A 

LÍNEAS CELULARES TUMORALES 

MURINAS Y HUMANAS 

80020180300118UR 
RIGALLI, 

ALFREDO 

FORTIFICACIÓN DEL AGUA CON CALCIO 

PARA LA PREVENCIÓN DE LA 

PREECLAMPSIA 

80020180300055UR 
ROZADOS, 

VIVIANA ROSA 

QUIMIOTERAPIA METRONÓMICA Y 

FÁRMACOS REPOSICIONADOS EN 

ADYUVANCIA: NUEVOS NICHOS 

TERAPÉUTICOS PARA EL TRATAMIENTO DE 

CARCINOMAS DE MAMA TRIPLE NEGATIVOS 

6.9. Publicaciones 
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  PUBLICACIONES CIENTÍFICAS EFECTUADAS O EN TRÁMITE 

- Biomechanical properties of anuran long bones. Correlations with locomotor mode and habitat 

use. Vera  

MC, Ferretti JL, Abdala V, Cointry GR (Lab Gen Evol, Inst Biol Tropical, UNM/CONICET, 

Misiones; CEMFoC/  

UNR; Inst Biodiversidad Neotropical, UNT/CONICET, Tucumán). Journal of Anatomy  

(USA) 236: 1112-1125, 

2020, doi: 10.1111/joa.13161, 2020 (IF 2020: 2.61).  

-Greater maintenance of bone mineral content in male than female athletes, and in 

sprinting and jumping preserve bone better than endurance running athletes: A 

longitudinal study of bone strength and geometry in elite master athletes. Ireland A, 

Mittag U, Degens H, Felsenberg D, Ferretti JL, Heinonen A, Koltai E, Korhonen MT, 

McPhee J, Mekiavik I, Piasecki J, Pisot R, Radak Z, Simunic B, Suominen H, Wilks D, 

Winwood K, Rittweger J (CEMFoC/UNR; Master Athletic Field Study (TASMAC), Eur 

Space Agency (DLR), Colonia, Alemania). Archives of Osteoporosis (USA) 15: 87-96, 

2020. Doi.org/10.1007/s11657-020-00757-w (IF últimos años: 3.21). 
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CAPITULO VII – ESTUDIANTIL 
7.1. Reseña de políticas de Bienestar Estudiantil en la facultad. 

La Secretaría de Políticas estudiantiles de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad 

Nacional de Rosario, a partir del año 2019 se propusó cumplir con los nuevos lineamientos que 

a continuación se detallan en Misión, Visión y Funciones. 

Misión 

La Secretaría de Políticas Estudiantiles tiene la misión de desarrollar las acciones que 

favorezcan la accesibilidad, permanencia y progreso de las y los estudiantes en la vida 

universitaria, atendiendo los trámites y ofreciendo soluciones a las problemáticas del proceso de 

aprendizaje e intentando elaborar políticas que tiendan a otorgarle beneficios, tanto en la 

Facultad como en el medio. Su objetivo fundamental es trabajar en función de los estudiantes, 

considerando a los mismos como la principal Razón de Ser de la Universidad. 

Visión 
Desde la Secretaría de Políticas Estudiantiles se aspira a lograr la participación activa de las y 

los estudiantes de la Facultad de Ciencias Médicas apropiándose de las actividades académicas, 

recreativas, sociales, culturales, extensivas  con la finalidad de crear vínculos con los demás 

claustros y la comunidad. 

Funciones: 

*Intervenir y asesorar en toda petición, sugerencia, inquietud o reclamo que manifiesten las y 

los estudiantes, fomentando la participación en el diseño y ejecución de políticas que los 

involucren, ya sea individualmente, a través del Centro de Estudiantes o de la representación 

estudiantil en el Consejo Directivo, facilitando una intensa comunicación entre éstos y las 

autoridades universitarias. 

Participar en la elaboración de los proyectos de reglamentaciones y resoluciones del área. 

*Participar en la aplicación de reglamentaciones vigentes en materia de inscripciones, 

regularidad y situación académica desde el punto de vista estudiantil. Elaborar propuestas 

innovadoras tendientes a mejorar la accesibilidad y eficiencia en el aprendizaje. 

*Garantizar el cumplimiento de las reglamentaciones vigentes y en vías de promulgación, con 

relación a lo administrativo y académico. 
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*Evaluar y garantizar el otorgamiento de Becas y ayudas económicas, así como el ejercicio de 

prácticas rentadas y pasantías para el claustro estudiantil. 

*Promover la inclusión y permanencia estudiantil tanto en los aspectos pedagógicos, apoyando 

las dificultades particulares surgidas en el aprendizaje; como sociales, atendiendo a los 

inconvenientes que se presentarán durante el cursado, que atenten contra su continuidad y 

logros de objetivos propuestos en su vida universitaria. 

*Promover y difundir las actividades, programas y acciones que sean de interés para las y los 

estudiantes, creando herramientas de divulgación de los hechos realizados por la gestión de 

gobierno, dirigidas hacia el interior de toda la comunidad universitaria de nuestra Facultad, en 

colaboración con la Secretaría de Extensión Universitaria. 

*Organizar la administración y manejo de la Casa del Estudiante, democratizando su 

funcionamiento a través de una comisión asesora pluralista. Planificar actividades curriculares y 

extracurriculares para las y los estudiantes de las Escuelas de la Facultad de Cs. Médicas, 

tendiendo vínculos con otras unidades académicas. 

*Acercar y acompañar al estudiante a espacios de formación y capacitación, rentados o no, tanto 

en el ámbito de la Facultad como fuera de ella, estableciendo convenios con organismos 

públicos y privados a fin de que los estudiantes realicen pasantías en estos. 

*Promover la articulación entre la Facultad y el nivel de enseñanza medio, a fin de permitir una 

mejor adaptación a la vida universitaria de los nuevos ciudadanos universitarios. 

*Participar en las reuniones de la Comisión de Trámites Usuales, Asuntos Estudiantiles y labor 

del Consejo Directivo de la Facultad, para recibir asesoramiento e información de las 

resoluciones. 

7.2. Actividades generales. 

Visitas Guiadas 

Ante la solicitud de numerosas escuelas secundarias regionales, se recibió  a los contingentes de 

estudiantes que visitaron nuestra Institución, durante el recorrido se informó sobre la historia de 

la Facultad y sus instalaciones y se mostraron los atractivos más importantes como El Instituto 

Museo de Cs Morfológicas y el Hospital de simulación. 

Charlas para ingresantes 2020 

Se llevaron a cabo encuentros, donde se hizo un recorrido informativo sobre cada carrera y las 

diferentes actividades que se realizan en la Institución. También se pudieron despejar dudas en 

relación a la entrega de la documentación obligatoria que deberán presentar para la inscripción 

definitiva. 

Las jornadas se realizaron en el Anfiteatro Central, y estuvieron presentes las Autoridades de la 

Facultad, docentes de las tres carreras, nodocentes de la Oficina de Ingreso  e integrantes del 

Centro de Estudiantes. 

Bicicletero 

Se realizó la reconstrucción total del bicicletero, contando actualmente con una plaza para 180 

bicicletas en simultáneo, fortaleciendo la seguridad del lugar 

Trámites de Homologación 

A su vez se informa que se realizan Pack  Completos e Incompletos para la homologación de 

asignaturas en Universidades de nuestro País o en el Exterior. 

7.3. Convenios, becas y pasantías 

  Se asignó una Beca de Estudios proporcional a pesos cinco mil ($5.000) mensuales, a los 

estudiantes que debajo se detallan,  desde el 1/06/2019 hasta el 14/06/2019 inclusive, con cargo 

al propio producido de esta Facultad de Ciencias Médicas. Resolución N°236/2019 

DOS SANTOS AMOR, Karine, 27-95.586.980-5 
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ALVES LIMA, Nathalia, 27-95.081.081-0-  

BARRETO, Romina Alejandra, 27-35.249.397-5 

BARROSO, Mauro Agustín, 20-35.889.177-3-  

CARLI, Luciana Josefina. 27-36975434-9 

CORONEL BELLIDO, María Fernanda   27-34.934.341-7 

CABRERA MILLALEO, Rayen Luna   27-95.488.154-2 

ERNESTINO, DE OLIVEIRO NETO, Solón.  20-949911732-1  

FAELO, Franco.  20-37544379-2 

FERREIRA CARVALHO, Bruna Victoria    27-95.571.577- 

GALATIOTTO, Nicolás 20-37.301.322-1 

IBAÑEZ, Lucio Nazareno, 23-36.907.629-9 

MIÑO ECHEGARAY, Carlos. 20-37889502-3 

MIÑO, Daniel Alberto. 20-365580012-0 

PEREZ, Macarena Natalí, 27-37.450.755-4 

PERLAZA, Esteban,   20-94.882.375-7 

RAMIREZ, Jonatán Sebastián   20-37.384.597-4 

ROMERO, María Noelia. 23-37715346-4 

SANTINI, Mirian María del Carmen. 27-34938341-7 

SIQUEIRA DO NASCIMENTO, André 20-95606982-4 

ZAPATA, Daiana Nair Fátima 23-40055843/4- 

Se otorgó prórroga de Becas de Estudio de seis mil pesos ($6.000), a las y los estudiantes que 

cumplian con los requisitos vigentes y algunos de ellos fueron redistribuidos, acordando con 

ellas/os horarios y lugares de trabajo que se ajustaban al cursado regular de sus respectivas 

carreras desde el 15 de junio al 31 de diciembre del año 2019. Resolución 237/2019. 

Estudiantes que contaron con el beneficio: 

1. DOS SANTOS AMOR, Karine, 27-95.586.980-5- con funciones en Biblioteca Área 

Salud, sito Córdoba 3100 entre Vera Mujica y Francia  

2. ALVES LIMA, Nathalia, 27-95.081.081-0-  con funciones  en Recursos Educativos,   

Facultad de Ciencias Médicas 

3. BARRETO, Romina Alejandra, 27-35.249.397-5-  con funciones en Biblioteca de 

Fonoaudiología 

4. BARROSO, Mauro Agustín, 20-35.889.177-3-   con funciones en Biblioteca Área 

Salud, sito Córdoba 3100 entre Vera Mujica y Francia  

5. CORONEL BELLIDO, María Fernanda   27-34.934.341-7 - con funciones en la 

Secretaría de Políticas estudiantiles. 

6. CABRERA MILLALEO, Rayen Luna   27-95.488.154-2 con funciones en Biblioteca 

Área Salud, sito  Córdoba 3100 entre Vera Mujica y Francia  

7. FERREIRA CARVALHO, Bruna Victoria    27-95.571.577-8 con funciones  en 

Recursos Educativos,   Facultad de Ciencias Médicas 

8. GALATIOTO, Nicolás 20-37.301.322-1 con funciones en Biblioteca Área Salud, sito  

Córdoba 3100 entre Vera Mujica y Francia  

9. IBAÑEZ, Lucio Nazareno, 23-36.907.629-9 con funciones en Biblioteca Área salud, 

sito  Córdoba 3100 entre Vera Mujica y Francia  

10. PEREZ, Macarena Natalí, 27-37.450.755-4 con funciones en Biblioteca de  

 Fonoaudiología 

11. PERLAZA, Esteban,   20-94.882.375-7    con funciones en Bedelía de la Facultad de 

Ciencias Médicas 
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12. RAMIREZ, Jonatán Sebastián   20-37.384.597-4 con funciones  en Recursos 

Educativos,   Facultad de Ciencias Médicas 

Gestión de Becas de Movilidad 

Se empadronaron a 116 estudiantes de las tres carreras de la Facultad de Ciencias Médicas para 

otorgarles el beneficio de Medio Boleto Urbano, estableciendo un convenio con el ente de 

movilidad de la Municipalidad de Rosario 

Asignación de Becas de vivienda. Casa del estudiante de la Facultad de Ciencias Médicas 

Se dió continuidad a las becas de vivienda de la Facultad de Ciencias Médicas, cuyo fin es darle 

acceso y permanencia en las carreras a  las y los estudiantes que carecen de recursos para ello y 

poseen rendimiento académico  superador que le permite regularizar y aprobar asignaturas y 

áreas que aseguren su continuidad en la carrera.  

La beca consiste en el hospedaje en la casa del estudiante de la Facultad de Ciencias Médicas, 

sito en calle Tucuman 2359 de la ciudad de Rosario, según lo dispuesto en la Resolución del CD 

150/99. 

En el año 2019 se renovó la beca para los estudiantes que habitaban la casa durante el año 2018 

y se asignaron tres becas nuevas en el año 2019 

Estudiantes que recibieron el beneficio de renovación de la beca: 

Grecia Amoros 

Celina Choque 

Mario Gonzalez 

Miguel Suarez 

Nicolas Hilario 

Marina Acosta 

Sebastiao da Silva, Gledson Luiz 

Estudiantes que recibieron el beneficio de inicio de la beca: 

Tania Guadalupe Gonzalez 

Flavia Camila Borda 

Collinet Malena 

Agustín Paez 

Se asistió a los habitantes de la Casa en forma permanente, realizando actividades colectivas en 

el lugar, para fortalecer los vínculos entre ellos y acompañarlos en su estadía. 

En la casa del estudiante se desarrolló el Curso Regional de Agricultura Biodinámica en 

conjunto con la Cátedra electiva de Plantas Medicinales y Fitoterapia. Coordinador: Ingeniero  

Antonio Lattuca 

Se continuó el convenio con Alas, Asociación Civil sin Fines de Lucro que presta atención a 

persoas adultas con discapacidad y/o compromiso subjetivo a través de su Centro de Día 

Terapéutico 

7.4. Asistencia al alumno 

Durante el año 2019, se llevaron a cabo actividades de acompañamiento a las y los estudiantes 

que necesitaban apoyo académico, para ello se los unió en programas de  tutorías de pares, en 

conjunto con la dirección de orientación al estudiante de la Universidad. Organizando en 

conjunto talleres de lectura y comprensión de textos académicos 

Se asistió a estudiantes con escasos recursos económicos con la entrega y carga de tarjetas movi 

y con la entrega de alimentos 

Se realizaron múltiples entrevistas a estudiantes con problemáticas particulares y vinculares, de 

índole académico, pedagógicos y personales; encontrando en cada situación el dispositivo y el 

camino administrativo para lograr el encauce de cada estudiante en sus respectivas carreras. 



 

699 

 

7.5. Intercambio estudiantil 

 Expo Universidad para ingresantes 2019 

Participación de la Expo Universidad, organizada por la Dirección de Bienestar Estudiantil de la 

UNR, realizada en las instalaciones del ECU los días 5 y 6 de septiembre de 9 a 18 horas. En el 

stand de la Facultad de Ciencias Médicas se contó con la participación del personal nodocente 

de la Oficina de Registro de Alumnos, quienes evacuaron las dudas de los aspirantes a ingresar 

en las carreras de la FCM. Participaron además docentes de las tres escuelas. 

La cartelería y video institucional estuvo a cargo de la Secretaría de Prensa y Difusión de la 

FCM. 

- Participación de la XXVIII Olimpiada Académica Nacional de Estudiantes de 

Medicina que se desarrolló del 13 al 15 de Septiembre del 2019 en la ciudad de La Falda, 

Córdoba.  

Participaron 21 estudiantes de nuestra casa de estudios, habiendo logrado 1° premio en Cultura 

General. 

Los estudiantes contaron con actividades académicas previas a la participación, para las cuales 

se invitó a docentes de las cátedras del Ciclo de Promoción de la Salud y del Ciclo de 

prevención de la Enfermedad para colaborar en su preparación, 

Se reconoció su participación por Resolución N° 675/2019 

- Participación en las Olimpiadas Académicas del Ciclo Clínico de Estudiantes de 

Medicina realizada en la ciudad de Uspallata, provincia de Mendoza, desde el 1 al 3 de  

noviembre.  

Participaron 20 estudiantes del último Ciclo de la Carrera de Medicina de nuestra casa de 

estudios, que fueron acompañados por los docentes que los guiaron en el proceso de preparación 

y autoridades de esta Secretaría. 

La delegación de estudiantes de la Práctica Final  obtuvo el 1° lugar al Mejor Trabajo en Equipo 

para la resolución de un caso clínico  

La participación de las y los estudiantes y la de los docentes que constituyeron el comité 

académico fue reconocida por la Resolución N° 969/2019 

7.6. Concursos Internacionales 

 En el año 2019 no se ha realizado actividad alguna referida a concursos internacionales. 

7.7. Actividades desarrolladas, deportes, salud, recreación, etc. 

No 

CAPITULO VIII – FINANCIERA 
8.1. Análisis cualitativo del presupuesto 

 Saldo Inicial GP 1179- FF 1.6- (Recursos provenientes de ejercicios anteriores) $52.100,80. 

 GP 1179- FF 1.1- (Recursos provenientes del Tesoro Nacional) $11.120.168,91. 

 Saldo Inicial GP 1180- FF 1.6- (Recursos provenientes de ejercicios anteriores) $2,80. 

 GP 1180- FF 1.1- (Recursos provenientes del Tesoro Nacional) $2.074.052,28. 

 Saldo Inicial GP 2080- FF 1.6- (Recursos provenientes de ejercicios anteriores) 

$253.410,00. 

 GP 2080- FF 1.2- (Recursos provenientes de intereses de inversiones) $3.107.169,76. 

 Saldo Inicial GP 2401- FF 1.6- (Recursos provenientes de ejercicios anteriores) 

$252.233,98. 

 GP 2401- FF 1.2- (Recursos provenientes del convenio con el Instituto Gamma) 

$2.770.527,08. 

 Saldo Inicial GP 2402- FF 1.6- (Recursos provenientes de ejercicios anteriores) $23.024,11. 
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 GP 2402- FF 1.2- (Recursos provenientes del convenio con el Ministerio de Economía de la 

Provincia de Santa Fe-ASyT) $26.186.553,34. 

 Saldo Inicial GP 1145- FF 1.6- (Recursos provenientes de ejercicios anteriores) 

$197.866,05. 

 GP 1145- FF 1.6- (Recursos destinados a becas para residentes no rentados/tutores 

MIU/otros) $9.475.776,67. 

8.3. Personal 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 

- CERRITO, Adriana Elisabet                        I C 

- FORNERO, Gonzalo Emmanuel     IV C 

Dirección de Despacho 

- BUSTAMANTE, Gustavo Rubén (hasta 04/2019)   II   C 

- BOLCATO, Elizabet Viviana    II   C         

- BELTRAMI, Marta Nora   III  C 

- BERON, Sandra Beatriz   IV   C 

- GOMEZ, Florencia Micaela    IV   C 

- GUILLOUET, Federico Nicolás    IV   C 

- TORRISI, Agustina   VI   C 

- ANDRADE, Ailén Selena   VII  C 

- BELLIA, Cecilia Laura   VII  C 

Dirección Control de Planta de Personal 

- PEZZINO, Marcelo José   II   C       

- LEGUIZAMON, Silvia   IV   C 

- VELAZQUEZ, Lidia Susana                           IV   C 

Fotocopiadora 

- DE LAURENTIS, Mariano             IV   D  

Dirección Mesa de Entradas y Archivo 

- SALEM, Bibiana Beatriz (Directora)             II   C 

- ORLANDO, Gabriela Silvia     III  C 

- CUENCA, Carlos Daniel   V    C 

- MAZZARONE, María Fernanda                        VI  C 

Mensajería 
- MULLENBRUCK, Ricardo   III  D           

- VELO Renato Jesús                                 V  D 

- MAGARIÑOS, Juan Domingo      V  A

 Dirección Tesorería 

- CICCHITI, Gabriela Sandra Alicia     II   C     

Dirección de Personal 

- CARRIZO, Eduardo Alberto (Director c/perm. gremial)      II   C 

- BUSTAMANTE, Gustavo Ruben (desde 04/2021)   II  C 

- QUIROGA, Paola   V    C 

- CORIA,  Noelia Jaquelina     VII        C                                                 

Secretaria Privada Decanato 

- LOSADA, María Alejandra                             V   C 

Dirección Intendencia 

- ENORAD, Oscar Félix      II   D 

- MONZON, Luis Miguel    III  D 
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- SANCHEZ, Flavio Victoriano    III  D 

- NOCERA, Sergio Alfredo    III  D 

- ARGAIZ, Isabel Jorgelina (Esc. Fonoaudiología)           IV   D 

- COFRE, Alberto    IV   D 

- GIACOMOZZI, Pablo Sebastián      IV   D 

- LEDESMA, Cristian    IV   D 

- PANERA, Santiago Gabriel    IV   D 

- AQUINO, Eduardo Rubén    V D 

- CARABAJAL, Irma Liliana    V    D 

- DOMINGUEZ, Juan José                             V    D 

- CARRE, Iván Alexis      VI   D 

- FUENTES, Raúl Fernando    VI D 

- LEDESMA, Germán Marcelo    VI   D 

- MORRE, Gerardo Martín                           VI   D 

- PALMERO, Marcelo Fabián     VI   C 

- SANCHEZ, Mariano Andrés                         VI   D 

- TABORDA, Ramona Luján Guadalupe    VI   D 

- ENCINA, Jorge                                   VII  D 

- BERTONE, María Eugenia     VII  D                

- PANTANO, Domingo Lucas      VII  D      

- PASQUERO, Maricel Lorena    VII  D                      

- MORENO, Aylén Elisabet    Ref. C-086      

     Mayordomía 

 - SCHAAB, Livio José       IV   D 

- LUQUE, Gabriela Noemí     VI   D 

- AMANTINI, Vanina Soledad    VI   D          

C.U.A.S. II. 

- RIVERO, Miguel Angel (1º P.)    III  D 

  Resp. Coord.y Superv. d. 01-03-10 

- RAU, Alicia   paso al CUAS II sin resol    IV   D 

- SIMO, Susana Beatriz (P.B.)    VI   D 

     Dirección Mantenimiento 

 - TUMELLO, Juan Osvaldo     II   D 

- ALLEGRI, Miguel Ángel Francisco     III  D 

- REYNA, Ubaldo Benjamín        III  D 

- RAMIREZ, Reinaldo Claudio     III  D  

- BERTOLO, Osvaldo Daniel    IV   D 

- DELLA VALLE, Gustavo Javier    IV  D 

- ALFFUSO, Fabián Alberto    V  D 

- PIRIS, Juan José    V    D 

- TESIDO, Leandro Oscar    V    D 

- PEREL, Pablo Gabriel                              VI   D 

- TUMELLO, Juan Pablo        VII  D 

- COLETTI, Agustín Raúl    VII D 

- NOSEY, Andrés Ezequiel    VII D                  

Bedelía 

- IJURRA, Gabriel (c/func. Fac. de Derecho)    III  C  
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- ALEGRE, Luciana Verónica (Responsable de Área)    III  C  

- ALVAREZ, Yolanda Ofelia                           VI   C 

SECRETARIA CONSEJO DIRECTIVO 

- MEDRANO, María Alejandra (Directora de Despacho del Consejo Directivo) II    C 

- BALLINARI, Cecilia Fernanda (Sec. del Consejo Directivo)    IV    C 

SECRETARIA ACADEMICA 

 - ANTONIO, Viviana Raquel (Directora de Despacho)   II    C              

- RANDAZZO, Alejandro José (Sec. y Subsecret. Académica)   III   C  

Biblioteca 

- TRAMONTINI, Angelita Yolanda (Directora)    II A  

- ORIHUELA, Jorge Alberto Mario (Vice-Director – Turno Mañana) III  A     

- MARC, Eduardo Alfredo (Vicedir – Area Préstamos – Turno Tarde)      III A   

- ANDRADE, Mónica    IV   C     

- ARROYO, Sergio Alberto (Sector Hemeroteca)    IV   C    

- CANDIOTTI, Christian Bernardo       IV   A     

- GARCIA, Carolina Andrea    IV   C 

- MADERO, Claudia Alejandra     IV   A     

- MALAPONTE, Lucrecia María     IV   A     

- RAMOS, Ana María                               IV   C    

- TORRES, Diego Adrián     IV   A 

- CONTE, Alberto Aníbal     V    A   

- MARQUEZ, Andrés Remigio    V    D   

- MEDINA, Omar       VI  C 

Dirección Docencia y Diplomas 

- HAIDER, Erika    II  D 

- ZAPICO, Mariana Elisabet (Adm.)Nefrología     III C 

- METZGAR, Carlos Alberto       VI C 

Dirección Concursos y Gestión Docente 

- RODRIGUEZ, Mónica Beatriz (Directora)         II   C  

- ARCIERI, Leonardo José    IV   C 

- FUENTES, Fernando Isaías     V    C 

SECRETARIA ASUNTOS ESTUDIANTILES 

- CONTE, Rodrigo Alberto                    II   C 

- BORNACIN, María de Lourdes    V    C 

Dirección Registro de Alumnos 

- MANSILLA, Eduardo Enrique (Director) (hasta el 01-10-2019)  II   C 

- DORATO, Arturo Guillermo     III  C 

- GIACONE, Pablo Alejandro      III  C  

- MANSILLA, Cristina Rita (Jefe Sección Egreso)         III  C 

- VADALA,  Verónica Gabriela (Ingreso CUAS II)    III C      

- AMOROSO, Elvira Nélida      IV   C 

- MICHAUT, María Cecilia           IV   C 

- SEQUEIRA, Sara Raquel         IV   C 

- THEELEN, Sebastián Enrique    IV   C 

- FERNANDEZ, Verónica Genoveva    IV   C  

- GOMEZ, Gabriela Nora (Ingreso CUAS II)       V    C 

- RABASEDAS, María Lilia (Egreso)    V    C 
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- CURUTCHET, Andrea Lorena    V    C 

- ESQUIVEL, Mariela Emilia    V    C 

- PEDRANI, Fabiana Claudia     V    C 

- CORRALES, Gladys Beatriz (Ingreso CUAS II)         VI D 

- LEVALLE, Nicolás Pablo (egresos)    VI   C 

- LOGVINSKG, Jaquelina Gabriela (sin resol.)         VI   C 

- YUSIN, María Elisa  (egresos)    VI   C 

- LERDA, Emiliano  (sin resol. estaba en Secret. Estudiantil)    VII  C 

SECRETARIA FINANCIERA 

Despacho 

- GONZALEZ, Luis Oscar     II   C 

- ZARATE, Ariel Alejandro (Ext. c/Jefe Economato)-(c/permiso gremial)   III  C 

- CORDOBA CASTILLO, Federico Gastón (sin resolución)   IV    C   

- PENTORARI, Luis Mario    V    C   

- BUE, Juan Ignacio     V   C 

Economato 

- ZARATE, Ariel Alejandro (Ext. c/Jefe Economato)     III  C 

SECRETARIA EXTENSION UNIVERSITARIA 

- GUZMAN, Mercedes (Sistema Medicato Interno Rotario)    IV   C 

SECRETARIA TECNICA 

- BARINAGA, Marcelo Fabián    II   C 

- MARCHESINI, Pablo Sebastián    III   C  

- SANCHEZ, Sebastián Marcelo  ( d. 18-02-13 – Resol 3306/13)                  IV    C 

- FERNANDEZ, Julio César                           V    A 

 SECRETARIA POSGRADO – CARRERA DOCT. EN MED. ENFERMERIA Y 

FONOAUDIOLOGIA (d.12-3-12) R.Fac. 1374/12 

- BAND, Nora Beatriz    IV  C    

MIU 

  - MARTINELLI, Carina Andrea (sin resolución)          VII  C     

SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA E INNOVACION 

- DE LAURENTIS, Damián      IV  C  

CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y PRODUCCIÓN DE REACTIVOS BIOLOGICOS 

“DR. OSVALDO GARROCQ” (EX-BIOTERIO CENTRAL) 
- CHAPO, Gustavo Francisco c/func.de Director    III  A                                

- GARROCQ, Francisco Javier    IV   A 

- ALLOATTI, Federico Víctor     IV   A 

- CATTANZZARO, Susana Beatriz    IV   D 

- INFANTE, Iván Martín    IV   D 

- GONZALEZ, Fabián Orlando Cayetano    Ref. C-081 

- BURGOS, Germán Andrés    Ref. C-081 

ASESORIA LEGAL 

- ALBANELLO, Alicia Beatriz    (Profesional)          IV  A   

- VITANTONIO, Nicolás Pablo                         V  C 

AREA INFORMATICA EDUCATIVA Y TELEMEDICINA  

- GIORGIS, Diego Ariel (Multimedia)        IV  A   

- GUZMAN, Hernán Claudio     IV   A  

- MACELLARI, Fabián Marcelo    V   A  
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- FAIENZA, Javier Gustavo    V   A  

CENTRO INFORMATICA EN SALUD 

- ABRIATA, Fernando Rubén (Jefe)     III  A   

- MOGETTA, Liliana Alicia (hasta 01-06-2019    III  C  

- PINAZO, Silvana Gabriela    IV   A                                

- MACAT, Simón            IV   C 

SECRETARIA DE RELACIONES INTERNACIONALES 

- BARES, Paula        III  C 

  AREA SALUD Y TRABAJO Director: Res. 2077/12 Director Hector Hugo Berra d. 1-7-12 

- MUÑOZ, Fabiana María del Carmen      III  A 

- BELLANCA, Silvana Patricia (Psic.)               IV   A 

- ARAOZ, Nora Ofelia    IV   A 

- VOLKEN, Ana María    IV   A 

- MAÑAS, Mariano Andrés    V    A  

AREA DE FORMACION DOCENTE (CREADO X RESOL.2258/08) 

- MAIDANA, Sergio Fabián          V   D 

SUBSECRETARIA DE BIENESTAR DOCENTE (creado x resol. 3211/09) depende de 

Secretaría General 

- GIRELA, Ariana Vanina            V  C 

ESCUELA DE MEDICINA 

- FRESCO, María Alejandra      II  C 

- FERRARI, María Eugenia                             V    C 

ESCUELA DE GRADUADOS 

- REPETTI, Daniela Viviana      II    C 

- VENTIMIGLIA, Mónica Lorena      III   C 

- CEJAS, María Graciela    V     C 

ESCUELA DE ENFERMERIA 

- RUGGERO, Eduardo Gabriel (Director Administrativo)   II   C 

- DI IULIO, Alberto Francisco      IV   A 

(Técn.) 

- GONZALO, María Betania                          IV   C 

- NOSEY, Elizabet    IV    C 

- VIGNOLO, Josefina    IV    C 

- ISAURRALDE, Carlos Alberto Sebastián             V   C 

- ROSSI, Gustavo Sergio  (sin resol.)                           VI  C  

- CEBALLOS, Micaela Soledad    Ref. C-086 

- WACHSMUTH, Susana Elsa    V    D  

- GUTIERREZ, Ariel Nicolás    VII  D 

ESCUELA DE FONOAUDIOLOGIA. 

(C.U.A.S. I) 

 - LAURIA, Mónica Fabiana        II   C 

- CONTESTI, Daniel Ernesto (Turno Tarde de 13 a 20hs)      III  C  

- REVOLEDO, Luis Mariano (c/func. Administrativas)    III  C 

- UNCOS, Graciela de Fátima    V    C 

- FERNANDEZ, Anabel Rocío (tarde)    V   C  

- CARTAZZO, Jorge Alberto  (permiso gremial)     III  D 

- ARGAIZ, Isabel Jorgelina                      IV   D 
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- ASTRADA, Diego Norberto    IV    D 

 - URAN, Héctor Rafael    V    D 

DIAGRAMACION Y COORDINACION DE LABORATORIOS Y TUTORIAS 

- SINOPOLI, María Clara     V   C 

- BERGOLO, Mariana     VI   C 

- BAEZ, Cecilia Estela Guadalupe       VI  C 

RECURSOS EDUCATIVOS 

- SIMONATO, Luciana Leandra (Resp. Adm.)    IV   C 

- VINTI, Darío        IV   C 

1er.año CPS.-AREA CRECIM.Y DESARROLLO Y NUTRICION 

- LEZCANO,  Florencia    III   C 

- JAIME, Pablo Ezequiel  (Co-Resp. Adm.)    IV    C 

- SAMITIER, Carlos Miguel Martín    V   C 

2do.año CPS.AREA SEX.GEN.Y REPROD.-TRAB.Y TPO.LIBRE Y EL SER HUM.Y SU 

MED. 

- SALVATIERRA, Alicia Ramona      III  C 

- CAVIGLIA, Andrea Viviana         V    C 

3er.año-CPS-PREVENCION DE LA ENFERM.-AREA: DEFENSA e INJURIA 

(Plan Estudios: 2001-1998) 

- ZANUTTI, Liliana Beatriz         III  C 

- MUNTANE, Vanesa Lina     V    C  

- OLMOS, Cintia Verónica        IV  C  

- GALUCCI, Lorena Danisa    V    C 

4to.año 

- HEREDIA, Marcela      III  C  

- GOMEZ,  Silvia Edit     IV  C  

- MARRONE, Analía Olga    IV  C  

5TO.AÑO 

- NAVAS, Nora Haydeé (Secretaria)    III  C  

- RASINI, Alina  (Co-Resp. Adm.)    IV  C   

- RODRIGUEZ BOLCATO, María Belén    IV  C  

PRACTICA PRE-PROFESIONAL 

- ALONSO, Patricia Mónica (en Práct. Pre-Profesional)     III  C  

RESPONSABLE MATERIAS ELECTIVAS 

- LOPEZ, Ivana Laura    III  C   

- LUCERO, María Isabel Leonor     IV   C 

- BOSSIO, Andrés Pablo    VI   C 

- MARULL, Carmen Elena    VII  C                                                                   

CICLO PRACTICA FINAL 

- CARTAZZO, Jorge Alberto Resp.Adm.    III  C 

- CHIMENTÓN, Leonel Roberto                        IV   C 

- MAIHUB, Elías Diego  Area Adm.    IV   C 

- SAMITIER, Carlos                                 V   C 

- HOET, Héctor Hugo    IV    A 

AREA INSTRUMENTAL 

- SOSA, Erica Cecilia      V    C  

UNIDAD ESTRATÉGICA DE GESTIÓN “FACULTAD ITINERANTE” (UFI)(CREADA 
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X RES. Nº 4463/15 BIS) 

- VALLINI, Alejandro Julián    IV    A   

- FAILO, Mauro Sebastián    VII  C             

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS 

ANATOMIA NORMAL. 

- RAVICULE, Diego        III   A 

- AGUIRRE, José Daniel   (Eviscerador)    IV   A 

- SCARCELO, José Luis     IV   D 

MUSEO DE ANATOMIA NORMAL. 

- DIAZ, Francisco Hugo      III D 

- QUINTEROS, Cristina Beatriz  (T. Tarde)    III  C 

- PARRA, Matías    V  C 

- MUÑOZ, Esteban Fabián   (T. Tarde)                         VI   C  

 - RUIZ, Roque    VII  C 

- RUIZ, Román Andrés         VII  C 

- ENRIQUE, Gerardo       d. 28-3-12    VI  D 

- OSTOICH, María Teresa       IV  A 

HISTOLOGIA Y EMBRIOLOGIA. 

- DESCALZO, Marcela Martina (c/func.Téc.Lab.Citol.e Histol.)  IV  A 

- GIRGENTI, Maricel Mabel    IV  A 

- ORTEGA, Roberto Luis      IV  D 

- FARINI, Isabel Ester (Turno Mañana)    V  D  

ANATOMIA Y FISIOLOGIA PATOLOGICA. 

- AGUIRRE, Rosana Alicia (c/func.Jefe Téc.Lab.Hist.y Emb)   II   A 

- BENITEZ, Omar    III  A  

- DESCALZO, Graciela Noemí (c/func.Téc.Lab.Histol.y Emb.)  III A 

- PEZZINO, Lorena Verónica  (func. Preparador Museo)     IV   A  

- PINI, Laura Roxana (c/func.Téc.Lab.Citol.e Histol.)    IV   A 

- VERALDI, Silvia          IV   A 

- PAIROLA, Gabriela Ester    V  A 

- NISSORIA, Gustavo David    IV  A 

- TAYLOR, Vanesa                                  V C      

MICROBIOLOGIA VIROLOGIA Y PARASITOLOGIA 

(C.U.A.S. IV.) 

- CORDOBA, Laura Marcela         IV   A 

- MARTIN, Nora Ester (Lab. Microb. Molecular)    V    A   

- FORNASARI, Adrián Gustavo     IV   C 

- RADICE, Giselle Mayra                            VI   A 

- ALMADA, Luciano Gastón    IV   D 

FISIOLOGIA HUMANA 

- CANDELIERI, Gladys Norma       IV  D 

QUIMICA BIOLOGICA 

- ESTEBAN, Luis     V  A  

BIOLOGIA 

- ROMAN, Liliana Rita     IV  C 

- AYALA, Marcelo Leonel    V   D 

DIVISION INMUNOLOGIA 
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- TEDESCHI, Adrián Adolfo  (Ext. Bioterio Central)    VI  D 

FARMACOLOGIA 

- VILLA, Sandra Paola                             IV  C 

MEDICINA Y SOCIEDAD 
- OLMOS, Cintia Verónica  (Ext.3er.año-Plan 2001-1998)  IV  C  

MEDICINA LEGAL 

- NUÑEZ, Julián David       IV  A 

- ANTONIO, María Cecilia                           V  C  

INSTITUTO DE GENETICA EXPERIMENTAL 

- CARDENAL, Melissa Silvana     V  A 

HOSPITAL CENTENARIO 

NEUROLOGIA 

- VILLANUEVA, Liliana Elba  (Adm.)      IV  C 

DERMATOLOGIA - ENFERM. INFECCIOSAS - ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA 

- NAVAS, Nora Haideé        III  C  

- ROSALES, Hernán Miguel     V   C 

DIAGNOSTICO POR IMAGEN Y TERAPIA RADIANTE 

- BUONO, Gabriela Lorena Paola      IV  C  

- CAMPAGNA, Mónica Graciela       IV  A 

- RAMOS, Mariano Andrés    V    A 

PATOLOGIA MEDICA I(Cardiología, Nefrología y Medio Interno) 

- PELLIZZON, Oscar Alberto (Méd)     II A 

- CAVODURO, Rubén Darío    V    A  

- GOHLKE, Mario  (Méd.) Nefrología.     V A 

- HIDALGO, Héctor Rubén (Méd. Nefrología)    V        A 

- VIOTTI, Brígida Perla (Nefrolog. Serv. Hemodiálisis y Trasp.)   V          A  

- FARIAS, Héctor Hugo  (Card. c/func.Adm.)    IV        C 

CENTRO DE CARDIOLOGIA 

- GARCIA, Hugo Omar (Méd.)         V    A 

PATOLOGIA MEDICA III (Gastroenterología y Hematología) 

- BESSONE, Fernando Oscar (30 hs. Semanales)    III  A 

- ROVERI, Eriberto Antonio (Hematología)     IV   A 

- QUARTARA, Alicia Mónica (Hematología)    IV   A 

- BAND, Nora Beatriz (Adm.)    IV   C 

HOSPITAL CENTENARIO 

PATOLOGIA MEDICA IV (Endocrinología, Reumatología y Colagenopatías) 

- VIOLA, Diego Oscar (Coord. Asist. Reum. Ped.)    V   A 

SEMIOLOGIA CLINICA 
- ACOSTA, Lorena Natalia (Adm.)    IV  C 

CLINICA MEDICA Y TERAPEUTICA 

- LUPO, Sergio Horacio (Méd.) (30 hs. sem.)     IV  A 

- CARLSON, Damián c/func Inst. Resid.              V   A 

- PENDINO, Juan Carlos (c/fun. Inst. Res.)       IV  A 

- BRUNO, Cecilia Rosa (Adm.)    IV   A 

- RASINI, Alina  (Adm.)y Co-Resp.Adm.5to año    IV  C 

- TAYLOR, Vanesa    V   C 

PSIQUIATRIA ADULTOS 
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- LOMONACO, Diana María (Psicóloga)      IV  A 

- TOLEDO, Norma Beatriz (Psicóloga)     IV  A 

- DESCALZO, Alfredo Enrique (sin resol.)    IV  C 

ANESTESIOLOGIA 

- BENEDETTO, Horacio Eduardo (Méd.)     III  A 

- ALBANESI, Adrián Orlando (Inst. Resid.)      IV   A 

- BARRETTO, Daniel (Méd.)    IV   A 

- CANCELA, Mabel Susana (Inst. Resid.)      IV   A 

HOSPITAL CENTENARIO 

EX SALA 7 Y 8 

- GARCIA, Oscar Alfredo    IV  D 

PATOLOGIA QUIRURGICA II 

- MAC, Carlos Alberto (Serv. de Cirugía)    IV  A   

GINECOLOGIA 

- YBAÑEZ, Tania Luciana       VII  A 

OBSTETRICIA 

- BUSQUETS, Susana Graciela      V  A 

PEDIATRIA 

- BANDIN, Gloria    IV  A 

- CASTELLI, Beatriz Luján  (Méd.)    IV  A 

- FASSIO, Juan Bautista (Méd.)     IV  A 

- VALLINI, Alejandro Julián (Méd.)    IV  A      

Servicio Neonatología 

- LEVINSON, Laura Rosa  (Méd.) a/c. Serv.     III  A 

- OLMEDO, Claudia Iris  (Méd.) Sub-Jefe Serv.  Lic. x inc, S/T  IV   A  

- PUTERO, Juan José     (Méd.)     V    A 

PATOLOGIA QUIRURGICA I 

- SCAVUZZO, Oscar Héctor (Cirug. Pediátrica)    IV  A 

PSIQUIATRIA NIÑOS 

- BACCI, Silvia Noemí (Psicol)     III A 

- BENEITO, Nilda Esther    IV   A 

- FIGUEROA, María Silvina (Psicol.)    IV   A 

- HAFFNER, Gisela María    IV   A 

- MELFI, Héctor Hugo (Psicol.) (30 HS.)      IV   A              

- ODONE, Marisa Betty (Psicóloga)     IV   A 

- ROLDAN, Viviana Marcela    IV   A     

- LANFRANCO, María Pía (Psicol.)       V    A  

 SERVICIO DE GUARDIA 

- PRADA, Carlos Domingo (Méd.) 40hs.              II   A 

- OJEDA,  Oscar Roberto                            IV   A  

- FABISCH, Liliana Rosa (Méd.)        IV    A 

- NASURDI, Alejandro Jorge  (Méd.)     IV    A 

- URREA GARCIA, Esteban Luis (Méd.)    IV    A 

- SQUILLACI, Rafael Francisco (Méd.)     V    A  

PSICOPEDAGOGA CONSULTORIOS EXTERNOS 

- RUCCI, Yanina Elisa    V   A 

DEPARTAMENTO ALIMENTACION 
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- MORENO ASTUDILLO, Dora Inés    IV  A 

SERVICIO DE NEUROLOGÍA INFANTIL 

- GIZZI, Ivana Soledad    V  A 

POLICLINICO EVA PERON 

CLINICA MÉDICA Y TERAPEUTICA 

- KILSTEIN, Jorge Guillermo -func.Inst.Resid.     III  A 

- RONCATTI, Zamantha Lorena         IV   C 

PEDIATRIA 

- RAMSKY, Lidia Inés    IV   A 

- YBAÑEZ, Elia Alejandra     III   A   

- FERNANDEZ, Patricia Emma (Adm.)    IV   C 

  SERVICIO DE PEDIATRIA 
- BOLOGNESE, Gastón Hugo    IV  A  

  12 hs. en el Servicio de Pediatría y el resto c/funciones 

  de Coordinador de las actividades doc.-asist. c/apoyatura del 

  área docente de la 2º cátedra de Pediatría 

- GAVINI, Fabián Alberto                                IV  A 

SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA 
- BERTOGLIO, Victoria Isabel          V   A 

CLINICA QUIRURGICA  II 

- CICAO, Luis María             III  C 

   Responsable de las actividades Administ. del área Docente 

- QUINTEROS, Verónica Marta    IV   C 

SERVICIO DE CARDIOLOGIA 

- VILLA, Luis Santiago Enrique     V   A 

    lic. s/sdo. desde 01-10-96 

CONSULTORIO EXTERNO – CATEDRA PSIQUIATRIA ADULTOS 

- D'ALESSANDRO, Hugo       III  A 

DEPARTAMENTO SALUD MENTAL 

- MOSET, Graciela Susana Corina         II   A 

SERVICIO DE GUARDIA 

- SEVERINI, Omar Arturo José ext.func.JTP-ad-hon.   III  A 

- HUESO, Juan Manuel Eliseo      IV   A 

- MUSCOLINI, Bruno Joaquín Instruct. Medicato       V    A  

- SAN MARTIN, Maria Virginia                           V    A 

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA 
- BARAYON, Eduardo Enrique (Jefe)    II   A 

- TORRUELLA, Beatriz  (Inst. Residentes)      III  A      

UROLOGIA 
- ESPINDOLA, Juan Ramón       V   A 

SERVICIO DE HEMOTERAPIA 

- BRUNETTI, Osvaldo José Alfredo (trasl. del Hosp. Cent.)    V   A 

 CONSULTORIOS EXTERNOS 

- MUSCOLINI, Bruno Joaquín     V   A 

  trasl. trans. de Servicio de Guardia 

SECTOR UNIDAD ACAD.DEL POLICL.E.PERON 

- SOBRIN, Ariel Francisco (Transferido x RU 057/11    V  A 
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- MATTALIANO, María José                           V  A  

- DIAB, Viviana María           V  C 

- ISGRO, Gustavo Ernesto        V  C   

OTROS HOSPITALES 
            U.D.A HOSPITAL DE EMERGENCIAS “DR. CLEMENTE ALVAREZ”- 

PREGOT, Daniel Enrique (Administrativo)           -Designar con 19hs Cap XXIV. 

                      U.D.A. HOSPITAL PROVINCIAL DE ROSARIO 
- DELFINO, María Teresa (Méd.)(Especial. Ginecología)    V    A 

- MIGUEL, Ricardo Santiago (Méd.)(Cl. Méd. y Terap.)    III  A 

- DASCOLA, Claudia Alejandra (c/funciones Administrativas)        IV       C 

U.D.A. SANTA FE - U.N.L. 

- RIVAROLA, María Alejandra  (c/funciones Administrativas)   IV   C 

8.3.3 Indicar bajas. (Personal No Docente) 

BAJAS DE PERSONAL NO DOCENTE AL 31/12/2018 

CATEG. 

AGRUPAMIENTO 

ASIST. 

"A" 

ASIST. 

"C" 

ASIST. 

"D" 
SUBTOTAL 

1 - - - - 

2 1 2 - 3 

3 1 - 2 3 

4 5 - 1 6 

5 2 - - 2 

6 - - - - 

7 - - - - 

TOTAL 14 

8.3.4 Reestructuraciones realizadas: 
  Las reestructuraciones del personal, se llevarón a cabo en aquellos ámbitos 

donde por diferentes razones de servicios, los agentes debieron ser reubicados a los fines del 

normal funcionamiento de las actividades. 

 Personal discriminado por secciones, áreas o departamentos. 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN: 1 

Direccion de Despacho: 14 

Dirección Registro y Control de Planta de Personal: 3 

Fotocopiadora: 1 

Area Patrimonio: 1 

Dirección Mesa de Entradas y Archivo: 5 

Secretaría Privada Decanato: 1 

Mensajería: 3 

Tesorería: 2 

Direccion de Personal: 5 

Dirección Intendencia: 18 

Mayordomía: 4 

C.U.A.S. II.: 7 

Dirección Mantenimiento: 12 

Bedelía: 7 

SECRETARIA ACADEMICA: 1 

Despacho Consejo Directivo: 3 
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Biblioteca: 13 

Dirección Docencia y Diplomas: 3 

Dirección Concursos y Gestión Docente: 3 

SECRETARIA DE POLÍTICAS ESTUDIANTILES: 3 

DIRECCIÓN REGISTRO DE ALUMNOS: 19 

SECRETARIA FINANCIERA: 3 

Economato: 1 

SECRETARIA EXTENSION UNIVERSITARIA: 2 

CENTRO EDITOR (Cecime): 1 

SECRETARIA TECNICA: 2 

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN: 1 

BIOTERIO CENTRAL: 2 

ASESORIA LEGAL: 2 

AREA INFORMATICA EDUCATIVA Y TELEMEDICINA: 5 

CENTRO INFORMATICA EN SALUD: 4 

AREA DE FORMACION DOCENTE: 2 

ESCUELA DE MEDICINA: 1 

ESCUELA DE GRADUADOS: 3 

DOCTORADO EN MEDICINA, ENFERMERIA, FONOAUDIOLOGIA: 1 

ESCUELA DE ENFERMERIA: 9 

ESCUELA DE FONOAUDIOLOGIA: 9 

DIAGRAMACION Y COORDINACION DE LABORATORIOS Y TUTORIAS: 3 

RECURSOS EDUCATIVOS: 1 

1er.año CPS.-AREA CRECIM.Y DESARROLLO Y NUTRICION: 4 

2do.año CPS.AREA SEX.GEN.Y REPROD.-TRAB.Y TPO.LIBRE Y EL SER HUM.Y SU 

MED: 3 

3er.año-CPS-PREVENCION DE LA ENFERM.-AREA:DEFENSA Y ELECTIVAS: 4 

4to.año: 3 

5TO.AÑO: 3 

MATERIAS ELECTIVAS: 1 

CICLO PRACTICA FINAL: 3 

AREA INSTRUMENTAL: 2 

ANATOMIA NORMAL: 1 

MUSEO DE ANATOMIA NORMAL: 8 

MUSEO CS. MORFOLÓGICAS: 2 

HISTOLOGIA Y EMBRIOLOGIA: 3 

ANATOMIA Y FISIOLOGIA PATOLOGICA: 2 

MICROBIOLOGIA VIROLOGIA Y PARASITOLOGIA: 5 

FISIOLOGIA HUMANA: 3 

FISICA BIOLOGICA: 1 

QUIMICA BIOLOGICA: 1 

BIOLOGIA: 2 

DIVISION INMUNOLOGIA: 1 

FARMACOLOGIA: 2 

MEDICINA Y SOCIEDAD: 1 

MEDICINA PREVENTIVA Y SOCIAL: 2 

MEDICINA LEGAL: 3 
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NEUROLOGIA: 1 

ENFERM.INFEC.: 1 

DIAGNOSTICO POR IMAGEN Y TERAPIA RADIANTE: 1   

PATOLOGIA MEDICA I.(Card.Nefrol.y Med.Int.): 2 

PATOLOGIA MEDICA III. (Gastro.y Hematol.): 1 

PATOLOGIA MEDICA IV. (Endoc.Reumat.y Colag.): 1 

SEMIOLOGIA CLINICA: 1 

CLINICA MEDICA: 1 

PSIQUIATRIA ADULTOS: 1 

OTORRINOLARINGOLOGIA: 1 

OFTALMOLOGIA: 1 

SALA 7 Y 8: 1 

GINECOLOGIA: 1 

PEDIATRIA: 1 

PSIQUIATRIA NIÑOS: 1 

POLICLINICO EVA PERON 

TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA: 1 

CLINICA MÉDICA Y TERAPEUTICA: 1 

PEDIATRIA: 1 

CLINICA QUIRURGICA II: 2 

COORDINACION DE CONSULTORIOS EXTERNOS: 1 

U.D. HOSPITAL CLEMENTE ALVAREZ: 1 

U.D. HOSPITAL PROVINCIAL: 1 

U.D.A.SANTA FE U.N.L.: 1 

CENTRO DE SALUD 7 DE ABRIL.DEPEND.SEC.REL.ESTUDIANTILES UNR.: 1 

CAPITULO IX – POSGRADO 
9.1. Introducción. Políticas generales de postgrado 

.2.1. Especialidades 

 Especializaci

ón en Anestesiología 

Resol CS 

124/2015 

1. RESFC-CONEAU-2016-

189 

Resol-ME-2017-

3385 

2. RESFC-CONEAU-2016-

188 

Resol-ME-2017-

3111 

3. RESF-CONEAU-2016-

182 

Resol-ME-2017-

3042 

Especialización en 

Cardiología 

Resol CS 

384/2015 

1. RESFC-CONEAU-2016-

58 

Resol-ME-2017-

3112 

2. RESFC-CONEAU-2016-

59 

Resol-ME-2017-

2824 

Especialización en 

Cirugía General 

Resol CS 

1383/2016 

1. RESFC-CONEAU-2016-

81 

En Trámites 

2. RESFC-CONEAU-2016-

80 

3. RESFC-CONEAU-2016-

79 

4. RESFC-CONEAU-2016-

78 

5. RESFC-CONEAU-2017-

90 
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6. RESFC-CONEAU-2017-

89 

Especialización en 

Clínica Médica 

Resol CS 

091/2016 

1. Res. CONEAU 362/16 
Resol-ME-2017-

3068 

2. Res. CONEAU 548/16 
Resol-ME-2017-

3107 

3. Res. CONEAU 367/16 
Resol-ME-2017-

3060 

4. Res. CONEAU 368/16 
Resol-ME-2017-

3525 

5. Res. CONEAU 369/16 
Resol-ME-2017-

4594 

6. Res. CONEAU 370/16 
Resol-ME-2017-

3530 

7. Res. CONEAU 371/16 
Resol-ME-2017-

3041 

Especialización 

en Dermatología 

Resol CS 

1656/2016 

1. RESFC-CONEAU-2017-

154 

En trámites 
2. RESFC-CONEAU-2017-

155 

3. RESFC-CONEAU-2017-

156 

Especialización en 

Epidemiologia 

Resol  CS 

927/2017 

1. RESFC-CONEAU-2018-

215 
En trámite 

Especialización 

en Diagnóstico por 

Imágenes 

Resol CS 

286/2015 

1. RESFC-CONEAU-2016-

54 

Resol-ME-2017-

3040 

2. RESFC-CONEAU-2016-

91 

Resol-ME-2017-

2892 

3. RESFC-CONEAU-2016-

100 

Resol-ME-2017-

3341 

4. RESFC-CONEAU-2016-

101 

Resol-ME-2017-

2759 

5. RESFC-CONAEU-2016-

102 

Resol-ME-2017-

3058 

6. RESFC-CONEAU-2016-

103 

Resol-ME-2017-

2895 

7. RESFC-CONEAU-2016-

104 

Resol-ME-2017-

3521 

8. RESFC-CONAEU-2016-

105 

Resol-ME-2017-

2904 

9. RESFC-CONEAU-2016-

106 

Resol-ME-2017-

3517 

Especialización 

en Gastroenterología 

Resol CS 

082/2016 

1. RESFC-CONEAU-2016-

435 

Resol-ME-2017-

2832 

2. RESFC-CONEAU-2016-

438 

Resol-ME-2017-

3132 

Especializacion en 

Medicina del 

Trabajo 

Resol CS 

1074/2014 
Resol CONEAU 159/2016 Resol 1421/2018 
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Especializacion en 

Medicina Legal 
en tráminte 

Res. CONEAU 310/2009 en 

proceso de reacreditación 
Resol 1826/2012 

Especialización en 

Nefrología 

Resol CS 

1093/2014 
Res. CONEAU 375/15 

Resol-ME-2016-

1896 

Especialización en 

Neumonología 

Resol CS 

1092/2014 
Res. CONEAU 711/15 

Resol-ME-2017-

1952 

Especialización 

en Neurología 

Resol CS 

1382/2016 
RESFC-CONEAU-2016-123 

Resol-ME-

54/2019 

Especialización 

en Oncología Clínica 

Resol CS 

1212/2014 

1. RESFC-CONEAU-2016-

44 

Resol-ME-2017-

2893 

2. RESFC-CONEAU-2016-

45 

Resol-ME-2017-

3104 

3. RESFC-CONEAU-2016-

43 

Resol-ME-2017-

3102 

Especialización en 

Psiquiatría 

Resol 

1096/2014 
Res. CONEAU 337/15 

Resol-ME-2017-

1860 

Especialización en 

Medicina General y 

Familiar 

Resol CS 

293/2017 

RESFC-CONEAU-

234/235/236/243/244/245/24

6/247/248/249/250/251/252/

254/255/256/257/258/259/26

0/261 

En Trámites 

Especialización en 

Ortopedia y 

Traumatología 

Resol CS 

920/2017 

1. RESFC-CONEAU-2018-

189 

En Trámites 

1. RESFC-CONEAU-2018-

190 

1. RESFC-CONEAU-2018-

191 

1. RESFC-CONEAU-2018-

192 

Especialización 

en Geriatría y 

Gerontología 

en trámite 
Res. CONEAU 620/08  en 

proceso de reacreditación 

En Proceso de 

reacreditación  5º 

Convocatoria de 

CONEAU 

Especialización 

en Ginecología y 

Obstetricia 

en trámite 
Res. CONEAU 527/08  en 

proceso de reacreditación 

En Proceso de 

reacreditación  5º 

Convocatoria de 

CONEAU 

Especialización en 

Pediatría 
en trámite 

Res. CONEAU 526/08 en 

proceso de reacreditación 

En Proceso de 

reacreditación  5º 

Convocatoria de 

CONEAU 

Especialización en 

Infectología 

Resol 

CS1483/2017 
en proceso de acreditación 

En trámite para la 

1º acreditación  - 

5º Convocatoria 

de CONEAU 

Especialización en 

Medicina Crítica y 

Terapia Intensiva 

en trámite en proceso de acreditación 

En trámite para la 

1º acreditación  - 

5º Convocatoria 

de CONEAU 
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Especialización 

en Oftalmología 
en trámite en proceso de acreditación 

En trámite para la 

1º acreditación  - 

5º Convocatoria 

de CONEAU 

Especialización 

en Reumatología 
en trámite en proceso de acreditación 

En trámite para la 

1º acreditación  - 

5º Convocatoria 

de CONEAU 

Especializacion en 

Salud Colectiva: 

orientaciones en:  

Administración y 

Gesion en Servicios 

de Salud - Auditoria 

Médica - Salud social 

y Comunitaria 

Resol CS 

297/2005 
Resol CONEAU 539/2016 en trámite 

9.2.2. Maestrías 

Carrera 
 

Res. CONEAU Res. Min.  

Maestría en Administración de 

Servicios de Enfermería 

Resol CS 

532/2018 

Resol CONEAU 

412/09. en proceso de 

reacreditación 

en trámite 

Maestría en Mastología en trámite en acreditación 

En trámite para la 

1º acreditación  - 

5º Convocatoria de 

CONEAU 

Maestría en Psicopatología y 

Salud Mental 

Resol Cs 

123/2015 

Resol CONEAU 

1157/2015 
1589/2017 

Maestría en Neurociencias y 

Neurotecnologías 

Resol 

CS1073/2014 

Acta CONEAU 

484/2018 
en trámite 

9.2.3 Doctorados 

Carrera 
 

Res. CONEAU Res. Min. 

Doctorado en Medicina 

Resol CS 

1210/2014 

Resol CONEAU 

52E/2016 
2875/2017 

Doctorado en Fonoaudiología 
Resol CONEAU 53 

E/2016 
2814/2017 

Doctorado en Enfermería 
Resol CONEAU 

42/2016 
1569/2017 

Doctorado en Ciencias 

Biomédicas 

Resol 

CS926/2017 

Resol CONEAU 

217/2018 
En trámite 

9.3. Cursos acreditables. (indicar título del curso; Profesor coordinador. Otros docentes: 

Cursaron….graduados; cursaron….docentes U.N.R. 
CURSO DOCENTE DIRECTOR DOCENTES RESOL. 

Traumatismo Cráneo 

Encefálico y 

Vértebromedulares 

Dr. MENNICHINI 

Reynaldo  

Dra. MENICHINI María 

Laura 

195/2019 

Curso de Posgrado en 

Diagnóstico y 

Tratamiento de 

Enfermedades con 

Dr. MIRETTI Francisco  Dra. SCALESE Silvia  

Dr. DIP César  

0186/2019 
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Dolor Modalidad 

Intensivo 

Introducción a la 

Salud Colectiva 

Enfocado a la Gestión 

de Servicios de Salud 

Dra. BULLA Valeria  0539/2019 

Impacto de las 

Enfermedades 

Sistémicas sobre el 

Sistema Nervioso 

Central y Periferico 

Dra. LUQUE Anahí   Dra. MANIN 

GAVILONGO Andrea  

 543/2019 

Curso Superior 

Universitario de 

Acupuntura 

Dr. VARELA Osvaldo Dra.Nora Curutchet 6725/2018 

Curso Superior 

Universitario en 

Homeopatía 

Dra. VARELA Osvaldo  

Dra. CABRERA Diana   

Dra. Nora Curutchet 6726/2018 

Curso Superior 

Universitario de 

Formación y 

Capacitación en Yoga 

y Técnicas de 

Integración 

PALOMEQUE Graciela  

CORBA Hernán  

María Luz Penco 6727/2018 

 Medicina y Salud 

Ayurveda 

PALOMEQUE Graciela  CORBA Hernán  6728/2018 

Las Esencias Florales 

en el Cuidado de la 

Salud 

CAMPRA María Carolina  6729/2018 

―Herramientas para el 

abordaje psicosocial 

en comunidades 

vulnerables‖ 

Psic. SERRANO, Julieta Psicol SERRANO, Julieta 

DRAGOTTA, Mabel 

Dra NARCISO, María 

Lorena 

Lic FERNANDEZ Mariana 

6366/2018 

―Economía y 

administración de 

Servicios de 

Enfermeria‖ 

Prof. Mgter MICOZZI, 

Teresa I 

PAROLIN Marisa  

KOBILA María Teresa 

6714/2018 

Curso de capacitación 

en Inglés 

Dra. AGÜERO Rut Prof RODRIGUEZ Irena 6722/2018 

Curso Superior 

Universitario de 

Acupuntura 

Dra. ORLANDO Marta  

 

Dr. VARELA Osvaldo  6725/2018 

Curso Superior 

Universitario de 

Formación y 

Capacitación en Yoga 

y Técnicas de 

Integración‖ 

PALOMEQUE Graciela Méd. CORBA Hernán 6727/2018 

Introducción a la 

Salud Colectiva  

 Dra. BULLA vALERIA  544/2019 

 

Introducción a los  Dra. AGÜERO Rut    7040/2019 
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Estudios de Doctorado 

en Medicina, en 

Fonoaudiología  y en 

Enfermería  

Medicina Tradicional 

Indígena 

Latinoamericana 

Dr. BERLANDA Néstor   

Organización y 

Planeamiento 

Estratégico 

Mg. MICOZZI Teresa    7039/2019 

1er. Curso Anual de 

Dermatología: 

Innovación y 

Actualización en 

Dermatología: Un 

Desafío   

Dra. MERLI Analía    

 

 7042/2019 

Trabajo de Campo I Mg. MICOZZI Teresa SALINAS  Javier Enrique   508/2019 

Estadística en Salud Mg. MICOZZI Teresa  HUERTA Adriana  

SIMONETTI Graciela  

 7075/2019 

Medicina Integrativa, 

Nuevo Paradigma de 

Atención de la Salud 

Dr. FARRUGGIA Gustavo  Dra. CABRERA Diana 

 

 6957/2019 

VII Curso 

Universitario de 

Posgrado en 

Cardiología 

Dr. ZANGRONIZ Pedro  Dra. RAMOS Karina 

Dr. NAJENSON Martín 

 

 0400/2019 

Diagnóstico, 

Tratamiento y 

Rehabilitación del 

Paciente con Dolor 

Dr. GUZZARDO Mauro  Dr. GUZZARDO Duilio  

Dra. CAPALBO Gabriela  

Dra. LUPIA Ana María 

 

 6885/2019 

Diagnóstico, 

Tratamiento y 

Rehabilitación del 

Paciente con Dolor 

Musculoesquelético 

Dr. GUZZARDO Mauro  Dr. GUZZARDO Duilio  

Dra. CAPALBO Gabriela  

Dra. LUPIA Ana María 

0483/2019 

Procedimientos 

Intervencionistas 

Percutáneos para el 

Tratamiento del 

Paciente con Dolor 

Dr. GUZZARDO Mauro  Dr. GUZZARDO Duilio  

Dr. BLANCHE Mariano  

Dr. DEGANO Fernando  

6886/2019 

Diagnóstico y 

Tratamiento del 

Paciente con Dolor 

Mediante Medicinas 

Complementarias y 

Alternativas 

Dr. GUZZARDO Mauro  Dr. BLANCHE Mariano  

Dr. GUZZARDO Duilio  

Dr. TOPOL Gastón  

6887/2019 

Actualización en 

Anestesia y Medicina 

Perioperatoria 

Dr. PEREZ Eduardo Dra. CANTIZANO 

Carmelina  

 

0383/2019 

Diagnóstico, 

Tratamiento y 

Dr. GUZZARDO Mauro  Dr. GUZZARDO Duilio 6884/2019 
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Rehabilitación del 

Paciente con Dolor 

Osteomioarticular 

Metodología de la 

Investigación y 

Bioestadística 

Dr. BOTASSO Oscar Dra. PEZZOTTO Stella 

Maris  

6882/2019 

Ética, Biótica y 

Responsabilidad 

Médica 

Dra. MARTINEZ Stella  Dr. BOTTASSO Oscar   

Metodología II Mag. MICOZZI Teresa  Dra. SIMONETTI Graciela  0382/2019 

9.4. Cursos no acreditables. (Indicar título del curso, Profesor coordinador; Otros 

docentes: 

No se realizaron cursos no acreditables  

9.5. Actividades vinculadas a Pedagogía universitaria talleres, encuentros,  jornadas, etc. 

(indicar título del curso, Profesor coordinador; Otros docentes: cursaron….graduados, 

cursaron….docentes UNR) 

Ver Punto 9.3 

9.6 Otros 

En proceso de organización y planificación. 
CAPITULO X – TECNICA 

1. Gestión en la compra de ropa de trabajo para el personal de servicios generales, 

mantenimiento y técnicos. Relevamiento de talles en cada uno de los sectores. (se posee 

material fotográfico). 

2. Compra y asesoramiento en elementos de protección personal: protectores auditivos, 

lumbares, protección visual, botas de seguridad y equipamiento para soldador. (se posee 

material fotográfico). 

3. Relevamiento de cada uno de los espacios físicos para mantener actualizadas las medidas 

de seguridad laboral. Colocación de cintas antideslizantes y demarcatorias de desniveles en 

escaleras en edificio principal, rampa de acceso para personas con capacidades diferentes, 

Cátedra de Fisiología Humana, 1º Piso, ASYT, CUAS IV. Pintura color amarillo en las 

escaleras exteriores. 

4. Colocación de señalética: en todo el ámbito del Edificio Principal. Previamente se llevó a 

cabo la confección de planos mediante software especial. 

5. Recarga y redistribución de extintores de 5 kg tipo ABC, Halon de 5 kg para Centro de 

Cómputos, Multimedia y CUAS IV. Recarga hasta 05/2020. Control de los matafuegos 

mediante planillas con adecuación a la legislación vigente en Seguridad Laboral. 

6. Señalética completa en todo el ámbito de la Institución (riesgo eléctrico, extintores, 

salidas, prohibido fumar, derechos y obligaciones de los trabajadores con respecto a la Ley de 

ART 

7. Coordinación con la Empresa de Desinfecciones y Desratizaciones: Relevamiento en 

CUAS I, CUAS II, Edificio de Fisiología Humana y Biblioteca Área Salud. 

8. Asesoramiento y realización de las Declaraciones Juradas Patrimoniales 

correspondientes al año 2017 a 2018 a personal de gestión y Nodocente. 

9. Certificados de cobertura por viajes al exterior a personal docente. Certificados de 

cobertura de ART a los médicas/os becarios – Alumnos de pos grado. Cantidad 35 certificados. 

10. Accidentes de Trabajo: a personal docente y Nodocente de esta Casa de Altos Estudios. A 

fin de año se realizará trabajo de estadística en relación a la cantidad de accidentes ocurridos, en 

comparación con el año 2018. Se entregó el informe al Señor Decano para su conocimiento. 
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11. Inscripción a la SE.DRO.NAR. para la compra de precursores químicos a los 

Laboratorios de la Facultad. Tramitación de certificados de antecedentes penales, Formularios 

Anexo II y reuniones en la Sede de Gobierno de la Universidad Nacional de Rosario – Oficina 

de Asesoría Jurídica - 

12. Descarte de deshechos peligrosos: Se hicieron las gestiones conjuntas con la Facultad de 

Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas para el retiro y disposición final de residuos peligrosos 

en forma bimestral, desalojando por completo el espacio físico de guarda de líquidos de 

descarte. 

13. Capacitaciones Anuales:  

.:) ―RCP‖ conjuntamente con la Secretaría de Extensión Universitaria. Curso práctico y teórico 

para la realización de las maniobras de resucitación cardiopulmonar. 

.:) ―Manejo de Extintores‖. Capacitación anual a cargo del Ingeniero Marcelo Lorenzón 

(PREVENCIÓN ART). 

.:)  ―Prevención contra Incendios‖. Capacitación anual a cargo del Ingeniero Marcelo Lorenzón 

(PREVENCIÓN ART). 

.:) ―Correcto uso de la voz‖. Capacitación con folletería Prevención ART. 

.:) ―Planes de evacuación‖. Capacitación conjunta con Secretaría de Acción Social y Gremial de 

la U.N.R. 

14. Servicio de Higiene y Seguridad dependiente de la Universidad Nacional de Rosario: 
coordinación conjunta en materia de Seguridad Laboral. 

Detección de NO CONFORMIDADES y OBSERVACIONES. 

Redacción de planillas para ir cumplimentando cada punto detectado. 

SECRETARÍA TÉCNICA – INFRAESTRUCTURA 

Obras realizadas. Proyecto, asesoramiento y coordinación de trabajos. 

1) Decanato. Puesta en valor de la oficina. Extracción del revestimiento, recuperación de 

puerta principal, reparación de paredes, enduído y pintura. Nuevo cableado y distribución 

eléctrica. A su vez, se recuperó y protegió el piso original. 

2) Hall Administrativa. Divisorio en roca de yeso y colocación de vidrios en la parte superior 

del divisorio de la Directora General de Administración, a los efectos de aislar sonidos. 

3) Impermeabilización Ala Este. Protección con membrana asfáltica de alto tránsito sobre el 

área comprendida entre el Decanato-Office y Administrativa-Técnica. 

4) Traslados y asignación de espacios. Se intervino en la planificación y distribución de las 

oficinas que se encontraban en el primer piso del área central, a los efectos de liberar el sector 

para el inicio del nuevo auditorio proyectado. 

5) Recuperación y puesta en valor de laboratorios de Histología. Cambio de mesadas, pintura 

y nueva iluminación. 

6) Secretaría Estudiantil. Inicialmente se retiraron los tabiques divisorios y se realizó traslados 

de muebles. Se hicieron canalizaciones para las cañerías de la nueva distribución eléctrica y de 

red. Se repararon paredes. Se ejecutó losa de H°A° a los efectos de cubrir el hueco que 

comunicaba con el hall de Administrativa y se ejecutó un cielorraso en placas de roca de yeso, 

con nueva distribución de luminarias. Se terminó con pintura general y limpieza. 

7) Secretaría de Consejo Directivo y Secretaría Académica. Arreglo de pisos, cerramiento con 

mampostería de antigua ventana de atención al público y colocación de puerta para comunicar 

ambas oficinas. Pintura y limpieza. 

8) Secretaría Jurídica y Doctorado. Se proyectó y ejecutó el divisorio en placas de roca de 

yeso como divisorio para alojar las actuales oficinas. Adaptación de puertas, reparación de piso 

vinílico, pintura y nueva disposición eléctrica. 
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9) Sala 7. Se acondicionó un espacio para el funcionamiento del Ce.Ce.Cap. Revoques, 

electricidad, pintura y cambio de solia. 

10) Impermeabilización de la azotea sobre auditorios de Ala Oeste. 

11) Dirección de Fonoaudiología. Proyecto, ejecución y control de obra. Se realizó una oficina 

en el hall del CUAS 1, según lo solicitado por la Escuela y considerando una nueva estructura 

funcional. La división se realizó en placas de roca de yeso, con nueva instalación eléctrica y 

pintura general. 

12) Impermeabilización de Escuela de Enfermería. Protección con membrana asfáltica de alto 

tránsito sobre el área comprendida por el hall de ingreso, oficinas de dirección y archivo. 

CAPITULO XI – DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 
11.1. Procedimientos administrativos. Normativa, manual de procedimiento 

         (Título solamente) 

En el área de administración se aplican las normativas y procedimientos fijadas en las leyes y 

decretos reglamentarios, como así también las emanadas de los distintos órganos de la 

Universidad Nacional de Rosario. 

La tarea de confección de los Manuales de Procedimientos de las distintas Dependencias de esta 

Facultad se encuentran pendientes de ejecución, debido a la falta de tiempo material para su 

confección y la envergadura de la Institución. 

11.2.1. Nº de expedientes ingresados/en trámite/derivados al archivo 

 Se contemplan los siguientes rangos: 

 Expediente por destino 

 Expediente por rango de fechas 

 Expediente por rubro y tema 

11.2.3. Originados en Facultad 
Originados en Facultad - 

Nº de expedientes ingresados  5.824 

11.2.4. Pases generales (entiéndase dentro de la repartición otras e la UNR, otras que no 

son de la UNR) 
Pases realizados  31.884 

11.2.6. Salida 
En trámite 1.930 

Derivados a Archivo 3.871 

11.2.2. Internos: (de circulación) 
INTERNOS (de circulación)  

Notas  70 

Circulares 22 

Dirección de Mesa de Entradas informa que a partir de 1 de enero de 2019 todas las 

dependencias comienzan a participar en el Sietema Wemes, teniendo únicamente permiso para 

ingreso Secretaría Financiera; únicamente no tienen acceso al Sistema Wemes las Areas que 

funcionan fuera del edificio central (por no tener internet segura) teniendo una extesion el 

Hospital Escuela Eva Perón).  

Dirección de Mesa de Entradas y Archivo, informa que en el sistema actual existe un campo 

―Estadística‖ el cual solo permite averiguar los siguientes datos: 

 Expediente por destino 

 Expediente por rango y fechas 

 Expediente por rubro y tema 
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Se adjunta a modo de ejemplo expedientes tramitados  en el periodo 2019 desde Mesa de 

Entradas hacia.   

 Destino Mesa de Entradas UNR: 1.180  

 Destino Escuela de Graduados: 151 

 Destino Consejo Directivo: 2.252 

 Destino Direccion Gral. De Administracion:: 67 

 Destino Decanato: 71 

 Destino Direccion Despacho: 4.665 

 Destino Secretaría Academica: 239 

 Destino Escuela de Medicina: 150 

 Destino Direccion Registroi de Alumnos: 209 

CAPITULO XII – CONCLUSIONES 
Durante el año 2019 la Facultad de Ciencias Médicas mantuvo un intenso trabajo docente de 

grado y posgrado sostenido por una diligente estructura administrativa y legal, cumpliendo los 

órganos de gobierno (Consejo Directivo, Escuelas y Departamentos) un rol fundamental en esta 

etapa. El 21 de mayo asumió una nueva gestión en la conducción de la facultad (2019-2023). En 

conclusión, en el año 2019 se destacan, para esta memoria, los siguientes procesos: 

Se ofreció a la sociedad un graduado crítico y comprometido socialmente en la comprensión y 

transformación de los procesos de Salud-Enfermedad-Atención y con sólida formación 

específica para el ejercicio de su rol como trabajador de salud, replanteando permanentemente 

el sentido de sus prácticas. 

Se trabajó en un plan de adecuación de los planes de estudios y en este sentido se buscó 

recuperar, jerarquizar, revitalizar las Unidades Docentes, descentralizando la organización de la 

enseñanza, la investigación y la extensión, promoviendo la diversidad de perspectivas 

epistemológicas y de saberes específicos construidos a partir de la práctica especializada de los 

diferentes servicios de salud. 

Durante el mes de Abril se hizo cargo de la Dirección General de la Administración la Sra. 

Adriana Cerrito, cargo al que accedió por concurso de antecedentes y oposición. A propuesta 

del decano y aprobado por Consejo Directivo se renovaron los Directores de las Carreras de 

Grado. Se modificó el reglamento de tesinas de la Licenciatura en Fonoaudiología y se 

revisaron propuestas de materias electivas y diferentes convenios. 

Se sentaron las bases estratégicas para aumentar los concursos docentes, optimizar las 

solicitudes de ingreso al CCT pendientes y se sancionó la Resolución 321/2019 que genera un 

orden de mérito en cátedras y áreas para cubrir en forma rápida y transparente los cargos 

interinos vacantes. Más de 650 docentes participaron de las propuestas del área Formación 

Docente. 

Se enfocaron las políticas estudiantiles en garantizar la accesibilidad, permanencia, progreso de 

las y los estudiantes en la vida universitaria, atendiendo los trámites y ofreciendo soluciones a 

las problemáticas del proceso de aprendizaje. Se asignaron y prorrogaron becas de estudio, 

vivienda y pasantías.  

Se impulsaron refacciones de impermeabilización de techos, arreglos eléctricos, de pintura, 

cielorrasos, pisos, maquinaria, actualización de ordenadores, material de oficina y adecuación 

áulica con audio y video. Se pusieron a disposición de los estudiantes aulas reservadas a 

actividades de gestión. Se comenzaron mejoras de oficinas y optimización de los espacios de 

trabajo del personal administrativo. 
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Hubo una vasta producción de conocimientos científicos de aplicabilidad en el ámbito de la 

práctica clínica y de las ciencias básicas, plasmadas en publicaciones de los diferentes proyectos 

y programas.  

Se organizaron y acompañaron unos 30 proyectos de extensión universitaria (Abordaje de Salud 

en Personas en Situación de Calle, Agudeza Visual, Gestión del donante de sangre, Simulacro 

de catástrofe, Relevamiento Sanitario en Misiones, Sufrimiento y resistencia en el trabajo, 

Vacunadores Eventuales, entre otros), dos cursos de formación en Acompañamiento 

Terapéutico y las tradicionales actividades de Medicato Interno Rotatorio. De estas actividades 

participaron más de 1000 estudiantes, docentes y graduados de la FCM y se fortalecieron 

vínculos con instituciones públicas, sobre todo de salud.  

En septiembre de 2019 la gestión puso en funcionamiento la Secretaría de Género, conformada 

por dos áreas: ―Mujeres y Políticas de Género‖ con el objetivo de promover la formación en 

perspectiva de género y generar acciones que visibilicen y pongan en discusión estas 

problemáticas y el ―Área de Atención‖ que destinada a poner en funcionamiento el Protocolo de 

Actuación vigente en nuestra Facultad, para atender situaciones de violencia de género. Desde 

esa fecha hasta diciembre se organizaron las ―Jornadas docentes con perspectiva de género en 

Enfermería‖, el ―Primer Ciclo de Formación en Perspectiva de Género‖, la ―Exposición 

permanente de mujeres invisibilizadas‖, ―Adhesión a la Ley Micaela‖ y acciones de difusión de 

distintos tipo. 

En la Dirección de la Escuela de Graduados se realizó un arduo trabajo con las 34 carreras de 

Posgrado de la Facultad y los 30 cursos extracurriculares y se logró apoyo económico a los 

Residentes No Becarios. 

La FCM ha priorizado orientar la formación de los trabajadores de la salud para la 

incorporación en una práctica transformadora destinada a la solución de los problemas de salud 

de la comunidad; con sentido de equidad, considerando la atención primaria como estrategia 

básica de atención integral.  
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FACULTAD DE CIENCIAS  

VETERINARIAS 
1.2.- Decano: Méd. Vet. GÁRATE, Mariano Vicente 

Vicedecano: Dr. Lic. RENZI, Danilo Germán  

1.3.  Consejero superior docente: 

Titular: Alfieri, Arsenio Enrique 

Suplente: Apa, Matías Agustín 

1.4.-   Nómina de funcionarios:   

 Secretario Académico: Méd.Vet. Lautaro MUÑOZ 

 Sub Secretaria Académica: MSc. Méd. Vet. Jésica RAIMONDA 

 Secretaría de Innovación y Cambio Curricular: Dra. Méd. Vet. DAPINO, Dora 

Gabriela 

 Secretaria de Economía y Finanzas: Cont. Regina Maria LEARDI 

 Secretario de Extensión Universitaria: Dr. Méd. Vet. Javier Eduardo 

SARRADELL - Director del Hospital Escuela de Grandes y Pequeños Animales ―Dr. 

Juan Carlos García‖ 

 Secretario de Relaciones Estudiantiles y de Graduados: Med. Vet. Luisina 

SPENGLER. A partir de 11/12/19: Méd.Vet. Juan Blas MAGNANO VILLA 

PERINCIOLI  

 Subsecretaria de Relaciones Estudiantiles: Sra. Ayelen Maela FERNANDEZ 

 Secretaria de Ciencia y Tecnología: Dra. Lic. Andrea Carolina BOAGLIO 

 Secretaria de Estudios de Posgrado y Educación Continua: MSc. Lucrecia 

Georgina DASSO 

 Secretaria Relaciones Internacionales: MSc. Méd. Vet. Melisa SPADARO 

 Secretaria de Género, Sexualidades y Mediación Institucional: Méd.Vet. Eliana 

SAURET 

 Secretaría de Gestión y Coordinación de Actividades de Campo: Méd.Vet. 

Matías D‘ANGELO RASERA 

 Directora General de Administración Srta. Marta Susana GAITAN 

 Asesor Jurídico Abog. Manuel Antonio ZAPATA 

1.5 ORGANIGRAMA 
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Capítulo II  - Introducción 

El año 2019 estuvo signado en las distintas unidades académicas de la UNR por el cambio de 

autoridades emergentes de las elecciones efectuadas a principio de año, lo que en todas las 

facultades en general y en Ciencias Veterinarias en particular, impuso un período de transición, 

apenas iniciado el ciclo lectivo. 

La nueva gestión dio comienzo a un proceso de socialización de las líneas estratégicas 

delineadas para la conducción de la facultad, considerando algunas herramientas conceptuales y 

procedimentales como definitorias para los procesos de toma de decisión y ejecución de 

acciones de gobierno.  

Tal enfoque se manifiesta a través de la decisión de desarrollar un Plan Estratégico como guía 

procedimental para las decisiones/acciones. 

Esos lineamientos se expresan en términos generales a modo de guía para introducir la 

Planificación Estratégica, como experiencia inédita en la Facultad de Ciencias Veterinarias de 

UNR con una mirada prospectiva, esto es, como el comienzo de un proceso que prevemos 

alcance un alto nivel de institucionalización, garantizando su continuidad como herramienta de 

gestión indispensable para: 
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- Indagar acerca de la identidad, la visión y misión institucional, a los fines de alcanzar 

propósitos revisados, actualizados y enriquecidos en virtud de desafíos novedosos; 

- Definir valores y acciones que orientan los procesos de cambio institucional; 

- Alcanzar consensos en relación a definiciones políticas, a través de procesos decisorios 

participativos; 

- Elaborar y vertebrar cursos de acción específicos con capacidad para operativizarlas, 

materializando objetivos programáticos. Persiguiendo una causalidad más probable entre 

aquello que se decide y los resultados obtenidos; 

- Asignar y movilizar con eficiencia recursos cognitivos, materiales, jurídicos y 

comunicacionales; 

- Someter las actuaciones a una evaluación sistemática, a través del diseño de indicadores de 

impacto que faciliten la transparencia y rendición de cuentas. 

El Plan Estratégico de la Facultad de Ciencias Veterinarias (PEFAV) atravesó un período 

preparatorio para su puesta en marcha y se comenzó a implementar formalmente en el mes de 

setiembre de 2019. Durante el período preparatorio, las acciones de gobierno se efectuaron 

referenciadas en el PEFAV como ejercicio de ajustes metodológicos y tareas de articulación 

entre el quehacer de las distintas áreas y el marco de referencia del plan. 

Se formalizaron registros de datos ajustados a los objetivos y cronograma del PEFAV y se 

inició en setiembre la sistematización. La información se recogió en forma directa por 

comunicación de las respetivas áreas, mediante encuestas, el registro directo mediante reuniones 

celebradas entre las autoridades y la totalidad de las cátedras y grupos de trabajo que se 

desempeñan en esta facultad y por observación y entrevistas para casos puntuales. Este caudal 

de información constituye el insumo esencial para conformar la primera etapa de la línea de 

base del PEFAV, que aporta un diagnóstico institucional de base participativa. Se persigue el  

fin de consolidar esta herramienta como el ordenador de las acciones a corto, mediano y largo 

plazo. La misma se encuentra en etapa de procesamiento a los fines de ser volcada a la página 

WEB de la Facultad y disponerla como información pública. 

En términos operativos, la pandemia de Covid 19 impuso severas transformaciones y en muchos 

casos limitaciones al desarrollo de todo el quehacer universitario (como en  muchos otros 

ámbitos), a pesar de lo cual, en términos generales, las distintas actividades han mostrado en 

esta facultad una rápida capacidad de reacción para dar continuidad a la mayor cantidad posible 

de los requerimientos planteados. 

El Consejo Directivo celebró dos sesiones con sus miembros precedentes (período pre-

elecciones) y siete reuniones con su nueva conformación, a partir de la elección de las nuevas 

autoridades, dando curso y resolviendo un importante número de temas, casos y expedientes 

que le fueron remitidos. 

La Secretaría Académica gestionó el Calendario Base de Actividades Académicas 

correspondiente al año 2020, la presentación de Programas Analíticos de varias  asignaturas, el 

Sistema de Correlatividades para Cursar las Asignaturas de la Carrera de Medicina Veterinaria, 

el Reconocimiento Institucional del nuevo Grupo Canino y del Grupo Medicina del 

Comportamiento, la Evaluación de Carrera Docente, Actividades vinculadas a Pedagogía 

Universitaria, talleres, encuentros, jornadas, Designación de la  Comisión de Seguimiento de la 

Práctica Integradora Final y Orientaciones, etc. 

La Secretaría de Extensión Universitaria (que incluye al área de Vinculación Tecnológica) 

efectuó la convocatoria a la 12va, 2019 “La Universidad y su compromiso con la sociedad” 

que es una herramienta institucionalizada dentro del Área de Extensión y Territorio que 

constituye un aporte a la construcción de mayor inclusión y compromiso social desde la 
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Universidad Nacional de Rosario con toda la comunidad, a la que aportó cerca de una decena de 

proyectos, desarrolló la 2º Convocatoria de las Prácticas Territoriales Universitarias (PAT) para 

el fortalecimiento de procesos de extensión en territorios (seis proyectos), implementó las tareas 

tendientes a consolidar la Vinculación Tecnológica, incluyendo la Vinculación Inclusiva, y otras 

prácticas o actividades de extensión y vinculación Se concretaron una decena de 

acuerdos/convenios, protenencia y organización de eventos, auspicios, pasantías, etc. 

La Secretaría de Ciencia y Tecnología desarrolla un esquema de definición institucional e 

interinstitucional de su área de gestión y además avanza en aspectos específicos y vinculaciones 

tales como el Comité de Ética de la Investigación Científica (CEIC), el Comité Institucional 

para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL), la Comisión de Bioseguridad 

(CB), los Centros de Investigación (Centro Latinoamericano de Estudios de Problemáticas 

Lecheras, Centro de Investigaciones en Piscicultura Experimental, Centro de Investigación con 

Animales de Laboratorio -CIAL-). 

Del mismo modo aborda el Programa de Promoción de Actividades Científicas y Tecnológicas, 

la organización de las Jornadas de Divulgación Técnico-Científicas de la FCV, el Taller de 

Capacitación SIGEVA-UNR, el registro de los equipos de investigación, el Programa de 

Incentivos a los Docentes Investigadores, los investigadores de otros organismos, los proyectos 

presentados en facultad vigentes, la gestión de subsidios de Universidad y la edición de 

publicaciones. 

La Secretaría de Relaciones Estudiantiles y Graduados, deviene de cambios en el organigrama a 

partir de la nueva gestión (mayo 2019). Efectúa un pormenorizado informe de actividades 

efectuadas durante el período, del mismo modo que a lo largo de todo el año, se gestionaron y  

difundieron, a través de las redes sociales y la página oficial de la facultad, diferentes 

actividades, convenios, becas y pasantías dirigidas a estudiantes, graduados y miembros de 

nuestra comunidad educativa. 

La Secretaría Financiera expone claramente su actividad y resultados correspondientes al 

período; y Personal puntualiza todos los datos acerca de la planta no-docente  desde el 01 de 

enero al 31 de diciembre 2019. 

La Secretaría de Posgrado atiende todas la Políticas generales de Posgrado y Educación 

Continua y ofrece a los graduados y a egresados de otras Unidades Académicas la oportunidad 

de continuar su formación académica a través de Maestrías y del Doctorado en Ciencias 

Veterinarias, a la vez que fortalece las estrategias para mejorar su formación profesional con 

Especializaciones propias o compartidas con otras Facultades. Administra el Doctorado y otras 

Carreras de posgrado, a la vez que ofrece Cursos acreditables a Carreras de Posgrado y de 

Educación Continua y otras actividades afines. 

La Secretaría de Relaciones Internacionales inicia sus actividades a partir de Agosto de 2019. 

Establece contactos con estudiantes extranjeros, renueva y celebra nuevos convenios, gestiona 

el AVE Estudiantil, Organiza y coordina un conjunto de visitas Nacionales e Internacionales de 

Directores de Hospitales Escuela de Argentina y el Mercosur, desarrolla la respuesta actualizada 

del cuestionario del Área de Internacionalización de la UNR que servirá como insumo para el 

diagnóstico de la secretaría, organiza y participa en cursos encuentros y reuniones específicas 

del área. 

La Secretaría de Innovación y Reforma Curricular constituye un nuevo espacio de gestión en la 

Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de Rosario, que inicia sus 

actividades a partir del segundo semestre del año 2019. Su misión es, fundamentalmente, 

analizar los contenidos y el diseño curricular de la oferta académica correspondiente a la 

Carrera de Medicina Veterinaria de la UNR, a los fines de reformularla desde la perspectiva que 
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atienda la actualización permanente, contextualizada en la realidad universitaria, regional y 

nacional. La actividad de este período se centró en la elaboración de un DIAGNÓSTICO DE 

SITUACIÓN mediante la recopilación de diversos indicadores. Detalla sus actividades. 

La Secretaría de Género, Sexualidades y Mediación Institucional es creada en consonancia con 

la gran demanda sociocultural y acompañando a las políticas nacionales y provinciales, como 

así también Universitarias y de otras facultades, referidas al tema.  Comienza sus funciones a 

partir del 01 de septiembre del 2019 e inicialmente traza una hoja de ruta sobre la creación de 

los canales institucionales de comunicación, la creación de una Comisión de Trabajo, 

interacción con los Espacios gestión UNR, la Participación en eventos académicos, la 

Interacción con otras instituciones y sus referentes de los distintos espacios de Género, 

Sexualidades y Mediación Institucional y las actividades específicas de la Secretaría en la 

Facultad. 

Por su parte, la Secretaría de Gestión y Coordinación de Actividades de Campo, se propone 

como actividad inicial un relevamiento general, a partir del cual diseñar los lineamientos 

estratégicos para la actividad de su área en el corto, mediano y largo plazo. 

Dadas las condiciones de orden general como particulares que caracterizaron el año 2019, podrá 

evaluarse a partir del contenido siguiente, pormenorizado en éste informe, que se ha logrado 

establecer significativos avances de orden académico, técnico-científico e institucional en esta 

facultad. 

Capítulo I – Nómina de Autoridades (Desde elecciones 2019) 

1.1. CONSEJEROS DIRECTIVOS: 

CLAUSTRO DOCENTE: 
SCOTT, Guillermo Antonio 

LAPALMA, María Alejandra 

COLABIANCHI, Betiana Andrea 

GAY, Melina Vanesa 

VALLONE, Carla Paola 

D‘AMICO EVANGELISTA, Facundo 

RINAUDO, Agustín 

YAAFAR, Natalia Elisa 

MORÓN ALCAIN, Esteban (Secretario del Cuerpo) 

RONZANO, Pablo Andrés 

CLAUSTRO NODOCENTE: 
GARCÍA, Jorge Daniel 

CLAUSTRO ESTUDIANTIL:  
SANCHEZ, María Florencia 

BARTOLA, Aquiles Yamil 

BARBERO, Uriel Franco 

ROCA, Manuel Alejandro 

PALUMBO, Frabrizio 

LESCANO, Santiago Gabriel 

MARTINEZ VEYRA, Juan 

SCHANZEMPCH, Natacha María Noelia 

CLAUSTRO GRADUADOS: 
ROMARIZ, Rodrigo Mariano 

Capítulo III- CONSEJO DIRECTIVO 
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SESIONES REALIZADAS  
FECHA NRO. SESION 

20 de febrero de 2019 Segunda sesión extraordinaria 

11 de marzo de 2019 Sexta sesión ordinaria 

Renovación total del Cuerpo por elecciones  

22 de abril de 2019 Sesión Especial para elegir Decano y Vicedecano 

 10 de junio de 2019 Primera sesión ordinaria 

 07 de agosto de 2019 Segunda sesión ordinaria 

27 de agosto de 2019 Continuación Segunda sesión ord. 

27 de agosto de 2019 Primera sesión extraordinaria 

27 de septiembre de 2019 Tercera sesión ordinaria 

06 noviembre de 2019 Cuarta sesión ordinaria 

16 de diciembre de 2019 Quinta sesión ordinaria 

RESOLUCIONES:  

 001/19 – 20/02/19: Conceder licencia al Consejero Docente ZAPATA, Juan 

Antonio. 

 002/19 – 20/02/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. OROZCO, Nicolás. 

 003/19 – 20/02/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título de 

Licenciada en Tecnología de Alimentos a ABRAHAM, Julieta Andrea. 

 004/19 – 20/02/19: Designar integrantes de la Junta Electoral que actuará en las 

elecciones año 2019.  

 005/19 - 20/02/19: Aceptar la renuncia definitiva por jubilación del Dr. DI 

MASSO Ricardo José. 

 006/19 –  20/02/19: Aceptar la renuncia condicionada, para iniciar el trámite 

jubilatorio, de la Esp. Méd. Vet. BELÁ, Myriam. 

 007/19 – 11/03/19: Aprobar el orden de méritos para otorgar las becas de 

vivienda año 2019. 

 008/19 – 11/03/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. GIACOMELLI, Paula. 

 009/19 –  11/03/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. NICCOLAI, Noelia. 

 010/19 – 11/03/19: Proponer al Consejo Superior la creación de la Carrera de 

Posgrado ―Especialización en Docencia Universitaria orientada a las Ciencias 

Agropecuarias‖. Aprobar su plan de estudios y su reglamento. 

 011/19 –  11/03/19: Aceptar la renuncia definitiva por jubilación de la Mg. 

Méd. Vet. SEGHESSO, Ada Beatriz. 

 012/19 – 11/03/19: Proponer al Consejo Superior la designación del Dr. DI 

MASSO, Ricardo José como Profesor Honorario de la Universidad Nacional de 

Rosario. 

 013/19 –  11/03/19: Designar al Méd. Vet. ROMERA, Bernardo Martín en un 

cargo de Prof. Adjunto dedicación semi-exclusiva. 

 014/19 – 11/03/19: Tener por concedida licencia con goce de haberes al Esp. 

Méd. Vet. HUARTE, Fernando Hernán. 

 015/19 – 11/03/19: Tener por concedida licencia con goce de haberes a la Méd. 

Vet. BISCIA, Mariana. 
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 016/19 – 11/03/19: Conceder licencia a las Consejeras SANCHEZ, María 

Florencia y CHENA, Alejandra. 

 017/19 – 11/03/19: Autorizar la inscripción fuera de término a la Carrera de 

Medicina Veterinaria de BASAVILBASO, Emilia. 

 018/19 – 11/03/19: Otorgar reconocimiento por equivalencia en Química 

Biológica II a NUSFAUMER, Jorge Samuel 

 019/19 – 11/03/19: Homologar la Resolución D. Nº 532/18 del 14/12/18. 

 020/19 – 11/03/19: Modificar la Resolución C.D. Nº 250/15: Sistema de 

correlatividades para cursar las asignaturas de la Carrera de Medicina Veterinaria. 

 021/19 – 11/03/19: Aprobar Coordinadora, integrantes y temario del Curso de 

Iniciación a las Actividades Científicas y Tecnológicas 2019.  

 022/19 – 11/03/19: Acreditar la ejecución efectiva de los proyectos del 

Programa de Becas de Promoción de Actividades Científicas y Tecnológicas – 

Convocatoria 2016. 

 023/19 – 11/03/19: Oficializar el proyecto ―Determinación del estado sanitario 

de diferentes especies de peces silvestres del río Paraná en las localidades de 

Rosario y Granadero Baigorria mediante técnicas anatomopatológicas‖ 

 024/19 – 11/03/19: Oficializar el proyecto ―Hallazgos patológicos en testículos 

y epidídimos de toros obtenidos en frigorífico‖. 

 025/19 – 11/03/19: Designar Coordinadora Académica e integrantes de la 

Comisión de Doctorado. 

 026/19 – 11/03/19: Aprobar el Curso de Posgrado ―Métodos Serológicos y 

Moleculares para el diagnóstico de Enfermedades Vectoriales‖ 

 027/19 – 11/03/19: Crear la asignatura optativa ―Dermatología Veterinaria‖. 

 028/19 – 11/03/19: Crear la asignatura optativa ―Salud Productiva Apícola‖ 

 029/19 – 11/03/19: Tener por concedido apoyo institucional a la charla 

formativa organizada por la Secretaría de Relaciones Estudiantiles y de Graduados, 

la cátedra de Producción Equina y la Escuela de Arte Ecuestre.  

 030/19 – 11/03/19: Aprobar el acta de la sesión extraordinaria del 20/02/19. 

 031/19 – 11/03/19: Aprobar el acta de la sesión ordinaria del 10/12/18. 

 032/19 – 22/04/19: Designar Decano y Vicedecano de esta Casa de Estudios. 

 033/19 – 10/06/19: Licencia Consejeros Sarradell, Javier; Dapino, Dora; 

Muñoz, Lautaro; Fredes, Noelia; Bartola, Aquiles; Barbero, Uriel 

 034/19 – 10/06/19: Homologar la Res. D.Nº 057/19 (fecha Inmunología) 

 035/19 – 10/06/19: Homologar la Res. D.Nº 094/19 (fecha Obstetricia) 

 036/19 – 10/06/19: Homologar la Res. D.Nº 120/19 (prórroga de designación 

Profesores) 

 037/19 –10/06/19: Homologar la Res. D.Nº 129/19 (prórroga de licencias sin 

goce de haberes) 

 038/19 – 10/06/19: Homologar la Res. D.Nº 141/19 (Tártara Director 

Especialización) 

 039/19 – 10/06/19: Homologar la Res. D. Nº 142/19 (Comisión Académica 

Especialización)  

 040/19 –10/06/19: Homologar la Res. D.Nº143/19 (Tenutto Directora 

Especialización)   
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 041/19 –10/06/19: Homologar la Res. D.Nº144/19 (Comisión Académica 

Especialización)  

 042/19 – 10/06/19: Homologar la Res. D.Nº163/19 (Renuncia Condicionada 

Pagni)   

 043/19 – 10/06/19: Homologar la Res. D.Nº165/19 (Renuncia Condicionada 

Montero)   

 044/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. VERA, Sebastián Ezequiel 

 045/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Med. Vet. SCHIAVON, Mariana 

 046/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. PEREZ, Juan Bautista  

 047/19 –. 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. SIBOLDI, Andrés 

 048/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. SEMINO, Juan José  

 049/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. GAITAN, Alexis Manuel  

 050/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. KUHNE, Carolina  

 051/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. ACANFORA GRECO, Estefanía Beatríz 

 052/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. RUSCONI, Jorge Damián 

 053/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. GLARDÓN, Astrid Jorgelina 

 054/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. GRAVINO CAMARASA, María José 

 055/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. OJEDA, Armando 

 056/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. TROSCE, Pablo 

 057/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. ALBERICO, Verónica 

 058/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. AMICI, Bruno 

 059/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. GOMEZ GONZALES, Tatiana Soledad 

 060/19–10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. REBORA PASETTO, Rodrigo Germán  

 061/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. CABALLERO ROTHAR, Sofía 

 062/19 – 10/06/19: Aprobar el acta de defensa de Tesis y expedir certificado en 

virtud del cual se otorgará el diploma de Doctor en Cs. Veterinarias al egresado  

LÓPEZ, Pablo Andrés 
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 063/19 – 10/06/19: Aprobar el acta de defensa de Tesis y expedir certificado en 

virtud del cual se otorgará el diploma de Doctora en Cs. Veterinarias a COLETTI 

ZABALA, Tamara Lis  

 064/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el diploma 

de MAGISTER EN BIOSEGURIDAD a GRIPPI, María Elena 

 065/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará diploma de 

Lic. en Tecnología de Alimentos a MARZETTI, Natalia  

 066/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará diploma de 

Lic. en Tecnología de Alimentos a ODDO, Jorgelina, Natalia 

 067/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará diploma de 

Lic. en Tecnología de Alimentos a SOSA, Eliana Vanesa 

 068/19 – 10/06/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará diploma de 

Lic. en Tecnología de Alimentos a DANIELE, Yanina Marcela 

 069/19 – 10/06/19: Designar a MORÓN, Esteban como Secretario del Consejo 

Directivo 

 070/19 – 10/06/19: Aceptar la renuncia definitiva por jubilación del Méd. Vet. 

CAFFARATTI, Jorge Pedro a partir del 01/03/19 

 071/19 – 10/06/19: Modificar el Art. 1 Res. C.D. Nº 271/18, fecha de 

aceptación renuncia condicionada de D ESPOSITO, Rubén desde 01/06/19 

 072/19 – 10/06/19: Proponer al C.D se designe a la Mg. Méd. Vet. SEGHESSO, 

Ada Beatriz como Prof. Honoraria de la UNR 

 073/19 – 10/06/19: Prorrogar la licencia sin goce de haberes de ROZADOS, 

Viviana Rosa hasta el  30/04/2020 

 074/19 – 10/06/19: Designar a la Dra. CANET, Zulma Edith, en el cargo de 

Prof. Adj. Dedicación simple vacante por jubilación del  Dr. Ing. Agr. DIMASSO, 

Ricardo José 

 075/19 – 10/06/19: Designar al Méd. Vet. LAGUZZI, Javier Alejandro en un 

cargo de Prof. Adj. Dedicación exclusiva 

 076/19 –07/05/18: Designar a la Méd. Vet. a la Méd. Vet. GAY, Melina Vanesa 

en un cargo de Prof. Adj. Dedicación exclusiva 

 077/19 – 10/06/19: Proponer al Rector se arbitre ante el Consejo Superior los 

mecanismos para la transformación del cargo temporario al Méd. Vet. TOBÍN, 

Marcelo para su incorporación a Carrera Docente  

 078/19 – 10/06/19: Conceder licencia con goce de haberes desde el 01/08/19 al 

31/01/2020 al Méd. Vet. FRATI, Dante  para finalizar su tesis  

 079/19 – 10/06/19: Aprobar el Curso de Posgrado ―Tacto rectal y ecografía en 

Bovinos XI edición‖ 

 080/19 – 10/06/19: Aprobar la sexta edición del Curso de Posgrado ―Técnicas 

Inmunohistoquímicas: características generales y aplicaciones‖  

 081/19 – 10/06/19: Conceder al alumno GOMEZ, Andrés reconocimiento por 

equivalencia en la asignatura Clínica de Animales de Compañía con calificación 

7(Bueno) y equivalencia parcial en Patología Quirúrgica. 

 082/19 – 10/06/19: Conceder a la estudiante ZANINI, Camila reconocimiento 

por equivalencia en Inglés I con calificación 8 (Muy Bueno) 

 083/19 – 10/06/19: Conceder al estudiante BUSQUET, Leonel reconocimiento 

por equivalencia en Inglés I con calificación 8 (Muy Bueno)  
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 084/19 – 10/06/19: Conceder a la estudiante MOSTTO, Lucía reconocimiento 

por equivalencia en Inglés I e Inglés II. 

 085/19 – 10/06/19: Otorgar a al estudiante coux, Agustina reconocimiento por 

equivalencia de las asignaturas rendidas y aprobadas en la FCV de la UNCPBA 

 086/19 – 10/06/19: Conceder a la estudiante Dra. SCHEUERLEIN, Karina 

Silvana reconocimiento por equivalencia de asignaturas rendidas y aprobadas en la 

FCM de la UNR. 

 087/19 – 10/06/19: Aceptar la renuncia de la Tecn. Univ. en Adm. Pública 

LESCANO, Mabel Noemí como Representante de la Calidad  

 088/18 – 10/06/19: Aceptar la renuncia del Méd. Vet. FRATTI, Dante como 

Representante de la Calidad. 

 089/18 – 10/06/19: Aceptar la renuncia del Sr. LABRIA, Hugo a CEIC y 

designar a la Sra. FERRARI, Jorgelina Soledad como integrante nodocente del 

mencionado Comité. 

 090/19 – 10/06/19: Dejar sin efecto las Resoluciones C.D Nrs. 250/15 y 020/19 

y aprobar el Texto ordenado del Sistema de Correlatividades para cursar las 

asignaturas de la Carrera de Méd. Vet.  

 091/19 – 10/06/19: Aceptar la renuncia de la Nodocente BERNARDIS, Carina 

como integrante de la Junta Electoral 2019. 

 092/19 – 10/06/19: Conceder auspicio al XXI Congreso y XXXIX Reunión 

Anual de la Sociedad de Biología de Rosario. 

 093/19 – 10/06/19: Integrar cada una de las Comisiones del Consejo Directivo. 

 094/19 - 10/06/19: Aprobar el Acta de la Sesión Especial para elegir Decano y 

Vicedecano de esta Casa de Estudios. 

 095/19 – 10/06/19: Tener por concedido apoyo institucional para la realización 

del ciclo de cine –debate. 

 096/19 – 07/08/19: Conceder licencia al Consejero Estudiantil suplente 

PALUMBO, Fabricio, por 180 días. 

 097/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgara el diploma 

de Lic en Tecnología de Alimentos a CELMAN, Ivana  

 098/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Diploma 

Lic. en Tecnología de Alimentos a CANEPA, Delfina. 

 099/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgara el diploma 

de Lic en Tecnología de Alimentos a MARUULLI, Marisabel. 

 100/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgara el diploma 

de Lic en Tecnología de Alimentos a SILVA VALENTINI, Álvaro Ulises. 

 101/19–07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. ZAMORA, Esteban.  

 102/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. VATT, Jael Bárbara  

 103/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. RAMIREZ, Nicolás.  

 104/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. SANCHÉZ, María Florencia 

 105/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. CUCCIARI, Paulo.  
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 106/19 – 07/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. GUZMÁN, Federico Alejandro  

 107/19 – 07/08/19: Expedir certificado por el que se otorgará el Diploma de 

Especialista en Sistemas de Producción Animal Sustentable al Ing. Agr. 

SPINOLLO, Luciano. 

 108/19 – 07/08/19: Expedir el certificado por el que se otorgará el diploma de 

Especialista en Medicina de Felinos Domésticos a BARTOLOMEO, Mario 

Germán.  

 109/19 – 07/08/19: Expedir el certificado por el que se otorgará el diploma de 

Especialista en Medicina de Felinos Domésticos a COCCONI BAEZ, María Julia. 

 110/19 – 07/08/19: Disponer que deberá citarse la Res. C.S (p) Nº 109/85 como 

probatoria del Plan de Estudios 77 A. 

 111/19 – 07/08/19: Designar  al Méd. Vet. FIORENTINI, Jorge Omar en el 

cargo de Prof. Asociado, dedicación  exclusiva (Lic. s/s Prof. Adj. d.ex) 

  112/19 – 07/08/19: Designar a DAPINO, DORA Gabriela en el cargo de Prof. 

Titular, dedicación exclusiva (Limitando Prof. Asociado dedicación exclusiva) 

 113/19 – 07/08/19: Designar a SARRADELL, Javier Eduardo en el cargo de 

Prof. Asociado, dedicación exclusiva (Lic. s/s Prof. Adjunto dedicación exclusiva) 

 114/19 – 07/08/19: Designar a RUIZ Leroy Dimas en el cargo de  Prof. Titular, 

dedicación exclusiva (Limitando Prof. Asociado dedicación semi-exclusiva) 

 115/19 – 07/08/19: Designar a NISTAL, Alejandro Javier en el cargo Prof. 

Adjunto, dedicación exclusiva (dejando sin efecto JTP dedicación exclusiva) 

 116/19 – 07/08/19: Otorgar licencia sin goce de haberes hasta 31/03/2020 

YAAFAR, Natalia Elisa, PIETRONAVE, Victoria Paula y CALDERÓN, María. 

 117/19 – 07/08/19: Otorgar aval académico a la Jornada ―Odontología en el 

Felino‖ 

 118/19 – 07/08/19: Conceder aval académico a la Conferencia ―VIF 

enfermando con lentitud, VILEF vernos como no perder la batalla‖ 

 119/19 – 07/08/19: Otorgar aval académico a la Conferencia ―Taller de 

diagnóstico radiológico en felinos domésticos. 

 120/19 – 07/08/19: Tener por concedido apoyo institucional y otorgar aval 

académico a la  Charla ―Cannabis medicinal en Medicina Veterinaria‖ 

 121/19 – 07/08/19: Conceder aval Académico a la Charla ― Idoneidad de la 

Vaca Lechera‖ 

 122/19 – 07/08/19: Conceder aval Académico a la Charla ―Una mirada integral 

de la práctica profesional‖.  

 123/19 – 07/08/19: Conceder aval Académico a la charla ―Producción de 

Alimentos Agroecológicos‖. 

 124/19 – 07/08/19: Otorgar aval Académico a la charla ― Bioseguridad en 

Centros Veterinarios‖ 

 125/19 – 07/08/19: Conceder aval Académico a la Conferencia ―Aprendizaje en 

caninos y felinos‖  

 126/19 – 07/08/19: Conceder aval Académico a la Conferencia 

―Antibioticoterapia en felinos‖ 

 127/19 – 07/08/19: Conceder aval Académico a la Conferencia 

―Antibioticoterapia en Animales Silvestres. Qué no hay que hacer‖ 
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 128/19 – 07/08/19: Conceder aval Académico a la Conferencia ―Introducción a 

la perspectiva de género. Recorrido de la mujer en las Cs. Veterinarias‖  

 129/19 – 07/08/19: Tener por concedido apoyo institucional y otorgar aval 

académico al ―Taller de Introducción a la Docencia Universitaria para ayudantes 

alumnos‖ 

 130/19 – 07/08/19: Aprobar la segunda Edición del ―Taller de introducción a la 

Docencia Universitaria para ayudantes alumnos‖ 

 131/19 – 07/08/19: Otorgar aval académico al ―1º Seminario de discusión de 

casos de diagnóstico del Servicio de Anatomía Patológica.  

 132/19 – 07/08/19: Otorgar aval académico a la charla ―Introducción a la 

cirugía de mínima invasión‖. 

 133/19 – 07/08/19: Otorgar aval académico a las charlas dadas en el Marco de 

la ―Jornada de Actualización Porcinos 2018‖. 

 134/19 - 07/08/19: Tener por autorizada la charla ―Consecuencias productivas 

de la carencia de minerales en bovinos‖ 

 135/19 – 07/08/19: Homologar en parte la Res. D Nº 317/19 (Anatomía) 

 136/19 – 07/08/19: Modificar calendario académico por cambio feriado día de 

la Soberanía Nacional.  

 137/19 - 07/08/19: Modificar exámenes finales Turno noviembre –diciembre de 

Farmacología y Terapéutica. 

 138/19 - 07/08/19: Modificar fechas exámenes finales Turno noviembre –

diciembre de Anatomía Descriptiva y Comparada I. 

 139/19 - 07/08/19: Otorgar aval académico al curso ―Introductorio y de 

Actualización en el uso de Excel en el marco de la Medicina Veterinaria‖ 

 140/19 - 07/08/19: Otorgar aval académico al curso ―Métodos Complementarios 

aplicados a la Reproducción en caninos y felinos‖ 

 141/19 - 07/08/19: Establecer que no corresponde otorgar a la Dra. 

SCHEUERLEIN, Karina Silvana reconocimiento por equivalencia en Farmacología 

y Terapéutica. 

 142/19 - 07/08/19: Aprobar el curso de Desarrollo docente para ayudantes 

alumnos de Obstetricia y Fisiopatología de la Reproducción.  

 143/19 - 07/08/19: Aprobar los Seminarios de formación continua de Histología 

II y Embriología Especial. 

 144/19 - 07/08/19: Reconocer Institucionalmente al Grupo Canino. 

 145/19 – 07/08/19: Designar jurado para la defensa de Tesis Doctoral del Méd. 

Vet. PEREYRA, Carlos Fabio. 

 146/19 –07/08/19: Admitir a ALVARADO, Juan Pedro a la Carrera de 

Doctorado en Cs. Veterinarias. 

 147/19 – 07/08/19: Admitir a DELGADO, María Belén a la Carrera de 

Doctorado en Cs. Veterinarias. 

 148/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 del Lic. FIGUEROA, 

Carlos Ezequiel. 

 149/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de ALVAREZ, Carina 

Haydee. 

 150/19 - 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de MUÑOZ, Griselda 

María del Carmen. 
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 151/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de GALLARD, Eliana 

Andrea. 

 152/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de ROMERA, Bernardo 

Martín. 

 153/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de la Méd. Vet. ZERPA, 

Carina. 

 154/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de GHERARDI, Silvina 

María. 

 155/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de NEGRO, Perla 

Susana. 

 156/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de FIGALLO, Roberto 

María.  

 157/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de LAPALMA, María 

Alejandra. 

 158/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de BUFFARINI, Miguel 

Ángel. 

 159/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de BIANCHINI, 

Guillermo José.  

 160/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de la Lic. MENDÍA 

BRODA, Andrea Cecilia. 

 161/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de la Méd. Vet. SANZ, 

Susana Paola. 

 162/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 del Esp. Méd. Vet. 

TARTARA, Gustavo Pablo. 

 163/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de la Méd. Vet. 

BISCIA, Mariana. 

 164/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 del MSC Ing. Zoot. 

MOYANO TAPIA, Juan Carlos. 

 165/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de la Méd. Vet. 

GONZALÉZ BELTRÁN, Silvana Elena María. 

 166/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 del Méd. Vet. MUÑOZ, 

Lautaro Hernán.  

 167/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de la Esp. Méd. Vet. 

PERALTA, Leticia.  

 168/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 del Ing. Zoot. 

GIMENEZ, Gustavo Daniel. 

 169/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 del Méd. Vet. 

PEREYRA, Carlos Fabio. 

 170/19 – 07/08/19: Aprobar el curso de Posgrado ―Actualización Clínicos 

Quirúrgica en caninos‖ 

 171/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de La Lic. ACOSTA, 

Daiana Belén.  

 172/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 del Ing. Agr. FARIÑA, 

Leandro Nahuel. 

 173/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de la Méd. Vet. , 

SAVIA, Caren Luciana. 
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 174/19 – 07/08/19: Aprobar el informe de avance 2018 de Méd. Vet. FUSARI, 

Marcia Lucia. 

 175/19 – 07/08/19: Designar al Esp. Méd. Vet. LAGUZZI, Javier Alejandro 

como Director del Servicio de Asesoramiento en Producción de Carne Bovina y 

como encargados auxiliares al Méd. Vet. MASCIANGELO, Walter y FONT, 

Cristian. 

 176/19 – 07/08/19: Conceder auspicio al Congreso Veterinario Latinoamericano 

del Interior. 

 177/19 – 07/08/19: Conceder auspicio a los Talleres de Formación sobre 

Producción Agroecológica. 

 178/19 – 07/08/19: Aprobar el curso de capacitación ―Bases para la compresión 

de la salud de nuestros peces en el río‖ 

 179/19 – 07/08/19: Conceder apoyo institucional para llevar a cabo los Talleres 

de tenencias responsables de perros y gatos en el marco del Proyecto ―Salud por los 

barrios‖ 

 180/19 – 07/08/19: Aprobar el programa de Anatomía Descriptiva y Comparada 

I. 

 181/19 – 27/08/19: Aprobar el listado de Evaluadores Docentes, Graduados y 

Estudiantes que se integrará al listado único de Evaluadores de la Carrera Docente. 

 182/19 – 27/08/19: Otorgar aval académico a la charla ―Problemas relacionados 

con la separación en caninos y felinos‖ 

 183/19 –27/08/19: Integrar la Comisión asesora de Becas de Promoción de 

actividades Científicas-Convocatoria 2019. 

 184/19 – 27/08/19: Tener por aceptadas las renuncias de CAPPELLETTI, 

Graciela Susana y APA, Matías como representantes ante el Consejo Asesor de 

Extensión y la Secretaría de Vinculación Tecnológica y Desarrollo Productiva 

 185/19 – 27/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. BRUSA, Lorena Guadalupe. 

 186/19 – 27/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. CROTTI, Paula Valeria. 

 187/19 – 27/08/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. TERUGGI, Piero. 

 188/19– 27/08/19: Aprobar el Acta de la Sesión Ordinaria de fecha 10/06/19. 

 189/19 – 27/09/19: Licencia de Consejeros Directivos Titulares. 

 190/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. VIALE, Uriel Augusto. 

 191/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. BRIZUELA, Matías Javier. 

 192/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. VIOLA, Luisina.  

 193/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. SANCHÉZ CARRASCO, Facundo Leonel. 

 194/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. THOROUGHGOOD, Elizabeth. 

 195/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Diploma 

de Lic. en Tecnología de Alimentos a FLORES, Luisina. 
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 196/19 -  27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el 

Diploma de Lic. en Tecnología de Alimentos a TOGNOLI, Daiana. 

 197/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Diploma 

de Lic. en Tecnología de Alimentos a ADAD, Lara. 

 198/19 – 27/09/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Diploma 

de Lic. en Tecnología de Alimentos a DIAZ, Juan Ignacio. 

 199/19 – 27/09/19: Admitir a la Méd. Vet.  MOREL, Victoria Magdalena a la 

Carrera de Doctorado en Ciencias Veterinarias. 

 200/19 – 27/09/19: Admitir a la Méd. Vet. SANCHEZ, María Florencia a la 

Carrera de Doctorado en Ciencias Veterinarias. 

 201/19 – 27/09/19: Admitir a la Msc. Méd. Vet. Zoot. IKEDA, Atsuko a la 

Carrera de Doctorado en Ciencias Veterinarias. 

 202/19 – 27/09/19: Tener por concedida licencia sin goce de haberes a SCOTT, 

Guillermo hasta tanto duren las causales que la originan. (Designado Área Gestión 

Institucional UNR). 

 203/19 – 27/09/19: Tener por concedida licencia sin goce de haberes a BISCIA, 

Mariana desde el 12/08 y hasta el 31/12/19 (Tesis) 

 204/19 – 27/09/19: Tener por concedida licencia sin goce de haberes a 

MUÑOZ, Lautaro y SAURET, Eliana Daniela hasta el 31/12/19. 

 205/19 – 27/09/19: Rectificar la Resolución C.D Nº 452/17 la que debe decir 

Bioq. Silvina María GHERARDI. DNI Nº 20.261.145. 

 206/19 – 27/09/19: Rectificar la Resolución C.D Nº 148/19 la que debe decir 

Curso ―Conservación de Recursos Genéticos‖ 4 créditos. 

 207/19 – 27/09/19: Autorizar y otorgar aval Académico a la Vº ―Jornada 

Regional de la Enseñanza de la Cirugía Veterinaria‖.  

 208/19 – 27/09/19: Tener por concedido apoyo institucional y otorgar aval 

académico a las ―Jornadas Universitarias‖ Royal Canin. 

 209/19 – 27/09/19: Otorgar aval Académico a los ―Encuentros con Directores 

de Hospitales Veterinarios de Universidades Estatales de LATAM‖ 

 210/19 – 27/09/19: Designar a los integrantes de la Comisión de Seguimiento 

de Práctica Integradora Final y Orientaciones. 

 211/19 – 27/09/19:  Reconocer Institucionalmente al Grupo ―Medicina del 

Comportamiento Animal‖ 

 212/19 – 27/09/19: Otorgar aval Académico  las ―Jornadas Técnico 

Pedagógicas en TIC´S en las Ciencias Agrarias y Veterinarias‖ 

 213/19 – 27/09/19: Otorgar aval Académico  a la Conferencia ―Medicina 

Energética y Terapias Holísticas en Animales‖. 

 214/19 – 27/09/19: Otorgar aval Académico  a los Cursos ―Herramientas de 

Presentaciones interactivas‖ y ―H.P.I Consejos y Trucos‖.  

 215/19 – 27/09/19: Otorgar auspicio a las X Jornadas Latinoamericanas de 

Etología Clínica organizadas por AVLZ. 

 216/19 – 27/09/19: Otorgar auspicio a la ―Jornada Ganadera‖ organizada por la 

Agencia de Extensión Rural de INTA Oliveros. 

 217/19 – 27/09/19: Designar  a la Sra. LORIA, María Alejandra como 

integrante nodocente del CICUAL. 
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 218/19 – 27/09/19: Tener por aprobado el Curso de Educación para Graduados 

Actualización en Nutrición y Trastornos Nutricionales del Cerdo. 

 219/19 – 27/09/19: Aprobar el Curso de Posgrado ―Capacitación en Educación 

a distancia. Uso de la Plataforma Moodle‖. 

 220/19 – 27/09/19: Aprobar el ―Programa de Educación Profesional Continua 

para Graduados Veterinarios Matriculados‖. 

 221/19 – 27/09/19: Pronunciarse a favor del 34º Encuentro Nacional de 

Mujeres‖ a realizarse en La Plata. 

 222/19 – 27/09/19: Designar al Salón de Usos Múltiples con el nombre de 

Profesor Méd. Vet. DRAB, Sergio Alberto. 

 223/19 – 27/09/19: Desestimar el ingreso a Carrera Docente de la Dra. Lic. 

Biotec. INGRASSIA, Romina. 

 224/19 – 27/09/19: Justificar y sancionar a los estudiantes que no emitieron el 

voto en las elecciones Año 2018. 

 225/19 – 27/09/19: Autorizar la ―Campaña de Recolección en Cigadrillo‖ 

 226/19 – 27/09/19: Modificar la Resolución C.D Nº 131/15 designando a 

NEGRO, Perla Susana como miembro Titular de la Comisión Asesora de Posgrado. 

 227/19 – 27/09/19: Conceder apoyo Institucional para realizar la jornada sobre 

―Reproducción porcina y calidad seminal‖ 

 228/19 – 27/09/19: Justificar a docentes, estudiantes y graduados que no 

votaron y sancionar a los docentes y graduados que no justificaron la no emisión de 

voto. 

 229/19 – 27/09/19: Aprobar las Actas Nros. 4,5 y 6 de C.D (07/08/19 y 

(27/08/19) 

 230/19 – 06/11/19: Conceder licencia a Consejeros Directivos 

 231/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. AMADO, Alonso. 

 232/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. CHAVEZ, Jorge Gabriel  

 233/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. FELDMÁN, Maribí Romina. 

 234/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. GORENA, Fiorella Mara.  

 235/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. CORONA, María Belén. 

 236/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. SUGLIANO, Franco Nicolás. 

 237/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. AGUIRRE, Leonel. 

 238/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. MOREIRA, Paula Sabrina. 

 239/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor del Méd. Vet. FUENTES, Antonio. 

 240/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Titulo a 

favor de la Méd. Vet. CASTRO SANTOS, Ailén Jorgelina.   
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 241/19 – 06/11/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el Título 

de Bachiller Universitario a ORSINI, María Fernanda. 

 242/19 – 06/11/19: Expedir Certificado en virtud del cual se otorgara el diploma 

de Lic. en Tecnología de los Alimentos a ALVAREZ, Soledad Manuela. 

 243/19 – 06/11/19: Expedir Certificado en virtud del cual se otorgara el diploma 

de Lic. en Tecnología de los Alimentos a SCALISE, Pablo Manuel.  

 244/19 – 06/11/19: Expedir Certificado en virtud del cual se otorgara el diploma 

de Lic. en Tecnología de los Alimentos a FERNANDEZ, Diana Ester. 

 245/19 – 06/11/19: Homologar Res. D.Nº 492/19 (Modificar la Res. C.D.Nº 

090/19 Correlatividades) 

 246/19 – 06/11/19: Homologar Res. D.Nº 543/19 (Renuncia definitiva M. Bela) 

 247/19 – 06/11/19: Aceptar la renuncia condicionada del agente SANMIGUEL, 

Gustavo. 

 248/19 – 06/11/19: Conceder licencia sin goce de haberes TOLINI, María 

Fernanda, hasta el 31/03/20. 

 249/19 – 06/11/19: Rectificar Res. C.D Nº 077/19, disponiendo el cese del 

cargo de JTP dedicación exclusiva Titular del Prof. TOBIN, Marcelo. 

 250/19 – 06/11/19: Rectificar Res. C.D Nº 109/19, debe decir MARIA (sin 

tilde) COCCONI BAEZ. 

 251/19 – 06/11/19: Conceder reconocimiento por equivalencia total en Inglés I 

e Inglés II a ARIAS DUARTE, María Clarisa. 

 252/19 – 06/11/19: Otorgar reconocimiento por equivalencia total y parcial a 

BUSS, Mailín Ludmila. 

 253/19 – 06/11/19: Modificar Res. C.D Nº 007/04 (integrantes de servicios) 

 254/19 – 06/11/19: Otorgar el premio Investigador Joven en Medicina 

Veterinaria Año 2018 al Méd. Vet. MORÓN ALCAÍN, Esteban.  

 255/19 – 06/11/19: Otorgar aval académico a la Charla Tecnologías de Manejo 

aplicadas en un rodeo de cría en el centro-norte de Santa Fe. 

 256/19 – 06/11/19: Conceder aval a académico al Seminario ―Medicina 

Cannabinoide, aplicaciones en la Medicina Veterinaria‖.  

 257/19 – 06/11/19: Otorgar aval académico a la conferencia  ―Transferencia 

Embrionaria en Bovinos‖. 

 258/19 – 06/11/19: Aprobar el Programa analítico de la asignatura Sueros y 

Vacunas. 

 259/19 – 06/11/19: Admitir al Méd. Vet.  ASIAÍN, Martín Vicente a la Carrera 

de Doctorado en Ciencias Veterinarias. 

 260/19 – 06/11/19: Designar el jurado de Tesis Doctoral de MAIZTEGUI, José 

A. 

 261/19 – 06/11/19: Designar el jurado de Tesis Doctoral de FUSARI, Marcia 

Lucía.  

 262/19 – 06/11/19: Designar al Méd. Vet. D´AMICO EVANGELISTA, 

Facundo como Docente Coordinador Titular del ―Grupo Porcino‖. 

 263/19 _  06/11/19: Aprobar el orden de mérito correspondiente a la 

Convocatoria 2018, del Programa de Becas de Promoción de actividades Científicas 

y Tecnológicas y entregar subsidios.   
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 264/19 – 06/11/19: Posicionarse en apoyo y solidaridad con el pueblo Chileno y 

repudiar cualquier tipo de violación a los Derechos Humanos. 

 265/19 – 06/11/19: Ampliar la Res. 285/18, incorporando el Titulo 5 

―Justificación por actividades culturales, de extensión, vinculación, Ciencia y 

Tecnología‖. 

 266/19 – 06/11/19: Aprobar el Acta Nº 7 de Consejo Directivo, correspondiente 

a la tercera Sesión Ordinaria, realizada 27/09/19. 

 267/19 – 06/11/19: Adecuar a la Ordenanza 715 el Servicio de ―Asesoramiento 

técnico para productores y profesionales en porcicultura‖ 

 268/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. MARTINEZ POUSSIF, Leandro Sebastián. 

 269/19 –.16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. FERNÁNDEZ BOGLIONE, Clara. 

 270/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. GROSSENBACHER, Damián Abel. 

 271/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. PERRETTA, Vanesa Alejandra. 

 272/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. MIR, Nair Natalia. 

 273/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor de la Méd. Vet. SILVA, Selva María Daiana. 

 274/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el título a 

favor del Méd. Vet. ROCA, Manuel Alejandro. 

 275/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el diploma 

de Lic. en Tecnología de los Alimentos DEDIO, David Emanuel 

 276/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el diploma 

de Esp. En Medicina de Felinos Domésticos a ESPINOSA, Paula Daniela. 

 277/19 – 16/12/19: Expedir certificado en virtud del cual se otorgará el diploma 

de Bachiller Universitario  a LANZA, Eduardo. 

 278/19 – 16/12/19: Homologar la Res. D. Nº 611/19 (Mesas 25/11/19) 

 279/19 – 16/12/19: Homologar la Res. D. Nº 627/19 (Designación Lucrecia 

Dasso). 

 280/19 – 16/12/19: Tener por aceptada la renuncia definitiva por jubilación de 

la Dra. Est. OYARZABAL, María Inés.  

 281/19 – 16/12/19: Proponer al Consejo Superior de la UNR se designe 

―Profesora Honoraria a la Dra. Est. OYARZABAL, María Inés. 

 282/19 – 16/12/19: Proponer al Consejo Superior de la UNR la designación de 

la Dra. Elda Beatriz, PEROTTI del 01/01/20 al 30/11/20. 

 283/19 – 16/12/19: Proponer al Consejo Superior de la UNR la designación de 

la Dra. Ing. Agr. DOTTAVIO, Ana María del 01/01/20 al 31/12/20. 

 284/19 – 16/12/19: Proponer al Consejo Superior de la UNR la designación de 

la Dra. Méd. Vet. SMACCHIA, Ana María del 01/01/20al 31/12/20. 

 285/19 – 16/12/19: Aprobar el procedimiento interno para la atención de 

situaciones de violencia y discriminación por razones de género y/o orientación 

sexual en la FCV-UNR. 
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 286/19 – 16/12/19: Aprobar el nuevo programa analítico y el programa de 

examen de la asignatura Enfermedades Infecciosas.  

 287/19 – 16/12/19: Admitir a la Méd. Vet. VIOLA, María Nair a la Carrera de 

Doctorado en Cs. Veterinarias.  

 288/19 – 16/12/19: Admitir a la Carrera de Especialización en Docencia 

Universitaria con Orientación a las Ciencias Agropecuarias a los inscriptos. 

 289/19 – 16/12/19: Designar a DIMASSO, Ricardo José y SARRADELL, 

Javier Eduardo como miembros de las Comisiones de Postdoctorado UNR.  

 290/19 – 16/12/19: Aprobar el Calendario Base de Actividades Académicas 

correspondiente al año Lectivo 2020. 

 291/19 – 16/12/19: Designar al Dr. ALUSTIZA, Fabrisio Eduardo en un cargo 

de Prof. Adj. dedicación simple y otorgar licencia s/g en el cargo de JTP, 

dedicación simple. 

 292/19 – 16/12/19: Prorrogar del 01/01/20 al 31/03/20 la licencia s/s de 

SAURET, Eliana Daniela; MUÑOZ, Lautaro Hernán; CAMPANA, Manuel; 

ZAPATA, Matías David.  

 293/19 – 16/12/19: Otorgar aval académico al Seminario ― Experiencias para la 

formación de posgrado en el exterior dificultades y oportunidades‖ 

 294/19 – 16/12/19: Conceder aval académico a la Conferencia ―Aguará Guazú: 

Biología y acciones de conservación en la Provincia de Santa Fe‖ 

 295/19 – 16/12/19: Otorgar aval académico a la charla ―Tecnologías 

reproductivas en bovinos y su impacto económico‖ 

 296/19 – 16/12/19: Conceder aval académico a la charla ― Comportamiento del 

paciente canino en la consulta‖ 

 297/19 – 16/12/19: Conceder aval académico a la charla‖ Hay que ser empático 

y aprovechar la resiliencia de la piel‖ 

 298/19 – 16/12/19: Conceder aval académico al ―Seminario de Integración 

Semiología y Análisis Clínicos / Metodología de la Investigación‖ 

 299/19 – 16/12/19: Otorgar aval académico al seminario ―La influencia de los 

aceites esenciales sobre las emociones de los animales y sus dueños‖ 

 300/19 – 16/12/19: Otorgar aval académico al curso ―Detección de celos y 

técnica de inseminación artificial en bovinos‖ 

 301/19 – 16/12/19: Otorgar aval académico a la ―I Jornada de Portugués en el 

ámbito de las Ciencias Veterinarias‖ 

 302/19 – 16/12/19: Conceder aval académico a la ―Jornada de Reflexión 

Estudiantil sobre el Plan de Estudios‖ 

 303/19 – 16/12/19: Otorgar aval académico a las ―Jornadas Hospitalarias 2019‖ 

 304/19 – 16/12/19: Otorgar aval académico al taller ―Tareas de Extensión‖ 

 305/19 – 16/12/19: Designar Docentes coordinadores del Grupo Bovino a la 

Méd. Vet. CAPPELLETTI, Graciela Susana (Titular) y a la Méd. Vet. SAVIA, 

Caren Luciana ( Suplente) 

 306/19 – 16/12/19: Designar Docentes coordinadoras del Grupo de Medicina 

Felina a la Esp. Méd. Vet. COCA, Laura y a la Esp. Méd. Vet. YAAFAR, Natalia 

Elisa, (Titular y Suplente) 

 307/19 – 16/12/19: Reacreditar institucionalmente al Grupo ―Escuela de Arte 

Ecuestre Luis B. T. Amestoy y designar como Docentes Coordinadores al Méd. 
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Vet. MADARIAGA, Juan Andrés (Titular) y al Méd. Vet. RODRIGUEZ, Fernando 

Manuel ( suplente)  

 308/19 – 16/12/19: Otorgar auspicio a la ―II Reunión Científica Internacional; 

VII Reunión Científica Regional y VI Congreso Nacional de la Asociación 

Argentina de Ciencia y Tecnología de animales de Laboratorios‖ 

 309/19 – 16/12/19: Autorizar a la Secretaría de Ciencia y Tecnología a extender 

excepcionalmente el plazo de entrega de informes Finales de las Becas de 

Promoción de las actividades Científicas y Tecnológicas 2018 hasta el 13/03/20. 

 310/19 – 16/12/19: Crear una ―Bedelía Virtual‖ 

 311/19 – 16/12/19: Acreditar una ejecución efectiva de los proyectos del 

programa de Becas de Promoción de Actividades Científicas y Tecnológicas. 

Convocatoria 2017. 

 312/19 – 16/12/19: No dar curso favorable a lo solicitado por la Docente 

jubilada TERÁN, Teresita Evelina mediante Expte CUDI Nº 38935/19. 

 313/19 – 16/12/19: Aprobar la nueva edición del Curso de Formación para 

alumnos Concurrentes a las cátedras de Histología I y Embriología Básica e 

Histología II y Embriología Especial. 

 314/19 – 16/12/19: Conceder licencia a los Consejeros Directivos 

COLABIANCHI, Betiana; SCHANZEMPCH, Natacha; D‘ANGELO RASERA, 

Matías; FREDES, Noelia; SERENELLI, Micaela y MIRLENI, María Victoria. 

 315/19 – 16/12/19: Aprobar el acta de la sesión ordinaria de fecha 06/11/19. 

Capítulo IV – Secretaría  Académica 

4.1 Análisis cualitativo 

Misión:  
Asistir al Decano en todo lo relativo a la actividad académica de grado en la facultad.  

Funciones: 
a) Asesorar en la definición de los objetivos académicos y en la orientación de la gestión 

académica, y proyectar las políticas de dicha gestión en relación con la evolución de los 

conocimientos, los medios y las necesidades que se manifiestan en el área de influencia de la 

facultad. 

b) Promover y coordinar estudios relativos a la articulación entre los niveles, al ingreso, a la 

docencia, a la pedagogía, a la creación y supresión de carreras, a los planes de estudio, a los 

alcances de títulos y grados, a las incumbencias profesionales de los títulos correspondientes a 

las carreras, a la formación de docentes, al asesoramiento de la calidad del proceso y contexto 

de la enseñanza – aprendizaje, y otras cuestiones académicas. 

c) Intervenir en cuestiones académicas relativas al personal docente y a los estudiantes. 

d) Intervenir en la elaboración de normas, reglamentos y resoluciones relacionadas con el orden 

académico. 

e) Intervenir en las solicitudes de reválida de títulos y reconocimiento de estudios parciales 

realizados en Universidades del país y de otros países, originadas por pedido de equivalencias, 

en el ingreso de extranjeros y en los pases de carreras. 

f) Intervenir en lo relativo a la recolección y análisis de información sobre la actividad 

académica y las necesidades de la zona de influencia de la facultad. 

g) Promover, desarrollar y dirigir medios y actividades que permitan divulgar, publicar e 

intercambiar experiencias, investigaciones y políticas relativas al ámbito de su competencia. 
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h) Fiscalizar la gestión académica de la facultad; la procedencia del otorgamiento de títulos, de 

diplomas, certificados y distinciones académicas. 

i) Dirigir la gestión de las áreas bajo su competencia y entender en todo lo relativo a sus 

funciones. 

j) Planificar, coordinar y dirigir programas que definan las líneas de acción a mediano plazo y 

que permitan la promoción de proyectos con la participación de la comunidad educativa. 
k) Intervenir en las relaciones y convenios con organismos nacionales e internacionales 

vinculados con la actividad académica. 

4.2 Planes de Estudios: Reformas, Evaluaciones, Ajustes 
La Secretaría preside la Comisión Permanente de Estudio e Innovación Curricular (Resol. C.D. 

N° 169/10 y  N° 142/11) y para su funcionamiento convoca quincenalmente a reuniones de sus 

miembros.  En el transcurso de las mismas, durante el año 2019, se han procesado y analizados 

las encuestas realizadas a las diferentes cátedras y a estudiantes de todos los años. 

-Presentación de los Programas Analíticos de las asignaturas: 

Sueros y Vacunas 

Enfermedades Infecciosas 

Anatomía Descriptiva y Comparada II 

-Creación de las Asignaturas Optativas: 

Dermatología Veterinaria 

Salud productiva Apícola 

- Se eleva para su aprobación el Texto Ordenado del Sistema de Correlatividades para Cursar 

las Asignaturas de la Carrera de Medicina veterinaria. 

-Se eleva el Calendario Base de Actividades Académicas correspondiente al año 2020. 

-Reconocimiento Institucional de nuevo Grupos Canino y del Grupo Medicina del 

Comportamiento. 

Nueve alumnos/as presentaron pedidos de homologación, dos de los cuales realizaron sus 

actividades académicas en la Universidad Federal Fluminense de Rio de Janeiro y en la 

Universidad Federal de Santa María Rio Grande do Sul. 

4.3 Concurso docentes  
En el período 2019 no se realizaron Concursos Docentes  

4.4 Carrera docente 
Se trabajó con la presentación de los diferentes docente en la Evaluación de Carrera Docente. Se 

envió a Consejo Directivo para su aprobación el Listado de Evaluadores Externos de la UNR, 

Evaluadores Docentes Internos, Evaluadores Graduados y Evaluadores Estudiantes, para 

integrar el Listado Único de Evaluadores de Carrera Docente para evaluar Profesores Titulares, 

Asociados, Adjuntos, Jefes de Trabajos Práctico y Ayudantes de Primera de la Universidad 

Nacional de Rosario 

 
4.6   Análisis cualitativos de los datos cuantitativos de ingreso 
Ingreso Deserción Egresos Relación Docente 

Alumno 

Reinscripciones 

260 45 42 4,66 1.349 

4.9 Actividades vinculadas a Pedagogía Universitaria, talleres, encuentros, jornadas 

Designación de la  Comisión de Seguimiento de la Practica Integradora Final y Orientaciones. 

Se trabajó  capacitaciones en Herramientas de office, en idioma Portugués, en Herramientas 

áulicas como las tutorías y en TICs 
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Taller ―Herramientas de presentación interactivas‖ y ―Herramientas de presentación interactivas 

Consejos-Trucos‖. 

 ―Herramientas de presentaciones interactivas‖ 

● Objetivos: 

-Brindar asesoramiento y capacitación en Tecnologías de la información y comunicación 

(TICs), a través de la presentación de herramientas Web 2.0. 

-Enriquecer la formación de docentes para mejorar el paso de los alumnos en el aula, y 

promover la participación de los estudiantes a través de recursos tecnológicos. 

- Generar el deseo de aprender en el aula a partir de la utilización de estrategias 

comunicacionales que incorporen recursos tecnológicos utilizados por los jóvenes. 

- Incentivar proyectos compartidos 

● Fecha de inicio: Septiembre 2019 

● Fecha de finalización: Octubre 2019 

● Cantidad de participantes docentes: 21 personas 

Res CD: 214/19 

4.11 Alumnos 

Ingresantes y reinscritos 

Esta Secretaría coordina anualmente el Curso de Nivelación  ofrecido a los ingresantes durante 

los meses de febrero y marzo y cuyos objetivos comprenden: 

 Revisar los contenidos desarrollados en el nivel medio a fin de significarlos e 

integrarlos en el marco del plan de estudios, ya que, tratándose de los ejes 

fundamentales de las signaturas del primer año de la carrera su apropiación le permitirá 

mejorar la calidad de aprendizajes posteriores. 

 Favorecer experiencias educativas. 

 Facilitar la inserción del alumno en una Institución.  

 Lograr, a través de la utilización de ―técnicas de dinámica grupal‖, a través del 

aprendizaje grupal se ponen de manifiesto los conflictos y contradicciones que, como 

construcción social, genera el propio conocimiento. El alumno aprende a superar 

obstáculos a partir del intercambio y confrontación de ideas con otras personas.  

 Ofrecer al alumno diversas propuestas metodológicas que le permitan: enfrentar 

su situación de aprendizaje de acuerdo a sus necesidades e intereses personales; 

familiarizarse con el lenguaje y los símbolos propios del campo de conocimiento; 

desarrollar una memoria comprensiva producto de un aprendizaje significativo y 

transformar el estudio en un espacio de reflexión entendiendo a la educación como un 

proceso dialéctico que se da en una forma social determinada económica e 

ideológicamente. 

Dentro de las asignaturas que incluye se encuentran: Biología, Física, Química,  Matemáticas y 

el Modulo Introducción a la vida universitaria, coordinado en forma conjunta entre Secretarías 

Académica y de Relaciones estudiantiles y graduados, en el marco de este módulo se ha 

trabajado en forma conjunta con la Dirección de Orientación Estudiantil de la UNR en técnicas 

de estudio y en la implementación de tutorías de inserción en la vida universitaria desarrolladas 

por estudiantes avanzados en la carrera. 
Total de alumnos por carrera: 1.606 
Total de graduados por carrera: 42 
 INSCRIPCIONES REINSCRIPCIONES EGRESOS 

SEDE UNICA 260 1.346 42 
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La Secretaría Académica coordina la Comisión de Seguimiento de Practica Integradora Final-

Orientación, para que los alumnos puedan realizar las actividades pre-profesionales obligatorias, 

para los Planes de Estudios 2002 y 2009.Dichas prácticas se realizan en  la Institución o en el 

ámbito privado, contando cada alumno con un Tutor interno, que guía al alumno en el trayecto 

de la Práctica Integradora Final- Orientación, desempeñando todas las actividades propias de la 

gestión y el seguimiento académico, de acuerdo a lo establecido en la Res C.D. Nº 031/09 y un 

Tutor externo que acompaña al alumno en las actividades realizadas fuera de la Institución. Esto 

permite que los alumnos integren saberes adquiridos en el proceso de enseñanza-aprendizaje, 

pudiendo profundizar e integrarlos en las diferentes áreas como se Salud Animal, Salud Publica 

o Producción Animal.  

Según reglamento actual de Pif/Orientaciones (Res. CD 031/09) son funciones de la comisión: 

- Establecer el protocolo de elaboración del trabajo final y fijar las pautas para su presentación y 

evaluación. 

- Evaluar los proyectos presentados por los alumnos con la guía del tutor. 

Durante el 2019 se elaboró un nuevo instructivo para el desarrollo del trabajo final de las 

Práctica Integradora Final y las Orientaciones. También se creó una nueva casilla de correo 

electrónico para tener comunicación más fluida con los aspirantes a realizar PIF/Orientación. En 

la misma también se comenzaron a recibir las planillas de inscripción, logrando así comenzar a 

digitalizar esta instancia. 

4.12 Docentes 
Dedicación Profesor 

Titular 

Profesor 

Asociado 

Profesor 

Adjunto 

JTP Ayudante de 

1era 

Ayudante de 

2da 

Exclusiva 9 16 23 30 9 47 

Semi-

exclusiva 

2 4 17 49 47  

Simple 3  3 18 59  

Total 14 20 43 97 115 47 

Total: 336 docentes 

Se propuso al Consejo Directivo la designación de tres Docentes Jubiladas 

4.14 Biblioteca análisis cualitativo 
Estadística del sector préstamo 

Domicilio: 8.679 

En Sala: 5.226 

Usuarios atendidos: 15.232 

Encuadernación: 60 libros 

Adquisición de Libros: 27 títulos 

Donación: 42  obras 

Total de libros hasta el 31/12/2019: 9.426 

CD: 198 

Durante el año 2019la Dirección de la Biblioteca colaboro en el dictado de  los siguientes 

cursos: 

―Curso de Iniciación a las Actividades Científicas y Tecnológica 2019‖ y ―Curso Búsqueda 

bibliográfica, recursos de información, bases de datos y gestión de referencias‖. 

Capítulo V - Secretaría Extensión Universitaria 
(Aclarar que este informe incluye a el área de Vinculación Tecnológica por estar al presente la 

citada área incluida junto a la Secretaría de Extensión de Facultad de Cs. Veterinarias)  



 

748 

 

Misión: Asistir al Decano y al Vicedecano en todo lo inherente a la relación dinámica de la 

Facultad con el medio, en el sentido de integrar los planes y proyectos de formación de recursos 

humanos, investigación y difusión del saber científico y no científico, de manera que ambas se 

beneficien con la inversión y la producción material e intelectual, así como todo lo referido a 

actividades culturales. 

 ACCIONES INSTITUCIONALES. 

 APERTURAS DE CONVOCATORIAS. 

 La convocatoria  12va, 2019 “La Universidad y su compromiso con la sociedad” es una 

herramienta institucionalizada dentro del Área de Extensión y Territorio que constituye un 

aporte a la construcción de mayor inclusión y compromiso social desde la Universidad Nacional 

de Rosario con toda la comunidad.  

Fueron presentados los siguientes proyectos: 

- Salud con mirada colectiva. Director: Matías Agustín Apa 

- Agroecología rural y urbana. Director: Eduardo Pablo Spiaggi 

- Animales para la integración. Director: Juan Antonio Zapata 

- Norte santafesino III. Director: Renato Enrique Biolatto 

- Cuidarlos para cuidarnos. Director: Cristian Javier Alesio 

- ABC con los nuestros. Director: Claudio Patalano 

- Ateneo de jóvenes tamberos. Director: Gustavo Daniel Gimenez 

- Construyendo puentes isla unr. Directora: Leticia Peralta 

- Juntos por nuestros animales. Directora: Carolina Santos 

• 2º CONVOCATORIA DE LAS PRÁCTICAS TERRITORIALES 

UNIVERSITARIAS (PAT) para el Fortalecimiento de procesos de extensión en 

territorios: 

Fueron presentados los siguientes proyectos: 

- Buscando sustentabilidad. Responsables: Javier Alejandro Laguzzi; Luciano Alfonso 

- Emergencia animal ¿Qué Hago?. Responsables: Violeta Leunda Tosi; Eduardo 

Alberto Cocconi 

- Brucelosis a campo. Responsables: María Julia Adrien Ruegger; Carlos Augusto 

Margineda 

- Agroecología en veterinaria. Responsables: Cristian Javier Alesio; Eduardo Spiaggi.  

- Evaluación nutricional perrera. Responsables: Andrea Monserrat Pasinato; Betiana 

Andrea Colabianchi 

- CON-Viviendo en el Barrio. Responsable: Matías Agustín Apa 

 VINCULACIÓN TECNOLÓGICA. 

La convocatoria  6º, 2019 “Vinculación inclusiva” de la UNR se presentaron los siguientes 

proyectos: 

- Apoyo tecnológico para el diagnóstico y monitoreo de enfermedades virales de 

impacto económico en acuicultura. Director: Germán Coscelli 

- Anemia infecciosa Equina, descubriendo el enemigo invisible.  Director: Augusto 

Nascimbene 

- Evaluación Ambiental de diferentes modelos productivos en el SE. Dpto. Caseros – 2º 

Etapa.  Director: Alejandro Miretti.  

La convocatoria 7°, 2020 “Vinculación inclusiva” de la UNR se presentaron los siguientes 

proyectos: 

- Diagnóstico de situación de Leucosis enzootica bovina en rodeo de crías, del sur de 

Santa Fe. Directora: Luciani, María Eugenia, Co-Dirección Coiutti, Leila 
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- Uso de acidificantes de la dieta de gallinas ponedoras, una alternativa para optimizar 

su producción en el marco de un desarrollo sustentable. Directora: Antruejo, Alejandra 

Codirección Perrotta, Cristian. 

- Restaurador dentario para rumiantes. Director: Silveyra, Adolfo Marcelo Co-Director 

Guillermo, Labadie. 

- Unidos por la dulce calidad. Diretora: López Hiriart, Milagros Co-director Perez 

Raymonda, Leonel. 

 OTRAS ACTIVIDADES DE EXTENSION REALIZADAS: 

 Órgano de aplicación de Becas de promoción de actividades científicas y 

técnicas.  

 Reuniones mensuales del Consejo Asesor del Área de  Extensión y territorio, 

UNR. 

 Evaluaciones de proyectos de extensión en UNR. 

 Acompañamiento por parte de la secretaria a los equipos de trabajo 

extensionistas de la facultad que tienen acreditados proyectos de la convocatoria 2019 

de la UNR. 

 Seguimiento de las actividades que se realizaron en el dispensario dependiente 

del Hospital Escuela de la Facultad en el barrio Nueva Roma, donde se realizaron en 

conjunto con la secretaria distintas actividades: campañas antirrábicas, encuestas a los 

vecinos sobre el cuidado de sus animales de compañía, campaña de prevención de 

enfermedades zoonoticas y campañas de castraciones coordinadas con el área de salud 

animal de la Municipalidad  de Casilda. 

 Se realizó en la comuna de Sanford una vacunación antirrábica casa por casa 

luego de un caso de rabia positivo con estudiantes y docentes casa por casa, en 

coordinación con el Hospital escuela de la Facultad y la Municipalidad e Casilda. 

 OTRAS ACTIVIDADES DE VINCULACION REALIZADAS: 

 Se asumió la Dirección del Hospital Escuela de Grandes y Pequeños Animales 

desde la Secretaría, desempeñándose el Secretario como Director del citado Hospital 

Escuela.  

 Reuniones de la comisión de vinculación Tecnológica – UNR    

 Reuniones en el hospital escuela con los jefes de servicios, para relevamiento de 

necesidades para el fortalecimiento de las tareas de las distintas áreas. 

 Se presentó Proyecto a la Secretaría de Políticas Universitarias (SPU) 

convocatoria ―APOYO AL DESARROLLO DE LOS HOSPITALES 

VETERINARIOS‖ para la adquisición de equipamientos para las tareas del servicio que 

se realizan en el Hospital Escuela de Grandes y Pequeños Animales, FCV-UNR. 

Habiéndose obtenido un financiamiento de un millón y medio de pesos, lo cual se 

invirtió en un generador eléctrico. 

 Se presento el proyecto en el consejo directivo de la Facultad de Cs. 

Veterinarias de ordenamiento de servicios de vinculación ajustado a la ordenanza 

715/17 el cual fue aprobado en diciembre del 2020. Resol. N° 160-2020. 

 Se elaboró un plan de mejoras estratégicas para las tareas de recepción de la 

casuística y de la contabilidad de los Servicios de Vinculación a través de la dotación de 

personal específico para estas tareas en el área de recepción del Hospital Escuela  



 

750 

 

 Se asumió la gestión del centro de atención primaria de mascotas localizado en 

el Barrio Nueva Roma de la Ciudad de Casilda, redefiniendo objetivos estratégicos y 

participando de la readecuación de los espacios. 

 CONVENIOS, ACUERDOS  

 15 de febrero: firma de Convenio marco de cooperación con Ganadera Santa Fe 

SA (CONECAR) 

 15 de abril: firma de Convenio marco de cooperación con Laboratorios Osspret 

SA 

 16 de abril: firma de Convenio marco de cooperación con Mayors SRL 

 22 de abril: firma de Convenio Marco de cooperación con comuna de Peyrano 

 20 de mayo: firma de Acta acuerdo de colaboración municipalidad de Casilda 

 21 de mayo: firma de Acta acuerdo de colaboración con municipalidad de 

Casilda 

 14 de agosto: firma de Convenio con Cámara Argentina de Feed Lot 

 27 de noviembre: firma de Convenio marco de pasantías con Miranda SCA 

 5 de diciembre: firma de Acta Acuerdo con Rafaela Alimentos SA 

 16 de diciembre: firma de Acta Acuerdo con Orlando Antonio Piccinini 

 PROTENENCIA 

Convenio con el Ministerio de Salud Pública de la Nación, en el marco del Programa 

PROTENENCIA y de manera conjunta con municipios y comunas. En el transcurso del año 

2019 se han realizado castraciones, charlas de tenencia responsable de mascotas y vacunaciones 

antirrábicas en las siguientes localidades:  

 28 de noviembre de 2020: Campaña de castración en Arequito 

 24 de mayo de 2021: Campaña de castración en Arequito 

 ORGANIZACIÓN DE EVENTOS 

 27 y 28 de agosto: En el marco de los ―Encuentros de Directores de 

Hospitales Veterinarios de Universidades Estatales de LATAM”  Res. CD Nº 

209/19, recibimos al Méd. Vet. Hugo Alfredo BASCHAR 

 23; 24; 25 Y 28 de setiembre: En el marco de los Encuentros de Directores de 

Hospitales Veterinarios de Universidades Estatales de LATAM” Res. CD Nº 

209/19,  recibimos al Dr. Méd. Vet. Fabio OTERO ASCOLI 

 14 al 17 de octubre: En el marco de los Encuentros de Directores de 

Hospitales Veterinarios de Universidades Estatales de LATAM” Res. CD Nº 

209/19,  recibimos a la Mag. Méd. Vet, María Florencia BONO BATTISTINI. 

 18 al 21 de noviembre: En el marco de los Encuentros de Directores de 

Hospitales Veterinarios de Universidades Estatales de LATAM” Res. CD Nº 

209/19, recibimos a la Dr. Méd. Vet. Alicia Raquel DIB BRUSELAS. 

 18 de setiembre: “XVI Jornadas universitarias ROYAL CANIN, El gato, 

Enfermo renal silencioso y Paciente felina: aumentar sus sentidos, enriquecer 

su salud”  Disertante Esp. Méd. Vet. MOLINA, Estela Marina Res. CD Nº 208/19 

 1 de octubre: “Jornada Ganadera” Res. CD Nª 216/19 organizada por la 

Agencia de Extensión Rural AER Casilda de la EEA INTA Oliveros, disertantes 

MSc Ing. Agr. ELIZALDE, Juan Carlos y MSc Ing. Agr. MATTERA, Juan. 

 15 de octubre: Conferencias: 

 Manejo de la internación en el Hospital de Salud Animal de la FCV 

– UNLMV Ariel Antonielli 
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 Manejo del dolor en el paciente internado MV Ariel Antonielli 

 La parasitología en la FCV UNL. MV María Florencia BONO 

Directora Hospital de Salud Animal FCV - UNL 

 ―Gestión Hospitalaria, enseñanza y prestación de servicios. Visitas 

nacionales e internacionales de directores de hospitales escuela.”  
 15 de noviembre: M V María Florencia Bono Directora del Hospital de 

salud animal Facultad de Ciencias Veterinarias (UNL) 

 20 de noviembre: DMTV MScPhD Alicia R. Dib Bruselas (Univ. de 

la republica del Uruguay) 

 14 de noviembre; 13 de diciembre y23 de diciembre: “Jornadas Hospitalarias 

2019” Disertantes Esp. Méd. Vet. NEGRO, Perla Susana; Esp. Méd. Vet. 

YAAFAR, Natalia Elisa; Dr. GIUDICI, Claudio Juan y Esp. Méd. Vet. Leticia 

Peralta FCV UNR. Res. CD Nº 303/19 

 SEMANA DE LA EXTENSIÓN 2019.  

 21 de noviembre “Taller de Extensión” Res. CD Nº 304/19 en el Pabellón 

Reforma Universitaria, Facultad de Cs. Veterinarias UNR. Presentación de 

Proyectos de Extensión radicados en la Facultad de Cs. Veterinarias y en la Escuela 

Agrotécnica Gral San Martín. 

 EVENTOS ASISTIDOS, ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES CON EL 

MEDIO: 

 V Congreso Veterinario Latinoamericano Drovet. Salón metropolitano, 

rosario los días 14 y 15 de junio del 2019. 

 “Vacunación Antirrábica” En la semana de Extension Univertisitaria, 

Escalinatas de Parque España Rosario 22 de Noviembre. 

 AUSPICIOS 

 Aval académico “Encuentros de Directores de Hospitales Veterinarios de 

Universidades Estatales de LATAM”  Res. CD Nº 209/19, 

 Apoyo institucional “XVI Jornadas universitarias ROYAL CANIN, El gato, 

Enfermo renal silencioso y Paciente felina: aumentar sus sentidos, enriquecer 

su salud” CD Nº 208/19. M   

 Auspicio “Jornada Ganadera” Res. CD Nª 216/19 

 “Taller de Extensión” Res. CD Nº 304/19 

 Aval Académico “Jornadas Hospitalarias 2019” Res. CD Nº 303/19 

 PASANTÍAS  

 “II Convocatoria de Pasantías en Producción Porcina” EEA INTA Marcos 

Juarez. 

 “III Convocatoria a pasantías en Asistencia de partos en ovinos y manejo 

del recién nacido” Establecimiento ―Don Fortunato‖, El Fortín Pcia. De Córdoba. 

 “Convocatoria a pasantías en asistencia de partos y tambo ovino” Estación 

experimental Guillermo Covas de INTA Anguil. 

 Convocatoria a pasantías en la estancia “Los Flamencos” manejo de 

producción ovina. Rio grande, Tierra del Fuego. 

 COMUNICACIÓN  
A través de la página web, correo electrónico e Instagram. La comunicación es la herramienta 

fundamental dentro del ámbito educativo institucional. La Facultad de Ciencias Veterinarias, a 

fin de efectivizar la tarea comunicacional, atento a la relevancia que la misma posee, tiene 
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creada la Dirección de Comunicación Institucional, gestionada por la Secretaría Extensión y 

Vinculación Tecnológica. Desde allí, utilizando adecuadamente los diferentes medios y modos 

de comunicación, realiza la difusión de la oferta de servicios tecnológicos que brinda la 

Institución.  

Difusión verbal: reuniones (orientadas a construir estrategias, planes, programas, documentos, 

etc.), asambleas (convocadas para identificar problemas, formular soluciones, recibir 

información sobre la gestión, etc.), charlas, talleres, seminarios, jornadas (utilizados como 

medio de divulgación de logros científicos y tecnológicos, etc.) 

Difusión gráfica: boletines, circulares (destinados a convocar reuniones, programar actividades, 

informar sobre cambio de horarios, etc.), banners (utilizados con fines publicitarios para atraer 

al público hacia un determinado espacio en eventos de concurrencia masiva), folletos ilustrados 

(orientados a captar la atención y estimular el interés de un segmento particular del público, se 

entregan de modo personalizado), posters (dirigidos a destacar algunos logros específicos), etc. 

Difusión multimedial: el desarrollo de nuevas tecnologías de comunicación y difusión de 

información ponen a disposición una variedad de herramientas que facilitan el logro de nuestro 

objetivo primordial que es brindar información de una manera interactiva y amigable para el 

usuario.  

Capítulo VI – Ciencia y Tecnología 
6.1  

GENERALIDADES 

En la Facultad de Ciencias Veterinarias (FCV) de la Universidad Nacional de Rosario (UNR), 

las actividades de investigación están vinculadas con las actividades de extensión, contando con 

el marco regulatorio del Programa Institucional de Investigación, Desarrollo y Extensión. Dicho 

Programa incluye un sistema propio para la acreditación de Proyectos de Investigación, 

independiente del vigente en la UNR, otro específico de naturaleza similar para la acreditación 

de Proyectos de Extensión y dos Programas Subsidiarios, uno en cada área, directamente 

vinculados con las actividades de enseñanza-aprendizaje de grado. Asimismo, la Facultad 

cuenta con tres Centros de Investigación que estudian la problemática de temas relevantes para 

la región. La Secretaría de Ciencia y Tecnología de la FCV desarrolla actividades específicas de 

fomento. Desde 1995 se lleva a cabo un exitoso Programa de Becas de Promoción de 

Actividades Científicas y Tecnológicas (BePACyT) destinadas a alumnos de grado, y desde 

1998 organiza las Jornadas de Divulgación Técnico-Científicas con asistencia de investigadores 

de otras unidades académicas de la UNR, del país y a partir del año 2013, de Latinoamérica, con 

presentación de trabajos originales en temas afines con las Ciencias Veterinarias y desarrollo de 

Mesas Redondas o Conferencias alusivas a cargo de distinguidas personalidades, y desde el año 

2016 se desarrolla de manera conjunta con la Facultad de Ciencias Agrarias de UNR. La 

Secretaría de Ciencia y Tecnología de la FCV cuenta con un personal administrativo. Existe en 

la FCV desde 1999 una Comisión de Ciencia y Tecnología, integrada por Consejeros Directivos 

que intervienen en todos los asuntos que hacen a la política científica y tecnológica. Desde 2002 

actúan la Comisión de Bioseguridad (Resol. C.D. Nº 050/2002 y 248/12). Por iniciativa del 

Consejo Superior, esta subcomisión está funcionando con características de Comité de Ética de 

la Investigación Científica (CÉIC), y además se creó el Comité Institucional para el Cuidado y 

Uso de Animales de Laboratorio (CICUAL).  

COMITÉ DE ÉTICA DE LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA (CEIC) 
En fecha 06 de marzo de 2013 el Consejo Directivo aprobó el reglamento de funcionamiento de 

este CEIC (resol CD. Nº 025/13) y la conformación de sus integrantes se efectuó por medio de 

la Res. CD Nº 279/18 de fecha 10 de diciembre. Este Comité ha analizado y dictaminado sobre 
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la presentación de proyectos a la convocatoria 2019 del Programa de Promoción de Actividades 

Científicas y Tecnológicas (B.P.A.C. y T.); Proyectos, Programas y Líneas (Ord. 647, UNR); 

Proyectos de Investigación presentados a la convocatoria de esta institución (Res. CD 

105/2005) y de proyectos presentados a la Carrera de Doctorado de esta Casa de Estudios. 

Posee una cuenta institucional en donde se pueden consultar distintas normativas provinciales, 

nacionales e internacionales.  

COMITÉ INSTITUCIONAL PARA EL CUIDADO Y USO DE ANIMALES DE 

LABORATORIO (CICUAL) 
Por medio de Res. CD Nº 297/2015 se crea el CICUAL que depende administrativamente de 

esta Secretaría, y por Res. CD Nº 298/2015 se aprueba el Reglamento de funcionamiento. El 

mismo quedo integrado por Res. CD Nº 127/16, y Res.CD Nº 061/18 en reemplazo de uno de 

sus integrantes. Analizó y dictaminó en las distintas presentaciones de proyectos de las 

BePACyT; Proyectos, Programas y Líneas (Ord. 647, UNR); Proyectos de Investigación 

presentados a la convocatoria de esta institución (Res. CD 105/2005); Cursos de Posgrado, y 

proyectos presentados a la Carrera de Doctorado de esta Casa de Estudios.  

 COMISIÓN DE BIOSEGURIDAD (CB)  
Por medio de Res. CD Nº 050/2002 se crea la CB donde se indica el funcionamiento de la 

misma y por Res. CD Nº 248/2012 se conforman los integrantes de la CB; la que dependerá 

administrativamente de esta Secretaría. Lleva a cabo reuniones periódicas asesorando al Sr. 

Decano en temas de bioseguridad. Analizó y dictaminó en las distintas presentaciones de 

proyectos de las B.P.A.C. y T.; Proyectos, Programas y Líneas (Ord. 647, UNR); Proyectos de 

Investigación presentados a la convocatoria de esta institución (Res. CD 105/2005) y de 

proyectos presentados a la Carrera de Doctorado de esta Casa de Estudios 

CENTROS DE INVESTIGACIÓN 

Centro Latinoamericano de Estudios de Problemáticas Lecheras 
El Centro Latinoamericano de Estudios de Problemáticas Lecheras (CLEPL), creado mediante 

Resol. C.S. Nº 892/2012, tiene por objetivo general el fomento de las actividades de 

investigación, extensión y formación de recursos humanos relacionados con la producción de 

bovinos lecheros en sistemas a pastoreo o de bajos insumos sustentables. El mismo está 

compuesto por investigadores y extensionistas afiliados, un director y estudiantes y 

concurrentes. 

Centro de Investigaciones en Piscicultura Experimental 
 El Centro de Investigaciones en Piscicultura Experimental (CIPEX), creado mediante Res. CD 

Nº 150/12, tiene como misión fomentar de la investigación y a la formación de recursos 

humanos en el desarrollo de las disciplinas pilares de la piscicultura como la reproducción, 

nutrición y sanidad, así como aquellas ciencias básicas que contribuyan 

significativamente en el cultivo de peces, en especial aquellas especies autóctonas, y 

está integrado por docentes, investigadores, becarios, pasantes, personal de apoyo. 
Centro de Investigación con Animales de Laboratorio (CIAL) 

Mediante Res. CD Nº 278/18 se crea el CIAL, y su visión está orientada a la investigación con 

animales de laboratorio que permita el desarrollo de modelos experimentales y su aplicación en 

las Ciencias Veterinarias, y fomentar la investigación y formación de recursos humanos en 

modelos experimentales con animales de laboratorio y en la ciencia de animales de laboratorio. 

PROGRAMA DE PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES CIENTÍFICAS Y 

TECNOLÓGICAS 
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Se continúa en forma ininterrumpida desde hace más de 20 años con la iniciación de los 

alumnos de grado en la formulación de proyectos y presentación de trabajos científicos dirigidos 

por docentes de la Institución como mecanismo de formación de investigadores jóvenes. Las 

becas tienen como objetivo principal el entrenamiento del becario en aspectos científicos, 

tecnológicos y metodológicos, correspondientes al campo del conocimiento asiento de las 

mismas, y su espíritu apunta a ubicarse en un nivel inicial de introducción a las actividades 

científicas y tecnológicas. Son en su mayoría investigaciones aplicadas a problemas regionales 

de carácter transferible. La temática de los Proyectos es totalmente pertinente a la Carrera, pues 

se inscriben en el temario del Programa desarrollado por la Cátedra y, por ende, del Programa 

de Estudios de la Carrera de Medicina Veterinaria, e incluso, algunos proyectos tienen 

pertinencia al Doctorado en Ciencias Veterinarias. Las becas son de dos tipos: tareas de 

Investigación (producción crítica de un nuevo conocimiento) y tareas de Extensión 

(transferencia al medio de los conocimientos alcanzados). Las categorías son dos: Iniciación (se 

postulan los alumnos que ingresan por primera vez al Programa) y Perfeccionamiento (becarios 

anteriores), y tienen como finalidad, estimular la participación de los alumnos en las actividades 

científicas. Como todos los años, durante el mes de marzo se llamó a inscripción para las Becas 

de Promoción de las Actividades Científicas y Tecnológicas, Resolución del CD Nº 225/12. 

Para implementar estas becas las cátedras ofrecieron plazas, temas de investigación posibles y 

directores y codirectores por tema; los alumnos seleccionaron la cátedra y el tema de su interés, 

se inscribieron como postulantes y presentaron antecedentes de formación. Durante los meses 

siguientes los mencionados estudiantes elaboraron los Proyectos de Investigación y/o de 

Extensión. Los integrantes de la Comisión Asesora (CA) de Becas fueron designados por el 

Consejo Directivo, por medio de la Res. Nº 183/19 y conformada por un representante del 

Órgano de Aplicación, y por dos docentes y dos alumnos (titulares) y dos docentes y dos 

alumnos (suplentes), que fueron seleccionados por sorteo a partir de un banco de evaluadores 

integrado por todos los docentes-investigadores de la FCV-UNR que cumplan con los requisitos 

requeridos para ser Director. Los alumnos miembros de la CA tienen que haberse desempeñado 

como becarios del Programa o acreditar antecedentes de investigación equivalentes. Se 

estudiaron los distintos proyectos y antecedentes presentados, se mantuvieron entrevistas 

personales con cada uno de los postulantes y se elaboró un Orden de Méritos Inicial provisorio. 

Quienes cumplieron con el puntaje determinado se les brindará una suma de dinero para la 

ejecución de cada uno de sus proyectos, independientemente del tipo y categoría, según Resol. 

CD Nº 141/2020 que destina 3% del presupuesto de esta Facultad a la financiación de los 

subsidios para los proyectos aprobados en el marco de este programa. Aquellos becarios que 

resulten primeros en el Orden de Mérito Final para cada tipo y categoría de beca, recibirán un 

premio estímulo a su labor, consistente en un Diploma de Honor y un libro de su elección. En la 

mencionada convocatoria de Becas 2019, las cátedras presentaron 60 temas y se ofrecieron 73 

plazas y se encuentran participando 54 estudiantes. Los alumnos que ingresaron al Programa 

por primera vez debieron asistir en forma obligatoria durante el mes de abril a un Curso de 

Iniciación a las Actividades Científicas y Tecnológicas, en el que recibieron una capacitación en 

búsqueda de información, bioseguridad y bioética, generalidades sobre extensión y metodología 

de la investigación, y se les proporcionaron instrucciones para el desarrollo de su proyecto, 

completando luego su formación en el proceso mismo de investigar, bajo la guía y supervisión 

del director de su proyecto.  

JORNADAS DE DIVULGACIÓN TÉCNICO-CIENTÍFICAS DE LA FCV 
Las Jornadas que organiza esta Secretaría y que se llevan a cabo desde el año 1999, conforman 

un espacio en el que distintos profesionales de las ciencias agropecuarias hacen sus 



 

755 

 

presentaciones. En un intento por llevar a cabo la integración de conocimientos y recursos 

humanos en esas áreas, se hicieron simultáneamente con la Facultad de Ciencias Agrarias de 

UNR, las XX Jornadas de Divulgación Técnico-Científicas 2019 – VII Jornada 

Latinoamericana V Jornadas de Ciencia y Tecnología 2019. Facultad de Ciencias Agrarias. IV 

Reunión Transdisciplinaria en Ciencias Agropecuarias 2019, Universidad Nacional de Rosario 

en Zavalla y Casilda los días 11 y 12 de Diciembre de 2019 respectivamente. En la primera de 

las localidades mencionadas se llevó a cabo, en horas de la mañana, el Taller Transdisciplinario: 

"La ética en la investigación científica", a cargo de Dr. Elvio Galatti y la Dra. Analía Buzaglo. 

Al día siguiente en nuestra facultad, y en el marco de la apertura, se desarrolló la Charla: ―Daño 

ambiental, cambio climático, virus y zoonosis‖ a cargo del Dr. Juan Carlos Fain Binda. 

Relacionado a los trabajos de investigación, se presentaron en esta oportunidad 220 

resúmenes, de los cuales 41 lo hicieron de manera oral y el resto expuestos en póster. 
Los resúmenes fueron editados en un libro digital con ISBN 978-987-46406-8-0. 

TALLER DE CAPACITACIÓN SIGEVA-UNR 

El 11 de septiembre se llevó a cabo un Taller dirigido a Docentes de FCV-UNR, sobre 

la carga de datos en la plataforma digital SIGEVA-UNR, en la cual se realizan las 

presentaciones de Proyectos en Universidad y sus correspondientes evaluaciones para la 

posterior Acreditación del mismo. 
6.2  

EQUIPOS DE INVESTIGACIÓN 
Directores Integrantes 

FIGALLO, 

Roberto María 

Prof. Adj. 

SMACCHIA, Ana María  

FAVOT, Natalia Ayelén  

ZERBATTO, María Eugenia 

GIUDICI, 

Claudio Juan 

Prof. Tit. 

 

 

ARDUSSO, Gerardo Luis  

BASSI, Amílcar Roque  

GONZÁLEZ BELTRÁN, Silvina 

Elena María  

LACOVARA, Martín Andrés  

PAGANO, Fernando Guillermo 

HERRERA, Amilcar  

WILLEMS, Patricio  

VIGLIANO, 

Fabricio Andrés 

Prof. Tit. 

LÓPEZ, Pablo Andrés  

COSCELLI, Germán Alberto  

RINAUDO, Agustín  

BOAGLIO, Andrea Carolina  

MORÓN ALCAIN, Esteban  

MUÑOZ, Lautaro Hernán   

MASCAMBRONI, María Belén  

PIOVESANA, María Florencia  

GUARAGNA, Gabriela Silvia  

MARCONATO, Camila Lucía  

PEROTTI, 

Elda Beatriz Rosa 

Prof. Asoc.  

ZILLI, Martín  

LIETTI, Marcela María  

DELCOGNO, Amancay  

COLETTI ZABALA, Tamara  

GATTELET, Luciana  

CALDERÓN. María de los Áng. 

BOAGLIO, VIGLIANO, Fabricio Andrés  
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Andrea Carolina 

J.T.P  

CERUTTI, Pablo Adolfo  

LÓPEZ, Pablo Andrés  

MASCAMBRONI, María Belén  

MORÓN ALCAIN, Esteban  

RUBINO, Ornella  

MENDÍA BRODA, Andrea  

DEL FEDERICO, Melisa  

LAPALMA, 

María Alejandra 

Prof. Asoc.  

DI MASSO, Ricardo José  

DUCLÓS, Damián Andrés  

IOGNA, Patricia Araceli  

PORFIRI, Andrea Carina  

STELLA, Marcela Inés  

VIDOSEVICH, Danisa Elena  

ACUÑA, María Victoria  

COCA, Laura  

UGALDE, 

José Ariel 

Prof. Tit.  

BOAGLIO, Andrea Carolina  

CERUTTI, Pablo Adolfo  

LÓPEZ, Pablo Andrés  

MASCAMBRONI, María Belén  

MORÓN ALCAIN, Esteban  

MUÑOZ, Lautaro Hernán  

TOBIN, Marcelo  

VIGLIANO, Fabricio Andrés  

ALANIZ, Mauro Luis  

SMACCHIA, 

Ana María 

Prof. Asoc.  

DASSO, Lucrecia Georgina  

RONZANO, Pablo  

LESCANO, Santiago  

SMACCHIA, María Laura  

SARRADELL, 

Javier Eduardo 

Prof. Asoc. 

BISCIA, Mariana  

ANTONHY, Lilian María  

FOSSAROLI, Melisa Gisele  

PEIRONE, Carina Andrea  

PEREYRA, Norma Beatriz  

SPADARO, Melisa Victoria  

TUGORES, Paula Soledad  

PEREZ, Andrés Maximiliano  

SAMARDICH, Marcia  

VASALLO, Jesica Natalia  

COSCELLI, 

Germán 

Prof. Adj. 

 

RINAUDO, Agustín  

FOSSAROLI, Melisa Gisele  

IBARGOYEN, Guillermo Siro  

MASCAMBRONI, María Belén 

CAMPANA, Manuel  

PEREYRA, 

Norma Beatriz 

Prof. Tit. 

 

ANTONHY, Lilian María  

BISCIA, Mariana  

FRANÇOIS, Silvina Edith  

SARRADELL, Javier Eduardo  

TUGORES, Paula Soledad  

SAMARDICH, Marcia  

VASALLO, Jesica Natalia  

BISCIA, SARRADELL, Javier Eduardo  
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Mariana 

J.T.P 

 

ANTONHY, Lilian María  

LAURÍA, Daniel Alberto  

PEIRONE, Carina Andrea  

TUGORES, Paula Soledad  

SAMARDICH, Marcia  

VASALLO, Jesica Natalia  

SPIAGGI, 

Eduardo Pablo 

Prof. Adj.  

BIASATTI, Néstor Ricardo  

MARC, Liliana  

MIRETTI, Alejandro  

RIMOLDI, Pablo  

ALESIO, Cristian  

FRANCOIS, 

Silvina Edith 

Prof. Asoc. 

ADRIÉN RUEGGER, María J. 

ANTONHY, Lilian María  

GORORDO, María Laura  

LUCIANI, María Eugenia  

TÁRTARA Gustavo Pablo  

POLI, Georgina Lys  

SEGHESSO, 

Ada Beatriz 

Prof. Asoc.  

 

LÓPEZ HIRIART, Milagros R. 

APA, Matías Agustín  

ASPLINDH, Nadia  

BELÁ, Liliana Noemí  

CUCCHIARI, Paulo  

FEDERICI, Daiana Belén  

GAY, Melina Vanesa  

GURREA, Carlos  

MORALES, Danisa  

PERAZO, Erina  

SÁNCHEZ, Jeremías  

VEGA, Maira Elizabet  

HERNÁNDEZ, Mara Natalia  

RISSO, María Lura 

SEGHESSO, 

Ada Beatriz 

Prof. Asoc.  

APA, Matías Agustín  

ASPLINDH, Nadia 

CUCCHIARI, Paulo  

FAINI, María Cecilia  

FEDERICI, Daiana Belén  

FRATI, Dante  

GAY, Melina Vanesa  

GLARDÓN, Astrid Jorgelina  

GUZMÁN, Federico Alejandro  

LÓPEZ HIRIART, Milagros R.  

MORALES, Danisa  

PERAZO, Erina  

SÁNCHEZ, Jeremías  

APA, Fernando Javier  

HERNÁNDEZ, Mara Natalia  

VEGA, Maira Elizabet  

SÍSIFO, Damián Matías 

URANGA, Georgina  

Risso, María Laura 

RISSO, HIDALGO, María Eugenia  
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Patricia Hilda 

Prof. Tit.  

DABIN, Mariel  

LANARI, Gabriel  

INGRASSIA, Romina  

LÓPEZ HIRIART, Milagros R.  

ACCIARRI, Giuliana  

FUGUEROA BRUNO, Rodrigo  

GUERCETTI, Julián  

PALUMBO, Fabrizio  

SÁNCHEZ, María Florencia  

SILVEYRA, Paula  

PEREYRA, 

Norma Beatriz 

Prof. Tit. 

 

TÁRTARA, Gustavo Pablo  

COLLA, Cora  

COMBA, Eduardo Rubén  

FRANCOIS, Silvina Edith  

GONZÁLEZ BELTRÁN, Silvina  

NEGRO, Perla Susana  

SARRADELL, Javier Eduardo  

CANE, Valentina  

BARALE, Nadia  

VALLONE Raúl Alberto 

Roque 

Prof. Asoc. 

CORDOBA, Omar 

VALLONE, Carla Paola 

CAMILETTI, Héctor Eugenio 

BIOLATTO, Renato Enrique 

NASCIMBENE, Augusto 

RINAUDO, 

Agustín 

Prof. Adj.  

CERUTTI, Pablo Adolfo 

GARATE, Mariano Vicente 

MUÑOZ, Lautaro Hernán   

PRADO, Alejandra Noemí 

SAVIA, Caren Luciana 

TOBIN, Marcelo  

SANTÍA, Sacha  

FRANCOIS, 

Silvina Edit 

Prof. Asoc. 

 

ADRIEN RUEGGER, María J. 

ANTHONY, Lilian María 

GORORDO, María Laura 

LUCIANI, María Eugenia 

POLI, Georgina Lys 

MARINI, 

Pablo Roberto 

Prof. Tit. 

 

BARBONA, Ivana Gabriela 

CAMILETTI, Héctor Eugenio 

CASTRO, Ricardo Ramón 

FRANA BISANG, Emanuel A. 

GIMÉNEZ, Gustavo Daniel 

NOVAIRA, Bruno Idelfonso 

RUSCICA, María Victoria 

SGUBIN, Valeria Gisel  

ANTRUEJO, 

Alejandra Edit 

Prof. Tit.  

CRAVERI, Ana María 

ÁLVAREZ, Carina Haydée 

CAPPELLETTI, Graciela S. 

PERROTTA, Cristina Hernán 

SAVOY, Juan Pablo 

SAVOY, Julio César 

VIOLA, María Nair 
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ALBERICO, Verónica  

PIDONE, 

Claudio Luis 

Prof. Adj.  

COMBA, Eduardo Rubén 

ZERPA, Corina  

RONDELLI, 

Flavia María 

Prof. Asoc. 

FAIN BINDA, Virginia  

CHACANA, Pablo  

GHERARDI, Silvina María 

ODI, Silvana Laura 

PIETRONAVE, Victoria  

DI MASSO, Ricardo José  

GÓMEZ, Mariano  

LEIVA, Carlos Leónidas  

BIOLATTO, 

Renato Enrique 

Prof. Asoc.  

VALLONE, Raúl Alberto 

CAMILETTI, Héctor Eugenio 

CÓRDOBA, Omar David 

COCA, Laura 

PORFIRI, Andrea Carina 

RODRÍGUEZ MOLINA, Marcos 

Alberto 

TERÁN, Teresita Evelina 

VALLONE, Carla Paola  

BERNARDI, 

Sandra Fabiana 

Prof. Adj.  

BASSI, Andrés Zenón 

BIGA, Pablo  

CODA ZABETTA, Eugenia I. 

FRANA BISANG, Emanuel A. 

VEGA, Maira Elizabet 

MARINI, Agustín  

SORRIBAS, 

Carlos 

Prof. Adj. 

 

 

PIRLES, Mónica Ester 

SCHIAFFINO, Laura Silvia 

BORSARELLI, Analía 

HUARTE, Fernando Hernán 

MARTINELLI, Fiorela 

YAAFAR, Natalia Elisa 

BERRETA, Juan Manuel 

LANZA, Eduardo Leonel 

SILVEYRA, Paula  

INGRASSIA, 

Romina 

Ay. 1ra.  

DABIN, Mariel 

HIDALGO, María Eugenia 

RISSO, Patricia Hilda 

BEA, Lucas Leonardo 

CERRUTTI, 

Jorgelina Andrea 

Prof. Asoc.  

 

de OÑA, Paula 

ARIZA, Enrique 

COIUTTI, Leila Soledad 

MANTOAN, Edgardo José Á. 

PATALANO, Claudio Ariel 

RABE, Erica Gabriela 

GALICCHIO, Matías 

HERNÁNDEZ, Natalia Cecilia 

PONTE, Eduardo  

WIDENHORN, 

Nelsa Inés 

SERRANO, Mariano 

BARACCO, Pamela Andrea 
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BELÁ, Myriam Graciela 

FIORENTINI, Jorge Omar 

HRDALO, Juan Carlos 

MAGNIESI, Silvia Susana 

PORTILLO OLIVERA, Susana 

SCHIAFFI, Ariel Luis 

OLIVA, Matías 

LOZA, Ezequiel Andrés 

BELÁ, Xavier Roque 

ZAMORA, Esteban  

VERICAT, 

Fernando 

RENZI, Danilo Germán 

CARLEVARO, Carlos Manuel 

STOICCO, César Omar 

NISTAL, 

Alejandro Javier 

Prof. Adj. 

FERNÁNDEZ, Leticia 

ZAPATA, Matías David 

MAZZUFERO, Kiara  

MARTIREN, Alejandro David 

CHENA,  

Alejandra Noemí 

Prof. Asoc.  

CALVO, Silvana 

GURREA, Carlos 

PRÍNCIPE, Hernán Mariano 

VELÁZQUES, Leonardo F. 

FELDMAN, Maribi Romina 

CANET, Zulma 

Prof. Adj. 

ADVÍNCULO, Sabina Andrea  

ALVAREZ, Carina Haydee  

ANTRUEJO, Alejandra Edit 

DIEZ, María de los Ángeles  

FERNÁNDEZ, Ramiro  

IOGNA, Patricia Araceli  

LIBRERA, José Ernesto  

LUCIANO, Josefina  

MARTINES, Araceli  

PERROTTA, Cristian Hernán  

ROMERA, Bernardo Martín  

SAVOY, Juan Pablo  

SAVOY, Julio César  

VIOLA, María Nair  

DI MASSO, Ricardo José  

DOTTAVIO, Ana María  

COSTA, 

Alejandro Alberto 

Prof. Asoc. 

DASSO, Lucrecia  

DAVID, 

María Florencia 

Ay.1era. 

NIGRO, Claudia Alejandra 

DE ROODT, Adolfo 

Rafael 

CERRUTTI, Jorgelina A. 

CALLE, Daniela Soledad  

GARRÉ, Melisa  

PERALTA, Leticia  

SCHAER, Juan Manuel  



 

761 

 

GAY MARTINI, 

Melisa Vanesa 

Prof. Adj.. 

MANDOLINI, Graciela E.  

APA, Matías Agustín  

FEDERICI, Daiana  

NIGRO, Claudia Alejandra  

PERAZO, Erina  

SÁNCHEZ, Jeremías  

MADARIAGA, 

María José 

PEREYRA, Carlos Fabio  

BIANCARDI, María Eugenia  

CIRIMELE, María Noel  

PAROLA, Damián Gustavo  

PEREZ MOGETTA, Luisina  

RUIZ, Leroy Dimas  

OYARZABAL, 

María Inés 

Prof.Adj. 

OROZCO, Nicolás  

PERALTA, 

Leticia 

Prof. Adj. 

ALET, Analía Inés 

CALLE, Daniela Soledad  

GARRÉ, Melisa Ailén  

SCHAER, Juan Manuel  

ALFIERI, 

Arsenio Enrique 

Prof.Tit. 

FRATI, Dante  

BITTEL, Leandro Adolfo  

DIÉGUEZ, Carolina Soledad  

GREEN, Gisela Yael  

GUZMÁN, Federico Alejandro  

MARTINELLI, Fiorela  

SÍSOFO, Damián Matías  

URANGA, Georgina María  

APA, 

Matías Agustín 

Prof.Adj. 

GAY MARTINI, Melina V.  

CARAPAS, Giselle  

CUCCHIARI, Paulo  

FEDERICI, Daiana  

LÓPEZ HIRIART, Milagros R.  

MARTINELLI, Fiorela  

PERAZO, Erina  

SÁNCHEZ, Jeremías  

FAINI, María Cecilia 

Prof.Adj. 

GREEN, Gisela Yael  

FRATI, Dante  

GARCIA, Laura Andrea  

GUZMAN, Federico Alejandro  

IRAZUZTA, Rocío Pilar  

MARTINO, Elsa Soledad  

SÍSOFO, Damián Matías  

URANGA, Georgina María  

QUAGLIA, 

Nora Beatriz 

Prof. Asoc. 

ALSINA, María Verónica  

BITTEL, Leandro Adolfo  

DIÉGUEZ, Carolina Soledad  

SOLER, Juan José  

NEGRO, 

Perla Susana 

Prof.Adj. 

RIMOLDI, Pablo Guillermo  

ALESIO, Cristian Javier  

ANTONHY, Lilian María  

BASSI CAMPOY, Amílcar   
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RIGANTI, Juan Guido  

PROGRAMA DE INCENTIVOS A LOS DOCENTES INVESTIGADORES 
La FCV cuenta al año 2019 con 122 docentes categorizados, siendo la distribución de los 

mismos como sigue: 8 en categoría I; 12 en categoría II; 26 en categoría III; 19 en categoría IV 

y 57 en categoría V.  

Evaluación Informes Incentivos de Proyectos 2017. El 25 de junio de 2019 los Dres. Raúl 

Miazzo (UNRC) y María Alejandra Stornelli (UNLP) realizaron presencialmente la evaluación 

de 18 informes de proyectos de investigación. Todos los informes fueron evaluados 

positivamente 

6.3 

INVESTIGADORES DE OTROS ORGANISMOS 

CONICET 
En CONICET se cuenta en el escalafón Carrera Investigador al Dr. Fabricio Andrés 

VIGLIANO (Inv. Adjunto) y a la Dra. Andrea BOAGLIO (Inv. Asistente), y en el escalafón 

Becas, la Méd. Vet. Mariana BISCIA (hasta agosto) y la Dra. Cecilia MENDÍA BRODA. 

CONSEJO DE INVESTIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 

ROSARIO (CIUNR) 
Esta facultad cuenta con siete (7) investigadores de actividad prolífica: uno (1) en la categoría 

Investigador Principal, tres (3) como Investigador Independiente; uno (1) Investigador Adjunto 

y dos (2) Asistente.  

BERNARDI, 

Sandra Fabiana  

 

 

Independiente 

Reproducción 

Animal 

Posparto de vacas lecheras: asociación de 

moduladores de inflamación con la cura 

espontánea de endometritis subclínica 

FIGALLO, 

Roberto María 
Adjunto Química Biológica 

Efecto de especies vegetales provenientes 

de las islas del delta del río Paraná sobre 

actividades microbianas y factores 

fisicoquímicos en el rumen 

GIUDICI, Claudio 

Juan 
Independiente Parasitología 

Interacción parásito hospedador: nichos 

gastrointestinales 

GONZÁLEZ 

BELTRÁN, 

Silvina Elena 

María 

Asistente Parasitología 

Prueba de intradermorreacción con 

Trichinella spirales como expresión de la 

infección en ratones Mus musculus 

LÓPEZ HIRIART, 

Milagros Rocío 
Asistente 

Alimentos  

 

Desarrollo de quesos untables funcionales 

MARINI, Pablo 

Roberto 
Principal 

Producción de 

Bovinos para leche 

Utilización de indicadores de eficiencia 

biológica y económica para la evaluación 

de bovinos lecheros en sistemas a pastoreo 

OYARZABAL, 

María Inés 
Independiente Genética animal 

Composición sanguínea e inmunidad 

adaptativa en respuesta a Aspiculuris 

tetraptera en líneas de ratones 

seleccionados por peso 

6.4 /6.5 

PROYECTOS PRESENTADOS EN FACULTAD VIGENTES  
TÍTULO INTEGRANTES VIGENCIA ACRED. 

RES. CD Nº 

Determinación de causas y 

momentos de pérdidas 

reproductivas en rodeos de cría 

DELGADO, Guillermo (D) 

KRUPICK, Mara (CD) 

CHARMANDARIAN, Armando 
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del sur de Santa Fe, en el período 

servicio-destete 

(P) 

HAUMÜLLER, Juan Pablo (P) 

GÓMEZ, Ma. Laura (P) 

POLOLA José María (P) 

CORREA LUNA, Martín (P) 

MORLACCO, María Belén (P) 

BERTOZZI, Ezequiel (P) 

PALU, Estefanía M. (P) 

SARRADELL, Javier E. (P) 

RIGANTI, Juan G. (P) 

PAGURA, Nadia (P) 

DELMONTE, Brunela (P) 

FUENTES, Antonio (P) 

CARLETTI, Luciano (P) 

 

 

01/06/2017 

al 

30/05/2020 

 

 

Res. CD 

446/17 

PROYECTOS, PROGRAMAS Y LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN ORD. 647/2008 

PROGRAMAS PRESENTADOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO 

La Secretaría de Ciencia y Tecnología de la UNR convocó durante el mes de septiembre de 

2018 (Ord. 647) a la Acreditación de Proyectos, Programas y Líneas de Investigación 2019, y se 

detallan a continuación los que se han presentado junto a los vigentes con las respectivas 

resoluciones del Consejo Superior: 

PROGRAMAS PRESENTADOS EN LA  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO VIGENTES  
CÓDIGO TÍTULO VIGENCIA RES. C.S. Nº 

2VET13 Evaluación de herramientas biotecnológicas, de 

manejo y diagnóstico para el mejoramiento del 

cultivo de peces de interés comercial en la región 

centro de la República Argentina 

C 

01/01/2016 

al 

31/12/2019 

 

135/18 

2VET14 Bioquímica de sistemas naturales C 

01/01/2016 

al 

31/12/2019 

 

135/18 

2VET15 Salud Porcina C 

01/01/2016 

al 

31/12/2019 

 

135/18 

800201805

00002UR 

Una salud: contribuciones e implementación C 

01/01/2019 

al 

31/12/2022 

 

348/20 

PROYECTOS VIGENTES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO 

Y PRESENTADOS A LA CONVOCATORIA 2019 
CÓDIGO TÍTULO VIGENCIA RES.  

C.S. Nº 

1VET199 Efecto de especies vegetales provenientes de las islas 

del delta del río Paraná sobre actividades microbianas 

y factores fisicoquímicos en el rumen 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

 

1399/16 

1VET201 Interacción parásito hospedador: nichos 

gastrointestinales 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 
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1VET202 Efectos de la restricción alimentaria sobre 

componentes del eje somatotrófico en triploides de 

bagre sudamericano (Rhamdia quelen) y su impacto 

en cultivo intensivo 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET203 Expresión de funciones microbianas del ciclo del C y 

del N en un suelo afectado por la degradación de 

heces sólidas de animales herbívoros 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET204 Evaluación de la miogénesis a través de marcadores 

morfológicos y moleculares en triploides de Rhamdia 

quelen sometidos a un esquema de ayuno 

realimentación 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET209 La formación en metodología de la investigación en el 

contexto de las Ciencias Veterinarias 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET211 Estudio de marcadores moleculares y morfológicos 

asociados a la regulación de la ingesta alimentaria en 

triploides de Rhamdia quelen sometidos a un esquema 

de ayuno realimentación 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET212 Estudio de compuestos naturales potencialmente 

depresores de la producción de metano en el rumen 

B 

01/01/2016 al 

31/12/2017 

Cont. 2017 

 

1399/16 

 

    651/17 

1VET215 Evaluación de diferentes métodos de monitoreo para 

el diagnóstico de virus de influenza A en granjas 

porcinas 

C 

01/01/2016 

al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET216 Diagnóstico anatomopatológico y monitoreo de 

enfermedades infecciosas y parasitarias en peces de 

consumo y ornamentales cultivados 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET220 Micoplasmosis porcina: Mycoplasma hyorhinis como 

causa de poliserositis y artritis en la fase de recría 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET221 Desarrollo de una prueba rápida de 

inmunocromatografía de flujo lateral para el 

diagnóstico de influenza a en cerdos 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

1399/16 

1VET233 Diversificación productiva y biodiversidad 

ecosistémica: desarrollo de actividades de evaluación, 

producción, reproducción y reintroducción de 

especies de interés para conservación de la 

biodiversidad regional, en el dpto. Caseros; pcia. de 

Santa Fe 

C 

01/01/2016 al 

31/12/2019 

 

 

1399/16 

1VET224 

 

 

Estudio de la infección por Leptospira sp. en felinos C 

01/01/2017 al 

31/12/2020 

757/2017 

1VET226 

 

 

Calidad del agua de consumo humano en la Facultad 

de Ciencias Veterinarias y Escuela Agrotécnica 

General San Martín de la UNR 

C 

01/01/2017 al 

31/12/2020 

757/2017 

1VET229 

 

 

Evaluación de calidad del agua de consumo de los 

animales y de riego en los módulos productivos del 

Centro Universitario Agropecuario Casilda 

C 

01/01/2017 al 

31/12/2020 

 

757/2017 
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1VET231 

 

 

Estabilización de antocianinas por encapsulación en 

matrices biopoliméricas para su incorporación en 

productos lácteos 

C 

01/01/2017 al 

31/12/2020 

757/2017 

1VET233 

 

 

Micoplasmas hemotróficos: investigación de su 

asociación con perivasculitis en perros 

C 

01/01/2017 al 

31/12/2020 

757/2017 

1VET237 Páginas web como herramientas didácticas en 

cátedras de la Facultad de Ciencias Veterinarias-UNR 

C 

01/01/2017 al 

31/12/2020 

137/18 

 

1VET238 Aportes al diagnóstico de endometritis subclínica en 

vacas lecheras 

 

C 

01/01/2018 al 

31/12/2021 

1047/18 

1VET239 Estudio de la cinética de anticuerpos aglutinantes 

producidos después de la vacunación contra Leptospira 

interrogans en caninos con una bacterina comercial. 

Segunda parte 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

 

781/18 

1VET240 

 

Utilización de indicadores de eficiencia biológica y 

económica para la evaluación de bovinos lecheros en 

sistemas a pastoreo 

C 

01/01/2018 al 

31/12/2021 

 

781/18 

1VET241 

 

La incorporación de acidificantes en la dieta de gallinas 

ponedoras para optimizar parámetros zootécnicos, 

factores físicos y microbiológicos del huevo 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

781/18 

1VET242 

 

Evaluación sanitaria y determinación de aspectos 

biomédicos de aves rapaces de la provincia de 

Mendoza 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

1047/18 

1VET243 

 

Evaluación de la inmunidad pasiva humoral en gallinas 

del cruzamiento experimental de tres vías campero 

Casilda en su primer ciclo de postura 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

781/18 

1VET244 

 

El impacto de los proyectos de extensión en la UNR  

sobre la formación de futuros veterinarios y como 

medio de articulación con la sociedad 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

781/18 

1VET245 

 

Posparto de vacas lecheras: asociación de moduladores 

de inflamación con la cura espontánea de endometritis 

subclínica 

C 

01/01/2018 al 

31/12/2021 

 

781/18 

1VET246 

 

La influencia de la edad y la raza en la determinación 

de las distocias en la especie canina 

 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

781/18 

1VET247 

 

Evaluación estructural y funcional de mezclas de 

derivados proteicos de Arthrospira (spirulina) platensis 

y proteínas lácteas para el diseño de productos 

alimenticios de valor agregado 

C 

01/01/2018 al 

31/12/2021 

 

 

1047/18 

1VET248 

 

Estudio de la emergencia de resistencia a la colistina en 

cepas de Escherichia coli aisladas de la flora comensal 

de cerdos en producción 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

781/18 

1VET250 

 

Evaluación de un protocolo anestésico utilizado en 

castraciones masivas de felinos y caninos a través de 

un quirófano móvil en el sur de la provincia de Santa 

Fe 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

 

781/18 

1VET252 

 

Agregación y percolación en sistemas continuos: teoría 

y simulación 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

781/18 
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1VET254 

 

Validación de un protocolo de producción para 

pequeñas y medianas empresas comerciales de 

Chinchilla 

C 

01/01/2018 al 

31/12/2021 

 

1047/18 

1VET255 

 

Nuevas ruralidades y empoderamiento territorial. 

Innovaciones sociales, calidad diferenciada y circuitos 

cortos de alimentación para la conformación de modos 

de vida sustentables en la pampa sojera 

B 

01/01/2018 al 

31/12/2019 

 

 

781/18 

800201801

00069UR 

 

Densidad de alojamiento y caracteres productivos en 

machos de dos genotipos de pollo campero evaluados 

en dos estaciones del año 

B 

01/01/2019 al 

31/12/2020 

 

348/20 

800201801

00153UR 

 

Ocurrencia de alteraciones ganglionares mandibulares 

en bovinos con distintos estados de condición corporal. 

Segunda parte 

B 

01/01/2019 al 

31/12/2020 

 

348/20 

  

800201801

00023UR 

Un aporte al conocimiento poblacional de tortugas 

dulceacuícolas del Bosque de los Constituyentes, 

Rosario, Santa Fe 

B 

01/01/2019 al 

31/12/2020 

 

348/20 

 

800201801

00175UR 

 

Estudio del veneno de rayas fluviales del Río Paraná 

 

B 

01/01/2019 

al 

31/12/2020 

 

348/20 

 

800201801

00021UR 

 

Aportes de las Cátedras Libres de Soberanía 

Alimentaria (CaLiSAs) a la producción de saberes de 

la comunidad 

 

B 

01/01/2019 

al 

15/12/2020 

 

348/20 

 

800201801

00021UR 

 

Aportes de las Cátedras Libres de Soberanía 

Alimentaria (CaLiSAs) a la producción de saberes de 

la comunidad 

 

B 

01/01/2019 

al 

15/12/2020 

 

348/20 

800201802

00010UR 

 

Estudio de una técnica de conservación de cadáveres 

sin el uso de formaldehido 

B 

01/01/2019 

al 

31/12/2020 

 

348/20 

 

800201801

00073UR 

 

Factores que afectan a la reproducción y al crecimiento 

en ratones 

B 

01/01/2019 

al 

31/12/2020 

 

348/20 

 

800201801

00081UR 

 

Desarrollo de un servicio de sexado de aves por 

biología molecular 

B 

01/01/2019 

al 

31/12/2020 

 

348/20 

800201803

00043UR 

 

 

Estudio descriptivo de las patologías prevalentes en el 

Hospital Escuela de Grandes y Pequeños Animales 

(HEGyPA) de la Facultad de Ciencias Veterinarias 

UNR. Segunda parte 

C 

01/01/2019 al 

31/12/2022 

 

 

348/20 

800201803

00044 

Articulación de servicios de salud humana y veterinaria 

en Casilda, Santa Fe 

C 

01/01/2019 al 

31/12/2022 

 

348/20 

 

800201803

00049UR 

Características epidemiológicas de las mordeduras de 

perros a personas en la ciudad de Rosario, 2020-2021 

C 

01/01/2019 al 

31/12/2022 

 

348/20 

800201803 Identificación de posibles situaciones compatibles con C  
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00080UR 

 

 

maltrato animal en historias clínicas de perros asistidos 

en servicios estatales de la zona de influencia de la 

Facultad de Ciencias Veterinarias (UNR) en el período 

2019-2020 

01/01/2019 al 

31/12/2022 

 

348/20 

 

800201803

00110UR 

Rol de los mamíferos silvestres y su implicancia en el 

ciclo biológico de Echinococcus granulosus, en el sur 

de la provincia de Santa Fe 

C 

01/01/2019 al 

31/12/2022 

 

348/20 

SUBSIDIOS DE UNIVERSIDAD 

Mediante Res. R Nº 431/2020 se otorgó a los docentes investigadores que solicitaron el 

subsidio 2019, la suma de $ 40.00 (Pesos cuarenta mil). 

6.9  
PUBLICACIONES 

Las XX Jornadas de Divulgación Técnico Científicas 2019, Facultad de Ciencias Veterinarias – 

VII Jornada Latinoamericana, V Jornadas de Divulgación Técnico Científicas 2019, Facultad de 

Ciencias Agrarias; IV Reunión Transdisciplinaria en Ciencias Agropecuarias, Universidad 

Nacional de Rosario (UNR) Facultad de Ciencias Veterinarias UNR, se publicaron en un libro 

digital con ISBN 978-987-46406-8-0. La Secretaría no lleva registro de las publicaciones 

realizadas por los diferentes grupos. Dicha información está disponible en la Secretaría de 

Ciencia y Tecnología de la UNR que gestiona a nivel universitario el Programa de Incentivos a 

los Docentes-Investigadores.  
6.10 

OTRAS DE INTERÉS 

Existe una comunicación estable y continua con los investigadores para: inscripción al 

Programa de Incentivos para los docentes, a las Becas de Promoción para alumnos y CIN, a 

diversos Congresos, a las Jornadas anuales de la FCV, novedades, noticias. A tal fin, la 

Secretaría de Ciencia y Tecnología de la FCV posee una base de datos de investigadores que 

permite comunicar por correo electrónico informaciones diversas. Además, se cuenta con 

información en la WEB (página de la FCV y dentro de ella también en el propio sitio de la 

SeCyT de la UNR). Para aquellos interesados que no tienen acceso a internet, se disponen 

avisos en carteleras murales en el Pabellón Reforma Universitaria de 1918 y en el espacio de 

atención al público ubicado en Casa 2 (antigua residencia de quien fuera el Director de la 

Escuela Agrotécnica ―Libertador Gral. San Martín‖). 

Secretaría de Relaciones Estudiantiles y Graduados. 
En mayo de 2019 inicia una nueva gestión en la facultad y cambia el organigrama de la 

secretaría. Se disuelve la dirección de graduados y asumen: La Méd. Vet. Luisina Spengler 

como secreteatria, la Agr. Gral. Ayelén Fernández como sub secretaria, permaneciendo como 

parte del equipo la secretaria privada de planta no docente Silvana Volonte. 

El 29 de mayo se realizó una reunión con el secretario de bienestar estudiantil de la UNR, para 

acercar los reclamos referidos a las becas UNR 2019, logrado la revisión particular de cada 

caso. 

El 15 de junio se participó del Congreso Veterinario Latinoamericano, en representación de la 

FCV-UNR, a través de un stand donde nos vinculamos con estudiantes y graduados que 

asistieron a las jornadas. 

El 20 de junio se convocó al decano a visitar las viviendas que son utilizadas para la beca de 

residencia, tanto para varones como para mujeres, para conversar con los becarios sobre la vida 

en las casas y recorrer las instalaciones para continuar con el plan de mejoras. 
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En el mes de julio, comenzó la cursada del segundo cuatrimestre. Desde la secretaría se trabajó 

en la organización de las mismas y en la difusión de la información necesaria para estudiantes, 

como por ejemplo clases inaugurales, fechas de parciales, composición de comisiones, horarios 

de cursado, etc. 

El 5 de agosto se acompañó a un grupo de 16 estudiantes a la 133 exp. rural de Palermo, donde 

participaron del certamen de estímulo ¨Jurado Alumno‖ en representación de nuestra 

institución, obteniendo por primera vez el mejor puntaje para nuestra facultad y el primer puesto 

en la categoría bovinos para carne. 

El 17 de agosto, estuvimos presentes en la plaza San Martín de Casilda, representando a nuestra 

facultad con nuestros abanderados, para rendir homenaje del paso a la inmortalidad del General 

José de San Martin. 

El 2 de septiembre comenzó el torneo interfacultades, organizado por la dirección de educación 

física de la UNR, en representación nuestra facultad se presentaron equipos para las diferentes 

disciplinas. Para esto se puso a disposición todo lo necesario para poder viajar de manera 

segura, y contar con el equipamiento que se requiere en cada caso. 

El 6 de septiembre, junto a los tutores pares de nuestra institución, participamos en la Expo 

Carreras organizada por la dirección de orientación de la UNR, acercando nuestra propuesta de 

estudiar medicina veterinaria en la UNR a cientos de jóvenes.. 

El 19 de septiembre se llevaron adelante las XVI Jornadas Universitarias Royal Canin, 

coordinadas en conjunto con entre nuestra secretaría y la secretaria de extensión. 

El 11 de octubre recibimos la visita de escuelas agro técnicas secundarias de la región (Bigand, 

Caracarañá, Empalme). Recorrimos el predio de la facultad, les mostramos los módulos 

productivos y contamos de que se trata nuestra carrera y nuestra profesión a jóvenes interesados 

en estudiar medicina veterinaria. 

El 23 de octubre fuimos parte de la jornada estudiantil de reflexión sobre el plan de estudios, 

organizadas por la secretaria de innovación y reforma curricular. 

En el mes de octubre se abrieron las inscripciones para aspirantes a ingresar en la carrera en el 

año 2020. A partir de ese mes hasta diciembre de 2019 recibimos constantemente a grupos de 

futuros ingresantes, les mostramos nuestra facultad y realizamos charlas en nuestra secretaría 

para despejar dudas y aclarar como se compone la carrera. 

El 11 de diciembre asume al frente de la secretaria el Méd. Vet. Juan Blas Magnano. 

Como todos los años, se continuó asistiendo al área de bienestar estudiantil de la UNR, 

articulando acciones dirigidas a sostener y mejorar todo los referido al funcionamiento del 

comedor universitario que funciona en nuestro predio, como también al centro de salud, el 

predio deportivo y las actividades que allí se desarrollan. 

Durante todo el año, se gestionaron y  difundieron, a través de nuestras redes sociales y la 

página oficial de la facultad, diferentes actividades, convenios, becas y pasantías dirigidas a 

estudiantes, graduados y miembros de nuestra comunidad educativa, que enumeramos a 

continuación: 

 XXVII Jornadas de capación para corresponsables sanitarios, organizadas por el 

CMVSF2 

 Talleres del programa universitario de alfabetización y escritura académica 

 Jornadas de la sociedad argentina de oncología veterinaria 

 Congreso veterinario latinoamericano 

 Ciclo de reuniones para la educación contínua, organizadas entre el CMVSF2 y 

la FCV-UNR 

 Curso optativo de idioma portugués para estudiantes  
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 XXVIII jornadas para corresponsables sanitarios, organizadas por el CMVSF2 

con cupos para estudiantes. 

 Pasantías en el Instituto del Alimento, para trabajar en el departamento de 

educación y epidemiologia de eta. Dependiente de la secretaría de salud pública de la 

municipalidad de Rosario 

 Pasantías en producción ovina en los siguientes establecimientos: El Fortín 

(Córdoba), Don Fortunato (La Pampa) y en INTA Anguil (La Pampa). 

 XVI Jornadas Universitarias Royal Canin 

 Prácticas pre profesionales en producción porcina, en el INTA Marcos Juarez 

 Pasantías en el Instituto Municipal de Salud Animal de Rosario. Dependiente de 

la Secretaría de Salud Municipal de Rosario. 

 IV congreso de extensión universitaria de AGUM: Universidades 

comprometidas con el futuro de América Latina 

 Curso de detección de celos y técnicas de inseminación artificial, organizado 

por la cátedra de obstetricia y fisiopatolog. de la reproducción y la coordinación de 

campo de la FCV-UNR 

 Charla sobre Nutrición: Principales características de las dietas según las 

patologías, organizada por la subcomisión de animales de compañía del CMVSF2 

 Convocatoria para inscripción a las becas de vivienda para el ciclo académico 

2020 

 Voluntariado estudiantil para realizar prácticas en el quirófano móvil de la 

facultad, organizadas por la secretaría de extensión y la catedra de cirugía de nuestra 

facultad. 

 Pasantías en granja de producción porcina en Monte Buey (Córdoba) 

Capítulo VIII – Financiera 

MEMORIA 2019 INC 2 INC 3 INC 4 INC 5 

RESERVA GENERAL 2019 $2.800.000,00  $2.726.000,00  $1.612.000,13  $1.027.130,95  

TELECOM    $ 25.000,00     

INTERNET   $ 28.000,00     

CORREO   $ 145.000,00     

REFUERZO OBRA FOTOCOPIADORA       $ 795.180,12 

REFUERZO CONGRESO VIAJE CHILE       $ 200.000,00 

BIBLIOGRAFIA     $ 98.745,87   

SPU MARCA DEVOLUCION BECA       $ 12.000,00 

DISTRIBUCION DE INTERESES       $ 2.097.404,49 

REMANTENTE DE RESERVA GENERAL $ 348.857,66 $ 217.849,47 $ 73.146,61 $ 219.635,11 

REMANENTE CASA DEL ESTUDIANTE $ 51.528,10 $ 30.410,65 $ 153.800,00   

REMANENTES REFUERZO CANTINA, MODULOS Y 

TAMBO       $ 2.424.600,00 

REMANENTE REFUERZO SALA DE MICROSCOPIA     $ 313.708,49   

REMANENTE DE EJERCICIO ANTERIOR OTROS $169.428,57  $ 713.561,42 $ 216.898,74 $ 816.013,18 

TOTAL CRÉDITO $ 3.369.814,33 $ 3.885.821,54 $ 2.468.299,84 $ 7.591.963,85 

TELECOM    $ 23.490,25     

 INTERNET   $ 24.279,86     

CORREO   $ 116.453,29     

BIBLIOGRAFIA     $ 98.745,87   
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                                          8.3  PERSONAL 
PLANTA NO-DOCENTE  desde el 01 de enero al 31 de diciembre 2019  

AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO 

CATEGORÍA I (1 cargo) 

GAITAN, Marta Susana  

CATEGORÍA II (8 cargos) 

BERNARDIS, Carina Designación definitiva a partir del  01-10-19 por Resolución R. Nº 

910/19 

CASAGRANDE, Claudia Rosalía 

FREGONI, Adriana Graciela 

ISERN, Alba Teresa 

LESCANO, Mabel Noemí 

SAAVEDRA, Lorena Marcela Designación definitiva a partir  del 01-12-2019 Res. Rector 

Nº 2327/2019 

VACANTE por jubilación – Titular BETTIOL, Omar desde 01-08-2019 – Res. D. Nº 342/19 

VACANTE por jubilación – Titular LABRIA, Hugo Carlos desde 01-04-2019 Res. D. Nº 

122/19 

CATEGORÍA III (2 cargos) 

REMANTENTE DE RESERVA GENERAL $ 192.520,96 $ 108.900,52 $ 40.010,29 $ 146.723,00 

REMANENTE CASA DEL ESTUDIANTE $ 13.539,54 $ 1.095,00 $ 125.960,00   

REMANENTE REFUERZO SALA DE MICROSCOPIA     $ 309.265,01   

REMANENTES DE EJERCICIO ANTERIOR OTROS $ 128.967,01 $ 520.215,63 $ 54.209,82 $ 80.000,00 

GASTOS REALIZADOS CON RESERVA GENERAL 

2019:         

 GASTOS CON FONDOS ROTATORIOS  $          514.880,82   $       228.065,29   $          8.170,00    

 VIÁTICOS, PASAJES Y TRASLADOS PARA 

AUTORIDADES, DOCENTES, CHOFERES, DEC. 1343 Y 

1453, JORNADAS, CONGRESOS, ESPECIALIZACIONES, 

MAESTRIAS, POSGRADOS Y CURSOS. 

 $            26.353,67   $   1.294.577,52  

    

 BECAS         $      594.850,00  

 TONER Y CARTUCHOS  $          144.000,00        

 COMBUSTIBLE  $          386.175,00        

 ELEMENTOS DE LIMPIEZA  $          373.904,42        

 FOTOCOPIAS  $          159.500,00        

BIBLIOGRAFIA      $      112.000,13    

GAS   $          238.276,99        

FARDOS DE ALFALFA  $          326.900,00        

INTERNET    $         40.500,00      

INSUMOS E INSTRUMENTAL   $          362.336,58        

SEGURO COMBINADO FACULTAD    $       151.527,00      

RATA RATON ALIMENTO BALANCEADO  $            86.099,60        

CENTRAL TELEFONICA    $         78.000,00      

EQUIPAMIENTO DE GARITAS DE VIGILANCIA      $        85.600,00    

EQUIPAMIENTO DE INFORMATICA      $      587.788,00    

EQUIPAMIENTO ESPARCIDOR DE ESTIERCOL      $      670.000,00    

SERVICIO DE ENCUADERNACIONES    $       267.920,00      

HONORARIOS POR CONTRATOS DE PERSONAS    $       551.896,00      

REPARACIONES    $       110.000,00      

TOTAL EROGACIONES $ 2.953.454,59 $ 3.516.920,36 $ 2.091.749,12 $ 821.573,00 



 

771 

 

LORIA, Patricia Asignación de funciones a una Categoría II Agrupamiento Administrativo 

(vacante por Jubilación de su titular LABRIA, Hugo Carlos),  a partir del 01 de diciembre 

de 2019 Res. D. Nº 620/19  

ILARDI, Daniel Alberto Designación  definitiva  a partir del 01 de diciembre de 2019 Res. 

Rector Nº 2327/2019 

CATEGORÍA IV (2 cargos) 

VELAZQUEZ, Andrea  Lucrecia – Asignación de funciones a una Categoría III 

Agrupamiento Administrativo (vacante por asignación de mayor responsabilidad a su 

titular LORIA, Patricia) Res. D. Nº 621/19 

LORIA, María Alejandra Designación definitiva a partir del 01 de diciembre de 2019 Res. 

Rector Nº 2327/2019 

CATEGORÍA V (3 cargos) 

BARICHELLO, Vanesa Rocío - Asignación de funciones a una Categoría IV Agrupamiento 

Administrativo (vacante por asignación de mayor responsabilidad a su titular 

VELAZQUEZ, Andrea), a partir 01 de diciembre de 2019 Res. D. Nº 622/19 

PASSERINI, Silvia Alicia Designación definitiva a partir 01 de octubre de 2019 Resolución 

Rector Nº 910/2019 

VOLONTE, Silvana Marcela Designación definitiva a partir 01 de diciembre de 2019 

Resolución Rector Nº 2327/2019 

CATEGORÍA VI (8 cargos) 

CARABAJAL BIGONGIARI, Mauro Miguel - Asignación de funciones a una Categoría V 

Agrupamiento Administrativo (vacante por asignación de funciones de mayor 

responsabilidad a su titular BARICHELLO, Vanesa), a partir 01 de diciembre de 2019 

Res. D. Nº 623/19 

GUISASOLA, Jonatán Gonzalo 

ROSALES, María Florencia 

TIGERO, María José 

TOMAS, Adriana Elina 

VACANTE  VOLONTÉ, Silvana  Marcela desde 01 de octubre 2019 

VACANTE  (PASSERINI, Silvia Alicia) 

CATEGORÍA VII 

CIMINARI, Vanesa Paola  Asignación de funciones a una Categoría VI Agrupamiento 

Administrativo (vacante de VOLONTÉ, Silvana Marcela ), a partir 01 de septiembre  de 

2019 Res. D. Nº 403/19 

MARINO, Franco Asignación de funciones a una Categoría VI Agrupamiento 

Administrativo (vacante de  PASSERINI, Silvia Alicia ), a partir 01 de agosto  de 2019 

Res. D. Nº 336/19 

AGRUPAMIENTO TÉCNICO-PROFESIONAL 

a) PROFESIONALES 

CATEGORÍA V (6  cargos) 

CARAPAS, Giselle Asignación de funciones a una Categoría III Agrupamiento Técnico 

(vacante por jubilación de MOSQUÉN, Silvio), a partir del 01 de septiembre de 2019 Res. 

D. Nº 402/19 

FERRARI, Jorgelina Soledad  

GUERRA, Nadia Betsabé 

OVIEDO, Lorena María del Luján 

RIVERA, Marcela Andrea 
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TUGORES, Paula Soledad 

b) TECNICAS 

CATEGORÍA II (1 cargo) 

SANTÓN, Silvina Alicia Designación definitiva Resolución Rector Nº 2881/19 

CATEGORÍA III (2 cargos) 

Vacante por jubilación MOSQUEN, Silvio Ricardo a partir del 01 de junio de 2019 Resolución 

D. Nº 259/19  

DUARTE, Alicia Susana Designación definitiva Resolución Rector Nº 2881/19 

CATEGORÍA V (1 cargo) 

GARCIA, Jorge Daniel  Designación definitiva Resolución Rector Nº 2881/19 

CATEGORÍA VI (2 cargos) 

ALTAMIRANO, Silvia Noemí 

ARGILLA, Ezequiel Antonio  Designación definitiva Resolución Rector Nº 2881/19 

CATEGORÍA VII (1 cargos) 

SCHRODER, Gisel 

AGRUPAMIENTO MANTENIMIENTO, PRODUCCIÓN Y SERVICIOS GENERALES 

CATEGORÍA II (1 cargo) 

CELIZ,  Omar Raúl 

CATEGORÍA III (2 cargos) 

BONIS, Pablo Alejandro  

Vacante por jubilación -  Titular  ZANELLA, Edgardo  desde 01 de noviembre  de 2019 – Res. 

D. Nº 342/19 

CATEGORÍA IV (5 cargos) 

BARBERO, Eduardo 

HACHEN, Héctor Máximo  

MARQUEZ, Gustavo Fabián 

PEREZ, Claudio Alberto  

RACCA, Jorge Raúl - – Asignación de funciones a una Categoría III Agrupamiento 

Mantenimiento, Producción y Servicios Generales (vacante por  jubilación de su titular  

ZANELLA, Edgardo Raúl) Res. D. Nº 616/19 

CATEGORÍA V (3 cargos) 

CISNERO, Elena Beatriz  

PALACIOS, Viviana Beatriz  

SARKISSIAN, Claudio – Asignación de funciones a una Categoría IV Agrupamiento 

Mantenimiento, Producción y Servicios Generales (vacante por asignación de mayor 

responsabilidad a su titular RACCA, Jorge Juan) Res. D. Nº 617/19 

CATEGORÍA VI (7 cargos) 

CAÑETTE, Silvia Karina   

DUARTE, Daniel Ernesto 

GUTIERREZ, Nicolás Ricardo Daniel 

LANZA, Eduardo Leonel 

MARTÍN, Mirta  

RIVERO, Juan Carlos  

ROLDAN, Fidel Ramón 

CATEGORIA VII (7 cargos) 

CISNERO, Jésica Anahí 

FERNANDEZ, María Isabel 
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FRANCHINA, Alejandro Juan  

HERZOG, Fernando Mauricio 

MÁRQUEZ, Mario Martín 

RAMIREZ, Daniela 

TORRESI, Yoana  Mariela 

Capítulo  IX  – Posgrado 
9.1.   Introducción. Políticas generales de Posgrado y Educación Continua 

La Secretaría de Estudios de Posgrado y Educación Continua de la Facultad de Ciencias 

Veterinarias tiene como objetivo asistir al Decano y al Consejo Directivo en la organización, 

implementación y desarrollo de toda actividad de Posgrado.  

Ofrece a sus graduados y a egresados de otras Unidades Académicas la oportunidad de 

continuar su formación académica a través de Maestrías y del Doctorado en Ciencias 

Veterinarias, o mejorar su formación profesional con Especializaciones propias o compartidas 

con otras Facultades. 

9.2.   Carreras de posgrado: 

9.2.1   Especialidades: 

a - Especialización en Sistemas de Producción Animal Sustentable. Organizada 

conjuntamente con la Facultad  de Ciencias Agrarias – UNR. (Res. CD FCV Nº 002/07, Res. 

CD FCA457/06 y Res. CS Nº 123/07). Se realizaron dos talleres de presentación de avances 

de trabajo final 

Egresados 1: 

b- Especialización en Medicina de Felinos Domésticos: Acreditada por CONEAU  

Categoría B N° 277/15. 

Seis  egresados rindieron su Trabajo Final.- Quinta  cohorte con 31 alumnos 

9.2.20   Doctorado: 

c - Doctorado en Ciencias Veterinarias (Res. CD Nº 116/05 y Res. CS Nº 726/05). Esta 

carrera fue acreditada y categorizada A por CONEAU Resolución  Nº 121/14. 

Se admitieron siete doctorandos, se inscribieron tres nuevos aspirantes y cuatro  egresados 

rindieron sus tesis. 

d- Especialización  Docencia Universitaria  orientada a las Ciencias Agropecuarias 

Resolución CS Nº 084/2019 

Se inscribieron treinta y dos alumnos 

9.3 Cursos no acreditable 

Curso de Métodos serológicos y Moleculares para el Diagnostico de Enfermedades Vectoriales 

Aprobado por Res. CD Nº 026/19 

Carga Horaria: 40 horas 

Asistentes: 48 

Curso  de Excel  aplicado a la producción animal 

Aprobado por Res. CD Nº 044/18 

Carga Horaria: 40 horas 

Asistentes: 13 

Curso: Analisis Clínicos para pequeños animales 

Aprobado por Res CD Nº 299/16 

Carga  30 Horaria 

Asistentes: 20 

Curso: Actualización clinico-quirurgica en caninos 

Aprobado por Res CD Nº 070/19 
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Carga Horaria 30 horas 

Asistentes: 7 

Curso: Nutrición y trastornos nutricionales del cerdo 

Aprobado por Res CD Nº 218/19 

Carga Horaria 8 horas 

Asistentes: 25 

Curso: Capacitación en educación a distancia. Uso de plataforma moodle (campus-virtual UNR) 

Aprobado por Res CD 219/19 

Carga Horaria 30 

Asistentes: 45 

Cursos acreditables a Carreras de Posgrado y de Educación Continua 
Curso ―Redacción y Presentación de Tesis, Artículos y Proyectos de Investigación‖ 

Aprobado por Res. CD Nº 133/16 

Carga Horaria: 30  horas 

Asistentes: 9 

Taller de Tesis 

Aprobado por Res. CD Nº 133/16 

Carga Horaria: 30  horas 

Asistentes: 8 

Curso ―Técnicas Inmunohistoquímicas: características generales y aplicaciones‖ 

Aprobado por Res. CD Nº 080/19 

Carga Horaria: 42 horas 

Asistentes: 8 

Curso Epistemología 

Aprobado por Res. CD Nº 188/16 

Carga Horaria: 60 horas 

Asistentes: 6 

―Curso Metodología de la investigación científica‖ 

Aprobado por Res. CD Nº 034/17 

Carga Horaria: 40 horas 

Asistentes 10 

―Curso Búsquedas bibliográficas, recursos de información, bases de datos y gestión de   

referencias‖ 

Aprobado por Res. CD Nº 221/16 

Carga Horaria: 30 horas 

Asistentes: 10 

―Curso Lógica de la ciencia‖ 

Aprobado por Res. CD Nº 223/16 

Carga Horaria: 30 horas 

Asistentes 6 

LECTO-COMPRENSIÓN DEL TEXTO EN INGLÉS: ESTRATEGIAS LINGÜÍSTICAS Y 

LECTORAS   

Aprobado por Res. CD Nº 140/08 

Carga Horaria: 40 horas 

Asistentes 15 

Curso Estadística Descriptiva y Nociones de Estadística Inferencial 

Aprobado por Res CD Nº 187/16 
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Carga Horaria: 40 horas 

Asistente: 12 

Capítulo X –   
ACTIVIDADES 2019: 

 Inicio de actividades como Secretaría de Relaciones Internacionales en Agosto 

2019. 

 Toma de contacto con 3 Estudiantes provenientes de Francia del Ecole 

d‘ingénieurs de Purpan. (SENGES, Hugo Joel Thomas; OCAÑA de SENTUARY, 

Maïlys Aude Solange; SARMAN, Jeanne Alazaïs Isaure) que iniciaron cursada de 5 

materias en nuestra institución (Sociología Rural, Agroecología y Extensión; 

Producción de Bovinos Lecheros; Producción de Bovinos para Carne; Salud Pública: 

Epidemiología, Saneamiento, Educación y Administración; Medicina Veterinaria, 

Manejo y Conservación de Fauna Silvestre) y una estudiante de Brasil de la 

Universidad Federal Fluminense (CHIARELLI TECHIMA, Ana Clara) que curso 

(Cirugía I; Salud Pública: Epidemiología, Saneamiento, Educación y Administración; y 

Medicina Veterinaria, Manejo y Conservación de Fauna Silvestre). Se les notifico 

tramites a realizar en UNR y migraciones respectivamente. Se siguió su desempeño 

durante el cuatrimestre y se coordinó con las cátedras correspondientes la emisión de 

certificados de comprobantes de cursada para dichos estudiantes que fueron enviados 

luego de finalizado el cuatrimestre.  

 Asistencia a la capacitación acerca de la ―Ley Micaela‖ al igual que el resto de 

las personas del Gabinete de Gestión. 

 Gestión con UNR de renovación de firma de convenio con UFRRJ (Rio de 

Janeiro, Brasil). 

 Gestión con UNR de firma de convenio con Instituto Politécnico Nacional - 

Centro de Desarrollo de Productos Bióticos (México) 

 AVE Estudiantil: Ángeles Bunge. Retorna en Diciembre. 

 Organización y coordinación de Serie de visitas Nacionales e Internacionales de 

Directores de Hospitales Escuela de Argentina y el Mercosur. Los invitados fueron los 

siguientes: 

o DMTV MSc PhD Alicia R. Dib Brusales (Univ. De la República, 

Uruguay) 

o MV Fabio Otero Ascoli (Univ. Federal Fluminense, Brasil) 

o MV Ma. Florencia Bono (Universidad Nacional del Litoral, Argentina) 

o MV Hugo Baschar (Universidad Nacional del La Plata, Argentina) 

 Coordinación de la convocatoria al programa Escala Estudiantil y Docente para 

intercambios del primer semestre del 2020. Para el Escala Estudiantil la convocatoria 

tuvo más de 10 estudiantes, quedando seleccionada la estudiante Maria Julia Reggiardo. 

 Coordinación y publicación de las convocatorias al programa AVE Docente, 

No-docente y Estudiantil para viajes al exterior. Sin participantes. 

 Participación en talleres de la Agenda 2030 de la UNR. 

 Establecimiento de contacto con Covadonga Sánchez-Mellado Cienfuegos-

Jovellanos LV, PhD. Servicio de Cirugía de Pequeños Animales. Servicio de Mínima 

Invasión de Pequeños Animales. Hospital clínico veterinario UAX. Con el objetivo de 

generar posibilidades para algunos docentes de la FCV que están interesados en hacer 
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estancias en cirugías (Gabriela Rodríguez Jauregui). A retomar cuando se normalice 

situación sanitaria. 

 Asistencia al webinario de información en español sobre la convocatoria 

Erasmus+, con énfasis en América Latina. Organiza: Comisión Europea, a 

través de DG.EAC y EACEA. 

 Respuesta de cuestionario del Área de Internacionalización de la UNR 

que servirá como insumo para el diagnóstico de la secretaría. 
 Coordinación de CURSO DE POSTGRADO: ACTUALIZACION EN 

NUTRICION y TRASTORNOS NUTRICIONALES DEL CERDO 

Director: MV PhD Javier E. Sarradell 

Coordinadora: MV MSc Melisa V. Spadaro 

Disertantes: MV MSc Leandro Del Tuffo, MV MSc Melisa V. Spadaro, MV PhD Javier E. 

Sarradell, MV Gustavo Sandoval. 

 Coordinación y participación de jornada de Experiencias en el exterior. 

Expositores: MV MSc Melisa Spadaro, MV Mariana Biscia, Vet. MSc Leandro Del Tuffo. 

 Respuesta de consultas varias recibidas al mail oficial de la Secretaría de diversa 

índole. 

Secretaría de Innovación y Reforma Curricular 
La Secretaría de Innovación y Reforma Curricular constituye un nuevo espacio de gestión en la 

Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de Rosario, que inicia sus 

actividades a partir del segundo semestre del año 2019. Su misión es, fundamentalmente, 

analizar los contenidos y el diseño curricular de la oferta académica correspondiente a la 

Carrera de Medicina Veterinaria de la UNR, a los fines de reformularla desde la perspectiva que 

atienda la actualización permanente, contextualizada en la realidad universitaria, regional y 

nacional. 

La actividad de este período se centró en la elaboración de un DIAGNÓSTICO DE 

SITUACIÓN mediante la recopilación de diversos indicadores que se detallan a continuación.  

1° etapa:06/19 –11/19. 

En base a la planificación presentada para este período ante el Consejo directivo de la Facultad, 

las actividades fueron, en orden cronológico, las siguientes: 

1. Recolección y análisis de indicadores provenientes de los registros de SIU 

Guaraní. 

Esta actividad estuvo vinculada con diversos aspectos a analizar respecto al desempeño 

estudiantil, vinculadas con su progresión a lo largo de la carrera así como también los perfiles 

de las cohortes vinculadas con el último plan de estudios vigente (2009) y planes anteriores.  

Los parámetros recopilados y analizados fueron:  

 Análisis del rendimiento académico de los estudiantes, cohortes planes 1997, 2003 y 

2009.   

 Determinación del tiempo de permanencia promedio de la carrera. 

 Estudio del desempeño en cuanto a exámenes de todas las asignaturas de la carrera. 

 Tiempo transcurrido entre la aprobación de la última asignatura de la carrera y la 

aprobación de la Práctica Integradora Final (PIF) o del Ciclo de Orientación de acuerdo al 

plan de estudios correspondiente (2002 o 2009, respectivamente).   

En detalle:  

 Comparación de regularidades desde 2016 a 2020. 
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 Comparación de inscriptos en cada materia en los últimos años. 

 Comparación de exámenes finales donde se examinaron mesas de marzo hasta julio de 

este año. Cuarto llamado de marzo donde se comparó desde 2020 a 2016. 

 Comparación de cursada y finales, en lo que respecta a lo presencial y lo virtual. 

 Análisis de todos los egresados entre los años 2016 y 2018 inclusive, estudiando el 

tiempo de cada alumno en completar los finales de cada año. 

 Comparación del indicador anterior con egresados del plan 1997 con el fin de detectar 

diferencias de acuerdo con el año y el ciclo correspondiente.  

 Análisis de la totalidad de egresados entre 2016 y 2018 inclusive, estudiándose la 

duración de la carrera, promedio histórico y promedio académico. 

 Análisis de cantidad de egresados por año de ingreso, evaluando 20 cohortes, 

obteniéndose promedio de ingresos por año, porcentaje de mujeres y hombres, promedio y 

proporción de alumnos egresados y tiempo promedio de egresados. 

 Resultados de examen desde 2010-2019 por año y por materia, donde se estudió la 

existencia de diferencias significativas entre desaprobados y aprobados por año y por 

materia. 

 Determinación del número de Egresados por cohorte (2016-2017-2018) Promedio 

General, confeccionando una estadística descriptiva del promedio de la carrera en los años 

comprendidos. 

 Determinación del promedio general por plan de estudio, desarrollando una estadística 

descriptiva respecto al promedio por cada uno de los planes de estudios (1997, 2003 y 

2009). 

 Comparación de los tres planes de estudios mencionados anteriormente donde se 

calculó tiempo desde que cursaban una materia hasta que la rendían por primera vez, y hasta 

que la aprobaban, se obtuvo el tiempo desde que la regularizaron hasta que la rindieron por 

primera vez, tiempo desde que regularizaron hasta que aprobaron y cuantas veces rindieron 

cada materia, se analizaron todas las materias de los respectivos planes de estudio. 

2. Revisión de archivos solicitados a la Secretaría Académica: 

Esta actividad se centró en el análisis de los espacios de profundización de la práctica 

correspondientes al último ciclo de la carrera dada su escasa implementación hasta el momento.   

Se solicitaron y analizaron:  

 Informes respecto al desarrollo de la Práctica Integradora Final (PIF), plan 2002 y el 

Ciclo de Orientaciones, plan 2009 presentados en los últimos 5 años. 

 Año de ingreso, año de finalización de PIF u Orientaciones.  

 Áreas de elección del tema de orientación.  

 Grado de realización de cursos/asignaturas optativas. 

 Grado de realización de actividades en hospital u otras instalaciones de la Facultad. 

 Realización de actividades fuera del ámbito de la facultad. 

 Vinculación con otras facultades.  

Además, se solicitaron informes a otras áreas de gestión y administrativas tales como 

Departamento de Registro de Alumnos, Dirección del hospital, Departamento. De Formación 

Educativa, Secretaría Estudiantil, etc)  

3. Testimonio estudiantil: Talleres de reflexión sobre el plan de estudio con 

estudiantes. 
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El día miércoles 23 de octubre de 2019 se desarrolló la “Jornada de reflexión estudiantil sobre 

el plan de estudios de la Carrera de Medicina Veterinaria de la Facultad de Ciencias 

Veterinarias de la UNR.”Resolución CD N° 302/19.  

Los objetivos de esta actividad fueron: 

 Propiciar un espacio de encuentro y debate estudiantil sobre distintos aspectos 

del Plan de Estudios de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la UNR. 

 Propender a la elaboración de un documento que recoja el parecer y experiencia 

de los estudiantes en relación a los aspectos a analizar sobre el Plan de Estudios vigente, 

como insumo para el diagnóstico y propuesta de reforma del mismo. 

Esta actividad se estructuró en la modalidad de talleres, a la que asistieron un total de 61 

alumnos, que se dividieron en 3 grupos. Cada grupo contó con 2 coordinadores docentes, un 

estudiante relator y un estudiante a cargo de redactar el informe final que fue leído a todo el 

grupo en un plenario. 

Los temas fueron:   

Taller 1: ―Los primeros años… repensando el camino recorrido.‖  

Taller 2: ―El desafío de integrar contenidos ¿Cómo, por qué y para qué?‖  

Taller 3: ―El desafío de pensar la práctica veterinaria‖. 

4. Implementación y análisis de una encuesta a graduados. 

La consulta se focalizó en el grado de satisfacción de los egresados respecto a diversos aspectos 

de su vida estudiantil. Se hizo especial hincapié en indagar acerca de aquello que identificaron 

como carencias en la formación obtenida en la facultad respecto a las necesidades de la vida 

profesional.  

Resultado esperado de esta etapa: 

Elaboración de un diagnóstico de situación académica como insumo necesario para el debate 

con docentes en cuanto a la revisión del plan de estudio de manera integral y la generación de 

consensos que acompañen la decisión política de la gestión respecto los cambios curriculares. 

 

2° etapa: inicio de talleres de debate con docentes.  

(11/19 – 12/19) 

5. Taller con docentes de 1° año:  

El día viernes 20 de diciembre de 2019, se realizó el ―1° Taller de Reflexión con Docentes de 1° 

Año”, dando inicio a la segunda etapa correspondiente al plan de trabajo presentado 

oportunamente por la secretaría de Innovación y reforma Curricular de la Facultad de Ciencias 

Veterinarias UNR.  

Esta actividad se estructuró en la modalidad de taller, precedido por palabras introductorias del 

Vicedecano y presentaciones a cargo de la Secretaria de Innovación y Reforma Curricular 

(SIyRC) y el Secretario Académico.  

En cuanto a la presentación de la SIyRC, ésta consistió en dar a conocer una serie de 

indicadores institucionales obtenidos por la secretaría a partir de las 3 fuentes mencionadas en 

la etapa anterior: registros de SIU Guaraní, testimonios estudiantiles producto del taller 

realizado el 23 de octubre de 2019 (Res. C.D. N° 302/19) y testimonios de graduados logrados a 

partir de una encuesta confeccionada para tal fin.  

Por parte de la Secretaría Académica, se mostró un estudio realizado por la Cátedra de 

Histología I basado en indicadores cuantitativos referidos a la relación docente/alumno en 1°, 

3°, 4°, 5° y 6° año de la carrera.   
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Posteriormente se procedió a establecer, las siguientes consignas como propuestas disparadoras, 

dando lugar a los docentes a establecer algunas otras no contempladas: 

1. Integración 

2. Prácticas  

3. Evaluación 

4. Vínculo docente/alumno 

La dinámica del taller consistió en un debate libre, con algunas intervenciones por parte de la 

SIyRC a los fines de moderar la discusión y/o promover la profundización en algunos de los 

temas tratados. Se establecieron, además, una lista de oradores y un comité de redacción.  

Este formato se conservó durante el desarrollo de todos los talleres docentes que 

continuaron durante el año 2020. 

Capítulo XI – Dirección General de Administración 
11.2  Expedientes: 

 11.2.1 Nros. de Expedientes ingresados: 1470  En trámite: 897   Archivados: 568 

 11.2.2 Nros. de expedientes internos: 511 

 11.2.3 Nros. de expedientes originados en Facultad:  739 

 11.2.4 Nros. de expedientes Generales: 731 

 11.2.5 Nros. de expedientes Entrados: 772 

 11.2.6 Nros. de expedientes Salida: 695 

SECRETARIA DE GÉNERO, SEXUALIDADES 
Secretaria de Género, Sexualidades y Mediación Institucional: Méd. Vet. Eliana, Daniela 

Sauret. 

Creación de la Secretaría: 
La Secretaría es creada en consonancia con la gran demanda sociocultural y acompañando a las 

políticas nacionales y provinciales, como así también Universitarias y de otras facultades.  

Desde hacía años que nuestra institución tenía una deuda pendiente con abordar esta temática. 

Considerando la necesidad de contar con un espacio jerárquicamente dependiente del Decanato, 

que comprenda lo relativo a ―Género y Sexualidades‖; es que el decano resuelve crear a partir 

del 01 de septiembre del 2019 esta secretaría, designando a la Médica Veterinaria Eliana 

Daniela Sauret como responsable del área y dependiendo jerárquicamente del suscripto. 

Creación de los canales institucionales de comunicación.  

Una de las primeras acciones institucionales que se generaron fue crear vías de comunicación 

oficiales, tanto vía correo como cuenta de Instagram especifica de la Secretaría con la finalidad 

de establecer comunicación directa tanto con las personas de la comunidad educativa como de 

la Universidad. A través de la misma se logra generar visibilización de las actividades, así como 

también sensibilizar sobre la problemática abordada mediante contenido de tipo informativo 

además de difusivo. 

Creación Comisión de trabajo: Resolución 099/2021 

Se ha creado una comisión de trabajo de la Secretaría constituida por representantes de los 

cuatro claustros, generando reuniones quincenales para poder acompañar en las actividades que 

se desarrollan, discutir lineamientos y poder lograr conclusiones para seguir accionando. 

La misma esta constituida por las siguientes personas: 

M.V.Gabriela Rabe 

M.V.Claudio Patalano 

M.V. María Gabriela Rodriguez Jauregui 

M.V. Gabriela Guaragna 

Esp. M.V. Juan José Noste 
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María Alejandra Loria 

Ezequiel Argilla 

Micaela Serenelli 

Evelina Pakoslavski 

Gimena Olarreaga 

M.V Lia Basso 

M.V. Mara Hernandez 

M.V. María Celeste Carlín 

Ps. Andrea Porfiri 

Espacios gestión UNR: 
Se asistió a la reunión organizada por el Área de Género y Sexualidades de rectorado de la 

UNR con lxs responsables de Secretarías de políticas de género y sexualidades de las 

Unidades Académicas de nuestra Universidad para socializar y coordinar las iniciativas 

articuladas en el Plan de Fortalecimiento Institucional de las Políticas de Género de dicha Área. 

La misma se llevó a cabo el 30 de octubre en Sede de Gobierno UNR. 

Participación en eventos académicos 
Participación del Primer Encuentro de la Red Interuniversitaria por la Igualdad de Género y 

contra las Violencias (RUGE), denominado ―Género y Universidad‖, participación en 

ambos ejes: ―Clínica de Casos‖ y ―Transversalización de perspectivas de género‖, en la Ciudad 

de Paraná. 

Participación del 32° Encuentro Nacional de Mujeres, en la Ciudad de La Plata, en los ejes de 

trabajo acerca de la Mujer y Protocolos para la Prevención y erradicación de la Violencia de 

Género en Instituciones y Organizaciones. 

Participación del Segundo Encuentro de la Red Interuniversitaria por la Igualdad de Género y 

contra las Violencias (RUGE), denominado ―Género y Universidad‖, participación en La ―Ley 

Micaela‖ y su implementación en las universidades, en la Ciudad de Rio Cuarto. En la que 

aportamos las experiencias propias en torno a la erradicación de las violencias y la 

discriminación por razones de género, sumándonos a la socialización y la construcción colectiva 

de políticas de igualdad en los ámbitos universitarios. 

Participación de “USO DEL LENGUAJE INCLUSIVO”, convocada por las responsables del 

Plan de Acción para la prevención y eliminación de la 

violencia y discriminación por razones de género en el ámbito de la UNR, en un día de trabajo 

compartido con secretarías de otras facultades. 

Participación de “USO DEL LENGUAJE INCLUSIVO”, convocada por la secretaría de la 

Mujer de la facultad de bioquímica y farmacia. 

Participación de “REFLEXIONES FEMINISTAS SOBRE LAS VIOLENCIA CONTRA LAS 

MUJERES”, FACULTAD DE DERECHO 

Participación de “REFLEXIONES SOBRE LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL AMBITO DE 

LA EDUCACION SUPERIOR”, FACULTAD DE PSICOLOGIA. 

Participación de “USOS DEL TIEMPO Y BRECHAS DE GENERO”, SEDE DE GOBIERNO. 

Interacción con otras instituciones y sus referentes de los distintos espacios de Género, 

Sexualidades y Mediación Institucional: 

Reunión para intercambiar propuestas de trabajo con la secretaria de la Mujer de la Facultad de 

ciencias Bioquímicas y farmacéuticas, Sandra Pitett. 

Reunión para intercambiar propuestas de trabajo con la secretaria de Género de la Facultad de 

Humanidades y Arte, Violeta Jardón. 
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Reunión con la presidenta de la Subcomisión de Género del Colegio de Médicos/as 

Veterinarios/as para articular acciones en conjunto entre ambas instituciones, Lía Basso. 

Realización de un trabajo colaborativo en conjunto con la secretaria del Área de Género y 

Sexualidades de la Universidad, Florencia Rovetto y responsables del protocolo de actuación 

ante situaciones de violencias de género de la Universidad, Marianela Pierobone y Berenice 

Moulin para volcar las consideraciones correspondientes en el mejoramiento del Protocolo  de 

procedimiento interno para la atención de situaciones de violencia y discriminación por razones 

de género y/u orientación sexual en la Facultad de Ciencias Veterinarias, presentado por el 

consejero graduado en nuestra Facultad. 

Actividades específicas de la Secretaría en la Facultad 

Trabajo en conjunto con responsables del protocolo de actuación ante situaciones de violencia 

de género de la Universidad por diversos expedientes ingresados en nuestra Facultad. 

Participación de las mesas examinadoras de Patología Médica (a solicitud del centro de 

estudiantes y del mismo jefe de cátedra). 

Distribución de carteles de Sensibilización en el Pabellón de Chacra, referidos a la violencia de 

Género para concientizar acerca del tema que fueron creados por personas de la misma 

institución, luego de un espacio de encuentro en el día de la eliminación de la violencia contra 

mujeres y disidentes. 

Creación, Acondicionamiento e Inauguración de la Sala de Lactancia, para lograr un espacio 

seguro, exclusivo e higiénico destinado a tal fin, promoviendo de esta manera la permanencia de 

mujeres tanto en los espacios de trabajo como de estudio sin interrumpir esta etapa tan valiosa 

en la vida si es que así se desea.  

Organización de charla destinada a estudiantes ―Abordajes y prevención de situaciones de 

violencia en el ámbito de la facultad de ciencias Veterinarias‖ en conjunto con el Plan de acción 

y erradicación de situaciones de violencias de género. 

Organización de charla destinada a No docentes ―Abordajes y prevención de situaciones de 

violencia en el ámbito de la facultad‖ en conjunto con el Plan de acción y erradicación de 

situaciones de violencias de género. 

Creación, distribución y procesamiento de encuestas a estudiantes de todos los años de la 

carrera para realizar un diagnóstico de situación de la temática, obteniéndose algunos 

lineamientos ante esta problemática tan sensible para poder abordar diversas capacitaciones en 

la cuestión. 

Organización del encuentro ―ARTICULACIONES TEORICO-PRACTICAS SOBRE LA 

VIOLENCIA DE GENERO‖, con feria de mujeres emprendedoras en el día de la eliminación 

de la violencia contra las mujeres y disidencias, en conjunto con la Escuela Agrotécnica.  

Diversas recepciones, acompañamientos y derivaciones en los casos que fueron necesarios 

acerca de violencias de género y de violencias interpersonales.  

Organización de la convocatoria a mujeres choferas para la conducción del nuevo colectivo para 

docentes, tras su recuperación luego de tantos años. Entrevistas grupales e individuales llevadas 

a cabo en la Sede de Gobierno. 

Capacitación ―Ley Micaela‖ al igual que el resto de las personas del Gabinete de Gestión. 

Realización de consideraciones pertinentes en la creación del protocolo de actuación ante casos 

de maternidad y paternidad de estudiantes de la facultad de ciencias veterinarias, convocada por 

el centro de estudiantes. 

Realización de Adhesión a la ―Ley Micaela‖ para poder llevar adelante diversas capacitaciones 

en este marco. 

Secretaría de Gestión y Coordinación de Actividades de Campo  
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Tareas llevadas a cabo 

Las actividades se iniciaron en el mes de junio. Se realizó un relevamiento completo sobre el 

estado de situación del campo en general y de los módulos didácticos productivos en particular. 

A partir de esto se comenzaron a trazar diferentes estrategias que permitieron iniciar un camino 

de mejora continua de los mismos en referencia a infraestructura, instalaciones, bienestar de los 

animales y del personal que desempeña sus tareas laborales en estos. Durante este período se 

realizó un completo relevamiento del estado sanitario de los animales del predio y control de 

stock de los mismos. 

Capítulo XII – Conclusiones 
En orden a lo expuesto, que constituye una síntesis de la totalidad de actividades ejecutadas 

durante el período 2019, estimamos que se plasma la evidencia de que los cambios 

institucionales emergentes por la renovación de autoridades han reflejado una transición 

ordenada, dando continuidad a muchos procesos inherentes a las acciones propias de la facultad, 

del mismo modo que la incorporación de nuevas estrategias conceptuales y procedimentales que 

comienzan a evidenciar resultados coherentes con un criterio de planificación estratégica. 

El mismo provee, como se dijo, no solo de un escenario de mayor previsibilidad y transparencia 

institucional, sino además también la incorporación del componente participativo que, en su 

conjunto se pretende consolidar a lo largo de la gestión. 

La incipiente sistematización de la información y su correlato con el análisis de fortalezas y 

debilidades y su seguimiento y evolución en el marco del plan, ofrece la oportunidad de mejorar 

los criterios de toma de decisión y establecer vinculaciones transversales persiguiendo la meta 

de avanzar hacia una situación superadora de las acciones como compartimientos estancos de 

las distintas áreas  y tendiendo a consolidar un abordaje institucional con mayor sentido de 

pertenencia y mejores interacciones tendientes a la optimización de los recursos tanto humanos 

como materiales. 
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FACULTAD DE DERECHO 
 

Capítulo I - Nómina de Autoridades -  

1.1.  Consejo Directivo 2019  

Claustro Docente Titulares 

- VEDROVNIK, Marcelo 

- MEROI, Andrea 

- LURATI, Carina 

- HERNANDEZ, Carlos Alfredo 

- BENTOLILA, Juan José 

- MURILLO, Jorge 

- FRUSTAGLI, Sandra Analía 

- ZABALZA, Margarita Elsa 

- FRANCESCHETTI, Gustavo 

- VÁZQUEZ, Roberto Antonio.  

Claustro Docente Suplentes 

- MUÑOZ, Gerardo 

- ANTIK, Analía 

- ALOU, Stella Maris 

- AZPEITÍA, Mariana Anahí 

- KVASINA, Iván 

- RAMOS, Rodolfo Darío 

- IGLESIAS, Mariana Beatriz 

- ECHEN, Diego 

- MANASSERO, Ana Clara 

- NEBEL, Karin 

Claustro Graduados Titular 

-  CALACÉ VIGO, Paula Verónica   

Claustro Graduado Suplentes 

- POLITO, Pablo Martín 

- SULLIVAN, Santiago 

- DICICCO, Sergio Tomás 

Claustro No Docente Titular 

- PEREZ, Mauro Sebastián  

Claustro No Docente Suplente 

- JUAREZ, María Florencia 

- ANDREANI, Julio Eduardo 

- SEVES, Leonardo Fabián  

Claustro Estudiantil Titulares: 

-  SPIZZO, Juan Cruz 

-  FARÍAS, Camila 

-  FOSSATTI, Guido 

-  MARTIN, Ignacio 

-  VEDROVNIK, Matías 

-  SALEY, María Paula 
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-  MIÑONES PEREIRA, Virginia 

-  DI BENE, Vanesa Soledad 

Claustro Estudiantil Suplente. 

-   MARÍN, Jazmin 

-  FREGGIARO, Fabio 

-  BAY, María Florencia 

-  POLANICH, Agustina 

- ROZAS, Micaela Belén 

-  MARTIN, Nicolás 

- MONTENEGRO, Agustín 

- APPOLINARI, Augusto 

1.2. Decano 

- DR. HERNÁN JAVIER BOTTA  

Vice – Decano 

-  DRA. ARACELI MARGARITA DÍAZ 

1.3.  Consejero Superior Docente 

 Titular 

- SOTO, Alfredo Mario 

 Suplente 

- MARTINEZ, Luciana Paula 

  Consejero Superior No Docente 

- Mauro Sebastián Pérez 

1.4.  Nómina de Funcionarios 

Secretario Área Académica y de Aprendizaje: Dra. ANA CLARA MANASSERO 

Secretario Privado: Dr. EDGARDO NÉSTOR D´AGOSTINO 

Secretario General: DR. EDUARDO SILVANO.  

Secretaria de Extensión Universitaria: DR. GONZALO LUICIANI 

Secretaria de Acreditación: Dra. ROMINA PEREZ 

Secretario de Concursos y Carrera Docente: Dra. ROMINA PEREZ 

Secretario de Relaciones Internacionales: Dr. JUAN MANUEL PLÁ 

Secretario de Relaciones Institucionales: Dr. EMILIO LUIS FANTONI 

Secretario de Gestión Institucional: DR. JAVIER RÉBORI 

Secretario Técnico: DR. LISANDRO CORONATO 

Secretario Financiero: CPN JORGE RASINES 

Secretaria de Ciencia y Técnica: Mg. Erika Nawojczyk   

Secretaría de Posgrado: Dr. GERMAN E. GERBAUDO 

Secretario de Asuntos Estudiantiles: Dra. MARÍA EMILIA BARBERIS 

Secretaria de DD HH, Políticas de Género y Diversidad: DRA. MARCELA MANCINI 

Secretario de Comunicación y Tecnologías Educativas: Dr. LUIS VILA   

Director de la Escuela de Graduados: Dra. ALFREDO M. SOTO 

Secretaria Administrativa: Sra. AMADA A. GAITÁN 

Capitulo II – Organigrama 
Los organismos y servicios dependientes de Decanato quedan agrupados y encuadrados de la 

siguiente manera: 

1. Secretaría Administrativa, de la cual dependen: 

1.1 Dirección Despacho 

1.2 Secretaría Privada 
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1.3 Dirección de Personal 

1.4 Secretaría Consejo Directivo 

1.5 Departamento Mesa de Entradas 

1.6 Departamento Imprenta 

1.7 Oficina de Pagos (conjuntamente con Secretaría Técnica) 

1.8 Jefaturas de Servicios Generales y de Mantenimiento y Producción (conjuntamente con 

Secretaría Técnica) 

1.9 Recepción y Telefonía 

2. Secretaría Académica, de la cual dependen: 

2.1 Dirección Biblioteca 

2.2 Departamento Alumnado (conjuntamente con Secretaría de Asuntos Estudiantiles) 

2.3 Departamento Cursos y Exámenes 

2.4 Oficina de Informática (conjuntamente con Secretaría de Asuntos Estudiantiles) 

2.5 Departamento Bedelía 

3. Secretaría de Asuntos Estudiantiles de la cual dependen: 

3.1 Departamento Alumnado (conjuntamente con Secretaría Académica) 

3.2 Oficina de Informática (conjuntamente con Secretaría Académica)         

4. Secretaría de Extensión Universitaria, de la cual depende:  

4.1 Servicio de Asistencia Técnica a Terceros (S.A.T.T.)  

5. Secretaría de Concursos y Carrera Docente 

6. Secretaría de Relaciones Internacionales 

7. Secretaría de Ciencia y Técnica  

8. Secretaría Financiera 

9. Secretaría de Relaciones Institucionales 

10. Secretaría Técnica, de la cual dependen: 

10.1 Jefaturas de Servicios Generales y de Mantenimiento y Producción 

(conjuntamente con Secretaría Administrativa) 

10.2 Oficina de Pagos (conjuntamente con Secretaría Administrativa) 

11. Secretaría de Gestión Institucional 

12. Escuela de Graduados 

13.        Secretaria General. 

14. Secretaría De Derechos Humanos, Políticas De Género Y Diversidad 

Los Secretarios que dependen directamente del Decano y los que éste dispusiera expresamente 

en casos específicos, lo asisten en la iniciación, trámite, estudio y elaboración de proyectos de 

decisión y ejecución respecto de los asuntos propios de las áreas de sus respectivas 

competencias. Les corresponden las siguientes funciones: 

a) Intervenir en todos los asuntos que sean encomendados por el Decano y contribuir con 

sus acciones para solucionarlos. 

b) Resolver por sí todo asunto concerniente al régimen de sus respectivas áreas 

ateniéndose a los criterios de gestión que se dicten, adoptar las medidas de coordinación 

y control necesarias para asegurar el cumplimiento de las funciones de sus 

competencias, remitiendo la cuestión a decisión del Decano en todo cuanto excediere de 

las mismas. 

c) Ejecutar las resoluciones de la Universidad en general, las del Consejo Directivo y del 

Decano en particular, según los casos, dirigiendo su cumplimiento en cuanto fuere de 

sus competencias. 
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d) Dirigir, coordinar y supervisar las tareas del personal de sus áreas respectivas en la 

medida que lo autoricen la ley, reglamentos y los regímenes legales vigentes. 

e) Proponer la reglamentación interna y la fiscalización de las actividades que se realicen 

en las áreas de sus respectivas competencias. 

Los Directores o Jefes de Oficinas de los órganos dependientes de cada Secretaría, así como el 

personal de cualquier categoría, mantienen sus funciones y atribuciones con sujeción a 

responsabilidad que de conformidad establezcan las leyes y reglamentos vigentes. 

El despacho de las Resoluciones es suscripto por el Decano y el o los Secretarios a quienes 

corresponda intervenir en virtud de la competencia que les haya sido asignada, salvo que el 

Decano disponga expresamente lo contrario o se trate de una actividad no comprendida en la 

competencia de ningún Secretario. 

2.1. Secretaría Administrativa 

La Secretaría Administrativa tiene como misión la asistencia al Decano en todas las cuestiones 

del funcionamiento y desarrollo administrativo de la Facultad, así como su coordinación en la 

misma, con los distintos Institutos de la Universidad y en su relación administrativa con ellos, 

con la Dirección General de Administración y con la Dirección General de Contabilidad y 

Presupuesto de la Universidad Nacional de Rosario, con el objetivo de agilizar las distintas 

áreas. Le corresponden las siguientes funciones: 

a) Coordinar las actividades de las distintas Direcciones, Departamentos y Servicios a su 

cargo. 

b) Supervisar el cumplimiento de las funciones y objetivos de las Direcciones, 

Departamentos, Servicios a su cargo y demás áreas administrativas de la Facultad. 

c) Entender en la firma de diplomas y certificados correspondientes a títulos otorgados y/o 

a otorgar de conformidad a lo establecido en la Ordenanza Nº 230/77 y sus 

modificatorias. 

d) Atender el despacho que el Decano le delegue. 

e) Cumplir y hacer cumplir las directivas que emanen del Decano. 

f) Establecer relaciones con las Secretarías Administrativas en las Facultades de la 

Universidad y con las de otras Universidades. 

g) Promover la obtención de información relevante para la toma de decisiones. 

h) Establecer relaciones con el Director General de Administración de la Universidad, en 

todas las cuestiones de su competencia. 

i) Entender en el área de la planta de personal docente y no docente de la Facultad y la 

interpelación que pudiera corresponder con los distintos Institutos. 

j) Fiscalización de los aspectos legales administrativos de las designaciones de personal 

docente y no docente y resoluciones en general. 

k) Entender e intervenir en la tramitación de expedientes de donaciones, pedidos de 

licencias (con sueldo y sin sueldo), viajes al extranjero, solicitudes de informes, 

confirmación de otorgamiento de títulos, etc. 

l) Compilar y organizar digestos administrativos difundiendo la información para 

conocimiento general. 

m) Organizar y mantener actualizado el archivo de los actos de los niveles superiores. 

n) Organizar y compilar la legislación y jurisprudencia vigente en materia de interés 

común a los distintos servicios. 

o) Entender e intervenir para la correcta prestación de los servicios auxiliares de 

Intendencia y Mantenimiento y Producción conjuntamente con Secretaría Técnica. 

2.1.1. Dirección de Despacho 
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La Dirección de Despacho tiene como misión entender en la preparación del despacho general 

de notas y expedientes de trámite en la Facultad y proyectar los actos administrativos 

pertinentes a someter a la firma de las autoridades. 

Entiende en la elaboración de los proyectos de resoluciones, disposiciones, informes, notas y 

providencias, conserva y registra los documentos y actos administrativos oficiales específicos 

de la Dirección a su cargo, mantiene el archivo de los actos administrativos emitidos, 

comunicándolos a los interesados  y/u organismos externos e internos competentes, interviene 

en la autenticación de fotocopias de documentación en trámite de la Facultad, mantiene 

actualizado el registro de adscripciones docentes y de ayudantías estudiantiles, mantiene 

actualizado el registro de Planta Personal Docente Permanente y Temporario conforme a 

disposiciones presupuestarias vigentes. 

2.1.2. Secretaría Privada. 

La Secretaría Privada tiene como función asistir al Decano en su actividad administrativa-

protocolar, atendiendo y registrando el régimen de audiencias del Decano e interviniendo en la 

recepción y derivación de expedientes a las diversas Secretarías, atendiendo a las necesidades 

institucionales de la Facultad, las relaciones con Sede de Gobierno y demás entidades 

dependientes de la Universidad Nacional de Rosario. Colabora en la transcripción de informes, 

dictámenes y documentación. Transcribe actos administrativos, controla documentación para la 

firma del Decano y transmite las directivas del Decano al resto de las Secretarías. 

2.1.3. Dirección de Personal. 

La Dirección de Personal tiene como misión entender en los movimientos de altas, bajas y 

modificaciones de la situación de revista del personal de la Facultad, tanto Docente como No 

Docente. Lleva el registro de todo el personal y se encarga de cumplimentar las exigencias de 

los organismos rectores de la actividad en relación de dependencia. 

2.1.4. Secretaría del Consejo Directivo 

La Secretaría del Consejo Directivo tiene a su cargo atender el funcionamiento del Honorable 

Consejo Directivo de la Facultad, intervenir en el trámite de expedientes de título (grado y 

posgrado), como así también todos los expedientes que sean elevado al Consejo Directivo para 

su conocimiento, tratamiento y resolución, dictar y protocolizar las resoluciones dispuestas por 

el cuerpo y confección de actas de todas las sesiones (ordinarias y extraordinarias), asistiendo al 

Decano en actividad administrativa-protocolar referente al Consejo Directivo de la Facultad. 

2.1.5. Departamento Mesa De Entradas 

En la oficina de Mesa de Entradas y Salidas se reciben todas las actuaciones dirigidas a la 

Facultad, se conforman cuerpos de expedientes y se tramitan y controlan los mismos. 

2.1.6. Departamento Imprenta 

Tiene como misión entender en la impresión de diverso material según las necesidades que 

surjan en las diferentes áreas. 

2.1.7. Archivo 

Tiene como misión el archivo definitivo de manera centralizada y ordenada de los expedientes 

resueltos y de otra documentación de interés de la Facultad. 

2.1.8. Oficina de Pagos 

Tiene como misión entender en el pago de las erogaciones que surjan en concepto de sueldos y 

en la emisión y autenticación de los recibos respectivos emitidos. 

2.1.9. Jefaturas de Servicios Generales y de Mantenimiento y Producción 

Tienen como misión atender la prestación de los servicios destinados a conservar y mantener el 

edificio y bienes a su cargo. 

2.1.10. Recepción y Telefonía 
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La Recepción tiene la misión de brindar información al público en general, funcionarios, 

docentes, no docentes y estudiantes de la Facultad. 

2.2. Secretaría Técnica 

La Secretaría Técnica tiene la misión de asistir al Decano en el estudio y ejecución de las 

cuestiones específicamente técnicas del edificio de la Facultad, así como la de controlar, 

conjuntamente con Secretaría Administrativa, las tareas concernientes a Servicios Generales y a 

Mantenimiento y Producción. 

2.3. Secretaría Académica 

La Secretaría Académica tiene como misión asistir al Decano en todo lo relativo a la actividad 

académica de grado de la Facultad. 

2.3.1. Dirección Biblioteca 

Tiene como misión atender la recepción de solicitudes de préstamo de material bibliográfico de 

funcionarios, docentes y estudiantes de la Facultad y al público en general, con fines culturales, 

de investigación y de consulta en general. 

Los servicios de información que brinda la Biblioteca son los siguientes: a) Consulta Interna -en 

sala-; b) Préstamo Externo -permite al usuario retirar temporalmente parte de los documentos de 

la Biblioteca-; c) Préstamo Interbibliotecario -préstamo temporal de documentos de otras 

bibliotecas de la Universidad Nacional de Rosario-; d) Servicio de Referencia -asistencia a los 

usuarios, para la búsqueda y localización de información-; e) Compilación de Bibliografías -

proceso por el cual se selecciona documentación disponible en la Biblioteca sobre un tema 

determinado a solicitud de los usuarios, la cual se entrega en forma impresa o en disquete según 

el número de referencias encontradas-; f) Fotocopias -existe una fotocopiadora de tarjeta a 

disposición de los usuarios. Las tarjetas se adquieren en la Cooperadora de la Facultad de 

Derecho-; g) Servicio de alerta -información impresa que se da a la comunidad universitaria 

sobre las nuevas adquisiciones-; h) Formación de Usuarios -capacitación en el desarrollo de 

habilidades para el uso de los servicios; i) Internet -brinda acceso público y gratuito a Internet a 

sus usuarios-. 

2.3.2. Departamento Cursos y Exámenes 

Tiene como misión la asistencia de apoyo administrativo al docente y al alumno, en los Cursos 

y en los Exámenes, tanto Regulares como Libres, y la confección y el resguardo de las actas 

definitivas de exámenes.  

2.3.3. Oficina de Informática 

Tiene como misión la informatización de diversos sistemas de utilización en red para las 

diferentes áreas de la Facultad, incluyendo Internet y correo electrónico, y mantiene administra 

la página web de la Facultad. 

2.3.4. Departamento Alumnado 

En el Departamento Alumnado que depende de la Secretaría Académica, es donde se tramita el 

ingreso y egreso a las carreras de Abogacía, de Notariado, Doctorado en Derecho, Maestrías y 

carreras de especialización. Asimismo se tramitan todas las inscripciones a turnos libres, a 

cursados regulares de las materias, pases de facultad, certificaciones, legalizaciones y 

reempadronamientos anuales y mesas especiales, los Títulos Intermedios de Bachiller 

Universitario y Bachiller Universitario con Mención en Derecho. Tiene como misión la atención 

del alumno en todos sus niveles (ingreso, egreso, inscripción, matrícula y pases). 

2.3.5. Departamento Bedelía 

Entre sus funciones se encuentran controlar la asistencia de los docentes y del dictado efectivo 

de las clases, organizar el uso de las aulas, tanto para las clases como para los exámenes, y 

emitir los certificados de asistencia a exámenes. 
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2.4. Secretaría de Asuntos Estudiantiles 

La Secretaría Estudiantil tiene como objetivo principal establecer el nexo permanente entre los 

alumnos y la institución. 

Considerando la importancia que tiene el Claustro Estudiantil en toda la Universidad es 

necesario establecer canales institucionales que permitan dar cuenta de las demandas y 

reivindicaciones de las necesidades de los estudiantes de la Facultad de Derecho brindándoles 

posibilidades de apoyo y asistencia, buscando la inserción y participación de los mismos en las 

distintas actividades generadas por la Facultad no solamente académicas. 

La Secretaría Estudiantil aspira a mejorar la calidad de la vida universitaria de los estudiantes de 

la Facultad de Derecho a través de iniciativas y políticas que promuevan y fomenten un clima 

apto para el desarrollo de las actividades académicas del alumnado. 

Tiene la misión de asistir al Decano en la planificación, desarrollo y control de la difusión de la 

información institucional y de asesorar al mismo en la tarea de delinear políticas tendientes a 

promover el bienestar del estudiante a partir de acciones tendientes a garantizar -en condiciones 

de igualdad de oportunidades-  el ingreso, la permanencia y el egreso de los estudiantes.  

2.5. Secretaría de Ciencia y Técnica  

Tiene como misión asistir al Decano en la coordinación y promoción de los proyectos en la 

investigación científica, en todo lo relativo a la actividad de la formación académica de los 

docentes y en los proyectos de investigación. Cuenta con un Consejo Asesor de Investigaciones 

de la Facultad de Derecho, integrado por: Prof. Dr. Miguel Angel Ciuro Caldani, Prof. Dra. 

Noemí Lidia Nicolau, Prof. Dra. Ada Latucca y Prof. Dr. Carlos Arcocha. 

2.6. Secretaría de Concursos y Carrera Docente 

La Secretaría de Concursos y Carrera Docente tiene como función la tramitación general de los 

concursos y la sustanciación de los mismos. Además,  interviene en el proceso de presentación 

de los informes para la evaluación de Carrera Docente. 

2.7. Secretaría de Extensión Universitaria 

La Secretaría de Extensión Universitaria tiene como misión asistir al Decano en todo lo 

inherente a la relación dinámica de la Facultad con el medio, en el sentido de integrar los planes 

y proyectos de formación, de investigación y difusión del saber en el área del Derecho. Se 

encarga de la coordinación del Servicio de Asistencia Técnica a Terceros (S.A.T.T.) para el 

dictado de cursos extracurriculares abiertos a la comunidad. 

2.8. Secretaría de Relaciones Internacionales 

La Secretaría tiene como misión asistir al Sr. Decano en todas las cuestiones vinculadas a las 

relaciones internacionales; en especial, en todo lo concerniente a la promoción y coordinación 

de la vinculación de la Facultad con otras instituciones Nacionales y Extranjeras, en la 

realización y difusión de las actividades de carácter internacional, participando en forma 

conjunta con organismos públicos, privados y/o internacionales. 

2.9. Secretaría Financiera 

La Secretaría Financiera de la Facultad de Derecho tiene como misión la asistencia al Decano 

en la gestión económico-financiera de la Facultad. 

Entre las principales funciones le corresponde entender en la distribución de los recursos 

económico-financieros estableciendo las relaciones que correspondan con la Secretaría de 

Economía y Finanzas de la Universidad, a los efectos de coordinar la actividad económico-

financiera que permita el correcto funcionamiento de la Facultad, como también con las 

Secretarías Financieras de las otras Facultades a los efectos de unificar criterios en las ideas a 

aplicar; racionalizar los recursos económicos y redistribuirlos de acuerdo a las necesidades. 

Además le corresponde entender en todo lo concerniente a los bienes patrimoniales, al régimen 
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de contrataciones, adquisición de bienes patrimoniales, administración y rendición de Cajas 

Chicas, suministrar información presupuestaria, con documentación respaldatoria que permita 

una oportuna toma de decisiones al Decano, viáticos, servicios, concursos, etc. 

2.10. Secretaría de Relaciones Institucionales 

Son funciones de esta Secretaría, la vinculación con la Universidad, con otras instituciones 

educativas, con los diferentes órganos de gobierno local, provinciales y nacionales, instituciones 

intermedias, etc. 

Asimismo analiza el funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno de la Facultad de 

Derecho y vela por la transparencia y contralor de las elecciones de consejeros directivos de los 

diferentes claustros. 

Igualmente, está entre sus funciones la de organizar: la firma de convenios entre la Facultad y 

otras instituciones; la realización de ciclos de conferencias, mesas debate, homenajes, etc.; la 

coordinación y convocatoria al Premio Facultad de Derecho. 

En definitiva, la Secretaría de Relaciones Institucionales tiene como objetivos velar por el 

normal funcionamiento de los órganos de gobierno de la Facultad, relacionarse con otras 

instituciones de carácter público y/o privado, y realizar actividades que tiendan a fortalecer la 

presencia de esta Casa de Altos Estudios frente a la sociedad. 

2.11. Secretaría de Gestión Institucional 

La Secretaría de Gestión Institucional tiene por misión asistir al Decano generando, 

fortaleciendo y coordinando relaciones con organismos nacionales, provinciales y municipales, 

asociaciones profesionales. Asimismo, se le asignaron funciones de articular políticas de gestión 

entre las Secretarías de la Facultad  

2.12. Escuela de Graduados 

La Escuela de Graduados tiene la misión de mantener una vinculación permanente de la 

Facultad de Derecho con el medio profesional a través de publicaciones, de la realización de 

cursos de actualización y carreras de especialización, maestrías y doctorados, tendientes a la 

capacitación y a lograr la excelencia permanente del graduado. Le compete efectuar la 

promoción de la investigación en la Ciencia del Derecho y del mantenimiento de las relaciones 

con centros de enseñanza e investigación, así como de instituciones que promuevan el estudio 

del Derecho en el país y en el extranjero. 

2.11. Autoridades de Escuelas 

Director: Dr. Alfredo Mario Soto 

Secretaria Académica: Dr. Germán Gerbaudo 

Autoridades de las distintas Carreras de Posgrado. 

Directores: Dres. Alfredo M.Soto, Adriana Krasnow y Ariel C. Ariza 

Coordinador: Dra. Julieta  Belén Gonzalez Craia y Silvina Radcliffe 

Maestría en Derecho Privado: 

Directora: Dra. Noemí Nicolau 

Coordinador: Dr. Felipe Amormino y Dra. Julieta Trivisonno. 

Maestría en Derecho Procesal:   

Director: Dr. Adolfo Alvarado Velloso y Dra. Andrea Meroi 

Secretaria Académica.: Dra. Ana Clara Manassero y Dr. Jorge Alvarado Arichuluaga 

Coordinador: Prof. Jorge Alvarado. 

Maestría en Derecho Público: 

Director: . 

Secretaria Académica: Dra. Analía Antik 

Coordinadora: Dra. Débora G. Paredes. 
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Especialización en Derecho Administrativo. 

Directora. Dra. Adriana Taller. Y Dra. Raquel Alianak 

Coordinaras. Dra. Inés Miñon / Dra. Julia Tonero. 

Especialización en Derecho Empresario 

Directores. Dr. Ricardo I. Silberstein / Dr. Ernesto J. Granados. 

Coordinara. Dra. Gloria M. Torresi 

Especialización en Derecho de Familia. 

Director. Dr. Ricardo Dutto 

Sub director: Dr. Marcelo Borgonovo. 

Coordinadora. Dra. María Laura Schiffino. 

Especialización en Derecho Inmobiliario, Urbanístico y de la Construcción. 

Director. Dr. Carlos A. Hernandez 

Sub Director. Dr. Daniel G. Luna 

Coordinadora: Dra. Julieta Trivisonno. 

Especialización en Magistratura. 

Directores: Dra. Carina Lurati 

Co Director: Dr. Daniel Erbetta 

Coordinadora: Dra. Carina Curabba 

Especialización en Derecho Penal:  

Director: Dr. Daniel Erbetta 

Secretario Académico: Dr. Gustavo Franceschetti 

Coordinador: Dra, Sabrina Superti 

Especialización en Derecho Sucesorio. 

Director: Dra. Mariana Iglesias. 

Secretaria Académica: Dra. Sandra Milagros Torres. 

Secretarias de Coordinación: Dra. Carina Beatriz  Saluzzi, Dra. Aldana Caronari  

y Dra. María Mercedes Surraco. 

Especialización en Derecho del Trabajo:  

Directores: Dr. Juan Carlos Toselli 

Co-Director. Enrique Arnaldo Girardi. 

Secretario Académico: Dr. Ángel Angelides 

Secretaria de Coordinación: Dra. Ayelen Dezio y Dr. Nicolas Occhi 

Especialista en Derecho Tributario. 

Director: Dra. Margarita Zabalsa 

Coordinadora: Dra. Norma Alessio 

Notariado: 

Director: Dra. Stella Allou 

Coordinadora: Dra. María Cecilia Albert 

Capitulo III – Decanato. 

El Sr. Decano, Dr. Hernán Botta, durante el año académico 2019, realizó dos reuniones de 

claustro docente, a la cual asistieron más de doscientos Profesores, donde se abordaron distintos 

ejes temáticos: implementación del plan de estudios, donde expusieron docentes titulares, 

además de los funcionarios a cargo de las distintas Secretarías.  Se trataron también temas 

como: acreditación y funcionamiento en general de la Facultad. 

Asimismo mantuvo una activa política en materia de concursos. Fueron incorporados al 

Convenio Colectivo del Trabajo los docentes que estaban designados en forma transitoria y que 

se encontraban en condiciones de ser incorporados. 
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Dentro del período que abarca la presente memoria cabe destacar su asistencia al Consejo 

Permanente de Decanos de Facultades de Derecho, además de concurrir a  los actos de Jura de 

los nuevos abogados ante la Corte Suprema de Justicia. 

Se continuó su gestión frente a las autoridades Gubernamentales, Municipales y de la 

Universidad para el tratamiento de los problemas edilicios de la Facultad. 

Mantuvo reuniones con el Sindicato de los No Docentes (APUR) y participó y colaboró con los 

festejos en la Facultad del día del niño.  

Organizo y participó de reuniones de cátedras docentes, agrupaciones estudiantiles y 

agrupaciones de graduados. 

Concurrió al Consejo Superior y a la Comisión de Interpretación y Reglamento la cual preside. 

Por otro lado, participó de Jornadas, Seminarios, Congresos y presentaciones de libros que se 

llevaron a cabo en esta Casa de Estudios, teniendo a su cargo la apertura de los mismos. 

Capitulo IV - Gobierno de la Unidad Académica - Consejo Directivo 
4.1. Departamento Consejo Directivo 

La Oficina Administrativa del Consejo Directivo tiene la misión de coadyuvar en el 

funcionamiento del Consejo Directivo. Específicamente, le correspondieron las siguientes 

funciones: 

 Apoyar administrativamente la labor de los integrantes del consejo y de sus distintas 

comisiones. 

 Citar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, preparando Orden del Día 

correspondiente, registrando el desarrollo de las sesiones y confeccionando las actas 

respectivas. Asimismo citar a las reuniones de Comisiones internas. 

 Encauzar las comunicaciones internas con los despachos de Comisión aprobados. 

1.2. Nómina de Autoridades 

1.2.1. Consejo Directivo de la Facultad de Derecho 

Presidente: Dr. Hernán Botta. 

Consejeros Directivos Docentes: Titulares: Vedrovnik, Marcelo; Meroi, Andrea; Lurati, Carina; 

Hernández, Carlos Alfredo; Bentolila, Juan José; Murillo, Jorge; Frustagli, Sandra Analía; 

Zabalza, Margarita Elsa; Franceschetti, Gustavo; Vázquez, Roberto Antonio.  

Suplentes: Muñoz, Gerardo; Antik, Analía; Alou, Stella Maris; Azpetía, Mariana Anahí; 

Kvasina, Iván; Ramos, Rodolfo Darío; Iglesias, Mariana Beatriz; Echen, Diego; Manassero, 

Ana Clara; Nebel, Karin. 

Consejeros Directivos Graduados: Titulares: Calace Vigo, Paula Verónica. 

Suplentes: Polito, Pablo Martín; Sullivan, Santiago; Dicicco, Sergio Tomás. 

Consejeros Directivos Estudiantiles: Titulares: Spizzo, Juan Cruz; Farias, Camila; Fossatti, 

Guido; Martin; Ignacio;  Vedrovnik, Matías; Saley, Paula; Miñones Pereira, Virginia; Di Bene, 

Vanesa Soledad. 

Suplentes: Marín, Jazmín; Freggiaro, Fabio; Bay, María Florencia; Polanich, Agustina; Rozas, 

Micaele Belén; Martín, Nicolás; Montenegro, Agustín; Appolinari, Augusto. 

Consejera Directivo No Docente: Titulares: Juarez, María Florencia. 

Suplentes: Andreani, Julio Eduardo; Seves, Leonardo Fabián. 

1.2.2. Decano y Vicedecano. 

Decano: Dr. Hernán Botta. 

Vicedecana: Dra. Araceli Díaz. 

1.3 Reuniones y Resoluciones del Consejo Directivo 
Sesiones Ordinarias Año 2019 

Fecha Resoluciones 
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18 de Marzo 104 

29 de abril  41 

03 de Junio 36 

01 de Julio  15 

05 de Agosto 98 

26 de Agosto 91 

16 de Septiembre 87 

07 de Octubre  39 

28 de Octubre 53 

11 de Noviembre 62 

25 de Noviembre 72 

Capítulo V – Asuntos Académicos 
5.1. Durante el año 2019 se dictaron de manera presencial las carreras de abogacía, notariado y 

profesorado en Derecho.  

Respecto de la carrera de abogacía se llevó a cabo las siguientes tareas: 

1.- Seguimiento descriptivo de ambos planes de estudios, su impacto y resultados en cuanto a 

formas y métodos de implementación.   

2. Se elaboró el Calendario Académico Anual correspondiente al año 2020, conforme los Planes 

de Estudios vigentes, siendo aprobado por el Consejo Directivo. En el marco del mismo, se 

proyectaron las mesas examinadoras, las grillas de horarios de cursadas de asignaturas anuales, 

semestrales, cuatrimestrales y electivas.  

2. Se proyectaron extensiones de funciones a fin de atender el normal desenvolvimiento de las 

actividades académicas. 

4. Se constituyeron mesas especiales conforme el artículo 39 del Reglamento Académico 

vigente.  

5. Se realizaron las inscripciones y calificaciones para alumnos/as adscriptos/as y ayudantes 

estudiantiles.  

6. Se realizaron diversas actividades académicas complementarias de las actividades 

curriculares.   

7. Se llevó a cabo en dos ediciones el curso de formación de adscriptas/os. 

8. También se cubrieron las vacantes docentes con las correspondientes designaciones. 

9. Se organizó el acto de colación de grado en el Teatro la Comedia de la ciudad de Rosario. 

10. Se llevó a cabo la reunión de claustro docente en diciembre de 2020.  

11. Se continúo con la tramitación administrativa de los expedientes de reválida y de 

convalidaciones.  

12. Se recomendó la adquisición de libros para la biblioteca de la Facultad.  

13. Se realizó en examen de acceso a la Universidad para personas mayores de 25 años sin 

estudios secundarios finalizados.  

5.3 CARRERA  ABOGACÍA 

Carrera de Abogacía 

Año académico 2019 

Ingresos: 1321 

Egresos: 311 

5.4 CARRERA PROFESORADO 

Carrera Profesorado 

Año académico 2019 

Ingresos: 224 
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Egresos: 33 

5.5 CARRERA DE NOTARIADO 

El objeto de la profesión notarial responde a la necesidad social y jurídica de dar certeza y 

seguridad a determinados actos que así lo requieren. El plan de estudios propuesto, en sus 

diversos elementos, se orienta a la formación específica del escribano, como profesional en la 

materia jurídica vinculada a la dación de fe de los actos jurídicos, brindándole no sólo el cúmulo 

de conocimientos que ello supone sino creando también las condiciones para el 

desenvolvimiento de las aptitudes intelectuales y éticas del futuro egresado. 

Carrera de Notariado 

Año académico 2019 

Ingresos: 30 

Egresos: 16 

5.6.  Durante el año 2019 se llevaron a cabo de manera virtual las siguientes actividades 

académicas: 
- Jornadas Temas actuales de Derecho del Deporte. 

- Jornadas sobre Derecho Concursal. 

- Curso de Formación de Adscriptos. 

-Curso la reforma de las locaciones de inmuebles urbanos. 

-Jornada de arbitraje y derecho tributario internacional. 

-Conferencia ―El código civil y comercial en la práctica: a 5 años de su vigencia‖. 

-Jornada ―Aspectos prácticos en el ejercicio de la abogacía con motivo de la aplicación de las 

acordadas de la Corte Suprema de Justicia de la provincia de Santa Fe‖ 

- II Seminario de análisis jurisprudencial sobre insolvencia de entidades deportivas.  

- V Jornadas Rosarinas de Derecho del Deporte.  

-Conversatorio ―La justicia en la escena pública: diálogos entre España y Argentina. La 

posibilidad de transformar un problema en una oportunidad. Prejuicios y desafíos‖. 

-Mesa redonda ―La digitalización de la economía y su impacto tributario. Una mirada desde 

diversos ámbitos‖. 

-Jornadas internacionales ―Sistemas de control de constitucionalidad comparado. Experiencias 

en Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Italia, Panamá, Paraguay y Perú‖. 

-Ciclo de clases abiertas de Derecho de la Insolvencia. 

-Segundo Seminario sobre Derecho de la insolvencia de entidades deportivas. 

Cuestiones varias. 

- Se incorporó como nueva vía de comunicación la dirección de correo electrónico: 

academicayaprendizaje.derecho@gmail.com. 

- Se propuso la adquisición de libros para la biblioteca ―Rodolfo Fontanarosa‖.  

Capítulo VI -  Secretaría de Extensión Universitaria 
La Extensión Universitaria que permite encontrarnos en este espacio y tal como la concebimos 

hoy dista de la extensión tradicional de modelos anteriores. 

La concepción ―disfusionista-transferencista‖ de la extensión, estuvo ligada fuertemente a la 

difusión cultural, la divulgación científica y la transferencia tecnológica, teniendo que ver con 

formas más conservadoras de entender la extensión que ―vacían‖ su significación ya que la 

reducen a una mera acción de difusión y asistencia. No se reconocen otros saberes, solamente el 

saber científico queda legitimado en la academia en correlación con el paradigma positivista 

impuesto en las Universidades, como así también carece de reflexiones críticas sobre la praxis 

extensionista.  

mailto:academicayaprendizaje.derecho@gmail.com
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La figura del extensionista se reducía, según este modelo, a ser un ―traductor‖ o ―transmisor‖ de 

los adelantos del conocimiento científico para la sociedad.  

Para poder diferenciarnos de esa transferencia direccional que solo contempla una transferencia 

del conocimiento – que está lejos de interpelarse y poder transformar y dar participación 

concreta a muchos actores que nos sostienen – es necesario hablar de Extensión Crítica, objetivo 

motor de todas las actividades que se llevan adelante actualmente. 

De manera que, esta Secretaría, lleva adelante sus acciones desde el abordaje de la Extensión 

Critica.  

Hay dos objetivos centrales relacionados con la formación de los universitarios: 

-uno consiste en poder establecer los procesos integrales con un fuerte criterio de compromiso 

social en los graduados, contrarrestando la ―producción‖ de profesionales técnicos alejados de 

coyunturas sociales transversales para la comunidad; 

-el otro radica en la dimensión política de esta perspectiva de extensión que contribuye a los 

procesos de organización y autonomía de los sectores populares subalternos, aportando a la 

construcción de poder popular; se busca participación real junto a las distintas organizaciones y 

distintos emergentes de los sectores sociales, sectores que la Universidad debe escuchar y 

apoyar con políticas extensionistas. 

En este marco, las actividades y líneas de acción de los años 2018 y parte del 2019 consistieron 

en exposiciones, charlas informativas, muestras de póster y clases abiertas, asumiendo el 

lineamiento más transferencista y tradicional. 

Los involucrados en estas actividades fueron especialmente de actores internos a la Universidad.   

Uno de los desafíos que se fueron planteando en los años sucesivos, tenía que ver con mantener 

lo que se venía haciendo, pero tratando de incorporar la participación de actores externos. Para 

esto, se articularon lazos con organizaciones sociales a través de programas de integralidad con 

ONG, escuelas, comunas permitiendo visualizar la comprensión y resolución de problemas en 

contextos de pobreza o vulnerabilidad social. 

La integralidad puede ser entendida y pensada como un movimiento instituyente en la 

universidad, como movilizador de cambios culturales profundos en los modos de hacer 

investigación, enseñanza y extensión. Estas tres funciones universitarias pueden ser pensadas 

como producción conocimientos, aprendizaje e interacción con la sociedad. (Kaplan, 2012) 

De esta manera se empezó a hablar de una extensión que conviva y sea natural en el acto 

educativo junto a la investigación, el desafío que se presenta es que en las distintas disciplinas la 

integralidad se haga presente en la acción del docente y en la transformación del estudiante 

desde su formación y conocimiento. Esto promueve una idea de extensión próxima al docente, 

al estudiante y en permanente diálogo con otras funciones universitarias. 

Se concibe a la Extensión Universitaria como el conjunto de actividades de colaboración entre 

actores universitarios y no universitarios, en formas tales que todos los actores involucrados 

aportan sus respectivos saberes y aprenden en un proceso interactivo orientado a la expansión 

de la cultura y a la utilización socialmente valiosa del conocimiento con prioridad a los sectores 

más postergados. Desde todas las disciplinas y tradiciones académicas se puede contribuir a 

impulsar formas de la extensión con tales características, y estrechamente vinculadas tanto con 

la enseñanza activa como con la auténtica creación de conocimientos.  

Entendemos que cada actividad que proponemos desde la misma tiene componentes que 

permiten estos intercambios y efectivizan un intercambio de saberes.  

La extensión se aprende y se enseña en la praxis. La praxis concebida como el camino de 

recurrentes idas y vueltas desde los planos teóricos a los concretos es el camino válido para la 

formación en extensión. La praxis debe ser construida junto con la población y sociedad en 
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forma global, pero debe prestarse especial atención y esfuerzos al trabajo junto a los 

movimientos y organizaciones sociales populares. 

6.1 Programas de Extensión realizados desde la Secretaría de Extensión  

Actualmente existen más de 20 programas y proyectos de extensión que nacen desde distintas 

convocatorias: los autofinanciados que en rigor de verdad no responden a ninguna convocatoria, 

sino que se institucionalizan en el ámbito de la facultad y es ella quien realiza aportes para las 

determinadas actividades en caso de ser necesario; los proyectos que se presentan a las 

convocatorias que realiza la Secretaria de Extensión Universitaria de la UNR tendientes a 

brindarles recursos a cada facultad para el desarrollo de actividades de extensión; y de la misma 

manera que ofrece convocatorias la UNR le hace la SPU (Secretaria de Políticas Universitarias) 

de Nación. 

6.1.1 Programas Autofinanciados: 

“Educación para la Paz, No Violencia y los Derechos Humanos”.  

Coordinador: Dr. Julio Cesar Llaman Nogueira. 

“Construcción y Ciudadanía/ Jóvenes ciudadanos”.  

Coordinador: Dr. Oscar Blando. 

1)"Modelo de Poder Legislativo y Jóvenes Ciudadanos".  
A partir del mes de febrero del año 2019 comenzó nuestro trabajo de campo y organizativo.  

Estuvimos en la ciudad de Ibarlucea desarrollando la primera jornada del año pensando en el 

próximo Modelo de Poder Legislativo.  

Dicha actividad fue abierta al todo público, y con el objetivo de que más personas se sumen a 

nuestro grupo de trabajo.  Consistió en tres días, donde los dos primeros lo dedicamos a 

infórmanos sobre distintos tópicos que atañen a la sociedad, como medio ambiente, ley de 

estupefacientes,  voto joven,   boleta única y nuevas formas de contratación laboral en 

plataformas como Rappi, Pedidos Ya y Globo y sus problemáticas.    

Al efecto, distintos profesionales expertos en cada área nos asesoraron y brindaron información 

al respecto. El último día de la jornada, realizamos juegos recreativos y apuntamos a lograr un 

espacio de fraternidad como asociación civil. 

Además, concentramos nuestra labor en las personas que ingresaban en su primer año 

facultativo, en el intento de  aconsejarlos  y conducirlos a esta doble nueva experiencia que 

estaban por vivir, la universidad por un lado y por el otro la universidad atravesada por una 

pandemia.   

Designamos miembros de nuestra asociación para que cumplan una función de guía 

dependiendo el estudio universitario de chico o chica que precisaba de nuestra ayuda. Luego de 

un continuo seguimiento y ciertos cuestionamientos por parte de nosotros a través de correos 

electrónicos a las escuelas y publicaciones en nuestras respectivas redes sociales. 

“Género y Sexualidades”.  

Coordinadora: Dra. Marianela Pierobon 

1. Elaboración y envío de aportes a la Secretaría de Estado de Igualdad y Género de la 

Provincia de Santa Fe para la reglamentación de la Ley Micaela.  

2.  Reuniones con coordinaciones de grupo: 

Ateneos y Grupo ESI. ---- Amicus Curiae y Mujeres Integradas -----Disidencias -----

Desplazamiento  

3. Reunión General Programa Género y Sexualidades. Lineamientos de los distintos 

proyectos  y actividades. 
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4. Charla taller realizada en la Dirección de la Caja de Previsión Social de la Provincia de 

Santa Fe, dentro del marco de conmemoración del día Internacional de la mujer en la que 

participaron empleadas/os y personal directivo. 

Participantes: Virginia Herrero y Marianela Pierobón en calidad de disertantes 

5. Curso de Formación ―Género, Disidencias y Violencias‖, desarrollado en el marco del 

Ciclo de Capacitaciones, organizado por la Subsecretaría de Seguridad Local y Abordajes 

Territoriales del Ministerio de Seguridad de la Provincia de Santa Fe. 

6. Conversatorio ―La perspectiva de género en el ejercicio profesional‖ organizado por las 

Comisiones de Jóvenes Abogadxs y  Género y Diversidad del Colegio de Abogadxs de Rosario. 

7. Participación en el Ciclo de Formación Mil Micaelas, organizado por el Área de Género 

y Sexualidades de la UNR. 

8. Participación en el Foro Internacional sobre DDHH de Mujeres, Niñes y Adolescentes: 

(i) síndrome de alienación parental. Enfoque interinstitucional y multidisciplinario.   

9. Participación en las Jornadas de Formación en DDHH ―La responsabilidad del Estado 

en la tortura de mujeres madres y sus hijxs. Falsas igualdades‖ organizadas por la Asamblea 

Permanente de Derechos Humanos Regional Zárate y por la Facultad de Derecho de 

Universidad de Lomas de Zamora 

10. Participación en la materia electiva ―Aborto‖ de la Facultad de Ciencias Médicas de la 

Universidad Nacional de Rosario 

Fecha: 14 y 21 de septiembre de 2020  

Participantes: Analía Aucía, Barbara Silva, Marianela Pierobón y Lorena Battilana en calidad de 

docentes. 

11. Ateneo de Estudio y Formación ―Ley de Educación Sexual Integral desde una 

Perspectiva de Derechos Humanos‖  

12. Participación en la reunión de la Comisión de feminismos y disidencias del Concejo 

Municipal de Rosario.  

13. Elaboración de una Guía de recursos ante situaciones de violencia de género que fue 

difundida en las redes sociales y compartida con organizaciones sociales e instituciones. 

14. Jornadas de sensibilización en materia de género y sexualidades dirigidas a la empresa 

ITASOL S.A. 

“Discapacidad y Derechos Humanos”. 

Coordinador: Dr. Sebastián Rositto. 

1.Reuniones:  
En el segundo lunes de  los meses de agosto, octubre y septiembre. Todas a las 19 horas. 

2.Jornadas: 

1.- DERECHO CONSTITUCIONAL Y CONVENCIONAL DE LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD A LA EDUCACIÓN Dra. Bibiana de Souza Bento (Docente Derecho 

Constitucional - DDHH - Derecho de la Vejez FDer UNR). 

Dr. Sebastián Rositto (Presidente IEDePeD ColAbRo - Coordinador Programa: Discapacidad y 

DDHH FDer UNR). 

REALIDAD INSTITUCIONAL Y EXPERIENCIA ESTUDIANTIL 

Psic. Nelly Junco (Coordinadora Gabinete Psicopedagógico FDer UNR). 

Lina Sosa (Estudiante de Abogacía FDer UNR). 

EXPERIENCIA FAMILIAR EN EL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO 

Susana Fernández (Madre) 

María Belén Maggioni (Madre) 

2-ACCESIBILIDAD Y DISCAPACIDAD. La cuenta pendiente.  
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Dr. Sebastián Rositto Barreras (Pdte. IEDePeD ColAbRo – Coord. Prog. ―Discapacidad y 

DDHH‖ FDer UNR). 

Arq. Juan Alegre Inclusividad Arquitectónica (Prof. Inclusividad Arquitectónica – Dir. PE "Una 

para todos. Todos para una. Ciudad de ricos corazones" FAPyD UNR) 

Psic. Daniela Pérez Discapacidad y Subjetividad (Perita Forense) 

Dr. Jorge López Mirosevich Abordaje jurídico de Barreras (Mesa Dir. Instituto de Derecho 

Ambiental – Miembro IEDePeD ColAbRo)  

Organización: 

Instituto Especializado en Derechos de Personas con Discapacidad COLABRO 

Programa: Discapacidad y Derechos Humanos FDer UNR 

Área: Discapacidad y Derechos Humanos CIDeVe FDer UNR 

3.Publicaciones académicas en libros y revistas:  

Capítulo de libro: Formalización del Fenómeno Discapacidad en la Facultad de Derecho de la 

Universidad Nacional de Rosario (2000-2018), en: ―Discapacidad y accesibilidad en la 

educación superior: análisis de casos y reflexiones sobre la construcción de experiencias‖ / Juan 

Antonio Seda; 

Natalia Pieroni; compilado por Juan Antonio Seda; Natalia Pieroni; coordinación 

general de Santiago Dearma - 1a ed - Rosario - UNR Editora. Editorial de la Universidad 

Nacional de Rosario 

4.Asistencia técnica jurídica:  
A la Clínica Legal de la Cátedra DECADE-UAH, (Discapacidad, Enfermedad Crónica y 

Accesibilidad a los Derechos), dirigida por el profesor Miguel Ángel Ramiro Avilés de la 

Universidad de Alcalá (UAH) - España. 

5 .Contacto interinstitucional:  
Centro de Investigaciones en Derecho de la Vejez CIDeVe FDer UNR 

Cátedra Inclusividad Arquitectónica FAPyD UNR 

Instituto Especializado en Derechos de Personas con Discapacidad Colegio de Abogados de 

Rosario 

Instituto de los Derechos de las Personas con Discapacidad del Colegio de Abogados de Santa 

Fe 

 “Universidad y Vecinales”: 

Coordinadora: Dra. Adriana Taller 

En  2019 se renueva el convenio firmado en 2017 (se extiende hasta el 2021), en el cual el 

Programa capacito cerca de 40 vecinales de la ciudad de Rosario donde se dictaron talleres de 

formación sobre Redacción Jurídica, Gestión de Recursos Humanos, Derecho Previsional y 

Derecho Ambiental. La modalidad de trabajo de taller genera un espacio de producción 

conjunta donde cada participante pueda colaborar activamente en el proceso de construcción 

social del conocimiento. Se trata, entonces, de un espacio de reflexión, intercambio, debate y 

capacitación.  

Se firmó un convenio con la Secretaria General de la Municipalidad de Rosario para que 

estudiantes de nuestra facultad puedan estar realizando asesoramiento jurídico gratuito en 

vecinales a determinar por el municipio. 

CICLO DE CHARLAS DE FORMACIÓN INTERDISCIPLINARIA 

Destinatarios: Personas y profesionales que trabajen con víctimas de delito en el acceso a la 

justicia, en el servicio penal o en instituciones de asistencia y/o contención que deban articular 

con la justicia.  Abogados, Lic. En psicología, psicólogas/os, trabajadores sociales, médicas/os, 
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enfermeras/os, abogadas/os, estudiantes de carreras afines a las Cs. Sociales y de la salud 

mencionadas. Interesadas/os en el abordaje de las problemáticas a trabajar. 

Objetivos: 

Propiciar un entendimiento  con mirada interdisciplinaria en casos de acceso a la justicia, 

principalmente vinculado al ámbito penal, de víctimas de delito. 

Generar herramientas interdisciplinarias que permitan un acercamiento a los derechos de 

las víctimas y deberes de operadores en torno al proceso penal santafesino en sus 

diferentes etapas. 

Dirección: Dr. Jorge Camilo Baclini 

Coordinación: Dra. Fabiola Piemonte 

Temas a desarrollados en los encuentros:  

Módulo 1: La victima en el proceso penal. Cuestiones convencionales y procesales en cuanto a 

su participación. 

Disertantes: Dr. Gustavo Pérez de Urrechu 

             Dra. Luciana Vallarella 

             Dr. Claudio Puccinelli  

Módulo 2: Cuestiones sobre Derecho Penal Especial (Delitos contra la vida: Femicidio, 

Travesticidio; Delitos contra la integridad sexual). Principio de transversalidad de la ley 26.485 

y transversalidad de la ley 26.743 para determinar a la sujeta pasiva.  

Disertantes: Dr. Nicolás Falkenberg 

             Dra. Carla Cerliani  

             Dra. Alejandra Del Río Ayala 

Módulo 3: Aspectos procesales desde la perspectiva de la Querella.  

Disertantes: Dr. Jorge Camilo Baclini 

             Dr. Gastón Ávila  

Módulo 4: Recursos y Ejecución. 

Disertantes: Dr. Alfredo Ivaldi Artacho 

             Dr. Luis Schapappietra  

             Dra. Fabiola Piemonte 

6.1.2 Área de Proyectos Sociales 

Desde la Secretaría se promueve la participación en proyectos sociales de todo tipo, por lo 

que permanentemente se suscriben Convenios de Colaboración con diferentes 

instituciones de la comunidad, con el objetivo que mantener un contacto continuo con la 

sociedad. 

También se difunden convocatorias y se brinda asesoramiento a los miembros de la 

comunidad universitaria (Docentes, Alumnos, No Docentes y Graduados) que deseen 

participar en proyectos sociales. Fundamentalmente, existen en la actualidad dos líneas 

principales de financiamiento: por un lado encontramos los Proyectos de Extensión de la 

Secretaría de Extensión Universitaria de la Universidad Nacional de Rosario, y por otro, 

los Voluntariados Universitarios de la Secretaría de Políticas Universitaria del Ministerio 

de Educación de la Nación. 

6.1.2.1 Proyectos de Extensión (SEU-UNR) 

En el 2019 se llevó a cabo la 12da Convocatoria de los Integrando, el cual propone tareas 

interdisciplinarias con organizaciones sociales de la comunidad. El mismo tiene 3 líneas de 

acción fundamentales que son: Inclusión Social, Derechos Humanos y Medio Ambiente. Se 

encuentran vigentes: 
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- ―La Raíz‖, eje temático Ambiente, 

Ecología y Desarrollo sustentable. 

- ―Vamos a los Juicios‖, eje temático 

Ciudadanía, Identidades, Derechos Humanos y Género 

- ―Enredamos‖, eje temático Ciudadanía, 

Identidades, Derechos Humanos y Género 

- ―Derecho a la Par‖, eje temático 

Ciudadanía, Identidades, Derechos Humanos y Género 

- ―Modelo del Poder Legislativo‖, eje 

temático Ciudadanía, Identidades, Derechos Humanos y Género  

En todos los casos forman parte alumnos, docentes y graduados de nuestra facultad. 

6.1.2.1.2 Practicas Territoriales Universitarias (PAT) 

Consideramos importante anexar a estas memorias la 2ª Convocatoria PRÁCTICAS 

TERRITORIALES UNIVERSITARIAS: “FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE 

EXTENSIÓN EN TERRITORIO” en la cual se presentaron las prácticas mencionadas a 

continuación: 

ASESORÍAS JURÍDICAS INTEGRALES – Dra. Solange Delannoy 

Se materializa como actividad de extensión universitaria a través del Consultorio Jurídico 

Gratuito. Esta herramienta permite el efectivo acceso a los derechos de los ciudadanos que se 

encuentran alejados de las instituciones que crea el Estado como medio de reparación del no 

ejercicio de derechos por parte de los integrantes de la sociedad. 

Se conforma una unidad académica formada por docentes, graduados/as y estudiantes de la 

Facultad de Derecho UNR, la Fundación Igualar y el Programa de Emponderamiento 

Ciudadano. 

En este sentido, conscientes de la necesidad de la descentralización del Poder Judicial para 

lograr el efectivo acceso a los derechos de los ciudadanos, abordando problemáticas que 

requieran un asesoramiento jurídico destinado a personas de escasos recursos económicos, de 

atención prioritaria y organización de la sociedad civil. Esta actividad tiene por función ofrecer 

a los estudiantes un órgano de enseñanza en la práctica del derecho garantizando la excelencia 

académica. 

PROGRAMA DE PROMOCIÓN DE DERECHOS EN LA ADOPCIÓN - Servicio de apoyo a 

la adopción – Dra. Maria Gabriela Pecchinenda 

Los padres y madres pueden integrarse desde la no llegada del hijo buscado, la espera, el 

momento de la vinculación, en el período de guarda o después de obtenida la adopción. La tan 

anhelada llegada de los hijos produce importantes cambios tanto en adultos como en los chicos. 

Junto a la alegría de concretar el deseo de construir una familia surgen sentimientos, emociones, 

pensamientos que pueden ser ambivalentes y contradictorios. Conocerse y reconocer fortalezas 

y debilidades es un proceso que no se puede apurar, se construye en el quehacer cotidiano, 

incluyendo tiempos pasados, presentes y futuros. 

Cuando los padres se plantean la adopción, y luego durante el período de espera, la vinculación 

previa, y finalmente cuando reciben la guarda pre-adoptiva de su hijo/a, incluso cuando ya 

adoptaron, se los invita a participar en dos GRUPOS DE PADRES, que estarán coordinado por 

psicólogas, padres y madres adoptivos formados y abogados. 

Un Grupo de Padres Pre-Adoptivos y un Grupo de Padres Adoptivos (en espera, en vinculación 

previa, en guarda pre-adoptiva, y adoptantes). 
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Resulta imprescindible realizar actividades que vinculen el asesoramiento con el territorio y el 

efectivo contacto con la formación y capacitación de coordinadores de los grupos de padres y 

madres. 

Se pretende formar un grupo de alumnos y graduados, que luego de capacitarse, serán los 

responsables de estar en contacto con el grupo de padres v madres, para asesorarlos acerca de 

todas las etapas del proceso de adopción, en general. 

6.1.2.2 Voluntariado Universitario (SPU)  

Durante este año se llevó adelante una Actividad de Vinculación “Educación al 

Consumidor” en donde se capacito a estudiantes voluntarios para la difusión de derechos 

del consumidor. La campaña consistió en informar donde hacer los reclamos 

correspondientes y donde asesorarse, como funcionan las garantías y que tener en cuenta 

al momento de comprar, que se necesita para hacer un reclamo, en que situaciones estas 

protegido como consumidor, etc. 

6.3 Banco Evaluadores de Extensión:  

El Banco de Evaluadores de la Extensión Universitaria de Rosario está integrado por todos 

aquellos docentes de esta Universidad de mayor trayectoria en extensión universitaria y con 

antecedentes que fundamenten que puedan ser reconocidos como expertos en el área. La UNR 

designo a 15 evaluadores de nuestra Alta Casa de Estudios para el período 2018-2020:  

Dra. Andrada, Martha - Dr. Agostini, José Ignacio - Dra. Aucía, Analía - Dr. Dra. De Souza 

Bento, Bibiana Alicia - Dr. Gerbaudo, German - Dr. Nadalini, Gustavo - Dra. Privitera, Eliana - 

Dra. Torrens, Maria Claudia - Dra. Torres, Sandra - Dra. Zuvilivia, Marina - Dr. Gianelloni, 

Nicolas - Dra. Taller, Adriana - Dr. Bayot, Hernan - Dra. Albert, Maria Cecilia - Dr. Fantoni, 

Emilio.   

6.4 Convenios vigentes : 

1) Institución: Convenio entre la Secretaría de Desarrollo Social -Subsecretaría de Recreación y 

Deportes- de la Municipalidad de Rosario, la Facultad de Derecho y la Fundación de la 

Universidad Nacional de Rosario.  

2) Objeto: el fortalecimiento institucional de clubes deportivos de la ciudad de Rosario en los 

diferentes distritos, en el marco de un Programa de Regularización Municipal llevado adelante 

por la Dirección de Clubes de la Secretaría de Desarrollo Social.  

3)Responsables de ejecución: Facultad de Derecho, Secretaría de Desarrollo Social y el 

Programa del Derecho y el Deporte FDER 

4)Docentes y/o alumnos y graduados participantes: Dr. German Gerbaudo; Crespi, María 

Gabriela; Yañez, Lucía Mariel; Polo, Marcos Nicolás;  López, Guillermo Damian;  Aimar, Juan 

Ignacio; Marzioni, Agustina; Ponce, Tomas. 

5)Beneficiarios: Clubes sociales y deportivos de la ciudad de Rosario 

6)Resultados obtenidos: Regularización de 11 clubes de la ciudad de Rosario. 

Fecha de firma: 07/2019 Vigencia: 6 meses 

1) Institución: Convenio específico de colaboración entre la Facultad de Derecho UNR - 

Programa de Género y Sexualidades y la Escuela de Enseñanza Media para Adultos Nº 1306 

―Roberto Fontanarrosa‖  

2) Objeto: realizar en forma conjunta y en colaboración, acciones de cooperación académica e 

institucional para contribuir al desarrollo, comprensión, difusión y ejercicio responsable de los 

Derechos Humanos con perspectiva de género, de manera preventiva y construir respuestas 

jurídicas posibles a las necesidades que dicha realidad demande. 

3)Responsables de ejecución: Facultad de Derecho UNR - Programa de Género y Sexualidades 

y la Escuela de Enseñanza Media para Adultos Nº 1306 ―Roberto Fontanarrosa‖  
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4)Docentes y/o alumnos y graduados participantes: Gabriela Sofia Mari , Miranda Pilar Antela , 

Julia Sofía Ramos  

5)Beneficiarios: Alumnos de 6to y 7mo grado.  

6)Resultados obtenidos: 2 ciclos de capacitación con 4 encuentros cada uno. Participaron 130 

personas aproximadamente.  

Vigencia: 2 años con renovación automática 

1)Institución: Convenio marco entre la Bolsa de Comercio de Rosario Asociación Civil y la 

Facultad de Derecho UNR 

2) Objeto: Brindar a los alumnos de la Facultad que participan de la Competencia Internacional 

de Arbitraje Comercial, la posibilidad de realizar prácticas/becas universitarias contempladas en 

el estudio de la carrera.  

3)Responsables de ejecución: Facultad de Derecho UNR y Bolsa de Comercio 

4)Docentes y/o alumnos y graduados participantes: Belletti, Ayelén Ileana; Bonetto, Agustina; 

Carraro, Augusto; Codina Baudena Mariana; Farante Cicutti, Camila;  Fernández, Milagros 

Aldana; Genera, Andrés; Giménez, Facundo Martín; Obaid, Mailén; Pacheco, Josefina; Rinesi, 

Sofía;  Salafia, Ornella;  Salinas, Juan Cruz. 

5)Beneficiarios: Los alumnos participantes de la Competencia Internacional de Arbitraje 

Comercial 

Fecha de firma: 10/05/2019 Vigencia: 1 año  

1)Institución: Convenio específico entre la Municipalidad de Rosario y la Facultad de Derecho 

de la UNR 

2) Objeto: Vincular a la Facultad de Derecho mediante el Programa ―Universidad y Vecinales‖, 

a la Municipalidad de Rosario a través de la Dirección General de Vecinales 

con las Asociaciones Vecinales de la Ciudad de Rosario. 

3)Responsables de ejecución: Facultad de Derecho UNR y la Municipalidad de Rosario 

4)Docentes y/o alumnos y graduados participantes: Profesionales que integran el programa 

―Universidad y Vecinales‖ y de la carrera de Posgrado ―Especialización en Derecho 

Administrativo. 

5)Beneficiarios: Alumnos y graduados. 

Fecha de firma:  06/09/2019 Vigencia: 2 años 

1)Institución: Convenio específico entre el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de 

Santa Fe, la Fundación de la Universidad Nacional de Rosario y la Facultad de Derecho de la 

UNR 

2) Objeto: fomentar la inclusión social, fortalecer la vida democrática y contribuir a la paz 

social llevando la extensión universitaria a los distintos ámbitos sociales, diseñando y 

desarrollando actividades de capacitación para lograr medidas alternativas en lo referente a la 

gestión de conflictos que se puedan presentar dentro de las diferentes realidades de jóvenes que 

resuelven sus disputas de modo violento, se hallan en conflicto con la ley penal o con consumos 

problemáticos de sustancias, para facilitar la integración social 

3)Responsables de ejecución: Facultad de Derecho UNR y Programa Nueva Oportunidad 

4)Docentes y/o alumnos y graduados participantes: Estefanía García; Guillermo Cantalejo; 

María Belén Cardin Barbera; Marina Sosa; Milagros Meson; Romina Ulganero 

5)Beneficiarios: Jóvenes y adolescentes en situación de vulnerabilidad. 

Fecha de firma: 30/07/2019 Vigencia: 6 meses  

6.3.2 Convenios de Pasantías Educativas  

Institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de  

Derecho y el Estudio Jurídico ―María Eugenia Lorenzo‖- Ley 26.427.  
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Fecha de firma: 31/07/2018 (Vigencia 2 años) 

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y el Estudio Jurídico ―María Eugenia 

Lorenzo‖ 

Beneficiarios: No se hizo convocatoria 

Institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de  

Derecho y El Estudio Jurídico ―Dra. Alicia Macoritto‖ - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 1/10/2018 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y el Estudio Jurídico ―Dra. Alicia Macoritto‖.  

Beneficiarios: Alumno Pasante: Milagros Roibal   

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  

institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de  

Derecho y el Estudio Jurídico ―Calera – Citta y Asociados‖ - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 8/04/2019 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y el Estudio Jurídico Calera – Citta y 

Asociados‖.  

Beneficiarios: Alumnas Pasantes: Guillermina Maxera; Mendez, María Josefina 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  

institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de Derecho y Estudio 

Jurídico Dogliani y Asociados- Ley 26.427.  

Fecha de firma: 27/02/2019 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y Estudio Jurídico Dogliani y Asociados 

Beneficiarios: Alumna pasante Vitola, Florencia Ariana 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los  

cuales serán de fundamental valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  
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institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de  

Derecho y el Colegio de Abogados de Rosario - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 27/03/2019 (Vigencia 2 años) 

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y el Colegio de Abogados de Rosario.  

Beneficiarios: Alumnos pasantes: Roble, María Celeste; Díaz, María del Luján; Gimenez, 

Aymara Quimey 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  

institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de Derecho y la Empresa 

General Motors S.R.L.  - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 26/03/2019 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y la Empresa General Motors S.R.L.  

Beneficiarios: Alumnos pasantes Fernandez, Milagros Aldana; Lescano, Francisco 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  

institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de Derecho y la Empresa 

Soluciones Randstad S.A.  - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 24/07/2019 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y la Empresa Soluciones Randstad S.A.  

Beneficiarios: No incorporaron pasantes. 

institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de  

Derecho y la Empresa MG Group S.A.  - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 5/09/2018 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y la Empresa MG Group S.A.  

Beneficiarios: Alumno Pasante: Leonela Cano (2018-2019). 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  
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institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de Derecho y la Empresa 

San Cristóbal Caja Mutual - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 13/09/2018 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y la Empresa San Cristóbal Seguros.  

Beneficiarios: Alumno Pasante Ramiro Bertino (2019-2020). 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  

institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de Derecho y la 

Administración ―Proa‖ José Luis Parenti.  - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 2/11/2018 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y la Administración ―Proa‖ José Luis Parenti.  

Beneficiarios: No incorporaron pasantes. 

 institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de Derecho y M2 

Espacios de Trabajo - Ley 26.427.  

Fecha de firma: 12/09/2019 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y la Administración ―Proa‖ José Luis Parenti.  

Beneficiarios:  Alumna pasante Fideleff,  Marina. 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  

institución: Convenio Marco de Pasantía Educativa entre la Facultad de Derecho y Empresa 

Alternativas Inteligentes S.A. -Ley 26.427.  

Fecha de firma: 06/08/2019 (Vigencia 2 años)  

Objeto: Posibilitar a estudiantes de grado el adquirir experiencia laboral y profesional en el 

campo de las organizaciones privadas o públicas como complemento de la formación 

Académica. La Pasantía como práctica educativa favorece el desarrollo de aptitudes necesarias 

para futuras gestiones profesionales, como también así la adquisición de herramientas y el 

contacto con tecnologías actualizadas.  

Responsables de ejecución: Facultad de Derecho y AISA. 

Beneficiarios:  Alumna pasante Sosa Vaccaro, Aldair 

Resultados obtenidos: Conocimientos adquiridos por el pasante, los cuales serán de fundamental 

valor para el desarrollo y crecimiento como futuro profesional.  

6.4 Pasantías 
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Dentro del área de pasantías, existe una subdivisión: por un lado, encontramos las 

pasantías realizadas con empresas o instituciones privadas (ya descriptas y especificadas) 

y aquellas que se desarrollan en entidades públicas. La Secretaría colabora en la 

convocatoria, difusión y selección, pero son generadas y controladas por el Centro 

Universitario de Pasantías de la Universidad Nacional de Rosario. 

Por otro lado, mediante el Centro Universitario de Pasantías, se concretaron las siguientes 

convocatorias para estudiantes de la carrera de Abogacía: Ministerio de Producción Cs. y 

Tecnología (dos pasantes), Registro General Zona Sur (seis pasantes) - Dirección 1 Gral. de 

Asuntos Jurídicos de la Municipalidad de Rosario (dos pasantes) – Sede Rosario Gobierno de la 

Provincia de Santa Fe (tres pasantes) – Jhon Deere (un pasante) - Municipalidad de Rosario 

Secretaría de Desarrollo Humano y Hábitat  (dos pasantes) –Secretaría de Género DDHH 

- Despacho (un pasante) – Dirección Provincial de Vivienda y Urbanismo (no incorporó) – 

Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Prov. de Santa Fe (no incorporaron) – 

Subsecretaría de Economía Social – Secretaria de Desarrollo Humano y Hábitat (no 

incorporaron) – Secretaria de Modernización y Cercanía de la Municipalidad de Rosario 

(no incorporaron). 

Capitulo VII   - Secretaria de Ciencia y Técnica. 
La Secretaría de Ciencia y Técnica tiene por misión asistir al Decano en la coordinación y 

promoción de las actividades de investigación científica desarrolladas en la Facultad. Entre sus 

funciones, se destaca integrar el Consejo Asesor de Investigaciones. 

El Consejo Asesor de Investigaciones fue creado mediante Resolución del Decano 

Normalizador Nº 115/84 con fecha 3 de abril de 1983 con la función asesorar y colaborar con la 

Secretaría en las distintas funciones a que esta competen. Dicho Consejo está integrado por los 

docentes investigadores Dres. Miguel Angel Ciuro Caldani, Noemí L. Nicolau y Carlos E. 

Arcocha. Ada Lattuca formó parte de dicho Consejo hasta su fallecimiento el 02 de septiembre 

de 2019. 

Durante el periodo de gestión 2019, la Secretaría de Ciencia y Técnica y el Consejo Asesor de 

Investigaciones han mantenido reuniones periódicamente durante los meses de marzo, junio, 

agosto y diciembre de 2019. En dichas reuniones se abordó la evaluación  de CONEAU, la 

implementación del Comité de Ética de la Investigación, la convocatoria a Becas (designación 

de los representantes del Consejo Asesor de Investigaciones para el tribunal evaluador) y los 

institutos de doble dependencia.  

Concluida la visita de CONEAU, esta Secretaría colaboró con las carreras de Posgrado en el 

armado de fichas de investigación por carrera, con detalles de integrantes y avances de 

investigación. 

Esta memoria se elabora teniendo en cuenta las funciones que desempeña la Secretaría de 

Ciencia y Técnica de la Facultad de Derecho, a fin de dar cuenta de su cumplimiento. A saber: 

Impulsar la promoción de la investigación en el campo del Derecho y sus ramas. 

-Durante este periodo se ha fortalecido la política de fomento de la investigación de la Facultad 

de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario, estimulando a los/as docentes e 

investigadores/as de esta Casa a dirigir o participar en proyectos y programas de investigación, 

con particular énfasis en la colaboración permanente y personalizada de esta Secretaría en todo 

lo atinente a la presentación de nuevos proyectos de investigación, la confección de informes 

correspondientes al Programa Nacional de Incentivos, así como informes de seguimiento, 

finales, de continuidad y rendición de cuentas en los subsidios cobrados en el marco de los 

proyectos.  
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En relación con los pedidos de subsidios, desde esta Secretaría se confeccionó el listado de 

proyectos vigentes y elevó el mismo al Consejo Directivo. A partir del 2017, la UNR modificó 

el criterio para la distribución de los subsidios. Se debe completar un  formulario digital 

dispuesto por la UNR por cada investigador y cada proyecto. Dicho formulario es enviado a 

cada investigador a su casilla de correo electrónico. El mismo debe ser suscripto por cada 

interesado y presentado a esta Secretaría para ser elevado a UNR. Cabe destacar que, en materia 

de rendición de cuentas, se ha asesorado a los investigadores en la confección y presentado las 

mismas ante la Universidad.  

 En el marco de dicha política, se incluye la situación de los/as investigadores/as pertenecientes 

a la Carrera de Investigador Científico dependientes de Consejo de Investigaciones de la UNR 

(CIUNR) y a los/as investigadores/as y becarios/as del CONICET vinculados a la Facultad, a 

quienes se les brinda apoyo institucional para la realización y difusión de sus actividades. Así 

por ejemplo, se gestionó el reconocimiento del pago de Incentivos según artículo 40 inc g. del 

Manual de Procedimientos para la implementación del Incentivo a los Docentes Investigadores 

Antik, Analía Sonia; Arcocha, Carlos Enrique; Fernández, Marianela; Dabove, María Isolina; 

Ciuro Caldani, Miguel Angel; Delannoy, Solange María Marta; Mack, Adriana Haydeé; Facco, 

Javier Humberto; Galati, Elvio; Giqueaux, Patricia Iris; Krasnow, Adriana Noemí; Llanán 

Nogueira, Julio César; Martín, María del Carmen Pía; Meroi, Andrea Angélica; Novelli, 

Mariano Horacio; Zuvilivia, Marina Cecilia. 

Cabe destacar que durante el año 2019, se realizaron reuniones con los investigadores 

pertenecientes al CONICET de nuestra unidad académica y los responsables del CCT de 

Rosario e investigadores de la Facultad de Humanidades y Artes de la UNR, a fin de establecer 

en nuestra Facultad, un instituto de doble dependencia. Se dificulta la implementación de los 

mismos por la falta de investigadores de CONICET. 

También se ha dirigido la tarea a la población de los/as jóvenes del claustro académico, 

colaborando en su inserción en el ámbito del estudio y la investigación formal de la ciencia 

jurídica. Esta función encontró concreción en el programa de becas que se detalla más adelante.  

Ejercer la representación de la Facultad ante el CIUNR, la Secretaría de Ciencia y Tecnología y 

la Secretaria de Vinculación Tecnológica de la Universidad Nacional de Rosario, ejecutando sus 

programas. 

Se busca fortalecer la política de fomento de la investigación de la Facultad de Derecho de la 

UNR, estimulando a los docentes e investigadores de esta Casa, a dirigir o participar en 

proyectos y programas de investigación; con particular énfasis en la colaboración permanente y 

personalizada de esta Secretaría en todo lo atinente a la presentación de nuevos proyectos de 

investigación, la confección de informes correspondientes al Programa Nacional de Incentivos, 

así como informes de seguimiento, finales, de continuidad y rendición de cuenta de los 

subsidios otorgados a los proyectos de investigación.  

La actividad de la Secretaría está enmarcada en lo dispuesto por la Ordenanza de Consejo 

Superior de la UNR Nº 647/ 2008 y la Resolución de la SPU Nº 1543/2014. Se ha procedido a 

la selección de evaluadores externos y a la evaluación propiamente dicha de los proyectos de 

investigación para  la convocatoria  ACRE 2020. 

Cabe destacar que, atento a que la convocatoria ACRE 2019 se realizó utilizando el sistema 

SIGEVA, se han organizado reuniones de capacitación con los especialistas en la utilización del 

sistema de la Universidad, se ha asesorado y orientado a los docentes investigadores interesados 

en presentar un proyecto de investigación tanto en la implementación de SIGEVA como de 

CVAR.  

 Entre las reuniones y capacitaciones de las que participó esta Secretaría se destacan: 
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-12 de abril de 2019. Capacitación CYT sobre el uso del Sistema SIGEVA UNR. 

-27 de junio de 2019. Capacitación del Sistema Nacional de Docentes Investigadores 

Universitarios (SIDIUN) en Sede de Gobierno de la UNR: 

-28 de agosto de 2019. Capacitación sobre el SIGEVA UNR para investigadores en la Facultad 

de Derecho.  

 Por otro lado, se ha asesorado a los docentes investigadores en la presentación de 

Proyectos de investigación, Informes finales, Continuidades y confección de rendiciones de 

Subsidios, además de la presentación de solicitud de Incentivos. 

 Se ha realizado la tramitación de ISSN, ISBN y Dirección Nacional de Derecho de 

Autor (DNDA) de las publicaciones que Centros de investigación e investigadores requerían de 

sus revistas o libros. 

Asegurar condiciones de infraestructura y equipamiento para el funcionamiento de los Centros 

de Investigaciones y de Estudios. 

En el marco de la definición y el desarrollo de políticas institucionales de investigación, 

actualización y perfeccionamiento de docentes, difusión del conocimiento producido y 

vinculación con el medio, constituyen aspectos a ser ponderados de modo particular en el 

proceso de acreditación de la Carrera de Abogacía, de conformidad con los estándares 

aprobados por la Resolución 3401-E 2017 del Ministerio de Educación de la Nación. 

La Facultad de Derecho cuenta desde hace tiempo con espacios institucionales destinados a la 

investigación, la producción, la transferencia y la formación de recursos humanos, en 

cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 2º inc. a) y b) del Estatuto de la Universidad 

Nacional de Rosario. Estos espacios se han organizado en función de sus objetivos y funciones 

como Centros de Investigaciones o Centros de Estudios.  

Mediante Resolución C.D. Nº 452/12 se reglamentó la creación y el funcionamiento de los 

Centros de Investigaciones de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario, 

normativa que fue revisada a fin de garantizar la continuidad y calidad científica de la actividad 

que se realiza en esos ámbitos.  

El surgimiento fáctico de Centros de Estudios determinó la necesidad de reglamentar su 

organización, a fin de establecer los requisitos inherentes a su creación, funcionamiento, 

objetivos y planes de trabajo, de modo de  asegurar la formación de recursos humanos y la 

calidad académica de la labor a desarrollar. 

En este sentido, se consideró conveniente sancionar una reglamentación común que delimite la 

figura de los Centros de Investigación y de Estudio y establezca los recaudos mínimos para su 

creación y organización, como así también sus funciones y objetivos. Dicha reglamentación fue 

tratada en la reunión del Consejo Asesor de Investigaciones del 15 de mayo de 2018 y elevada 

la propuesta a Consejo Directivo. El Reglamento para la creación y el funcionamiento de los 

Centros de Investigación y Centros de Estudios en el ámbito de la Facultad de Derecho UNR 

fue aprobado por la Resolución de Consejo Directivo Nº 410/2018.  

Durante el período 2019 se ha asistido y acompañado en Jornadas y eventos organizados por los 

integrantes de los Centros. Asimismo, se han creado nuevos centros de investigación y centros 

de estudios, renovado autoridades, adecuado los existentes, recibido las memorias de 

actividades de los mismos y verificado la asistencia, mantenimiento y utilización de los espacios 

destinados a los centros.  

Por otra parte, se trabajó en la organización de la información de los Centros de Investigaciones 

y Estudio contenidas en la página web de la Facultad. Para lo cual se solicitó información a cada 

Centro y se cotejó con la existencia en formato papel en la oficina.  
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Asimismo, se llevaron a cabo acciones de adecuación de los Centros de Investigaciones y de 

Estudios  a la normativa promovida por esta Secretaría. 

Durante este período, esta Secretaría asesoró y acompañó la presentación de los proyectos de 

creación del CEJUSOL (Centro de Estudios Jurídicos y Sociales Latinoamericanos) el 04 de 

octubre de 2019 y del CEFEJUS (Centro de Estudios Feministas, Jurídicos y Sociales) el 15 de 

noviembre de 2019.   

Implementar sistemas de Becas para la investigación. 

A fin de promover y contribuir a la investigación y formación de recursos humanos, en miras de 

incentivar el desarrollo de la ciencia del Derecho, se ha considerado necesario adoptar 

instrumentos útiles para promover la iniciación a la investigación entre los estudiantes de grado. 

En la reunión del Consejo Asesor de Investigaciones de agosto de 2016, se trató el Reglamento 

del Programa de Becas de Estímulo a la Investigación Científica para Estudiantes de Grado de 

la Facultad de Derecho de la UNR, que fue elevado a Consejo Directivo y aprobado por éste 

cuerpo mediante Resolución de Consejo Directivo Nº 577/16 de fecha 3 de octubre de 2016. 

Los aspirantes a las becas deben reunir las siguientes condiciones: ser alumno/a regular de la 

carrera de Derecho, tener aprobadas al menos el 50% de las materias de la carrera y no haber 

sido beneficiario de una beca en el marco del presente programa más de una vez. La postulación 

a la beca se hará en los formularios que a tal fin establezca la Secretaría de Ciencia y Técnica de 

la Facultad de Derecho y deberá incluir: 

-Currículum vitae actualizado del postulante, con carácter de declaración jurada. La documental 

respaldatoria no integrará la presentación pero deberá estar a disposición de la Comisión 

Asesora si ésta la solicitara. 

-Certificado de materias aprobadas.  

-Certificado de promedio histórico.  

-Nota dirigida a la Secretaría de Ciencia y Técnica de la Facultad de Derecho indicando el 

centro de investigación o de estudio donde radicará su plan de trabajo y cumplirá la beca, el 

tema de la beca y el nombre del Director. 

-Nota de aceptación del Director del Becario y del Director del Centro. 

-Plan de trabajo, de no más de cuatro mil palabras, el que deberá contener el estado actual de los 

conocimientos sobre el tema, objetivos generales y específicos, metodología, bibliografía y 

programación de las actividades. Dicho plan podrá vincularse a un proyecto de investigación 

acreditado por la SECyT de la UNR u otro organismo de CyT.  

Pueden ser Directores de las becas los docentes investigadores categorizados en el Programa de 

incentivos  (categoría I a IV) de la Facultad de Derecho y los investigadores de carrera que 

tengan sus cargos radicados en esta Facultad. La función del Director consiste en tutelar la 

formación del becario, asesorarlo y orientarlo en su trabajo, guiarlo en el cumplimiento de las 

obligaciones previstas en este Reglamento, intervenir en todos los trámites y gestiones que el 

becario efectúe ante el Órgano de Aplicación, evaluar las aptitudes y el rendimiento del becario 

y elevar dicha evaluación al Órgano de Aplicación al finalizar el periodo de la beca.  

Para la selección se tendrán en cuenta las siguientes condiciones:  

a) Promedio académico en la carrera y antecedentes académicos en docencia, 

investigación o extensión.  

b) Calidad del plan de trabajo presentado y factibilidad. 

c) Interés por la investigación, que será  evaluado por la Comisión Asesora a partir de la 

exposición que el becario realizará del plan de trabajo en una entrevista.  

La selección de los postulantes estará a cargo de una Comisión Asesora integrada por tres 

miembros titulares y tres suplentes. Dos de ellos (un titular y un suplente) serán designados por 
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el Consejo Asesor de Investigaciones de esta Facultad de Derecho de entre sus miembros. Los 

otros cuatro miembros serán Profesores titulares, asociados o adjuntos incorporados a Carrera 

Docente, categorizados en el Programa de Incentivos (Categoría I a III), o bien investigadores 

de carrera (Cat. Adjunto en adelante). Serán designados por el Consejo Directivo a propuesta de 

la Secretaría de Ciencia y Técnica.   

La Comisión Asesora dictaminará fundadamente y confeccionará un orden de mérito con 

aquellos que estuvieran en condiciones de obtener la beca, el que contendrá  un número 

equivalente de suplentes, en tanto hubiera candidatos suficientes. En caso de existir dos o más 

postulantes con una evaluación final idéntica, el orden será  definido por el puntaje aportado por 

el promedio académico. Las becas serán asignadas, conforme el orden de mérito confeccionado  

por la Comisión Asesora, mediante resolución emitida por el Consejo Directivo, quien 

designará a los propuestos.  

 El Becario deberá  presentar ante la Secretaria de Ciencia y Técnica un informe final dentro de 

los treinta (30) días corridos de finalizada la beca, con el siguiente contenido:  

a) Exposición sintética de la labor desarrollada. 

b) Grado de cumplimiento del plan de trabajo, debiendo indicar los obstáculos y dificultades en 

el desarrollo del proyecto, si los hubiera. 

c) Objetivos alcanzados. 

d) Métodos y técnicas empleados. 

e) Bibliografía consultada. 

f) Cursos realizados, asistencia a reuniones científicas, talleres, etc. 

g) Copia de los trabajos realizados, con detalle de su estado (publicado, en prensa, presentado a 

congreso, etc.) 

h) Otros datos que juzgue de interés.  

El informe final del Becario deberá  ser acompañado por una evaluación académica del Director 

en la que se incluya un juicio sobre la aptitud para la investigación demostrada durante el 

periodo de la beca. Dicho informe final será evaluado por el Consejo Asesor de Investigaciones 

de la Facultad de Derecho, quien lo aprobará o desaprobará fundamentando su decisión. La falta 

de presentación en término se considerará como desaprobación. La desaprobación del informe 

final impedirá la presentación a la siguiente convocatoria. 

Cabe destacar que, el objetivo del Programa es de naturaleza formativa y tiene por fin principal 

promover la iniciación a la investigación. Con la asignación de la beca se otorgará un incentivo 

económico anual, cuya suma será determinada por el Decano y se actualizará cada año. Los 

fondos para hacer frente a dicho desembolso provendrán de aportes de la COFADE y otras 

instituciones, en virtud de convenios que se suscribirán al efecto. El incentivo económico se 

hará efectivo en dos cuotas, una al inicio de la beca y la restante, contra la presentación del 

informe final.  

Asimismo, los becarios cuyos informes finales resulten aprobados podrán acceder a un 

descuento del 25% sobre el costo de un curso o carrera de postgrado que brinda la Facultad de 

Derecho de la Universidad Nacional de Rosario. Este beneficio podrá ser utilizado hasta los dos 

años posteriores a la obtención del título de grado.   

Desde la implementación de este programa, se han efectuado 4 convocatorias.  

En cada oportunidad, el Consejo Asesor de Investigaciones propuso al Decano los miembros de 

la Comisión Asesora encargada de evaluar las presentaciones recibidas e integrado dicha 

Comisión, conforme lo indica el reglamento. A continuación se detallan las resoluciones que 

dan cuenta de la integración de las Comisiones Asesoras en convocatorias del presente período 

y el orden de mérito de los estudiantes seleccionados: 
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-Convocatoria 2019 

Resolución Nº 1502 /2019. Comisión Asesora para la Convocatoria 2019 del Programa de 

Becas de Estímulo a la Investigación Científica para Estudiantes de Grado. 

Miembros Titulares:  Marianela Fernández, CUIL 27-28286440-7; Carlos Enrique Arcocha, 

CUIL 20-04558917-0; Adriana Noemí Krasnow, CUIL 27-17773108-5; Miembros Suplentes: 

Jorge Raúl Murillo, CUIL 20-20174219-7; Miguel Ángel Ciuro Caldani, CUIL 20-06046962-9; 

Horacio Lincoln Allende Rubino, CUIL 20-13958008-8 

          Resolución Nº 1007/2019: Llamado a Concurso. 

Resolución Nº 251/2020 - Asignación de Becas de Estímulo a la Investigación Científica para 

Estudiantes de Grado de la Facultad de Derecho, de la Universidad Nacional de Rosario, 

conforme el siguiente orden de mérito: 

1º María Paula Saley - DNI 39.146.352 

2º Julia Pedrido Mariani -  DNI 36.577.095 

3º Delfina Fernanda Martinez - DNI 38.596.917 

4º Juan Cruz Salinas - DNI 41.255.640 

5º Ana Laura Medina - DNI 40.959.224 

6º Franco Nicolás Martínez - DNI 38.980.674 

7º Mauro Adrián Justel Calvente - DNI 38.902.294 

Promover la capacitación de los docentes y becarios en investigación y desarrollar jornadas, 

cursos y seminarios vinculados a la actividad de investigación.  

-Curso de Formación de adscriptos: El curso brinda contenidos de metodología de la 

investigación científica, pedagogía, escritura académica y lineamientos generales para la 

presentación del trabajo monográfico de adscripción y propuesta pedagógica. Esta actividad se 

organiza conjuntamente con la Secretaría Académica de esta Unidad Académica. 

 En el año 2019 estuvieron a cargo del dictado del mismo las y los profesoras/es Marianela 

Fernández Oliva (aspectos metodológicos), Marcelo Trucco (aspectos pedagógicos), Sandra 

Torres (aspectos administrativos y reglamentarios), Prof. Araceli Díaz (aspectos de escritura 

académica). En esta oportunidad también fueron invitadas Juliana Tagliati y el equipo del 

Procedimiento para la atención de situaciones de violencia sexual y discriminación basada en el 

género. 

- Charla informativa sobre el Programa de Becas de Estímulo a la Investigación Científica 

dirigido a estudiantes de grado (2019). 

- Capacitación para el uso del sistema SIGEVA en el marco de la presentación de Proyectos de 

investigación (miércoles 28 de agosto de 2019). 

Promover la publicación de trabajos de investigación en formato papel y digital. 

-Revista de la Facultad de Derecho UNR 

En el marco de la Secretaría de Ciencia y Técnica se radica la Revista de la Facultad de 

Derecho. Para adecuar la Revista a los estándares de calidad exigidos para las publicaciones 

científicas y académicas, se han discutido en el marco del Consejo Asesor de Investigaciones 

(reunión del 25 de febrero de 2016) las pautas editoriales que deben respetar los artículos que se 

presentan para su evaluación y posterior publicación en nuestra Revista. Las mismas han sido 

aprobadas por Resolución de Consejo Directivo Nº 410/2016. 

Los trabajos deben ser inéditos y significar un aporte empírico teórico de relevancia para su 

publicación. Las contribuciones están sujetas a un sistema de referato (―peer review‖ bajo la 

modalidad de ―doble ciego‖) por parte de un Comité Evaluador, integrado por profesores de la 

UNR y de otras universidades nacionales y del exterior.  
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Para cada número, en el seno del Consejo Asesor de Investigadores se discute el tema de interés 

para el dossier y los posibles nombres de docentes investigadores (internos y externos) que 

integrarán el Comité de Referato para cada edición. 

Desde el año 2015, se ha concluido la edición del Tomo II del Número 21, cuya convocatoria de 

trabajos fue realizada durante el año 2013 durante la gestión del Decano Dr. Ernesto Granados.   

Se realizó la convocatoria para la edición del Nº 22 correspondiente al año 2016. Este número 

contó con un dossier referido al Bicentenario de la Declaración de la Independencia Nacional. 

En función de ello, los artículos destinados a dicha sesión, deberían abordar la juridicidad del 

Bicentenario, incluyendo todos los aspectos que hagan al recorrido histórico del período. 

El Número 23 correspondiente al año 2017 contiene un dossier referido a los Despliegues 

interdisciplinarios del Derecho. Este número se encuentra en etapa de impresión. 

Se realizó, en febrero de 2019, la convocatoria para publicar en el número 24 de la Revista. Por 

demoras de la editorial, sigue vigente su publicación.  

-OJS  

Se mantuvo la tramitación de un espacio a fin de poder lanzar una revista científica en formato 

enteramente digital y conforme los estándares CAICYT. En este sentido, el equipo de la 

Secretaría ha participado de cursos de capacitación, tanto en modalidad virtual como presencial. 

El 20 y 21 de agosto se ha participado del Curso de capacitación en OJS en Sede de Gobierno 

de la UNR. 

El 30 de octubre de 2019 esta secretaría formó parte de la capacitación en el Ministerio de 

Justicia sobre Revistas Jurídicas. 

 -Repositorio Hipermedial de la Universidad Nacional de Rosario 

En función de lo establecido por la Ley 26.889 de "Creación de Repositorios Digitales 

Institucionales de Acceso Abierto", que dispone como objetivo principal que "los organismos e 

instituciones públicas que componen el Sistema Nacional de Ciencia. Tecnología e Innovación, 

y que reciben financiamiento del Estado Nacional, deberán desarrollar repositorios digitales 

institucionales de acceso abierto, propios o compartidos, en los que se depositará la producción 

científico-tecnológica resultante del trabajo, formación y/o proyectos, financiados total o 

parcialmente con fondos públicos, de sus investigadores, tecnólogos. docentes, becarios de 

posdoctorado y estudiantes de maestría y doctorado" y la Resolución de Consejo Superior de la 

Universidad Nacional de Rosario N° 1842/2016, en materia de política de acceso abierto, y en 

adecuación a lo solicitado por la Unidad de Gestión de Acceso Abierto del Repositorio 

Hipermedial de la Universidad Nacional de Rosario, esta Secretaría integra junto con la Escuela 

de Graduados, el Equipo de Gestores locales del Repositorio Hipermedial, conforme Resolución 

de Decano de la Facultad de Derecho Nº 1060/2017.  

En el marco de la ejecución de las tareas propias del equipo de gestores locales se han 

depositado en el Repositorio publicaciones de los docentes investigadores de nuestra Facultad y 

se encuentra en trámite el proceso de licitación para la digitalización de todos los números de la 

Revista de la Facultad de Derecho.  

-Fder Edita – Sello Editorial 

En el seno del Consejo Asesor de Investigaciones se discutió la creación del sello editorial de 

nuestra unidad académica. El sello fue creado mediante Resolución del Decano de la Facultad 

Nº 106/2017 y se encuentra radicado en la Secretaría de Ciencia y Técnica.  

El mismo tiene por finalidad responder a las necesidades específicas de nuestra ciencia y 

brindar a los autores la posibilidad de recurrir a un espacio en el que se integran el diseño, la 

producción y la edición de las obras en el seno de nuestra Facultad.  

Hasta el momento se han publicado las siguientes obras: 
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Proyecciones Académicas del Trialismo (Disertaciones, comunicaciones y ponencias), Tomo I – 

Autor: Dr. Miguel Angel Ciuro Caldani 

Ecos, significados y sentidos: debates actuales sobre derechos humanos en contextos diversos – 

Directores: Anahí Fernández y Julio Llanán Nogueira.  

Proyecciones Académicas del Trialismo (Disertaciones, comunicaciones y ponencias), Tomo II 

– Autor: Dr. Miguel Angel Ciuro Caldani 

Ecos, significados y sentidos: debates actuales sobre derechos humanos en contextos diversos. 

Volumen II – Directores: Anahí Fernández y Julio Llanán Nogueira 

Una Teoría Trialista del Mundo Jurídico – Autor: Dr. Miguel Angel Ciuro Caldani 

El derecho, la vida humana, la genética y el cosmos - Autor: Dr. Miguel Angel Ciuro Caldani 

Anuario del Centro de Estudios de Historia Constitucional Argentina ―Dr. Sergio Díaz de 

Brito‖. 

Evolución histórica comparativa de los Derechos Sociales en los Estados parte del Mercosur y 

en el Mercosur, en el Siglo XXI - Autoras: Ada Lattuca, María Alejandra Larrea; Noelia Elena 

Mondini; Sabrina Mercedes Rocci. 

De cada publicación se tramita registro en ISBN y en la Dirección Nacional de Derecho de 

Autor.  

Generar intercambios de experiencias sobre temáticas de investigación con otras Facultades de 

Derecho, nacionales y extranjeras. 

 A tal fin, esta Secretaría organiza y/o colabora en la organización de conversatorios, 

conferencias y jornadas.  

Formalización de convenios 

 Continúa la vigencia de los Convenios tratados y aprobados durante el año 2018. Entre ellos: 

 El Convenio Marco de Cooperación y Asistencia recíproca entre la UNR y el Ministerio de 

Justicia y Derechos Humanos de la Nación, a través del Sistema Argentino de Información 

Jurídica (SAIJ). El objetivo del dicho convenio es concretar programas de cooperación para la 

ejecución conjunta y coordinada de proyectos de investigación, docencia, capacitación, 

servicios editoriales, sobre todo, para lograr que nuestras revistas jurídicas universitarias reciban 

los servicios de edición digital por parte del SAIJ, y difusión de ediciones jurídicas 

universitarias.   

En el marco de dicho convenio, se ha asistido a las reuniones de Responsables de Revistas 

jurídicas, convocadas por la DNRECASO del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la 

Nación,  

El 30 de agosto de 2019, esta Secretaría participó de la Reunión de Secretarios de CyT de 

Facultades de Derecho de las universidades nacionales, en el marco de la cual se creó un 

Consejo asesor de secretarios de CyT con el objetivo de definir actividades en conjunto y 

delinear acciones para fortalecer la ciencia y la técnica en las Facultades de Derecho del país. 

Área de vinculación tecnológica. 

Durante este período 2019, esta Secretaría ha participado como referente del área frente a la 

Secretaria de Vinculación Tecnológica de la UNR. 

Se ha participado asiduamente en las reuniones convocadas por la Universidad, para el 

tratamiento de reglamento de actividades de vinculación tecnológica, Propiedad Intelectual, 

UNR Emprende e Incubadora UNR. 

En el ámbito de la Facultad, se ha asesorado y acompañado a los docentes investigadores que se 

han interesado por estas actividades y se han brindado reuniones de capacitación con personal 

especializado de la universidad.  
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Cabe destacar que mediante Resolución 1094/19, el 01 de octubre de 2019 se crea el área de 

Vinculación Social y Acceso a la Justicia en el ámbito de la Secretaría de Ciencia y Técnica de 

esta Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario, en orden a la articulación de 

actividades conjuntas con el área de Acción a la Justicia de la Dirección de Políticas de 

Articulación Social de la Ciencia, perteneciente al Área de Ciencia, Tecnología e Innovación 

para el Desarrollo de la Universidad Nacional de Rosario. 

Es misión del Área gestionar en el ámbito de la Secretaría de Ciencia y Técnica de la Facultad 

de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario procesos de valorización del conocimiento 

para el desarrollo social, económico, cultural y educativo orientados a la inclusión social. 

Para el cumplimiento de dicha misión se propone:  

-Articular tareas, programas y proyectos interinstitucionales entre los distintos estamentos de la 

Universidad pública, Rectorado, Áreas, Secretarías, Facultades que fortalezcan la vinculación 

social y el acceso a la justicia. 

-Promover el desarrollo y el diseño de mecanismos y dispositivos que desde un paradigma de la 

investigación acción participante relacione la labor de los grupos de investigación con las 

demandas de la sociedad civil. 

-Intermediar y dinamizar los vínculos entre los diferentes actores, mitigando los obstáculos en el 

acceso a la justicia e impulsando nuevas oportunidades de cooperación entre el poder público y 

la comunidad. 

-Identificar las necesidades actuales y potenciales de producción de conocimiento en el ámbito 

local y regional estimulando la innovación social. 

-Coordinar actividades de vinculación y de prestación de servicios a terceros que realiza la 

Facultad de Derecho, articulando programas y proyectos de transferencia tecnológica que 

involucre el trabajo de la comunidad académica hacia el medio social y productivo tanto público 

como privado. 

-Constituirse como agente de mediación en las relaciones entre los entornos gubernamentales 

provincia-nación, los procesos socio-productivos, y los espacios comunitarios-académicos. 

-Promover la realización de proyectos que aborden problemáticas complejas desde una visión 

integral e interdisciplinaria 

-Incluir en los distintos programas, proyectos y actividades a actores universitarios, sociales, 

empresariales, gubernamentales, a fin de lograr que la sociedad civil se sienta partícipe de las 

políticas desarrolladas desde esta área. 

Se designó a partir del 01 de noviembre de 2019 a la Mag. María Constanza Estepa como 

coordinadora del Área. 

Capítulo VIII – Secretaría de Asuntos Estudiantiles 
7.1. Reseña de políticas de Bienestar Estudiantil en la Facultad. 

La Secretaría Estudiantil se planteó como objetivo principal fortalecer el nexo 

permanente entre los alumnos y la institución.  

Considerando la importancia que tiene el Claustro Estudiantil en toda la Universidad, se 

establecieron canales institucionales de comunicación que permitieran dar cuenta de las 

demandas y reivindicaciones de las necesidades de los estudiantes de la Facultad de Derecho 

brindándoles posibilidades de apoyo y asistencia, buscando la inserción y participación de los 

mismos en las distintas actividades generadas por la Facultad no solamente académicas. 

Esta Secretaría tiene como objeto brindar atención y contención a los estudiantes, 

atender los problemas de índole socioeconómico, desarraigo familiar, integrarlos al ambiente 

universitario, colaborar en la formación extra curricular (cultural, deportiva, capacitación), 

fomentar el espíritu solidario entre los compañeros y con la sociedad.  
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Por otro lado y en virtud de la masividad de la matrícula, las políticas de la Secretaría se 

encuentran también diagramadas en forma particular, dada la necesidad de dar rápida respuesta 

a los problemas que surgen cotidianamente entre el alumnado. 

Es entonces, que las actividades que se desarrollan desde esta Secretaría, están dirigidas 

a dar solución a los problemas diarios que se puedan presentar a los alumnos y a brindar la 

mayor información a través de los distintos canales de comunicación masivos que dispone la 

Facultad. 

7.2. Estadísticas sobre exámenes 

Desde nuestra Secretaría realizamos el estudio y análisis de los resultados que nos 

brinda el sistema Guaraní en relación a los turnos de exámenes del año académico. 

De esta manera podemos visualizar y analizar los resultados obtenidos respecto al total 

de alumnos inscriptos por turno de examen, el total de alumnos que se presentaron a rendir y 

desde esta información, podemos subdividir en alumnos aprobados y reprobados. 

A continuación detallamos los resultados obtenidos durante este período. 

TURNO OCTUBRE 2019

Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados

PLAN 2012 2340 1090 1250 790 460
47% 53% 63% 37%

Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados
PLAN 2016 921 457 464 290 174

50% 50% 63% 38%

TOTALES 3261 1547 1714 1080 634

47% 53% 63% 37%

* los ausentes se calculan sobre los inscriptos  
TURNO OCTUBRE 2019 CB

Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados
PLAN 2012 249 203 46 20 26

82% 18% 43% 57%

Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados
PLAN 2016 4135 1560 2575 1612 963

38% 62% 63% 37%

TOTALES 4384 1763 2621 1632 989
40% 60% 62% 38%

* los ausentes se calculan sobre los inscriptos  
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TURNO NOV/DIC 2019
Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados

PLAN 2012 2904 1725 1179 772 407
59% 41% 65% 35%

Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados
PLAN 2016 4068 1768 2300 1630 670

43% 57% 71% 29%

TOTALES 6972 3493 3479 2402 1077
50% 50% 69% 31%

* los ausentes se calculan sobre los inscriptos  
TURNO NOV/DIC 2019 CB

Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados
PLAN 2012

Inscriptos Ausentes Presentes Aprobados Reprobados
PLAN 2016 2851 1320 1531 1037 494

46% 54% 68% 32%

TOTALES 2851 1320 1531 1037 494
46% 54% 68% 32%

* los ausentes se calculan sobre los inscriptos  
7.3. Actividades generales 

7.3.1. Trámites de expedientes: se comenzó a utilizar un nuevo sistema virtual de 

gestión de expedientes ―GÜEMES‖, que no permite discriminar el motivo de la consulta. 

Durante el período 2019/2020 el total de expedientes recepcionados fue de 575. Se observa un 

ingreso de expedientes considerablemente menor a años anteriores.  

7.3.2. Recepción y publicación de notas: Durante el periodo 2019/2020 se 

recepcionaron y publicaron las calificaciones de las materias Derecho Procesal II y Economía 

Política, correspondientes a la parte escrita de ambas materias, tanto en exámenes libres como 

regulares. Dicha publicación es a los fines de informar quiénes son los alumnos habilitados para 

rendir la parte del examen oral, en las mencionadas materias. 

7.3.3. Información a los alumnos: Se desarrolla una atención personalizada tanto a 

quienes concurren a esta Secretaría, como así también, por medio de mails y/o telefónica en 

forma permanente. Se desarrolló una política de comunicación con los alumnos a través de 

correos electrónicos semanales manteniendo informado a los mismos respecto de actividades 

que pueden y/o deben desarrollar en la Facultad (cursos, becas, inscripciones a curso regular, 

inscripción a turnos libres, fechas de exámenes, etc), como así también difusión de jornadas y 

eventos en general de interés para el alumno. 

Fueron recepcionados 1800 correos de junio 2019 a junio 2020 al correo de 

secretariaestudiantilderecho@gmail.com y 2500 correos en la cuenta oficial que luego de mayo 

2020 quedó sin uso, direccionando toda la recepción de correos a la cuenta de Gmail 

mencionada anteriormente debido a que durante el período de home office resultaba de fácil 

acceso para el personal administrativo de la Secretaría. Durante el período de junio 2020 a junio 

2021, se recepcionaron 4000 correos electrónicos. También es importante aclarar que la página 

mailto:secretariaestudiantilderecho@gmail.com


 

817 

 

de Facebook de la Secretaria se mantiene vigente y activo debido a ser un medio de consulta 

instantáneo.  

 7.3.4. Espacio exclusivo virtual 

Se pusieron a disposición espacios físicos para uso exclusivo de los alumnos con 

computadoras que cuentan con todas las herramientas para poder cursar y rendir de manera 

virtual. De la misma manera que pueden usarse para consultas administrativas y uso del aula 

virtual.  

Durante el período de pandemia al realizarse los exámenes en su totalidad virtuales, 

centenas de alumnos/as, que lo requirieron especialmente, cumpliendo estrictos protocolos 

pudieron rendir en la institución. Para ello se coordinó un equipo de atención, junto a la oficina 

de tecnologías educativas, que permitieron hacer frente a esta demanda.   

7.3.5. Control de inasistencias a cursos regulares (Plan 2012 y 2016). Sólo durante el 

período vigente de actividades presenciales. 

7.3.6. Control de correlatividades (Plan 2012 y 2016).  

7.3.7. Control de carga horaria (Plan 2012 y 2016).  

7.3.8. Organización de las inscripciones para materias anuales, semestrales, 

cuatrimestrales y bimestrales, como los Talleres (Sistema de Doble Inscripción). 

7.3.9. Publicación de los resultados de las inscripciones en nuestra fan page y envío al 

correo de los alumnos, para los cursos regulares, previa organización de los totales de inscriptos 

por comisión. 

7.3.10. Revisiones de exámenes: Desde nuestra Secretaria se pone a disposición de los 

alumnos un formulario online donde pueden solicitar formalmente revisiones de exámenes 

escritos a los fines de crear un espacio de diálogo con el docente que los evaluó para rever los 

puntos del examen que resultaron insuficientes. 

Nuestra labor consiste en recepcionar todas las solicitudes que nos envían los alumnos 

en cada materia. Posteriormente nos contactamos con cada cátedra para que nos informen el día 

y horario que brindarán la vista de exámenes con los alumnos. Luego, informamos por correo 

electrónico a los alumnos sobre dicha fecha e inmediatamente ponemos a disposición de los 

docentes, el listado de alumnos que asistirán a la vista. 

7.3.11. Cooperación con la Oficina de Alumnado para las inscripciones a cursos 

regulares y turnos libres. 

7.3.12. Charlas informativas y organización de visitas guiadas por la Facultad (para 

colegios primarios y secundarios) sólo durante el período vigente de actividades presenciales. 

Se desarrollaron las siguientes temáticas: Unidad I - Introducción a la comprensión de 

textos universitarios (Texto, enunciador y destinatario. Las prácticas discursivas escritas y 

orales. Gramática y Semántica del texto. Cohesión y coherencia textual;  conectores discursivos. 

La estructura del texto; Tipos de párrafo). Unidad II – Tipologías textuales (Los lenguajes 

profesionales. El tecnolecto jurídico. Características. Grado de abstracción. Las tipologías 

textuales: descripción, exposición, narración y argumentación. La ejecución oral de textos 

escritos.). Unidad III - ¿Cómo estudiar? (Cómo estudiar en el nivel universitario. Técnicas de 

estudio e interpretación de textos. Las producciones textuales a partir de la consulta 

bibliográfica: EL resumen, el comentario crítico. Los ejes organizadores: temporal, espacial, 

lógico.) 

 Este curso constó con la participación de más de 1700 alumnos. 

Nos propusimos que, al concluir el Curso, los ingresantes hayan adquirido las 

habilidades necesarias para estudiar textos y extraer de ellos los conceptos e ideas 
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fundamentales; reproducir los contenidos de los mismos en forma oral o escrita; problematizar y 

adoptar una postura crítica sobre las fuentes bibliográficas. 

Al finalizar los 2 módulos, los alumnos debían realizar una evaluación final y responder 

una encuesta. 

Otras respuestas:  

 A medida que voy aprendiendo más mi panorama se abre, pero estoy interesado 

específicamente en lo que es ser fiscal Es una profesión que se relaciona directamente 

con lo que me interesa y por eso aspiro a ella, si bien es algo muy difícil, casi un sueño, 

busco llegar a eso algún día  

 Consideré que esta carrera está en concordancia con mis objetivos personales y 

profesionales  

 Crecimiento personal, tarea pendiente después de 30 años, quiero lograr estudiar lo que 

hubiera hecho a los 18 años  

 Aprender a Interpretar la ley  

 Consideró que es un trabajo gratificante y bien remunerado  

 Es importante conocer a nuestro país  

 Es la carrera que mejor relación tenía con que me guste y su salida laboral  

 Es una herramienta para lograr otros objetivos en mí vida  

 Me interesa más ciencias políticas, creo que me conformé y me terminó gustando las 5 

materias de 1ro  

 Separación complicada y los derechos de mi hija con tea vulnerado  

 Siempre me gustó la idea de poder ayudar a los demás y encontré la forma de hacerlo 

con esta carrera  

 Soy Productora asesora de seguros Siempre quise estudiar Derecho  

 Es la que más se acerca a mis gustos  

 Es una carrera que quise estudiar y no podía por cuestiones personales 

 Estoy terminando de estudiar el profesorado de educación primaria y creo que podría 

vincular las dos carreras en investigaciones, relacionando la Educación y el Derecho  

 La carrera tiene muchas salidas laborales, y tiene materias que me gustaban  

 Trabajo en un juzgado  

 Un sueño  

 En la secundaria me gustaba mucho la materia Derecho  

 Es una carrera que quiero cumplir como meta personal  

 Me gusta leer y estudiar acerca de lo social  

 Me gusta tener buenos fundamentos para la hora de discutir  

 Me pareció una carrera muy integradora, ya que se guía mucho por la filosofía, la 

historia, leyes, letras, etc.  

 Mi deseo es pertenecer a la vida política, la carrera de derecho me ayudara a llegar 

preparado   

 Para especializarse en criminalística 

 Quisiera tener la posibilidad de representar a personas ante la justicia  

 Siento que es mi vocación  

 Soy perito, y estoy cerca del Derecho, es un placer que quiero darme  

 Tengo posibilidad de trabajar con un amigo de la familia cuando me reciba  

 Tiene muchas ramas de trabajo  

 Me gusta todo lo relacionado con los derechos, la justicia y la verdad  
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 Me llamo la atención la carrera y quise probarla  Me ofrece autonomía en el trabajo y 

generalmente buenos ingresos  

 Me va a ayudar a comprender conceptos generales de muchas cosas y me va a permitir 

interiorizarme más con la política  

 No sabía que estudiar  

 No sabía que estudiar y mi profesora de derecho de la escuela me dijo q me iba a ir bien 

No solamente me gusta la carrera, me apasiona   

 para hacer carrera judicial  

 Personal  

 por la gran cantidad de ramas que tiene, no solo tendrían que dedicarme a ser abogada  

 Preferencias personales en cuanto a mi actitud  

 
Otras respuestas:  

 Quiero seguir la carrera judicial 

 Quiero terminar mis años de profesional como escribano  

 Lo pensé muchas veces, pero prefiero primero enfocarme en terminar la carrera, antes 

que nada.  

 Ya tengo profesión y trabajo. No busco recibirme para ejercer si no para aprender esta 

carrera que me parece apasionante.  

 Primero, durante el cursado de la carrera, me gustaría trabajar como asistente jurídico en 

algún estudio. Luego, una vez recibido, me gustaría trabajar en un estudio para luego 

poder tener el mío y trabajar  

 Ministerio publico  

 Como abogado especializado en la rama empresarial  

 Personales familiares y en la ONG en la que trabajo  

 Para resolver situaciones que surjan de los seguros  

 Dentro de lo posible me gustaría dedicarme a la investigación  

 Lo hago por placer y porque me agrada mucho  
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7.3.17. Becas: publicidad e información respecto a becas a alumnos otorgadas por la 

U.N.R. y por el Gobierno Nacional.  

7.3.18. Programa RETOmando: el programa surge en Noviembre de 2019, impulsado 

por la Secretaría de Asuntos Estudiantiles, a partir de la problemática de deserción en las 

carreras universitarias y como mecanismo de acompañamiento y apoyo a los alumnos. La 

resolución de CD Nº 1387/19 aprueba el ―Programa RETOmando‖ de la Facultad de Derecho 

de la U.N.R., con el fin de generar condiciones adecuadas que permitan finalizar las carreras a 

los estudiantes de la Facultad de Derecho que hayan abandonado en la etapa final, que acrediten 

varias asignaturas del Plan de Estudio y mantengan expectativas de titularse. Se orienta a 

estudiantes que no tengan actividad académica en los últimos 5 años y adeuden 

aproximadamente 10 materias del Plan 2012. 
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El Proyecto propone organizar institucionalmente el trayecto de carrera que adeuden los 

estudiantes en tres momentos: convocatoria, acompañamiento pedagógico y titulación con 

entrega y recepción del Diploma. 

A fines del año 2019 se lanzó el programa estableciendo contacto con los alumnos 

interesados en participar y realizando entrevistas personalizadas. Se analizó la trayectoria e 

historia académica de cada uno de ellos y se realizaron las gestiones administrativas necesarias, 

tales como reempadronamientos y cuestiones tendientes a regularizar la situación de cada uno. 

A partir de esto se les realizaron propuestas individualizadas sobre cómo planificar las materias 

pendientes para recibirse. 

Capítulo IX - Financiera 
Entre las actividades y gastos más significativos realizados durante el ejercicio 2019, podemos 

mencionar:  
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9.2. Materiales entregados a las diversas áreas de la Facultad.  

Fueron provistos los distintos  elementos de consumo que nos fueron solicitados por las oficinas 

y demás secciones de trabajo de esta casa.  

Se lleva un registro de elementos entregados, donde consta la fecha, el nombre y apellido de 

quien retira y la oficina o área a que pertenece, con detalles parciales y totales de los elementos 

suministrados 
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Se realizó la tramitación de compra de computadoras, componentes para computadoras como 

así también compra y distribución de elementos de librería, limpieza, pinturas,  ferretería, 

albañilería, insumos para impresoras y fotocopiadoras, como así también ropa de trabajo para el 

personal de mantenimiento y servicio general  y libros para Biblioteca 

9.3. Servicios y suministros.  

Fueron abonados todos los servicios de Correos y Teléfonos a cargo de esta facultad, mientras 

que los correspondientes a  Empresa Provincial de la Energía, Litoral Gas y Aguas Provinciales 

de Santa Fe se reciben y abonan directamente en la Sede de Gobierno en forma centralizada. 

9.4. Viáticos. 

Fueron solventados los gastos por viajes realizados tanto de autoridades como de profesores, 

por sus traslados a otras provincias, en cumplimiento de actividades relacionadas con nuestra 

institución 

9.5. Relaciones Institucionales.  

Se ha mantenido una permanente relación con la Secretaría de Economía y Finanzas de la 

Universidad, unificando criterios a fin de lograr el correcto funcionamiento del área. 

9.6. Varios.Tramitación y proveído de expedientes 
Cabe destacar que todas las resoluciones han sido elaboradas y confeccionadas por esta 

Secretaría Financiera. 

Archivo de documentación. Digitalización de facturas y otros documentos. 

Capitulo  X - Escuela de Graduados.  

10.1. Introducción. Políticas generales de posgrado.                                                                                                   

La Escuela de Graduados es el organismo responsable de llevar adelante las funciones 

académicas vinculadas a la formación de posgrado en la Facultad y tareas atinentes a la 

vinculación de la Casa de Estudios con sus graduados.  

Desde su creación en el año 1992, la actividad de posgrado en la Facultad de Derecho se 

incrementó considerablemente, no sólo en relación al número de carreras que se dictan, sino 

también a la amplia propuesta académica de cursos, jornadas y seminarios de actualización y 

perfeccionamiento para graduados. 

Durante el año académico 2019 se dictaron trece carreras de posgrado: Doctorado en Derecho, 

Maestría en Derecho Privado, Maestría en Derecho Procesal, Maestría en Derecho Público, 

Especialización en Derecho Administrativo, Especialización en Derecho Empresario, 

Especialización en Derecho de Familia, Especialización en Derecho Inmobiliario, Urbanístico y 

de la Construcción, Especialización en Magistratura, Especialización en Derecho Penal, 

Especialización en Derecho Sucesorio,  Especialización en Derecho Tributario y 

Especialización en Derecho del Trabajo. Asimismo, debe adicionarse el Notariado, que es una 

carrera de grado que es cogestionada entre la Escuela de Graduados y  la Secretaria Académica. 

Cuatro de las carreras presentan un perfil de investigación: el Doctorado en Derecho –que 

otorga el máximo grado académico a quienes cumplan con la presentación de una tesis doctoral 

de contenido novedoso– y las Maestrías en Derecho Privado, en Derecho Procesal y en Derecho 

Público, destinadas a la formación de docentes e investigadores a través de la elaboración de 

una tesis cuyo contenido demuestre una labor científica relevante. Las tres son maestrías 

profesionales de conformidad a la Resolución Ministerial Nº 160/2011. 

Las nueve restantes carreras de posgrado son especializaciones y en consecuencia presentan un 

perfil predominantemente profesional: Especialización en Derecho Administrativo, 

Especialización en Derecho Empresario, Especialización en Derecho de Familia, 

Especialización en Derecho Inmobiliario, Urbanístico y de la Construcción, Especialización en 
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Magistratura, Especialización en Derecho Penal, Especialización en Derecho Sucesorio, 

Especialización en Derecho Tributario y Especialización en Derecho del Trabajo. 

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ordenanza Nº 666  de la Universidad Nacional de 

Rosario (―Reglamento General de la Carreras y Actividades de Posgrado‖) y la Resolución ME 

160/2001, teniendo en vista el proceso de reacreditación de varias carreras para el año 2020 se 

inició un proceso de adecuación de los Planes de Estudios y Reglamentos de las Carreras  que 

se desarrollan en esta Escuela de Graduados. Los directores y coordinadores de las diversas 

carreras han sido convocados por Secretaría a fin de coordinar el ajuste mencionado. Este 

proceso de adecuación requirió un trabajo mancomunado de la Escuela de Graduados, la 

Secretaría de Acreditación y las autoridades de las carreras que se realizó a lo largo del año 

académico 2019  culminando con la aprobación de las modificaciones de los planes de estudios 

y las carreras por el Consejo Directivo de la Facultad y el Consejo Superior de la UNR.  

Entendemos que la optimización global en el funcionamiento de la Escuela de Graduados 

supone una fortaleza relevante para el desarrollo adecuado de las políticas de posgrado. En tal 

sentido, el actual equipo de gestión del área ha adoptado el denominado ―enfoque de procesos‖ 

para la especificación de las actividades administrativas vinculadas a la gestión de las carreras 

de posgrado. Este enfoque, sostenido por las normas internacionales de gestión de calidad,  

plantea el ordenamiento lógico de los procesos, la documentación de tareas, la estandarización 

de procedimientos y la generación de archivos y registros que actúen como ―evidencia objetiva‖ 

de la aplicación efectiva de las especificaciones operativas definidas. 

Siguiendo estos criterios, se elaboró un procedimiento documentado para la gestión de las 

actividades de cursado, comprendiendo desde la asignación de espacios y los controles de 

asistencia hasta la unificación del formato para la presentación de los calendarios académicos. 

Para ello se ha implementado un sistema de asistencia y control de docentes de posgrado, cuya 

actualización se realiza de manera constante. 

La Secretaría de la Escuela de Graduados remite formalmente este procedimiento a todos los 

directores y coordinadores de carreras de posgrado, comunicando su puesta en vigencia.  

En lo que respecta a la relación entre la propuesta académica de posgrado y los objetivos 

académicos, otro aspecto relevante refiere a las estrategias de perfeccionamiento docente. El 

incremento en los niveles de titulación de los docentes impacta positivamente en la calidad del 

cuerpo académico del grado. Se está llevando adelante el Programa de Doctorado (PRODOC) 

(Ordenanza Nº 655/09) a través del cual se exime a los doctorandos-docentes de la UNR de 

pagar matrícula o aranceles en la carrera de Doctorado en Derecho. En la dirección señalada, la 

política de Posgrado ha contribuido efectivamente al perfeccionamiento de la planta docente, 

aportando al logro de los objetivos de calidad de la formación. En este sentido, en el año 2018 

se registró un incremento de los docentes de planta que se encuentra cursado la carrera de 

Doctorado en Derecho bajo la modalidad del PRODOC.  

En conclusión, se considera que la estructura de carreras de posgrado existente contribuye 

positivamente al desarrollo institucional de la Facultad. Este aporte se concreta tanto en el plano 

del perfeccionamiento docente como en el campo de la producción de avances en la frontera del 

conocimiento en ciencias jurídicas y la difusión social de los resultados, mediante acciones de 

vinculación con actores externos. En lo que respecta a la diversidad disciplinaria que caracteriza 

a la oferta administrada por la Escuela de Graduados, los campos temáticos abordados desde las 

formaciones responden a núcleos académicos de extensa trayectoria en la Facultad, asentados en 

cátedras y centros de investigación cuya actividad y producción aportaron elementos fundantes 

que permitieron proyectar y sostener propuestas de posgrado. 
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La multiplicidad de cátedras de grado relacionadas, a través de sus equipos docentes, con el 

dictado de las carreras de posgrado indica que éstas se encuentran sólidamente articuladas e 

insertas en el marco institucional de la Facultad. 

Por otra parte, la asistencia de alumnos extranjeros es una constante que se repite e incrementa 

año a año, gracias a la calidad de nuestros posgrados y a la difusión efectuada por los propios 

graduados, en sus respectivos países, especialmente Paraguay, Ecuador, Colombia y Chile. 

II. Asistencia a las reuniones plenarias de Secretarios Académicos de posgrado.  

La Escuela de Graduados representada por el Secretario Académico concurrió a las reuniones 

plenarias de Secretarios Académicos de posgrado que son organizadas desde la Secretaria 

Académica de Posgrado de la UNR. 

III. Carreras Posgrado: 

Durante el año académico 2019 se han dictado todas las carreras de posgrado, a saber: 

a) Especialidades: Especialización en Derecho Administrativo; Especialización en Derecho 

Empresario; Especialización en Derecho de Familia; Especialización en Derecho Inmobiliario, 

Urbanístico y de la Construcción; Especialización en Magistratura; Especialización en Derecho 

Penal;  Especialización en Derecho Tributario; Especialización en Derecho Sucesorio y 

Especialización en Derecho del Trabajo. 

b) Maestrías: Maestría en Derecho Procesal, Maestría en Derecho Privado y Maestría en 

Derecho Público. 

c) Doctorado: Doctorado en Derecho.  

A continuación brindamos información detallada sobre las distintas carreras dictadas durante el 

año académico 2017 en orden a ingresantes, graduados y composición de la planta docente.  
CARRERAS INGRESANTES 

AÑO 2019 

EGRESA-DOS 

AÑO  2019 

DOCENTES 

Estables Invitados Totales 

DOCTORADO EN 

DERECHO 

62 1 6 5 11 

MAESTRÍA EN DERECHO 

PRIVADO 

17 0 42 6 48 

MAESTRÍA EN DERECHO 

PROCESAL 

17 0 31 4 35 

MAESTRÍA EN DERECHO 

PUBLICO 

17 0 29 6 35 

ESPECIALIZACIÓN EN 

DERECHO 

ADMINISTRATIVO 

19 0 10 6 16 

ESPECIALIZACIÓN EN 

DERECHO EMPRESARIO 

18 0 30 7 37 

ESPECIALIZACIÓN EN 

DERECHO DE FAMILIA 

21 0 22 8 30 

ESPECIALIZACIÓN EN 

DERECHO INMOBILIARIO, 

URBANÍSTICO Y DE LA 

CONSTRUCCIÓN 

6 0 38 2 40 

ESPECIALIZACIÓN EN 

MAGISTRATURA 

26 0 18 28 46 

ESPECIALIZACIÓN EN 

DERECHO PENAL 

49 3 15 9 24 
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ESPECIALIZACIÓN  

EN DERECHO SUCESORIO 

14 0 32 15 47 

ESPECIALIZACIÓN EN 

DERECHO DEL TRABAJO 

16 0 30 2 32 

ESPECIALIZACIÓN EN 

DERECHO TRIBUTARIO 

6 0 9 4 13 

TOTALES 288 4 312 102 414 

PORCENTAJES DE DOCENTES ESTABLES E INVITADOS 
CARRERA % DOCENTES 

ESTABLES 

% DOCENTES 

INVITADOS 

DOCTORADO 54.54 % 45.45 % 

MAESTRÍA EN DERECHO PRIVADO 87.50 % 12.50 % 

MAESTRÍA EN DERECHO PROCESAL 88.57 % 11.42 % 

MAESTRÍA EN DERECHO PUBLICO 82.85 % 17.14 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO ADMINISTRATIVO 62.50 % 37.50 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO EMPRESARIO 81.08 % 18.91 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DE FAMILIA 73.33 % 26.66 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO INMOBILIARIO, 

URBANÍSTICO Y DE LA CONSTRUCCIÓN 

95 % 5 % 

ESPECIALIZACIÓN EN MAGISTRATURA 39.13 % 60.86 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO PENAL 62.50 % 37.50 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO SUCESORIO 68.08 % 31.91 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DEL TRABAJO 93.75 % 6.25 % 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO TRIBUTARIO 69.23 % 30.76 % 

TOTAL 75.36 % 24.63 % 

IV. CURSOS, JORNADAS Y SEMINARIOS. 

En el curso del año académico 2019 se llevaron a cabo paralelamente distintas actividades 

académicas que coexistieron con el dictado de las carreras de posgrado. Seguidamente se 

indican cada una de ellas con la cantidad de asistentes.  

1era. Jornada de Derecho de Seguros y Derecho de Daños.  108 inscriptos. 

Jornada de Derecho Tributario ―Debates en problemáticas actuales de la fiscalidad nacional e 

internacional. 41 inscriptos.  

Charla debate: «Estado-Iglesia Alcances del Principio de Laicidad» - Sin registro de asistencia. 

Jornada «Filiación, Niñez y Género en Clave Interdisciplinar» - 71 inscriptos. 

Seminario sobre «Investigación en Entornos Digitales. Pruebas y Garantías» - 31 inscriptos. 

Presentación Libro «La Filosofía del Daño y su Reparación» - Sin registro de asistencia. 

Seminario Derecho Laboral 4.0 ―Los desafíos en derecho del trabajo‖ – 20 inscriptos. 

Expotesis – Doctorado en Derecho. Sin registro de asistencia. 

Primera Jornada Nacional de Derecho Previsional de Rosario – 141 inscriptos. 

Presentación del Libro ―Los Casos Argentinos ante la Corte Interamericana de Derechos 

Humanos‖ – Sin registro de asistencia. 

Curso Derecho Procesal Civil – Práctica Profesional – Sin registro de asistencia. 

Ciclo de Actualización en Propiedad Horizontal – 69 inscriptos. 

Curso Teórico-Práctico sobre Aspectos Jurídicos del Sistema Educativo Provincial – Sin 

registro de asistencia. 

Charla Introductoria sobre Enseñanza de la Práctica Profesional – Sin registro de asistencia. 

Curso de Posgrado – «Federalismo y Energía de Fuente Renovable» - 26 inscriptos. 
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Charla informativa ―Funcionamiento de La Caja Forense en Salud y Honorarios‖ – Sin registro 

de asistencia.  

Curso de Capacitación a Asociaciones vecinales – Sin registro de asistencia. 

Curso de Derecho Procesal Constitucional – 10 asistentes. 

Jornada «El Derecho Sucesorio en Clave de Interdisciplina» En homenaje a los 10 años de la 

Especialización en Derecho Sucesorio- 182 asistentes. 

Clase abierta – «La Reforma y Modernización del Sistema de Justicia Civil de Mendoza» - Sin 

registro de asistencia. 

Jornada «Consumos Problemáticos y Adicciones» - Sin registro de asistencia. 

Jornada «70 Años de la Constitución de 1949» - Sin registro de asistencia. 

IV Jornadas Rosarinas de Derecho del Deporte – Sin registro de inscripción. 

Conferencia ―Actualidad del Derecho Societario en la Unión Europea y España‖ – 17 inscriptos.  

Jornada de Derecho de la Integración. Acuerdo de libre comercio UE-Mercosur – 17 inscriptos.  

XIV Jornadas Rosarinas de Derecho Administrativo – 96 inscriptos. 

3er. Curso Teórico Práctico de Formación en Conciliación Laboral – 8 inscriptos. 

Convocatoria Extraordinaria para Alumnos/as de la Especialización en Magistratura – 30 

inscriptos.  

Seminario de Derecho Previsional -1era Parte- 44 inscriptos.  

Seminario sobre Actualización en Derecho Civil – 30 inscriptos. 

Jornada de Análisis del Proyecto de Ley de Defensa del Consumidor – 19 inscriptos. 

Seminario – Análisis de Casos Jurisprudenciales sobre Insolvencia de Entidades Deportivas 

Jornada «Oralidad en Procesos Civiles de Ecuador y Argentina» - 26 inscriptos. 

Taller Teórico-Práctico: «Estrategias de Litigación Oral en el Proceso Civil. Mediación y 

Arbitraje» - 29 inscriptos. 

Curso de posgrado acreditable para Doctorado ―Abordaje Constitucional de la Garantías 

Jurisdiccionales Penales‖ – Sin registro de asistencia. 

Seminario internacional ―Sistema Penal, las Experiencias de Italia y Argentina‖ – Sin registro 

de asistencia.  

Jornada ―Análisis Económico Legal de la Deuda Soberana Argentina: Situación actual y los 

próximos desafíos‖ – 5 inscriptos.  

Curso de Actualización y Profundización en Derecho Penal y Procesal Penal Curso de Derecho 

Procesal Laboral – 26 inscriptos. 

Curso de Litigación Penal – 12 inscriptos. 

Los debates Actuales sobre Estado, el Derecho y la Economía en el Marco de la Globalización- 

5 inscriptos. 

Conferencia ―La Racionalidad Jurídica en Nuestra Época‖ – Sin registro de asistencia. 

Curso de Actualización y Profundización en Derecho del Trabajo – 58 inscriptos.  

Jornada ―Filiación por Técnicas de Reproducción Humana Asistida‖ – 34 inscriptos. 

Curso de Posgrado – «Derecho Aduanero» - 17 inscriptos. 

Jornada Teórico-Práctica para el Cálculo de Liquidaciones Laborales – 68 inscriptos. 

Jornada «Los casos argentinos ante la Comisión y la Corte Interamericana de Derechos 

Humanos» - 37 inscriptos. 

―Argumentación Legislativa‖ Conferencia y Diálogo Académico con el Profesor Dr. Manuel 

Atienza -  Sin registro de asistentes. 

Curso de Entrenamiento en la Oralidad según el plan piloto de la Corte Suprema de Justicia de 

Santa Fe – 91 inscriptos. 

Curso de Actualización en Derecho del Deporte – Segunda Edición – 13 inscriptos.  
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Conferencia ―Democracia Representativa en Panamá: perspectivas y desafíos del reciente 

resultado del proceso electoral‖ – Sin registro de asistencia.  

Conferencias: «Cuestiones Actuales del Derecho Concursal» y Presentación del Libro 

«Desapoderamiento e Incautación de Bienes en la Quiebra» - Sin registro de asistencia. 

Justicia Comunitaria de las Pequeñas Causas – 52 inscriptos. 

Jornada Conferencia sobre Mediación Familiar Diálogos entre el Derecho Español y el 

Argentino – Sin registro de asistencia. 

Jornada en Conmemoración al 60º Aniversario de la Creación de la Escuela de Derecho – 1959-

2019 – Sin registro de asistencia. 

Los Debates Actuales sobre Estado, el Derecho y la Economía en el Marco de la Globalización -  

Sin registro de asistencia. 

 Jornada "Compliance, Integridad y lucha contra la corrupción" – 24 inscriptos. 

2do. Curso Teórico Práctico de Formación en Conciliación Laboral 2019 – 79 inscriptos. 

Curso de Posgrado: Especialización en Mediación Familiar – 20 inscriptos. 

Presentación de la Obra ―Derecho Administrativo, Estado y República‖ – Sin registro de 

asistencia. 

Jornada «El Derecho Internacional con Especial Énfasis en Aspectos Económicos» - 11 

inscriptos. 

Jornada de Derecho Privado Empresarial – 14 inscriptos. 

Jornada Genética y Derechos Humanos ―Las técnicas de reproducción humana asistida y su 

relación con el derecho a la identidad‖ – Sin registro de asistencia.  

Seminario Inaugural del Ciclo Lectivo 2019 de la Carrera de Especialización en Derecho 

Administrativo ―Visión jurisprudencial del empleo público‖ – Sin registro de asistencia. 

Curso Herramientas para Litigar con Eficacia  - 12 inscriptos. 

Maestría en Derecho Privado. Reunión Informativa – Sin registro de asistencia. 

Jornada de Posgrado sobre Temas Actuales en Derecho de Familia – 50 inscriptos. 

Curso de Posgrado Derecho Procesal Civil – 79 inscriptos. 

Curso de Derecho Procesal Profundizado y Litigación – 23 inscriptos. 

Presentación del Libro, Código Procesal Laboral Actualizado según Ley Nº 13840 – Sin 

registro de asistencia. 

Presentación del Libro «El Nuevo Procedimiento Administrativo Santafesino» - Sin registro de 

asistencia. 

Curso Básico de Formación de Mediadores – 30 inscriptos.  

Perspectivas Jusfilosóficas y Constitucionales de la Función Jurisdiccional en el Siglo XXI 

Clases Abiertas Pre-Doctorado – Sin registro de asistencia. 

Curso de Posgrado Derecho Procesal Incidental – 79 inscriptos. 

Curso de Actualización en Derecho del Deporte – 19 inscriptos. 

Genocidio y Crímenes de Lesa Humanidad ―Reflexiones a 10 años de los juicios en Rosario‖ – 

Sin registro de asistencia.  

Curso de Posgrado Acceso al Sistema Interamericano y Proceso Penal en Clave de Derecho 

Humanos – 1 inscripto. 

Jornada sobre ―Reforma Constitucional desde la perspectiva convencional‖ -  

Clase abierta de la Maestría en Derecho Público: ―Derechos Humanos y Tributación‖ – Sin 

registro de asistencia. 

Jornada «Un Camino hacia la Adopción» - sin registro de asistencia. 

Clases abiertas en conmemoración del 25º Aniversario de la Reforma Constitucional de 1994 - 

sin registro de asistencia. 
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Jornada ―A veinticinco años de la Reforma Constitucional. Su incidencia en el ordenamiento 

jurídico‖ - sin registro de asistencia. 

Presentación del libro: ―Claves para comprender el Estatuto Legal del Coloniaje‖ - sin registro 

de asistencia. 

Curso de Práctica Profesional para Jóvenes Graduados - 23 inscriptos. 

V. ACTOS INSTITUCIONALES.  

La Escuela de Graduados tuvo a su cargo la organización de diversos actos institucionales: 

a) Acto de homenaje a los graduados de las promociones 1969 y 1994. El mismo se llevó a cabo 

en el mes de octubre en el Aula Magna de la Facultad.  

b) Se realizaron los actos de colación de las trece carreras de Posgrado y de la carrera de 

Notariado.  

c) Acto homenaje a los nuevos Profesores Honorarios: Dres. Ernesto Ignacio José Granados, Dr. 

Miguel Carlos Celestino Araya y Post Mortem de la Dra. Anunciada Lattuca. 

d) Acto institucional del Instituto Belgraniano. 

VI. PLANIFICACIÓN ACADÉMICA PARA EL AÑO 2020.  

Durante el curso del año 2019 se realizó la planificación académica para el año 2020. En tal 

sentido, se elaboraron conjuntamente con los coordinadores de cada carrera de posgrado y del 

Notariado los cronogramas de cursado para el año académico 2020. 

Capitulo XI - Secretaría Técnica. 

AÑO 2019 

1. TAREAS VINCULADAS A ATENUAR LOS EFECTOS DE LA PRESENCIA DE 

MURCIÉLAGOS 

- Se repararon los fenólicos rotos y para evitar filtraciones se sellaron con pintura especial 

las uniones entre los mismos. 

- Se concretó el retiro de aproximadamente 1 tonelada y media de guano depositado en 

bolsas plásticas, ubicadas en la mansarda sobre calle Moreno.  

2. ILUMINACIÓN 

- Consejo Directivo: Se repusieron   catorce (14) lámparas led. 

- Cursos y Exámenes: Se colocaron cuatro (4) equipos de iluminación de 105 W cada 

uno. 

- Anfiteatro: Se repuso la totalidad de los tubos de iluminación (20 equipos). 

- Hall Anfiteatro: Se repusieron lámparas de bajo consumo, luz cálida y se colocó 

luminaria (listón armado con tubo de iluminación de 105 W). 

- Biblioteca: Se repusieron seis (6) lámparas de luz calida en Sala de Lectura. 

- Hall ingreso calle Moreno: Se repusieron las lámparas led luz fría. 

- Hall Decanato: Se colocó listón armado con tubo de iluminación de 105 W. 

- Hall corredor calle Santa Fe, 1er. Piso: Se colocó araña con seis luces led. 

- Hall aula 15: Se colocó listón armado con tubo de iluminación de 105 W. 

- Baños damas y caballeros, sector Norte, 1er. Piso: Se adaptaron los plafones para la 

colocación de lámparas led, con reposición de lámparas. 

- Baños damas y caballeros, sector Norte, Planta Baja: Se colocó listón armado con tubo 

de iluminación de 105 W. 

- Baños estudiantes, damas y caballeros, sector Sur: Se repusieron los tubos de 

iluminación de 40 W. 

- Cajero automático: Se colocaron lámparas led y lámparas de bajo consumo y se 

adaptaron los plafones existentes. 

- Baño Decanato: Se repusieron lámparas y se reemplazó plafón. 
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- Vicedecanato: Se repusieron tubos de iluminación. 

- Reposición permanente de las luminarias de todo el edificio, incluyendo oficinas, aulas, 

galerías, accesos y mansardas. 

- Mantenimiento permanente de la iluminación ornamental del interior de la Torre. 

3.  CISTERNA CONTRA INCENDIOS - SOLUCIÓN PARA LA FALTA DE AGUA 

EN  HORARIO VESPERTINO Y NOCTURNO 

- Cisterna contra incendios: Reparación fisuras, impermeabilización y pintura de la 

cisterna contra incendios ubicada en la Sala de bombas. Se le realizó un estucado en el fondo y 

se pintó con pintura especial para tanques cisterna. 

- Falta de agua en horario vespertino y nocturno: Para terminar con el acuciante problema 

de la falta de agua en horario vespertino y nocturno, junto con la reparación de la cisterna contra 

incendios se colocó una bomba de 2 HP para abastecer de agua, desde la referida cisterna, los 

tanques ubicados en el techo de los baños de estudiantes, sector Sur. 

- Trabajos de electricidad complementarios: Para poner en marcha la provisión de agua 

desde la cisterna contra incendios hasta los tanques premencionados, se instaló una cañería 

exterior de PVC con las correspondientes cajas de pasos, desde los tanques hasta el lugar donde 

se instaló la bomba. 

 Para el funcionamiento de la bomba, se colocó un tablero exterior de plástico  con 

disyuntor, llave térmica, contactor y demás elementos necesarios. 

- Para automatizar el sistema se colocaron dos flotantes automáticos; el tablero de la 

bomba cuenta con un interruptor para accionarla manualmente en caso de fallar la 

automatización.  

- Cambio de flotante de tanque de alta presión de una pulgada y media en tanque cisterna 

ubicado en Sala de bombas; se reparó pérdida en el conducto donde  encaja el flotante. 

- Extensión de la cañería del servicio de agua que ingresa por calle Córdoba, para 

alimentar la cisterna ubicada frente a los baños de los estudiantes en planta baja, sector sur. 

- Gracias a los trabajos mencionados, se solucionó definitivamente el problema de la falta 

de agua.  

4          MANTENIMIENTO SANITARIOS 

- Sanitarios sector Sur: Baños de planta alta y baja sobre calle Córdoba: Se reemplazó la 

bomba ubicada en Planta Baja que provee de agua al baño de  

Planta Alta. Se colocó una bomba nueva de 1 HP y se la elevó a media altura, con ménsula y 

válvula de retención. 

- Se realizó mantenimiento y reparación de los mismos y de los baños de estudiantes. Las 

tareas incluyeron  cambio de flexibles y cambio de descargas de lavatorios. 

- Reparación de inodoros de los baños para mujeres y hombres, sector estudiantes; 

reparación de los mingitorios de los baños para hombres, sector estudiantes. 

- Se realizó destape y mantenimiento de caños de desagües troncales de los baños para 

mujeres y hombres, sector estudiantes. 

- Sanitarios sector Norte: Se realizó mantenimiento y reparación de todos los baños 

ubicados en Planta baja y primer piso del sector Norte del edificio. Esas tareas incluyeron: 

amurado de inodoros; cambio de mingitorios; cambio de flexibles de lavatorios; cambio de 

descargas de lavatorios; cambio de descargas de mingitorios; colocación de tapas de válvula 

faltantes y cambio de cartuchos de canillas de lavatorios. 

- Se realizó mantenimiento de los baños ubicados en el sector de mansardas sobre calles 

Santa Fe y Moreno. 

5 DESAGÜES 
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- Se repararon los desagües de balcón en el primer piso sobre calle Moreno y los 

troncales sobre la misma arteria; se cambiaron seis embudos de desagüe. En ubicado sobre la 

pared exterior de Secretaría Financiera tiene filtraciones debido al desagüe del equipo de 

refrigeración que se encuentra  sobre la cubierta de baldosas y al deterioro del sellado. 

Próximamente se realizarán los trabajos correspondientes para solucionar esas filtraciones.  

6.          CALEFACCIÓN - REFRIGERACIÓN 

- Se realizó mantenimiento de los 21 equipos de Fant Coil, que calefaccionan la Planta 

baja, pasillos y aulas del sector Norte del edificio. Tales trabajos incluyen: desvinculación, 

hidrolavado químico, reinstalación, purgado del sistema, provisión de 21 filtros lavables y 

puesta en marcha y control funcional de cada uno. 

- Se realizó mantenimiento de los equipos de refrigeración y calefacción que climatizan 

el primer y segundo piso del sector Norte del edificio. Estas tareas comprenden: cambio de 

transformadores, contactores, provisión de filtros de aire, instalación de presostatos de alta y 

capilares con tuerca. 

- Se colocó un equipo nuevo de aire acondicionado, tipo split, en Bedelía. 

- Se colocó difusor de salida de ducto de climatización en Vicedecanato. 

- Mantenimiento general de la Sala de bombas ubicada en el subsuelo del sector Norte del 

edificio. Se reparó una de las calderas, cambiándosele el módulo ignitor de la válvula. 

- Se realizó un mantenimiento permanente de las bombas que alimentan el sistema de 

calefacción. 

- Estufas: Reparación de todas las estufas de la Biblioteca y de Secretaría Estudiantil. 

- Colocación de una estufa nueva en el Centro de Investigaciones en Ciencias Sociales. 

7.          HALL DE CALLE MORENO 

- Mantenimiento general del hall de ingreso sobre calle Moreno.  Los trabajos incluyeron: 

tareas de pintura, pulido y encerado de pisos, iluminación y ventilación. 

8.          MEDIDAS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS  

- Se le encargó a la empresa ―SERVIMAS‖ la reposición y recarga de cincuenta y uno 

(51) matafuegos, distribuidos estratégicamente en toda la Facultad. Se recambiaron treinta y 

siete (37) abrazaderas plásticas, treinta y siete (37) seguros de alambre, quince (15) asientos de 

vástago y cuatro (4) manómetros. 

9.         TAREAS DE MANTENIMIENTO EN GENERAL 

- Se repusieron setenta y siete (77) vidrios en aulas y oficinas. 

- Se colocaron paneles de vidrio en reemplazo de las placas de poliuretano en la mampara 

divisoria de Secretaría Estudiantil. 

- Reparación y moldura de bisagras en puerta de ingreso a COFADE. 

- Cambio de cuatro (4) vidrios en COFADE. 

- Reparación de desperfectos eléctricos en el Centro de Investigaciones en Filosofía 

Jurídica y Filosofía Social. 

- Reparación de desperfectos eléctricos en el Centro de Investigaciones en Ciencias 

Sociales. 

- Corrimiento tablero eléctrico ubicado en la terraza de la Biblioteca. 

- Reparación tablero eléctrico en el Bar de la Facultad, con protección en neutros y llave 

térmica tetrapolar más grande de 50 A. 

- Ejecución del cableado de red para la conexión de Internet en el sector Sur, corredor 

sobre calle Córdoba. 

- Colocación del desfibrilador donado por la justicia federal, en la pared frente a Bedelía. 
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- Sellado con pintura especial del tiraje de las calderas, para evitar filtraciones de agua en 

la Sala de bombas. 

- Reparación de depósito de fundición de baño ubicado en el local del SAT. 

- Reparación y colocación de fallebas faltantes en puertas y ventanas de aulas y oficinas. 

- Reposición bancos en el aula Fontanarrosa. 

- Traslado de Bancos sobrantes, algunos en desuso, a la mansarda sobre calle Córdoba 

lindando con la escuela Normal nro. 2 y de allí al aula 109 que se encuentra clausurada. 

- Corte del césped en los dos patios de la Facultad y en los canteros externos sobre calles 

Córdoba, Moreno y Santa Fe.  

10.       AULA CLÍNICA 

- Se solicitó presupuesto para reparar cubierta y cupulín de chapas, para evitar  las 

filtraciones de agua que produjeron desprendimientos del cielorraso. Se  asesoró a Secretaría 

Financiera para llevar adelante el proceso de adjudicación  de los trabajos de reparación. 

11.  TAREAS EN PROCESO 

-  Supeditado a la disponibilidad de fondos suficientes y aprovechando el receso   

 de verano, se solicitó presupuesto para realizar los siguientes trabajos de   pintura  

en el  sector Sur del edificio: a) Pintura galerías externas, incluyendo  paredes y cielorrasos; 

b) Pintura Columnas; c) Pintura Hall Ingreso;d) Pintura  exterior e interior escalera; e) Pintura 

Banco perimetral. 

- Limpieza de los tanques de agua ubicados en el techo de los baños de   estudiantes. 

- Reparación de puertas y ventanas de las aulas, colocación de fallebas y hierros   de las 

fallebas. 

- Reposición de vidrios en aulas. 

- Colocación de una bandeja en la cubierta de baldosas, para que desagüe el   

 equipo de refrigeración allí existente y evitar las filtraciones de agua que se     

producen actualmente en el sector de Secretaría Financiera. 

- Reposición de tubos de iluminación en aulas y Anfiteatro. 

- Pintura de aulas. 

- Control e inspección, durante el receso de la totalidad de los sanitarios por 

 personal especializado. 

- Impermeabilización de los sectores del Techo de Biblioteca que tienen  filtraciones. 

Capítulo XII – Dirección General de Administración.  

AÑO 2019 

Procedimientos Administrativos: 

En cuanto sea pertinente su aplicación: Ley de Procedimientos Administrativos Nº 19549; 

Decreto Nº 467/99 Reglamento de Investigaciones Administrativas.  

Resoluciones Decano: 1.534 

Notificaciones Externas: 280 

Notificaciones Internas: 8.706 (expedientes) 

Providencias Decano: 47 

Notas Decano: 108 

Informes Despacho: 0  

Providencias Secretaría Administrativa: 1204 

Notas Secretaría Administrativa: 29 

Nº Expedientes Ingresados: 5.981 

Nº Expedientes en trámite: 2.523 

Nº Expedientes derivados al archivo: 3.072 
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Nº  Expedientes Originados en la Facultad: 5.595 

Nº  Expedientes generales: 386 

Entradas: 5.981 

Salidas: 1.514 

Otras Actividades de la Dirección General de Administración 

La Secretaría Administrativa supervisa el cumplimiento de las funciones de las siguientes áreas 

administrativas: Dirección de Despacho, Dirección de Personal, Secretaría del Consejo 

Directivo, Dirección de Mesa de Entradas, Dirección de Mantenimiento, Producción y Servicios 

Generales (en conjunto con Secretaría Técnica), Oficina de Informática, Oficina de Archivo, 

Oficina de Recepción y Telefonía, y Diseño Producción Grafico y Editorial. 

Anualmente desde la Secretaría Administrativa se presta colaboración fundamental con todas 

las actividades académicas e institucionales que realiza la Facultad y la Universidad. 

Como cada año nuestra Institución realiza el encuentro académico-institucional entre toda la 

comunidad de nuestra Casa de Estudios, en el cual distintas Secretarias presentan informe anual 

ante docentes, no docentes, graduados y estudiantes, de las actividades que vienen 

desarrollándose desde cada una de las secretarías.  

Asimismo presta asistencia permanente a Decanato en todas las cuestiones relacionadas con el 

funcionamiento y el desarrollo administrativo diario de la Facultad de Derecho. 

En articulación con la Secretaría Técnica, se llevó adelante la elaboración de un Plan de 

Evacuación, con especialistas en la materia, para ello se convocó a personal nodocente. Este 

proceso se originó a partir de Jornadas de Capacitación, con el fin afrontar con éxito ante 

potenciales situaciones de riesgo que puedan producirse en el edificio.   

Direcciones de Informática y Personal, bajo la supervisión y coordinación de esta Secretaría y 

por iniciativa de la actual Gestión, se ha elaborado un “Sistema de Gestión de Recursos 

Humanos”. Este Sistema desarrollado en la facultad permitirá administrar y llevar un registro 

sistematizado de los procesos académicos-administrativos relacionados al personal de la 

Facultad. 

Los aspectos más destacados del Sistema son: tiene como objetivo una mejor gestión de cargos, 

registrar renuncias, jubilaciones, licencias, bajas y altas del personal de la Facultad; permitirá a 

cada uno de los agentes (docentes o nodocentes), a través de la asignación de un ―usuario‖, 

poder acceder al sistema con la finalidad de actualizar datos personales, imprimir recibos de 

sueldos, como así también solicitar certificados con la situación de revista actualizada. 

Cabe destacar que mediante este Sistema se facilitará la gestión de aulas, incorporando 

información   vinculada a las asignaturas, cátedras y comisiones. 

Promoción de Nodocentes, Agrupamiento Administrativo, Mantenimiento, Producción y 

Servicios Generales, y Agrupamiento Técnico. 

En coordinación con Secretaría Académica se realizaron distintas acciones vinculadas a 

designaciones, promoción docente, jerarquización de la planta académica, prórrogas y 

potenciaciones. 

Con la coordinación de Secretaría de Acreditación y Planificación Docente se participó de   

distintas reuniones, encuentros y acciones vinculadas a la elaboración de informes técnico – 

académicos - administrativo, solicitados por dicha Secretaría para presentar ante CONEAU, a 

fin del proceso de Acreditación de la Facultad. Se realizó líneas básicas del Plan de Desarrollo 

de la Carrera de Abogacía y Planes de Mejoras, como resultado del diagnóstico derivado del 

informe de autoevaluación presentado ante la CONEAU, en el marco del proceso de 

acreditación de la Carrera, siendo el mismo aprobado por Resolución Nº 624/19. 
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Se realizó una Jornada de Capacitación en Técnicas de Reanimación Cardiopulmonar (RCP) y 

en el Uso de Desfibrilador Externo Automático (DEA), en fecha 3 de septiembre de 2019. 

Dicha Jornada estuvo dirigida a todo el personal que cumple funciones en el ámbito de la 

Facultad de Derecho de la UNR, teniendo como objetivo concientizar y brindar las herramientas 

para actuar frente a una emergencia real, dado que aplicar técnicas de reanimación 

cardiopulmonar resulta vital, y aumenta las posibilidades de sobrevida de una víctima, hasta ser 

atendido por personal de emergencias médicas. 

El Sr. Emmanuel Nieto, Técnico Universitario en Administración Pública, quien presta 

servicios como Jefe de Departamento en la Secretaría Administrativa de esta Casa de Estudios, 

y fue uno de los 11 trabajadores Nodocentes seleccionados en el marco del Programa Ave 

Nodocente de la UNR para la realización de una estancia en gestión administrativa en la 

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales de la Universidad de Gran Colombia 

(UGC). La misma tuvo una duración de 45 días durante los cuales realizó las actividades 

propias del Programa Ave Nodocente en las sedes de Bogotá y Armenia. 

Durante dicha estancia, dirigida a analizar y observar los procesos administrativos en la 

Universidad de destino, cumpliendo funciones y manteniendo distintas reuniones con 

autoridades y personal de dichas oficinas sobre la forma en que allí se realizan los mismos. 

A propuesta del Área de Académica y de Aprendizaje de la Universidad Nacional de Rosario, se 

solicitó la implementación y certificación de un Sistema de Gestión de la Calidad según Norma 

ISO 9001, en procesos relativos a la gestión administrativa que abarcan desde l ingreso del 

Alumno hasta la recepción de su título en las carreras de grado de ésta Facultad, en Resolución 

11062/19. 

Racionalizar los procesos de gestión a través de la adopción paulatina de un sistema de 

documentación controlada (manuales de procedimientos) que se implementará desde la 

Secretaría General y la Secretaría Administrativa. 

Existe una planta de personal de apoyo adecuada a las demandas operativas de las áreas de 

gobierno, bajo el mando de la Secretaría Administrativa, promoviendo en forma permanente la 

formación de los agentes. 

Capitulo XIII   -Secretaría de Relaciones Internacionales 
La Secretaría de Relaciones Internacionales de la Facultad de Derecho, continuando la política 

de internacionalización, desarrolló –entre otras- las siguientes actividades durante el primer y 

segundo semestre del año 2019: 

1. Convocatorias a Programas y Becas Internacionales 

1.1 Programa A.V.E. de la UNR -Docente, Estudiantil, No docente- 

2.1 Programa ESCALA de la Asociación de Universidades Grupo   

      Montevideo (AUGM) -Docente, Estudiantil, No docente- 
Se deja constancia que durante el año 2019, en vistas la evolución de la situación 

epidemiológica global y con la vocación por garantizar el bienestar, salud y seguridad de los/as 

ciudadanos/as argentinos/as en el exterior, la Secretaría de Políticas Universitarias dispuso la 

suspensión de todas las actividades que requirieran desplazamiento físico desde Argentina al 

exterior – movilidades de estudiantes, misiones de docentes, misiones de investigadores, 

encuentros académicos y científicos, entre otros- o su ejecución en modalidad virtual. Por tal 

motivo, la actividad que regularmente y de manera continuada lleva la Secretaría de Relaciones 

Internacionales, se vio interrumpida, no pudiendo desarrollarse las mismas ni presencial ni 

virtualmente. 

 5. Reuniones Intra-Institucionales 

A nivel Facultad. 
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Reuniones y Asesoramiento a Docentes, Estudiantes y Graduados. 

La Secretaría de Relaciones Internacionales ha mantenido diversas reuniones con 

docentes, estudiantes y/o graduados que requerían asesoramiento y/o información sobre 

convocatorias, proyectos, programas y/o becas internacionales. 

Información y difusión 

La Secretaría de Relaciones Internacionales, principalmente, a través del correo 

electrónico institucional,  ha continuado sosteniendo una comunicación fluida con la comunidad 

educativa sobre proyectos, programas, becas, convenios y/u oportunidades internacionales. 

A nivel Universidad/Área de Internacionalización de la UNR.  

Mesa de Relaciones Internacionales. 

La Facultad de Derecho participó de la ―Mesa‖ de Internacionalización de la 

Universidad que convoca la Sra. Secretaria de Internacionalización de la Universidad y de la 

que participan los Secretarios y/o Representantes del área de las distintas facultades.  

6. Competencias Internacionales 
La Secretaría de Relaciones Internacionales ha colaborado con los equipos de docentes 

y/o de alumnos que participaron en diversos certámenes, los cuales se realizaron de manera 

virtual en virtud de las circunstancias sanitarias; a saber: 

6.1 Competencia Internacional de Arbitraje y Derecho Mercantil. 
La Facultad  participó en la XI Competencia internacional que tuvo lugar en la ciudad 

de Madrid (España), en abril de 2019, con la participación de más de 50 universidades de todo 

el mundo. 

6.2 Competencia de Arbitraje Internacional de Inversión. 

En Washington (EE.UU) el equipo representante de nuestra Facultad, al cual 

contribuyó en su preparación esta Secretaria, formado por cuatro alumnos y dos 

graduados-entrenadores participó de la Competencia de Arbitraje Internacional de 

Inversión (evento coorganizado por la American University College of Law, la Facultad de 

Derecho de la Universidad Externado de Colombia y el Centro de Arbitraje y Conciliación de 

la Cámara de Comercio de Bogotá, Colombia.  

6.3 Competencia Internacional de Arbitraje Willem C. Vis 

Por primera vez en la historia a Facultad  participó en laCompetencia internacional de 

Arbitraje comercial ―The Annual Willem C. Vis International Commercial Arbitration 

Moot‖, del 23 de marzo al 03 de abril de 2019, con la participación de más de 200 

universidades de todo el mundo, competencia que se realiza en idioma inglés. 

7. Congresos, Seminarios, Conferencias y Jornadas. 

7.2 Jornadas de Inversiones Internacionales 

Se realizaron las V Jornadas de Inversiones Internacionales, Arbitraje y Desarrollo. Las 

Jornadas se realizaron en doble turno durante dos dias, disertaron entre otros, el Dr. Miguel A. 

Ciuro Caldani, el Dra. Verónica Sandler y el Dr. Guillermo Guglielmino. Contamos además con 

la participación de funcionarios de la Corte Permanente de Arbitraje de La Haya. 

El evento académico fue co-organizado por el Centro de Investigaciones Sobre Derecho y 

Economía (CISDE), el Centro de Investigaciones en Derecho de la Salud (CIDS), el Programa 

de Derecho al Desarrollo (PDAD-CEI) y la Secretaría de Relaciones Internacionales de la 

Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario, con el objeto de promover el 

análisis económico y jurídico de las inversiones extranjeras, el  panorama internacional y su rol 

en el crecimiento y desarrollo de una economía globalizada. 

7.3 Derechos Humanos en América Latina 
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Se coorganizó junto con el Centro de Investigaciones de Derecho a la Salud y el 

Programa Educación para la Paz, la no violencia y los Derechos Humanos de la Facultad de 

Derecho de la Facultad de Derecho de la UNR el conversatorio ―Pensar los Derechos Humanos 

en contexto latinoamericano. Historicidad y fundamentos‖. 

9. Convenios Internacionales. 
Se han iniciado y/o proseguido tratativas a fin de establecer y/o profundizar relaciones 

académicas bilaterales –entre otras- con las siguientes instituciones: 

- Facultad de Derecho – Centro Sudamericano de Educación Superior. Francisco Beltrao 

– Brasil. (convenio marco) 

- Universidad Rovira I Virgili (convenio marco) 

- Universidad de Salamanca (convenio marco) 

Convenios en trámite: 

- Fundación World Youth Alliance (convenio marco) 

- Universidad de la Gran Colombia (convenio marco) 

10. Difusión de Programas y Becas Internacionales 

Además la Secretaria cumplió con la difusión de programas o Becas internacionales 

tales como –entre muchas otras-:  

10.1 Fundación Botín  

Beca de la Fundación Botín, se decepcionaron y gestionaron los avales para la 

presentación de estudiantes de la Facultad a la Beca otorgada por la Fundación Botín, que 

consiste en un programa presencial de ocho semanas en Madrid (España), culminando en Brasil 

(Fundación Getulio Vargas), dentro del Programa para el Fortalecimiento de la Función 

Pública en América Latina.  

10.2 Becas de Postgrado Universidad de Castilla-La Mancha 

Beca otorgada por la Universidad de Castilla-La Mancha (Toledo – España) para cursos 

de Postgrado en Derecho, posibilitó la realización del curso virtual  "Especialización en 

Derecho Público Global" por el Dr. Sebastián Vignoles.- 

Capitulo XIV: Concursos y Carrera Docente. 
14.1. Asuntos Académicos. 

14.1.2. Carrera Docente. Evaluaciones realizadas. 

En el marco de la reglamentación de la Carrera Docente, Ordenanza C.S. 651,  se han llevado a 

cabo los siguientes trámites: De Convocatoria a evaluación a los siguientes grupos de docentes, 

tanto Profesores Titulares, Asociados, Adjuntos, JTP y Auxiliares de 1ra. Categoría para 

Profesores Titulares, Asociados, Adjuntos, Jefes de Trabajos Prácticos y Ayudantes de 1era 

Categoría. De propuesta, aprobación por el Consejo Directivo de la Facultad y elevación a la 

UEE del Listado de Evaluadores que entenderá en esta convocatoria. 

De colaboración y asesoramiento personalizado a todos los docentes que confeccionaron el 

informe de carrera docente, atendiendo a todas sus consultas y requerimientos particulares.  

Y de los docentes convocados en esta oportunidad fueron 3 (tres) incluidos Profesores Titulares, 

Adjuntos y Jefes de Trabajos Prácticos. Todos los docentes convocados presentaron el informe 

correspondiente. 

SECRETARIA Acreditación y Planificación Académica. 

En el período sujeto a consideración se llevaron a cabo diversas actividades y acciones 

correspondientes al ámbito de  la Secretaría de Acreditación y Planificación, la síntesis de las 

mismas se estructura en tres ejes: a) Actividades vinculadas al proceso de acreditación de carreras 

tanto de grado como de posgrado ante la CONEAU, b) Actividades referidas a la 

implementación, ejecución y seguimiento del Plan de Estudios de Abogacía 2016; y c) Gestión de 
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la Secretaría  Permanente del Consejo Permanente de Decanos de Facultades de Derecho de 

Universidades Nacionales.    

a) Actividades vinculadas a la acreditación de la carrera de abogacía ante la CONEAU:  

- Presentación de nuevas carreras de Posgrado para ser aprobadas por la 

CONEAU a través de la carga en el aplicativo CONEAU GLOBAL para su posterior 

evaluación. Estas fueron las carreras de ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DE LA 

SEGURIDAD SOCIAL, ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DEL DEPORTE y 

ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO CONSTITUCIONAL INTERNACIONAL. También se 

presento a acreditación la carrera de ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO SUCESORIO 

(Modalidad a distancia), siendo ésta la primera carrera en ofertarse bajo dicha modalidad de 

cursado. 

- Contestación y respuesta a la vista de las carreras de posgrado presentadas 

a re acreditación en el año 2019, estas son: Doctorado en Derecho, Maestría en Derecho Privado 

y en Derecho Procesal, Especialización en Derecho Penal y Especialización en Derecho de 

Familia 

-  Contestación y respuesta a la vista del Informe de Evaluación y 

Recomendaciones de la Carrera de Abogacía, presentada a acreditación en el año 2018. Para 

ello y previo a recibir el informe de Recomendaciones, desde la Secretaría se estuvieron 

elaborando distintos proyectos y normativas que resultasen funcionales a la hora de tener que 

subsanar ciertos aspectos que podrían ser señalados en el mencionado Informe de CONEAU. 

También, y en ese mismo sentido, se elaboraron distintos Planes de Mejora de la Carrera de 

Abogacía para cumplir más adecuadamente los estándares señalados por CONEAU. 

b) Actividades referidas a la implementación, ejecución y seguimiento del Plan de Estudios 

de la Carrera de Abogacía 2016 

- Con el objetivo de formar a la planta Docente de nuestra Casa de Estudios 

en un nivel acorde a los estándares exigidos por CONEAU y en nuevas competencias como ser 

la práctica profesional y la virtualidad, desde la Secretaría se organizaron las siguientes 

actividades y cursos de formación docente (dictados de manera virtual y utilizando, entre otras 

herramientas, el Campus de la Facultad de Derecho).  

c) Gestión de la Secretaría  Permanente del Consejo Permanente de Decanos de 

Facultades de Derecho de Universidades Nacionales: 

- Reunión con Autoridades de CONEAU  
- Reunión del Consejo Permanente de Decanas y Decanos. 

Participaron de la misma representantes de diecinueve (19) Unidades Académicas, y 

tuvo por objeto generar un espacio de encuentro para compartir y analizar las 

experiencias en razón de las acreditaciones de las respectivas carreras de grado. 

Capítulo XV - Secretaría de Relaciones Institucionales. 

15.1. Actividades de la gestión de la Secretaría de Relaciones Institucionales. 

La Secretaría cumplió la función de asistir a la Junta Electoral de nuestra Facultad, en la 

organización y control de las elecciones de consejeros del claustro docente, estudiantil, 

graduado y no docente, para la conformación del Consejo Directivo de la Facultad. El trabajo de 

la Secretaría fue satisfactorio y se cumplieron con absoluta normalidad todos los procesos 

electorales, que determinaron la conformación del nuevo Consejo Directivo. 

La Secretaría tuvo a su cargo la representación de la Facultad, en distintos eventos, ante las 

autoridades nacionales, provinciales y municipales, así como también ante las autoridades de la 

Universidad Nacional de Rosario, de otras Facultades de nuestra Universidad y de otras casas de 
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Altos Estudios, del Sindicato del Personal No Docente de la UNR y ante otras organizaciones e 

instituciones públicas, privadas y de la sociedad civil.  

La Secretaría ha asistido a las invitaciones efectuadas por los gobiernos municipal y provincial, 

por los actos conmemorativos de fechas patrias. 

La Secretaría en representación de nuestra Facultad, ha asistido a los actos convocados por el 

Colegio de Abogados de Rosario, para la toma de juramento de los nuevos graduados de la 

carrera de Derecho y a los convocados por la Corte Suprema de Justicia de la Provincia de Santa 

Fe, para la toma de juramento de los funcionarios judiciales designados para el departamento 

judicial de Rosario.  

Se ha participado, de las convocatorias realizadas por la Caja de Seguridad Social de Abogados 

y Procuradores de la Provincia de Santa Fe y del Colegio de Abogados de Rosario, y se ha 

asistido a las conferencias y actividades desarrolladas, referidas al derecho en general, al 

proyecto de unificación de los códigos civil y comercial, organizadas por las referidas 

instituciones. 

Se asistió a las reuniones convocadas por el Rectorado de la UNR a fin de tratar temas 

particulares del quehacer diario de nuestra Facultad, a saber seguridad, comedores estudiantiles 

–vianda-, personal, etc. 

Asimismo, se han desarrollado numerosas tareas destinadas al fomento de la participación de 

graduados de nuestra Facultad en los distintos ámbitos académicos, como ser: reuniones, cursos, 

talleres, fomento de publicaciones, etc.  

Capítulo XVI - SECRETARÍA DE DERECHOS HUMANOS, POLÍTICAS DE 

GÉNERO Y DIVERSIDAD 
En el mes de abril del año 2019, con la asunción de las nuevas autoridades de la Facultad de 

Derecho, el Dr. Hernán Botta y la Dra. Araceli Díaz como Decano y Vicedecana, se crea la 

Secretaría de Derechos Humanos, Políticas de Género y Diversidad. Este hecho significó 

reafirmar el compromiso de nuestra Facultad para con los Derechos Humanos, colocándolos en 

primer plano de la agenda institucional. Mediante Resolución N° 638/19 se designó a Marcela 

Mancini como Secretaria del Área. Esta Secretaría reconoce y pretende sumarse y 

retroalimentarse con el trabajo que hace muchos años realizan numerosos Centros de Estudios y 

de Investigación, Programas de Extensión y Cátedras de nuestra Facultad en torno a los 

Derechos Humanos. Desde este espacio se busca aportar y colaborar en el sostenimiento e 

incremento de las actividades de los mismos. La misión principal de esta Secretaría será la de 

contribuir a la transversalización del enfoque de derechos humanos y género en todos los 

ámbitos, decisiones y acciones de la Facultad. Para esto, contiene entre sus funciones las de: 

- Asesorar al Decano y al Consejo Directivo siempre que lo requieran o sea oportuna la 

intervención de la Secretaría. 

- Promover la formación de todas las personas que transitan nuestra facultad (autoridades, 

estudiantes, docentes, graduados y no docentes) en temas de derechos humanos, género y 

diversidades. 

- Desarrollar actividades (mesas de debate, charlas, seminarios, congresos) que permitan debatir 

el contexto social y político actual y cuestionar prácticas que violentan los derechos humanos. 

- Armar, acompañar y fortalecer iniciativas que potencien la promoción y protección de los 

derechos humanos, y de los derechos de las mujeres y de la diversidad. 

- Construir un espacio de referencia que contenga a estudiantes y graduades que quieran 

desarrollar su carrera o profesión en la protección de los derechos humanos. 

- Fomentar la investigación en las materias derechos humanos, género y diversidades. 
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- Fomentar una mayor vinculación de nuestra facultad con actores del ámbito de los derechos 

humanos, otras facultades, entidades, organizaciones sociales civiles, gubernamentales y no 

gubernamentales, y promover la suscripción de convenios de cooperación con éstos. 

- Visibilizar y difundir los derechos humanos, los derechos de las mujeres y de las diversidades. 

- Realizar posicionamientos públicos ante hechos de vulneración de los derechos humanos y en 

fechas especiales. 

1. GÉNERO Y DIVERSIDAD SEXUAL  
 Uno de los principales objetivos de la Secretaría es el de impulsar políticas 

universitarias que contribuyan a la superación de las diversas formas de discriminación por 

razones de género, orientación sexual, identidad/expresión de género y garantizar el pleno 

ejercicio de derechos de las mujeres y personas LGBTIQ+. Para lograr este objetivo realizamos 

acciones de capacitación, sensibilización y promoción de derechos en materia de Derechos 

Humanos, género y diversidad.  

a) Trabajo articulado con el Procedimiento de Atención de situaciones de violencia sexual 

y discriminación basadas en el género, identidad de género u orientación sexual.  
  Desde el año 2014 rige en nuestra Casa de Estudios la Resolución Nº 501/2014 

que reglamenta dicho Procedimiento. El mismo recoge los principios establecidos en 

normativas internaciones de Derechos Humanos y Leyes Nacionales. Mediante este dispositivo 

se asesora y acompaña a las personas que trabajan y/o estudian en nuestra Facultad que se ven 

afectadas, limitadas o lesionadas en sus derechos por prácticas discriminatorias y de violencia 

basadas en el sexo, género, identidad de género u orientación sexual. Abarca los 

comportamientos realizados por personas que integran la gestión, docentes, no docentes, 

graduades y estudiantes, que estén dirigidos a una persona en particular o a un grupo de 

personas, quedando comprendidos los hechos de violencia sexual del código penal (abuso 

sexual simple, abuso sexual calificado, abuso sexual con acceso carnal), los hechos que 

constituyan acoso sexual (entendiéndolo como todo comentario reiterado o conducta con 

connotación sexual que implique hostigamiento) y todo otro hecho con connotación sexista, que 

se realicen en el emplazamiento de la facultad o fuera de ella (cuando se realizan por medios 

telefónicos o virtuales en virtud de relaciones que se dan en el marco de la facultad). El 

procedimiento garantiza asesoramiento gratuito, respeto y privacidad, contención y no 

revictimización. Las consultas son atendidas por un Equipo Técnico, integrado por 

representantes de los diferentes claustros y su conformación se aprueba anualmente por 

Resolución del Consejo Directivo (Resolución 462/19, equipo coordinado por la Abog. Juliana 

Tagliatti y Resolución 545/2020 , 3 equipo coordinado por la Abog. Miranda Antela y la 

estudiante Delfina Martinez). En los años 2019 y 2020 se ha intervenido en numerosos casos, 

brindando a cada uno una solución específica de acuerdo a las circunstancias particulares y a las 

intenciones de las personas consultantes. La apuesta ha sido la de construir abordajes integrales 

con políticas reparatorias desde la institución hacia quien denuncia, que pongan fin a las 

violencias padecidas, haciendo cesar las actitudes reprochables, e inclusive, cuando la gravedad 

de los hechos lo requiera, adoptando medidas cautelares en resguardo de las personas afectadas.  

 b) Actividades:  

 Talleres / Seminarios / Conversatorios:  
● 24 de junio del 2019: “Balances y desafíos a 25 años de la Convención de Belém Do 

Pará”. En el Salón del Consejo Directivo de la Facultad dialogamos con Susana Chiarotti sobre 

el panorama actual luego de 25 años de la Convención de Belém Do Pará. Susana Chiarotti es 

abogada feminista, de prolongada trayectoria internacional en la defensa de los derechos 

humanos de las mujeres. Integra el Consejo Asesor del Comité Latinoamericano y del Caribe 
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para la Defensa de los derechos de las mujeres (CLADEM) Es fundadora y directora del 

Instituto de Género, Desarrollo y Derecho (INSGENAR) y es miembro del Comité de Expertas 

en violen la del Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará (MESECVI) 

de la OEA.  

Cantidad de asistentes: 22 asistentes.  

Modalidad: presencial.  

● 5 de julio y 5 de septiembre del 2019: Charlas - Taller ―Procedimiento de Atención ante 

Situaciones de Violencia Sexual y Discriminación basadas en el Género sucedidas en el 

ámbito de la FDER”. Brindado por el Equipo Técnico del Procedimiento. Destinado 

específicamente al claustro nodocente y personal de COFADE. Modalidad: presencial.  

● Ciclo de Conversatorios “La enseñanza del Derecho desde un enfoque de Género”. Estos 

conversatorios tienen como objetivo iniciar un proceso de reflexión sobre la importancia de 

introducir el enfoque de Género y Derechos Humanos en la enseñanza de la carrera de 

Abogacía. La perspectiva de género otorga nuevas herramientas conceptuales para la 

comprensión de la realidad social en sus múltiples dimensiones e interseccionalidades, donde 

las relaciones son desiguales en virtud de un orden cultural que atribuye y arraiga significados 

diferentes y estereotipos a las personas generando desigualdades que perjudican especialmente a 

las mujeres y al colectivo LGBTIQ+. En diálogo con diferentes cátedras se proponen 

conversatorios sobre temáticas actuales de género y derecho, convocando para ello a 

especialistas de las diferentes temáticas.  

➢ 23 de septiembre de 2019: 1º Conversatorio “Perspectiva de género en el Derecho del 

Trabajo. Aproximaciones a la violencia y acoso por razón de género en el ámbito laboral”.  
Organizado junto a la Cátedra de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.  

Presentación a cargo del Sr. Decano de la Facultad, Hernan Botta y el Titular de Cátedra Dr. 

Ángel Angelides.  

En este primer conversatorio dialogamos con:  

Andrea Franconi, abogada especialista en Derecho del Trabajo y Seguridad Social de la UBA, 

lleva adelante investigaciones en torno al Género y el Trabajo. Es representante argentina en la 

Conferencia de la OIT que aprobó el Convenio 190 sobre violencia y acoso por razón de género 

en el ámbito laboral.  

Marcelo Trucco, quien es Doctor en Cs Jurídicas y Sociales, Secretario de DDHH de la 

Provincia de Santa Fe, presentó la perspectiva de Derechos Humanos, y se remitió al 

tratamiento del acoso y violencia en ámbitos laborales públicos, Protocolo Provincial. Moderó: 

Dra. Bárbara Serrat. Docente de la cátedra de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social y 

Jueza Laboral de la Prov de Santa Fe.  

Cantidad de asistentes: 120 personas.  

Modalidad: presencial.  

● 30 de octubre de 2019: Jornada “El Procedimiento cumple 5 años”.  

En el año 2014 en la UNR, integrantes del Núcleo de Género de la Facultad de Cs. Políticas y 

Relaciones Internacionales y del Programa de Género y Sexualidades de la Facultad de 

Derecho, elaboraron un ―Procedimiento de Atención de Situaciones de Violencia Sexual y 

Discriminación basadas en el Género‖ que fue aprobado en los Consejos Directivos de las 

Facultades de Cs. Políticas y RRII, Derecho y Humanidades y Artes. Desde ese entonces, rige 

en nuestra Casa de Estudios la Resolución Nº 501/2014 que reglamenta dicho Procedimiento. 

Este acontecimiento marcó un antes y un después en nuestra Facultad en la búsqueda de 

construir un ámbito universitario libre de violencia.  
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En el marco del quinto aniversario de la creación del Procedimiento se realizaron una serie de 

actividades destinadas a reflexionar sobre los resultados y los desafíos desde la puesta en 

marcha del Procedimiento como herramienta de intervención ante las situaciones de violencia y 

discriminación que suceden en nuestra Facultad.  

➢ Se realizó un brindis y reconocimiento a las personas impulsoras de la sanción de la 

resolución que aprobó el Procedimiento e integrantes de los equipos técnicos desde su creación 

hasta el corriente año.  

➢ Luego se realizó una mesa de diálogo en la que se presentó formalmente a la Secretaría y los 

balances obtenidos de los abordajes de las situaciones de violencia en nuestra Facultad. La 

misma estuvo a cargo de la Secretaria, Marcela Mancini, la coordinadora del Equipo Juliana 

Tagliatti, la integrante Delfina Martinez, la responsable del Protocolo de la UNR, Marianela 

Pierobon y la responsable del Plan de Acción de la UNR, Natalia Cocciarini. Posteriormente 

compartieron mesa de diálogo la Secretaria del Área de Género y Sexualidades de la UNR, 

Florencia Rovetto y la Representante de la UNR en la RUGE, Analía Aucía aportando sobre las 

diferentes políticas de género en las Universidades.  

Modalidad: presencial.  

● 5 de noviembre de 2019: Conversatorio ¿Que humanidad queremos ser?  

En conjunto con el Área de Derechos Humanos de la UNR, el Programa Universitario de 

Diversidad Sexual, el Centro de Derechos Humanos ―Gardella‖ y las participantes del Concurso 

de Audiencias de la CIPDH-UNESCO, Mariana Vera, Rocío Giecco, Quimey Bielmann, y Julia 

Bisio, se desarrolló una instancia de diálogo sobre la experiencia de las participantes en el 

Concurso. Las audiencias del mismo versaron sobre violaciones de derechos y discriminacion al 

colectivo LGBTIQ en América Latina. Al finalizar el momento de exposición de las 

experiencias, Diego Bonzi y Morena García recitaron poesía trans y en el Hall Deodoro Roca, 

donde se desarrolló la actividad, se expusieron fotografías de Ana Isla y Flavia Guzmán. 

Modalidad: presencial.  

● 21 y 28 de noviembre de 2019: ―Curso de Formación de adscriptos/as‖.  

Desde el año 2018 se incorpora en este curso un segmento destinado al Procedimiento de 

Atención de Situaciones de Violencia Sexual y Discriminación basadas en el Género que rige en 

nuestra facultad. Modalidad: presencial.  

● 27 de noviembre de 2019: Conversatorio ―La violencia obstétrica como violación a los 

Derechos Humanos de las Mujeres”.  

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer. Actividad 

organizada junto a la Comisión de Derechos de la Mujer del Colegio de Abogados de Rosario.  

Expusieron: Marcela Abello (Obstetra), Sandra Formia (Médica tocoginecologa), integrantes 

del Observatorio de Violencia Obstétrica Regional Rosario, y Marcela Mancini (Secretaria de 

Derechos Humanos, Políticas de Género y Diversidad de la FDER).  

Modalidad: presencial.  

Cantidad de asistentes: 30 personas. 8  

● 30 de noviembre de 2019 : “2° Reunión de Claustro Docente”  

Compartimos una síntesis de las misiones y objetivos de nuestra secretaría y algunos datos 

sobre los resultados obtenidos en los 5 años desde la vigencia del Procedimiento de Atención de 

Situaciones de Violencia Sexual y Discriminación basadas en el Género Los ejes de trabajo 

fundamentales del 2020 serán el fortalecimiento del Procedimiento, aumentar su difusión y 

hacerlo conocer aún a más personas, la concreción de las capacitaciones de la Ley Micaela y el 

inicio de un arduo proceso de transversalización del enfoque de género en la enseñanza del 

Derecho.  
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Georgina Orellano y Gabriela Hemela trabajadores sexuales, de quienes pudimos conocer lo que 

piensan, sienten y quieren, para pensar con ellas las políticas que aún quedan por conquistar, 

para que sean consideradas realmente sujetas de ciudadanía.  

Modalidad: virtual. Cantidad de asistentes: 90 personas.  

 c) Proyecto de investigación:  
● Diciembre de 2019: La Secretaría elaboró un plan de trabajo de investigación que busca 

producir conocimiento sobre el estado de situación actual en la incorporación del enfoque de 

género en la enseñanza del Derecho. En el convencimiento de que solo conociendo la realidad 

sobre la cual actuamos lograremos cambiarla, es que consideramos fundamental iniciar un 

proceso de análisis que nos brinde datos sobre la misma. El plan de trabajo fue presentado a la 

convocatoria realizada por la Universidad Nacional de Rosario a proyectos de investigación en 

el mes de octubre del 2019. El equipo de trabajo de esta investigación está conformado por 15 

personas docentes, estudiantes y graduadas. La Dirección del proyecto está a cargo de la 

Vicedecana de la Facultad, Araceli Díaz y la coordinación general está a cargo de la Secretaria, 

Marcela Mancini.  

 d) Proyectos en Consejo Directivo:  

● Proyecto integración de jurados de posgrado: en conjunto con la Escuela de Graduados se 

elaboró y presentó en el año 2019 en el Consejo Directivo un proyecto con la finalidad de que 

los tribunales colegiados evaluadores de Tesis y Trabajos de escritos finales de las carreras de 

posgrado que se imparten en nuestra Facultad nunca se integren por personas de un solo género. 

El mismo busca garantizar la igualdad real de oportunidades de las mujeres en la integración de 

los tribunales de evaluación a partir de la adopción de esta medida, cumpliendo de esta forma 

con las obligaciones asumidas en nuestra Constitución Nacional y los Tratados Internacionales 

de Derechos Humanos. Ingresado en el Consejo Directivo, los miembros de este órgano 

decidieron enviarlo a la Comisión Académica para su debate.  

e) Campañas de sensibilización, difusión y promoción de derechos:  
● 03 de diciembre 2019: Se expusieron en la última sesión de Consejo Directivo del año las 

fotos de Ana Isla y Falvia Guzman que visibilizan y promueven los derechos del colectivo 

LGBTI.  

● Diciembre del 2019: Se realizaron una serie de acciones ante los reiterados comentarios 

discriminatorios que se realizaron en nuestra Facultad. Grabamos un video con integrantes de 

la comunidad universitaria reafirmando nuestro compromiso para lograr una FDER libre de 

estereotipos y violencias, inclusiva, con perspectiva de género y disidencia sexual.  

● Difusión de publicaciones del 2020: “Reflexiones de la pandemia desde un enfoque de 

género y derechos humanos”. Se publican en el Repositorio Hipermedial de la UNR y en las 

redes sociales y página web de la FDER los artículos:  

➢ "Pandemia y la ampliación del espacio áulico: el caso del procedimiento de atención de 

situaciones de violencia y discriminación basadas en el género de la Facultad de Derecho 

de la UNR" Autora: Delfina Martínez.  

➢ “Crisis y alternativas en torno al género en la pandemia mundial” que propone 

reflexionar sobre la construcción de las subjetividades y las relaciones de género en la salud y 

en las tareas de cuidado para que podamos imaginar nuevas formas de relacionamiento más 

solidarias e igualitarias luego de la pandemia. Autora:Marcela Mancini.  

f) Participación en charlas o actividades organizadas en las que la Secretaría fue invitada:  
● 8 de octubre 2019: Jornadas y conversatorio “Educación en y para los Derechos 

Humanos” en el Instituto Superior N°4005. Organizada por el Programa de Educación para la 
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Paz, No Violencia y los Derechos Humanos y con la participación de la Cátedra de Derecho 

Internacional de Derechos Humanos de la FDER.  

● 9 de octubre 2019 : la Secretaría participó del Taller "Escenarios y Líneas de Acción 

Agenda UNR 2030". En nuestra mesa de trabajo debatimos sobre los ejes: Promoción de la 

inclusión social y educativa. Diversidad y perspectiva feminista.  

● Octubre 2019: Seminario Educación ESI y Discapacidad. Panel ―La ESI como Derecho‖. 

Panelistas: Mancini Marcela, Elvira Scalona y Dolores Covacevich (Asamblea permanente por 

la ESI).  

g) Colaboración en la Difusión/ realización de actividades  

● 15 de octubre 2019 : Presentación del Cupo Laboral Travesti - Trans "Alejandra 

González", acompañamos en esta presentación a quien fué una compañera travesti no docente 

de la Facultad de Cs Bioquímicas y Farmacéuticas de la UNR.  

● 13 de noviembre 2019: Jornada: Filiación, niñez y género en clave interdisciplinar. 

Organizada por el Centro de Investigaciones de Derecho Civil y la Escuela de Graduados de la 

FDER.  

● Noviembre 2019: Jornada de presentación del libro Progresos y Desafíos de los Derechos en 

la Provincia de Santa Fe. Organizada por la Defensoría del Pueblo de la Provincia de Santa Fe.  

● 2 de diciembre de 2019: ―25 de Noviembre, Día internacional de la eliminación de la 

violencia contra la mujer” Adherimos y marchamos desde la Plaza San Martín contra la 

violencia machista y por una vida libre de violencias.  

2. DERECHOS HUMANOS  
Los derechos humanos son derechos inherentes a todos los seres humanos, sin distinción alguna 

de raza, sexo, nacionalidad, origen étnico, lengua, religión o cualquier otra condición. Entre los 

derechos humanos se incluyen el derecho a la vida y a la libertad; a no estar sometido ni a 

esclavitud ni a torturas; a la libertad de opinión y de expresión; a la educación y al trabajo, entre 

otros muchos. Estos derechos corresponden a todas las personas, sin discriminación alguna. 

Están reconocidos y protegidos por numerosos instrumentos internacionales de derechos 

humanos.  

Nuestro objetivo es trabajar por la transversalización del enfoque de derechos humanos en 

nuestra institución, haciendo especial hincapié en los grupos de personas en especial situación 

de vulnerabilidad, a través de diferentes líneas de acción que visibilicen la agenda actual de los 

derechos humanos.  

 a) Competencia de Derechos Humanos  
● Del 20 al 23 de agosto 2019: “COMPETENCIA INTERUNIVERSITARIA DE 

DERECHOS HUMANOS” Por iniciativa del Instituto de Derechos Humanos de la Facultad de 

Ciencias Jurídicas y Sociales de la Universidad de La Plata se realiza todos los años una 

Competencia Interuniversitaria de Derechos Humanos. El evento está inspirado en el Sistema 

Interamericano de Protección de Derechos Humanos, y en el mismo diferentes delegaciones 

universitarias participantes asumen los roles de representantes de las presuntas víctimas o de 

agentes del Estado. En virtud de la participación en dicha competencia se organiza en nuestra 

Facultad una competencia interna como fase de pre-selección en la que se define el equipo de 

estudiantes que representará la institución. En el año 2019, la competencia interna estuvo 

coordinada por Jimena Baldarenas (ex participante y ganadora de la competencia y miembro de 

la Cátedra de Derecho Internacional de Derechos Humanos). La misma se desarrolló el día 

21/6/2019. El tribunal evaluador estuvo integrado por los docentes: Marcelo Trucco, Julio 

Llanan Nogueira y Franco Gatti. El equipo integrado por la alumna Rocío Giecco y el alumno 



 

845 

 

Juan Orso resultó ganador de la etapa interna. También participaron del evento las alumnas 

Corina Izaguirre y Zaira Minoldo.  

El equipo representante de la UNR llegó a la instancia final y compitió con la Universidad 

Nacional del Sur, resultando ganadora de la Decimocuarta Edición de la Competencia 

Interuniversitaria de Derechos Humanos. El jurado de la instancia final estuvo integrado por el 

Dr. Fabián Salvioli (presidente del Instituto), la Dra Laura Giosa (decana de la UNICEN) y la 

Dra Laura Bogado Bordaza (docente especialista en la temática de la UNLP).  

b) Actividades. Talleres / Seminarios / Conversatorios:  
● 15 de junio 2019: “JORNADA DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS 

MAYORES” Día Mundial de la toma de Conciencia sobre el Maltrato y Abuso en la Vejez. Se 

extendió la invitación a esta jornada para reflexionar sobre los derechos humanos de las 

personas mayores. Organizado por el Centro de Investigaciones en Derecho de la Vejez y 

Cátedra de Derecho de la Vejez.  

● 4 de julio 2019: Los casos argentinos ante la Comisión y la Corte Interamericana de 

Derechos Humanos. Organizada por la Sección de DDHH de la Asociación Argentina de 

Derecho Internacional y Escuela de Graduados de la Facultad de Derecho. Disertantes: Marcelo 

Trucco y Javier Salgado.  

● Septiembre 2019: Tercer Encuentro Latinoamericano y del Caribe de Derechos 

Humanos y Salud Mundial. Organizado por la Red Latinoamericana y del Caribe. Con la 

participación del Centro de Estudios e Investigaciones en Derechos Humanos ―Gardella‖.  

● 24 de septiembre 2019: Presentación del libro “Los casos argentinos ante la Corte 

Interamericana de Derechos Humanos”, Editorial Juris. Diálogo con los autores Marcelo 

Trucco, Franco Gatti, Marianela Merli y María Belén Redondo.  

c) Convenios firmados.  
● Convenio con la Secretaría de Derechos Humanos de la Provincia de Santa Fe- 2019:  

Con la finalidad de promover la reflexión sobre el periodo trágico que vivió nuestro país durante 

la última dictadura militar, el día 23 de agosto del 2019 se firmó un Convenio entre el Decano 

de la Facultad de Derecho, Hernán Botta y el Secretario de Derechos Humanos de la Provincia 

de Santa Fe, Marcelo Trucco, que busca la colaboración entre ambas instituciones en la 

realización de visitas guiadas a sitios de la memoria y en la asistencia a los juicios por delitos de 

lesa humanidad que se desarrollan en los Tribunales Federales de Rosario. Acciones en el marco 

del Convenio:  

➢ Se realizaron visitas guiadas al Ex Servicio de Informaciones de Rosario, ubicado en la 

esquina de Dorrego y San Lorenzo, donde funcionó el centro clandestino de detención más 

grande de la Provincia, los días: 13/9, 25/9, 30/9 y 30/10.  

➢ Se asistió con estudiantes a las audiencias de la causa conocida como FECED III, los días 

16/9 y 18/12 del 2019.  

3. POSICIONAMIENTOS Y COMUNICACIONES POR DÍAS 

CONMEMORATIVOS/EFEMÉRIDES: Año 2019:  

➢ 25 Aniversario de la Convención de Belem do Pará. - Día mundial contra el Trabajo Infantil.  

➢ Día del orgullo LGBTIQ+.  

➢ 9 Aniversario de la Sanción de la Ley de Matrimonio Igualitario.  

➢ Día Mundial de la Lucha contra el Cáncer de mama.  

➢ Aprobación de la Ley de Cupo Laboral Trans en la Provincia de Santa Fe.  

➢ Repudio ante el golpe de estado ocurrido en Bolivia y preocupación por la situación de 

derechos humanos en dicho país.  



 

846 

 

➢ Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer.  

➢ Día Internacional de los Derechos Humanos.  

➢ Dictado de Resolución del Ministerio de Salud de la Nación que aprueba el Protocolo para la 

Atención Integral de las Personas con Derecho a la Interrupción Legal del Embarazo.  
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FACULTAD DE ODONTOLOGÍA 
 

Capítulo I – Nómina de Autoridades  
1.1 Consejo Directivo  

1.1.1. Consejeros Docentes Titulares 
PERIODO 2019-2023 

Gabriela Viviana Pisterna 

Patricia Susana Rivero 

Mirta Susana Abalone 

Ernesto Oslvaldo Radica 

Esteban Rodolfo Funosas 

Juan Jose Obelli 

Eduardo Martin Williams 

Diego Javier Yates 

Aurelio Galan 

Bibiana Raquel Attorresi 

1.1.2. Consejero Graduado Titular 
CONSEJERO GRADUADO TITULAR 

PERIODO 2019-2021 

Dario Horacio Ibarra 

1.1.3. Consejeros Estudiantiles Titulares 
CONSEJEROS ESTUDIANTILES 

PERIODO 2019-2020 

Lisandro Chiani 

Franco Gaston Cevasco 

Mariana Cervetto 

Cecilia Rocio Pierantoni 

Ezequiel Jesus Garcia 

Franco Belucci 

Moira Albertus Finamore 

Ivan Femenias Coll 

1.1.4.  Consejero No Docente Titular 
PERIODO 2019-2021 

Sr. Angel Claudio Bellis 

1.2 Decano y Vicedecano 
PERIODO 2019-2023 

Prof. Od. Hector Dario Masia 

Prof.Dra.Gabriela Viviana Pisterna 

1.3 Consejero Superior Docente: 
PERIODO 2019-2023 

Od.Esp.Claudia Liliana Lezcano 

 Delegado Titular para el Consejo de Graduados ante la U.N.R. 
 PERIODO  

 

1.4 Nómina de Funcionarios: 
 PERIODO  

Secretario Académico 
Prof. Dr. Pablo Spoleti 
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Director Area Estudiantil 
Od. Esp. Gustavo Manuel Simonetta 

Director Relaciones Internacionales 
Od. Gonzalo Alberto Rodriguez 

Sub-Director Relaciones Internacionales 
Od. Analía Cachia 

Secretaría de Post-Grado 
Od. Aníbal Sebastián Alonso 

Sec. de Extensión y Servicios a la comunidad 
Od. Cecilia Ileana Garza  

Coordinación de Ciencia y Técnica 
Dr. Esteban Funosas 

Dirección de Escuela de Graduados  
Od. Cecilia Ileana Garza 

Director de Servicios Asistenciales 
Od. Cristela Silvina Granado 

Asesora Legal 
Abog. Sonia Pasko 

1.5. Organigrama de la Facultad de Odontología-U.N.R.  

DISPOSICIONES GENERALES. 
Todos los organismos y servicios dependientes de Decanato quedarán  agrupados y encuadrados 

en las siguientes Secretarías, Coordinaciones, Asesorías, Direcciones, Departamentos, Oficinas 

y Servicios. 

ARTÍCULO I –  
ÁREA DECANATO 

1.1 Departamento de Comunicaciones y Prensa. 

1.2 Dirección de Informática 

1.3 Servicio de Tomografía. 

1.4 Departamento Patrimonio 

2.- Secretaría Administrativa, de la cual dependen: 

2.1  Dirección de Despacho. 

2.2   Dirección de Personal. 

2.3   Dirección de Despacho de Consejo Directivo. 

2.4   Dirección de Alumnado. 

2.5   Dirección de Docencia. 

2.6   Dirección de Alumnado y Docencia de Carreras de Posgrado 

  2.7   Dirección de Mesa de Entradas. 

  2.8   Secretarías de Cátedras. 

  2.9   Dirección de Mantenimiento. 

  2.10 Dirección  de Servicios Generales 

  2.11 Dirección de Enfermería. 

  2.12  Bedelía 

  2.13  Dirección de Informática 

3.- Dirección de Servicios Asistenciales, de la cual dependen: 

3.1. Subdirección de Servicios Asistenciales.  

3.2. Servicio de Sala de Guardia. 

3.3. Centro de Atención Odontológica del Paciente Hematológico y Neurológico 

(C.A.O.P.He.N.). 
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3.4.   Servicio de Anestesiología. 

3.5.   Servicio de Anatomía Patológica. 

3.6.   Servicio de Microbiología y Parasitología. 

3.7.   Servicio de Atención al Paciente con Patología Previa (C.A.O.P.P.P.) 

3.8.   Laboratorio Bioquímico. 

3.9…Servicio de Diagnóstico por Imágenes.                                                                                                                                           

3.10. Servicio de Laboratorio Odontológico. 

3.11. Servicio de Esterilización. 

3.12. Servicio de Asistencia Psicológica. 

3.13. Servicio de Clínica Médica. 

3.14 Servicio de Tomografía 

4.- Vicedecanato, del cual dependen: 

3.1. Dirección de Biblioteca. 

5.- Área  de Extensión y Servicios a la Comunidad 
6.- Secretaría Académica, de la cual dependen: 

6.1  Departamento de Planes de Estudios de Grado.  

6.2. Comisión de Convalidación y Reválida de Título Extranjero 

6.3. Comisión de Pases de Facultades y/o Universidades. 

6.4. Comisión Permanente de Evaluación Curricular. 

6.5. Dirección de Informática. 

7.- Autoridades de Áreas de Grado: 
Dirección de Área de Conocimientos Básicos:  

Od. Esp. Aníbal Federico Peralta 

Dirección de Área de Conocimientos Específicos Odontológicos: Técnicos y Clínicos: 

Od. Esp. Claudia Lezcano 

Dirección de Área de Odontología Social, Preventiva y Sanitaria:  
Od. Esp. Elisandro Abel García 

8.- Escuela de Posgrado, de la cual dependen: 

8.1. Departamento de Planes de Estudio de Posgrado. 

8.2. Carreras de Posgrado  

8.2.1. Doctorado. 

8.2.2. Maestrías. 

8.2.3. Especializaciones. 

8.3.  Comité Académico de Posgrado. 

9.- Área Estudiantil   

10.- Dirección de Relaciones Internacionales 
10.1 Sub-dirección de Relaciones Internacionales 

11.- Área Financiera, de la cual dependen:  

11.1.    Departamento de Recaudaciones. 

11.2.    Departamento de Gestión Financiera y Contrataciones. 

11.2.1. Oficina de Licitaciones. 

11.2.2. Oficina de Patrimonio. 

11.3.    Departamento de Compras. 

11.3.1. Oficina de Economato. 

12.- Área de Ciencia y Tecnología. 

13.-Asesoría Legal. 
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ARTICULO 2 – Los Secretarios, Coordinadores, Directores y Asesores  que dependen 

directamente del Decano, y los funcionarios que éste dispusiera expresamente designar en casos 

específicos, deberán asistirlo en la iniciación, trámite, estudio y elaboración de proyectos de 

decisión y ejecución respecto de los asuntos propios de las áreas de sus respectivas 

competencias. Les corresponden  las siguientes funciones: 

a)   Intervenir en todos los asuntos que sean encomendados por el Decano y con   tribuir con sus 

acciones para solucionarlos. 

b) Resolver por sí todo asunto concerniente al régimen de sus respectivas áreas, 

ateniéndose a los criterios de gestión que se dicten; adoptar las medidas de coordinación y 

control necesarias para asegurar el cumplimiento de las funciones de sus competencias, 

remitiendo las cuestiones a decisión del Decano en todo cuanto excediere de las mismas. 

c) Ejecutar las resoluciones de la Universidad en general, y las del Consejo Directivo y del 

Decano en particular, según los casos, dirigiendo su cumplimiento en cuanto fuere de sus 

competencias. 

d)  Dirigir, coordinar y supervisar las tareas del personal de sus áreas respectivas, en la 

medida que lo autoricen la ley, las ordenanzas, los reglamentos y los regímenes legales 

vigentes. 

e) Proponer la reglamentación interna y la fiscalización de las actividades que se realicen 

en las áreas de sus respectivas competencias. 

ARTICULO 3 – Sin perjuicio de lo dispuesto en la presente resolución, los Directores o Jefes 

de los órganos dependientes de cada secretaría, así como el personal de cualquier categoría, 

mantendrán sus funciones y atribuciones con sujeción a responsabilidad que de conformidad 

establezcan las leyes, las ordenanzas  y los reglamentos vigentes. 

ARTICULO 4 – El despacho de las resoluciones será suscripto por el Decano. También 

deberán suscribirlo el o los Secretarios y Directores a quienes corresponda intervenir en virtud 

de la competencia que les haya sido asignada, salvo que el Decano disponga expresamente lo 

contrario, o se tratare de una actividad no comprendida en la competencia de secretario alguno. 

I – ÁREA DECANATO 

1.1. El Departamento de Comunicaciones y Prensa: 
Depende del Área de Extensión y Servicios a la Comunidad y tiene como función establecer una 

adecuada comunicación entre los componentes de la comunidad de la Facultad y entre la 

Facultad y el medio social del cual es parte, a través de los distintos mecanismos a los que tiene 

acceso, optimizando los canales existentes en toda organización, en su interior y hacia el 

contexto al cual pertenece. Tiene a su cargo: 

a) El envío, por correspondencia electrónica, de información sobre el quehacer 

odontológico, a  estudiantes,  graduados e instituciones intermedias, inscriptos en su 

base de datos.  

b) El diseño de afiches y folletos para la difusión de cursos, jornadas y congresos.  

c) La divulgación, por los medios masivos de comunicación, de las distintas 

actividades académicas, de extensión, asistenciales y culturales que se desarrollan en la 

Facultad. 

d) La  organización, difusión  de congresos, jornadas, y demás eventos realizados 

por la Facultad. 

e) Dar respuesta a las demandas de los integrantes de la institución acerca de las 

problemáticas comunicacionales que se presenten en sus respectivas áreas.  
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2 -SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 
La Secretaría Administrativa tiene como  misión la asistencia al Decano en todas las 

cuestiones del funcionamiento y desarrollo administrativo de la Facultad, así como su 

coordinación  con las reparticiones  de la Universidad que correspondan, y en su relación 

administrativa  con la Dirección de Administración y con la Dirección General de Contabilidad 

y Presupuesto, con el objetivo de agilizar los trámites a su cargo. Le corresponden las siguientes 

funciones: 

a) Coordinar las actividades de las distintas Direcciones, Departamentos y Servicios a su 

cargo. 

b) Supervisar el cumplimiento de las funciones y objetivos de las Direcciones, 

Departamento, Servicios y Oficinas a su cargo y demás áreas administrativas de la Facultad. 

c) Entender en la firma de diplomas y certificados correspondientes a títulos otorgados y/o 

a otorgar, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza nº 230/77 y sus modificatorias. 

d) Atender el despacho que el Decano le delegue. 

e) Cumplir y hacer cumplir las directivas que emanen del Decano. 

f) Establecer relaciones con las Secretarías Administrativas de las Facultades de la 

Universidad y con las de otras Universidades. 

g) Promover la obtención de información relevante para la toma de decisiones. 

h) Establecer relaciones con la Dirección de Administración  en  todas las cuestiones de su 

competencia. 

i) Entender en el área de planta de personal docente y no-docente de la Facultad. 

j) Fiscalizar los aspectos legales y administrativos de las designaciones de personal 

docente y no-docente y la redacción de las resoluciones. 

k) Entender e intervenir en la tramitación de expedientes de donaciones, pedidos de 

licencias (con sueldo y sin sueldo), viajes al extranjero, pedidos de informes, confirmación 

de otorgamientos de títulos, etc. 

l) Compilar y organizar digestos administrativos difundiendo la información para 

conocimiento general. 

m) Organizar y mantener actualizado el archivo de los actos de los niveles superiores. 

 n) Organizar y compilar la legislación y jurisprudencia vigente en materia de interés común 

a los distintos servicios. 

o) Entender e intervenir para asegurar la correcta prestación de los servicios auxiliares de 

Intendencia, Mantenimiento y Producción. 

p) Asegurar la entrega de recibos correspondientes a los pagos de haberes al personal 

docente y no docente de la Casa, atendiendo a las directivas de Tesorería General de la 

Universidad, y el registro de poderes, de acuerdo a lo reglamentado. 

q) Asegurar la información y orientación al público sobre la pertinencia, ubicación y forma 

de acceso a los distintos servicios de la Facultad. 

2.1. La Dirección de Despacho tiene como misión entender en la preparación del despacho 

general  de notas y expedientes de trámite de la Facultad, y proyectar los actos administrativos 

pertinentes a someter a la firma de las Autoridades. Le corresponden las siguientes funciones: 

a) Entender en la elaboración de los proyectos de resoluciones, disposiciones, informes, 

notas y providencias. 

b) Conservar y registrar los documentos y actos administrativos oficiales específicos del 

Departamento a su cargo. 

c) Mantener el archivo de los actos administrativos emitidos, debiendo notificar a los 

interesados y a los organismos externos e internos competentes. 
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d) Elevar a la Dirección General de Administración las notas de prestación de servicios 

mensuales correspondientes a  docentes y no docentes.   

e) Redactar los convenios que se tramitan con otras Facultades y/o instituciones afines y 

organizar  el archivo de los mismos. 

2.2. La Dirección de Personal tiene como función entender en los movimientos de altas, bajas 

y modificaciones de la situación de revista del personal de la Facultad. Le corresponden las 

siguientes funciones: 

a) Atender el registro de antecedentes y situación de revista de todo el personal. 

b) Atender, informar y supervisar la aplicación de disposiciones legales y reglamentarias 

en materia de su competencia: regímenes de licencias, estatutos, escalafones y promociones 

vigentes para el personal. 

c) Supervisar la asistencia del personal de la Facultad: en el personal no-docente, control 

de la asistencia,  cumplimiento de horarios, y todo tipo de inasistencias; en el  personal 

docente, control de inasistencias referidas a licencias por accidentes de trabajo, por Salud 

Pública,  enfermedad personal y familiar. 

d) Confeccionar la documentación de ingreso y las modificaciones de la situación de 

revista  del personal  docente y no docente, con su posterior remisión a  la Dirección de 

Administración. 

e) Elaborar y supervisar la documentación que deba confeccionarse sobre asignaciones 

familiares y las distintas bonificaciones que correspondan,  su seguimiento y su remisión a la 

Dirección de Administración. 

f) Informar el parte diario de ausentismo y puntualidad del personal no-docente, 

interviniendo en la respectiva comunicación con el servicio médico de la Universidad. 

g) Recopilar en forma ordenada, metódica y documentada, los antecedentes individuales 

de los agentes a efectos de la formación de su legajo personal, en lo que corresponda a la 

Facultad. 

h) Participar en la emisión de informes, constancias y/o certificados de servicio, que sean 

de su competencia. 

i) Controlar la situación de revista de los agentes incluidos en la ―pre-liquidación‖ de 

sueldos que mensualmente remite Dirección General de Haberes y Seguros para su 

confirmación. 

j) Realizar  el informe de expedientes de su competencia  con la situación de revista que 

corresponda. 

k) Mantener la información correspondiente al S.I.P.U.V.E.R. según datos aportados por 

otras áreas. 

l) Mantener actualizada la planta del personal docente y no docente. 

2.3. La Dirección de Despacho del Consejo Directivo tiene como misión asistir al Decano en 

su actividad administrativa-protocolar referente al Consejo Directivo de la Facultad. Le 

corresponden las siguientes funciones: 

a) Atender el funcionamiento del Consejo Directivo, redactar el orden del día, las  

notificaciones y citaciones de Consejeros. 

b) Recepcionar y distribuir los expedientes a las distintas Comisiones del Consejo 

Directivo. 

c) Confeccionar las  Actas de las sesiones del Consejo Directivo. 

d) Grabar las sesiones del Consejo Directivo y mantener su archivo. 

e) Llevar el registro de asistencia de los consejeros a las reuniones del Cuerpo. 
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f) Elaborar los  proyectos de resoluciones del Consejo Directivo de acuerdo con lo 

aprobado en las sesiones. 

g) Asistir administrativamente a las Comisiones internas del Consejo Directivo. 

h) Mantener el archivo y protocolo de resoluciones,  notas y notificaciones dispuestas por  

el Consejo Directivo y por el Consejo Superior. 

Mantener el archivo de todo lo referido a las actuaciones del Decano como Consejero Superior, 

las comunicaciones del Consejo Interuniversitario Nacional  (CIN) y de la Asociación de 

Facultades de Odontología de la República Argentina (AFORA). 

j)  Distribuir las comunicaciones que se reciben para los Consejeros. 

2.4. La Dirección de Alumnado 

 Tiene como misión asistir a la Dirección Estudiantil  en  todo lo relacionado con el área de su 

competencia. Le corresponde la atención al alumno, teniendo a su cargo  las siguientes 

funciones en las siguientes áreas: 

Área de Ingreso: 

a) Atender turnos de inscripción, control y archivo de documentación. 

b) Atender cambios de condición (condicional/definitivo). 

c) Otorgar número de legajo. 

d) Atender ingresos de extranjeros e ingresos fuera de término. 

e) Ingresar todos los datos al sistema informático. 

f) Entender en la confección del Formulario S.U.R 1 y S.U.R 2  

Área de Egreso: 

a) Atender a los egresados y la recepción de documentación y verificación en actas 

originales. 

b) Entender en la confección de ―certificados analíticos‖  de estudios cursados y de 

―certificados de títulos en trámite‖. 

c) Entender en la confección de los formularios SUR 22 y SUR 19 para el trámite 

del título. 

d) Entender en  todo lo referente a Méritos Académicos (Abanderados, Escoltas, 

Mejor Promedio por Promoción y Diploma de Honor). 

e) Entender en la recepción de los diplomas confeccionados por la Dirección 

Diplomas y Legalizaciones de Rectorado y en su protocolización en el registro de la 

Facultad con su correspondiente trámite de firmas y entrega a los interesados.  

f) Entender en el archivo  de copias de los formularios SUR 19 y SUR 22 y en la 

tramitación de copia de este último con destino a Dirección Despacho con constancia de 

recepción del diploma por parte del graduado.   

Área de Inscripción:  

a) Atender la inscripción de los alumnos a las asignaturas cuatrimestrales y  

anuales de la carrera. 

b) Confeccionar las actas para exámenes libres y regulares y remitirlas a las 

cátedras respectivas. 

c) Intervenir en el agregado de alumnos en lista, con la confección de nóminas  

complementarias,  cuando existan omisiones o dificultades. 

d) Entender en la entrega de la Libreta Universitaria y de todo tipo de 

certificaciones correspondientes a los alumnos. 

Área de Matrícula y Pases: 

a) Entender en el informe de expedientes por pases de Facultades y recepción de 

dichos pases. 
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b) Tramitar equivalencias con los  requerimientos formales que correspondan, 

recepción y control de la documentación. 

c) Entender en la tramitación de las equivalencias, por pases de alumnos de otras 

facultades, previo dictamen de la Comisión de Reconocimiento de Pases de la Facultad.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

d) Entender en el informe de expedientes vinculados con cuestiones relativas al 

área de su competencia.  

e) Brindar información personalmente y a través de publicaciones sobre  fechas y 

formas de inscripción a la carrera, año académico cursado de materias y exámenes. 

f) Emitir, firmar y sellar  todo tipo de  certificaciones, propias de su competencia, 

solicitadas por  los alumnos.  

Área Interna: 

a) Mantener en forma ordenada el archivo de los legajos de  los alumnos activos, 

pasivos y egresados. 

b) Mantener en forma ordenada el archivo de todas las Actas de Exámenes, previo 

control, numeración, foliatura y tramitación. 

c) Ejecutar  Actas de Exámenes. 

d) Entender en la confección, tramitación y archivo ordenado de las Actas 

rectificatorias de Exámenes, con emisión de copias a los sectores correspondientes y de 

las actuaciones respectivas. 

e)  Entender en la tramitación de todas las actuaciones generadas por actualización de                                                                                                                         

legajos.  

f)  Entender en la tramitación de actuaciones que guarden relación con las    Actas de 

Exámenes y listas de trabajos prácticos de los alumnos. 

g) Intervenir con nota, sello y rúbrica, insertando aclaración en Actas de Exámenes 

originales, cuando correspondiese. 

2.5. La Dirección de Docencia  
Tiene como misión asistir a la Secretaría Académica en todo lo estipulado en la Ordenanza C.S. 

Nº 528/92 y sus modificatorias y/o resoluciones de esta Facultad de Odontología. Le 

corresponden las siguientes funciones: 

a) Mantener actualizado el registro de Planta de Personal Docente Permanente y 

Temporario conforme a disposiciones presupuestarias vigentes. 

b) Atender los actos administrativos que surjan de la Secretaría Académica. 

c) Atender el registro de antecedentes y situación de revista del personal docente. 

d) Atender, informar y supervisar la aplicación de disposiciones legales y reglamentarias 

en materia de su competencia, como ser regímenes de licencias, estatutos y promociones 

vigentes para el personal docente. 

e) Realizar el registro docente de inasistencias (licencias y enfermedad). 

f) Recopilar en forma ordenada y documentada, los antecedentes individuales de los 

agentes a efectos de la formación de su legajo personal docente, en lo que corresponda a la 

Facultad. 

g) Participar en la emisión de informes, constancias y/o certificados de servicio, que sean 

de su competencia. 

h) Controlar la situación de revista de los agentes incluidos en la ―pre-liquidación‖ de 

sueldos que mensualmente remite la Dirección General de Haberes y Seguros para su 

confirmación. 

i) Realizar  el informe de expedientes de su competencia  con la situación de revista que 

corresponda. 
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j) Entender en la tramitación vinculada con la conformación de la Comisión Evaluadora de  

Carrera Docente y atender en la recepción y envío de antecedentes docentes para su 

evaluación según, Ordenanza de Carrera Docente, y en  la notificación y archivo  de los 

resultados satisfactorios.  

l) Ejecutar la tramitación general de los concursos y la legalización de la  documentación 

presentada, notificando a las Comisiones Asesoras y a los aspirantes inscriptos en los 

concursos. 

 m) Confeccionar, de acuerdo a las normas de estilo, los expedientes de concursos. 

 n)  Proporcionar a las Comisiones Asesoras la información sobre la redacción    de los 

dictámenes ajustada a la reglamentación vigente. 

ñ) Recibir los dictámenes de las Comisiones Asesoras y labrar las actas correspondientes a 

cada concurso, de acuerdo a las propuestas de las Comisiones Asesoras intervinientes   

 o)  Entender en los trámites de Homologación de Títulos a países extranjeros. 

 p)  Entender en los trámites de legalización de Planes de Estudios y Programas para pases a 

otras    facultades y/o universidades. 

2.7 La Dirección de Alumnado y Docencia de las Carreras de Posgrado  
Tiene como misión asistir al Secretario de Posgrado en todo lo relacionado con el área de su 

competencia. Le corresponde la atención de los alumnos de posgrado, teniendo a su cargo las 

siguientes funciones:  

a) Mantener actualizado el registro de planta de Personal Docente Contratado, y de sus 

antecedentes. 

b) Atender los actos administrativos que surjan de la Secretaría de Posgrado. 

c) Atender, informar y supervisar la aplicación de disposiciones legales y reglamentarias 

en materia de su competencia. 

d) Participar en la emisión de informes, constancias y/o certificados de servicio, que sean 

de su competencia. 

e) Realizar el informe de expedientes de su competencia. 

f) Atender turnos de inscripción, control y archivo de documentación. Otorgar número de 

legajo. Ingresar todos los datos al sistema informático. 

g) Atender a los egresados y la recepción de documentación y verificación en actas 

originales. 

h) Entender en la confección de certificados analíticos de estudios cursados y de 

certificados de títulos en trámite, así como en la copia y legalización de las actas de 

aprobación de trabajos finales y/o tesinas, para su anexión a los expedientes de solicitud de 

títulos. 

i) Entender en la recepción de los diplomas confeccionados por la Dirección Diplomas y 

Legalizaciones de Rectorado y en su protocolización en el registro de la Facultad con su 

correspondiente trámite de firmas y entrega a los interesados.  

j) Entender en el archivo  de copias de los formularios correspondientes al   egreso de las 

carreras, y en la tramitación de sus copias, con destino a la Dirección de Despacho, con 

constancia de recepción del diploma por parte del graduado.   

k) Entender en la confección del formulario SUR 24, y en el armado del listado de 

Graduados para la Dirección de Estadística Universitaria.  

l) Atender la inscripción de los alumnos a las asignaturas  de las carreras. 

m) Confeccionar las actas para exámenes libres y regulares y remitirlas a las   carreras.  

n) Tramitar equivalencias con los  requerimientos formales que correspondan, recepción y 

control de la documentación. 
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o) Entender en el informe de expedientes vinculados con cuestiones relativas   al área de su 

competencia.  

p) Brindar información personalmente y a través de publicaciones sobre  fechas y formas 

de inscripción a las carreras, año académico, cursado de materias, exámenes. 

q) Emitir, firmar y sellar  todo tipo de  certificaciones, propias de su competencia, 

solicitadas por  los alumnos. 

r) Mantener en forma ordenada el archivo de los legajos de  los alumnos activos, pasivos y 

egresados.  

s) Mantener en forma ordenada el archivo de todas las Actas de Exámenes, previo control, 

numeración, foliatura y tramitación. 

2.8 La Dirección de Mesa de Entradas  
Tiene como misión intervenir en la recepción y registro de las actuaciones que ingresan a la 

Facultad y el control de su trámite. Le corresponden las siguientes funciones: 

a) Atender el ingreso y el registro de su destino en toda documentación externa e interna. 

b) Atender a las certificaciones de copias. 

c) Entender en la localización de los expedientes y su registro en  el archivo. 

d) Entender en la informatización de la documentación mencionada en los ítems a) y b) 

precedentes, procediendo a formar cuerpos de expedientes. 

e) Mantener actualizado mediante sistema informático y soporte en papel, la temática y la 

tramitación de los expedientes. 

f) Entender en la notificación de los expedientes. 

g) Mantener el archivo de expedientes en forma ordenada y sistemática. 

h) Buscar y entregar, a solicitud de las oficinas y/o cátedras, datos y/o información registrada 

en ésta. 

i) Controlar la documentación a certificar y  la posterior tramitación de la misma. 

j) Intervenir en la autentificación de fotocopias para la documentación de trámites de la 

Facultad. 

2.9 Las Secretarías de Cátedras  
Tienen como misión asistir a los profesores titulares y docentes de las cátedras respectivas, 

proveyéndoles el material necesario para el desarrollo de las clases, controlar y certificar las 

asistencias e inasistencias de los docentes y alumnos, preparar informes y notas. Les 

corresponden las siguientes funciones:  

a) Inscribir a los alumnos para el cursado de la asignatura y la realización de trabajos prácticos, 

consignando apellido, nombres y número de matrícula, debiendo confirmar la habilitación del 

alumno para cursar la asignatura, consultando el Acta de Regularización, de inscripción 

confeccionada por Alumnado, oficina a la cual comunicará cualquier diferencia que notare. 

b) Solicitar al Consejo Directivo el Calendario Académico correspondiente al año lectivo.     

c) Retirar del Departamento Docencia el calendario con las fechas de los exámenes del año 

lectivo. 

d)  Citar a los alumnos que deben regularizar su situación para que concurran a    la Dirección 

de Alumnado, a realizar dicho trámite.  
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e) Entregar a la Dirección de Alumnado, a fin de cada año lectivo, en la fecha establecida 

por el calendario, las Actas de Regularización de las distintas asignaturas. Estas Actas son 

las que ha confeccionado y entregado la Dirección de Alumnado a principios de año. 

Deberán ser devueltas con la indicación de la condición de regular o libre de cada alumno. 

La copia de todas estas actuaciones deberá ser archivada en la Secretaría de cada cátedra,  

hasta su vencimiento. 

2.10 La Dirección de Mantenimiento  
tiene como misión atender la prestación de servicios de electricidad y electromecánica 

destinados  a conservar y mantener en buenas condiciones de funcionamiento al edificio y los 

bienes a su cargo, a fin de asegurar el adecuado desarrollo de las actividades académicas de 

docencia,   investigación, y  extensión, administrativas y de servicios asistenciales que en el 

mismo se desarrollan. Le corresponden las siguientes funciones:  

a) Entender en la conservación, mantenimiento y seguridad del edificio, de los muebles,  

instalaciones, maquinarias y equipos o instrumentos de trabajo. 

b) Ejecutar las reparaciones y/o trabajos de mantenimiento que se le encomienden.  

c) Ejecutar reparaciones de cerraduras,  confección de llaves y trabajos de herrería. 

d) Atender a las necesidades vinculadas con electrotecnia (instalaciones eléctricas, 

cableados, tableros, tomas, lámparas) y electromecánica (bombas de agua, tableros de 

comando). 

e)  Atender la custodia de los materiales, herramientas y materias primas asignadas para  el 

cumplimiento de su labor. 

2.11. La Dirección de Servicios Generales 
Con dos encargados de turno, tiene como misión   atender la prestación  de todos los servicios 

destinados a conservar y mantener en buen estado de funcionamiento el edificio y los bienes 

(mobiliario, tecnología, etc.) que están a su cargo. Le corresponden las siguientes funciones: 

a) Atender la higiene del edificio de la Facultad, de sus espacios abiertos y el mobiliario. 

b) Controlar y asegurar el buen funcionamiento del edificio, en forma mancomunada con 

la Dirección de Mantenimiento, solucionando cualquier irregularidad que entorpezca la 

utilización de  los accesos, corredores y demás lugares de circulación. 

c) Supervisar tres veces por semana el retiro de los Residuos Patológicos. 

2.12. La Dirección de Enfermería  
Cuenta con una Sub-Dirección y tiene como misión la prestación de servicios técnicos y 

asistenciales en las diferentes cátedras clínicas y/o servicios de atención a pacientes que 

concurren a la Institución. Le corresponden las siguientes funciones: 

a) Proveer personal de enfermería y personal técnico auxiliar de la odontología a 

las cátedras clínicas, consultorios externos y  servicios asistenciales.  

b) Proveer de asistentes dentales y personal técnico asistencial e insumos a todas 

las cátedras clínicas donde realizan sus trabajos prácticos los alumnos de la carrera. 

c) Proveer de personal técnico de laboratorio a las cátedras que realizan estudios 

de tejidos normales y patológicos, así como de microorganismos, para la preparación 

de medios de cultivo, muestras a analizar, acondicionamiento del material reciclable y 

disposición del material descartable. 

d) Controlar el funcionamiento de la central de esterilización. 

e) Organizar, dirigir y supervisar las actividades y prestaciones de los enfermeros 

profesionales, asistentes dentales y técnicos especializados. 

2.13.  Bedelía  
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Tiene la función  de distribuir las aulas y los elementos necesarios para el desarrollo de las 

actividades académico-institucionales. 

Le corresponde las siguientes funciones: 

1. Administración del espacio físico (aulas) para el normal dictado de las clases. 

2. Suministrar el material didáctico y tecnológico para el dictado de clases. 

3. Verificar el funcionamiento general de las instalaciones edilicias (aulas). 

4. Asistir a las autoridades en la organización del año académico y actividades de 

posgrado. 

5. Organizar carteles en todo el ámbito dentro y fuera de las aulas. 

6. Administrar y mantener los equipos de proyección digital y analógica. 

7. Administrar y mantener las llaves del tablero general de la Facultad. 

8. Administrar y mantener los equipos de aire acondicionado. 

9. Asistir a los docentes y alumnos en el armado de clases en cuanto a la parte de 

proyecciones digitales. 

2.14. Dirección Informática 
Depende de Decanato y  tiene como misión la implementación de diversos sistemas de 

utilización en red para las diferentes áreas de la Facultad, incluyendo INTERNET y correo 

electrónico. Le corresponden las siguientes funciones:  

Para el área de soporte: 

a) Atender la verificación del funcionamiento del sistema software. 

b) Atender el mantenimiento del sistema hardware. 

c) Atender la capacitación del personal de la Facultad para la correcta utilización del sistema. 

d) Atender al correcto funcionamiento en red de Internet. 

e) Brindar Soporte al Servicio de Esterilización. 

f) Mantener el Sistema Operativo de Alumnado (Guaraní) 

g) Atender las consultas en sala y dar asesoramiento técnico. 

h) Relevar y mantener los equipos informáticos de Cátedras, Servicios y Área Administrativa. 

III – DIRECCIÓN DE SERVICIOS ASISTENCIALES.   
La Dirección de Servicios Asistenciales  tiene como misión implementar,  través de los 

servicios asistenciales,  las prestaciones clínicas odontológicas con las que se atienden las 

necesidades y urgencias presentadas por pacientes  que provienen de las ciudades de Rosario y 

poblaciones vecinas.  Le corresponden las siguientes funciones: 

a) Organizar, coordinar  y supervisar el funcionamiento de los distintos servicios 

asistenciales que funcionan en la Facultad. 

b) Asegurar  el aprovisionamiento y el mantenimiento de los materiales perecederos y/o 

reciclables, instrumental, muebles y útiles necesarios para el desempeño de las tareas propias 

de todos los servicios. 

3.1. El Servicio de Guardia y Derivación de Pacientes tiene como función la atención de 

pacientes que se presentan a la consulta con síntomas que requieren su asistencia inmediata. 

Opera con Servicio Diurno y Nocturno durante todo el año. El personal de Guardia realizará la 

atención primaria en los casos de urgencia así como  los que se presenten fuera del horario de 

atención de las Cátedras y efectuará la derivación del paciente si correspondiera. 

3.2. El Centro de Atención Odontológico para el Paciente Hematológicos y Neurológico 

(C.A.O.P.He.N.) tiene por función la atención de pacientes con capacidades diferentes, con 

problemas neurológicos, así como hematológicos y/o portadores de diversas discrasias 

sanguíneas.  
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3.3. El Servicio de Anestesiología tiene como función intervenir en las prestaciones que 

requieren la anestesia general del paciente. 

3.4. El Servicio de Anatomía Patológica, dependiente de la Cátedra homónima, tiene como 

función  realizar los estudios anátomo e histopatológicos de las muestras derivadas por las 

Cátedras de la Facultad, consultorios particulares e instituciones hospitalarias. 

3.5. El Servicio de Microbiología y Parasitología tiene como función realizar los estudios 

bacteriológicos, micológicos y virales necesarios para los diagnósticos y medicación adecuados 

de pacientes asistidos en la Facultad, y la atención de consultas privadas y de servicios públicos. 

3.6. El Centro de Atención Odontológica para Pacientes con Patología Previa 

(C.A.O.P.P.P.) tiene por función asistir a los pacientes que, por el tipo y/o grado de enfermedad 

que poseen, requieren una atención especial. Este Servicio cuenta con apoyo psicológico. 

3.7. El Servicio de Laboratorio Bioquímico tiene como función realizar las determinaciones 

bioquímicas, análisis  necesarios para obtener datos complementarios auxiliares de la clínica 

que permitan proceder a la intervención odontoestomatológica, tales como en los casos de  

estudios prequirúrgicos, pruebas diagnósticas y análisis durante el seguimiento de la evolución 

de distintas patologías.   

3.8. El Servicio de Diagnóstico por Imágenes, dependiente de la Cátedra de Radiología, 

Radiodoncia y Fisioterapia, tiene como misión la realización de estudios radiológicos y sus 

correspondientes informes para  pacientes que son derivados por las Cátedras y/o Servicios de la 

Facultad y para pacientes derivados por consultorios particulares e instituciones públicas. 

3.9. El Servicio de Laboratorio Odontológico tiene como competencia la realización de los 

trabajos de laboratorio requeridos por las Cátedras clínicas, consultorios particulares e 

instituciones públicas.  

3.10. El Servicio de Esterilización tiene como función someter a este tratamiento a todo el 

instrumental utilizado en las Cátedras y Servicios que trabajan con pacientes. 

3.11. El Servicio de Asistencia Psicológica tiene como función la atención de alumnos con 

problemas vinculados en el cursado de la Carrera, con compromisos de orden emocional. 

3.12. El Servicio de Clínica Médica  tiene como función la atención de pacientes de la 

Facultad de Odontología de Rosario que requieran una evaluación clínica pre-tratamiento, y el 

control de la recuperación posquirúrgica, sobre todo de aquellos pacientes sometidos a una 

intervención bajo anestesia general, a quienes se brinda una internación diurna. Asimismo, 

realiza la atención clínica del personal docente y no docente de la Facultad. 

IV – VICEDECANATO 
4.1. La Dirección de Biblioteca 

Depende de Vicedecanato, tiene como función asegurar su adecuada organización y 

funcionamiento  para atender los requerimientos de funcionarios, docentes y alumnos, e 

intervenir en la adquisición de material bibliográfico. Le corresponden las siguientes funciones: 

a) Entender en la organización de la biblioteca en dos (2) diferentes áreas: la de documentación 

informatizada y la de libros, publicaciones y hemeroteca. 

b) Mantener  en el área de documentación informatizada el armado y la actualización de bases 

de datos de los libros, de los artículos de publicaciones periódicas, los trabajos monográficos de 

investigación y de tesis de la Facultad, en CD y en redes INTERNET, y  atender la confección 

de informes, listados y dossier. 

c) Recepcionar, inventariar, clasificar, catalogar, identificar por autores, a los  libros, 

publicaciones y hemeroteca,  y darle una asignación topográfica.   

d) Entender en la interrelación de los encabezamientos de materia; mantener ordenadamente los 

catálogos, boletines bibliográficos, estadísticas, etc.  
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e) Atender los  procesos de circulación y referencia: mantener la preparación de guías de 

lectura y bibliografías, atender el servicio de información a los usuarios y a la administración, 

búsqueda bibliográfica y localización del material en la Biblioteca o fuera de ella.  

f) Atender la encuadernación y restauración del material deteriorado.  

g) Atender el préstamo a domicilio con las  siguientes pautas: registro de usuarios, control de 

préstamo, vencimiento y recuperación, reservas, confección de carnets de lector,  confección de 

estadísticas por turno, materia y por lectores. 

h) Mantener el registro de acceso a la Hemeroteca, efectuar el tratamiento técnico de las 

publicaciones periódicas: clasificación y catalogación, mantener el registro de la existencia 

actualizada y movimiento en fichero Kardex,  mantener la catalogación analítica de las revistas 

más importantes, establecer y mantener las relaciones de canje en el país y en el exterior, 

efectuar la compilación de los catálogos, atender el acuse y el envío del material, efectuar 

estadísticas. 

V - ÁREA DE EXTENSIÓN Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 
El Área de Extensión y Servicios a la Comunidad tiene como misión coordinar y asistir al 

Decano en todo lo concerniente a la actividad extramuros realizada por la Facultad en lo que 

interesa a la atención de la salud bucal de la comunidad.  

VI -  SECRETARIA ACADÉMICA 
 La Secretaría Académica tiene bajo su dependencia el  Departamento de Planes de Estudio de 

Grado y cuenta con el apoyo administrativo de la Dirección de Docencia y de la Dirección de 

Informática. Tiene como misión asistir al Decano en todo lo relativo a la actividad académica de 

la Facultad. Le corresponde las siguientes funciones: 

a) Asesorar al Decano en la definición de los objetivos académicos y en la 

orientación de la gestión académica, y proyectar las políticas de dicha gestión en 

relación con la evolución de los conocimientos, los medios y las necesidades que se 

manifiesten en el área de influencia de la Facultad. 

b) Promover y coordinar estudios relativos a la articulación entre niveles, al 

ingreso  a la Facultad; a la actualización docente,  a la implementación y actualización 

de los planes de estudios; entender en los alcances de títulos y grados; al asesoramiento 

de la calidad del proceso y contexto de la enseñanza-aprendizaje; y cualquier otra 

cuestión vinculada con el funcionamiento  académico de la Facultad. 

c) Intervenir en todas las cuestiones académicas relativas al personal docente y a 

los estudiantes. 

d) Intervenir en la interpretación de normas, reglamentaciones y resoluciones de 

orden académico vigentes  conjuntamente con la Secretaría de Asuntos Estudiantiles. 

e) Intervenir en la elaboración de normas y reglamentaciones internas de orden 

académico, conjuntamente con la Secretaría de Asuntos Estudiantiles. 

f) Intervenir en las solicitudes de reválida y habilitación de títulos –en cuestiones 

originadas por pedido de equivalencias- en el ingreso de extranjeros y en los pases de 

carreras, conjuntamente con la Secretaría de Asuntos Estudiantiles y con la Comisión de 

Reválidas. 

g) Intervenir en la sistematización de la Dirección de Alumnado a fin de asegurar 

la disponibilidad de información necesaria para la toma de decisiones, conjuntamente 

con la Secretaría de Asuntos Estudiantiles. 

h) Intervenir en la propuesta de designaciones docentes, manteniendo la 

información sistematizada de la Planta Docente. 

i) Formular anualmente el Calendario Académico. 
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j) Organizar los turnos de exámenes libres. 

k) Intervenir en la disposición de formación de Mesas Especiales de Exámenes. 

l) Organizar conjuntamente con los Directores de Áreas y docentes los cursos 

regulares. 

m) Integrar el Comité de Posgrado: asesoramiento a la Comisión de Doctorado. 

n) Asesorar en cuestiones vinculadas con las carreras de doctorado, maestrías y 

especialidades. 

6.2. La Comisión de Reválida-Título Extranjero. 

6.3. La Comisión de pases de Facultades y/o Universidades. 

6.4. Comisión Permanente de Evaluación Curricular. 
a) Supervisar la implementación del Plan de Estudios de la Carrera de 

Odontología, analizar con las direcciones de áreas y cátedras los ajustes y/o 

modificaciones que sean necesarios para el mejor cumplimiento de sus objetivos para 

la formación del odontólogo. 

VII - DIRECCIONES DE ÁREAS 

Las Direcciones de Áreas tienen como funciones: 
a) Coordinar la articulación vertical y horizontal de las asignaturas que las 

componen y sus correlatividades, analizar la actualización de sus contenidos y la 

determinación de  los trabajos prácticos y prácticas clínicas. 

b) Organizar cursos y seminarios para la formación académica de los docentes a 

través de la actualización de los conocimientos científicos  y su perfeccionamiento 

didáctico-pedagógico.  

VIII – SECRETARIA DE POSGRADO 
La Secretaría de Posgrado cuenta con la colaboración y el apoyo administrativo de las 

Direcciones de Alumnado y Docencia de las Carreras de Posgrado de Especialización y de 

Maestría y el de Alumnado y Docencia de Doctorado. Tiene la misión de mantener una 

vinculación permanente de la Facultad  con el medio profesional a través de publicaciones,  

realización de cursos de actualización,  implementación de carreras de posgrado de 

especialización, maestrías y doctorado, tendientes a promover y desarrollar la formación en  

investigación y la  actualización permanente del  graduado. Le corresponden las siguientes 

funciones: 

a) Intervenir en la formación integral de los graduados a través de la organización de 

cursos, seminarios y carreras de posgrado. 

b) Integrar el Comité Académico de Posgrado. 

c) Asesorar, supervisar y realizar los trámites correspondientes para la implementación,  

seguimiento evaluativo y acreditación  de las carreras de posgrado de doctorado, maestrías 

y especializaciones. 

8.1. Carreras de Posgrado 

8.1.1. Doctorado 

8.1.2. Maestrías 

8.1.3. Especializaciones 

8.2. El Comité Académico de Posgrado depende de Secretaría de Posgrado: 
Tiene como misión asegurar la calidad de la oferta de posgrado de la Facultad y su adecuada 

implementación y coordinación. Está integrado por los Directores de cada una de las Carreras 

de Posgrado y por  el Secretario de Posgrado y el Secretario Académico. Le corresponde las 

siguientes funciones:  
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a) Supervisar la actividad académica de posgrado de la Facultad: su implementación y 

funcionamiento a través de una  evaluación continua,  

b) Asesorar en todo lo concerniente a la elaboración de nuevos proyectos de carreras.  

IX – ÁREA ESTUDIANTIL  
La Dirección Estudiantil tiene como función asistir al Decano en la tramitación, estudio, 

resolución y ejecución de los asuntos relativos a los intereses de los estudiantes. De ella 

depende la Sub-Dirección Estudiantil y cuenta con el apoyo administrativo de la Dirección de 

Alumnado. Le corresponden las siguientes funciones:  

a) Entender en todo lo  relativo al quehacer universitario de los estudiantes, en las solicitudes de 

cambios de comisión, así como  en todos asuntos planteados por los estudiantes, canalizando 

donde corresponda sus  inquietudes, sugerencias y peticiones,   en las relaciones  con las 

Agrupaciones Estudiantiles. 

b) Organizar y dirigir prestaciones económicas o financieras para los estudiantes: becas, 

subsidios, etc.  

c) Entender en la recepción de la expresión de inquietudes de los estudiantes, dirigidas a lograr 

el perfeccionamiento de la organización y funcionamiento administrativo y docente de la 

Facultad.  

d) Proponer la organización de servicios dirigidos a mejorar el nivel académico de los 

estudiantes. 

e) Intervenir, organizar, promover y dirigir cualquier otra actividad académica orientada al 

mejoramiento y perfeccionamiento moral e intelectual de los estudiantes.  

f) Intervenir en la tramitación de actas rectificatorias de exámenes.  

g) Articular con las cátedras el calendario de evaluaciones parciales y recuperatorios y los 

exámenes finales con intervención de la Secretaría Académica. 

h) Intervenir en la interpretación de normas, reglamentaciones y resoluciones de orden 

académico vigentes o relacionadas a él, conjuntamente con la Secretaría Académica.  

i) Intervenir en la elaboración de normas y reglamentaciones internas de orden académico, 

conjuntamente con la Secretaría Académica. 

j) Intervenir en las solicitudes de reválida y habilitación de títulos –en cuestiones originadas por 

pedido de equivalencias; en el ingreso de extranjeros y en los pases de carreras, conjuntamente 

con Secretaría Académica.  

k) Intervenir en la sistematización de la Dirección de Alumnado asegurando la disponibilidad 

de información necesaria para la toma de decisiones, conjuntamente con Secretaría Académica. 

X – DIRECCIÓN RELACIONES INTERNACIONALES 
La Dirección de Relaciones Internacionales tiene por misión asistir al Decano en el trámite, 

resolución y ejecución de todas las cuestiones que impliquen vinculación con las diferentes 

instituciones extranjeras que guarden relación con el funcionamiento de la Facultad y de ella 

depende la Sub-Dirección de Relaciones Internacionales y le corresponden las siguientes 

funciones: 

a) Entender en la recepción de todas las propuestas, sugerencias y demandas provenientes 

de los diferentes sectores de la comunidad universitaria extranjera. 

b) Entender en todo lo relacionado a la difusión de la información sobre las diferentes 

ofertas de estudios de grado y posgrado internacionales, programas de cooperación, becas e 

intercambios de estudiantes y docentes.  

c) Intervenir en la tramitación de convenios de cooperación con otras instituciones 

internacionales. 
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d) Prestar asesoramiento y orientar a los interesados en todos los trámites vinculados con 

los ítems anteriores. 

e) Entender e intervenir en todos los conflictos que surjan en la interrelación con otras 

instituciones, universitarias y no universitarias, recepcionando las demandas e inquietudes 

de los diferentes sectores, exceptuando aquellas cuya naturaleza sea estrictamente 

académica  y/o jurídica-legal. 

10.1. Sub-Dirección de Relaciones Internacionales.  
Tiene como misión colaborar con el Director de la Dirección Estudiantil y Relaciones 

Internacionales en todas las gestiones y actividades correspondientes a la Dirección de 

Relaciones Internacionales. 

XI – ÁREA FINANCIERA 
La Dirección del Área Financiera tiene como función la asistencia al Decano en la gestión 

económico-financiera de la Facultad y cuenta con la colaboración de los                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Departamentos: Recaudaciones, Gestión Financiera y Contrataciones, y de Compras. Le 

corresponden las siguientes funciones: 

a) Entender en la distribución de los recursos económico-financieros de la Facultad en 

base a las gestiones que en tal sentido realice ante la Secretaría de Economía y Finanzas de 

Rectorado 

b) Controlar la gestión económico-financiera de la Facultad..  

c) Entender en todo lo concerniente a los bienes patrimoniales de la Facultad. 

d) Entender en lo referente al régimen de contrataciones de la Facultad. 

e) Racionalizar los recursos económicos de la Facultad y distribuirlos de acuerdo a las 

necesidades.  

f) Supervisar los trámites de adquisición de bienes patrimoniales. 

g) Suministrar información presupuestaria, con documentación respaldatoria que permita 

una oportuna toma de decisiones al Decano. 

h) Supervisar la rendición de las Cajas Chicas que se asignen a la Facultad. 

i) Entender en el manejo del Fondo Permanente, supervisando su correcta utilización. 

j) Entender en la tramitación de viáticos para su ágil diligenciamiento frente a la Dirección 

General de Contabilidad y Presupuesto. 

k) Establecer las relaciones que corresponden con la Secretaría de Economía y Finanzas de 

la Universidad, a los efectos de coordinar la actividad económico-financiera que permita el 

correcto funcionamiento de la Facultad. 

l) Establecer relaciones con las Secretarías Financieras de las otras Facultades  de la 

Universidad a los efectos de unificar criterios. 

11.1. El Departamento de Recaudaciones tiene como función: 
Entender en la recaudación de los recursos propios de la Facultad y su remisión a la Dirección 

de Administración de la Universidad de acuerdo con la Ley de Contabilidad Pública. 

11.2. El Departamento de Gestión Financiera y Contrataciones, del que dependen las 

Oficinas de Licitaciones y Patrimonio tiene como función: 
a)  evaluar la disponibilidad financiera para atender a las necesidades de la Facultad 

instrumentando su contratación. 

      b)  organizar las compras de elementos  necesarios para la Facultad mediante contratación 

directa o licitación privada o pública, de acuerdo con la reglamentación vigente. 

c)  realizar el ordenamiento y  control de los bienes patrimoniales de la Facultad. 

11.2.1. Oficina de Licitaciones.  

11.2.2. Oficina de Patrimonio.  
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11.3. El Departamento de Compras del que depende el Depósito de Economato tiene como 

función realizar las compras necesarias para cubrir las necesidades de funcionamiento de los 

sectores administrativo, de servicios y docente de la Facultad, de acuerdo con la reglamentación 

vigente y efectuar la distribución de los elementos de acuerdo con los requerimientos. 

11.3.1. Oficina de Economato.  

XII – ÁREA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA       
El Área de Ciencia y Tecnología tiene como misión asistir al Decano en la coordinación y 

promoción de proyectos para la investigación científica y tecnológica. Le corresponden las 

siguientes funciones: 

a) Ejercer la representación de la Facultad ante la Secretaría de Ciencia y Tecnología de 

Rectorado, coordinando la elaboración y ejecución de los programas de investigación, a 

partir de las pautas establecidas por la Universidad. 

b) Coordinar las tareas de investigación que se realizan en la Facultad. 

c) Estimular la investigación por los medios que la Universidad y la Facultad pongan a su 

alcance. 

d) Asesorar sobre las distintas pautas a seguir en los diversos campos de investigación 

abordados en la Facultad: Odontología Social y Preventiva, Rehabilitación y Ciencias 

Básicas. 

e) Informar  al Decano, y por su intermedio al Consejo Directivo, acerca de los programas de 

formación y desarrollo en investigación.  

f) Proponer al Decano programas y acciones que posibiliten la consolidación de grupos de 

investigación existentes  en la Facultad, así como la creación de otros nuevos,.                        

g) Asesorar a la Comisión de Ciencia y Tecnología del Consejo Directivo de la Facultad.  

h) Asesorar sobre el Programa de Formación de Estudiantes para la Investigación de la 

SCyT/UNR a la Secretaría de Asuntos Estudiantiles de la Facultad.  

i) Relacionarse con los Centros de Investigación de otras Facultades de Odontología, 

nacionales y extranjeras.  

j) Relacionarse con las  Secretarías, Departamentos y Cátedras de la Facultad coordinando 

políticas y actividades en relación con  la promoción de la investigación.  

XIII – ASESORÍA LEGAL  
La Asesoría Legal tiene la misión de asistir al Decano, a través de asesoramientos y 

dictámenes,  sobre todos los aspectos legales, extrajudiciales y judiciales, que estén 

comprometidos en trámites, en los cuales la Facultad tenga que  intervenir  para la resolución 

de problemas de orden jurídico que se susciten. Deberá estar en contacto permanente con 

Asesoría Jurídica de Rectorado. 

Capítulo II -Introducción  
Durante el año 2019 se inició la actividad administrativa y general de la facultad en el mes de 

febrero. El área de la Dirección de la Escuela de Graduados continuó organizando cursos y 

actividades que se realizaron para continuar con la actualización profesional habitual. Las 

actividades de Extensión a la Comunidad se continuaron con normalidad, asistiendo a los 

distintos centros dispensarios que dependen de la facultad. Como así también las actividades de 

viajes a distintos puntos del país que se realizan anualmente. Los cursos de mecánica dental y 

asistente dental se dictaron para dar una formación a los auxiliares del odontólogo. 

La Dirección de Servicios Asistenciales continuó supervisando las tareas que de él dependen 

para garantizar la continuidad de los distintos servicios con los que cuenta la Facultad. 



 

865 

 

La Secretaría de Posgrado colaboró con las Carreras de Posgrado de Especialización y de 

Maestría y de Doctorado. Manteniendo una vinculación permanente de la Facultad  con el 

medio profesional. 

Con el compromiso de continuar brindando a la comunidad académica lo mejor de la formación 

y atención en salud por las características de la formación a la comunidad en general. 

Prof. Od. Héctor Darío Masía 

Decano 

Capítulo III: Gobierno de la Unidad Académica 
3.1 Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno.  

El Consejo Directivo funcionó normalmente durante todo el año, llevando a cabo 33 (treinta y 

tres) sesiones,16 (dieciséis)Extraordinarias, 16 (dieciséis) Ordinarias y 1 (una) Sesión Especial. 

Se dictaron 470 (cuatrocientas setenta) resoluciones.  

3.2 Resultado de las elecciones de:  

Consejeros Estudiantiles  
 Padrón Votos en 

Blanco 

Votos 

Observados 

Votos 

Impugnados 

Votos 

Válidos 

Grupo 

Independiente 

de Odontología 

(GIO) 

748 19 - - 527 

Consejeros Nodocentes 

 Padrón Votos en 

Blanco 

Votos 

Observados 

Votos 

Impugnados 

Votos 

Válidos 

Unidad 153 11 - 2 106 

Consejeros Graduados 
 Padrón Votos en 

Blanco 

Votos 

Observados 

Votos 

Impugnados 

Votos 

Válidos 

Graduados 

Independientes de 

Odontología 

(GIO) 

130 - - - 36 

Consejeros Docentes 
 Padrón Votos en 

Blanco 

Votos 

Observados 

Votos 

Impugnados 

Votos 

Válidos 

Grupo 

Independiente 

de Odontología 

436 5 - - 329 

Elección de Autoridades 

Decano  
Prof. Od. Héctor D. Masía por unanimidad de los presentes con 19 votos, asumiendo el 21 de 

mayo de 2019 

Vicedecana 
Prof. Dra. Gabriela Viviana Pisterna por unanimidad de los presentes con 19 votos, asumiendo 

el 21 de mayo de 2019 

3.5 Consejeros Titulares que interrumpieron su mandato, discriminando por Claustros 
Consejero Titular Período 

licencia/Renuncia  

Limitación 

licencia 

Consejero 

Suplente 

Claustro 

Prof. Dra. Gabriela Licencia a partir del - Od. Esp. Aníbal Docente 



 

866 

 

Viviana Pisterna 22 de abril de 2019. 

Res. Nº 112/019-C.D. 

Federico Peralta 

Srta. Cecilia Rocío 

PIERANTONI 

Licencia a partir del 

29 de abril de 2019. 

Res. Nº 138/019-C.D. 

- Sr. Ulises 

MORAN 

Estudiantil 

Sr. Ángel Claudio 

BELLIS 

Renuncia a partir del 

23 de abril de 2019. 

Res. n° 139/019-C.D. 

- Sr. Lorenzo 

Joaquín 

RIPOLL 

Nodocente 

Srta. Moira 

Albertus Finamore 

Licencia a partir del 

24 de abril de 2019. 

Res. Nº 140/019-C.D. 

A partir del 14 de 

mayo de 2019. 

Res. Nº 142/019-

C.D. 

Srta. Mailen 

Emilce Pedriel 

Estudiantil 

Sr. Lisandro Chiani Renuncia a partir del 

29 de abril de 2019. 

Res. n° 141/019-C.D. 

- Srta. Mailen 

Emilce Pedriel 

Estudiantil 

Od. Aurelio Pablo 

Galán 

Licencia a partir del 

22 de mayo de 2019. 

Res. Nº 151/019-C.D. 

A partir del 05 de 

junio de 2019. 

Res. Nº 165/019-

C.D. 

Od. Esp. Aldo 

Albarracin 

Docente 

Od. Esp. Mirta 

Susana Abalone 

Licencia a partir del 

13 de junio de 2019. 

Res. Nº 164/019-C.D. 

- Od. Esp. Aldo 

Albarracin 

Docente 

Od. Juan José 

Obelli 

Licencia a partir del 

22 de agosto de 2019. 

Res. Nº 241/019-C.D. 

- Od. Esp. Aldo 

Albarracin 

Docente 

Sr. Franco Belucci Licencia desde el 14 

de agosto hasta el 21 

de diciembre de 

2019. Res. Nº 

242/019-C.D. 

- Sr. Roberto 

Alejandro 

Rubiolo 

Estudiantil 

Od.  Esp. Mirta 

Susana Abalone 

Licencia los días 11, 

12 y 13 de 

septiembre de 2019. 

Res. Nº 271/019-C.D. 

- Od. Esp. Aldo 

Albarracin 

Docente 

Srta. Mailén Emilce 

Pedriel 

Licencia a partir del 

12 de diciembre de 

2019. Res. Nº 

397/019-C.D. 

- Srta. Julia 

Martina 

Rodríguez 

Estudiantil 

Srta. Moira 

Albertus Finamore 

Licencia a partir del 

12 de diciembre de 

2019. Res. Nº 

398/019-C.D. 

- Srta. Paula Gatti Estudiantil 

Consejeros Docentes Titulares DNI n° 
1.-   Gabriela Viviana PISTERNA 21.022.392 

2.-    Patricia Susana RIVERO 14.444.735 

3.-   Mirta Susana ABALONE 13.794.062 

4.-   Ernesto RADICA 11.672.008 

5.-   Esteban Rodolfo FUNOSAS 17.668.258 

6.-   Juan José OBELLI 23.964.014 

7.-   Eduardo Martín WILLIAMS 22.807.545 

8.-   Diego Javier YEATES 22.413.662 
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9.-   Aurelio Pablo GALAN 16.202.284 

10.- Bibiana Raquel ATTORRESI 12.694.216 

Consejero Graduado Titular DNI nº  
1.- Darío Horacio IBARRA DNI nº 18.596.314 

Consejero Nodocente Titular  DNI nº 
1.- Ángel Claudio BELLIS DNI nº 16.271.836 

Consejeros Estudiantiles Titulares DNI nº 
1.- Lisandro CHIANI  36.011.769 

2.- Franco Gastón CEVASCO 35.647.381 

3.- Mariana CERVETTO 32.555.288 

4.- Cecilia Rocío PIERANTONI 36.913.764 

5.- Ezequiel Jesús GARCÍA 35.586.115 

6.- Franco BELUCCI 37.576.213 

7.- Moira ALBERTUS FINAMORE 39.098.343 

8.- Ivan FEMENIAS COLL 

 

40.876.693 

Capítulo IV – Asuntos Académicos 
4.1 Análisis cualitativo: 
Durante el año 2019, la Secretaría Académica llevó a cabo las tareas inherentes al desarrollo de 

la actividad académica: 

- Asesoramiento del Decano / Vice Decana a cargo del Decanato y el Consejo Directivo 

en temas de orden académico que requieran su atención. 

- Colaboración con la Dirección  del Área Estudiantil para la presentación del proyecto de 

Calendario Académico elaborado por ésta.  

- Colaboración con la Dirección del Área Estudiantil en la consulta con los docentes de 

las distintas Cátedras, para el establecimiento de fechas de evaluaciones parciales y sus 

recuperatorios. 

- Participación junto con la Dirección del Área Estudiantil / Secretaría Estudiantil, en la 

resolución de conflictos cátedra-alumno.  

- Articulación con la Dirección de Ciencia y Técnica para la supervisión de las 

presentaciones de proyectos de investigación. 

- Evaluación continua y seguimiento curricular. 

- Se colaboró con la Dirección Docencia en el seguimiento de la evaluación de carrera 

docente. 

- Se trabajaron conjuntamente con la Secretaría Estudiantil y la Secretaría de Gestión 

Institucional los trámites de pase hacia la facultad. 

- Participación como integrante del Comité de Bioética, asumiendo la coordinación de los 

expedientes tramitados ante el mismo. 

- Ante las solicitudes de convalidación de títulos de grado obtenidos en el extranjero, 

como integrante de las comisiones ad hoc, se consultó a los profesores de las distintas 

asignaturas involucradas en el informe ministerial, conformándose los respectivos 

cuestionarios y fijándose las fechas para las evaluaciones de acuerdo a lo requerido, 

coordinando el proceso de examen y corrección. 

- Ante las solicitudes de reválida de títulos de grado obtenidos en el extranjero, como 

integrante de las comisiones ad hoc, se coordinó la actividad de la comisión, siendo 

responsable del seguimiento del trámite (reconocimiento de Universidades extranjeras, 
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cuando correspondiere, elevación de las exigencias para la reválida al Consejo Directivo y 

concreción de lo reglamentado por éste para cada caso individual). 

- Se sigue participando en reuniones sobre Gestión de Calidad para diagramar acciones 

tendientes a preparar los instrumentos pertinentes y en las visitas programadas por los 

auditores. 

- Se solicitaron y supervisaron las programaciones académicas de las cátedras para el año 

2020 siendo las mismas elevadas al Consejo Directivo. 

- Se coordinó con los respectivos Profesores la oferta de asignaturas optativas, 

coordinando con lo aprobado para el grueso del plan de estudios, supervisando la 

presentación de las respectivas programaciones. 

- Consulta a los docentes de la Casa sobre el otorgamiento de becas a alumnos, 

participando de las acciones administrativas correspondientes. 

- Se alentó la realización de actividades de formación intra-cátedra e inter-cátedras con la 

participación de todos los docentes. 

- Se realizó el seguimiento de la solicitud de incorporación de docentes reemplazantes a 

fin de concretar la aplicación del Convenio Colectivo de Trabajo para los Docentes de las 

Instituciones Universitarias Nacionales en nuestra facultad. 

- Participación activa en las reuniones de discusión con el Área Académica y de  

Aprendizaje de la Universidad y el resto de colegas Secretarios de la Universidad en las que 

se puso a consideración el proyecto de modificación de la ordenanza de carrera docente a 

elevar al Consejo Superior. 

4.2 Plan de Estudios: 
No se produjeron modificaciones. 

4.3 Docencia:  

● Carrera docente: 20 docentes evaluados en el año 2019. 

● Trámite de homologación de títulos en el extranjero:86 

● Trámite de pases de Facultad: 15 

● Revalida de títulos extranjeros: 6 
● Incremento de la planta docente durante 2019. Comparación con cifras del 

2018. 
 

 

 

Categoría 

 

Dedicación 

Exclusiva 

 

Dedicación 

Semiexclusiva 

 

Dedicación 

Simple 

2018 2019 2018 2019 2018 2019 

Profesor Titular 20 21 14 13 1 1 

Profesor Asociado 2 2 2 1 1 1 

Profesor Adjunto 3 3 32 31 16 13 

Jefe de Trabajos Prácticos 5 6 55 60 383 382 

Ayudante de 1ra. 2 2 1 1 1 1 

Ayudante de 2da. --- --- --- --- 6 6 

Total por dedicación 32 34 104 106 408 404 

 4.4 Carrera Docente:--------------- 

4.5 Creación de carreras y/o escuelas de grado: ---------- 

4.7. Auspicios, adhesiones, organización y participación en Congresos 

“7mas. Jornadas Internacionales de Actualización en Ortodoncia de la Facultad de 

Odontología de la Universidad Nacional de La Plata” realizado en la ciudad de La Plata, 
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Provincia de Buenos Aires los días 23 y 24 de mayo de 2019, organizadas por la Facultad de 

Odontología de la Universidad Nacional de La Plata. 

“2da. Jornadas Interdisciplinarias de Educación Continua” celebrado los días 05 y 06 de 

septiembre de 2019 Salón del Hotel Ros Tower, organizadas por el Colegio de Odontólogos de 

la Provincia de Santa Fe. 

“30 Jornadas de la Asociación Argentina de Odontología para Niños (AAON)”realizado en la 

Ciudad Autónoma de Buenos Aires, desde el 24 y hasta el 26 de septiembre de 2019.- 

“LII Reunión Científica Anual de la Sociedad Argentina de Investigación Odontológica" 

organizado por la Sociedad Argentina de Investigación Odontológica (S.A.I.O) División 

Argentina de la International Associationof Dental Reserach (IADR) que se llevó a cabo en la 

ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe los días 14, 15 y 16 de noviembre de 2019.- 

“XXI Congreso y XXXIX Reunión Anual de la Sociedad de Biología de Rosario”se llevó a 

cabo los días 26 y 27 de noviembre de 2019 en el Centro Cultural Roberto Fontanarrosa y al 

“Ciclo de Charlas Mensuales de la SBR” abiertas a la comunidad que se realizan en la 

Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas de la Universidad Nacional de Rosario. 

Convenios. Actividades realizadas en el marco de los mismos 
Acta Acuerdo: celebrado entre la Facultad de Odontología de la Universidad Nacional de Cuyo 

y esta Casa de Estudios con el objeto de establecer mecanismos para favorecer la ejecución 

conjunta y coordinada de actividades de cooperación, en docencia, investigación, extensión y 

vinculación académica de pregrado, grado y posgrado que contribuyan a la promoción de la 

salud, sobre la base de proyectos integrados multidisciplinarios y de interés social para ambas 

Instituciones.     

Convenio Marco: celebrado entre el Círculo Odontológico de Paraná y esta Casa de Estudios 

cuyo objetivo es realizar trabajos conjuntos de investigación, desarrollo y formación de recursos 

humanos, capacitando profesionales, docentes y estudiantes avanzados en los diversos campos 

en que se desenvuelva el trabajo conjunto de ambas Instituciones, desarrollando actividades 

Extramuros de Extensión y Docencia.    

Convenio Marco: celebrado entre la Parroquia San Guillermo Abad y esta Casa de Estudios a 

través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de Odontología 

Social IV con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación entre ambas 

Instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Marco: celebrado entre la Municipalidad de Las Parejas y esta Casa de Estudios a 

través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad con el objetivo de establecer y 

desarrollar relaciones de cooperación entre ambas Instituciones mediante la colaboración 

académica, científica y cultural. 

Convenio Marco: celebrado entre Circulo Odontológico Santafesino y esta Casa de Estudios a 

través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad con el objetivo de establecer y 

desarrollar relaciones de cooperación entre ambas Instituciones mediante la colaboración 

académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre el Círculo Odontológico de Paraná y la Cátedra de 

Residencia de Grado de esta Casa de Estudios con la finalidad de brindar vinculación 

académica, brindando a aquellos estudiantes avanzados con domicilio en la zona de actuación 

del C.O.P. la posibilidad de cursar la Cátedra de Residencia de Grado en la Institución del 

mismo, evitando así su traslado o residencia permanente en la ciudad de Rosario. 

Convenio Específico: celebrado entre la Facultad de Ciencias Médicas de la U.N.R. y su 

escuela de Fonoaudiología y esta Casa de Estudios con el objeto de establecer y desarrollar 
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relaciones de cooperación entre ambas Facultades mediante la colaboración académica, 

científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre la Fundación Dios es Amor Móvil II y esta Casa de 

Estudios a través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de 

Odontología Social IV con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación 

entre ambas Instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre la Fundación Dios es Amor Móvil I y esta Casa de 

Estudios a través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de 

Odontología Social IV con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación 

entre ambas Instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre la Comunidad Cristiana de Rosario y esta Casa de 

Estudios a través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de 

Odontología Social IV con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación 

entre ambas Instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre la Asociación Civil ―Jesucristo Pan de Vida‖ y esta Casa 

de Estudios a través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de 

Odontología Social IV con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación 

entre ambas Instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre la Fundación Dios es Amor y esta Casa de Estudios a 

través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de Odontología 

Social IV con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación entre ambas 

Instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre la Iglesia Casa de Dios y esta Casa de Estudios a través 

de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de Odontología Social IV 

con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación entre ambas Instituciones 

mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre la Fundación Cruzada del Espíritu Santo y esta Casa de 

Estudios a través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad y la Cátedra de 

Odontología Social IV con el objetivo de establecer y desarrollar relaciones de cooperación 

entre ambas Instituciones mediante la colaboración académica, científica y cultural. 

Convenio Específico: celebrado entre el Círculo Odontológico de Paraná y la Cátedra de 

Residencia de Grado a través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad con la 

finalidad de brindar vinculación académica, brindando a aquellos estudiantes avanzados con 

domicilio en la zona de actuación del C.O.S. la posibilidad de cursar la Cátedra de Residencia 

de Grado en la Institución del mismo, evitando así su traslado o residencia permanente en la 

ciudad de Rosario. 

Convenio Específico: celebrado entre la Asociación Vecinal Avellaneda Oeste y ésta Casa de 

Estudios a través de la Dirección de Extensión y Servicio a la Comunidad con el objetivo de 

establecer y desarrollar relaciones de cooperación entre ambas Instituciones mediante la 

colaboración académica, científica y cultural. 

4.8. Jornadas u otros eventos científicos---------- 

4.9 Actividades vinculadas a Pedagogía Universitaria: ------------ 

4.10 Publicaciones científicas: --------- 

4.11 Alumnos 
Total de ingresantes:…………………………………………………. 311 

Total de alumnos reinscriptos al año académico:…………………. 1212 

Total de alumnos:……………………………………………………… 1523 
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Total de Graduados:…………………………………………………... 120 

4.12 Docentes: 
● Total de docentes por categoría, discriminado según dedicación 

  

Categoría 

Dedicación 

Exclusiva 

Dedicación 

Semiexclusiva 

Dedicación 

Simple 

Total por  

Categoría 

Doc. Ref. Doc. Ref. Doc. Ref. Doc. Ref. 

Profesor Titular 19 2 13 -- 1 -- 33   2 

Profesor Asociado 2 -- 1 -- 1 -- 4   -- 

Profesor Adjunto 3 -- 29  2 13 -- 45 2 

Jefe de Trabajos Prácticos 5 1 50 10 343 39 398 50 

Ayudante de 1ª 1 1 1 -- 1 -- 3 1 

Ayudante de 2ª -- -- -- -- 4 2 4 2 

Total por dedicación 30 4 94 12 363 41 487 57 

● Total de docentes por categoría, por dedicación frente al curso  

Categoría Dedicación 

Exclusiva 

Dedicación 

Semiexclusiva 

Dedicación 

Simple 

Total por  

Categoría 

Profesor Titular 19 13 1 33 

Profesor Asociado 2 1 1 4 

Profesor Adjunto 3 29 13 45 

Jefe de Trabajos Prácticos 5 50 343 398 

Ayudante de 1ª 1 1 1 3 

Ayudante de 2ª -- -- 4 4 

Total por dedicación 30 94 363 487 

● Total de docentes por categoría y dedicación, discriminado según sean 

Ordinarios (Ingreso Carrera Docente) o no 

  

Categoría 

Dedicación 

Exclusiva 

Dedicación 

Semiexclusiva 

Dedicación 

Simple 

Total por  

Categoría 

ICD Int, ICD Int, ICD Int, ICD Int, 

Profesor Titular 10 9 7 6  1 17 16 

Profesor Asociado 1 1 1  1  3 1 

Profesor Adjunto 1 2 18 11 10 3 29 16 

Jefe de Trabajos Prácticos 2 3 42 8 209 134 253 145 

Ayudante de 1ª 1 -- 1 -- -- 1 2 1 

Ayudante de 2ª -- -- -- -- -- 4 -- 4 

Total por dedicación 15 15 69 25 220 143 304 183 

Capítulo V: Vicedecanato 
De Vicedecanato dependen: 

 Dirección de Biblioteca y Museo. 

 Realiza además todas las gestiones y acciones indicadas por el Decano. 

Ha trabajado coordinadamente  con Secretaría Académica, Dirección Estudiantil y de 

Relaciones Internacionales, Dirección de Posgrado, Área  de Extensión y Servicios a la 

comunidad, Dirección de Servicios Asistenciales y Secretaría Administrativa. 

Representó al Decano en casos de ausencia en sesiones de Consejo Directivo, Consejo Superior, 

Comisiones del Consejo Superior y Actos protocolares. 

De acuerdo a lo solicitado por la asignatura Técnica de Prótesis, se coordinaron los préstamos 

de lámparas de luz halógena. Se colaboró con la administración de los materiales odontológicos 

y lámparas de luz halógena para las cátedras de Técnica de Operatoria Dental, Clínica de 
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Operatoria dental, Prostodoncia Fija, Odontopediatría y Práctica Profesional Supervisada. 

Colaboración con la cátedra de Odontología Social IV para la entrega de materiales para utilizar 

en los viajes de promoción de la salud. 

Se entregaron ambos a los docentes de las Cátedras clínicas 

Se gestionó la donación de medicamentos del laboratorio Bernabó para pacientes de escasos 

recursos que concurren a la Sala de Guardia y en las distintas cátedras clínicas. Se gestionó y 

ejecutó la actualización de bibliografía para la Biblioteca ―Luis Camani Altube‖ trabajando con 

las recomendaciones para la adquisición de los ejemplares sugeridos que se realiza en 

coordinación con todos los Profesores Titulares de la Casa para remitir a Dirección de 

Biblioteca; también se gestionó y ejecutó la suscripción anual de la base de datos Dentistry Oral 

Sciences Source, (Ebsco), que brinda una amplia colección de Journals para consulta de 

docentes, investigadores y estudiantes de Grado y Posgrado.  

Se colaboró con el Área de Compras y Economato, supervisando los requerimientos semanales 

solicitados por las cátedras; se intervino en los casos particulares no contemplados dentro del 

proceso de compras anuales y se contó con la colaboración de la Secretaría Administrativa para 

resolver situaciones imprevistas fuera del horario de funcionamiento de la citada área. 

Participación de las reuniones de la Dirección para el Sistema de Gestión de la Calidad 

(SGC). 

Se brindó colaboración permanente a la Dirección de Posgrado en temáticas pertinentes 

 a las Carreras. 

Se continuó trabajando conjuntamente con Sec. Académica de acuerdo a lo informado por 

la Dirección de Alumnado en el seguimiento de los alumnos en el desarrollo del Plan de  

Estudio.  

Se realizó conjuntamente con el Decanato la entrega de muestras de adhesivos para  

prótesis a los pacientes de la Cátedra de Prótesis Completa que finalizaron sus tratamientos 

También se participó de los Actos académicos de reconocimiento a las distintas  

Promociones con motivo de cumplirse los aniversarios como graduados de la Casa de 

 Altos Estudios, y Acto de Colación de Grado, dando cuenta en el Libro Histórico de la  

Facultad. 

La Dirección de Biblioteca 

Depende de Vicedecanato, tiene como función asegurar su adecuada organización y 

funcionamiento para atender los requerimientos de funcionarios, docentes y alumnos, e 

intervenir en la adquisición de material bibliográfico. 

 Le corresponden las siguientes funciones: 

a)-Entender en la organización de la biblioteca en dos (2) diferentes áreas: la de 

documentación informatizada y la de libros, publicaciones y hemeroteca. 

b)-Mantener en el área de documentación informatizada el armado y la actualización de bases 

de datos de los libros, de los artículos de publicaciones periódicas, los trabajos monográficos de 

investigación y de tesis de la Facultad en CD y en redes INTERNET, y atender la confección de 

informes, listados y dossier. 

c)-Recepcionar, inventariar, clasificar, catalogar, identificar por autores, a los libros, 

publicaciones y hemeroteca, y darle una asignación topográfica. 

d)-Entender en la interrelación de los encabezamientos de materia; mantener ordenadamente los 

catálogos, boletines bibliográficos, estadísticas, etc. 

e)-Atender los procesos de circulación y referencia: mantener la preparación de guías de lectura 

y bibliografías, atender el servicio de información a los usuarios y a la administración, búsqueda 

bibliográfica y localización del material en la Biblioteca o fuera de ella. 
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f)-Atender la encuadernación y restauración del material deteriorado. 

g)-Atender el préstamo a domicilio con las siguientes pautas: registro de usuarios, control de 

préstamo, vencimiento y recuperación, reservas, confección de carnets de lector, confección de 

estadísticas por turno, materia y por lectores. 

h)-Mantener el registro de acceso a la Hemeroteca, efectuar el tratamiento técnico de las 

publicaciones periódicas: clasificación y catalogación, mantener el registro de la existencia 

actualizada y movimiento en fichero Kardex, mantener la catalogación analítica de las revistas 

más importantes, establecer y mantener las relaciones de canje en el país y en el exterior, 

efectuar la compilación de los catálogos, atender el acuse y el envío del material, efectuar 

estadísticas5.1 Biblioteca  

LIBROS  
NRO. TOTAL DE VOLÚMENES: 6637 (se incorporaron durante el año 2019: 57 volúmenes) 

TOTAL TÍTULOS: 2286 (no se incorporaron en el año 2020 ya que se realizo la licitación para 

la compra anual correspondiente pero las cotizaciones presentadas fueron muy elevadas) 

REVISTAS COLECCIÓN COMPLETA HASTA EL AÑO 2019 
TÍTULOS: 659 

TOTAL DE REVISTAS:23689 

TESIS DOCTORALES HASTA EL AÑO 2019 INCLUSIVE: 229 

TRABAJOS FINALES DE CARRERA DE POSTGRADO HASTA EL AÑO 2019 

INCLUSIVE 
ENDODONCIA: 96 

ORTODONCIA: 81 

ODONTOPEDIATRIA: 41 

ODONTOLOGIA LEGAL: 26 

PERIODONCIA: 41 

IMPLANTOLOGIA: 30  

PROTESIS DENTOBUCOMAXILAR: 35 

OPAC (catálogo on line) 
ARTÍCULOS DE PUBLICACIONES PERIÓDICAS PASADOS DE WINISIS A CATALIS 

CORREGIDOS Y REGISTROS NUEVOS CARGADOS EN CATALIS HASTA EL AÑO 

2019INCLUSIVE: 18863 

LIBROS CARGADOS EN CATALIS (incluye registros nuevos,  inventarios agregados y 

modificaciones realizadas a registros existentes)  HASTA EL AÑO 2019 INCLUSIVE: 5593 

Además se incorporó1 libro electrónicorecibido por donación del Dr, Pablo Spoleti 

ARTÍCULOS DE PUBLICACIONES PERIÓDICAS ANALIZADOS EN EL AÑO 2019: 72 

SUSCRIPCIÓN BASE EBSCO AÑO 2019: 

● 293 Revistas académicas 

● 20 Revistas 

● 31 Libros 

● 4 Publicaciones comerciales 

● 1 Colección de actas  y Congresos 

CANTIDAD TOTAL DE TITULOS  CONTENIDOS EN LA BASE DENTISTRY & 

ORAL SCIENCES SOURCE:  349 

● TOTAL DE SOCIOS ACTIVOS 
o Incluye alumnos, docentes y graduados  año 2019: 96 

PRÉSTAMO DE LIBROS 

o Préstamos a Domicilio 2019 



 

874 

 

Movimiento 
En

e 

Fe

b 

Ma

r 

Ab

r 

Ma

y 

Ju

n 

Ju

l 

Ag

o 

Se

p 

Oc

t 

No

v 

Di

c 
Totales 

Préstamo 0 
67 90 10

7 

90 77 41 51 41 47 26 37 
674 

Consultas en Sala de Lectura 2019 

Movimiento 
En

e 

Fe

b 

Ma

r 

Ab

r 

Ma

y 
Jun 

Ju

l 

Ag

o 

Se

p 

Oc

t 

No

v 

Di

c 
Totales 

Préstamo 0 
16

3 

246 46

5 

370 31

2 

84 274 32

0 

26

4 

265 17

0 
2933 

 

 
ESTADÍSTICA DE USO DE LA BASE DENTISTRY AND ORAL SCIENCES SOURCE 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO-ODONTOLOGIA 

Database: Dentistry & Oral Sciences Source 

ReportingPeriod: 2019 

Month DatabaseSessions Total 

Searches 

Total 

Requests 

Total Full-Text 

Requests 

AbstractRequests 

December 9 17 6 5 1 

November 102 209 446 222 224 

October 62 161 268 125 143 

September 81 210 197 109 88 
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August 92 284 344 231 113 

July 74 219 402 215 187 

June 83 283 362 242 119 

May 112 394 328 206 122 

April 37 121 137 73 64 

March 67 230 393 218 175 

February 98 207 363 213 150 

January 58 141 216 133 83 

OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL AÑO 2019 
● Curso de Capacitación sobre Plataformas ELSEVIER, realizado el día 27 de 

marzo en la Facultad de Ciencias Bioquímicas y Farmacéuticas de la UNR, a cargo del 

Sr. Gabriel Maruca. 

Programa desarrollado: 

SCIENCE DIRECT: Agregando valor a su búsqueda. 

SCOPUS: El mejor aliado para comenzar cada investigación. 

MENDELEY: El gestor de referencias bibliográficas de Elsevier. 

● Charla: “Conservación de los Soportes Documentales” realizada el día 19 de 

junio de 16:00 a 19:00 hs. en el ECU (Espacio Cultural Universitario). 

Programa desarrollado: 

Experiencia de Trabajo Archivo Histórico Convento San Carlos: conservación, 

organización y guarda. 

Disertantes: Sra. Lucia Delmastro y Ruby Ratero. Equipo de trabajo BACSaC 

Biblioteca y Archivo del Convento de San Carlos 

Conservación Digital Rep Hip UNR. 

Disertante: Mg Paola Bongiovani 

● Taller de Capacitación de EBSCO, realizado el día 27 de agosto a las 9:00 hs. 

en la Facultad de Odontología de la UNR. 

  Programa desarrollado: 

 -Repaso de las herramientas y funcionalidades de EBSCOhost orientada a la base 

 Dentistry& Oral SciencesSource (Base a la que está suscripta nuestra Institución) 

 -Opciones de búsqueda. 

 -Función de los limitadores. 

 -Creación de MiEBSCOhost. 

 -¿Cómo citar? 

● Jornada “Acceso a la información científica: Biblioteca Electrónica de 

Ciencia y Tecnología y Acceso Abierto‖, realizada el día 2 de octubre de 9.00 a 17.00 

hs en el Salón Norte de Sede de Gobierno de la UNR, organizada por Acceso Abierto, 

Biblioteca Electrónica de Ciencia y Tecnología, Ministerio de Educación, Cultura, 

Ciencia y Tecnología-Presidencia de la Nación y la Universidad Nacional de Rosario. 

Programa desarrollado: 

Biblioteca Electrónica de Ciencia y Tecnología. Marco institucional. Creación,   

misión, estructura, cobertura, inversión, contenidos y uso de los recursos. Alberto 

Apollaro, Secretaría Ejecutiva de la Biblioteca Electrónica de Ciencia y Tecnología - 

Sistema Nacional de Repositorios Digitales. 

Acceso Abierto a la Información Científica. Ley Nº 26.899 y Sistema Nacional de 

 Repositorios Digitales. Paola A. Azrilevich, Secretaría Ejecutiva de la Biblioteca 

 Electrónica de Ciencia y Tecnología- Sistema Nacional de Repositorios Digitales. 
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 Uso de la Biblioteca Electrónica. Organización, acceso a la información, servicios. 

 Alberto Apollaroy SofiaIurissevich miembros de la  Secretaría Ejecutiva de la  

 Biblioteca Electrónica de Ciencia y Tecnología - Sistema Nacional de Repositorios 

 Digitales. 

GEOScienceWorld y LlyelCollection: recorrido por el uso de las plataformas. Federico 

Agostino, Dotlib.  

 Institute of Physics: recorrido por el uso de la plataforma. Karla Olivera, IOP.  

● Presentación de la Biblioteca Luis Armando CamaniAltube, la misma se 

realizó el día 26 de octubre a las 10:30 hs. en el Aula Magna de la Facultad de 

Odontología de la UNR a cargo del Prof. Od. Ernesto Radica y la Directora de la 

Biblioteca Sra. Sylvia Rodríguez. 

● Intervención Urbana "Siembra de Libros" organizada por COMABI 

(Comisión Asesora Bibliotecológica UNR) y Área Académica y de Aprendizaje de 

la UNR, el día 31 de octubre en el ingreso de la Facultad de Cs. 

Económicas (Oroño 1261) con la finalidad de promover la lectura desde el ámbito 

universitario público, difundir el fondo bibliográfico de las Bibliotecas de las 

Facultades de la Universidad y visibilizar las actividades de la Red de Bibliotecas 

entregando libros, revistas e información sobre las carreras que se dictan en las distintas 

Facultades." 

5.2 El Museo 
Depende de Vicedecanato y tiene como función la conservación y preservación de las piezas en 

su haber manteniendo un registro actualizado consignando su origen y características 

principales. 

5.3. Departamento de Comunicación 

Pagina Web Institucional 
- Actualización del sistema a nueva versión de la plataforma Drupal. 

- Administración permanente de contenido.  

Redes Sociales 
- Elaboración y Gestión de Contenidos para anuncios y publicaciones en redes 

sociales: Facebook / Instagram / youtube 

- Incorporación de transmisiones en vivo a través de Facebook. Discursos de 

apertura de eventos y fragmentos de charlas a través de Facebook live.  

Difusión de Cursos, dependientes de la Secretaría de Posgrado. 
- Web 

- Afiches  

- Gacetillas de prensa 

- Redes Sociales 

- Diseño de placas para distintos soportes de difusión. 

Cursos de Mecánica y Asistente Dental 
- Difusión en Medios 

- Diseño de Folletería 

- Placas Televisivas  

- Redes Sociales 

Difusión de Carreras de Postgrado: Especialidades, Maestrías y Doctorado 
- Web 

- Afiches 

- Folletos 



 

877 

 

- Redes Sociales 

Fotografías 
- Cobertura de Actos Académicos, Congresos, Jornadas y Cursos 

- Documentación de Remodelaciones edilicias y adquisición de nuevas 

tecnologías. 

- Elaboración de imágenes para un banco de imágenes propio.  

- Cobertura de todas las actividades organizadas para el Aniversario. 

- Cobertura completa del Congreso realizado en Puerto Norte por el 60º 

Aniversario, se documentó todas las actividades ofrecidas, académicas, sociales y 

comerciales. 

Secretarías, Direcciones y Cátedras 
- Difusión vía e-mail de información. 

- Colaboración con las distintas áreas en asesoramiento y elaboración de gráfica 

para diversas actividades. 

Extensión 
- Diseño de Sistema visual de identidad Visual para las 4° Jornadas 

Internacionales de Odontología Social Preventiva, individual y comunitaria y el 2°Foro 

Internacional de Cátedras y Organizaciones de Odontología Social. 

- Elaboración de piezas gráficas requeridas para el evento. 

- Gestión en el montaje de tabiquería para exposición de Posters. 

- Acreditación: Confección de formularios electrónicos para la inscripción al 

evento. 

- Material de Difusión. 

- Elaboración de Certificaciones. 

- Cobertura de las actividades llevadas a cabo 

Campañas 

Semana de la Odontología  
Difusión y elaboración del contenido necesario  

- Diseño de Sistema visual de identidad para la semana de la Extensión. 

- Proyección de acciones comunicacionales tanto visuales como de prensa.  

- Diseño de revista con contenido informativo. 

- Placas de difusión para las redes sociales y medios internos de comunicación. 

Sácale la lengua al Cáncer / Odontolocos  / Automedicación fuera de Juego 
Se realizaron tres campañas de concientización dirigidas a toda la población. En las mismas se 

informó a la comunidad sobre la salud bucal, prevención primaria, la importancia de la 

detección precoz del Cáncer Bucal y sobre los riesgos de automedicarse.   

- Elaboración de material Gráfico para Campañas  

- Difusión de las actividades de campaña para la comunidad en general. 

- Cobertura en medios de comunicación masivos y en redes  

- Acciones de concientización intramuros y en vía pública. 

Campaña "Socorre tu diente" 
- Diseño de Identidad visual. 

- Diseño de infografía ilustrada respetando el mensaje de concientización.  

- Confección de material gráfico para llevar a cabo las distintas acciones que 

requirió la    campaña. Banner- Afiches - Folletos. 

- Difusión en redes sociales.                                                                                              

Cursos de Extensión 
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Odontolocos. MOPIC 
- Re - Diseño de Identidad Visual.  

- Confección de piezas gráficas para la divulgación del Curso. 

Campaña de Bioseguridad. 
- -Elaboración de material gráfico para impulsar la concientización interna del 

uso de los elementos de Bioseguridad. 

Diseño de Identidad Visual para el 60° Aniversario de la Facultad 
- Diseño de sistema de Identidad visual 

- Desarrollo del proyecto contemplando las distintas acciones necesarias para la 

aplicación de la nueva imagen institucional durante el año del aniversario de la FOR. 

- Implementación en los distintos soportes gráficos institucionales tanto digitales 

como impresos. 

- Diseño y proyección de distintas piezas gráficas alusivas al aniversario para 

vestir el frente de la facultad, Gigantografías y rotulación. 

- Gestión de medios de prensa para comunicar el Aniversario y hacerlo de 

público conocimiento. 

Congreso Internacional del 60° Aniversario de la Facultad 
- Participación en el Comité Organizador. 

- Diseño de sistema de Identidad visual. 

- Desarrollo de piezas visuales de difusión y puesta visual en Puerto Norte. 

- Diseño y montaje de Stands, en Puerto Norte. 

- Diseño de Stand Institucional y comerciales y de prensa. 

- Diseño de Señalización del Centro de Covenciones en Puerto Norte acorde a las 

actividades del Congreso. 

- Elaboración de Flyers - Banner - papelería - mailings y Carpetas para venta de 

stands.  

- Diseño, Proyección y montaje de la Galería de Arte donde se expuso material 

fotográfico con la temática Odontológica de artistas pertenecientes a mencionada 

profesión.  

- Diseño de material audiovisual para difusión de las distintas especialidades y 

dictantes.    

- Gestión en la diagramación del sistema informático exclusivo para la 

acreditación.  

- Organización de Acreditación y Certificación. 

- Organización y difusión de Actividades Sociales incluidas en el Congreso. 

Actos Académicos 
- Gacetillas enviadas a medios, informando del acto de Colación de Grado y 

entrega de distinciones a los graduados en su 25,30,35,40,45, 50, 55 y 60 Aniversario 

de Odontólogos 

- Invitaciones a Actos de Colación 

- Diseño y confección de diplomas de distinción. 

- Colaboración en los Actos Académicos. 

Edilicia 
- Relevamiento continuo de las necesidades señaléticas y de actualización de la 

misma. 

- Toma de imágenes de cada avance que se efectúa en la Facultad.  

Salutaciones y Efemérides 
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- Diseño de Placar para Efemérides  

- Salutaciones.  

Capítulo VI – Ciencia y Técnica o Investigación 
6.1 Reseñar los criterios y políticas de investigación promovidos y analizar los resultados 

en el área.  

La organización de los saberes en el campo de la salud del Sistema Estomatognático (SE) 

responde a los  criterios aprobados por Res. CD 337/100 FOR: 1. prevención; 2. epidemiología 

en la salud del SE; 3. rehabilitación del SE; 4. básicos (a. Biológicos, b. Educativos, c. Sociales) 

5. jurídico-legales; 6. gestión, economía, política y organización de los servicios en salud del 

SE.   

También se ha tenido en cuenta, con carácter fundante, la estructuración de la actividad en la 

FOR que se plasman en 31 disciplinas que corresponden a 3 áreas: 1) de conocimientos básicos; 

2) de conocimientos específicos odontológicos, técnicos y clínicos; y 3) de odontología social, 

preventiva y sanitaria.  

La actividad de la FOR se genera en los siguientes servicios: Diagnóstico, Guardia (diurna y 

nocturna), Laboratorios: Bioquímico; de Anatomía Patológica; de Microbiología y 

Parasitología; de Prótesis Dental, Radiología, CAOPHEN, CAOPP, CAP, Anestesiología, 

Servicio de Asistencia Psicológica, Central de Esterilización e Informática.  

Los resultados obtenidos a partir de las distintas investigaciones llevadas a cabo en la FOR son 

satisfactorios y han sido evaluados positivamente por las comisiones ad-hoc.   

  

6.2 Consignar equipos de investigación que desarrollaron actividades en 2019, nombre y 

cargo de sus integrantes, aclarando además si desarrollaron actividad académica de grado 

o post-grado en la Facultad.  

PROYECTOS  

  ODO195–Tema: Adenomas pleomorfos de glándulas salivales menores diagnosticados en la 

Facultad de Odontología de Rosario.  
  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Espejo, Teresa Eloísa  Directora  ProfTit    

Guenzelovich, Mariel Inés  Codirectora  ProfAdj    

Merletti, Gustavo  Integrante  JTP    

González, Adelina Celia  Integrante  ProfAdj    

Casá Rosalía Eva  Integrante      

Lujan Marta  Integrante  JTP    

Alessio Verónica Mariela  Integrante  JTP    

Barros, Andrés  Integrante  JTP    

Machuca Vega, Analía  Integrante  JTP    

Barros, Sabrina  Integrante  JTP    

Schnider, Mariana  Auxiliar      

Basualdoi, Germán Roberto  Auxiliar      

 ODO196 -Tema: Prácticas profesionales complejas en la formación del odontólogo 

generalista: campos disciplinares.  
   

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Masía, Héctor Darío  Director  ProfTit    



 

880 

 

Mijoevich, Matías  Codirector  JTP    

Giacosa, Juan Pablo  Codirector  JTP    

Riva Angel Emilio  Codirector  ProfAdj     

Accurso, Alberto Gregorio  Integrante  ProfAdj    

Tron, Hugo Cándido  Integrante  ProfAdj    

Barros, Sabrina  Integrante  JTP    

Caporgno, Elizabet Integrante  JTP  

Cossettini, Nadia Integrante  JTP  

Hermida Lucena, María de las Mercedes  Asesora  ProfTit    

Eberhardt, Pablo Integrante  JTP  

Faurlin, Mónica Integrante  JTP  

Grimolizzi, Roxana Integrante  JTP  

Jiménez Peralta, Integrante  JTP  

Mujica, José Integrante  JTP  

Rathge, Daniel Integrante  JTP  

Valentini, Silvina Integrante  JTP  

Villarruel, Cristian Integrante  JTP  

ODO197 - Tema: Diagnóstico y derivación endodóntica en la Faultad de Odontología de 

Rosario.  
  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Spoleti, Pablo  Director  ProfTit    

Cresta, Nora Sonia  Integrante  JTP    

Blotta, Francisco  Integrante  JTP    

Maure, Romina Evelin  Integrante  JTP    

Rieffolo, Jorgelina Silvana  Participante      

Criscenti, Pablo Becario   

De Gaetani, María Ignacia Auxiliar   

Di Capua, María Antonela Auxiliar   

Zacchino, Gino Auxiliar   

ODO225 – Tema: Prevención en microbiología oral y evaluación de saberes de grado.  
  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Hermida Lucena, Perla Sonia  Directora  ProfTit    

Arancegui, Norberto Oscar  Integrante  JTP    

Mateu, Gagliardi, Janina  Integrante  ProfAdj    

Molinas, Ada Karina  Integrante  JTP    

Martínez, Adriana Beatriz  Integrante  ProfTit    

Funosas, Esteban Rodolfo  Integrante  ProfAdj    

Pignolo, Marcelino  Integrante  ProfAdj    

Galeazzi, Mirta  Integrante  JTP    

ODO229 – Tema: Manifestaciones orales de las enfermedades oncohematológicas.  
  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Paz, Marisa   Directora  ProfAdj    
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Escovich, Livia   Codirectora  ProfTit    

Moschini, María Andrea  Integrante  JTP    

Jaraj, María Adriana   Integrante  JTP    

Lopez, Edgardo  Integrante  JTP    

Viccei, Mauricio Leandro  Integrante  JTP    

ODO230 – Tema: Análisis multivariado de marcadores tumorales en saliva.  
  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Escovich, Livia  Directora  ProfTit    

Campi, Carlos Ariel  Codirector  JTP    

Lopez, Edgardo   Integrante  JTP    

Paz, Marisa  Integrante  ProfAdj    

Jaraj, María Adriana  Integrante  JTP    

Viccei, Mauricio  Integrante  JTP    

ODO235 – Perfil epidemiológico de la población asistida en el servicio de clínica de prótesis parcial 

removible de la Facultad de Odontología de la Universidad Nacional de Rosario. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Romano, Silvia Elba  Directora  ProfTit    

Abalone, Mirta Susana  Codirectora  ProfAdj    

Rivero, Patricia Codirectora ProfAdj  

Contreras, Jorge Integrante  JTP    

Ruíz Aguilar, Rodrigo   Integrante  JTP    

Martínez, Danilo   Integrante  JTP    

Parello, Maximina  Integrante  JTP    

Galíndez, Tomás  Integrante  JTP    

Mestres, Mariana  Integrante  JTP    
 

ODO237 - Estudio de la adhesión bacteriana sobre la superficie de resinas compuestas de 

polimerización lumínica. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Arancegui, Norberto Oscar  Director  JTP    

Attorresi, Bibiana Raquel Integrante Prof. Titular  

Valdés, Cecilia Lucrecia  Integrante  JTP    

Martín, Alejandra Miriam  Integrante  JTP    

Granato, Marcela Bibiana  Integrante  ProfAdj    

Fernández, Valeria Integrante    

Di Banedetto, Silvia Integrante    
 

ODO239 - Relación de la enfermedad periodontal con el rendimiento físico y las lesiones musculares 

en deportistas de alto rendimiento.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Masia, Héctor Darío Director  ProfTit    

Molina, Ada Carina Codirector  JTP  

Palomino, Judith Integrante JTP    
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Mateu Gagliardi, Janina  Integrante  JTP    

Riva Angel Emilio  Codirector      

Borgatello, Conrado  Integrante  JTP    

Testoni, Damián  Integrante  ProfAdj    
 

ODO240 - Lesiones periodontales asociadas a la exposición secundaria al humo de tabaco. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Funosas, Esteban Rodolfo Director ProfAdj    

Feser, Gustavo  Codirector     

Radica, Ernesto Osvaldo  
 

Integrante  JTP    

Ravenna, Néstor Carlos  Integrante  JTP    

Barros, Andrés Sebastián Integrante  JTP    

Antuña, María Virginia  Integrante  JTP    

Quintero, Anabela  Integrante  JTP    

Grimoldi, Carla 
 

Auxiliar     

Mucci, Franco Nicolás Auxiliar     

Basaldella, Nazaret  Auxiliar     

Bello, Delfina  Auxiliar  .    

ODO241 - Eficacia de un método ergonómico para determinar la prevalencia de enfermedades 

gíngivo-periodontales en pacientes que concurren a la cátedra de periodoncia de la FOUNR.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Funosas, Esteban Rodolfo Director ProfAdj    

Feser, Gustavo  Codirector     

Viani, María Soledad  
  

Integrante  JTP    

Deccó, Jorgelina Andrea Integrante  JTP    

Boccio, Ileana María  Integrante  JTP    

Dulong, Ivette  Integrante  JTP    

Radica Scalbi, Micaela María Integrante  JTP    

Rajmil, Alejandra Integrante JTP   

Mucci, Franco Nicolás Auxiliar     

González Riaño, Alejandra Gala  Auxiliar  .    

Pedrol, Santiago Auxiliar    
 

ODO243 - Comparación de la eficacia del desplazamiento gingival entre las técnicas de hilo retractor 

y pasta retractora. Vitantonio, Eduardo Marcelo 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Vitantonio, Eduardo Marcelo  Director  ProfTit    

Contribunale, José Alberto Integrante JTP    

Haenggi, Rafael  Integrante JTP    

Aravena, Andrés  Integrante  JTP   

Contini, Virginia Inés Integrante  JTP   

Castelli, Joaquín Integrante  JTP    

Appiani, Julián Integrante  JTP    

PolizziGonzalez, Ignacio Integrante  JTP    

ODO244 - Percepción del alumno de la Facultad de Odontología de Rosario sobre su formación 
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como profesional odontólogo.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Coll, Armando Andrés  Director  ProfTit    

Obregón, Mabel Andrea Integrante    

Lindozzi, Mariela  
 

Integrante JTP    

Mardenlli, Alejandra Diana Integrante  JTP   

ODO245 - Anális del perfil epidemiológico de pacientes con enfermedad periodontal, atendidos en 

servicio público y privado de la Ciudad de Rosario.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

D Atri, Edmundo Director     

Masía, Héctor Darío Codirector Prof. Tit.   

de Pedro, Martín Armando  
 

Integrante    

Scavone, Rodrigo Pablo Integrante     

Molinas, Ada Karina Integrante     

Berrón, María Florencia Colaborador    

Lioni, Facundo Colaborador    

Cardo, Gisela Colaborador    

Chiari, Ariel Edgardo Colaborador   

ODO247 - La producción del cuidado en centros de salud pública del distrito oeste de la Ciudad de 

Rosario. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Coll, Armando Andrés  Director  ProfTit    

Novarese, Ivana Silvia Codirectora    

Maino, Andrea Claudia  
 

Integrante JTP    

Gaiteri, Mónica Beatríz Integrante  JTP   

Sorrentino, Ana Alicia Integrante  JTP  

Copello, María Natalia Integrante  JTP  

Díaz, Aníbal Gerardo Integrante    

Capoulat, Evelyn Integrante    

Molina, Cecilia Integrante    

ODO250 - Construcción significativa de los parámetros de diagnóstico y tratamiento en lesiones de 

caries.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Tamuch, Yamile Edith  Director     

López, Marcela  
 

Integrante     

Oldani, Beatriz Andrea Integrante JTP    

Pizzati, María Angélica Integrante  JTP   

Huete, María Andrea Integrante  JTP  

Traverso, Paula Mariela Integrante  JTP  

Vicente Galán, Guadalupe Integrante  JTP  

Bordone, Jorgelina 
 

Auxiliar   



 

884 

 

Tamuch, Sofía Inés Auxiliar   

ODO252 - Análisis de la relación entre mediciones antropométricas faciales y la dimensión vertical 

en oclusión. Romano, Silvia 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Romano, Silvia Elba  Directora  ProfTit    

Ruíz Aguilar, Rodrigo    Codirector    

Abalone, Mirta Susana   Integrante ProfAdj  

Contreras, Jorge Integrante  JTP    

Rivero, Patricia Integrante  ProfAdj    

Martínez, Danilo   Integrante  JTP    

Galíndez, Tomás  Integrante  JTP    

Mestres, Mariana  Integrante  JTP    

ODO253 - Relevamiento sobre el uso de protocolos farmacológicos, previo, durante y posterior a la 

colocación de implantes oseointegrados.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Franchella, Guillermo Juan Director  ProfTit    

Rodriguez, Gonzalo Alberto 
 

Codirector    

Masía, Héctor Darío  
 

Integrante JTP    

Herrero, Adrián Esteban Integrante     

Molinas, Ada Karina Integrante  JTP   

Pugliese, Agustina Soledad Integrante     

Paesani, Triana 
 

Auxiliar    

Nowik, Carlos Nicolás Auxiliar     

ODO256 – Factores de riesgo asociados a la hiomineralización molar incisiva en pacientes niños 

atendidos en las clínicas odontológicas de Odontopediatría y Estomatologìa de la Universidad 

Nacional de Rosario, Argentina. Estudio caso-control. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Escovich, Livia  Directora  ProfTit    

Nannini, Alicia Noemí 
 

Codirector  ProfTit    

Vitelleschi, Miguel Angel 
 

Integrante  JTP    

López, Edgardo Hugo Integrante  JTP   

Faini, María Emilia Integrante  JTP    

Mardenlli, Fabiana Andrea  Integrante  JTP    

Romeo, Gisela Amalia    
 

ODO257 - Estudio in vivo de la prevalencia del conducto medial en raíces mesiales de molares 

inferiores con tomografía de haz cónico.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Spoleti, Pablo  Director  ProfTit    

Lanati, Raúl Pedro 
  

Integrante    

Luraschi, Cristian Danile Integrante     

García, María Florencia Integrante  JTP    
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Díaz, Iván Ariel Integrante     
 

- Comparación histológica de evaginaciones de cemento en raíces dentales humanas extraídas a 

pacientes con y sin patología.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Kohli, Alicia Director     

Dávila, Héctor Oscar 
   

Codirector    

Caramés, Roberto 
 

Integrante  JTP   

Zaffaroni, Marcela Integrante     

80020180100007UR - Tema: PROPUESTA PARA EL CONTROL LOCAL DEL MERCURIO Y 

SU SUSTENTABILIDAD EN LA FACULTAD DE ODONTOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE ROSARIO (FOR). 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Condis, Griselda Nidia  Directora  ProfTit    

Burgueño, José Jorge  Codirector  ProfTit    

Salas, Ana Luz Integrante Prof. Titular  

Salvai, Marcos  Integrante  ProfAdj.    

Adalid, Carmen Graciela  Integrante  JTP    

Delbaldo, Vilma Santina  Integrante  JTP    

Martinez, Diego Fernando  Integrante  JTP    

Palacios, Osvaldo Gustavo  Integrante  JTP    

Rodríguez, Néstor Marcelo  Integrante  JTP    

Gaiteri, Mónica Integrante JTP  

Copello, María Natalia Integrante JTP  

Romero Oroño, Carlos Ariel  Integrante  JTP    

Burgueño, Cecilia Andrea  Integrante  JTP    

Vivas, Eduardo Roberto  Colaborador Nodocente    

Pensato, Nicolás  Auxiliar  Alumno    

Chiani, Lisandro  Auxiliar  Alumno    

80020180100077UR - Tema: La función de la extensión universitaria en la producción de cuidados 

en salud bucal. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Salas, Ana Luz Directora  ProfTit    

Gaiteri, Mónica Codirectora JTP  

Copello, María Natalia Codirectora JTP  

Condis, Griselda Nidia  Integrante ProfTit    

Steffanini, Cristian Andrés Integrante JTP  

González, Solana  Integrante  JTP   

Freschi, Viviana Beatriz  Integrante  JTP    

80020180100165UR – Tema: Secuencia de la erupción en la dentición permanente: Segunda parte. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  
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Albarracín, Aldo Fabián  Director  ProfTit    

Regules, Valeria Cristina  Codirectora  JTP    

Cossettini, Nadia  Integrante  JTP    

Radica, Domingo Ernesto  Integrante  ProfAdj    

Pérez, Alejandra Elisabet  Integrante  JTP    

Ingaramo, Nerina Andrea  Integrante  JTP    

Bessone, Paula Natalia  Integrante  JTP    

Valvo, Maela  Integrante  JTP    

Feroce, Gustavo  Integrante  JTP    

Benedetto, María Virginia Integrante  JTP    

García, Rodrigo Integrante  JTP    

Cesca, Mario Javier  Integrante  JTP    

Zimmerman, Gabriela Susana  Integrante  JTP    

Villegas, Brenda Daniela  Integrante  JTP    

Milito, Leandro Gastón Integrante  JTP    

Decima, María Soledad  Integrante      

Montini, Federico  Integrante  JTP    

Rotman, Silvia Susana  Integrante      

80020180100166UR - Tema: Análisis de los diferentes tipos de reparaciones de prótesis acrílicas en 

el Servicio de Clínica de Prótesis Parcial Removible de la Facultad de Odontología de Rosario. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Ruíz, Graciela del Carmen Directora  ProfTit    

Revigliono, Mónica Lidia Codirectora JTP  

Morales, Viviana Inés Integrante JTP  

Vignolo, Edgardo Nelson  Integrante JTP    

Ajun, Normando Integrante JTP  

López, Laura Andrea  Integrante  JTP   

Vogel, Laura Lis  Integrante  JTP    

80020180300027UR - Tema: Determinar la expresión de interleuquina 6 en piezas dentarias 

permanentes con diagnóstico de pulpitis.  

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Pisterna, Gabirela Viviana  Directora  ProfTit    

D‘Arrigo, Mabel  Codirectora      

Antequera, Lucrecia  Integrante  JTP   

Guenzelovich, Mariel Inés   Integrante  ProfAdj    

80020180300103UR - Tema: Estudio de factibilidad de rehabilitación implantoasistida  de pacientes 

desdentados totales en el servicio de la cátedra de Clínica de Prótesis Completa y cátedra de Técnica 

y Preclínica Implantológica de la Facultad de Odontología de Rosario 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

ABALONE, MIRTA SUSANA Directora  ProfAdj   

Sajama, Javier Ariel Codirector     

Franchella, Guillermo Codirector JTP   

Rodríguez, Gonzalo Alberto   Integrante  JTP    
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Ferreyra, Diego José Integrante JTP  

Pérez Talamonti, Jorgelina Integrante JTP  

Samaja, Salvador Adrián Integrante JTP  

Herrero, Adrián Esteban Integrante JTP  

Cescato, Cecilia  JTP  

Romano, Silvia Elba Asesora Prof. Tit.  

80020180300104UR - Tema: Frecuencia de disfunciones y hábitos parafuncionales del sistema 

estomatognático en pacientes que concurren a la cátedra de ortodoncia de la F.O.R. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Radica, Domingo Ernesto  Director  ProfAdj.   

Albarracín, Aldo Fabián  Integrante  ProfTit.   

Cossettini, Nadia  Integrante  JTP    

Pérez, Alejandra Elisabet   Codirectora  JTP    

Regules, Valeria Cristina  Integrante  JTP    

Ingaramo, Nerina Andrea  Integrante  JTP    

Bessone, Paula Natalia  Integrante  JTP    

Amerise, Luciana Carla  Integrante  JTP    

Filippi, María Mercedes Integrante JTP  

Feroce, Gustavo  Integrante  JTP    

Benedetto, María Virginia Integrante  JTP    

García, Rodrigo Integrante  JTP    

Cesca, Mario Javier  Integrante  JTP    

Zimmerman, Gabriela Susana  Integrante  JTP    

Villegas, Brenda Daniela  Integrante  JTP    

Milito, Leandro Gastón Integrante  JTP    

Mondino, Graciela Delfina Integrante   

Tirante, Virginia Integrante   

Decima, María Soledad  Integrante      

Montini, Federico  Integrante  JTP    

Rotman, Silvia Susana  Integrante      

80020180300109UR - Tema: Análisis retrospectivo de prácticas de prescripción de AINES y 

antibióticos en servicios con asistencia odontológica de gestión pública de la ciudad de Rosario. 

  

Apellido y Nombres  

  

Cargo  

Actividad Académica  

en la FOR  

Grado  Posgrado  

Caramés, Roberto  Director JTP    

Kohli, Alicia  Codirectora  JTP    

Mardenlli, Fabiana Andrea  Integrante  JTP   

Volpe, Paola   Integrante  JTP    

Villarruel, Cristian Ceferino Integrante JTP  
 

6.3 Investigadores del CIUNR-CONICET u otro organismo que tuvieron lugar de trabajo 

en la Facultad de Odontología, indicando temas y categorías.  

Investigadores del CIUNR  

 Arancegui, Norberto – Categoría ―C‖ (Independiente) – ―Evaluación y optimización de las 

normativas aplicables a la odontología asistencial‖  

 Hermida Lucena, Perla Sonia – Categoría ―C‖ (Independiente) – ―Evaluación y optimización 

de las normativas aplicables a la odontología asistencial‖  
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 Molina, Karina Ada – Investigador Auxiliar (Categoría ―F‖)– ―Prevención y promoción de 

ambientes aerobiocompatibles en el marco calidad de asistencia en salud‖  

 6.4 Organización de las actividades de investigación en la Facultad. Institutos de 

investigación u otros.   

 No existen institutos de investigación.  

 6.5 Temas de investigaciones en curso o finalizadas en 2018. Objetivos, alcances y 

evaluación de las mismas.  

 -Proyectos acreditados para 2019.  

80020180100007URPropuesta para el control local del mercurio y su sustentabilidad en la Facultad de 

Odontología de la Universidad Nacional de Rosario (FOR).CONDIS, GRISELDA NIDIA. 

80020180100077UR   La función de la extensión universitaria en la producción de cuidados en salud 

bucal.SALAS, ANA LUZ 

80020180100165URSecuencia de la erupción en la dentición permanente: segunda parte. 

ALBARRACIN, ALDO FABIAN 
80020180100166UR Análisis de los diferentes tipos de reparaciones de prótesis acrílicas en el Servicio 

de Clínica de Prótesis Parcial Removible de la Facultad de Odontología de Rosario. RUIZ, GRACIELA 

DEL CARMEN 
80020180300027UR Determinar la expresión de interleuquina 6 en piezas dentarias permanentes con 

diagnóstico de pulpitis. PISTERNA, GABRIELA VIVIANA 

80020180300103UREstudio de factibilidad de rehabilitación implantoasistida  de pacientes desdentados 

totales en el servicio de la cátedra de Clínica de Prótesis Completa y cátedra de Técnica y Preclínica 

Implantológica de la Facultad de Odontología de Rosario. ABALONE, MIRTA SUSANA 

80020180300104URFrecuencia de disfunciones y hábitos parafuncionales del sistema estomatognático 

en pacientes que concurren a la catedra de ortodoncia de la F.O.R. 

RADICA, MINGO ERNESTO 
80020180300109UR Análisis retrospectivo de prácticas de prescripción de AINES y antibióticos en 

servicios con asistencia odontológica de gestión pública de la ciudad de Rosario. CARAMES, 

ROBERTO 
-Investigaciones finalizadas en 2018 que deben presentar informe final en 2019  

PROYECTOS  

ODO217 - Tema: Estudio de factores de riesgo de caries en niños menores de seis años 

participantes de un programa institucional de promoción de la salud bucal.Zimmermann, 

Eduardo Lucas  

 ODO219 - Tema: Evaluación del efecto del tiempo de contacto entre el alginato y el yeso 

dental sobre la composición química de los modelos de trabajo.Attorresi, Bibiana Raquel  

 ODO220 - Tema: Relación entre los contactos oclusales, la ingesta, la fisioterapia y la pérdida 

de tejido dentario. Vitantonio, Eduardo Marcelo  

 ODO221 - Tema: Evaluación de la eficacia y optimización energética de unidades 

fotopolimerizadoras utilizadas en prácticas odontológicas en la Facultad de Odontología de la 

UNR  y en consultorios privados de la ciudad de Rosario. Condis, Griselda Nidia  

ODO222 - Tema: Caracterización de los traumas alvéolos dentarios que fueron atendidos en el 

servicio de guardia diurna de la Facultad de Odontología de Rosario, desde el 1 de octubre del 

2016 al 30 de septiembre del 2018.Berrone, María del Carmen  

ODO223 - Tema: Evaluación de la estabilidad dimensional en modelos de yeso y resina 

epóxica. Estudio comparativo. Vitantonio, Eduardo Marcelo  

 ODO224 - Tema: Prevalencia de alteraciones dento-maxilo-faciales en pacientes que 

concurren a la Cátedra de ortodoncia de la FOR. Guirado, Ignacio Hugo  
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ODO228 - Tema: Prevalencia de tratamientos preventivos e interceptivos en pacientes que 

concurren a la Cátedra de Ortodoncia de la FOR. Albarracín, Aldo Fabián  

ODO232 - Tema: Estudio de distribución de tensiones en restauraciones de porcelana adherida. 

Análisis por métodos numéricos.Vitantonio, Eduardo Marcelo 

ODO188 - Tema: Determinación de la presencia de TNF-ALFA en fluido crevicular y tejido 

pulpar inflamado. Pisterna, Gabirela Viviana. 

ODO189 - Tema: Impacto ambiental en reservorios domiciliarios de agua potable. Una 

propuesta para la ciudad de Rosario.Hermida Lucena, María de las Mercedes. 

ODO190 - Tema: Conocimientos y actitudes de los médicos pediatras sobre la salud bucal y 

prevención de caries en la infancia. Nannini, Alicia. 

ODO192 - Tema: Prevalencia de la posición músculo articular y/o máxima intercuspidación en 

las distintas tipologías. Análisis comparativo de estudios por imágenes. Vitantonio, Eduardo 

Marcelo. 

6.6 Convenios con instituciones u organizaciones oficiales o privadas del país o del 

extranjero. No existen convenios.  

 6.8 Participación en redes o relaciones interinstitucionales de investigación estable. Las 

que pudieran existir son privativas de cada proyecto  

6.9 Publicaciones 
Blotta Francisco, Spoleti Pablo. Bases inmunológicas para la Endodoncia. Rosario (Argentina): 

Francisco Blotta; 2019. ISBN 978-987-86-0153-3. Disponible en 

https://es.calameo.com/read/004756707e4d434982c6d 

URI: http://hdl.handle.net/2133/17718 

Condis, G.; Burgueño, J., Burgueño, C., Adalid, C.; Copello, M., Delbaldo, V.; Gaiteri, M., 

Martínez, D.; Salvai, M., Uriburu, J., Salas, A.; Pensato, N. 

Vapor de Hg elemental generado en prácticas odontológicas y su impacto directo sobre 

biosistemas involucrados Facultad de Odontología de  la Universidad Nacional de Rosario 

(FOR). Ciencia y Tecnología. Rosario (Argentina): UNR Editora; 2019. 

Rosario UNR Editora 2019. 

URI: http://hdl.handle.net/2133/18115 

Condis, G.; Burgueño, J.; Palacios, O.; Salvai, M.; Adalid, C.; Burgueño, C.; Delbaldo, V.; 

Martínez, D.; Rodríguez, N.; Romero Oroño, C.; Chiani, L. 

ESTIMACIÓN ANALÍTICA DE LA ENERGÍA DE CURADO EMITIDA POR UNIDADES 

FOTOPOLIMERIZADORAS (uf) DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGÍA DE LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO (FOR). SU RELACIÓN CON EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN. Ciencia y Tecnología. Rosario (Argentina): UNR Editora; 2019. 

De Gaetani MI, García MF, Luraschi CD, Lanati R, Spoleti P. Frecuencia de aparición de 

conducto medial en raíz mesial de molares inferiores. Libro de resúmenes XXI Congreso 

XXXIX Reunión Anual de la Sociedad de Biología de Rosario. Rosario: SBR, 2019. p. 238 

URI: http://hdl.handle.net/2133/17718 

Autores: Gaiteri, M ;Copello, MN; Condis, G; Salas, A. 

Valoraciones de los padres sobre el cuidado de la salud bucal y su asociación con la caries 

temprana de la infancia 

Rosario UNR Editora 2019 https://rephip.unr.edu.ar/xmlui/handle/2133/17718 

http://www.saio.org.ar/new/libros_resumenes.html 

Autores: Gonzalez, S.; Copello,M.N.; Gaiteri,M.; Steffanini,C.,Freschi, V; Condis,G; Salas, A. 

Seguimiento de un programa de promoción para la salud en escolares. Libro de Resúmenes de 

http://hdl.handle.net/2133/17718
http://hdl.handle.net/2133/18115
http://hdl.handle.net/2133/17718
https://rephip.unr.edu.ar/xmlui/handle/2133/17718
http://www.saio.org.ar/new/libros_resumenes.html
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LII Reunión Científica Anual SOCIEDAD ARGENTINA DE INVESTIGACIÓN 

ODONTOLÓGICA DIVISIÓN ARGENTINA DE LA INTERNATIONAL ASSOCIATION 

FOR DENTAL RESEARCH Rosario, Santa Fe, Argentina, 14 al 16 de Noviembre de 2019 

Mana F, Masía HD, Blotta NG, Bramuzzo L, De GaetaniMI, Spoleti P. El diagnóstico integral 

en la rehabilitación oral. E-Universitas UNR J. 2019;2:1-4. 

Spoleti P., De Gaetani MI, Blotta, F, Cresta NS, Maure RE, Zacchino GE, Rieffolo JS. Sistema 

de diagnóstico y derivación en Endodoncia. En Bulacio L, Pairoba C, Orellano E. 

(Compiladores) Ciencia y Tecnología. "Divulgación de la producción científica y tecnológica de 

la UNR" CyT XII 2018. Rosario (Argentina): UNR Editora; 2019. p. 231-4. 

Spoleti P, Blotta F, Cresta NS, Maure RE, De Gaetani MI, Zacchino GE, Rieffolo JS. 

Derivación endodóntica en la Facultad de Odontología. Libro de resúmenes XXI Congreso 

XXXIX Reunión Anual de la Sociedad de Biología de Rosario. Rosario: SBR, 2019. p. 237. 

Spoleti Pablo, Blotta Francisco. Bases biológicas para la Endodoncia. Segunda Edición. Rosario 

(Argentina): Pablo Spoleti; 2019. ISBN 978-987-86-0010-9. Disponible en: 

https://bibliotecas.unr.edu.ar/acceso/9789878600109.pdf 

https://www.unr.edu.ar/noticia/13606/libro-jornada-cyt-2018 

Tamuch, Y.; Huete, M.; Oldani, B.; Vicente Galán, G.; Traverso, P.; López, M.; Pizzati M. A.; 

Tamuch,S.; Bordone, J. CONSTRUCCIÓN SIGNIFICATIVA DE LOS PARÁMETROS DE 

DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO EN LESIONES DE CARIES. UNR Editora. Editorial de 

la Universidad Nacional de Rosario, ISBN 978-987-702-366-4. 2019. 

Fecha de actualización 28/11/2020 Fecha de acceso 23/3/2020 

https://www.unr.edu.ar/noticia/13606/libro-jornada-cyt-2018 

Tamuch Y.; Ruiz, G. del C. REGISTRO DE PIEZAS DENTARIAS Y CONCORDANCIA 

ENTRE TRES ÍNDICES PARA EL DIAGNÓSTICO DE FLUOROSIS. UNR Editora. 

Editorial de la Universidad Nacional de Rosario, ISBN 978-987-702-366-4. 2019. 

Fecha de actualización 28 /11/2019. Fecha de acceso 23/3/2020 

http://hdl.handle.net/2133/17718 

Tamuch, Y.;Huete, M.; Oldani, B.; Vicente Galán, G.; Traverso, P.; López, M.; Pizzati M A.; 

Tamuch, S.; Bordone, J. ESTRATEGIA PARA LA INTERRELACIÓN TEORÍA PRÁCTICA 

EN DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO DE LESIONES DE CARIES. UNR Editora. Editorial 

de la Universidad Nacional de Rosario, ISBN 978-987-702-379-4.2019Fecha de actualización 

28 /11/2019. Fecha de acceso 23/3/2020 

http://hdl.handle.net/2133/17718 

Tamuch, Y.;Huete, M.; Oldani, B.; Vicente Galán, G.; Traverso, P.; López, M.; Pizzati M A.; 

Tamuch, S.; Bordone, J. CONSTRUCCIÓN SIGNIFICATIVA DE LOS PARÁMETROS DE 

DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO EN LESIONES DE CARIES. 

UNR Editora. Editorial de la Universidad Nacional de Rosario, ISBN 978-987-702-379-

4.2019Fecha de actualización 28 /11/2019. Fecha de acceso 23/3/2020 

Capítulo VII - Área Estudiantil  
7.1 Reseña de políticas de bienestar  estudiantil  en la Facultad. 
La Dirección del Área Estudiantil intervino en todos los aspectos referentes a mejorar las 

condiciones de  los alumnos tanto en relación al cursado de las materias, como lo referente a 

trámites administrativos. En otros aspectos, como en el de intercambio estudiantil y/o asistencia 

a Jornadas y Congresos, se realizaron significativos esfuerzos económicos y de gestión para 

lograr los objetivos propuestos. Los resultados obtenidos a partir de las distintas políticas 

implementadas son satisfactorios y han sido evaluados positivamente. 

7.2 Actividades generales 

https://www.unr.edu.ar/noticia/13606/libro-jornada-cyt-2018
https://www.unr.edu.ar/noticia/13606/libro-jornada-cyt-2018
http://hdl.handle.net/2133/17718
http://hdl.handle.net/2133/17718
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● Supervisión de las actividades concernientes al Ingreso 2020 a partir de Agosto 

de 2019. Asesoramiento y orientación a los nuevos alumnos. 

● La secretaría en conjunto con centro de estudiantes, participó de exposición de 

carreras  ―EXPO UNR‖ en ECU. 

● Visitas programadas de docentes y alumnos de diferentes Instituciones de Nivel 

Medio a esta Casa de Estudios; esta actividad se lleva a cabo para que alumno de la 

escuela media tenga un contacto directo con el lugar donde va a interactuar en el caso 

que elija cursar esta carrera.  

● Charla informativa para aspirantes a la carrera –Ingreso 2020- (Agosto de 

2019). En esta charla se le brinda al aspirante toda la información del cursado (materias, 

contenidos, días y horarios de cursado, docentes y aulas).  

● Organización y coordinación de las actividades introductorias para el Ingreso a 

la carrera del año 2019 en el Área Físico- Química, Odontología Social I, Anatomía e 

Histología y Embriología. 

● Pre-inscripción a la Carrera mediante el programa SIU-Guaraní online: la 

misma se llevó a cabo del 1 al 30 de noviembre de 2019. 

● Reinscripción a la Carrera mediante programa SIU-Guaraní online: en su 

décimo tercer año de implementación se realizó en el 100% por autogestión (febrero - 

marzo de 2019). 

● Análisis de solicitudes para reinscripciones fuera de término, entrevistas 

personales y tramitación de las mismas ante Decanato y Consejo Directivo. 

● Continuación de inscripciones a cursadas por autogestión y asesoramiento 

personalizado a los nuevos usuarios (febrero de 2019). 

● Supervisión y apoyo técnico permanente a la Dirección de Alumnado. 

● Presentación ante el Decanato y el Consejo Directivo del proyecto de 

Calendario Académico. 

● Coordinación de fechas de evaluaciones parciales y sus correspondientes 

recuperatorios de todas las materias de la carrera. 

● Participación en la resolución de conflictos cátedra-alumno. 

● Se sigue participando en reuniones sobre Gestión de Calidad para diagramar 

acciones tendientes a preparar los instrumentos necesarios para la ratificación de 

normas ISO. 

● La Secretaria se sometió a auditorías internas y externas de Política de Calidad 

con resultados positivos sin observaciones. 

● Se solicitaron y supervisaron las programaciones académicas de las cátedras 

para el año 2019 siendo las mismas elevadas al Consejo Directivo. 

● Coordinación de los Tribunales Especiales, establecidos en los meses de abril, 

agosto y octubre, para todas las materias de quinto año. 

● Asesoramiento a alumnos y a la Dirección de Alumnado en la tramitación de los 

pases de Facultad realizados durante el año. 

● Confección de las Comisiones de las Materias de 1º, 2º, 3º, 4º y 5º año de la 

Carrera. 

● Inscripción a todas las Materias de 2º, 3º, 4º y 5º Año de la Carrera, y 

coordinación de dichas inscripciones. 

● Entrevistas a los alumnos de 4º y 5º año de la Carrera que obtuvieron los 

mejores promedios, para analizar la designación de los portadores de los Pabellones 

Nacional e Institucional en todos los Actos Académicos de esta Casa de Estudios. 
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7.3 Convenios, becas y pasantías 
● Difusión de la convocatoria a becas  realizadas por la Secretaría de Bienestar Estudiantil 

de la UNR  -  Asesoramiento y tramitación de las solicitudes. 

7.4 Asistencia al alumno 
● Cambios de comisión por incompatibilidad horaria de alumnos con actividad 

laboral, en diferentes asignaturas. 

● Coordinación del funcionamiento y mantenimiento de las piezas que componen 

el Banco de Turbinas destinadas a los alumnos de 4º y 5º año. 

7.7 Actividades desarrolladas, cultura, deportes, salud, recreación, etc. 
● Organización de actividades sociales, conjuntamente con el Centro de 

Estudiantes de Odontología: 

● Fiesta de bienvenida a los alumnos Ingresantes. Este evento social se realiza con 

el fin de que los Ingresantes se sientan incluidos y reconocidos por el resto de la 

comunidad estudiantil. (Marzo de 2019); 

● OdontoPaluzza: Es un festival que se realiza en la puerta de nuestra facultad en 

el cual los alumnos desarrollan sus talentos artísticos como pintura, poesías, 

actividades, literarias y demás disciplinas artísticas. (Octubre de 2019). 

● Festejos por el Día del Odontólogo: Tradicional festejo que se realiza en la 

semana del Día del Odontólogo (octubre de 2019); 

● Colaboración estrecha con la Cátedra de Estomatología en la difusión de la 

campaña contra el cáncer bucal, ―Sáquele la lengua al Cáncer‖. 

● Colaboración estrecha con la Cátedra de Farmacología en la difusión de la 

campaña de concientización del uso prudente de los antibióticos ― Antibióticos Fuera de 

Juego‖. 

Dirección de Relaciones Internacionales  
7.8 Convenios, becas y pasantías 

1) Difusión de tres convocatorias a becas para el Programa AVE Docente. 

 Asesoramiento. 

1° LLAMADO 

2°LLAMADO 

_Gustavo Feser,CUIL-20-22091729-1, destino: Reino Unido Londres 

_Ada Karina Molinas, CUIL 27-26380429-0, destino: Chile-Santiago de Chile 

3°LLAMADO 

_Valeria Regules, CUIL 27-21579104-7,destino: Colombia 

2)Difusión convocatorias a becas para el Programa AVE NO Docente. 

Asesoramiento. 

-LLAMADO.2019 

Cintia Inés Ludueña, CUIL 27-29662522-7, destino Uruguay, Montevideo, Facultad de 

Odontología de UDELAR 

-EJECUCIÓN DEL VIAJE DEL LLAMADO 2018 

José Luis Iglesias, CUIL 20-24902272-2, Destino: Río de Janeiro 

3) Difusión para la convocatoria de los cursos de idioma italiano. El curso fue implementado 

durante los dos cuatrimestres. 

7.5. Intercambios estudiantiles. 

7.6 Concursos internacionales 

1) Participación en las mesas de RRII de la UNR que se desarrollaron una vez por mes en las 

diferentes Facultades 
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Jornadas 60° Aniversario Facultad de Odontología: octubre 2019 

Gestión de noches de hotel para los dictantes 

Capítulo VIII – Financiera 
8.1 Análisis cualitativo del presupuesto. 

Del estudio de los cuadros que se acompañan, referentes a la situación financiera de la facultad, 

se deduce la insuficiencia del presupuesto asignado a este instituto,   para su normal y correcto 

funcionamiento, el que tiene que ser solventado en gran medida con los recursos propios que la 

misma genera . 

Las distintas actividades que se desarrollan tanto docentes,  como de pregrado, postgrado, 

investigación, extensión y prestación de servicios a la comunidad se vienen incrementando año 

a año, y en este  2019  solo el 41,65 %  del total del presupuesto ejecutado en la facultad fue 

financiado por el  presupuesto que asigna la universidad, diversos refuerzos solicitados  ; el 

23,26 %  solventado con recursos propios de la facultad,   el   35,09  % por remanentes de 

ejercicios anteriores.    

Hay que destacar  además los importantes aportes realizados por la asociación cooperadora. 

Todo  esto demuestra que sin los recursos que aporta la facultad, la misma no estaría en 

condiciones de funcionar normalmente para el cumplimiento de sus fines específicos.                                                                                                                                                                                            

Recursos Financieros 

Créditos para el Presupuesto Año  
 2 3 4  5  

F.F.  1.1      4.537.398,18 4.047.880,66 1.191.292,21 733.000 10.509.571,05 

F.F.  1.2 1.833.763,50 1.467.010,80 2.567.989,09 -0- 5.868.768,39 

F.F.  1.6    1.557.560,15 1.897.087,58 3.947.032 1.447.239,58 8.848.919,31 

    TOTAL 25.227.253,75 

Valores porcentuales 
Tesoro Nacional (incluidos Refuerzos presupuestario  41,65  % 

Recursos Propios 23,26  % 

Remanente de Ejercicios Anteriores  35,09 % 

Gastos  Ejercicio  2019 

F.F.1.1. 

(Tesoro Nacional) 

 Inciso 2    Inciso 3    Inciso 4    Inciso 5 

  Importes en 

pesos 

   Importes 

en pesos 

   Importes 

en pesos 

  Importes 

en pesos  

Fondo 

Rotatorio 

 

136.398,80- 

  Mant. 

Ascens 

 

216.100- 

  
Fond Rot 

 

1.750,54- 

 Becas  

M. Bucca 

 

36.000 

Centro 

Esteriliza

ción 

 

27.095,94- 

 

Reparc. 

Ascenores 

 

763.274,50

- 

 

  
Mat. 

Periodon-

cia 

84.888-  

Reserva 

p/adelant

o 

180.000- 

Mat. 

Periodon

-cia 

 

83.577,16- 

 
Serv. 

Dosimet. 

 

5.680- 

  Equipo 

Fisico 

Quimica 

215.727,46

- 
 

  

Insum. 

inform 
120.378,67- 

 
Seguro  

 

18.187,98- 

  
Criostato 

 

273.570,88 
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Unifor-

mes 
340.584,55- 

 
Wifi 

 

186.622- 

  
Wifi 

 

352.877- 

   

Ins. od. 
 

826.240,12- 

 Cont. 

Biasoli 

 

169.995- 

  Equipo 

Informati-

ca 

 

161.863- 

   

Mat. 

Impresión 
488.742,93- 

 Mant. 

Central telef. 

 

16.224- 

  
Librería 

 

1.772,34- 

   

Descarta

-bles 
735.685,49- 

 Curso 

Docente 
15.021,68- 

 
  

   

Prod. 

Químicos 
296.884,28- 

 
Fondo Rot. 48.957- 

       

Art. 

Libreria 
150.967,50- 

 Serv. Vig .y 

Resg. Patrim. 
1.676.161,66 

       

Central 

Fotovol-

taica 

74.027-             

 

 

Rep. Caño 
 

28.000- 

       

Mat. 

Laborato

-rio 

404.162,17 

 
Fotocopias e 

impreciones 
145.895- 

       

Art. 

Limpieza 
350.054,14- 

 

Matafuego 

 

29.600- 

 

       

  

 Mant. 

Fotocopia-

dora 

 

8.850- 

 

       

  
 Telecom 

Arnet 
24.621,16- 

      

  
 Pasaje 

Belucci 
3.663- 

      

   Telecom 37.897-       

   Optar 318.041,65       

TOTAL 4.034.798,75  TOTAL 
 

3.712.791,83 
 TOTAL 1.092.449,22  TOTAL 216.000- 

 
TOTAL F.F. 1.1. 

(Tesoro Nacional) 9.056.039,80- 

F.F. 1.6. 

(Reman. Ejerc. Ant.) 

 Inciso 2   Inciso 3   Inciso 4   Inciso 5 

 Importes 

en pesos 

  Importes 

en pesos 

  Importes 

en pesos 

  Importes 

en pesos 

Fondo 

Rotatorio 
70.589.49- 

 
Fondo 

Rotator 
14.992,91- 

 Equipo 

Fisico 

Quimica 

 

143.975- 

 

 Beca 

Ayuda 

docente 

90.000.- 

 

Mat. 

Esterilización 

 

307.810- 

 Reserva 

p/adelan

209.349,39 

 

 Equipo 

odontol

495.000- 

 

 Beca 

Resguar

120.000- 
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 to ógico do 

Patrimo

nial 

Rollo 

Poliamida 

188.730,20

- 

 Mant. 

Esterili-

zación 

 

300.000- 

 
Criosta-

to 

 

1.251.422- 

 Beca 

Instala-

ción 

30.000- 

Uniformes 410.922,60 

 Rep. 

Ascenso

res 

 

109.603- 

 Insumos 

Informa

-ticos 

 

25.650- 

 Beca 

Comple

mento 

30.000- 

Mat. Impresión 493.283,24 

 
Cont. 

Giri 

 

154.000- 

 Central 

Fotovol

-taica 

 

30.985- 

 Beca 

Manun-

tención 

88.000- 

Mat. 

Descartables 
8.135,75- 

 Rep. 

Sillones 

 

50.400- 

 
 

 

 

 
  

Cloro 
284,95- 

 Rep. 

Cañeria 

 

76.000- 

 
  

 
  

Art. Libreria 

1.790- 

 Historia 

Clínica 

Digital 

 

199.998.- 

 

  

 

  

Imprenta 12.099- 

 Mat. 

Fotoco-

piadora 

30.492- 

 

  

 

  

Reserva 

p/adelanto 
40.000- 

 Central 

Fotovol-

taica 

65.535,06- 

 

  

 

  

Art. Limpieza 0,01- 

 Gastos 

Huesped 

Oficila 

8.406,50- 

 

  

 

  

Insumos 

Informaticos 
2.994 

 Reinte-

gro Od. 

Novare 

10.198,60- 

 

  

 

  

Artículo 42 20.920,90- 

 Serv. 

Vig .y 

Resg. 

Patrim 

70,26- 

 

  

 

  

  

 Asisten-

cia 

Viajero 

20.956- 

 

  

 

  

  

 Hotel 

Huested 

Oficial 

107.250- 

 

  

 

  

  
 Matafue

gos 
1.140- 

 
  

 
  

   Seguro 7.904-       

   Internet 28597,75-       

   Optar 93.688,30-       

  
 Artículo 

42 
2.484,20- 

 
  

 
  

TOTAL 1.557.560,14  TOTAL 1.491.065,97  TOTAL 1.947.032-  TOTAL 358.000- 
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TOTAL F.F. 1.6. 

(Reman. Ejec. Ant.) 
5.353.658,11- 

F.F. 1.2. 

(Recursos Propios) 

 Inciso 2   Inciso 3   Inciso 4   Inciso 5 

 Importes en 

pesos 

  Importes en 

pesos 

  Importes 

en pesos 

  Importes 

en pesos 

Fondo 

Rotatorio 

 

227.082,08 

 
Mant. 

Compresores 

 

105.079,31 

 Fond 

rotato-

rio 

 

8.851,56- 

 

 

 

 

Controles 

Termicos 

 

11.850- 

 
Fondo 

Rotatorio 

82.656,53  Equipo 

Informát

ico 

 

808.837,7

5 

 

  

Curso IRAM 
 

885- 

 Rep. 

Compresores 

125.353,90  Criosta-

to 

75.007,12 

 

  
 

  
  

Dosimetria 

 

46.550- 

 
 

    

  
 Serv. Base de 

Datos 

 

370.298,10 

 
 

 

 

   

  

 Historia 

Clínica 

Digital 

 

99.999- 

 

  

   

   Internet 26.375-       

   Seguro 47.950-       

  
 Controles 

termicos 

24.000-  
 

    

  
 Rep. 

Fotocopiadora 

17.303-  
 

    

  
 Liq. y pago 

NSS 

118.147,12  
 

    

   Curso IRAM 3.986,24-       

   Optar 18.420,41-       

TOTAL 239.817,08  TOTAL 1.086.118,61  TOTAL 892.696,41-  TOTAL -0- 

TOTAL F.F. 1.2. 

(Recursos Propios) 

2.218.632,10- 

Muebles, útiles y equipos 
5 Paneles Fotovoltaico $30.985- 

2 Microscopios binocular $321.702,46- 

1 Interfase sensores Inalámbrica $7.911- 

1 Sensor de fuerza $15.319- 

1 Sofware Capstone para datos $14.770- 

1 Micromotor Criostato $1.600.000- 

1 Microtik ccr 1009.76-1C-15+ $37.790- 

30 Ubiquiti unif AP AC long Range $235.350- 

2 Ubiquiti unif switch 24 Puerloz 250w $72.978- 

1 Pachera de 24 unidades cat 5 furucawa $6.759- 

1 Equipo dental Completo c/plantina de tecnología 

de ultima generación 

$135.000- 

3 Equipos dentales Completos c/ plantina con brazo 

articulado sin trabas 

$360.000- 
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1 Autoclave automático 12 lt $ 54.000- 

1 Motor de mesa para pulir $7.188- 

1 Cavitador ultrasónico pieza eléctrica $6.900- 

1 Sellador p/ pouch $16.800- 

3 Routers $7.006,54- 

2 Teléfonos de mesa $2.350- 

1 Soporte Led $1245,56 

1 Cant guillotina tamaño oficio  $1.772,34 

10 Fuentes 550w  $4.880- 

5 Fuentes 430w $9.635- 

5 Estabilizador de tensión 1200va $5.810- 

5 Placas para red PCI express tplink tg-3468 $2.025- 

5 Grabadora DVD $3.300- 

10 Puntero presentador pasador de diapositivas  $16.040- 

1 PC completa tipo AMD $18.360- 

4 Monitor 19‖ $ 27.876- 

1 Monitor 24‖ Full HD $11.481- 

4 Monitor 21.5‖ Full HD $42.252- 

10 Impresora laser Marca HP107 $78.570- 

1 PC AMD 200GE Vega 3 500w 80 plus SSD240 

4gb DVD  

$18.893,51- 

1 PC I5 9400F 1gb Video fuente 500w 80 plus 8gb 

2x 

$45.590,86- 

1 PC I7 9700F 16GB SSD 256 2GB VIDEO 2x 

Placas 

$55.859,08- 

3 PC I7 9700F 16GB SSD 256 2GB VIDEO DVD $165.112,86- 

2 Impresora LN HP M107A $14.083,12- 

10 Notebook Micro 13 5NB HP 8GB  $ 347.639,90- 

5 Puntero inalámbrico presentador  $23.195,70- 

2 Estabilizador Tensión 1000va Lyon 1200 $2532- 

3 Disco SSD marca Kiviston A400 2.5 SATA $ 5367- 

2 Monitor 19‖ $10.374- 

1 Disco Externo portable USB Seagate $6.670- 

1 Scanner Epson perfection v39 dnv39 a4 $4.760- 

2 PC ATHLON 200GE $22.000- 

1 Impresora Laser MOD HP203 DW $ 10.500- 

1 Scanner EPSON Perfection DS 1630 $ 18.900- 

5 TRV UPS 850va Estabilizador $24.643,70- 

 T O T A L  $ 3.932.177,63- 

8.3 Personal     

DATOS CUANTITATIVOS AL 31-12-19 Agentes No 

Docentes: 

 160 

PERSONAL DISCRIMINADO POR CATEGORÍAS, BAJAS Y PROMOCIONES  

Administrativo    65 

Profesionales, Técnicos y Enfermeros    58 

Talleres y Servicios Generales    39 

Cumplen funciones en Facultad    3 

Subgrupo Categoría Nº DE 

AGENTES 
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A II( 5  )-III(  6 )-IV(17   )-V( 8 )-VII( 1  ) 37 

B II( 2 )-III( 2  )-IV(4  )-V  ( 5)-VI( 3 )-VII( 2  ) 18 

C I( 1 )-II(  10 )-III(14  ) -IV( 15 )- V(14 )-VI(8 )-VII(7) 69 

D II (  3 )-III( 6  )-IV(10  )-V(6   )-VI(8  )-VII(  5 ) 38 

ADMINISTRATIVO CAT. III   2 

ADMINISTRATIVO CAT. 7   1 

BAJAS POR JUBILACIÓN     

A 4    1 

A 3    2 

D 3    1 

BAJA POR RENUNCIA     

C 5    1 

TOTAL BAJAS    5 

DEPARTAMENTO CATEGORÍA 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA   

  C-I 

PATRIMONIO   

1-JEFATURA C-III 

DEPTO. DESPACHO DE CONSEJO 

DIRECTIVO 

  

1 – JEFATURA C-II 

2-AUXILIAR C-V 

DEPARTAMENTO DESPACHO   

1 – JEFATURA C-III 

2 – SUBJEFATURA C-IV 

3 – AUXILIAR C-V 

4 – AUXILIAR C-VI 

DEPARTAMENTO PERSONAL   

1 – JEFATURA C-II 

2 –SUB-JEFATURA C-III 

3 – AUXILIAR C-III 

4 – AUXILIAR C-V 

5 – AUXILIAR C-VII 

DEPARTAMENTO DOCENCIA   

1 – JEFATURA C-II 

2 – SUBJEFATURA C-III 

3 – AUXILIAR C-IV 

MESA DE ENTRADAS   

1 – JEFATURA C-II 

2 – SUBJEFATURA C-III 

3- AUXILIAR C-V 

4- AUXILIAR C-VI 

ALUMNADO   
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TURNO MAÑANA   

1 – JEFATURA C-II 

2 – SUBJEFATURA C-IV 

3 – AUXILIAR C-VI 

4 – AUXILIAR C-VI 

TURNO TARDE   

1- JEFATURA C-II 

2 – SUBJEFATURA C-III 

3- AUXILIAR C-VII 

DEPTO. GESTIÓN FINANCIERA    

1 – JEFATURA C-II 

2 – SUBJEFATURA C-III 

3 – AUXILIAR C-III 

4 – AUXILIAR C-IV 

5 – AUXILIAR C-IV 

6 – AUXILIAR C-IV 

7 – AUXILIAR C-V 

8 – AUXILIAR C-VI 

9 – AUXILIAR C-VII 

10- AUXILIAR C-III 

11 – AUXILIAR ADM. III 

 

Depto de Alumnado y Docencia de Carreras de Posgrado de Especialización y Maestría 
1--JEFATURA C-II 

2 – SUBJEFATURA C-III 

3 – AUXILIAR C-IV 

4 – AUXILIAR C-VII 

5 – AUXILIAR C-VII 

6 – AUXILIAR ADM.. III 

INFORMÁTICA   

1 – JEFATURA A-II 

2 – AUXILIAR A-IV 

3 – AUXILIAR C-V 

DEPTO. COMUNICACIONES   

JEFATURA A-IV 

BIBLIOTECA   

1 – JEFATURA A-II 

2 – SUBJEFATURA A-III 

3 – SUBJEFATURA A-III 

4 – SUBJEFATURA A-III 

5 – AUXILIAR A-IV 

6 – AUXILIAR C-V 

BEDELÍA   

1 – JEFATURA C-II 
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2 – AUXILIAR C-III 

3 – AUXILIAR C-IV 

4 – AUXILIAR C-V 

SECRETARIOS DE CÁTEDRA   

  C-II 

  C-III (BIOQ) 

  C-III 

  C-IV 

  C-IV 

  C-IV 

  C-IV 

  C-IV 

  C-IV 

  C-IV 

  C-V 

  C-V 

  C-V 

  C-V 

  C-VI 

  C-VI 

  C-VI 

  A-IV 

  ADM.-VII 

TALLERES   

1 – JEFATURA D-II 

2 – SUBJEFATURA D-III 

3 – SUBJEFATURA D-III 

4 – SUBJEFATURA D-III 

5 – SUBJEFATURA D-III 

6 – SUBJEFATURA D-IV 

7 – SUBJEFATURA D-IV 

8 – AUXILIAR A-IV 

9 – AUXILIAR D-IV 

10 – AUXILIAR D-V  

11 – AUXILIAR D-V 

12– AUXILIAR D-VI 

SERVICIOS GENERALES   

Turno Mañana   

1 – JEFATURA D-II 

2– SUBJEFATURA D-III 

3 – AUXILIAR D-IV 

4 – AUXILIAR D-IV 

5 – AUXILIAR  D-IV 
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6 – AUXILIAR D-IV 

7 – AUXILIAR D-IV 

8 – AUXILIAR D-V 

9 – AUXILIAR D-V 

10 – AUXILIAR D-VI 

11 – AUXILIAR D-VI 

12 – AUXILIAR D-VII 

Turno Tarde   

1 – JEFATURA D-II 

2 – SUBJEFATURA D-III 

3 – SUBJEFATURA D-IV 

4 – AUXILIAR D-IV 

5 – AUXILIAR D-V 

6 – AUXILIAR D-V 

8 – AUXILIAR D-VI 

9 – AUXILIAR D-VI 

10 – AUXILIAR D-VI 

11 – AUXILIAR D-VI 

12 – AUXILIAR D-VI 

13 – AUXILIAR D-VII 

14 – AUXILIAR D-VII 

15 – AUXILIAR D-VII 

DEPARTAMENTO ENFERMERÍA   

1 – JEFATURA B-II 

2 – JEFATURA B-II 

3 – SUBJEFATURA B-III 

4 – SUBJEFATURA B-III 

5 – SUBJEFATURA B-IV 

6- SUBJEFATURA B-IV 

7 – AUXILIAR B-IV 

8 – AUXILIAR B-IV 

9 – AUXILIAR B-IV 

10 – AUXILIAR B-IV 

11 – AUXILIAR A-IV 

12 – AUXILIAR A-IV 

14 – AUXILIAR A-IV 

15 – AUXILIAR A-IV 

16 – AUXILIAR A-IV 

17 – AUXILIAR C-IV 

18 – AUXILIAR B-V 

19 – AUXILIAR B-V 

20 – AUXILIAR B-V 
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21 – AUXILIAR B-V 

22 – AUXILIAR B-VI 

23 – AUXILIAR A-V 

25 – AUXILIAR A-V 

26 – AUXILIAR A-VII 

28 – AUXILIAR B-VI 

29 – AUXILIAR C-VII 

30 – AUXILIAR C-VII 

SERVICIOS   

C.A.O.P.He.N.   

1- JEFATURA A-II 

2- AUXILIAR A-IV 

3- AUXILIAR A-V 

DIAGNOSTICO Y SALA DE 

GUARDIA 

  

1- JEFATURA A-II 

2-SUB JEFATURA A-IV 

3 – AUXILIAR A-V 

4 – AUXILIAR A-V 

5 – AUXILIAR A-V 

6 – AUXILIAR A-V 

C.A.O.P.P.P.   

1 – JEFATURA A-II 

SERVICIO DE RADIOLOGIA   

1 – JEFATURA A-III 

2 – SUBJEFATURA A-IV 

3 – AUXILIAR A-IV 

4 – AUXILIAR A-IV 

5 – AUXILIAR A-IV 

6 – AUXILIAR A-V 

7 – AUXILIAR B-VII 

8 – AUXILIAR B-VII 

SERVICIO MEDICO CLÍNICO   

1 – JEFATURA A-III 

SERVICIO DE ATENCIÓN 

PSICOLÓGICA 

  

1 – JEFATURA A-III 

COOPERADORA   

1– AUXILIAR C-V 

SECRETARIA ACADÉMICA   

1– AUXILIAR A-IV 

RESGUARDO   

1– AUXILIAR D-VII 
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Capitulo IX- Posgrado 
9.2 Carreras de Posgrado  

9.2.1 Especialidades 

- Carrera de Posgrado de Especialización en Endodoncia 
Autorizada mediante Resol.  C.D. 237/95 - Resol.  C.S. 283/95 -Resol. del Ministerio de Cultura 

y Educación nº 178/96 – CONEAU Nº 710/99. Plan 2008: C.D. 445/07 – C.D. 192/008 –C.S. 

035/2008 - CONEAU Nº 580/09. Plan 2014: C.D. 401/14 – C.S. 826/14. Plan 2018: C.D. 

171/2018 – C.S. 512/2018 – CONEAU Nº 263/2018  

Dirección: Prof. Dr. Pablo Spoleti 

Co-Directora: Prof. Dra. Gabriela Viviana Pisterna  

Alumnos: 11 

Ingresaron: 5 

Egresaron: 3 

Total de alumnos: 13 

- Carrera de Posgrado de Especialización en Ortodoncia y Ortopedia Funcional 
Autorizado mediante Resol. CD. 038/001 y 165/001 Resol. CS. 484/001- Mod. CD 494/04 –CS 

711/04 - Resol. CONEAU. 187/2005 - Resol. del Ministerio de Cultura y Educación nº 132/06 

Plan 2014: Resol. CD 247/13 – Resol. CS 911/13 – Resol. CONEAU 483/14 – Resol. 

Ministerial 606/17 

Dirección: Prof. Dr. Ignacio Guirado 

Co-Director: Prof. Esp. Od. Aldo Fabián Albarracin 

Alumnos: 44 

Ingresaron: 6 

Egresaron: 1      

Total de alumnos: 49 

- Carrera de Posgrado de Especialización en Odontopediatria 

Autorizado mediante Resol. CD. 151/002 Resol. CS. 275/02 

Plan 2008: Resol. C.D. 574/007 – Resol. C.S. 294/008 – Resol. CONEAU 295/008 -Resol. del 

Ministerio de Cultura y Educación nº 526/13 

Plan 2013: Resol. C.D. 350/013 – Resol. C.S. 747/2013 

Dirección: Prof. Dra. Alicia Noemí Nannini 

Co-Director: Prof. Esp. Od. Claudia Lezcano 

Alumnos: 18 

Egresaron: 6 

Abandonaron: 3 

Total de alumnos: 9 

-Carrera de Posgrado de Especialización en Odontología Legal 

Autorizado mediante Resol. CD. 413/004 CS. 726/04 – Modificación de Reglamento: CD 

280/08 y CS 604/08 CONEAU Nº 748/09 - Resol. del Ministerio de Cultura y Educación nº 

1717/10. Plan 2014: Resol. CD 361/14  - Resol. CS 729/14 – Resol. CONEAU 1169/14 – 

Resol. Ministerial 710/17 

Dirección: Prof. Od. Esp. Elisandro Garcia 

Alumnos: 19  

Egresaron: 5 

Abandono: 1 

Total de alumnos: 13 

 - Carrera de Posgrado de Especialización en Periodoncia 
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Autorizado mediante Resol. CD. 026/005 – Resol. CS. 206/2005 - CONEAU Nº 327/009 - 

Resol. del Ministerio de Cultura y Educación nº 1076/12. Plan 2014: Resol. CD 245/013 – CS. 

910/2013 – CONEAU Nº 1244/2015 – Ministerial Nº 3739/2017 

Director: Esp. Od. Edmundo D‘Atri 

Co-Director: Esp. Od. Rodrigo Scavone 

Alumnos: 17 

Ingresaron: 4 

Egresaron: 1      

Total de alumnos: 20 

- Carrera de Postgrado de Especialización en Implantologia Alvéolo Maxilar y Maxilo-

Facial 
Autorizado mediante Resol. CD 325/006- Resol. CS 705/2006 - CONEAU n° 578/009 – Resol. 

del Ministerio de Cultura y Educación nº 1907/12 

Plan 2014: Resol. CD 356/014 – Resol. CS 730/2014 – CONEAU Nº 1162/2014 – Ministerial 

Nº 1140/2017 

Director: Prof. Dr. Manuel Antonio Villar 

Co-Director: Mg. Od. Guillermo Juan Franchella 

Alumnos: 32    

Total de alumnos: 32 

- Carrera de Postgrado de Especialización en Prótesis Dentobucomaxilar 
Autorizado mediante Resol. CD 162/015 - CS 397/2015 – CONEAU Acta Nº 430/2015 – 

Ministerial Nº 1275/2017 

Director: Prof. Dr. Eduardo Marcelo Vitantonio 

Co-Director: Esp. Od. Ricardo Pablo Cufré 

Alumnos: 36 

Egresaron: 34 

Total de alumnos: 2 

9.2.2 Maestrías 

- Carrera de Postgrado de Maestría en Estomatología-Medicina Oral 
Autorizado mediante Resol. CD 169/2018 - CS 513/2018 

Directora: Prof. Dra. Livia Escovich 

Co-Director: Prof. Dr. José Luis Novelli 

Alumnos: 10 

Total de alumnos: 10 

9.2.3 Carrera de Posgrado de Doctorado en Odontología 

- Reuniones realizadas  
La Comisión del Doctorado durante el año 2019 ha realizado 6 reuniones, tratando temas 

académicos inherentes a la Carrera.  

- Características operativas:  
Existe una estrecha vinculación entre la administración de la Carrera y los doctorandos, 

estableciéndose una comunicación continua, tanto personal como a través del correo electrónico 

o telefónicamente, sobre aspectos del cursado de forma y de fondo, siguiendo las normas 

reglamentarias vigentes y según expresas directivas de la Comisión del Doctorado y de 

Secretaría Académica. 

Asimismo, se concreta una relación similar con los profesores nombrados para actuar como 

evaluadores y jurados de tesis, con quienes además se realiza un asiduo intercambio postal.     

- Seminarios Acreditables dictados en 2019 
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Seminario de Posgrado Acreditable “Bioestadística”- 40 hs. 
Dictantes: Dra. Irene Luppi – Mg. Alicia Aronna 

Fechas de dictado: 8 y 9 de marzo – 5, 6, 26 y 27 de abril – 3 y 4 de mayo                                 

Asistieron al curso: 10 alumnos 

Seminario de Posgrado Acreditable “Proceso Salud-Enfermedad en un Contexto Social, 

Preventivo y Sanitario”- 30 hs. 
Dictante: Dr. Roberto Frenquelli 

Fechas de dictado: 17, 18 y 31 de mayo – 1, 14, 15, 28 y 29 de junio                                 

Asistieron al curso: 8 alumnos          

- Alumnos del Doctorado: 
Egresaron: 5 

Total de Alumnos: 17 

9.3 Cursos Acreditables 

-Continuación de cursos iniciados en 2018 – Finalizados en 2019 

“Capacitación en Recursos Humanos en Urgencias y Emergencias Odontológicas-

Traumatología Dento Maxilar” Teórico - Práctico  

Director: Esp.  Cirugía Máxilo Facial Od. Mauricio Expósito   

Codirectora: Dra. María del Carmen Berrone  

Coordinadora: Od. María A. Becchi, Od. Nanci Carlini, Od. Pablo Frasca 

Dictantes: Od. Mauricio Expósito,  Dra. María del C. Berrone, Dra. Adriana Martinez,  Mg. 

Diana Medina,  Od. Alejandra Becchi,  Méd. Maribel Medina, Lic. Enf. Alejandro Zabala 

Bioq. Graciela Adalit,, Bioq. Vilma Debaldo 

Colaboradores: Od. Mariana Fossatti, Od Georgina Lissa, Od. Francisco Ortiz de Zarate      

Calendario: Carga Horaria Total: 300 hs.  Inicio 20 de abril al 30 de noviembre de 2018                                                  

-Cursos iniciados en 2019 

“Cirugía Dental para el Odontólogo General” Teórico - Práctico 

Director: Esp. Od. Hugo A. López 

Dictantes: Práctica: Esp. Od. Hugo  López –  Esp Od. Juan Carlos Barba                          

Dictantes: Teoría: Od. Hugo A. López- Esp Od. Juan Carlos Barba – Od. Sebastián Tamborini – 

Od. Jorgelina Bertoni- Od. Valeria Galletti- Od. Pablo Gelai – Od. Marcelo Di Marco 

Jefes de Clínica: Esp. Od. Hugo A. López -  Esp Od. Juan Carlos Barba – Od. Juan José Obelli 

Calendario: Total: 140 hs. –   Fechas: 5, 12 y 26  de abril – 3, 10, 17, 24 y 31 de mayo – 7, 14, 

21 y 28 de junio, 2, 9, 16, 23 y 30 de agosto – 6, 13, 20 y 27 de septiembre – 4, 11, 18 y 25 de 

octubre – 1, 8, 15,22 y 29 de noviembre. Examen Final: viernes 6 de diciembre de 2019.   

“Entrenamiento Avanzado en Periodoncia y Nuevas Técnicas Quirúrgicas” (Consultorio 

Externo) Teórico – Práctico con Práctica  

Director: Esp. Od. Ernesto Radica  

Coordinador: Dr. Esteban Funosas        

Dictantes: Esp. Od. Ernesto Radica  Esp. Od. Néstor Ravenna - Dr. Esteban Funosas  Dr. 

Gustavo Feser  

Ayudantes de Clínica: Od. Patricia Glanzmann  -  Od. Micaela Radica       

Calendario: Total: 880 hs.-Lunes y Miércoles de 16:00 a 19:30 hs. 

4 cuatrimestres: Marzo a Noviembre de 2019 – Marzo a Noviembre de 2020 

Inscripción: Mínimo: 5 inscriptos      Máximo: 10 inscriptos 

“Ortodoncia Nivel Inicial”  Teórico - Práctico 

Director: Dr. Guirado, Ignacio   

Coordinador: Od. Esp. Albarracin, Aldo 
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Dictantes: Dr. Guirado, Ignacio - Esp. Od. Albarracín, Aldo - Esp. Od. Valvo, Maela – Esp. Od. 

Regules, Valeria - Esp. Od. Bessone, Paula - Esp. Od. Filippi, Mercedes - Esp. Od. 

Zimmermann, Gabriela - Esp. Od. Feroce, Gustavo - Dr. Radica, Domingo - Esp. Od. Ingaramo 

Nerina.  

Calendario: 10 sesiones: Días lunes de 8:30 a 17:00 hs (4to lunes de cada mes) 

25 de marzo, 22 de abril, 20 de mayo, 17 de junio, 29 de julio, 26 de agosto, 23 de septiembre, 

21 de octubre, 25 de noviembre, 16 de diciembre 

“Ortodoncia con Aparatología Autoligado de Última Generación. Dual Activación, 

Microimplantes Interradiculares y Extraalveolares” Teórico – Práctico con Práctica  

Director: Prof. Dr. Guirado, Ignacio       

Coordinadora: Od. Esp. Bessone, Paula 

Dictantes: Dr. Guirado, Ignacio - Od. Esp. Bessone, Paula – Od. Esp. Valvo, Maela.  

Jefes de Clínica: Dr. Guirado, Ignacio - Od Esp. Valvo, Maela - Od. Esp. Bessone Paula.,                                    

Auxiliares de Clínica: Od. Fillippi, Mercedes 

Calendario: Inicio Marzo 2019 – duración 20 sesiones . 25 de Marzo, 22 de abril, 20 de mayo, 

17 de junio, 29 de julio,26 de agosto, 23 de septiembre, 21 de Octubre, 25 de noviembre, 16 de 

diciembre de 8:30 a 17:00 hs  - 2020 a confirmar. 

“Implantes – 1er. Nivel”   Teórico – Práctico con práctica  

Director: Od. Esp. Edmundo D´Atri  

Dictantes: Od. Esp. Edmundo D´Atri - Od. Esp. Rodrigo Scavone - Od. Esp. Mario Blaha                     

Od. Esp. María Florencia Berron -  Od. Esp. Martín de Pedro -  Od. Esp. Ariel Chiari 

Od. Esp. Facundo Lioni -  Od. Esp. Ana Julia Vázquez 

Docentes Invitados: Od. Esp. Anibal Peralta -  Od. Daniel Marzano -  Od. Esp. Raúl Lanati                       

Od. Norberto Blotta 

Calendario: Total: 29, 30 marzo; 12 y 13 de abril; 10 , 11 de mayo; 14 y 15 de junio; 5 y 6 de 

julio; 9 y 10 de agosto; 20 y 21 de septiembre; 18 y 19 de octubre; 15 y 16 de noviembre; 6 y 7 

de diciembre de 2019 

Viernes de 09:00 a 19:00 hs. y sábado de 09:00 a 13:00 hs. (teórica y Práctica).  

Inscriptos: 

 “Implantes – 2do. Nivel”   Teórico – Práctico  

Director: Od. Esp. Edmundo D´Atri  

Dictantes:  Od. Esp. Edmundo D´Atri - Od. Esp. Rodrigo Scavone -  Od. Esp. Mario Blaha                  

Od. Esp. María Florencia Berron - Od. Esp. Martín de Pedro-  Od. Esp. Ariel Chiari -  Od. Esp. 

Facundo Lioni -  Od. Esp. Ana Julia Vázquez 

Docentes Invitados: Od. Esp. Anibal Peralta - Od. Esp. Raúl Lanati - Od. Daniel Marzano -  

Od. Norberto Blotta 

Calendario: Total: 29 y 30 marzo; 12 y 13 de abril; 10 y 11 de mayo; 14 y 15 de junio; 5 y 6 

de julio; 9 y 10 de agosto; 20 y 21 de septiembre; 18 y 19 de octubre; 15 y 16 de noviembre; 6 y 

7 de diciembre de 2019.  

“Técnicas y Diagnóstico por Imágenes en el Área Máxilo Facial” Teórico – Práctico con 

Práctica 

Director: Dr. Fernando Juan Avila Poletti    

Coordinadores: Od. Mariano Biondi – Od. Esp.Gonzalo Abdo  

Dictantes: Od. Esp. Juan Carlos Girgenti -  Od. Esp. Ana María Bellis - Od. Esp. Débora María 

Matiller - Od. Luciano Amati  - Od. Cecilia Radeff  - Od. Silvia Pomies - Od. Claudio Soldo – 

Dr. Fernando Avila Poletti – Od. María Alejandra Hernán  

Jefes De Clínica: Od. Mariano Biondi - Od. Luciano Amati - Od. Rubén José Mazzei–  
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Od. Andrés Locardel - Od. Fernando Avila Poletti (H) -  Od. Esp. Lanati Raúl 

Calendario: Total 340 hs. 1 año 15 de Abril de 2019, lunes de 12 a 13 hs,  

“Recursos Humanos en Urgencias y Emergencias Odontologicas - Traumatologia Dento 

Maxilar”  Teórico – Práctico con Práctica 

Director: Esp. Od. Mauricio Expósito   

Codirectora: Dra. María del Cármen Berrone.   

Jefa de Clínica: Od. Georgina Lissa 

Coordinación: Od. Pablo Frasca 

Dictantes: Esp. Od. Mauricio Expósito - Dra. María del Carmen Berrone - Od. Alejandra Becci 

- Mg. Diana Medina - Personal médico. Maribel P. Medina. Especialista en Medicina Laboral. 

Auditoría y Legal. Instructor de RCP, Licenciado en Enfermería Alejandro Zabala. 

Calendario: 3 de mayo  al 29 de noviembre de 2019  

“Entrenamiento Clinico en Endodoncia” Teórico-práctico  

Director: Dr. Pablo Spoleti  

Coordinador: Od. Esp. Francisco Blotta 

Jefes de clínica:   Od. Esp. Romina Maure – Esp. Od. Natalia V. Rodriguez  

Calendario: Total: 65 hs. - 26 sesiones: Marzo 11, 18 y 25  -  Abril: 01, 08, 15, 22 y  29; Mayo: 

06, 13, 20 y 27;  Junio: 03, 10 y 24; Agosto: 05, 12, 19 y 26;  Septiembre: 02,  09, 16, 23 y 30;  

Octubre: 14 y 21 de 2019. -13:30 a 16:00 hs. 

“Preparación del Terreno para Restauraciones Minimamente Invasivas” Teórico – 

Práctico  

Directora:  Dra. Graciela del C. Ruíz          

Coordinador: Mg. Rodolfo Steeman 

Dictantes: Dra. Graciela del C. Ruíz - Mg. Rodolfo Steeman - Dra. Mónica Revigliono - Dr. 

Andrés Santa Cruz – Esp. Od. Ariel Capetta – Mg. Od. Marcela Sica                                          

Calendario: Total Carga Horaria: 40 hs. – Marzo:  6, 13, 20, 27 de 08:00 hs. a 13:00 hs. -  8, 15, 

22 y 29 de 13:00 hs. a 18:00 hs.  

“Planificando el Futuro en Prostodoncia” Teórico – Práctico  

Directora: Dra. Graciela del C. Ruiz       

Dictantes: Módulo I: Esp. Od. Alejandro Welschen  - Módulo II: Od. Mg. Rodolfo Steeman - 

Od. Mg. Marcela Sica 

Calendario: Carga horaria total: 50 hs. –  Módulo I: Viernes 22 de marzo de 15:00 hs. a 20:00 

hs. - Viernes 5 y 19 de abril de 15:00 hs. a 20:00 hs.  

Módulo II: 20 de abril de 08:00 a 13:00 hs. – 3 y 17 de 15:00 a 20:00 hs. – 4 y 18 de mayo de 

08:00 a 13:00 hs. 

“Confección de la Prótesis Total para el Odontólogo General” Teórico – Práctico  

Directora: Od. Esp. Silvia Romano 

Dictantes: Od. Esp. Cecilia Cescato - Od. Guillermo Sangrá  

Calendario: Total  96 hs              

Actividades clínicas: 96 hs. - Abril: 15, 22 y 29 - Mayo: 6, 13, 20 y 27 - Junio: 3, 10 y 24 - 

Julio: 1 - Agosto: 5, 12  y 26 - Septiembre: 2, 9, 16, 23 y 30 - Octubre: 21 y 28 - Noviembre: 4, 

11 y 25 Actividades clínicas: días lunes de 08:00 a 12:00 hs. - Actividades teóricas: días 

Viernes de 12:00 a 13:00 hs. (Aula Magna de la FOR) 

“Ámbito Quirúrgico”  Teórico- práctico con práctica  

Director: Od. Esp. Hugo A. López  

Co-director: Prof. Adj. Od. Esp. Juan Carlos Barba 
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Dictantes: Od. Sebastián Tamborini, Od. Marcelo Di Marco, Od. Valeria Galletti, Od. Jorgelina 

Bertoni,  Od. Mirelle Mansur 

Dictantes Invitados: Dra. Adriana Martínez,  Dr. Norberto Arancegui 

Jefes de Clínica: Od. Esp. Hugo A. López,  Od. Esp. Juan Carlos Barba,                                                 

Od. Juan José Obelli  

Calendario: Mayo: 6-13-20-27; Junio: 3-10-24; Julio: 1-29; Agosto: 5-12-26; Septiembre: 2-9-

16-23-30; Octubre: 7-21-28; Noviembre: 4-11-25 

Carga horaria: 23 sesiones de 3 (tres) horas (práctica quirúrgica), 23 sesiones de 1 (una) hora 

(teoría). Total: 92 horas. Cursado de clases prácticas: lunes de 14 a 17 hs - Cursado de clases 

Teóricas: lunes de 17 a 18 hs. - Duración del curso: un año. 

“Tecnología Digital Aplicada a la Odontología” Teórico-Práctico con Práctica                                         

Director: Od. Esp. Normando Ajun       

Dictantes: Od. Esp. Normando Ajun - Od. Fernando Borraccini - Od. Esp. Tomás Galíndez - 

Od. Esp. Lucas Milito - Od. Damián Testoni - Od. Esp Rodrigo Ruíz Aguilar - Dr. Esp. Ignacio 

Guirado - Od. Pablo Galán - Od. Esp. Edmundo  D´ Atri - Dr. Gustavo Feser - Od. Esp. Raúl 

Lanati - Od. Esp. Gonzalo Abdo - Dr. Pablo Spoleti.            

Calendario: Junio: 6 y 20 - Julio: 04 y 11 - Agosto: 8 y 22 - Septiembre: 05 y 19 - Octubre: 03 y 

17 -  Noviembre: 7 y 21 - Diciembre: 5 y 19. 

Días 1eros y terceros jueves de cada mes de Mayo a Diciembre 

Calendario de teóricos- prácticos: Horario de 19 a 22 hs. 

“Capacitación en Recursos Humanos en Urgencias y Emergencias Odontológicas-

Traumatología Dento Maxilar” Teórico - Práctico  2
do

 Nivel 

Director: Od. Esp. Mauricio Expósito   

Codirectora: Dra. María del Carmen Berrone  

Coordinadora: Od. Georgina Lissa 

Jefes de Clínica: Od. Pablo Frasca – Od. Mariana Fossatti - Od. Georgina Lissa – Od. Francisco 

Ortiz de Zárate – Od. Alejandra Becchi – Od. Elda Cavagni – Od. Loayza Percy 

Dictantes: Od. Mauricio Expósito - Dra. María del C. Berrone - Mg. Diana Medina  Méd. 

Maribel Medina -  

Instructor de RCP:  Lic. Enf. Alejandro Zabala                            

Calendario: Inicio 5 de julio al 29 de noviembre de  2019 -  un día semanal de 8:00 a 12:00 hs y 

14:00 a 18:00 hs. 

“Prótesis  Estética Contemporánea” Teórico – Práctico con práctica 

Directora: Dra. Graciela del C. Ruiz 

Dictantes:  Dr.  Andrés Santa Cruz  -  Esp. Ariel Capetta  -  Od.  Emilio Pareto   - Tpd. 

Peruzatto Roberto  -  Tpd. Canclini Mauricio - Dra. Graciela del C. Ruiz  -  Dra. Mónica 

Revigliono  -   Mg. Marcela Sica  -  Tpd. Peruzatto Roberto             

Calendario: Carga horaria total: 50 hs. - 12 sesiones  

Módulo I:  Agosto: Viernes 2 y 23 de 17:00 a 20:00 hs. - Sábados: 3 y 24 de 08:00 a 13:00 hs. 

Setiembre: Viernes 6 de 17:00 a 20:00 hs. - Sábado 7 de 08:00 a 13:00 hs. 

Módulo II: Setiembre: Viernes 27 de 17:00 a 20:00 hs. - Sábado 28 de 08:00 a 13:00 hs. 

Octubre: Viernes 18 de 17:00 a 20:00 hs. – Sábado 19 de 08:00 a 13:00 hs.   

Noviembre: Viernes 1º de 17:00 a 20:00 hs. – Sábado 2 de 08:00 a 13:00 hs. 

9.4 Cursos No Acreditables      

-Cursos iniciados en 2019 
“Microimplantes en Ortodoncia” Teórico -Práctico 

Director: Dr. Ignacio Guirado    
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Dictante: Dr. Ignacio Guirado - Od. Esp Matías Maina  

Calendario: 8 y 9 de Junio de 2018                               

Inscriptos: 9 

“Workshop de Provisionales en Dientes Anteriores a Partir de un Encerado” Teórico - 

Práctico con práctica                                        

Director: Esp. Od. Esp. Rogelio Fissore 

Coordinador: Esp. Od.Esp. Néstor Ravenna  

Dictante: Esp. Od. Bruno Vitantonio                     

Calendario: Total Carga Horaria:  6 hs. - Lunes 18 de Marzo 2019 de 08:00 a 14:00 hs.  

“Workshop de Cubetas Individuales Fotopolimerizables para P.P.R‖ Teórico- Práctico con 

práctica  

Director:   Od. Esp. Rogelio Fissore 

Coordinador: Od. Esp. Néstor Ravenna  

Dictantes: Od. Esp. Bruno Vitantonio 

Calendario: Total: 6 hs.: 25 de febrero de 2019  - Horario: de 08:00 a 14:00 hs. 

“Curso de Cirugía - 1er.  Nivel”- Teórico - Práctico con Práctica                                        

Director: Od.  Carlos Ponzellini 

Dictantes: Prof. Tít. Od.  Carlos  Ponzellini,  Prof. Adj. Od. Silvina Zini 

Instructores: JTP Od. Andrea Flores,  JTP Od. Javier Moljo                              

Calendario: Total Carga Horaria:   305 horas anuales –  10 hs. semanales. 

04 de abril al 21 de noviembre de 2019 - Martes y jueves de 14.00 a 19.00 hs. 

“Curso de Cirugía – 2do.  Nivel” Teórico Práctico con Práctica                                        

Director: Od.  Carlos  Ponzellini    

Dictantes: Od.  Carlos  Ponzellini - Od. Silvina Zini 

Instructores: Od. Andrea Flores - Od. Rubén Bianchi 

Calendario: 15 y 29 de Junio, 17 y 31 de Agosto, 14 y 21 de septiembre, 5 y 19 de octubre, 16 y 

30 de noviembre  de 2019 - 8.00 a 13.00. 

“Microimplantes Interradiculares y Extraalveolares en Ortodoncia”  Teórico - Práctico 

Director: Prof. Dr. Ignacio Guirado    

Dictante: Prof. Dr. Ignacio Guirado - Prof. Od. Albarracin Aldo - Od. Esp Matías Maina - Od. 

Esp. Laraudo Jorge (AOA)  

Calendario: Total de horas: 19 hs.: 15 de Marzo,  5 de Abril  de 8.30 a 16.00 hs. -  6 de Abril de 

8.30 a 12.30 hs. 

“Nuevas Tecnologías en Laser” Teórico                                        

Director: Prof. Od. Masía, Héctor Darío       

Co-Director: Od. Blotta, Norberto 

Coordinador: Od. Esp. Simonetta, Gustavo  

Dictante: Od. Cantarini, Martín                                               

Calendario: Carga Horaria: 4 horas -  27 de Abril de 2019 de 8 a 12 hs.   

“Instrumentación de Conductos con Lima Única. Como Mejorar la Limpieza de los 

Conductos” Teórico - Práctico  

Director: Dr. Pablo Spoleti  

Coordinador: Od. Esp. Francisco Blotta   

Dictante: Od. Esp. Ana Laura Resa (UCALP)  

Calendario: Total carga horaria: 5 hs.- 15 de marzo de 2019  

Primera parte de 09:00 a 12:00 hs. 

Segunda parte de 14:00 a 16:00 hs. 
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“Claves para el Éxito en Regeneración de Tejidos. Biometrales Nutrición del Paciente.” 

Teórico - Práctico 

Director: Dr. Manuel Villar 

Codirector: Mg. Od. Guillermo J. Franchella  

Dictantes:-Juan Pablo Torres - Sergio Fragano  

Calendario: 26 de julio de 2019 de 15:00 a 19:00 hs. 

“Operatoria Dental: Resolución Clínica con Restauraciones Estéticas Directas e 

Indirectas. Postes, Blanqueamiento Dentario” Teórico Práctico  

Director: Prof. Titular Od. José J. Burgueño  

Coordinadores: Od. Néstor Rodríguez - Od. Gustavo Palacios  

Dictantes de clases teóricas (nivel I): Dr. Spoleti Pablo, Od. José J. Burgueño - Od. Gustavo 

Palacio - Od. Néstor Rodríguez - Od. Cintia Lioni - Od. Cecilia Burgueño - Od. Marcelo Reyna 

- Od. Guadalupe Vicente Galán 

Dictantes de workshop y jefes de clínica: Od. Luis Campra - Od. Cintia Lioni - Od. Gustavo 

Palacio - Od. Néstor Rodríguez - Od. Marcelo Reyna - Od. Cecilia Burgueño – Od. Guadalupe 

Vicente Galán, Od. Aixa.Tenaglia  

Calendario: Total: 90 hs. – 64 presénciales y 26 no presénciales 

Nivel I: 14, 15, 21, 22, 28 y 29 de junio; de 17:00 a 21:00 hs 

Nivel II: 10, 17, 24 y 31 de agosto. de 08:30 a 13:00 hs. 

Nivel III: 10, 17, 24 y 31 de setiembre. de 08:30 a 12:30 hs. 

“Jornada de Actualización en Periodoncia” Teórico  

Director:   Od. Esp. Edmundo D` Atri   

Dictantes:   Od. Esp. Edmundo D` Atri - Od. Esp. Rodrigo Scavone - Od. Esp. Mario Blaha - 

Esp. Maria Florencia Berrón - Od. Esp. Martín de Pedro - Od. Esp. Ariel Chiari - Od. Esp. 

Facundo Lioni - Od. Esp. Ana Julia Vázquez. 

Calendario: Carga horaria total: 7 hs. - 25 de abril de 2019 de 9 a 16 hs.         

“Rehabilitación Estética en Sector Anterior: Función y Previsibilidad” Teórico – Práctico 

con práctica                  

Directora: Dra. Graciela del C. Ruiz      

Codirectora: Dra. Mónica Revigliono    

Dictante: José Villalobos Tinoco                                          

Calendario: Total Carga Horaria: 16 hs. – Lunes 30/09/2019 de 8 a12 hs y de 14 a18 hs. Martes 

1/10/2019 de 8 a 12 hs y de 14  a 18 hs. 

“Curso de Italiano Primer Nivel” Teórico – Práctico 

Director: Prof. Od. Héctor Darío Masía          

Codirectora: Od. Analía Cachia     

Coordinador: Od. Gonzalo Rodríguez  

Dictantes: Prof. Andrea Trost           

Calendario: Fecha de inicio: 1er cuatrimestre: desde el martes 06 de agosto de 2019 de 18 a 20 

hs, continuando todos los martes hasta 26 de noviembre de 2019.  2do cuatrimestre: desde el 

martes 10 de marzo de 2020 de 18 a 20 hs, continuando todos los martes hasta el martes 30 de 

junio de 2020. 

“Curso de Italiano - Segundo Nivel” Teórico – Práctico 

Director: Prof. Od. Héctor Darío Masía          

Codirectora: Od. Analía Cachia     

Coordinador: Od. Gonzalo Rodríguez  

Dictantes: Prof. Andrea Trost          
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Calendario: Fecha de inicio: 1er cuatrimestre: 06 de agosto de 2019 de 15.30 a 17.30 hs,  hasta 

26 de noviembre de 2019. - 2do cuatrimestre: 10 de marzo de 2020 de 15.30 a 17.30 hs, hasta el  

30 de junio de 2020.                   

―Restauraciones Cerámicas en Dientes Anteriores” Teórico – Práctico  

Director: Od. Prof. Héctor D. Masía  

Dictante: Od. Esp. Agustín Drago  

Calendario: Carga horaria total: 4 hs. – 31 de mayo de 2019 -13:30 a 17:30 hs.  

―Urgencias y Emergencias en Odontología. Soporte Básico de la Vida” Teórico - Práctico  

Directora: Dra. María del Carmen Berrone  

Codirectora: Mg. Diana Medina                             

Coordinadora: Od. Esp. Claudia Lezcano 

Dictantes: Dra. María del Carmen Berrone – Dra. Adriana Martínez – Mg. Diana Medina - Od. 

Alejandra Becchi – Med. Esp. Maribel Medina  – Lic. Alejandro Zabala  

Calendario: Carga Horaria Total: 9 hs.  14 de septiembre y19 de octubre de 2019 de 8:30 a 

13:00 hs. 

―Clínica Integral Básica Adultos‖ Teórico – Práctico con práctica 

Director: Prof. Od. Héctor Darío Masía 

Codirector: Od. Hugo Tron 

Coordinadores: Od. Sabrina Barros – Od. Roxana Grimolizzi – Od. Cristian Villarruel 

Jefes de Cínica: Od. Sabrina Barros – Od. Roxana Grimolizzi – Od. Cristian Villarruel – Od. 

Ivana Jiménez Peralta – Od. Marisol Cuesta 

Serv. Tomografía: Esp. Od. Raúl Lanati – Od. Cecilia Garza 

Jefe de Laboratorio: TPD Gonzalo Blotta 

Calendario: Todos los sábados de 08:00 a 12:30 hs. – septiembre, octubre y noviembre. 

―Curso Intensivo de Cirugía Mucogingival‖ Teórico Práctico con Práctica 

Director: Od. Esp. Edmundo D´Atri    

Dictantes: Od. Esp. Edmundo D´Atri - Od. Esp. Rodrigo Scavone  

Od. Esp. Martín De Pedro - Od. Esp. Florencia Berrón - Od. Esp. Ariel Chiari-    

Od. Esp. Enzo Wolkowiski 

Calendario: Total Carga Horaria: 13 hs - 01 de noviembre de 9:00 a 18:00 hs. 

02 de noviembre de 9:00 a 13:00 hs. 

“Curso Tutorial de Cirugía Dento Maxilar” Teórico Práctico con Práctica   

Director: Od. Aurelio Pablo Galán 

Co- Director: Od. Esp. Fernando Arturo Villar 

Dictantes: Od. Aurelio Pablo Galán - Od. Esp. Ferrando A. Villar  

Od. Leonardo M. Villar - Od. Hernán Chacón - Od. María Victoria Eberhardt 

Od. José Lima - Od. María Dolores López - Od. Federico Vinciguerra 

Calendario: Septiembre de 2019 a diciembre de 2019, marzo a diciembre de 2020, marzo a 

diciembre de 2021. Días de dictado: miércoles 14 a 17 (Práctica), 17 a 18 (Teoría), jueves 8 a 12 

(Práctica). 

01 de noviembre de 9:00 a 18:00 hs. 

02 de noviembre de 9:00 a 13:00 hs. 

―El Dolor y sus Alternativas Terapéuticas”  Teórico                      

Dictantes: Dr. Roberto Baistrocchi 

Calendario: Carga Horaria: 2 hs: miércoles 25 de septiembre de 2019   de 11:00 a 13:00 hs 

“Uso de Microimplantes Interradiculares y Extraalveolares en Ortodoncia” Teórico – 

Práctico con práctica 
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Director: Dr. Ignacio Guirado 

Dictantes: Dr. Ignacio Guirado y Docentes a confirmar 

Calendario: 29 de noviembre de 2019 – Marzo de 2020 

“Implantología Contemporánea para la Clínica Diaria. Recursos Diagnósticos y 

Terapéuticos”  
Director: Dr. Alfredo Ferreyra 

Co-Director: Od. Aurelio P. Galán 

Dictantes: Od. Leonardo Villar – Esp. Od. Fernando A. Villar 

Calendario: 13 de noviembre de 2019 de 17:00 a 20:00 hs. 

“Seminario para el Desarrollo Personal y Profesional” 
Directora: Dra. Gabriela Pisterna 

Dictante: Dr. Hugo Marinucci 

Calendario: 30 de Noviembre de 2019 de 9:00 a 12:00 hs. - 7 de Diciembre de 2019 de 9:00 a 

13:00 hs. - 7 de Marzo 2020 de 9:00 a 12:00 hs. 

“Curso Básico de Radiofísica Sanitaria”  
Director: Od. Esp. Gonzalo Abdo 

Dictantes: Esp. Od. Gonzalo Abdo – Od. Mariano Biondi – Od. Débora Matiller 

Calendario:6 y 7 de diciembre de 2019 

“Curso de Acreditación  KS (Keepsmiling) 
Director: Dr. Guirado, Ignacio  

Dictante: Esp. Od. M. Gabriela La Valle 

Calendario: 6 de diciembre  de 9:00 a 18:00 hs.  

9.6 Otros 

-Iniciados en 2019 

“Ciclo de Conferencias de Farmacología 2019” 
Directora: Dra. Adriana Martínez 

Co-Director: Dr. Esteban Funosas 

Dictantes: Dr. Ignacio Barrenechea – Dr. Gustavo De Vega – Esp. Od. Adrián Gustavo Zalazar 

Calendario: 2 de noviembre de 2019 de 08:00 a 11:30 hs.  

ESCUELA DE GRADUADOS 

 Análisis Cualitativo: 

La Escuela de Graduados de la Facultad de Odontología se creó el 19 de mayo de 2016 bajo 

Resolución de CD Nro. 254/15 con las siguientes funciones:  

Asesorar al señor Decano  

Acompañar al graduado en las diferentes instancias de trámites administrativos de emisión del 

título de grado. 

Coordinar, promover y ejecutar en conjunto con la Escuela de Posgrado cursos, charlas, 

workshop, congresos, encuentros y toda actividad dirigida a la formación contínua del 

graduado.  

Generar lazos interinstitucionales (Convenios, Acta acuerdos) en favor de mejorar la formación 

y calidad académica del graduado. 

Instituir, gestionar y otorgar becas para el perfeccionamiento del graduado de la Facultad y en 

otros Centros de Estudio del país y el exterior, acción coordinada junto a la Secretaría de 

Asuntos Internacionales.  

Promover la realización de congresos científicos, académicos y sociales bajo el auspicio de la 

Facultad de Odontología, prestando apoyo técnico, administrativo y económico.  
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Mantener relaciones con entidades en relación directa al ejercicio profesional como así también 

con entidades de graduados de la zona de influencia; a los efectos de coordinar todo lo relativo 

al perfeccionamiento científico y profesional de sus asociados. 

Análisis Cuantitativo: 

Tomando el periodo lectivo 2019 ,  la Escuela interactuó junto a la Secretaría Estudiantil y el 

Departamento Alumnos a fin de comunicar al egresado el trámite correspondiente, de esta 

manera se articuló que, las fechas de egreso y la solicitud de emisión de título  no supere los 30 

días calendario. 

Desde el periodo de la iniciación del trámite a la recepción del Título emitido por la UNR  es de 

60 días aproximadamente.  Una vez recibido en Facultad el Departamento Alumnado informa 

mediante expediente a la Escuela de Graduados y esta articula con el egresado y el Decanato la 

entrega personalizada, bajo el compromiso asumido de Política de Calidad en cuanto a la 

explicación personal a cada egresado de las condiciones actuales. 

Desde el 01-04-2019 al 01-04-2020 se entregaron 92 títulos de grado. 

Se realizó la información al egresado de los trámites posteriores a la emisión del Título, sea 

legalizaciones, matriculaciones, reinscripciones en las entidades odontológicas locales. 

Se articularon acciones con la Secretaría de Posgrado de la FOR para la comunicación y 

difusión de Cursos de Posgrado y formación continua. 

Capítulo X- Área de Extensión y Servicios a la Comunidad 
Análisis cualitativo. 
La Secretaria de Extensión y Servicios a la Comunidad trabaja en acciones referidas al vinculo 

Facultad – Sociedad generando políticas de inclusión, acción e intervención ante las necesidades 

planteadas en diversas partes de la sociedad  ya sea  desde las prácticas en consultorios 

extramuros dentro de la Ciudad de Rosario como así también brindar atención odontológica y 

educación en otras localidades del país. 

Acciones educativas en establecimientos escolares y la inclusión del área discapacidad. 

Los resultados obtenidos ante  laimplementación de este tipo de  políticas diseñada son 

evaluados satisfactoriamente y arrojan un saldopositivo en la gestión de esta área durante el 

periodo 2019-2020. 

Actividades realizadas Año 2019 
Se coordinó con la Secretaría de Extensión Universitaria (SEU-UNR) se culminaron los 

proyectos seleccionados en la 9ta.Convocatoria, ―La Universidad y su compromiso con la 

Sociedad‖ y se empezó a trabajar en el Proyecto ―Por Una Sonrisa Isleña‖. 

Participación en el Programa Integrando con el proyecto―Una previa diferente‖ Convocatoria 

2019-2020 el cual se encuentra en ejecución. 

Se realizaron los proyectos finales de extensión de la Cátedra de Odontología Social IV. 

Promoción de la Salud y Atención Primaria. 

Durante el mes de octubre de 2019 se llevó a cabo ―La semana de la Extensión‖ con actividades 

de promoción de la salud en la Facultad donde participaron docentes de la diferentes cátedras y 

estudiantes de la carrera como así también se confeccionó la revista con artículos científicos 

dedicados a la prevención. 

Se realizaron las siguientes campañas extramuros organizadas y ejecutadas  entre la Secretaría y 

Cátedras con el fin de informar, educar, concientizar y prevenir: 

―Sáquele la lengua al Cáncer‖ SE-FOR – Cátedra de Estomatología. 

―Antibióticos fuera de  juego‖ SE-FOR – Cátedra de Farmacología.  

―Odontología Positiva‖ SE-FOR – Cátedra de Odontología Social IV 

―Salva tu diente‖ SE-FOR – Cátedra de Urgencias y Emergencias  
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Se asistió a las reuniones del Consejo Asesor convocadas por la SEU-UNR  donde se 

coordinaron acciones conjuntas con Secretarios de Extensión de las diferentes Facultades. 

Se realizaron y coordinaron actividades de Educación para la Salud y Técnicas de Higiene oral 

en las diferentes Escuelas públicas primarias de Rosario y zonas aledañas. 

Se coordinó con Secretaría Académica la iniciación de los cursos para Asistentes dentales y 

Mecánica Dental (cohorte 2019) en tanto se dieron por finalizados los cursos correspondientes a 

las Cohortes 2018-2019 procediéndose a la entrega de certificaciones. 

Participación en las reuniones de la Comisión Universitaria de Integración e inclusión de 

personas con discapacidad de la SEU-UNR. 

Se renovaron los convenios con la ―Asociación Vecinal Avellaneda Oeste‖, donde funcionan los 

Consultorios Odontológicos dependientes de la Secretaría y se brinda atención odontológica a la 

población de barrios de la ciudad de Rosario y zona de influencia. 

Los programas de extensión están fuertemente vinculados con un perfil de graduados con 

capacidades para asumir las complejas tareas que demanda la atención primaria de la salud. 

En ese sentido, la Cátedra de Odontología Social IV durante el ciclo lectivo 2019 continuó 

dando respuesta a la comunidad a través de nueve Centros de Salud, con actividades de 

Educación para la Salud, Atención Primaria y Atención Odontológica. 

Se dictó el Curso MOPIC con la participación de 80 alumnos que tuvo un periodo de formación 

teórica y práctica donde viajaron a las Provincias de Salta, Misiones durante los meses de 

Setiembre y Octubre de 2019. Participaron 1540 niños de las diferentes comunidades donde se 

les brindo asistencia y Educación para la Salud. Se repartieron 3000 kits de cepillos y pasta 

dental  producto de la donación de la Empresa GUM-SUNSTAR y COLGATE. 

Sigue vigente el Programa permanente de Prevención y educación para la salud, (desde 1986) 

que desarrolla la asignatura Odontología Social III en escuelas primarias públicas y privadas de 

la ciudad de Rosario el cual plantea los siguientes objetivos: 

Para la población: trabajar para el mejoramiento de la salud bucal a partir de la prevención de 

los procesos de enfermedad prevalentes: caries y enfermedad periodontal, y la educación hacia 

la salud. 

Para los estudiantes de odontología: acrecentar su formación como ciudadanos, a través de 

prácticas profesionales solidarias curriculares con sustento técnico-científico. Para estas 

actividades la Secretaría destinó 1748 kits de cepillos y pastas dentales para todas las 

actividades en establecimientos escolares del ciclo primario. 

Capítulo XI - Dirección General de Administración 
11.1 Procedimientos Administrativos. Normativa, manual de procedimiento 

“MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES DE MESA DE ENTRADAS” 

11.2.1   Nº de expedientes ingresados:                         1.914 

Nº de expedientes en trámite:                 517 

Nº de expedientes en archivo:              1.342       

11.2.2.   Internos (de circulación):              1.331 

11.2.3.   Originados en Facultad:              1.862 

Generales: entiéndase de otras Dependencias Universitarias o   de 

otras no Universitarias)   

11.2.5.    Entrada:         52 

11.2.6     Salida:       531 

Capítulo XII – Conclusiones 
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La Facultad de Odontología concluyó el intenso año académico 2019 habiendo cumplido con 

los objetivos propuestos en la Enseñanza dela Odontología, tanto en el grado como en el 

posgrado. 

El quehacer de la Facultad de Odontología permite proyectarse en actividades concretas, 

procurando cumplir con los lineamientos de acción a mediano y largo plazo. 

Esto demuestra el gran compromiso de esta unidad académica con la Educación, Salud y trabajo 

cotidiano, mantenimiento de logros conseguidos y avanzando permanentemente para estar al 

tanto de la innovaciones científicas y tecnológicas que se producen en el campo del 

conocimiento. 
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FACULTAD DE PSICOLOGÍA 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO 
Por la presente se informan las principales actividades de la Facultad de Psicología de la 

Universidad Nacional de Rosario durante el ciclo lectivo 2019.  

SECRETARÍA DE ASUNTOS ACADÉMICOS 
Jornadas para ingresantes 2019. (Cursillo de ingreso) 
A partir del proyecto ―Espacio de acompañamiento en la socialización de saberes 

universitarios‖ /Tutorías) aprobado por Resolución 291/2016 CD, se diseñaron acciones ligadas 

a tutorías de ingreso inscriptas en el marco del Cursillo para Ingresantes 2019, el cual contó con 

un trabajo coordinado de Docentes de la Carrera, Directores de Departamentos y miembros del 

claustro estudiantil. Para tal oportunidad se elaboró el ―Cuadernillo del Ingresante 2019‖. 

Dicho cursillo se llevó a cabo en el mes de marzo de 2019. Actualmente se está trabajando con 

el Director y Secretario del Departamento de Primer Año a los fines de evaluar las experiencias 

de lo trabajado en los años 2017,2018 y 2019 con el conjunto de los docentes de Primer Año y 

producir los cambios pertinentes en los materiales a trabajar y el diseño de una nueva modalidad 

de implementación para el año 2020.  

Proyecto de un Nuevo “Régimen de Cobertura para Interinatos y Suplencias” 
Este proyecto fue elaborado por la Secretaría de Asuntos Académicos y Departamento de 

Concursos y Carrera Docente, y presentado a los/as Directores y Secretarios/as de los 

diferentes Departamentos de la Facultad de Psicología el día 9 de agosto del corriente año, a los 

fines de ser compartido y debatido con el conjunto de los/as integrantes de los mismos. En dicha 

reunión fue pautado un segundo encuentro, realizado el día 30 de agosto donde se re trabajaron 

diferentes sugerencias y aportes de modificación y ampliación de la redacción original. El texto 

presentado ante Consejo Directivo posee las modificaciones sobre aquellos puntos donde hubo 

acuerdos generales.  

Se dispone como parte de este proyecto la obligatoriedad de llamado a concurso ordinario en el 

mismo acto administrativo de designación de un cargo, cuando la vacante fuera definitiva. 

El presente Proyecto de un nuevo Régimen de Cobertura de Interinatos y Suplencias parte de 

los siguientes considerandos:  

Que las cátedras de nuestra Facultad son nutridas en cuanto al número de sus integrantes y que 

son muchos los casos en los que varios docentes se encuentran en condiciones de poder 

legítimamente aspirar a cargos vacantes superiores o de mayor dedicación; 

Que se están produciendo vacantes frecuentes y numerosas debido a jubilaciones, situación 

novedosa ya que es el primer gran recambio generacional desde el regreso a la Democracia; 

Que el reglamento vigente denominado ―Régimen de selección para la cobertura de Interinatos 

y Suplencias‖ se ha mostrado inadecuado para resolver aquella cuestión que era su objetivo 

específico; 

Que, en no pocos casos, los intentos de alcanzar un consenso interno sobre el orden de mérito 

para ocupar los cargos vacantes, suscitaron situaciones conflictivas entre los integrantes de las 

cátedras; 

Que expone a los/as integrantes de las mismas -con situación jerárquica asimétrica- a cotejar y 

evaluar sus legítimas aspiraciones y méritos frente a los de sus compañeros/as. 

Que, por los motivos expuestos anteriormente, numerosas cátedras han rechazado 

manifiestamente el reglamento vigente y/o han incumplido la presentación del ―orden de 

mérito‖ requerido; específicamente: 
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En 2017: de un total de 38 cátedras 6 presentaron (15,78 %) órdenes de méritos, con la 

conformidad de todos/as sus miembros/as. 

En 2018: de un total de 38 cátedras, 24 presentaron (63,15 %) órdenes de mérito: 

18 en conformidad (75 %) 

06 en disconformidad (25%) 

En 2019: De un total de 38 asignaturas se presentaron 22 (57,89 %) órdenes de mérito: 

15 en conformidad (68,18%) 

07 en disconformidad (31,82%); 

Que el mecanismo de resolución de conflictos en los casos que no se llega a un acuerdo de 

todos/as los/as integrantes de la cátedra, no produjo como resultado designaciones acompañadas 

de los correspondientes llamados a concurso ordinario. 

Teniendo en cuenta los argumentos expuestos, y con el objetivo de cumplir con el Convenio 

Colectivo de Docentes de las Universidades Nacionales, considerando además que la demora en 

la designación de los cargos vacantes ocasiona perjuicios en lo que respecta al dictado de las 

asignaturas y lesiona derechos del claustro estudiantil por los que tenemos la obligación de 

velar, elevamos el Proyecto para su tratamiento en Consejo Directivo de la Facultad de 

Psicología en el mes de Septiembre de 2019. 

Respecto de los Departamentos y Comisión de Seguimiento de Plan de Estudio 
En la reunión con Directores y Secretarios de Departamento realizada el día 9 de agosto de 2019 

se entregó en formato papel y digital el Primer Informe de la Comisión de Seguimiento del 

Plan de Estudios (CSPE) de la carrera de Psicología de la Facultad de Psicología de la 

Universidad Nacional de Rosario. Período 9/2017-12/2018 

El informe consta de cinco apartados: 

 Información y documentación sobre la constitución y funcionamiento de la CSPE. 

 Documentación sobre la que la CSPE ha trabajado hasta la fecha. 

 Tópicos trabajados. 

 Observaciones, discusiones y recomendaciones. 

 Lineamientos de trabajo CSPE/año académico 2019 
Se acordó trabajar varias de las recomendaciones de dicho informe con el conjunto de los 

docentes integrantes de cada departamento. Se programó una reunión para el mes de octubre en 

función de comenzar a abordar dos puntos de dicho informe:  

- IV.2.2. Se recomienda que los Departamentos releven, registren e informen a Secretaría 

Académica y a esta CSPE los proyectos de investigación y extensión en los que hayan 

participado o participen docentes de las asignaturas durante el período 2015–cont. y 

consignen la participación de estudiantes, para adjuntar a las presentaciones/CONEAU 

dada la vigencia del FORMULARIO PARA PRESENTACIÓN DE PROGRAMA DE 

LAS ASIGNATURAS DE LA CARRERA DE PSICOLOGÍA/9. PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN Y/O EXTENSIÓN (Desarrollos investigativos y de extensión de la 

cátedra en los que participen alumnos), que posibilita lecturas sesgadas de la producción 

de la carrera-. (InformeCSPE) 

De acuerdo a ello solicitamos: 
 Relevar en cada cátedra que integra el departamento: Proyectos de Investigación y 

Extensión realizados desde el año 2015 hasta la actualidad. Consignar nombre del 

proyecto. Exponer claramente si existe o no participación estudiantil y en caso de 

haberla consignar si los mismos son ayudantes de cátedra o no.  

- Punto IV.4. Sobre Formación y actualización docente en el marco de la modificatoria del 

Plan de Estudios. 
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A partir de la incorporación de contenidos en la modificatoria del Plan de Estudios surge 

la necesidad de una formación específica de los equipos de cátedra para responder a 

dichos contenidos y sus fundamentos. (Informe CSPE) 

De acuerdo a ello solicitamos: 
 Sugerencia de formación docente y formación específica a los fines de diseñar durante 

los años 2020 y 2021 la implementación de dicha formación. 
PARA TODOS LOS DOCENTES DE LA CASA 

PARA EL DEPARTAMENTO 

PARA CÁTEDRAS ESPECÍFICAS 

4- Prácticas Profesionales Supervisadas. 
Se acompañó a los docentes de las tres cátedras de las Prácticas Profesionales Supervisadas en 

el desarrollo de las mismas.  

Se procedió a la recolección de datos relativos a la realización de las P.P.S durante el año 2019, 

utilizando como instrumento las Planillas digitales de P.P.S. Las mismas resultan de suma 

importancia para contar con material sistematizado referente a:  

- DOCENTE – CÁTEDRA. 

- EFECTOR DONDE SE DESARROLLÓ LA PRÁCTICA: Nombre, Domicilio, Teléfono. 

- HORARIO DE LA PRÁCTICA EN EL EFECTOR. 

- COFORMADOR EN EL EFECTOR: Nombre y Apellido; D.N.I, Título, Cargo en el efector.  

- CANTIDAD DE ALUMNOS QUE HICIERON LA PRÁCTICA. 

- POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD PARA EL PRÓXIMO AÑO. 

- CANTIDAD ESTIMADA DE ALUMNOS PARA EL PRÓXIMO AÑO. 

- OBSERVACIONES SOBRE LA EXPERIENCIA DE TRABAJO 

A los efectos de garantizar el cumplimiento del punto a) de la cláusula séptima del Convenio 

para Práctica Profesional Supervisada, Resolución N.º 231/2014 CD, por el cual la Facultad se 

compromete a la contratación de un seguro de responsabilidad civil previo al inicio de las 

actividades, se elaboró y difundió, entre los docentes de P.P.S, un instructivo de contratación de 

seguros para estudiantes que realizan tareas extramuros. Esta función de asesoramiento se 

desarrolló en todos los momentos del trámite correspondiente: desde la presentación del 

expediente dirigido a Decanato, la confección de las planillas de seguros con los datos 

necesarios, el envío de las planillas digitalizadas y expedientes a Sede de Gobierno de la 

Universidad; hasta la recepción, control y distribución de las pólizas generadas.  

Se confeccionaron y distribuyeron los certificados de COFORMADORES, dirigidos a 

profesionales que supervisan y acompañan la práctica de los estudiantes en los efectores. 

Se acompañó a los docentes de las PPS en la gestión de los Convenios con los efectores 

necesarios para la realización de las prácticas. Durante el periodo comprendido por estas 

Memorias se firmaron los Convenios que a continuación se detallan: 

- Sanatorio Psiquiátrico Asoc. Italiana Jose Mazzini. (30/04/19) 

- Servicio de Drogodependencia y Sida CRSM ―Dr. Agudo Ávila‖. (22/07/19) 

- Centro de Asistencia a la Comunidad CeAc . (22/07/19)  

- Colegio del Sur- Escuela Secundaria. (22/07/19) 

- Colegio del Sur- Escuela Primaria. (22/07/19) 

- ―La Estación‖ Espacio en Red de la Municipalidad de Rosario. (22/07/19) 

- SAMCO Pueblo Esther. (22/07/19) 

- Hospital Geriátrico Provincial de Rosario. (22/07/19) 

- Asociación Civil Programa Andrés Rosario. (22/07/19) 

- Centro Comunitario de Salud Mental ―Vínculo‖. (22/07/19)  
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- Programa Interdisciplinario de Análisis de Datos (PIAD). (29/07/19)- Hogar ―San Hipólito‖. 

(30/07/19) 

SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 

31 de julio: Se participó del Encuentro por la Memoria, organizado junto al Área de DD.HH. y 

Género de la Facultad de Psicología donde participaron docentes, estudiantes y nodocentes de 

nuestra casa de estudios. 

12 de agosto: Se presentó un proyecto, aprobado por unanimidad, para el uso de lenguaje 

inclusivo en la escritura de los documentos de difusión interna y comunicados institucionales 

como así también en las producciones realizadas por estudiantes de grado y posgrado, siendo la 

Facultad de Psicología la primera unidad académica, tanto de la Universidad Nacional de 

Rosario como de la provincia de Santa Fe, en aprobar este proyecto. 

19 de agosto: Se organizó un conversatorio sobre la implementación del uso de lenguaje 

inclusivo en la Facultad de Psicología donde participaron la Lic. Mara Glozman (Bs. As.), Ps. 

Soledad Cottone (Decana de la Facultad de Psicología), Lic. Celina Mondelli (Politóloga UNR) 

y Lic. Saulo Dalmasso donde participaron estudiantes y personal docente y nodocente. 

29 de agosto: Se organizó el festejo del ―Día de la Infancia‖ en el predio de la Ciudad 

Universitaria, en conjunto con las Secretarías de Extensión del CUR, Dirección de Infancias 

DD.HH. U.N.R., Área de Extensión y Territorio UNR. En dicha celebración participaron 

diversas instituciones barriales, escuelas, jardines de infantes y actores de la comunidad. 

3 de septiembre: Se lanza la convocatoria para estudiantes interesadxs en participar como 

voluntarixs en el III Latinoamericano y del Caribe de Derechos Humanos y Salud Mental, 

realizado los días 12, 13 y 14 de septiembre.  

5 y 6 de septiembre Se estuvo a cargo, junto a Dirección de Graduadxs y el espacio de Tutorías 

de pares, del stand de las Carreras de Psicología y Profesorado en Psicología en la Expo-

Carreras, actividad realizada los días 5 y 6 de septiembre en el Espacio Cultural Universitario, 

contando con la participación de 1.500 estudiantes de diferentes escuelas secundarias de la 

ciudad de Rosario y alrededores. 

9 de septiembre: Se trabajó conjuntamente con una nodocente del Departamento y registro de 

alumnxs un proyecto que habilita la posibilidad de cambiar el nombre y género de acuerdo a la 

identidad adoptada o autopercibida por cada estudiante, independientemente de que haya 

iniciado el trámite de rectificación de su partida de nacimiento y DNI. El mismo fue presentado 

y aprobado por el Consejo Directivo de la Facultad de Psicología. 

23 de octubre: Se organizó, en conjunto con la Secretaría de DD.HH. y Género de la Facultad 

de Psicología, el conversatorio ―Políticas de género en la Universidad. Cupo Laboral Travesti-

Trans y transversalización de la Perspectiva de Género en la currícula‖, con la participación de 

Karla Ojeda (Comunidad Trans Rosario), Laureana López Krupp (Comunidad Trans Rosario, 

Secretaría de DDH y Género Fac. Psicología), Soledad Cottone (Decana Fac. Psicología), 

Florencia Rovetto (Área Género y Sexualidades, UNR), contando con la participación de 

estudiantes, graduadxs, docentes y nodocentes.  

24 de octubre: Se organiza, en conjunto con el Bar Mimí Langer, el ―Patio Cultural. Poesía y 

Música en vivo‖, actividad de la que participaron poetas, músicxs y diversxs artistas de la 

cultura local. 

29 de octubre: Se organizó, en conjunto con la Secretaría de RRII, Secretaría de Extensión y el 

Centro de Estudios Periferia Epistemológica la actividad ―Entrelenguas: apertura de la Facultad 

de Psicología a las lenguas extranjeras‖, a cargo de Facundo Corvalán (Sec. De RR. II. Fac. De 

Psicología), Gabriela Brochier y José Castillo (Dep. De Idiomas Modernos-UNR francés con 
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objetivos universitarios), Soledad Nívoli (Docente, Miembro de Centro de Estudios Periferia 

Epistemológica). 

29 de octubre: Se organizó, en conjunto con la Dirección de Graduadxs, la actividad ―Los 

inicios de la práctica profesional‖, contando con la participación del Ps. Nahuel Castillo (Vice 

Presidente del Colegio de Psicólogxs Segunda Circunscripción), Ps. Mariel Di Pasquale 

(Dirección de Asuntos Gremiales), Ps. Nora Nario (Tribunal de Ética y Disciplina), Ps. Silvia 

Grande (Directora Carrera de Especialización Clínica, Institucional y Comunitaria), Ps. Cintia 

Gambutti (Referente Concurrencia Hospital Provincial), Ps. Facundo Corvalán (Docente, Sec. 

RR. II. Fac. Psicología), Ps. Sabrina Romero Hechem (Dirección de Políticas de Articulación 

Social de la Ciencia U.N.R). 

01 de noviembre: Se organizó una charla informativa con docentes de las Prácticas 

Profesionales Supervisadas, cátedras A, B y C. 

08 de noviembre: Se organizó, en conjunto con la Dirección de Graduadxs, la Bajada de 

Psicología 2019. 

11 de noviembre: Se presentó en el Consejo Directivo, aprobado por unanimidad, otorgar el 

Honoris Causa a Marlene Wayar, Psicóloga Social, activista travesti-trans, referenta del 

colectivo LGTBIQ+ y autora del libro ―Travesti: una teoría lo suficientemente buena‖. 

13 de noviembre: Se organizó la Primera Charla Informativa para Ingresantes 2020 a las 

carreras de Psicología y Profesorado en Psicología, contando con la participación de la Decana 

Ps. Soledad Cottone, el Secretario Técnico Académico Ps. Guillermo Finoqueto y Gabriela 

Fernández, responsable de la Biblioteca Accesible de la Facultad de Psicología. 

14 de noviembre: Encuentro con los equipos deportivos de la Facultad de Psicología partícipes 

del Torneo Interfacultades de la Universidad Nacional de Rosario. 

25 de noviembre: Se lanza, junto con el bar Mimí Langer, la ―Campaña solidaria por la 

permanencia y contra el hambre‖, profundizando las políticas de acceso en pos del 

reconocimiento de estudiantes, graduadxs, docentes y nodocentes y de la comunidad en general. 

27 de noviembre: Se participó del VII Torneo de Ajedrez ―Sonia Beatriz González Ávalos‖ 

organizado por el programa Jaquemateando y el CePLA, institución del barrio República de la 

Sexta. 

29 de noviembre: Segunda charla informativa para ingresantes 2020, contando con la 

participación de la Secretaria de Asuntos Académicos, Ps. Betina Monteverde. 

04 de diciembre: Se organizó, en conjunto con la Secretaría de DD.HH. y Género, el 

conversatorio ―Resistencias vihricas y justicia social: un año más sin la cura para el VIH‖, 

contando con la participación de la Mesa Positiva, Camila Arce (activista local por los derechos 

de las personas con VIH), Saulo Dalmasso (cuidador,miembro del colectivo de Red de 

Profesionales de la salud por el derecho a decidir), Soledad Cottone (Decana de la Facultad de 

Psicología), músicxs y poetas locales. 

11 de diciembre: Se participó del homenaje y descubrimiento de placa a Beatriz Leonor Perosio. 

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DE PLAN DE ESTUDIOS 
En atención a la Resolución 185/13, y con la conclusión del trabajo de la CSPE 09/2017- 

12/2018, surgió la necesidad de conformar la nueva CSPE, en atención a que miembrxs de los 

distintos claustros variaron su condición por diferentes motivos: jubilaciones, estudiantes que se 

graduaron, etc.  

Por el motivo precedente, la Secretaría Académica de la Gestión 2019/2023 a partir del mes de 

junio inicia conversaciones con los distintos Departamentos para que designen sus 

representantes y se elevan las solicitudes respectivas los claustros Graduados y Estudiantil.   
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De acuerdo a la Resolución 877/2019, se pone en funcionamiento la nueva Comisión de 

Seguimiento del Plan de Estudios, quedando conformada de acuerdo al siguiente detalle:  

PRESIDENTA  

Spedale, Mirta Liliana (Vicedecana) 

CLAUSTRO DOCENTE 

Departamento de 1er. Año 

Titular:  

Cisneros, Lorelei 

1era. Suplente: Ragone, Mariela 

2do. Suplente: Frazzetto, Marcelo 

Departamento del Área Histórica Epistemológica 
Titular: 

Zubcow, Viviana 

1er. Suplente: Vida, Federico 

Departamento del Área de Investigaciones 

Titular:  

París, Laura 

1era. Suplente: Rey, Aylén 

Departamento del Área de Psicoanálisis 

Titular:  

González, Claudia 

1er. Suplente: Garo, Silvina 

2do. Suplente: Bello, Mariano 

Departamento del Área de Estudios Interdisciplinarios: Biología, Psicología y Cultura 

Titular:  

Scaglia, Romina 

1era. Suplente: Peirano, Laura 

2da. Suplente: Cieri, Marcela 

Departamento del Área Social y Comunitaria 

Titular:  

Aita, Gabriela 

1era. Suplente: Germain, Marisa 

2da. Suplente: Ragone, Mariela 

Departamento del Área de Clínicas 

Titular:  

Vitantonio, Mauro 

1er. Suplente: Brandolín, Diego 

Práctica Profesional Supervisada Cátedra A 

Titular:  

Jové, Isabel 

Práctica Profesional Supervisada Cátedra B 

Titular:  

Álvarez Ghergo, Paula   

Práctica Profesional Supervisada Cátedra C 

Titular:  

Grimblat, Sebastián 

CLAUSTRO ESTUDIANTIL 
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Titulares:  

Benítez, Andrea 

Cabañas, Celeste 

Gómez García, Leandro 

Kleiman, Tomás 

Pfaffen, Martín 

Paoloni Eizaguirre, Renata 

Suplentes:  
Bucci, Julieta 

Chicada, Tiziana 

Livieri, Juliana 

Poudes, Sofía 

Rodríguez, Pilar 

Vitalli, Juliana 

CLAUSTRO GRADUADOS 

Dirección de Graduados 

Titular: 

Mastriacovo, Mariel 

Suplente: Caligaris, Rubén 

Consejo de Graduados 

Titular:  

Ambrosini, Silvia 

Suplente: 

Grandi, Agustina 

Reuniones generales  
La primera reunión de 2019 se lleva a cabo en fecha 20/09/2019, con la presencia de algunxs 

miembrxs de la Comisión saliente, que exponen la metodología de trabajo a fin de asegurar la 

continuidad del mismo. Varixs de ellxs también integran la presente CSPE. Se lee el Primer 

Informe - Periodo 9/2017-12/2018-, que constó de 5 apartados: I) Información y 

Documentación sobre la constitución y funcionamiento de la CSPE; II) Documentación sobre la 

que la CSPE ha trabajado hasta la fecha; III) Tópicos trabajados; IV) Observaciones, 

discusiones y recomendaciones; V) Lineamientos de trabajo CSPE/Año Académico 2019 - 

Insumos para 2do. Informe. 

Se confecciona agenda de trabajo y se acuerdan modos de funcionamiento y frecuencia. 

 La segunda reunión de 2019 se realiza el 11/10/2019, de acuerdo al siguiente Temario:  

a) Informe de Secretaría Académica sobre puntos V1 y V2 del Primer Informe 

b) Informe de Alumnado acerca del punto V4 del Primer Informe 

La tercera reunión, con fecha 25/10/2019, se realiza con temario especial por consulta de CD a 

fin de trabajar sobre las correlatividades exigibles para el cursado de las PPS 2020, teniendo en 

cuenta que debe implementarse plenamente el Plan de Estudios 2014.  

Se procede a tratar el tema, pero luego de ello lxs miembrxs acuerdan trabajar las temáticas 

específicas de la CSPE.  

La última reunión 2019 de la CSPE se realizó el 25/11/2019, en la que se decidió como fecha de 

inicio de actividades el 06/03/2020 y se elaboró el plan de trabajo 2020 de acuerdo a los 

siguientes ítems:   

a) Revisión de los programas de las asignaturas: 

I)  Contenidos mínimos.  
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II) Contenidos desagregados.  

III) Pertinencia y volumen de la bibliografía.  

IV) Modalidad de cursado y acreditación. 

V) Presencia de actividades de investigación y extensión 

VI) Actividades de acompañamiento a estudiantes planificadas. 

VII) Presencia de multiplicidad teórica. 

b) Programas de las PPS:  a partir de la revisión de los reglamentos vigentes que ordenan su 

funcionamiento, propender a la creación de un formulario de registro específico para la Cátedra.  

c) Registro de actas de regularidad por parte de las Cátedras: pedido de asistencia y capacitación 

a la sección Alumnado para cargar datos en las diferentes categorías, que permitan relevar 

información más precisa sobre desgranamiento y otros datos importantes de las cursadas. 

d) Continuar la confección del Plan de Trabajo 

e) Fijar fecha de próxima reunión para el 06/03/2020 a las 11.30 hs. 

SECRETARÍA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 
Actividades Comunitarias. Jornadas Especiales. Acciones Extensionistas Territoriales: 

Participación de la Secretaria de Extensión Universitaria en las reuniones mensuales del 

Consejo Asesor del Área Extensión y Territorio Universitaria. 

Asesoramiento y acompañamiento a los equipos extensionistas para la presentación y sostén en 

las distintas convocatorias de proyectos y en la concreción de programas.  

―Feria de alimentos en la Facultad‖. Actividad realizada durante toda la semana, con mujeres 

emprendedoras del Barrio Republica de La Sexta. 23/07/2019 

Celebración del Día de las Infancias. Actividad en vinculación con la Mesa Barrial de Republica 

de la Sexta, junto a la Escuela Juana Blanco, CePLA Bls, Centro Comunitario La Rigoberta, 

Escuela Alberdi, Equipo Socio Educativo zona centro, y las Facultades ubicadas en el CUR. 

29/8/ 2019. 

Comienzo de los Espacios Culturales en el predio de la Facultad, orientado a las infancias que 

transitan el edificio. Talleres de música, baile, canto y ajedrez a cargo de estudiantes y 

referentes barriales. Septiembre 2019. 

Participación taller: ―Formulación de proyectos de extensión Universitaria‖. 3/10/2019. 

 Semana de la Extensión U.N.R, participamos en dicha actividad junto a equipos de proyectos 

aprobados de nuestra Facultad. UNR. 19 – 22/ 11/19. 

Jornadas Culturales en el Patio de la Facultad, en vinculación con el Bar Mimi Langer. 

 Cierre Talleres culturales Psicología. Jornada barrial dedicada a las Infancias.  22/11/19  

-Celebración del Día Internacional de las personas con Discapacidad.   En articulación con la 

Asociación Provincial para personas con Discapacidad (APRIDIS), Asociación de Transportes 

de la Pcia. De Santa Fe, Canción Urgente y Bar Mimi Langer. Realizado en el predio de la 

Facultad. 03/12/2019. 

Mes de las Infancias. Programa radial ―Destrabalenguas‖. Intervención realizada desde la Mesa 

barrial, con participación de las Escuelas Alberdi y Juana Blanco, Centro Cultural de U.N.R, 

Ce.A.C y CePLA Bls. Programa realizado con participación de las niñas y los niños. 

Durante los meses de cuarentena estricta se conservó el vínculo con las infancias mediante vías 

remotas, telefónicas. En los momentos que la cuarentena se flexibilizo y permitió realizar 

visitas, nos acercamos a dialogar y conservar el vínculo con las familias y las infancias del 

barrio República de la Sexta. 

Cursos y Actividades de Formación extra curricular: 

- Curso: INTRODUCCIÓN A LA PSICOLOGÍA ANALÍTICA DE CARL GUSTAV   JUNG. 

Inicio: abril de 2019 a noviembre de 2019, a cargo de la Psic. Gabriela Milatich. 
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-Jornada de Psicooncología. Coordina: Dr. Ignacio Saenz. 4/9/ 2019 

- ―Jornada: ―Entrelenguas‖ Apertura de la facultad de Psicología a las lenguas extranjeras. 

Coordina: Soledad Nívoli. 29/10/19. 

- 2da Conversatoria Comunitaria. ―Múltiples modos de accionar las formaciones en prácticas 

comunitarias. A cargo del Docente Gaspar Aita.  29 y 30 de octubre 2019. Resol N° 558/2019. 

- Seminario: ―Subjetividad y Discapacidad. Atravesamientos sociopolíticos y clínicos. Octubre 

2019 y continúa.  A cargo de Ps. Marisa Chamorro y Ps. Mariel Chapero. 

INSTRUCTORADO DE CHI-KUNG 

Docentes Responsables: Carla Giribone y Lisandro Belfiore 

Fecha: marzo 201 y continúa 

- INSTRUCTORADO DE TAI CHI CHUAN 

Docentes Responsables: Carla Giribone y Lisandro Belfiore 

Fecha: Inicio marzo 2019 

Proyectos – Convocatorias Extensión y Territorio UNR 
A continuación, enumeramos todos los proyectos presentados en la convocatoria 2019 de 

proyectos de Extensión a cargo de docentes de nuestra Casa de Estudios. Los proyectos 

aprobados y financiados fueron: Redes Poderosas, Jaquemateando, Viajo sin ver y Palabras que 

cuentan. 

12° Convocatoria a Proyectos de Extensión “La Universidad y su compromiso con la 

sociedad” 2019. Área Extensión y Territorio U.N.R 
. Redes Poderosas. Director: Sujmajier Bárbara, Coodirectora: Hernández Valeria 

. Instruir amparos necesarios. Director: Grande Silvia, Coodirectora: Cejas Sandra 

. Palabras que cuentan. Director: Greca, Cecilia, Coodirector: Greca Verónica 

. Convivir. Director: Scrinzi Mariana, Coodirector: Trucco, Marcelo 

. Niños responsabilidad de todos. Director: Rigoni, Gustavo. Coodirector: Cornejo Hernán 

. Viajo sin ver. Barrio la sexta. Director: Lacour Juliana. Coodirector: Lampugnani Silvia 

. Actividad pararadial. Director: Benítez Paola. Coodirector: Abraham Ezequiel 

. Jaquemateando. Director: Piccioni Carla. Coodirector: Moreno Tatiana. 

. Estamos re en ESI. Director: Casati Noelia. Coodirector: Benitez, Paola 

. Apuntes solidarios. Director: Real Patricia. Coodirector: Bolla Liliana 

. Colectivo 13. Director: Waisman Olga. Coodirector: Grande Silvia 

. Deporte e inclusión social. Director: Grimblat Sebastian. Coodirectora: Santi Andrea 

. Campaña de prevención del DC. Director: Cervigni Mauricio. Coodirector: Martino Pablo 

Centros de Estudios: 

A continuación, enumeramos todos los centros de Estudios con equipos de trabajo activos en la 

actualidad.  

. Centro de Estudios de Psicoanálisis y debates culturales. Dir. Angel Fernández. Res. 331/2016 

C.D 

. Centro de Estudios Históricos del Pscioanalis en Argentina. Dir. Ana Bloj. Res. N.º 184/2015 

C.D 

. Centro de Estudios de Psicoanálisis, Lógica y Topología. Dir. Héctor Franch Res. N.º 

184/2015 C.D 

. Centro de Estudios Periferia Epistemológica. Dir. Soledad Nivoli. Res. N.º 183/2015 C.D. 

. Centro de Estudios Universitarios de Salud Mental ―C.U.S.Me‖ Dir. Mario Kelman. Res. N.º 

182/2015 C.D 

. Centro de Estudios Superiores en Gerontología (C.E.S.Ge). Dir. Fransisco Muraca. Res. N.º 

168/2011 D. 
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. Centro de Estudios e Investigación sobre Violencias y Abusos Sexuales. Dir. Betina Calvi. 

Res. 233/2015 D. 

. Centro de Estudios de Teoría Crítica C.E.T.E.C. Dra. Laura Sotelo. Res. N.º 543/2017 D. 

. Centro de Estudios Interdisciplinarios en Salud y Trabajo ―C.E.I.SyT‖ Dir. Alejandra 

Ballerini. Res. N.º 121/2012 CD. 

. Centro de Estudios en Psicología y Legalidad. Dir. Degano Jorge. Resn. N. º 061/2013 C.D. 

. Centro de Inverstigaciones en Neurociencias de Rosario. (CINR)Dir. Mauricio Cervigni. Res. 

n.º 367/2015 D. 

. Centro de Estudios de Psicoanálisis Retórica y Filosofía. Dir.: Ricardo Bianchi. Res. N.º 

153/2013 C.D. 

Centro de Investigaciones y Estudios en Psicoanalisis y Discursos Contemporánetos. Dir: Mg. 

Ma. Teresa Colovini. Res. N.º 235/2017 C.D 

. Centros de Estudios Psicoterapias, Interdisciplina y comunidad. Dir. Diego Brandolín. Res. N.º 

236/2017 CD. 

.  Centro Comunitario Asistencial Ce.Co.As. Dir. Valeria Bearzotti. Res. N.º 409/2017 C.D. 

. Centro de Estudios Género y Subjetividad. Dir. Silvana Lerma. Res. N.º 440/2019 D. 

. Centro de Estudios El Analista en la Polis. Dir. Rosana Candelero. Res. N.º 252/2019 C.D 

. Centro de Estudios Memoria, Historia y Psicoanálisis Walter Benjamin,. Dir. Nicolás Vallejos. 

Res. N.º 251/20198 C.D 

Programas  

Programa ―Punto de Encuentro Familiar‖ Coordinadoras: Dra. Silvia Lampugnani – Ps. Juliana 

Lacour. Integrantes Equipo: Ps. Rosario Tellería –Ps.  Diego García. 

Programa diseñado para acompañar intervenciones clínicas en el marco de disposiciones 

resueltas por la Justicia en lo concerniente al campo de las infancias. Año 2019. 

Programa ―Clinica del Desamparo. Intervenciones en Niñez y Adolescencia‖. Coordinado por la 

Ps. Bárbara Sujmajier. Resol. N° 327/2019. 

Radicación Programa ―Espacio de Reelaboración, Análisis y Producción de Prácticas para 

Trabajadores Psicólogos en el ámbito público (ERAPP), dirigido por la Psic. Wanda Donato. 

Resol. Nº659/2019, de fecha 17 de septiembre de 2019. 

Actividades del Programa: 

31/8/19 Mesa redonda: ―Reflexiones en torno a lo clínico y lo sustitutivo‖ 

Expositorxs: Juan Pablo Gonella – Gabriel Colusso – Miriam Bollini. 

28/9/19 Mesa redonda: ―Puntualizaciones sobre epidemiología y epidemiología crítica‖ 

Expositorxs: Marisa Germain – Cecilia Augsburger – Franco Ingrassia. 

3/10/19 Jornada de debate y Producción:‖ La especificidad del psicólogo/psicoanalista en las 

instituciones públicas: consultorio y diferentes escenarios de intervención‖. 

17/10/19 Reunión abierta: ―Marcas de las teorías económicas en Freud‖  

Integrantes: Carlos Benitez – Iván Fina – Claudio Gianini – Guillermo Lembo. 

26/10/19 Charla a cargo de Wanda Donato: ―Del mentir y la irreversibilidad del tiempo‖ 

7/11/19 Reunión abierta: ―Situaciones clínicas que requieren dispositivos sustitutivos al encierro 

por sufrimiento psíquico‖.  

Grupo de investigación coordinado por: Carolina Garbosa – Tatiana Moreno. 

23/11/19 Mesa redonda: ―La duración del tratamiento psicoanalítico‖.  

Expositorxs: Annelie Barea – Valeria Decorte – Cristina Zattara. 

9/12/19 Presentación libro: ―Experiencias de escribir la experiencia II. Psicólogos/as en las 

instituciones públicas‖. 

Presentan: Tatiana Moreno – Carolina Garbosa – Jorge Gomez Paola Benitez – Carla Piccioni. 
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Área Derechos Humanos y Cultura 

El Área de ddhh y cultura durante el Encuentro detallado a continuación se elevó a condición de 

Secretaria, dejando así de depender de la Secretaria de Extensión, las memorias serán 

presentadas en otro apartado, según corresponda. 

Encuentro de Derechos Humanos y Psicología, 30 de septiembre al 4 de octubre de 2019. 

―Construcciones Colectivas y lazos humanizantes. 

1º/8/19. Organización del Encuentro por la Memoria en el " Bosque de la Memoria" de la 

Facultad de Psicología (junto a la comunidad académica y Organismos de DDHH) 

Dirección de Asuntos de Graduadxs 

Creación instrumento de relevamiento de datos. Encuesta digital. 

Participación junto a Secretaría de Asuntos Estudiantiles de la planificación y el sostén de la 

Expo Carreras. Los días 5 y 6 de septiembre 2019, en el Espacio Cultural Universitario. 

Participamos de las Jornadas "Mirta Clara. Memorias, resistencias y acciones colectivas", 

organizadas por FePRA, recibimos invitación desde la Comisión Organizadora del Colegio de 

Psicólogos. 

Participamos del armado y el sostén de las actividades y clases pertinentes, en conjunto con 

Secretaria Académica y Secretaria de Asuntos Estudiantiles, para la concreción del Programa 

"Mayores de 25". Pensado para facilitar el ingreso a la Carrera de adultos y adultas mayores de 

25 años que no terminaron de cursar sus estudios secundarios. Octubre 2019. 

Charlas "Los inicios de la Practica", el día 29 de octubre. Contamos con colegas de renombre, 

que nos acompañaron en dos paneles consecutivos. 

Fiesta "Bajada de Psicología 2019". En conjunto a grupo de estudiantes referentes de los 

últimos años de la Carrera.  Actividad realizada en el patio de la Facultad. Noviembre 2019. 

Convocamos a los egresados y egresadas de la Carrera de Psicología y del Profesorado de 

Psicología, para realizar el viernes 6 de diciembre el Acto de Colación de Grados de las carreras 

de Psicología y Profesorado en Psicología.  

Acto de Colación de grados de las carreras de Psicología y Profesorado en Psicología. Entrega 

de certificaciones que acreditaron la finalización del Ciclo Lectivo: Período noviembre 2018-

noviembre 2019, realizado el día 06 de diciembre de 2019.  

PROFESORADO EN PSICOLOGÍA 
La primera reunión general con los docentes integrantes de las materias correspondientes a la 

Formación Especializada y a la Formación Pedagógica del Profesorado en Psicología se realiza 

en el mes de agosto de 2019, conjuntamente con Secretaría Académica.  

Previamente, se habían mantenido reuniones individuales con docentes que las solicitaron, a 

fines de resolver problemáticas específicas de sus respectivas cátedras.  

Dichas problemáticas aludían en general a la situación académica que atraviesa la carrera, en 

virtud de los cambios en el plan de estudios de la carrera de Psicología en el año 2014.  

Cabe señalar el Profesorado en Psicología (creado según Res. 073/2003 CD, 352/2003 CS y 

561/2004 Min. Educ. de la Nación) está provisto de tres ciclos:  

A) Ciclo de Formación Orientada (materias en común con la Carrera de Psicología):  

1-Desarrollos Psicológicos Contemporáneos  

2-Epistemología (actual Problemas Epistemológicos de la Psicología) Psicología 

3-Filosofía (actual Problemática Filosófica) 

4-Lingüística (actual Lingüística y Discursividad Social) 

5-Psicología del Sujeto I (actual Psicoanálisis I) 

6-Psicología Social I (actual Teoría Social) 

7-Psicobiología (actual Biología Humana) 
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8-Psicología Social II (actual Psicología Social y Comunitaria) 

9-Trabajo de Campo en Educación (actual Perspectivas en Educación) 

10-Taller de Orientación Vocacional (actual Seminario Optativo Taller de Orientación 

Vocacional) 

11-Psicología Social III (actual Organizaciones e Instituciones) 

12-Psicología del Lenguaje (actual Psicología del Lenguaje y del Desarrollo) 

13-Investigación Psicológica (actual Metodologías y Gestión de la Investigación en Psicología) 

14-Psicología Educacional (actual Psicología en Educación) 

15-16-17-Seminario Optativo I, II, III (actuales Seminarios Optativos I, II, III) 

B) Ciclo de Formación Especializada:  

18-Psicología de la Niñez  

19-Psicología de la Adolescencia 

20-Política Educacional 

C) Ciclo de Formación Pedagógica:  

21-Pedagogía 

22-Historia de la Educación 

23-Didáctica y Curriculum 

24-Residencia Docente 

Con la modificación del Plan de estudios de la Carrera de Psicología, materias correspondientes 

al Ciclo de Formación Orientada del Profesorado cambiaron de año de cursado. Esta situación 

trajo aparejada la pérdida de correlatividades en el Profesorado y la acumulación de materias en 

algunos años de la Carrera.  

Durante el año académico 2015, lxs docentes del Profesorado trabajaron la propuesta de 

correlatividades que originó el Expte 5810/29, presentado a la Comisión de Asuntos 

Académicos de CD el día 7 de marzo de 2016.  

La Comisión de Asuntos Académicos de CD solicita la "creación de una Coordinación 

Académica conformada por representantes docentes y graduados" y el CD avala lo solicitado 

por la Comisión con fecha 28/3/2016. 

Dicha propuesta no volvió a ser tratada. No hay actas ni registros durante los años 2017 ni 2018, 

como así tampoco de reuniones plenarias. Tampoco en el lapso de tiempo de la gestión anterior 

correspondiente al año 2019 (hasta el 20/05/2019).  

Con el cambio de gestión, el cuerpo docente del Profesorado solicita el tratamiento de esa y 

otras problemáticas.  

Durante el año 2019, se realizaron reuniones plenarias con fecha 13/08/2019; 20/08/2019; 

17/09/2019; 22/10/2019; 19/11/2019.  

Se realizó en cada una de ellas la lectura, revisión y análisis de los documentos existentes y a 

partir de allí se armó una plataforma para trabajar durante 2020. Se acordó la creación de una 

Comisión para diagramar y diseñar un nuevo currículo del Profesorado para ajustar los 

contenidos de la Carrera a los estándares de CONEAU, pensando en una futura acreditación. El 

trabajo se continuará en esa línea durante el año 2021.  

Por otra parte, se comenzó a trabajar en la inclusión institucional de la Carrera, conectándola 

con las diferentes Secretarías de la Facultad y propiciando la participación de docentes y 

estudiantes en tareas de investigación, extensión, organización de cursos para ingresantes, 

jornadas, seminarios, cursos, etc., a las que previamente no habían tenido acceso. 

SECRETARÍA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
Secretaria: Sandra Gerlero 

Secretaría técnica: Nahuel Cravero 



 

928 

 

Área Administración: Gustavo Urbano 

Becaria: Marianela Fondatto 

ÁREA ADMINISTRACIÓN 

Coordinación, planeamiento, compaginación, programación, asesoramiento y ejecución de 

tareas administrativas de la Secretaría. 

Coordinación, Control y Administración de Expedientes y notas.  

Confección y entrega de Certificados solicitados por lxs docentes investigadores.  

Colaboración y asesoramiento administrativa con todas las áreas de la Secretaría. 

Asesoramiento a lxs docentes-investigadores para realizar rendiciones de subsidios. 

Asistencia técnica a lxs docentes-investigadores para realizar ingresos de Proyectos ACRE 2020 

en SIGEVA y vinculación de Curriculum Vitae a través de CVar.  

Asistencia a reuniones con las autoridades del Área de Ciencia, Tecnología e Innovación para el 

Desarrollo de la Universidad Nacional de Rosario, a cargo de su director Prof. Guillermo 

Montero. 

Participación en reuniones periódicas de trabajo convocadas por la Dirección de Promoción 

Científica dependiente de la Universidad Nacional de Rosario, a cargo de la Dra. Julia Cricco.  

ÁREA GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

Asistencia a la reunión de autoridades del Área de Ciencia, Tecnología e Innovación para el 

Desarrollo de la Universidad Nacional de Rosario, a cargo de su director Prof. Guillermo 

Montero. 

Participación en reuniones de trabajo convocadas por la Dirección de Promoción Científica 

dependiente de la Universidad Nacional de Rosario, a cargo de la Dra. Julia Cricco.  

Planificación y desarrollo del Taller Informativo para el manejo de SIGEVA (Informes Finales 

2018, Solicitudes de Continuidad de los ACRE). El 04/12 se llevó a cabo el Taller con 

participación de 20 directores/as responsables de los Informes Finales y/o Continuidad de sus 

Proyectos de Investigación.   

EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE PROYECTOS PRESENTADOS EN SETIEMBRE 

DE 2018 (ACRE 2019):  

Implementación del proceso evaluativo a través de SIGEVA (15 proyectos): 

En la oportunidad se contó con el asesoramiento técnico de personal de SCyT-UNR para 

tramitar dudas y consultas sobre el proceso. 

Lineamientos, requisitos y aspectos técnicos de la presentación ACRE 2019. Instructivo para la 

evaluación de proyectos en Informes Técnicos de carga online. 

Consulta en bases de datos existentes e invitación a evaluadores externos para evaluar los 

Proyectos ACRE 2019. 

Asignación de pares evaluadores según temáticas de investigación de los Proyectos ACRE 

2019. Seguimiento del proceso evaluativo de los Proyectos ACRE 2019 

Se completó en tiempo y forma la evaluación de la totalidad de los Proyectos ACRE 2019, con 

dos (2) evaluaciones Aceptables cada uno. 

Proyectos ACRE 2019:  

80020180300134UR Director: BERTHOLET, ROBERTO La satisfacción pulsional y su 

articulación al objeto en la repetición del síntoma.  

Evaluadores:  Roberto Mazzuca, Arturo Frydman 

80020180400017UR Director: BONICATTO, ERNESTO ANGEL‖ El acontecimiento 

educativo como productor de subjetividades‖. 

Evaluadores:  Silvia Schlemenson, Maria Gracia Benedetti 
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80020180100130UR Director: BRANDOLIN, DIEGO ―Presencia disciplinar actual de las 

terapias sistémica, cognitiva y Gestalt en las carreras de grado y posgrado vinculadas al campo 

de la salud en la universidad nacional de rosario‖. 

Evaluadores:  Eduardo Keegan, Sebastián Urquijo 

80020180200031UR Director: BRANDOLIN, DIEGO ―Narrativas de la fibromialgia en la 

unidad de optimización de la farmacoterapia-rosario‖. 

Evaluadores:  Mercedes Sarudiansky, Susana Margulies 

80020180100186UR BRIENZA, LUCIA ―Intersecciones entre historia y psicoanálisis: 

debates teóricos y problemas epistemológicos a partir del estudio de ―El Tercer Reich de los 

sueños‖. 

Evaluadores:  Rodolfo Paris, Cecilia Ros 

80020180300130UR Director: CORNEJO, HERNÁN ―Influencia de los modelos de 

subjetivación prescritos por el capitalismo avanzado en organizaciones públicas y privadas de 

nuestra región‖. 

Evaluadores:  Liliana Ferraris, Graciela Filippi 

80020180300040UR Directora: LACOUR, JULIANA ―Marcas del genocidio argentino 

(1976-1983). Experiencia de análisis institucional con estudiantes de cuarto año de la facultad 

de psicología de la u.n.r.‖. 

Evaluadores:  Roxana Ynoub, Ana Diamant 

80020180100018UR Directora: PERALTA, NADIA SOLEDAD ―Estudio sobre escritura 

argumentativa en la universidad‖. 

Evaluadores:  Gabriela Andretich, María del Carmen Malbrán 

80020180300079UR Directora: SERRA, ANA MARÍA ―El acto analítico en diferentes 

momentos de la elaboración de Jacques lacan y su posible vinculación con las nociones de 

deseo del analista y presencia del analista‖. 

Evaluadores:  Arturo Frydman, Roberto Mazzuca 

80020180100060UR Director: VELZI DIAZ, ALBERTO RODOLFO ―Continuidad de la 

atención desde la perspectiva de usuarias/os de centros de atención primaria de la salud con 

trastorno mental severo y persistente‖. 

Evaluadores:  Susana Seidman, Alejandra Barcala 

80020180100113UR Directora: AUGSBURGER, ANA CECILIA ―Una mirada crítica sobre 

conceptos y prácticas de prevención y promoción de salud. Procesos y posibilidades de cuidado 

en grupos de jóvenes‖. 

Evaluadores:  Susana Seidman, Alejandra Barcala 

80020180100086UR Director: CASTELLARO, MARIANO ANDRÉS ―La construcción 

intersubjetiva de soluciones en problemas lógicos, en estudiantes de quinto y sexto grado de 

primaria‖. 

Evaluadores:  Roxana Ynuob, Sebastián Urquijo 

80020180300115UR Directora: GERLERO, SANDRA ―La formación en metodología(s) de 

la investigación psicológica en las carreras de psicología de universidades públicas argentinas. 

Acerca del quehacer metodológico y su articulación con lo psi en la formación de pregrado en 

investigación‖. 

Evaluadores: Susana Seidman, María del Rosario Badano 

80020180300127UR Directora: GERMAIN, MARISA ―Gobierno de las conductas a partir de 

las emociones. Gubernamentalidad neoliberal y subjetivación contemporánea‖. 

Evaluadores:  María del Rosario Badano, Estela Pérez Moncunill 
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80020180100109UR Directora: LAMPUGNANI, SILVIA ―Filiación, identidad y crianza: 

punto de encuentro familiar tecnología social para abordaje de problemas complejos en la 

infancia‖. 

Evaluadores:  Valeria Llobet, Silvia Schlemenson 

INFORMES WINSIP 2017:  

Selección y convocatoria a Evaluadores externos. Coordinación y logística para efectuar 

evaluación. 

Evaluación de Informes Winsip 2017 a cargo de: Dra. María Marcela Bottinelli y Cecilia Ros de 

la Universidad Nacional de Lanús.  

Envío de Informes WINSIP evaluados al Área de Programa de Incentivos-SCyT UNR.  

Proyectos WINSIP 2027: 

Código  Director  Proyecto 

19/L328 Eduardo Oscar Audisio - Relaciones entre psicología y biología humana: su 

problematización y su integración en la formación del psicólogo. 

19/L329 Ana Maria Bloj - Literatura para niños y dimensión estética. transmisión y 

efectos subjetivantes en la escuela actual. 

19/L331 Ana Maria Sardisco - Representaciones dominantes que sobre la filosofía traen 

los alumnos ingresantes a las facultades de humanidades y artes y psicología de la UNR. 

19/L332 Elsa Susana Emmanuele - Biopolíticas y actualidad. producción discursiva en la 

prensa escrita argentina. 

19/L334 Valentina Maltaneres - Significados de la violencia en la red entre estudiantes 

de escuelas santafesinas. aportes al oficio de educar desde una ética del cuidado. 

19/L348 Graciela Bragagnolo - Programa integral para la difusión y promoción de 

prácticas saludables de convivencia 

19/L350 Marisa Germain - Procesos de medicalización de la salud mental desde una 

perspectiva ético política. 

19/L351 Carlos Enrique Barbato - Lo femenino y lo maternal en nuestra época. 

19/L352 Susana Splendiani - El fantasma en las estructuras clínicas: neurosis, perversión 

y psicosis. 

19/L354 Viviana Lidia Zubkow - Devenires de la sexualidad. sexuación. géneros 

19/L355 Andrés Cappelletti - Formación epistemológica del psicólogo 

19/L356  Marcela María Bassano - Lenguaje e interpretación: sentido-significado-

referencia y uso 

19/L357 Analía Marcela Salsa - Mediación social y semiótica en el conocimiento 

numérico temprano 

19/L358 María Teresita Colovini - Neurosis infantil y neurosis en la infancia. des 

patologizar y des medicalizar el sufrimiento de los niños. 

19/L359 Héctor Franch Milatich - La lógica y la topología en los problemas cruciales 

para el psicoanálisis 

19/L360  Iris Delia Valles  - Accidentes graves, su impacto en las estrategias 

defensivas de ciertos colectivos de trabajadores. 

19/L361 Cristina Inés Wheeler - Orientación vocacional. la transmisión intergeneracional 

en las nuevas configuraciones culturales. del pacto mosaico al contrato intergeneracional. su 

incidencia en los efectos de los proyectos identificatorios 

19/L362 Gloria Diana Rossi - Elecciones académicas al finalizar la escuela secundaria 

técnica: principales inquietudes en torno a su tramitación subjetiva 
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19/L363 Alberto Giovanello Diaz - Políticas en salud mental en hospitales generales de 

la ciudad de rosario y gran rosario 

BECAS "ESTÍMULO A LAS VOCACIONES CIENTÍFICAS" (BECAS CIN 2019): 

Asesoramiento a lxs directores de Proyectos para presentar postulaciones de estudiantes a las 

Becas CIN.  

Orientación a lxs estudiantes para la elaboración de las postulaciones de formularios de Becas 

CIN.  

Postulaciones presentadas de estudiantes por Facultad de Psicología:  

Estudiante  Director/a  Codirector/a 

Curcio Juan Manuel - Peralta Nadia, Soledad - Castellaro Mariano, A. 

Delfino Emanuel Lucas - Palchik Valeria - Abdo Juan Carlos 

Duchini Fabio - Martino Pablo Luis - Cervigni Mauricio 

Escobedo Sebastián - Serra Ana María 

González Dafne Zaira - Velzi Díaz Alberto Rodolfo M.   

Recalde Cuestas Mariana - Germain Marisa  

Reartes Manuel  - Serra Ana María  

SUBSIDIOS A PROYECTOS ACREDITADOS VIGENTES AÑO 2018: 

Se otorga subsidios vigentes correspondientes a Proyectos acreditados en Facultad de Psicología 

vigentes año 2018.Resolución C.S N.º 124/2019. 

Proyecto Director/a 

PSI307  Félix Temporetti 

PSI319  Alejandra Ballerini 

PSI323  Marisa Germain 

PSI329  Viviana Zubkow 

PSI336  Héctor Franch 

PSI338  Susana Splendiani 

PSI344  Marcela Bassano 

PSI349  Analía Salsa 

PSI350  Cristina Ronchese 

PSI356  Nadia Peralta 

PSI362  Antonio Gentile 

PSI364  Carlos Bonantini 

PSI365  Patricia Real 

PSI370  Mauricio Cervigni 

PSI371  Miguel Gallegos 

PSI374  Juan Vaamonde 

PSI376  Ana Borgobello 

PSI379  Eduardo Audisio 

PSI387  Pablo Martino 

PSI388  Ana Bloj 

PSI390  Cristina Wheeler 

PSI391  Nora Bolis 

PSI392  Diana Rossi 

PSI393  Ivonne Laus 

PSI396  Betina Monteverde 

PSI399  Alcira Márquez 

PSI400  Elsa Emmanuele 
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PSI  Martina Elizalde 

PRESENTACIÓN Y ACREDITACIÓN DE PROYECTOS PRESENTADOS EN SETIEMBRE 

DE 2019 (ACRE 2020):  

Implementación del proceso evaluativo a través de SIGEVA (27 proyectos): 

Proyectos ACRE 2020: se presentaron 27 Proyectos para acreditar el próximo año. Se está en 

proceso de invitación a potenciales evaluadores externos para cada uno de ellos, según la 

temática a investigar. 

80020190300031UR. Capelletti, Andrés. ―Enseñanza Universitaria de la Psicología: supuestos 

filosóficos en torno a la noción de ―sujeto‖. Análisis comparativos en tres Facultades de 

Psicología de Universidades Nacionales Argentinas (UNR, UBA, UNC)‖ 

80020190300218UR. Augsburger, Ana Cecilia. ―Recorridos epistemológicos latinoamericanos 

en el campo de la psicología social comunitaria y sus condiciones sociohistóricas de 

emergencia‖ 

80020190100225UR. Gorodischer, Cecilia. ―Estudios teóricos del concepto de identidad desde 

una perspectiva psicoanalítica.‖ 

80020190300127UR. Wolkowicz, Diana. ―Autismo, lazo e inclusión escolar‖ 

80020190300217UR. Cervini, Mauricio. ―Validación de la prueba Mini Mental State 

Examination en adultos mayores argentinos.‖ 

80020190100131UR. Allevi, José Ignacio. ―Políticas sociales y saberes expertos en la provincia 

de Santa Fe: agentes, instituciones, redes e iniciativas estatales desde las entreguerras hasta el 

fin del siglo XX.‖ 

80020190100147UR. Ballerini, Alejandra. ―Perspectiva de Derechos Humanos en la formación 

de lxs psicólogxs. Una aproximación regional.‖ 

80020190100144UR. Rossi, Diana. ―Imaginario social sobre la vida universitaria y elección 

académica: incidencia de las representaciones sociales sobre el estudio y el trabajo en 

adolescentes que finalizan la escuela secundaria.‖ 

80020190100052UR. Annoni, Ma. Eugenia. ―Biopoliticas en educación y salud. Dispositivos y 

estrategias actuales.‖ 

80020190300136UR. Bianchi Ricardo. ―Sexo y filiación en las eróticas contemporáneas.‖ 

80020190100086UR. Bolis, Nora. ―Adolescentes y espacios virtuales: imagen del cuerpo y 

alteridad.‖ 

80020190200029UR. Ballarini, Alejandra. ―Percepciones acerca de las condiciones y medio 

ambiente de trabajo de lxs docentes iniversitarixs. El caso de la Facultad de Psicología de la 

UNR.‖ 

80020190300075UR. Borgobello, Ana. ―Prácticas educativas con TIC en educación superior.‖ 

80020190100128UR. Grande Silvia. ―El registro de consultas ambulatorias de salud mental en 

el primer nivel de atención en la ciudad de Rosario. Categorías diagnósticas: su 

problematización clínica, ética y epistemológica.‖ 

80020190100251UR. Garo, Silvina. ―Travestismos y transexualismo en nuestra época. Aportes 

del psicoanálisis a la clínica actual.‖ 

80020190100215UR. Wheeler, Cistina. ―Pasaje de la cultura post figurativa a la cultura 

prefigurativa. Sus efectos en la producción de subjetividades adolescentes y en los proyectos 

identificatorios de los adolescentes y sus elecciones académicas.‖ 

80020190300112UR. Bragagnolo, Graciela. ―Calidad de vida de los estudiantes universitarios‖ 

80020190300133UR. Zubkow, Viviana. ―Sexualidad diversas. Paternidad. Maternidad.‖ 

80020190300082UR. Gangli, Cecilia. ―El deseo de transmitir y la transmisión del deseo en la 

práctica docente: de la transposición didáctica al proceso de transmisión.‖  
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80020190100067UR. Splendiani, Susana. ―Problemática de género, feminismo y psicoanálisis: 

discursos y prácticas actuales.‖ 

80020190100219UR. Gómez Alonso, Raúl ―Psicoanálisis y Feminismos: ¿Encuentros y 

desencuentros? Cuerpo teórico/clínico en tensión. La perspectiva de los actores.‖ 

80020190400017UR. Franch, Héctor. ―La estructura en la enseñanza del psicoanálisis de J. 

Lacan: una apuesta más allá del estructuralismo.‖ 

80020190300139UR. Gentile, Antonio. ―Inconsciente y sexualidad en la determinación de la 

escisión del sujeto; condiciones de la subjetividad contemporánea postulada por el 

psicoanálisis.‖ 

80020190300079UR. Salsa, Analía. ―Representaciones numéricas en contexto: su comprensión 

y uso en la primera infancia.‖ 

80020190100167UR. Maltanares, Valentina ―Prácticas del psicólogo educacional en la 

provincia de Santa Fe: representaciones sobre el quehacer profesional de los psicólogos por pare 

de directivos de instituciones educativas.‖ 

80020190100045UR. Bassano, Marcela. ―La enseñanza de la gramática en la escuela: 

perspectivas teóricas y prácticas desde el punto de vista de la gramática generativa para la 

construcción de Manuales de Lengua.‖ 

80020190100242UR. Elizalde, Martina. ―Perturbaciones de la economía libidinal en la obra 

Freudiana.‖ 

ÁREA FORMACIÓN EN INVESTIGACIÓN  

Participación en el Coloquio abierto: ―Cuestiones éticas en la escritura académica. La 

transmisión, el secreto profesional y las nuevas normativas‖, organizado por Maestría en 

Psicoanálisis, Secretaría de Posgrado, Facultad de Psicología (UNR). Expositoras: Germain 

Marisa, Gorodischer Cecilia, Gerlero Sandra. 5 de junio de 2019. 

Participación en Clase abierta: ―La ética en Psicología y su relación con los Derechos Humanos. 

Implicancias en la investigación, en la escritura científica y en práctica profesional‖, organizado 

por el Encuentro de Derechos Humanos 

―Construcciones colectivas y lazos humanizantes‖, Secretaría de Derechos Humanos, Facultad 

de Psicología (UNR), 30 de septiembre de 2019.  

ÁREA ÉTICA DE INVESTIGACIÓN  

Comisión de Ética de Investigación de la Facultad de Psicología  

Reuniones periódicas mensuales con integrantes y revisión de resguardos éticos de Proyectos 

ACRE 2019. 

Comité de Ética de Investigación de la Universidad Nacional de Rosario 

Reuniones periódicas quincenales. 

Planificación de actividades. 

SECRETARÍA DE POSGRADO 
Esta gestión comienza su trabajo en Posgrado desde el 24 de junio de 2019 designándose la 

incorporación del Secretario Técnico en octubre.  

Se definieron en reuniones de gestión y con administrativos funciones y responsabilidades que 

competen: 

La Secretaría Estudios de Posgrado de Facultad de Psicología tiene la responsabilidad 

institucional de coordinar la implementación de diferentes carreras de nivel posgrado, acorde 

tanto a los diferentes formatos instituidos -Especializaciones, Maestrías, Doctorado- como a la 

diversidad de saberes, vertientes, teorizaciones y praxis propias del área disciplinar. 

Sus objetivos son: 
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1. Coordinar -en términos generales- todo lo que atañe a la gestión político 

académica de posgrado. 

2. Armonizar reglamentos, funcionamiento cotidiano y calidad académica de las 

distintas carreras de posgrado que se ofrecen. 

3. Favorecer el intercambio solidario entre autoridades y equipos académicos 

específicos de las diferentes carreras existentes. 

4. Asesorar sobre diseño de nuevas carreras en torno a diferentes temáticas y 

objetivaciones pertinentes a la vastedad de saberes y perspectivas propias del 

espacio disciplinar, según legislaciones vigentes. 

5. Propiciar transferencias simultáneas de producción de conocimientos: a alumnos 

de la carrera de grado, a docentes Investigadores área SCyT, a la comunidad en 

general. 

6. Integrar el área Publicaciones de la Facultad de Psicología. 

7. Difundir las obras de Tesis y producciones de Trabajos Finales. 

8. Contribuir a las políticas académicas de coordinación de posgrados de la 

Universidad Nacional de Rosario, implementadas desde Secretaría Académica de 

Posgrado de UNR. 

NÓMINA DE CARRERAS DE POSGRADO EN FUNCIONAMIENTO 

1. DOCTORADO EN PSICOLOGÍA, Res. CONEAU 1038/2014 Cat. B Carrera 

presencial, en funcionamiento desde año 1999. Directora: Dra. Elsa Emmanuele 

2. MAESTRÍA EN PSICOANÁLISIS, Res. CONEAU 528/2013 Cat. C, Carrera 

presencial, en funcionamiento desde año 2003. Director: Dr. Carlos M. Kuri 

3. MAESTRÍA EN CLÍNICA PSICOANALÍTICA CON NIÑOS, Cn Nº 11.739/14 

CONEAU Sesión Nº 429, Carrera presencial, en funcionamiento desde año 2015. 

Director: Mg. Jaime Fernández Miranda 

4. ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA CLÍNICA, INSTITUCIONAL Y 

COMUNITARIA, Res. CONEAU 528/2013 Cat. C Carrera presencial, en 

funcionamiento desde año 1995 Directora: Mg. Silvia Grande 

5. ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA EN EDUCACIÓN, Res. CONEAU 

141/2007 Cat. C Carrera presencial, en funcionamiento desde año 1995 Directora: Dra. 

María Eugenia Annoni 

6. ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA FORENSE, Cn Nº 11.289/12 CONEAU 

Sesión 389, Res. ME 293/15 Carrera presencial, en funcionamiento desde año 2014. 

Director: Dr. Jorge A. Degano 

7. ESPECIALIZACIÓN EN PSICODIAGNÓSTICO, Res. CONEAU 529/13 Cat. B 

Carrera presencial, en funcionamiento desde año 2005. Directora: Ps. Laura Luciani 

Principales actividades y logros 

 Convocatoria a reuniones plenarias con los Directores de Carreras de Posgrado con 

participación de personal responsable del área administrativa y contable, coordinadas por 

la Secretaria Estudios de Posgrado. 

Su objetivo es consolidar un trabajo en equipo tendiente a la construcción de un nosotros 

capaz de respetar singularidades. Dichas reuniones han incluido temas diversos: 

- cuestiones de ordenamiento general; 

- debates sobre política nacional universitaria; 

- intercambios de datos y/o confección de informes 

- información y discusión sobre Reglamentos vigentes tras la búsqueda de una 

armonización del funcionamiento académico de todos los posgrados; 
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1- temas relativos a las finanzas, balances, criterios de arancelamiento, etc.: Intercambios para 

establecer criterios comunes sobre aranceles del año 2019 teniendo en cuenta, a su vez, las 

singularidades de cada carrera. Se establece un arancel mensual máximo y único desde 

marzo hasta diciembre inclusive. Se deberá abonar también la inscripción anual.  Se 

concederán Becas a alumnos con menos de 5 años de egreso, adscriptos y/o que vivan a más 

de 150 km de distancia.  

 Revisión y ordenamiento de las diferentes carreras de posgrado acorde a la actualización 

de normativas 

 Redacción y presentación de expedientes diversos ya sea solicitando renovación de 

Comisiones Académicas, Seminarios Extracurriculares Acreditables, etc.  

 Redacción de documentos e informes diversos para Rectorado, para CONEAU y/o para 

autoridades de Facultad de Psicología 

 Asesoría específica a quienes postulan apertura de nuevas carreras o Seminarios de 

posgrado: carrera de Especialización en Psicoinmunoneurología.  

 Participación en reuniones convocadas desde Rectorado por la Secretaría Académica de 

Posgrado UNR y por Coordinación del Área Académica y de Aprendizaje de UNR. 

 Elevación de propuestas de representantes idóneos de nuestra Facultad ante el Programa 

POSDOCTORAL de la UNR: Bordignon, Andrea – Bonantini, Carlos 

 Atención de consultas diversas procedentes de distintos actores sociales 

Se apunta a la consolidación de una modalidad solidaria y respetuosa entre los diferentes 

protagonistas que integran la Secretaría de Estudios de Posgrado tanto sea en funciones de 

quienes la componen como en actualización y revisión permanente de corpus documentales y 

banco de datos.   

Los proyectos nuevos y/o pendientes de gestiones anteriores en esta Secretaría, incluyen 

- organización de Acto de Colación de Posgrado 

- organización de Jornadas de Transferencia de todas las Carreras de Posgrado en 

funcionamiento 

- organización de Expo Carreras de Posgrado, de Facultad de Psicología e Interfacultades de 

UNR 

- relevamiento, análisis minucioso y apertura de Acuerdos Interinstitucionales y Convenios 

con otras entidades académicas y científicas locales, nacionales y extranjeras 

Cabe destacar que esta Secretaría de Estudios de Posgrado se compone de: 

 un total de siete Carreras de Posgrado que suman como población actual más de 390 

cursantes regulares en tránsito, una movilidad anual variable de personal docente que 

oscila entre 35 y 50 profesionales además de las autoridades respectivas -Directores y 

Miembros de Comisión Académica- de cada una de las Carreras de Posgrado. 

 un Área Administrativa integrada por cuatro agentes personal no docente de planta 

permanente.   

Actividades del Área Administrativa 

Directora de Alumnado de Posgrado: Tec. Andrea Cucurullo 

Jefa Depto. Alumnos Regulares: Sra. Lorena Goncalves Carreiras 

Responsable Depto. Evaluaciones: Sra. Agustina Lincho   

Auxiliar Depto. Alumnado: Sra. Sofía Ferrero  

- Transmisión de información general, personal, telefónica y vía mail, ante una variada 

cantidad de consultas y trámites 
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- Ingreso de solicitudes de inscripción de graduados universitarios a Carreras de Posgrado y 

seminarios abiertos. 

- Puesta en marcha del SIU GUARANÍ 3 en todas las carreras de Posgrado que dependen 

de nuestra Facultad. 

- Recepción, elaboración, respuesta y pase de diferentes expedientes. 

- Confección y actualización de legajos de todos los cursantes regulares desde la inscripción 

hasta la obtención del título correspondiente. 

- Actualización de registro informático del Departamento de Alumnado de Posgrado 

(Situaciones Académicas) 

- Asesoramiento a los cursantes sobre trámites administrativos. 

- Confección de planillas de asistencia y control de la asistencia con el fin de verificar la 

regularidad. 

- Transmisión al alumnado de variadas decisiones de los respectivos Directores, cambio de 

fechas, de horarios, envío de programas, fechas límites de entrega de trabajos, etc. 

- Difusión vía e-mail de todas las actividades de Posgrado. 

- Recepción y asesoría sobre pedidos de equivalencias para trabajar en conjunto con 

Directores y Comisiones Académicas. 

- Realización de trámites pertinentes para el otorgamiento o no, de equivalencias. 

- Recepción y envío a Consejo Directivo para su aprobación, de los PROGRAMAS de 

todos los seminarios / asignaturas de las carreras de PG. 

- Confección y entrega de certificaciones de diversa índole a diferentes protagonistas. 

- Elaboración y emisión de certificados analíticos. 

- Realización de todos los procedimientos necesarios para emisión de diplomas de Posgrado 

(SUR 22, SUR 19, Analítico, notas de pase) 

- Confección de Actas de Examen -cursantes regulares y externos- por cada asignatura y/o 

seminario de todas las carreras en funcionamiento 

- Actualización de archivo digital de trabajos presentados para aprobación de materias. 

- Recepción y registro en legajo de Proyectos de Tesis y de Trabajos Finales.Contacto 

permanente -por asuntos diversos- con los docentes a cargo de asignaturas o seminarios 

dictados 

- Actualización permanente del Archivo Único de Tesis y Trabajos Finales de Posgrado. 

- Mantenimiento de un archivo único de Planes de Estudios, Reglamentos, Programas, 

Ordenanzas y Resoluciones pertinentes al área. 

- Notificación a alumnos regulares y docentes de resoluciones y decisiones tomadas por los 

Directores y Comisiones Académicas. 

- Colaboración en cuestiones técnico administrativas de los Directores e integrantes de las 

Comisiones Académicas. 

- Elaboración anual de Informe estadístico sobre alumnos y graduados para remitir a la 

Dirección de Estadística de la UNR 

- Ejecución del procedimiento desde la recepción de Tesis y Trabajos Finales -y en los 

trámites siguientes- hasta su posterior evaluación y graduación 

- Colaboración en el procedimiento de recepción de Tesis y Trabajos Finales -y en los 

trámites siguientes- hasta su posterior evaluación 

- Envío a Biblioteca de los Trabajos Finales de Carreras de Especialización y Tesis de 

Maestría y Doctorado, que han sido aprobados de acuerdo a cada Plan de Estudios. 

- Organización del soporte administrativo para acreditación de Carreras de Posgrado ante 

CONEAU 
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- Confección de contratos y expedientes para solicitar el pago a docentes por el dictado de 

las asignaturas / seminarios que se encuadran en el Programa de Doctorado subsidiado por 

la UNR 

- Colaboración en todo lo que soliciten las autoridades de esta Secretaría de Estudios de 

Posgrado 

- Realización de actividades de índole financiera: 

 Cobro de matrículas y cuotas de cursantes. 

 Reclamo de pagos de matrículas y/o cuotas adeudadas. 

 Reserva y pago de hotelería para docentes dictantes. 

 Pago de viáticos y honorarios a docentes. 

 Articulación permanente con Secretaría Financiera 

Rosario: 10 de diciembre de 2019 

DOCTORADO en PSICOLOGÍA  

 Directora Dra. Elsa Emmanuele 

Actividades de la DIRECCIÓN ACADÉMICA 

 Participación en reuniones diversas para intercambios, búsqueda de documentaciones, etc. 

 Reuniones con Docentes para discusión y seguimiento de Programas de asignaturas. 

Recepción de las evaluaciones. 

 Revisión de situaciones académicas -legajos- de cursantes regulares de las tres cohortes en 

funcionamiento simultáneo -Cohorte 2012 - Cohorte 2014 – Cohorte 2017- en intercambios 

permanentes con Área Alumnado de PG 

 Entrevistas a postulantes y/o a cursantes regulares  

 Asesorías individuales a cursantes regulares sobre: acreditaciones, Proyectos de Tesis, 

perfiles óptimos para Director/a de Tesis, Admisiones, Readmisiones, etc. 

 Asesoría a cada Tesista sobre estética, formato, reglas éticas y normativas de presentación 

que requiere la entrega definitiva de cada Tesis. Recepción de las Tesis Doctorales y 

tramitación de su registro.  

 Coordinación de los Jurados Evaluadores de Tesis, una vez resuelta la propuesta de la 

Comisión Académica  

 Recepción de los dictámenes previos de Jurados Evaluadores de Tesis -  Asesoría al tesista 

sobre la lectura de los dictámenes y su ponencia durante su Defensa Oral  

 Coordinación general del acto académico de cada Defensa Oral. 

 Escritura y elevación de notas diversas y/o Expedientes.  

 Actualización permanente del Banco de Evaluadores de Proyectos de Tesis y de Tesis 

doctorales, siguiendo las normativas vigentes en la UNR: Evaluadores Externos a la UNR / 

Evaluadores Externos a Facultad de Psicología / Evaluadores pertenecientes a Facultad de 

Psicología. Se requiere pluralidad de perfiles en virtud de la diversidad de temas de 

proyectos y tesis doctorales.  

 Convocatoria y coordinación de reuniones de COMISIÓN ACADÉMICA, cuyos 

temarios y despachos específicos constan en sus respectivas Actas. Desde Octubre de 2018 

hasta Noviembre 2019 -inclusive- se han concretado OCHO reuniones, cuyos temarios 

constan desde el ACTA Nº 115 hasta el ACTA Nº 122.  

Las cuestiones tratadas han sido diversas: 

 Solicitudes de acreditaciones de Seminarios y/o Idioma extranjero 

 PROGRAMAS de asignaturas a dictarse durante el año  

 Ampliación permanente del listado de Evaluadores  
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 Presentación de diversas Tesis Doctorales y propuestas de Jurados Evaluadores 

acorde al Art 12º del Reglamento en vigencia 

 Propuesta de Evaluadores Externos de Proyectos de Tesis presentados para 

Admisión al Doctorado por cursantes de la 3ª. Cohorte / 2017, acorde al Banco o 

listado disponible y a las normativas vigentes 

 Otros asuntos diversos que surgen sobre la marcha. 

Maestría en Clínica Psicoanalítica con Niños 

 Autoridades 

Director: Mg. Jaime Fernández Miranda 

Co-directora: Mg. Norma Najt 

Coordinadora: Mg. Cristina Ronchese 

Comisión Académica: Titulares: Dra. Ana Bloj; Dra. Luisisna Bourband; Mg. Carolina 

Rovere; Mg. Cristina Ronchese, Dr. Hugo Melfi. Suplente: Dr. Carlos Tkach 

 Actividades Académicas: (febrero 2019- noviembre 2019) 

- Segunda Cohorte (2017-2019) 

1. Laboratorio de Metodología (50 horas) 

Docentes: Mg. Sandra Gerlero y Mg. Cecilia Augsburguer 

Actividades realizadas: 

*Clases de exposición acerca de problemas y modelos metodológicos. 

*Supervisión individual de los bosquejos de proyecto de tesis en aras de la elaboración de un 

anteproyecto de tesis. 

*Entrega de los anteproyectos para su corrección por parte de las docentes responsables del 

laboratorio de metodología 

*Corrección y devolución personalizada de los anteproyectos de tesis. 

2. Acompañamiento y seguimiento personalizado en la elaboración de anteproyectos y en 

la elección de directores de tesis por parte del director de la carrera, Mg. Jaime Fernández 

Miranda   

- Tercera Cohorte (2019-2021) 

1. Seminario: Transferencia y juego en psicoanálisis de niños: historia y actualización 

(30 horas).  Docente: Dr. Carlos Tkach  

2. Seminario: Fundamentos de la clínica psicoanalítica con niños (30 horas). Docente: 

Ps. Pablo Peusner 

3. Seminario: En las fronteras de la neurosis infantil (30 horas). Docentes: Dra. María 

Isabel Punta y Dra. Daniela Muiña 

4. Seminario: Acerca de lo originario. El desacuerdo de Silvia Bleichmar con Jean 

Laplanche (30 horas). Docente: Ps. Nicolás Vallejo 

 Participación en las reuniones organizadas por la Secretaría de Posgrado 

El Director de la Carrera ha participado en las reuniones y actividades de la Secretaría de 

Posgrado durante todo el año 2019 

Cantidad de alumnos cursantes 

Cohorte 2017-2019: 

Completaron el cursado total de la carrera 64 alumnos sobre un total de 96 ingresantes. 

Cohorte 2019-2021:  

116 ingresantes y 20 recursantes 

 Tesis presentadas (alumnos de la primera cohorte 2015-2017) 

24 Tesis  

 Reuniones de comisión académica 
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- Se realizaron un total de 6 reuniones de Comisión Académica (Actas 13 -18) 

relevamiento, análisis minucioso y apertura de Acuerdos Interinstitucionales y Convenios 

con otras entidades académicas y científicas locales, nacionales y extranjeras 
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MAESTRÍA EN PSICOANÁLISIS 

 Acreditación CONEAU N° 606/13. Cat. C. 

Director: Dr. Carlos Kuri 

Co-Directora: Mgtr. Martina Elizalde 

Coordinadora: Psic. Ana Clara La Licata 

TAREAS DE GESTIÓN AÑO 2019 

Gestiones para el desarrollo Cohorte 2017-2019 

- Planificación y difusión de actividades año 2019. 

- Dictado de las asignaturas correspondientes al 2° año de la Cohorte 2017-2019:  

Ley y clínica: Formas clínicas de la melancolía.  

Topología y psicoanálisis.  

Estética y psicoanálisis.  

Posibilidad y obstáculos en la cura psicoanalítica. 

- Asesoramiento a los alumnos para la elaboración de trabajos monográficos de las asignaturas 

(cohorte 2017). 

- Acompañamiento y asesoramiento a los alumnos y directores respectivos, para la elaboración 

de Proyectos de Tesis y Tesis (cohortes anteriores). 

- Realización de reuniones periódicas con los alumnos para tratar temas específicos, 

seguimiento y orientación de alumnos. 

- Gestiones para las evaluaciones de Tesis. 

Tareas de investigación y extensión 

- Participación en eventos y jornadas científicas, por parte de directivos, docentes y alumnos. 

- Participación en actividades de investigación y transferencia, por parte del cuerpo docente y de 

los alumnos. 

- Desarrollo de Coloquios abiertos y gratuitos a la comunidad educativa y al público en general, 

sobre diversas temáticas. Se realizaron los siguientes coloquios:  

- Kierkegaard en Lacan. Invitados: Juan Ritvo, Begonia Saez Tajafuerce, Sara Vassallo.  

- Cuestiones éticas en la escritura académica. La transmisión, el secreto profesional y las 

nuevas normativas. Invitados: Cecilia Gorodischer, Marisa Germain y Sandra Gerlero. 

- La mentira: un abordaje ético y político. Invitados: Stella Cinzone, Natacha Gurman, 

Alejandra Reche, Juan Molina. 

Tareas de gestión y coordinación institucional 

- Realización de reuniones periódicas de la Comisión Académica de la carrera. 

- Participación en reuniones periódicas con Secretaría de Posgrado de la Facultad de Psicología. 

- Articulación con el Departamento de Psicoanálisis para la gestión de eventos académicos 

sobre temáticas específicas y publicaciones. 

TAREAS PREVISTAS PARA EL AÑO 2020 

Gestiones para el desarrollo Cohorte 2020-2021 

- Convocatoria a nueva cohorte de alumnos regulares, marzo de 2020. Actividades de 

planificación, coordinación, inscripción, entrevistas. 

-  Realización de reunión informativa para la nueva cohorte 2020-2021. 

- Elaboración de cronograma para el dictado de la nueva cohorte. 

- Asesoramiento a docentes para la elaboración de programas. 

- Planificación de Coloquios abiertos para el 2020. 

Tareas de gestión institucional 

- Participación en reuniones organizadas por la Secretaría de Estudios de Posgrado de la 

Facultad de Psicología. 
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- Autoevaluación y reformulación del Plan de Estudios y Reglamento de la carrera, en vistas al 

proceso de Acreditación en la próxima convocatoria de CONEAU.  

- Participación en talleres específicos de capacitación para el proceso de acreditación de la ante 

CONEAU. 

Capacitación en gestión 

- Participación en proyectos e instancias de capacitación para el seguimiento de graduados. 

- Participación en jornadas sobre temas de ética en los estudios de posgrado. 

CARRERA DE POSGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA CLÍNICA, 

INSTITUCIONAL Y COMUNITARIA 

Autoridades 

Directora: Silvia Grande 

Docentes Estables: Iris Valles, Silvia Lampugnani, Liliana Baños 

Comisión Académica: Sandra Valdettaro, Cristian Landriel, Ana Bloj  

 Actividades Académicas: (febrero 2019- agosto 2019) 

- Seminario Consumo Problemáticos: 

Prof Adriana Covili (Psicología Clínica II) 

Prof Edith Benedetti (Abordajes Institucionales II) 

Prof Adriana Rossi (Políticas en salud Mental II) 

- Abordajes Institucionales II 

Desmanicomialización, experiencia italiana. Política de sector en Francia 

Prof Claudio Cúneo  

- Psicología Comunitaria II: 

Malestar en la Cultura, Vulnerabilidad: Prof Silvia Grande  

Perspectiva de Género: Prof Melisa Campana, Prof Marta Bocardo 

Interculturalidad: Prof Matías Stival 

 Metodología II 

Prof María Cecilia Reviglio. Taller Proyecto de Trabajo Integrador Final 

- Se realizaron tres reuniones plenarias con los Tutores de las prácticas a los fines de discutir los 

procesos de formación en las prácticas de residencia. Se proyectó y llevó adelante una actividad 

de taller con los alumnos con el tema de Escritura de Historias Clínicas 

- Se realizó la Autoevaluación individual (escrita)  de todos los cursantes y la Evaluación 

Grupal al momento de finalización del cursado 

- Acompañamiento y asesoramiento a los alumnos y directores respectivos, para la elaboración 

de Proyectos de Trabajo Integrador Final  y Trabajos Integradores Finales  de cohortes 

anteriores. 

 Participación del director en las reuniones organizadas por la Secretaría de 

Posgrado 

Como Directora de la Carrera he participado en las reuniones y actividades de la Secretaría de 

Posgrado durante todo el año 2019 

 Participación en proyectos de investigación 

Se presentó Proyecto de Investigación: Registro de consultas ambulatorias de salud mental 

en el primer nivel de atención en la ciudad de Rosario. Categorías diagnósticas: su 

problematización clínica, ética y epistemológica. Con la participación de graduados de la 

Carrera (Tutores Residencia) Convocatoria para acreditar el primer proyecto bienal para el 

periodo 2020-2021. Secretaría de Ciencia y Tecnología. Universidad Nacional de Rosario 

 Participación en actividades de extensión 
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- 11º Convocatoria a Proyectos de Extensión 2018 La Universidad y su Compromiso con la 

Sociedad - UNR 

Proyecto: Club 13, semillero del Oeste. En ejecución año 2019 

- Prácticas Territoriales Universitarias. Programa Académico Territorial 

Prácticas Territoriales Curricularizadas 2019. Proyecto: El afuera. Amparos necesarios. En 

ejecución, con participación de Tutor de Prácticas y cursantes de la Carrera 

 Presentación a la 12º Convocatoria a Proyectos de Extensión 2019 

La Universidad y su Compromiso con la Sociedad – UNR  

Proyecto: Colectivo 13 

 Presentación a  la 12º Convocatoria a Proyectos de Extensión 2019.  

La Universidad y su Compromiso con la Sociedad - UNR 

 Proyecto: Instituir amparos necesarios 

 Programa Escuchar a niños, niñas y jóvenes en clave de Derechos que depende de la 

Secretaria de Integración y desarrollo socio-comunitario de la UNR (Silvia 

Lampugnani) 

 Actividades de Formación:  

Curso virtual GESTIÓN EDITORIAL DE REVISTAS CIENTÍFICAS Actividad desarrollada 

en el marco de los Servicios de Transferencia de Alto Nivel de CONICET STAN Nº 1858 

Realizado desde el 26 de junio al 11 de septiembre de 2019 (54 hs.) centro Argentino de 

Información Científica y Tecnológica. Prof Claudio Cúneo, responsable editor Revista 

Barquitos Pintados 

 Cantidad de alumnos cursantes 

Cursaron el segundo año de la Carrera 39 alumnos 

Recursantes: 17  

Rotación de las alumnas: 

Rotación de alumnas: desde el 15 de julio hasta el 15 de agosto del corriente año realizaron una 

rotación en la Carrera de Posgrado dos cursantes del Programa de Residência 

Multiprofissional em Atenção Básica, vinculado à Comissão de Residência 

Multiprofissional em Saúde da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, campus 

Escola Multicampi de Ciências Médicas, Brasil. Como parte de esta rotación realizaron visitas 

a efectores de salud y a los distintos dispositivos sustitutivos en salud mental y participaron de 

las clases de la Carrera. 

Los profesionales que realizaron su rotación son:  

 Jessica Keicyane Silva de Lima CPF: 086710054-02 

 Iasmin Sharmayne Gomes Becerra CFP: 106.044.824-69 

Relaciones Internacionales está gestionando Convenio Marco entre las Universidades de 

Rosario y la Universidad Federal do Rio Grande do Norte y Convenio Específico con la 

Universidad Estadual de Campiñas 

 Trabajos Finales presentados (en el caso de las especializaciones) 

TOTAL: 25 trabajos presentados 

  GRADUADOS: 8 

 Reuniones de comisión académica 

Se realizaron un total de 7 reuniones de Comisión académica (Actas 44 -50) 

 Publicaciones  

-  Revista ―Barquitos Pintados, Experiencia Rosario‖. Año II, Número 2. Lo institucional. 

Anudamiento político subjetivo. El legado de Gilou García Reinoso.  Diciembre 2018. Revista 
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de la Carrera de Especialización en Psicología Clínica, Institucional y Comunitaria. Secretaría 

de Estudios de Posgrado. UNR. Presentación de la Revista: junio 2019 

-  Revista ―Barquitos Pintados, Experiencia Rosario‖. Año III, Número 3. Infancias. Revista de 

la Carrera de Especialización en Psicología Clínica, Institucional y Comunitaria. Secretaría de 

Estudios de Posgrado. UNR. En imprenta 

 Participación de actividades de Gestión e intercambio: 

- La Carrera es miembro de la Red Experiencia Santa Fe. Elegidos por concurso en año 2014 (y 

continúa) como representantes de la sociedad civil en el Consejo Consultivo Honorario en 

Salud Mental y Adicciones dependientes de CONISMA según reglamentación Ley 26657. La 

Red Experiencia Rosario ejerció la vicepresidencia 2018-2019 (Iris Valles) 

- La Carrera es Miembro Titular Red Interuniversitaria Internacional INFEIES Estudios e 

investigaciones psicoanalíticas e interdisciplinarias en Infancia e Instituciones. Mar del Plata, 

noviembre 2013.  

Carácter de la Participación: MIEMBROS ACTIVOS de la Red Integrantes: Universidad 

Nacional de Mar del Plata FLACSO/ Universidad de San Pablo/CESSU - Universidad Mayor de 

San Simón, Bolivia / REFMUR, Red Estudios de Familia / Universidad Nacional de Comahue / 

Universidad Autónoma de Entre Ríos/ Universidad Federal de Mina Gerais/ Universidad 

Nacional de Rosario/ Universidad Católica de Santiago del Estero/ Universidad Nacional de 

Entre Ríos/ Universidad Kennedy/Universidad de Antioquia 

-  Miembro fundador del Observatorio de Salud y Trabajo, Asociación civil de sindicatos y 

miembros de la UNR. Iris Valles 

-Miembro titular Comisión Académica de la Carrera de Medicina General y Familiar. Facultad 

de Ciencias Médicas- UNR. Desde 30/12/2004 y continúa. Silvia Grande 

- Miembro suplente Comisión Académica de la Maestría en Salud Pública. CEI. UNR Silvia 

Grande 

- Miembro de Clacso. Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales. Silvia Lampugnani 

- Experta evaluadora CONEAU. Silvia Lampugnani 

- Miembro Titular del Jurado para la selección del miembro titular de la Secretaría Ejecutiva del 

Órgano de Revisión y Promoción de derechos de los usuarios de los servicios de Salud Mental. 

Representante de la UNR. Defensoría del Pueblo de la Provincia de Santa Fe. Silvia Grande 

- Asesoramiento a la Dirección Provincial de Salud Mental en torno al proyecto de 

Concurrencias Interdisciplinarias en Salud Mental (Iris Valles- Silvia Grande) 

- Supervisión Clínica (Dirección Provincial de Salud Mental) Liliana Baños 

CARRERA POSGRADO ESPECIALIZACIÓN EN PSICOLOGÍA EN EDUCACIÓN 

-Cat. B CONEAU Res. N° 595/17- 

 Autoridades de la Carrera 

Designación por Resolución N° 327/2017 CD, desde el 1° de Octubre de 2017 hasta el 30 de 

septiembre de 2019 

Directora: Dra. María Eugenia ANNONI 

Comisión Académica: 

Miembros Titulares 

Dra. Daniela POLOLA 

Mg.  Raquel GIOFFREDO  

Dra. Zulema Rosa MORRESI 

Miembros Suplentes 

Esp. Ana Ida MASCHIO 

Mg. Marisa GERMAIN 



 

998 

 

1) REUNIONES DE COMISIÓN ACADÉMICA 

14 de noviembre de 2018: Reunión de Comisión Académica. -ACTA N° 14- 

Asunto: Programas de Seminarios 1° Semestre 2019: Asignatura Cód.1.1.1 y Asignatura Cód. 

2.8.2. La Comisión Académica aconseja su aprobación en virtud de que ambos cumplimentan 

todos los requisitos exigidos, incluyendo la idoneidad de las docentes a cargo. Ambas 

asignaturas están abiertas a graduados –en calidad de externos- de disciplinas diversas. Se hace 

constar que para la asignatura Metodologías de la Investigación se ha de  convocar –si se estima 

conveniente- a una reunión de apertura durante noviembre de 2018, para brindar información y 

recepcionar inquietudes de los cursantes.  

06 de diciembre de 2018: se lleva a cabo la última reunión plenaria del año en curso de la 

Comisión Académica de esta Especialización. 

Temario: 

-Tratamiento de aspectos puntuales referidos a la implementación del nuevo Plan de Estudios de 

la Carrera, fundamentalmente lo referido a las modificaciones que se introdujeron respecto de 

las prácticas en terreno que deben realizar los cursantes regulares. 

- Intercambios entre los miembros sobre criterios que contribuyan a una mayor difusión de la 

Especialización con el propósito de incrementar la matrícula de inscriptos a la misma.  

Secretaría de Estudios de Posgrado 

Facultad de Psicología – Universidad Nacional de Rosario 

Año 2019: 

Durante 2019 se llevaron a cabo varias reuniones de Comisión Académica. Si bien, durante el 

primer semestre no se concretaron reuniones plenarias, con la totalidad de los miembros 

integrantes, se mantuvieron periódicos encuentros con algunos de los mismos, para 

Recomendación a CD de aprobación de Programas de Asignaturas / Seminarios curriculares a 

dictarse durante el año. 

22 de agosto de 2019- Reunión Plenaria de Comisión Académica -ACTA N° 17- 

Temas: Dar admisión a los siguientes alumnos a Cohorte 2019: 

-Campanaro, Adrián Alberto - DNI 31.340.122 

-González, Claudia Verónica - DNI 22.908.603 

-Michelón, Laura Matilde       - DNI 18.242.854 

-Rizzo, Leonardo                   - DNI 34.014.528 

-Rovira, Estela                      - DNI 21.579.002 

-Torres, Verónica                  - DNI 13.769.795 

 Expediente N°19664. Solicitud de Ps. Claudia González. Acreditación por equivalencia 

con asignatura Cód. 1.3.2. Seminario I –Plan de Estudios 2017, del 

Seminario/Asignatura Niñez, Adolescencia y Políticas Públicas, dictado por la Dra. 

Polola, aprobado en 2017, en el ámbito de esta Carrera y de la Asignatura Usos del 

Ensayo: lectura, escritura y producción de conocimientos, dictado por el Dr. Casarin, 

en el ámbito de la Carrera de Doctorado en Psicología, aprobado 2018- ACEPTADO. 

Respecto de la solicitud de acreditación de la Asignatura Metodologías de la 

Investigación, la Comisión no hace lugar al mismo, porque supera el 30% estipulado 

por el Reglamento de esta Carrera de Especialización. 

 Las integrantes presentes acuerdan programar la realización de una 2° JORNADA DE 

ACTUALIZACIÓN E INTERCAMBIO, con el propósito de dar difusión a la Carrera 

de Especialización en Psicología En Educación y promover el intercambio entre 

docentes, graduados y estudiantes. Se estima que para comienzos de 2019, con fecha y 

horario a confirmar. Actividad no arancelada, con entrega de constancia de asistencia. 
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2) PRESENTACIÓN DE TRABAJO FINAL 

1° de Abril de 2019, se presenta por Mesa de Entrada (C.U.D.I. N° 10582/2019) Nota dirigida a 

Decano para registro del Trabajo Final y posterior elevación de Comisión Académica de esta 

Carrera de propuesta de Miembros Titulares de Jurado Evaluador, del TRABAJO FINAL, 

titulado: 

EL Centro de Día como dispositivo de desmanicomialización y el sentido que adquiere la 

Educación como dimensión terapéutica 

Autora: Ps. Rosa Daira Moreno Lemos – DNI N° 95.148.340- Nacionalidad: Colombia 

              Legajo N° M-073/12 CEE 

-----------Directora: Dra. María E. Annoni 

Secretaría de Estudios de Posgrado 

Facultad de Psicología – Universidad Nacional de Rosario 
En Acta N°16, la Comisión Académica de la Carrera propone la conformación del Jurado 

Evaluador, integrado por: 

Dr. Mauricio Manchado   DNI N° 29.864.664 

Dr. José Ignacio Allevi DNI 34.650.643 

Mg. Ana Cecilia Augsburger DNI N° 16.249.511 

Mediante Res. N° 184/2019 CD, con fecha 12 de agosto de 2019, el Consejo Directivo de la 

Facultad de Psicología designa el Jurado Evaluador propuesto. 

Queda establecida fecha de Acto Académico de Defensa Oral para 07 de noviembre de 2019. 

3) DOCENTES Y MATERIAS DICTADAS 

▪ 1er. semestre 2019 – Seminarios Curriculares- Acreditables en otras Carreras de Posgrado 

  Educación: Teorías y poder político  
(Asignatura Cód. 1.1.1) 

Docente a cargo: Dra. María E. Annoni 

Carga horaria: 40 hs. – Marzo a mayo de 2019-  

 Metodologías de la Investigación 
(Asignatura Cód. 1.4.2)  

Dirigida a cursantes regulares de la Especialización y abierta a Psicólogos y graduados en 

disciplinas diversas con interés en la temática. 

Docente a cargo: Dra. Elsa S. Emmanuele 

Carga horaria: 60 hs. –Marzo a junio de 2019 

Observación: Se contó –además de alumnas regulares de la Especialización- con cinco (5) 

alumnos en calidad de cursantes EXTERNOS, para posterior solicitud de Acreditación en otros 

estudios de posgrado 

La Comisión Académica de la Carrera PG Especialización Psicología En Educación recomendó 

la aprobación de los Programas respectivos, según dictamen que consta en ACTA N°14 con 

fecha 14 de noviembre de 2018 

▪ 2do.semestre 2019 

 Psicología En Educación. Cartografía 
(Asignatura Cód. 1.2.1) 

Seminario dirigido a cursantes regulares de la Especialización y abierto a Psicólogos y 

graduados universitarios en disciplinas afines. 

Docente a cargo: Dra. María E. Annoni 

Carga horaria: 40 hs. – Agosto a Septiembre (incluido) de 2019- 
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 La Comisión Académica de la Carrera PG Especialización Psicología En Educación recomendó 

la aprobación del Programa respectivo, según dictamen que consta en ACTA N°15, con fecha: 

25/06/2019  

 Taller I de Prácticas Profesionales 
Asignatura 1.4.2 

(Dirigido estrictamente a cursantes regulares de la Carrera) 

Docente a cargo: Dra. María E. Annoni 

Carga horaria total: 60 hs. (20 hs. teóricas desarrolladas el ámbito del Taller y 40hs. de prácticas 

en terreno, según Plan de Estudios vigente. 

Observación: Se hace constar que de acuerdo al Plan de Estudios vigente – CONEAU Res. 

595/17- la carga horaria del Taller I de Prácticas Profesionales se distribuye en 20 hs. 

presenciales, que se llevan a cabo en el ámbito de la Unidad Académica. Y 40 hs. destinadas a 

la realización de prácticas profesionales en terreno. 

En acuerdo con los cursantes, este Taller I permanecerá abierto en marzo de 2020, para la 

realización de consultas, supervisiones, etc. 

La Comisión Académica de la Carrera PG Especialización Psicología En Educación recomendó 

la aprobación del Programa respectivo, según dictamen que consta en ACTA N°18, con fecha: 

09/10/2019  

  OTRA INFORMACIÓN RELEVANTE 
► Dese fines de mes enero hasta marzo de 2019 la Dirección Académica de la Carrera lleva a 

cabo diferentes actividades de difusión para la apertura de inscripción a Cohorte 2019. Se envió 

información pertinente, por diferentes medios, a universidades (públicas y privadas) de la 

provincia de Santa Fe y de la provincia de Entre Ríos. Se remitió información pertinente a 

diferentes Colegios de Psicólogos de la región e información por redes sociales. 

▪ Se realiza durante el mes marzo convocatoria de carácter informativo para posibles interesados 

en cursar la Especialización Psicología En Educación. Concurren quince personas (graduado/as 

de Psicología) que recibieron información específica sobre distintos aspectos concernientes, 

tanto a los contenidos académicos, como a la modalidad de cursado.  

▪ Se concretan varias entrevistas, en profundidad, con interesados en recibir información 

específica y expresar expectativas respecto del cursado de la Especialización.  

▪ Asimismo se consigna que durante el primer semestre de 2019 se mantienen encuentros 

personales con cursantes regulares –de cohortes anteriores- para asesoramiento específico sobre 

la elaboración y tramitación administrativa tanto de los Proyectos de Trabajo Final, como de los 

Trabajos Finales a elaborar. 

Carrera de Especialización en PSICOLOGÍA FORENSE 

 1 - Reuniones de Comisión Académica:  

  Total: 12 

2 - Defensas:  

Esp. Ana Tamous, Esp. Natalia Milán, Esp. Valeria Myskowski, Esp. Georgina Teglia, Esp. 

Juliana Notto, Esp. Alejandra Bicoca, Esp. Eliana Reynaldo, Esp. Débora Lein, Esp. Pilar 

Aranda, Esp.Lorena Alegre, Esp.  Paula Scaroni, Esp. Edgard López, Esp. Laura Peretti, Esp. 

Florencia Coloccini, Esp. Dana Fernández, Esp. Guillermo Theotocas, Esp. Zulma Fernandez 

3 - Presentación de Tesis y/o Trabajos: 

- Ps. Carolina Amigo, Ps. Carina Biglieri, Ps.Evangelina Blua, Ps.Pamela Fonseca, 

Ps.Sandra Piotto, Ps.Corina del Carmen Pretto, Ps.Mariana Silva, Ps.Emliano 

Torres 

4 - Docentes y Materias Dictadas: 
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- Dr. Jorge A DEGANO – 1.1. ―PROBLEMÁTICAS FUNDAMENTALES EN 

PSICOLOGÍA FORENSE‖ 

- Dra. Lucia ASEFF y Dra. Lucía Angélica BRIENZA – 1.2. ―NORMATIVIDAD Y 

TRANSGRESIÓN: EL DERECHO, SU INTERPRETACIÓN Y EL PROCESO 

JUDICIAl‖ 

- Esp. Maria Isabel LUCIANI, Méd. Psiq. Alicia TRAVESANI, Esp. Ps. Marisa 

MARINI, Esp. Ps. Paula SCARONI y Ps. Jorgelina PREMOLI - 1.3. 

―INTERVENCIONES Y TÉCNICAS EN DIAGNÓSTICO‖ 

- Dr. Carlos BONANTINI y Mg. Susana OLCESE – 1.4. ―TALLER 

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN‖ 

- Dr. Jorge A. DEGANO, Mg. Raquel GIOFFREDO, Dra. Laura PARIS, Mg. Maria 

Susana OLCESE, Esp. Marisa MARINI y Ps. Fernanda FERNANDEZ – ―TALLER 

DE TRABAJO FINAL INTEGRADOR – ACTIVIDADES PRACTICAS 

INSTITUCIONALES API‖ 

- Dr. Jorge Alejandro DEGANO, Esp.  Andrés Ricardo PENNISI - 2.1. ―SISTEMAS 

Y PRACTICAS PENALES‖  

- Mg. Graciela GARDINER y Ab. Gustavo CASASCO - 2.2. ―DAÑO Y 

EPISODIOS TRAUMÁTICOS‖ 

- Ps. Marta PROVENZANO – 2.3. ―TALLER DE INTERVENCIONES 

PROFESIONALES I‖ 

5 - Publicaciones: 

-  ―La dimensión jurídica de la Infancia en la formación de los Psicólogos en la 

Facultad de Psicología UNR‖ - Actas de las VIII JORNADAS DE 

INVESTIGACIÓN EN PSICOLOGÍA ―A cien años de la reforma universitaria; 

estado actual de la educación superior publica en nuestro país‖, 18 y 19 de octubre 

de 2018 - Facultad de Psicología - Universidad Nacional de Rosario - ISSN 2313-

9536 – Año VIII – Volumen VIII - Pag. 453/461 - Facultad de Psicología UNR – 

Rosario octubre de 2018 - Autores: Dr. Degano, Jorge Alejandro; Esp. Marini, 

Marisa; Ps. Fernandez, Fernanda Mariel; Esp. Reynaldo, Eliana y Mg. Olcese, 

María Susana. 

- Título: ―Sujeto y Persona. La raigambre ética de las intervenciones psicológicas en 

las instituciones jurídicas‖ –-- ISSN 0329-5885 (impresa) ISSN 1851-1686- 

Revista: Anuario de Investigaciones – Facultad de Psicología UBA - Año: 2018 - 

Volumen XXIV - Pag. 235 a 238 - Autor: Jorge A. Degano. 

- ―Puntuaciones sobre la Pericia Psicológica.‖ - Revista: Revista Psicología Digital 

Nº ISSN 2422-6297 - Año: 2018 - Autor: Mg. Ps. María Susana Olcese 

6 - Participación en actividades de Gestión: 

- Participación del Dr. Jorge A. DEGANO y la Esp. Maris MARINI en las Reuniones 

de Directores de Carreras – Secretaria de Estudios de Posgrado – Total en el 

periodo: 3. 

7 - Actividades de Posgrado:  

- Coordinación de las actividades de los alumnos de las Cohorte 2017 y 2019: Esp. 

Marisa MARINI 

- Supervisiones de las Actividades Practicas Institucionales API  de las Cohorte 2017 

y 2019: Dra. Laura PARIS, Mg. Maria Susana OLCESE, Esp. Marisa MARINI y 

Ps. Fernanda FERNANDEZ 

8 – Presentaciones a CONEAU y convenios de la Carrera. 
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- Participación del Dr. Jorge A. Degano en la Reunión de la comisión encargada de la 

evaluación en el marco del programa PROEV UNR de la Extensión Áulica de la 

Carrera de Especialización en Psicología Forense a dictarse en Neuquén. 

- Presentación a CONEAU de la Extensión Áulica de la Carrera de Especialización 

en psicología Forense a dictarse Neuquén en convenio con el Colegio de psicólogos 

de Neuquén Distrito I y las Facultades de Ciencias Jurídicas y Sociales y de 

Ciencias de la Educación de la Universidad Nacional del Comahue. 

- Convenio con la Carrera de Especialización en Derecho de Familia de la Facultad 

de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario. 

- Convenio con el Colegio de Psicólogos del Chaco para el dictado de cursos 

extracurriculares. 

       CARRERA DE ESPECIALIZACIÓN EN PSICODIAGNÓSTICO 

  Actividades de extensión organizadas por la Carrera 
▪ Actividad científica ―Aspectos éticos y metodológicos del quehacer del 

psicodiagnosticador en los ámbitos público y privado. Disertantes: Ps. Liliana Fittipaldi, 

Esp. Ps. Gabriela Gastaldi, Esp. Ps. Marcela Castellarin. Anexo de la UNR. Rosario, 

08/11/19. 

▪ Actividad científica ―El psicodiagnóstico hoy‖ Disertantes: Dra. Ps. Susana Sneiderman 

y Esp. Ps. Soledad Leiva. Anexo de la UNR. Rosario, 28/06/19. 

▪ Actividad científica ―La ética en el proceso psicodiagnóstico‖. Disertante: Ps. Liliana 

Fittipaldi. Facultad de Psicología, UNR. Rosario, 30/11/18. 

▪ ―La ética en el Psicodiagnóstico‖, a cargo del Ps. Liliana Fittipaldi. Coordinación. Ciclo 

de conferencias de la Carrera de Especialización en Psicodiagnóstico de la Facultad de 

Psicología de la UNR. Rosario, 30 de noviembre de 2018.- 

5. Actividades de evaluación  

Cantidad de alumnos cursantes 
Durante el año 2018 cursaron 20 alumnos. 

9. Trabajos Finales presentados  
1. Facchiano, Ma. Belén ―Rasgos psicopáticos en sujetos que han cometido hechos delictivos 

como robo calificado, homicidio y abuso sexual a través de un proceso psicodiagnóstico. 

Directora: Mgtr. Eva Petrolo. Rosario, 10/04/18. 

2. Agüero, Daniela ―Estudio y caracterización de la población (infantil entre 8 y 10 años) que 

asiste al Centro Comunitario Asistencial (Ce.Co.As.) de la Facultad de Psicología, UNR, a 

través del análisis de la producción gráfica‖. Directora: Ps. Silvia Macagno. Rosario, 21/03/18. 

3. Castellarin, M. ―Actitudes frente al aprendizaje y autorregulación en estudiantes ingresantes 

de la Facultad de Psicología de la Universidad Nacional de Rosario. Directora: Dra. Nadia 

Peralta. Rosario, 06/04/18. 

4. Barrirero, Berenice. ―Técnicas gráficas y esclerosis múltiple‖. Directora: Esp. Mariela Castro. 

Rosario, 17/04/18. 

5. Spallanzani, Sabrina ―Análisis del dibujo de la figura humana en niños de zonas rurales y 

niños de zonas urbanas‖. Directora: Ps. Lilian Olmedo. Rosario 24/04/18. 

6. Lovey, Juan Pablo. ―Técnicas proyectivas y VIH/SIDA‖. Directora: Ps. María Inés Altavista. 

Rosario: 27/04/18 

7. Micheletti, Mauro ―Indicadores emocionales y desempeño escolar: un análisis basado en el 

dibujo de la figura humana de Koppitz‖. Director: Dr. Mariano Castellaro. Rosario, 02/05/18. 

8. Marchionno, María ―Características psicológicas de una mujer que, recientemente jubilada, se 

halla ingresando a la tercera edad‖. Director: Ps. Patricio Donelly. Rosario, 03/05/18. 
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9. Ibarra, Nilda ―La autoestima del niño/a con dificultades de aprendizaje‖. Directora: Esp. 

Adriana Lagorio. Rosario, 09/05/18. 

10. Murador, Marianela ―Aproximación al estudio de la frustración a través del test de 

Rosenzweig en un grupo de alumnos de nivel primario‖. Director: Dr. José Moreno. Rosario, 

09/05/18. 

11. Sader, Judith ―Inclusión de la evaluación psicotécnica en el proceso de selección de personal 

para la elección de candidatos adecuados al puesto‖. Directora: Ps. Raquel Bernasconi. Rosario, 

18/05/18. 

12. Schmidt, Analía ―Respuestas creativas al Rorschach en músicos compositores y no 

compositores de la ciudad de Paraná. Directora: Ps. Silvia Macagno. Rosario, 18/05/18. 

13. Gritti, Leticia ―Posibles indicadores de estrés en el método Rorschach Comprehensivo en 

docentes activos de una escuela primaria de gestión privada de Villa Gobernador Galvez‖. 

Directora: Esp. María Laura Luciani. Rosario, 02/06/18. 

14. Faletto, Betina ―Psoriasis y técnicas proyectivas‖.Directora: Esp. Mariela Castro.  Rosario, 

27/07/18. 

15. Grubert, Guillermo ―Valoración del riesgo de violencia por los equipos técnicos de los 

juzgados de la provincia de Entre Ríos‖. Director: Dr. Jorge Degano. Rosario, 27/07/18. 

16. Smulovitz Ferrero, Alexia ―Mujeres trabajadoras y su relación con la maternidad. Drector: 

Ps. Sergio Coppoli. Rosario, 31/07/18. 

17. Scheneeberger Marek, Alelí ―La enseñanza y el aprendizaje de los mecanismos de defensa 

en algunas técnicas gráficas‖. Directora: Esp. Gabriela Gastaldi. Rosario, 10/09/18. 

10. Reuniones de comisión académica 

La Comisión Académica realizó 6 reuniones en el transcurso del año 2018 en la Secretaría de 

Posgrado de la Facultad de Psicología, UNR. Asimismo, mantuvo la comunicación vía correo 

electrónico y celular intercambiando información, organizando y difundiendo actividades, 

atendiendo y resolviendo situaciones planteadas por los alumnos por los mismos medios. 

11. Grado de participación del director en reuniones organizadas por la Secretaría de 

Posgrado 

La directora de la Carrera Esp. Ps. María Laura Luciani ha asistido a todas las reuniones 

convocadas por la Secretaría de Posgrado. 

ESPECIALIZACIÓN EN PSICOTERAPIAS COGNITIVO CONDUCTUALES. 

Formación docente estudios de posgrado 

El Dr. Mariano Castellaro se encuentra cursando postdoctorado en IRICE-CONICET. 

Los profesores Invitados Federico Lande y Fabián Maero se encuentran cursando doctorados. 

La prof. Graciela Bragagnolo se encuentra cursando ―Terapia Integral de Pareja‖ (TIP), 

formación on line dictada por el Dr. Jorge Barraca Mairal en 

https://www.psyciencia.com/terapia-integral-de-pareja-curso-online/ 

Reuniones de Comisión Académica 

La Dra. Laura Paris, el Dr. Mariano Castellaro, el Esp. Raúl Gómez Alonso y la Directora de la 

Carrera, Mg. Graciela Bragagnolo se reunieron el 12/02/19 y el 29/07/19 a fines de aprobar los 

programas de las asignaturas dictadas en el 2019, la propuesta de profesores y el cronograma de 

Dictado presentados. 

Defensas y Presentación de Tesis y/o Trabajos 

Esta es la primera cohorte de esta carrera y aún está en curso, por lo tanto, no hay todavía 

presentación de Trabajos Finales. 

Docentes y Materias Dictadas 

1.3. ―Psicoterapias de Tercera Generación‖: Dr. Lucas Raspall. 

https://www.psyciencia.com/terapia-integral-de-pareja-curso-online/
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1.4. ―Introducción a las Neurociencias‖:  Dr. Juan Carlos Godoy 

1.5 ―Psicopatología de Adultos: Orientación Cognitivo-Conductual‖: Dra. Sonia Tifner. 

2.1. ―Programas Terapéuticos‖: Mg. Andrea Rinaudo. 

2.2. ―Convivencia Saludable‖: Mg. Graciela Bragagnolo y Esp. Griselda Santarelli. 

En la asignatura 1.3 Psicoterapias de Tercera Generación de contó con los siguientes 

profesores invitados: Dra. Paula José Quintero, Ps. Fabián Maero y Ps. Federico Lande. 

En la asignatura 2,2 Convivencia Saludable: Habilidades para la vida, se contó como 

profesora invitada con la Ps. Josefina Carminatti, y se invitó como disertantes a la Jueza de 

Familia Dra. Silvina García y a la Ps.  Melina Arrietta, directora del Área Rosario de la ONG 

Aldeas Infantiles. 

 Participación en Investigaciones vinculadas 

La carrera se halla vinculada a la investigación del Departamento de Investigación de nuestra 

Facultad: 1PSI383 Evaluación de Hábitos de Estudio y Ansiedad Examen en la Universidad 

(2018-2019), dirigida por Mg. Graciela Bragagnolo y codirigida por la Dra. Laura París. 

Participan como integrantes los docentes de la carrera: Dr. Mariano Castellaro, Mg. Andrea 

Rinaudo y los alumnos de la misma: Juan Carabajal y Patricia Rinaldi. 

En el marco del Proyecto 1PSI383, desde la Cátedra Metodologías y Gestión de la Investigación 

en Psicología (Comisión de la Prof. Bragagnolo G.), se realizó un proyecto de escritura y 

realización colaborativa de la investigación ―Ansiedad ante exámenes y variables 

contextuales en estudiantes universitarios”. Participaron 45 estudiantes. El informe final se 

presentará en las Jornadas de Investigación de la Facultad de Psicología 2020.  Se publicará en 

Actas de dichas Jornadas: https://fpsico.unr.edu.ar/investigacion/jornadas/ 

Participación en Actividades de Extensión  

A través de la Dirección de Graduados docentes y alumnos de la Especialidad participaron del 

curso: Terapia Cognitivo-comportamental Curso teórico con práctica asistencial – Formación de 

graduados, con práctica en efectores públicos. 

Entrevista para Radio Universidad el 05/09/19 sobre la investigación en curso. 

Publicaciones (libros, capítulos, artículos) 

Se encuentra en prensa el capítulo de libro ―Las tareas intersesiones en la terapia de 

parejas”, de G. Bragagagnolo, En Tareas Inter-sesiones y cotidianidad. Manual integrador 

para Terapeutas y Acompañantes Terapéuticos. Editorial Akadia (2019).  

Rosario12: 01 de septiembre de 2019. Artículo de Victoria Arrabal. Entrevista a Laura París y 

Graciela Bragagnolo. El miedo a rendir y otros sufrimientos.  Evaluación sobre hábitos de 

estudio y ansiedad académica. https://www.pagina12.com.ar/215636-el-miedo-a-rendir-y-otros-

sufrimientos  

Participación en actividades de Gestión  

La Dra. Laura París participa de la Comisión de Seguimiento de Plan de Estudios y la Mg. 

Graciela Bragagnolo participó hasta 31 de setiembre de 2109, ocasión de su jubilación. 

Actividades de Posgrado: clases, coordinación, supervisiones, etc.  

Se mantiene contacto y supervisión de los trabajos de evaluación de asignaturas y propuestas 

para Trabajos Finales en forma permanente con los alumnos por vías presenciales y virtuales.  

A propuesta de los alumnos se ha creado un grupo de estudio de profundización en Psicoterapia 

de Niños bajo la supervisión de la Prof. Josefina Carminatti. 

Se están realizando reuniones con los docentes y alumnos para promover actividades de 

extensión desde la carrera, tanto en formatos presenciales como digitales.  

SECRETARÍA DE DERECHOS HUMANOS Y GÉNERO 

https://fpsico.unr.edu.ar/investigacion/jornadas/
https://www.pagina12.com.ar/215636-el-miedo-a-rendir-y-otros-sufrimientos
https://www.pagina12.com.ar/215636-el-miedo-a-rendir-y-otros-sufrimientos
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14/6/19. Participación con nuestra decana Soledad Cottone en el Encuentro de RUGE (Red 

Interuniversitaria por la igualdad de Género y contra las violencias) en la Facultad de Ciencias 

de la Educación de la UNER, Paraná, Entre Ríos. El encuentro se concentró en dos ejes 

principales: intercambio y fortalecimiento de los protocolos de atención en situaciones de 

violencia de género y/o discriminación sexual y se realizó además un primer relevamiento del 

desarrollo de políticas de género en el sistema universitario Nacional. 

23/7/19. Organización de la semana de emprendedoras Barrio La Sexta Y Cetep. Feria de 

Alimentos en la Facultad organizado en conjunto con la Secretaría de Extensión. 

30/7/19. Solicitud del Doctorado Honoris Causa para Rosa Tarlovsky de Roisinblit, proyecto 

elaborado en conjunto con el docente de nuestra casa de estudios Ivan Fina, coordinador de 

Abuelas de Plaza de Mayo Filial Rosario, junto con la Facultad de Ciencias Médicas de la 

UNR. Rosa Tarlovsky de Rosinblit es una militante histórica de Derechos Humanos de nuestro 

país, miembro de Abuelas de Plaza de Mayo, y vicepresidenta en funciones de nuestra 

institución desde el año 1989. Ha sido declarada Persona Ilustre por la Honorable Legislatura de 

la Provincia de Santa Fe; y Ciudadana Distinguida de nuestra ciudad por el Honorable Concejo 

Municipal, por lo que queda a Nuestra Universidad otorgarle también el reconocimiento que 

merece. 

1º/8/19. Organización del Encuentro por la Memoria en el " Bosque de la Memoria" de la 

Facultad de Psicología, junto a la comunidad académica y Organismos de DDHH. Aniversario 

de la desaparición física de Santiago Maldonado. 

9/8/19. Día Internacional de las poblaciones indígenas. Izamiento de la Wiphala en la 

Facultad. El Día Internacional de los Pueblos Indígenas, celebrado cada año el 9 de agosto, 

conmemora el día de la primera reunión del Grupo de trabajo de las Naciones Unidas sobre 

poblaciones indígenas de la Subcomisión sobre la promoción y protección de los Derechos 

Humanos, que tuvo lugar en 1992. 

12/8/19. Elaboración (junto a otros/as actores y actrices institucionales) del primer proyecto de 

lenguaje inclusivo no binarie de una Unidad Académica de la U.N.R. y presentación en el 

Consejo Directivo. Aprobado por unanimidad. Reconoce el uso de lenguaje inclusivo no binarie 

en la escritura de documentos de difusión interna y comunicados institucionales. Se entiende 

por lenguaje no binarie aquel que nombra a las mujeres y diversidades sexuales rompiendo con 

la idea del uso del masculino como universal y neutro. 

30/8/19. Organización del Día de las Infancias en el C.U.R. con la participación de las 

secretarías de extensión de la Fac. de Ciencia Política y RRII, Fac. de Arquitectura, 

Planeamiento y Diseño, Fac. de Ingeniería y Fac. de Humanidades y Artes. Se convocó a las 

Escuelas del Barrio República de la Sexta y el Jardín Cedipf. Es una responsabilidad de todxs 

asumir el cuidado de nuestrxs niñxs; asumir ese lugar de adultxs cuidando las infancias. 

Compartimos una tarde de juegos, experimentos, música y teatro en el predio de nuestra 

Universidad, la "Plazoleta de la Memoria". 

16/9/19. Invitación a conversas en el acto realizado en la Escuela Superior de Comercio 

"Libertador San Martín" por el "Día de los derechos de los estudiantes secundarios". Jornada de 

transmisión intergeneracional sobre Memoria, Verdad y Justicia. 

30/9/19 al 4/10/19 Organización y realización del Encuentro de Derechos Humanos 

"Construcciones colectivas y lazos humanizantes". donde nos propusimos reconciliar en la 

academia, el pensamiento crítico y reflexivo con una ética de la sensibilidad, re-estableciendo y 

fortaleciendo los lazos con la comunidad que integramos. La impronta del mismo busca 

promover la iniciativa y participación de las cátedras para compartir actividades vinculadas con 
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los Derechos Humanos, incluyendo otros lenguajes y sujetxs que tradicionalmente no han tenido 

participación en la Universidad o en nuestra Facultad. 

4/10/19. Inicio del Seminario Subjetividad y Discapacidad. Atravesamientos sociopolíticos y 

clínicos. A cargo de las Dras. Mariel Chapero y la Dra. Marisa Chamorro. El Seminario se 

inauguró en el marco de una apuesta que apela a inscribir el significante Discapacidad en la 

agenda de gobierno de nuestra Facultad desde un enfoque de Derechos Humanos. Esta 

propuesta de incluir la perspectiva de discapacidad involucra no sólo transversalizar sus 

contenidos, sino también su óptica misma. 

15/10/19. Presentación Cupo Laboral Travesti Trans "Alejandra Gonzalez" en UNR. Resolución 

N° 783/2020 que establece el cupo laboral travesti trans en un CINCO (5%) por ciento del total 

de ingresos laborales no-docentes. Asimismo, se establece que el número anual de ingresantes 

no podrá ser menor a 3 (tres) personas. Anualmente, se establecerá la inscripción al Registro 

Único de Aspirantes, para aquellas personas que aún no estén registradas en el mismo. Podrán 

inscribirse personas travestis, transexuales y transgéneros, mayores de 18 años, hayan o no 

accedido a los derechos establecidos en la Ley N° 26.743. 

17/10/19. Participación del acto de colocación de las baldosas de la memoria en homenaje a lxs 

compañerxs María Cristina Márquez y Oscar Bouvier, desaparecidos durante la última dictadura 

cívico militar frente a la escuela Pedro Goyena del Barrio Luis Agote. 

23/10/17. Presentación del libro: ―Las Ciencias Forenses y los Derechos Humanos en 

Argentina‖ de Emma Virginia Creimer. Desde la narración de su experiencia personal y la de 

otros sobrevivientes de violencia, y con el marco teórico de las distintas disciplinas de la 

investigación criminal de los Derechos Humanos en Argentina, la autora de este libro, Emma 

Virginia Créimer, destaca la importancia de la organización de los recursos científicos ya 

existentes y la formación de institutos de investigación pericial que nucleen a profesionales, 

técnicos y entendidos en la materia y comprometidos con su tarea. 

1/11/19. Participación y reconocimiento simbólico del Ballet inclusivo: "Grupo de Arte 

Contemporáneo Nous" perteneciente a la Fundación Segunda Etapa en su presentación " 

Tratame Bien" a nuestra Secretaría de DDHH y Género. 

5/11/19. Promoción de la actividad en el marco del Día Internacional de la Eliminación de la 

Violencia contra las Mujeres: ―Video Debate: Reflexiones sobre la violencia de género en el 

ámbito de la Educación Superior‖, organizado por el Protocolo de Acción y Prevención frente a 

situaciones de Violencia de Género y el Programa Sexualidades, Géneros y Diversidades 

Sexuales dependiente de la Secretaría de Extensión. 

7/11/19. Participación en la inauguración de la Escalera Inclusiva Facultad de Ciencia Política y 

RRII. UNR. 

15/11/19. Organización de la actividad: "La construcción permanente del campo Nacional y 

Popular en América Latina". Interviene Hebe de Bonafini. Descubrimos las baldosas con los 

pañuelos pintados de las Madres de Plaza de Mayo. 

21/11/19. Jornada de Cierre de Talleres Culturales de la Facultad "Los Sueños de la Sexta". 

Presentación artística y lúdica de los espacios de Hip Hop, Guitarreamos, Taller de Baile y 

Jaquemateando. 

23/11/19. Participación de la actividad: ―Ser mujeres en un centro clandestino de detención‖ e 

Inauguración de la Muestra ―Ser Mujeres en la ESMA. Testimonios para volver a mirar‖. 

Museo de la Memoria, Área de Género y Sexualidades y Área de DDHH, UNR. 

25/11/19. Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres en homanaje a 

"las Mariposas": así llamaban a Patria, Minerva y María Teresa Mirabal. hermanas militantes y 

activistas de República Dominicana las cuales fueron brutalmente asesinadas en 1960 por el 
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régimen del dictador Trujillo. Participación de la marcha organizada por el colectivo "Ni Una 

Menos". 

28/11/19. Participación en la 2da. Marcha de la Gorra Rosario. La Marcha de la Gorra 

naciNacida en 2007, en ciudad de Córdoba, para repudiar la violencia institucional ejercida 

contra lxs jóvenes de sectores populares, por las fuerzas de seguridad. Tiene en su origen una 

reivindicación de un atuendo popularizado por lxs pibes de los barrios humildes, estigmatizado 

por su sola apariencia, bajo el lema "debajo de cada gorra, hay un pibe con su historia". 

28/11/19. Participación en el Homenaje a Tacuarita Brandazza en el 47 aniversario de su 

desaparición y asesinato. 

1/12/19. Participación del Acto de Descubrimiento de la placa en homenaje al Foro en Defensa 

de los DDHH en el Colegio de Psicólogos, otorgada por la Facultad de Psicología UNR, a 

propósito del inicio de los festejos por sus 20 años de trabajo ininterrumpido en favor de la 

memoria, la defensa y la promoción de los DDHH. 

2/12/19. Participación en la actividad: Firma del acta compromiso entre la Asociación 

Empresaria de Rosario y la UNR. Lanzamiento del concurso de afiches ―Alejandra González‖. 

Programa Trans Formar. Área Internacionalización UNR. 

2/12/19. Participación en la Jornada de Lucha y Resistencia con olla popular ―El hambre es 

político. No al desmantelamiento del Centro de Día Trans‖. 

3/12/19. Día Internacional de las Personas con Discapacidad. Organización de la actividad 

―Celebramos en lucha‖ Declarada de Interés Académico. 

3/12/19. Participación en la Actividad de Presentación del Cupo Laboral para Personas con 

Discapacidad de la UNR. 

4/12/19. Participación en la Actividad: ―Resistencias VHIRICAS Y Justicia Social: un año más 

sin la cura para el VIH.‖ Facultad de Psicología, UNR. 

11/12/19: Homenaje a Beatriz Leonor Perosio en el marco de conmemorarse el 10/12 el Día 

Internacional de los Derechos Humanos con Invitados especiales. Descubrimiento de una Placa 

en su honor en el aula PB5 de nuestra Facultad. 

17/12/19. Participación de la actividad por los 50 años del Rosariazo. Inauguración de placa 

conmemorativa del sitio donde asesinaron a Paula Alarcón y homenaje a Chichito Barrios. 

Organizada por el Sr. Rector de la UNR, Franco Bartolacci y lxs Concejales Alejandra Gomez 

Saenz y Eduardo Toniolli. 

17/12/19. Participación de la presentación del libro: ―Genocidios. Conversaciones desde el Sur‖. 

Museo de la Memoria de Rosario. 

18/12/19. Participación de la última Audiencia del año del Juicio Feced III y del acto de cierre 

de un nuevo año de ―aguante‖ convocada por el espacio Juicio y Castigo de Rosario. 

19/12/19. Participación del cierre de fin de año de Compañía Interna (grupo de danza 

participante del Encuentro de DDHH ―Construcciones colectivas y lazos humanizantes‖). 

27/12/19. Asistencia al estreno de la película ―Tierra arrasada‖ del cineasta y Ministro de 

Cultura de la Nación, Tristán Bauer. 

Participación en la Comisión de Accesibilidad. 

Seguimiento y acompañamiento de casos singulares de estudiantes y docentes con discapacidad. 

SECRETARÍA DE RELACIONES INTERNACIONALES 
Mesas de la Secretaría RRII-UNR – Reuniones del Área de Internacionalización 
La Secretaria de RRII de la Facultad participó de las reuniones mensuales convocadas por la 

Secretaría de Relaciones Internacionales y el Área de Internacionalización UNR. Fechas: 27 de 

febrero 2019 – 27 de marzo 2019 - 24 de abril 2019 – 28 de mayo 2019 – 1 de julio 2019   
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Gestiones correspondientes a las Convocatorias de los Programas Ayuda de Viaje al 

Exterior (AVE), estudiantil, no docente y docente.  
La Secretaria realizó, en tiempo y forma, la divulgación de las convocatorias de los tres 

llamados del Programa AVE Docente y del llamado único del Programa AVE Estudiantil, a la 

comunidad académica de la Facultad. También se abrió la convocatoria al llamado AVE No 

Docente. A continuación, presentamos lista de postulantes y seleccionados, así como la 

participación de las Comisiones Evaluadoras: 

Ave Docente 1er llamado 2019 
Postulantes:  

*Andrea Espinosa (Universidad de la Habana - La Habana, Cuba) 

*Bruno Carignano (Universidad de Paris 7 – París, Francia) 

*Gaspar Aita (Universidad de la Habana - La Habana, Cuba) 

*Los postulantes fueron seleccionados. 

Ave Docente 2do llamado 2019 
Postulante:  

* Pablo Martino (Universidad de Granada, España) 

El postulante fue seleccionado. 

Ave Estudiantil 2019 (Único llamado) 
Postulantes: 

*Sofía Pandolfi (Universidad de la Habana - La Habana, Cuba) 

Germán Fariz (Facultad de Psicología - Sevilla, España) 

*Miguel, Comba (Universidad de Antioquia- Medellín Colombia) 

*Manuel Calandra (Universidad Autónoma de Madrid - Madrid, España) 

*Los postulantes fueron seleccionados. 

3. Gestiones correspondientes para la conformación de Comisiones Evaluadoras de la 

Facultad de Psicología para las convocatorias AVE, Escala (AUGM) y Jornada de Jóvenes 

Investigadores (AUGM). 
Se recibieron 23 postulaciones para conformar el Banco de Evaluadores de los programas que 

administra esta Secretaría. 

4. Gestiones correspondientes a las Convocatorias de los Programas Escala Docente (2019) 

y Escala Estudiantil (2019) (AUGM). 

Escala Docente (1º llamado) 
Postulantes: 

*Cristina Ronchese (Universidad Federal de Minas Gerais, Brasil) 

*Allevi José Ignacio (Universidad Federal de Santa María, Brasil) 

Juan Diego Vaamonde 

Marcela Castellarin 

Los postulantes fueron seleccionados 

Escala Docente (2º llamado) 
 Marina Fernanda Divita 

*Maria Fernanda Fignoni (Universidad San Francisco Xavier de Chuquisaca, Bolivia) 

La postulante fué seleccionada 

Escala Estudiantil (2019) 
 Delfino Bringas (UNI) (Quedó seleccionada y no viajó) 

*Maria Virginia Roselló (Universidad Federal San Francisco Xavier de Chiquisaca, Bolivia) 

Las postulantes fueron seleccionadas 
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Recibimiento de Docente extranjera Gabriela Etchebehere Arenas (Universidad de la 

República, Facultad de Psicología, Uruguay)  

Recibimiento de Estudiantes extranjeras Melisa Benitez (Universidad Nacional de Itapua, 

Paraguay) y Luisa Nunes Estacio (Universidade Federal de Santa Catarina, Brasil) 

5. Gestiones correspondientes a la Convocatoria Jornada Jóvenes Investigadores 2019 

(AUGM) 

Postulantes 2019: 
Federico Arnoldi 

Mariana Sartori  

Juan Manuel Curcio 

Martin Rizzotto 

Marianela Fondato 

*Tomás Reñé (Universidade Federal de Sao Carlos, Brasil) 

*El postulante fue seleccionado 

6. Programa de tutoría internacional: 
Postulante y seleccionada: Paula Morea  

7. Participación en Eventos y Capacitaciones: 
Asistencia al ―Taller de revistas científicas: Configuración y uso de OJS3 para revistas 

científicas‖. Organizadas por la Unidad de Gestión Acceso Abierto (UNR) realizada los días 20 

y 21 de agosto 2019. Rosario, Argentina 

8. Organizaciones de eventos 
Diseño del Curso ―El rol del garante de los derechos de infancia en el trabajo con niños y niñas 

en la educación infantil‖, dictado por Gabriela Etchebehere. Realizarse el 23 y 24 de octubre. 

Diseño del conversatorio ―ENTRELENGUAS. Apertura de la Facultad de Psicología a las 

lenguas extranjeras‖. Realizarse el martes 29 de octubre y organizada junto con la Secretaría de 

Extensión, Secretaría Estudiantil y el Centro de Estudios Periferia Epistemológica. 

Diseño de actividades para el: Encuentro de Derechos Humanos a realizarse en Facultad de 

Psicología (septiembre 2019). 

9. Convenios específicos con Universidades del Exterior: 
Se inicia convenio marco entre instituciones con Fundación Educación y Desarrollo (Madrid – 

España) expediente 35690/2019 

Se Inicia convenio marco con Universidad de Cuenca (Ecuador) expediente 19361/2019 

Contacto con la Universidad de Pinar del Rio (Cuba) para realización de convenio marco. 

Contacto con la Universidad de León (Nicaragua) para realización de convenio marco. 

Contacto con la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso (Chile). Para renovación de 

convenio específico. 

Contacto para realización de convenio marco con Universidad de Caro Cuervo (Ecuador) 

SECRETARÍA DE COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN 
Gestión y creación de las siguientes Redes Sociales: 

Facebook: 

-          Fan Page oficial de la Facultad 

-          Fan Page de la Secretaría de Asuntos Estudiantiles 

-          Fanpage Dirección de graduadxs 

-          Fan Page Secretaría de Relaciones Internacionales 

Instagram: 

-          Cuenta oficial de la Facultad de Psicología 

-          Cuenta de la Secretaría de Asuntos Estudiantiles 
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YouTube: 

Gestión y creación del canal de YouTube de la Facultad, puesto a disposición de las distintas 

Secretarías. 

Cobertura de eventos: 

Cobertura audiovisual y fotográfica de los distintos eventos realizados por nuestra Casa de 

Estudios como los cursillos de ingreso, encuentro de DDHH y otras actividades. El material se 

encuentra disponible en el canal de Youtube organizado por listas de reproducción. 

Página WEB: 

En conjunto con el departamento de informática comenzamos con el diseño y la renovación del 

sitio web oficial de la facultad – a estrenar en 2021 

Correo electrónico: 

Se actualizaron las listas de correos electrónicos de todo el personal docente y se puso la nueva 

lista a disposición de todas las secretarias 

SECRETARÍA GENERAL 
HIGIENE Y SEGURIDAD 

DIAGNOSTICO: falta de señalización de riesgo eléctrico- instalaciones eléctricas expuestas- 

plan de evacuación- sobrecarga del uso de la voz. 

Fuentes: 

Actas de infracciones 2018-2019 (Secretaría de Acción Social y Gremial- UNR) 

Informes de evaluación de Higiene y Seguridad desde 2012. 

Presentaciones espontáneas de miembrxs de los diferentes claustros. 

Normativa vigente. 

PLAN DE EVACUACIÓN 

Acciones realizadas 

Plano de evacuación 

Señalética 

BOTIQUINES (VER ANEXO) 

CONFORMACIÓN DE LA COMISIÓN DE CONDICIONES Y AMBIENTE DE TRABAJO 

(RESOLUCIÓN), la cual oficia como nexo entre la Secretaría de Acción Social y Gremial y la 

Facultad. 

CANALIZACIÓN DE LOS CABLES ELÉCTRICOS DE DIFERENTES SECTORES (bedelía 

y biblioteca) 

SEÑALIZACIÓN DE RIESGO ELÉCTRICO DE LAS CAJAS DE LUZ (completado) 

PUESTA A PUNTO DE LOS EXTINGUIDORES. 

COLOCACIÓN DE LUCES DE EMERGENCIA EN TODO EL PREDIO. 

CURSOS RCP Y PRIMEROS AUXILIOS 

2 NO DOCENTES  

Sr. Horacio Fernández 

Sra. Lorena Goncalves 

Pendiente: docentes y estudiantes (se inició el trámite) 

Compra desfibrilador. 

SOBRECARGA DEL USO DE LA VOZ 

Acciones: proveer de equipo de sonido a pedido. 

Pendiente: equipar de alarmas las aulas para poder proveerlas de equipamiento de sonido de 

manera permanente. 

SERVICIO DE URGENCIAS 
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Colocación de cartelería con empresa y número del servicio de emergencias en lugares 

estratégicos. 

OTRAS ACCIONES REALIZADAS RESPECTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y MEJORA 

DE CONDICIONES EDILICIAS: 

Arreglo de la persiana del espacio destinado a la niñez dentro del Proyecto de Extensión 

Universitaria (se estaba trabajando con la persiana sostenida con un palo, y los niños corrian un 

gran riesgo) 

Provisión e instalación de un aire acondicionado (4500 fgs.) para la sala de cómputos. 

ACCESIBILIDAD 

Personas con discapacidad 

Se conformó una Comisión de Accesibilidad de la cual participan representantes de todos los 

claustros y funcionarios de distintas secretarías (aún sin Resolución) 

Se organizó el día de las Personas con Discapacidad. Flyer accesible y video para sordos. 

Censo (Sistema Guaraní) 

Biblioteca accesible: 

Se consiguieron los elementos tecnológicos (notebook, scanner, programas específicos- fine 

reader y Jaws) 

Se consiguió la Bibliografía digitalizada, y se comenzó a realizar la tarea de  verificar si el 

material de estudio es accesible. 

Se gestionó una beca para la estudiante Gabriela Fernández, quien se encuentra a cargo de la 

Biblioteca. 

Se organizó la difusión por las redes sociales 

Se comenzó a trabajar con estudiantes puntuales. 

Se gestionó un curso para docentes sobre cuestiones pedagógicas para dictar clases accesibles 

(será difundido por Secretaría Académica) En este sentido, nos reunimos con: Mucar y Adoos 

Se redactó un mail sobre comunicación accesible, que se enviará a cada dependencia 

administrativa y a todxs lxs docentes (adjunto) 

Se realizaron dos reuniones con el Área de DDHH de la UNR, tendientes a articular las acciones 

entre dicho espacio y nuestra unidad Académica.  

Asesoramiento de docentes y estudiantes con discapacidad. Hemos comenzado por las personas 

con discapacidad visual. 

Se señalizaron los escalones. 

Se instaló el botón de pánico en el baño de personas con discapacidad. 

Se pintó el sector de estacionamiento y la rampa de acceso. Aún no se colocó el cartel. 

ANEXO 

BOTIQUÍN DE PRIMEROS AUXILIOS 

La Facultad cuenta con 5 botiquines de primeros auxilios. Los mismos se encuentran 

distribuidos en distintas dependencias. Los criterios según los cuales fueron ubicados son dos: la 

arquitectura del edificio (alas norte y sur, ingreso y punto central de la Facultad) y  el horario de 

funcionamiento de las dependencias (asegurar su existencia en las oficinas que se encuentran 

abiertas en toda la franja horaria -de 8 a 23 hs.-). Cada botiquín está a cargo de un responsable y 

bajo la coordinación de la Secretaría General. 

Intendencia (Anibal Varas) 

Bedelía (Mónica Benito) 

Alumnado (Cristian Wojtowicz) 

Biblioteca (Jorgelina Visiconte) 

Tercer piso (Natacha Lago) 
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Cada botiquín contiene: 

1 agua oxigenada 

1 alcohol en gel 

5 pares de guantes descartables 

1 sobre de apósitos quirúrgicos 

1 caja de gasa 

1 paquete de vendas 

1 rollo de tela adhesiva pequeña  

1 rollo de tela adhesiva grande  

1 frasco de iodopovidona 10% 

1 jabón neutro de glicerina  

1 botella de alcohol etílico vol. 96º 

 1 polvo cicatrizante 

1 tijera 

1 pinza saca astillas 

 1 paquete de algodón 

 1 lazo hemostático  

SECRETARÍA TÉCNICA 
-Servicio de higiene y seguridad 

-Colocación de tapa y contratapa en tableros eléctricos 

-Arreglos de toma con cableados expuestos en sala de Biblioteca 

-Arreglo de térmica en sala de Consejo Directivo 

-Acreditación CONEAU: Señalización de circuito de salida, señalización en primer y último 

escalón de escaleras en color amarillo y colocación de extintor en sala de Biblioteca 

-Colocación de luces de emergencia en todos los pasillos del establecimiento 

-Cambio de tubos led en aulas y oficinas 

-Mantenimiento de extintores 

-Mantenimiento de espacios verdes cada 15 días 

-Instalación de aire acondicionado en Intendencia 

-Poda de arboles 

-Cambio de fotocélulas del pasillo 

-Cambio de luminarias en ingreso al establecimiento 

-Colocación de luminarias en ascensor 

-Arreglo de aire acondicionado de las oficinas de Alumnado, Informática y Biblioteca 

-Servicio de fumigación y desinfección cada 3 meses 

-Mantenimiento de alarmas 

-Limpieza de techos y canaletas 

-Limpieza de galpón 

-Pulido de ascensores 

-Pintura en el hall entrada al SUM 

-Colocación de alarma en baños de discapacitados 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
La Dirección General de Administración coordinó el funcionamiento de la estructura de gestión 

de la Facultad.  



 

1013 

 

Asistió a la Sra. Decana en todas las cuestiones del funcionamiento y desarrollo administrativo 

de la Facultad, así como su coordinación en la misma con los distintos institutos de la 

Universidad. 

Atendió el despacho que la Sra. Decana le delegó referente a firmas de documentaciones y 

certificados correspondientes a títulos otorgados. 

Fiscalizó 952 resoluciones de decano (designaciones personal docentes, Ad – Honorem, 

licencias por enfermedad – largo tratamiento, licencias por pre y post partos, justificación de 

inasistencias de personal docente, creación de diferentes cajas para el movimiento de las 

distintas compras que se realizan en Secretaría Financiera, resoluciones Ad – Referéndum del 

Consejo Directivo). 

Redactó 10 Providencias Resolutivas referentes mesas excepcionales, reconocimiento de 

servicios, constitución de la junta electoral, etc. 

Entendió en los aspectos legales administrativos relativos a las designaciones de personal 

docente y no docente. 

DIRECCIÓN DE DESPACHO 
La Dirección de Despacho asistió al Director General de Administración ya que tiene como 

misión entender en la preparación del despacho general referente al movimiento, redacción y 

registración de notas y expedientes de trámites en la Facultad. 

Autenticó las copias de resoluciones y demás documentos del decanato.  

Supervisó en los aspectos conceptuales, reglamentarios y formales, los proyectos de 

resoluciones, providencias, comunicaciones y de todo el despacho que se sometió a la firma del 

decano. 

Proyectó las resoluciones, notas o actuaciones que hacen a la labor del servicio, atendió las 

providencias en los expedientes que deben pasar a otras dependencias de la Facultad, 

Universidad u otros organismos. 

Mantuvo actualizado el registro de Planta Personal Docente Permanente y Temporario 

conforme a las disposiciones presupuestarias vigentes. 

SECTOR DIGESTO 

Mantuvo permanentemente actualizadas, registradas y ordenadas las disposiciones y 

resoluciones administrativas y docentes de la facultad. 

PERSONAL 
Se registró todo el personal, autoridades, docentes y no docentes, así como también se controló 

la prestación de los mismos. Se procedió a la actualización de los registros de solicitudes de 

licencias, justificaciones de inasistencias, tardanzas y permisos de salida, efectuando los 

correspondientes informes, elevando los mismos al Director General de Administración para su 

conocimiento. Se realizaron las declaraciones juradas remuneradas y pasivas, tanto de docentes 

de planta como de nuevos ingresos. Se efectuó la actualización de las fichas individuales del 

personal y asentaron toda la información relativa a los mismos (matrimonios, licencias, 

antigüedades, etc.). 

SECRETARIA DE CONSEJO DIRECTIVO 
En el año 2019 se dictaron un total de 385 Resoluciones de Consejo Directivo, las cuales 

incluyen temas como, aprobación de Calendario Académico y de Exámenes, designación de 

Jurados Evaluadores de Tesis para las diversas carreras de Posgrado, expedición de certificados 

para el otorgamiento de diplomas de Psicólogo/a, Profesor/a en Psicología, Postítulos y 

Posgrados, aprobación de solicitudes de equivalencias de grado y de posgrado, aprobación de 

Actas de Defensas de Tesis de carreras de Posgrado, Aprobación de Programas para las materias 

de Grado y de Posgrado, aprobación de acreditación de idiomas para las carreras de Posgrado, 
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aprobación de seminarios de grado y posgrado, designación de comisiones ―Ad-Hoc‖ de 

Revalida de Títulos, aprobación de dictámenes de las Comisiones ―Ad- Hoc‖ de Revalida de 

Título, solicitudes de convalidaciones de título, prorrogas para las Convalidaciones de Títulos, 

solicitudes de excepciones, aprobación de inicio, baja, prorrogas y finalización y aprobación de 

adscripciones, aprobación de diversos proyectos, expresiones de repudio y adhesión en diversas 

temáticas, declaración de Intereses Académicos, declaración de Honoris Causa, aprobación y 

modificaciones de reglamentos, constitución de Junta Electoral, licencia de consejeros, 

aprobación de resoluciones de Decano que fueron dictadas ad referéndum del Consejo 

Directivo, etc.  

Durante el año 2019 Se llevaron a cabo nueve (9) Sesiones Ordinarias, cuatro (4) Sesiones 

Extraordinarias de Consejo Directivo, y dos (2) Sesiones Especiales sin contar los cuartos 

intermedios, los cuales fueron dos (2), siendo un total de diecisiete (17) sesiones anuales. En las 

mismas estuvieron los representantes de los cuatro claustros que conforman el Consejo 

Directivo de esta Facultad, el cual a fines del año 2019 estaba conformado de la siguiente 

manera:  

CLAUSTRO DOCENTE:  

TITULARES SUPLENTES 
Soledad Cottone REEMPLAZO Verónica Morelli  

Raúl Gómez Alonzo REEMPLAZO Ana Laura Geréz 

Ignacio Sáenz 

Marisa Germain REEMPLAZO Olivia Di Nardo  

Viviana Zubkow 

Fernando Re 

Miguel Gallegos 

Verónica Minnicino 

Martina Elizalde REEMPLAZO Fernanda Fernández 

Juliana Lacour 

CLAUSTRO ESTUDIANTIL:  

TITULARES SUPLENTES 
Agustina Barea Michelozzi 

Sofía Ceballos 

Tomas Kleiman 

Maite Argarate 

Florencia Vázquez REEMPLAZO María Sol Lelli  

Delfina Sacoski REEMPLAZO Victoria Genesini 

Andrea Benítez  

Renata Paolini Eisaguirre  

CLAUSTRO NO DOCENTE:  

TITULAR 
Luciano Filippini  

CLAUSTRO GRADUADOS:  

TITULAR SUPLENTE 
Liliana Álvarez REEMPLAZO Agustina Grandi  

MESA DE ENTRADAS 
En la misma se recibieron todas las actuaciones dirigidas a la Facultad, se conformaron, 

tramitaron y controlaron cuerpos de expedientes. 

BORRADOR 11 
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TRANSITO 3178 

ARCHIVADO 1704 

ANULADO 6 

RESERVADO 9 

PRESTADO 1 

TOTAL DE EXPEDIENTES: 4909 
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Facultad de Humanidades y Artes UNR 
CAPITULO I – Nómina de Autoridades  

1.1 Consejo Directivo:  
Secretario: Lic. Mariano Balla  

Equipo: Melina Raimondo 

             Erica Nawojczyk 

             Pablo Rojas Olmedo 

1.2 Decano: Prof. Alejandro Vila 

Vice-Decana: Prof. Marta Varela  

1.3 Consejero Superior Docente: Prof. Darío Maiorana 

1.4 Nómina de funcionarios:  

Secretaría Estudiantil: Prof. Antonela Stacchiotti  

Financiera: Cont. Claudia L. Pierucci 

Políticas Sexogenéricas: Prof. Natalia Cocciarini 

Secretaría Privada: Prof. Alfio Federico 

Ciencia y Tecnología: Dra. Liliana Perez 

Extensión Universitaria: Sr. Adrián Polzicoff 

Garaduades: Lic. Candela Avendaño 

Posgrado: Lic. Violeta Jardón 

Relaciones Internacionales: Dr. Diego Bussola 

Innovación y Planificación: Sr. Fernando Martín Correa       

Sub-Secretario de Políticas Estudiantiles: Lic. Prof. Tomás Giroud Guillet  

Sub-secretaria de Comunicación: Lic. Marianela Druetta   

Sub-Secretario Académico: Lic. Federico C. Donner  

Sub-secretaria de Ciencia y Tecnología: Dra. Patricia Rogieri 

Sub-secretaria de Extensión: Dra. Bibiana Pivetta 

Directora del IECH: Dra. Sandra Contreras 

Director de Cultura: Arq. Daniel Randisi 

Director HyA ediciones: Prof. Rubén Chababo 

Coordinadora del Área de Capacitación y Formación Continua: Prof. Norma Placci 

Coordinadora del Área de Ayuda a la Carrera Docente: Mg. María Eugenia Martí 

Directora Instituto de Investigaciones: Dra. Natalia García    

Directora General de Servicios Administrativos: Sra. Adriana Dana  

Director de Derechos Humanos: Prof. Santiago Montes  

Coordinadora del Departamento de Idiomas Modernos: Prof. Mariano Strano 

1.5 Autoridades de Escuelas:  

Antropología Dr. Nicolás Barrera 

Bellas Artes Lic. Norma Rojas 

Ciencias de la Educación Dra. Silvia Morelli 

Filosofía Lic. y Prof. Anabel Hernández 

Historia Dra. Luciana Seminara 

Lenguas Prof. Silvina Magnani 

Letras Dr. Javier Gasparri 

Música Lic. Adriana Notta 

Gestión Cultural Mg. Marcela Zanin 
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CAPITULO II – Introducción  
En la memoria del año 2019 que ofrecemos a continuación se exponen los lineamientos que han 

marcado la gestión en lo referente a la producción académica, científica, política y cultural de la 

Facultad de Humanidades y Artes. 

Los diversos aspectos que hacen a la producción y validación del conocimiento y a la formación 

profesional, en el contexto de nuestra universidad pública y democrática, son puestos en 

perspectiva en el cuerpo de estas iniciativas que presentamos desde la Facultad de Humanidades 

y Artes, tanto en docencia de grado y posgrado como en investigación, gestión y extensión. 

Nos hemos propuesto muchos desafíos: la sustanciación de concursos docentes que estabilicen 

la planta docente a partir del mérito académico; la toma de posesión para ingreso a Carrera 

Docente por Convenio Colectivo de Trabajo de cargos temporarios; la potenciación y 

actualización de las bibliotecas de la Facultad y las Escuelas; la jerarquización de la Secretaría 

de Relaciones Internacionales, a los fines de vincular a nuestra Facultad con otras, en un 

contexto regional de cooperación e intercambio; las políticas de extensión universitaria para 

proyectar y devolver al medio social lo que, a su vez, la sociedad brinda mediante el 

financiamiento de la universidad pública o las políticas estudiantiles, con sistema de becas y 

programas claramente orientados al claustro como, por ejemplo, el de digitalización del material 

de estudio de acceso gratuito. 

Con una masiva convocatoria se presentaron las nuevas carreras universitarias, gratuitas y con 

ingreso irrestricto, de Licenciatura y Tecnicatura en Gestión Cultural. Las mismas comenzarán a 

cursarse en el 2020 en nuestra Casa de Estudios. 

Durante la segunda semana de septiembre, se iniciaron las tareas definitivas de la obra de 

restauración de nuestro patio histórico, testigo de momentos que marcaron nuestra historia como 

institución educativa y democrática. 

La puesta en valor del ―Archivo Torriglia‖, la creación de la nueva Secretaría de Ciencia y 

Tecnología, el traslado y refuncionalización del Instituto de Investigaciones ―Dr. Adolfo 

Prieto‖, dan cuenta de las políticas de expansión y crecimiento institucional. 

Todas estas iniciativas de gestión fueron llevadas a cabo en un marco democrático de debate en 

las instancias de co-gobierno. El Consejo Directivo ha sido el receptor de las iniciativas, pero 

además el ámbito en el que hemos discutido las líneas presupuestarias de la Facultad. 

Pero sobre todo, nos hemos propuesto hacer visible nuestro variado espectro de producción 

artística, científica y cultural, hemos generado espacios de encuentro, celebración y 

conmemoración de los momentos más significativos de nuestra historia reciente. Ponemos, 

pues, a disposición de la comunidad universitaria lo realizado durante el año 2019. 

 

CAPITULO III – Gobierno de la Unidad Académica  
3.1 Análisis del funcionamiento de los órganos colegiados de gobierno. 

Consejo Directivo 
Las Sesiones realizadas por el Consejo Directivo durante el año 2019 han sido diez (10); 

Extraordinarias tres (3), Ordinarias seis (6) y una (1) Sesión especial. 

 Los temas tratados en las distintas Sesiones del Cuerpo han sido:  

Aprobación Calendario Académico 

Constitución de la Junta Electoral  

Elección de Decano y Vice Decano 

Concursos Docentes 

Aprobación de cursos  
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Designación Docente del Área de Capacitación y Educación Continua  

Proyectos Estudiantiles  

Incorporación de Docentes al CCT (Convenio Colectivo de Trabajo)  

Actas de Centros de Estudios (Aprobación de creación de nuevos Centros de Estudios y 

Aprobación de Memorias y Planificaciones) 

Prórroga de contratos Docentes Jubilados 

Aprobación de Seminarios – Cursos Extracurriculares  

Programa de Capacitación en Géneros y Violencia contra las mujeres 

Comité de Implementación de la Carrera de Gestión Cultural 

Aprobación de Resoluciones Ad-referendum 

 

Despacho de Comisiones Estables de Consejo Directivo:  

COMISIÓN DE ENSEÑANZA 

1- Equivalencias – Homologaciones de Grado 

2- Declaraciones de Interés Académico 

3- Solicitudes de Aval Institucional 

4- Acta de examinados PRAELE, DUCLE y DUCALE 

5- Aprobación de Programas de Cátedras 

6- Solicitudes de Declaraciones de Dr. Honoris Causa 

7- Solicitudes de Extensión y Suspensión de correlatividades 

8- EXP-UNR Nº: 14176/2019 - Prórroga de caducidad del Plan de Estudios 1992. 

9- EXP-UNR Nº: 2017/2018 - Constitución de Comisión de Reválida de Carla Castañó - Lic. en 

Educación Musical. 

10- EXP-UNR Nº: 3695/2019 – Licenciatura en Gestión Cultural.  

11- EXP-UNR Nº: 22647/2019 Baja de libros y revistas Biblioteca Central. 

12- EXP-UNR Nº: 36923/2019 Solicita la radicación de los Centros de Estudios y las Cátedras 

Libres en el Instituto de Investigaciones ―Adolfo Prieto‖. 

13- EXP-UNR Nº: 43476/2019 Secretaría Estudiantil y Secretaría  Académica elevan tres 

pedidos de Resolución concernientes a la implementación de la carrera de Licenciatura en 

Gestión Cultural. 

14- Presentación de Acta y Anexo de lo resuelto por la Comisión Evaluadora de  los Centros de 

Investigación de la Facultad. 

15- EXP-UNR Nº: 36949/2019 –  La Biblioteca Central comunica que el Sr. Pablo COMAS 

repuso el material adeudado. 

16- EXP-UNR Nº 43487/2019  Secretaría Académica eleva texto consensuado con los 

Directores de las carreras sobre el dictado del ―Ciclo de Introducción a la Vida Universitaria 

(CIVU).  

17- EXP-UNR Nº 21099/2019 – La Escuela de Lenguas solicita que se dicte resolución para 

indicar en los Planes de Estudios del Traductorado y Profesorado de Portugués cómo se deben 

cursar los dos niveles de Segunda Lengua. 

18- EXP-UNR Nº 47463/2019 – Eleva proyecto de resolución acerca de las homologaciones de 

idiomas del DIM en diferentes casos. 

19- EXP-UNR Nº 29197/2019  CORREA. Solicita cambio de apellido en su legajo, para haber 

realizado dicho cambio legalmente (sistema informático requiere resolución). 

20- EXP-UNR Nº: 52472/2019  Solicita la designación de la Dra. Bárbara Méndez y del Dr. 

José Tranier como representantes de la Facultad de Humanidades y Artes en la Comisión 
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Asesora de Coordinación, Seguimiento y Evaluación de Proyectos de Educación a Distancia 

(EaD). 

21- EXP-UNR Nº: 2017/2018  Solicita que se apruebe el Acta de la Comisión de Reválida Ad 

Hoc para la evaluación de solicitud de la Srta. Castanó con título de Especialización en 

Educación Musical expedido por la Academia de Dirección Musical Italiana de Perugia para 

revalidar la profesión de Licenciada en Educación Musical dictada en la Facultad. 

22- EXP-UNR Nº: 31820/2019  Eleva proyecto para que se reconozca el lenguaje inclusivo 

como recurso válido en las producciones realizadas por estudiantes y docentes de grado y 

posgrado. 

23- EXP-UNR Nº: 53727/2019  Eleva Proyecto de inclusión de contenidos relativos a la 

sustentabilidad, concientización y educación medioambiental en el Ciclo Introductorio a la Vida 

Universitaria (CIVU). 

24- EXP-UNR Nº: 53720/2019 Eleva el ―Programa de Derecho Humanos‖ coordinado por el 

Lic. Federico Donner. 

 

COMISIÓN DE POSGRADO 

1- Aprobación de Seminarios, Programas y Designaciones 

2- Actas de Defensas de Tesis 

3- Conformación de Tribunal de Tesis 

4- Equivalencias de materias Posgrado 

5- Cambio de Título/Tema/ Director/Co director de Tesis/ Prórrogas/Jurados 

6- Inscripción y Admisión a Maestrías, Especializaciones y Doctorados 

7- EXP-UNR Nº 18005/2019 – Incorporación de María Marta Yeidade como Co-Directora de la 

tesis de Maestría en Práctica 

8- EXP-UNR Nº 6675/2018 – La doctoranda Mariela Herrero solicita el pase del Doctorado en 

Humanidades y Artes con Mención en Literatura, al Doctorado en Literatura y Estudios Críticos 

con sus respectivas equivalencias otorgadas. 

9- EXP-UNR Nº 24341/2019 – La Directora de la carrera de posgrado eleva propuesta de 

modificatoria del Plan de Estudios y Reglamento de la Maestría en Literatura Argentina. 

10- EXP-UNR Nº  24591/2019 Programa específico para la formación de investigadores en 

investigación narrativa, autobiográfica y biográfica en educación 

11- Propuesta de modificación del Área de Posgrado. Creación de la Secretaría de Posgrado. 

12- EXP-UNR Nº 31081/2019 - Eleva proyecto de creación de Doctorado en Artes. 

13- EXP-UNR Nº 32012/2019 – Cambio en la Dirección de la Maestría en Literatura Argentina. 

14- EXP-UNR Nº: 39070/2019  Solicita la designación del Dr. Javier Gasparri como Secretario 

Académico del Doctorado en Literatura y Estudios Críticos desde el  1º de octubre de 2019.  

15- EXP-UNR Nº: 31081/2019  Eleva Proyecto de creación del Doctorado en Artes para ser 

implementado como Carrera de Posgrado. 

16- EXP-UNR Nº: 50053/2019  Eleva propuesta de creación de carrera de Especialización en 

Educación Sexual Integral. 

 

COMISIÓN DE PRESUPUESTO 

1- Balances y Rendiciones de Cuentas de: Maestrías, Simposios, Asociación ―José Pedroni‖, 

PRAELE, Jornadas, CLEC y Doctorados. 

2- EXP-UNR Nº 33080/2019 – ACT. UAI Nº 124/2019 Proveniente de la Unidad de Auditoría 

Interna UNR y propuesta de Decano. 

3- Implementación de Resolución NRO 1598/2016 C.D. 
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4- Convenio UNR – FUNPEI (Fundación para los Estudios Internacionales) 

5- EXP-UNR Nº  48742/2019 – Eleva Proyecto para modificar la Resol. 1598/2016 C.D. 

 

COMISIÓN DE INTERPRETACIÓN Y REGLAMENTO 

1- EXP-UNR Nº 38699/2019 – Eleva propuesta en relación a la carrera de Licenciatura en 

Gestión Cultural. 

2-  EXP-UNR Nº 50185/2019 – Eleva protocolo académico y administrativo de Posgrado. 

3- EXP-UNR Nº 13390/2019 – Recurre Dictamen Concurso Interno para cubrir un cargo 

interino de Profesor Titular –dedicación simple- en la Cátedra Epistemología de las Ciencias 

Sociales de la Escuela de Antropología. 

 

Trámites de expedientes 

Adscripciones        34    expedientes 

Títulos Intermedios        21    expedientes 

Títulos de Grado                    173  

expedientes 

Títulos de Posgrado        27    expedientes 

Títulos de Postítulo        87    expedientes 

Certificados Analíticos        436  expedientes 

Programas                     420  

expedientes 

Resoluciones Ad Referendum       395   expedientes 

 

Total de Resoluciones aprobadas: 1379  

 

La Secretaría Técnica de Consejo Directivo de esta Facultad, ha realizado las tareas técnico-

administrativas de: 

Organización de los temas a tratarse en Sesión del Cuerpo. 

Planificación y Coordinación de las Sesiones del Consejo Directivo. 

Elaboración y confección de los Órdenes del día. 

Notificación – citación a los Consejeros Directivos, sobre temas de interés. 

Suministro de material y apoyo a las consultas de los Consejeros Directivos pertinentes a los 

temas a tratarse en las Sesiones. 

Grabación y  desgrabación de las Sesiones. 

Confección de las actas correspondientes a las reuniones del Cuerpo. 

Redacción y confección de Resoluciones de los temas tratados y aprobados por el Consejo 

Directivo. 

Planificación, Coordinación y Organización de las actividades de las Comisiones Estables y Ad-

hoc. 

Asesoramiento y apoyo técnico-administrativo a los Consejeros Directivos de sus funciones en 

las distintas Comisiones. 

Tramitación interna y externa de los expedientes-notas ingresados a la Secretaría del Consejo. 

 

3.2 Resultados de las elecciones de Consejeros Directivos 

CONSEJEROS TITULARES 

CUERPO DOCENTE 

Por mayoría: 
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José Ludovico Goity   

María Cristina Perez   

Marcelo Petetta   

Judith Podlubne 

Fernando Avendaño 

María Carolina Barboza 

Melina Mailhou 

Por 2da minoría: 

Silvia Simonassi 

María Verónica Zamudio 

Por 3ra minoría: 

Natalia Fattore 

CUERPO DE ESTUDIANTES 

Por 1era. Minoría: 

Josué Daniel Gómez 

Tomás Giroud Guillet  

Por 2da. Minoría: 

Martina Aguirre   

Marco Zilli   

Por 3era  minoría: 

Lautaro Habibi   

Lucía Antonela Rigalli  

Por 4ta. minoría: 

Florencia Luján Prósperi  

Por 5ta.  Minoría: 

Santiago Ezequiel Montes 

CUERPO DE GRADUADOS 

Norma Placci     

CUERPO DE NODOCENTES 

Adriana Dana 

CONSEJEROS SUPLENTES 

CUERPO DE DOCENTES 

Por mayoría: 

Salvador Daniel Randisi 

Juana Di Carlo 

Stella Maris Moro 

Hugo Gabriel Data 

Patricia Cartara 

Silvina Magnani 

Pablo Gabriel Mantero 

Mariana Catalin 

Mabel Grieco 

Pilar Del Álamo 

Por 1era. minoría: 

Laura Luciani 

Paula Caldo 

Verónica Vogelmann 
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Elvira Scalona 

Verónica López Tessore 

María Alicia Divinzenso 

Andrés Carminati 

María Cristina Viano 

Ángel Oliva 

Ezequiel Gatto 

Por 2da. Minoría: 

Analía Vanesa Dell‘ Aquila 

María Paula Marini 

Gabriel Cori 

Claudia Marisa Kocak 

Juan Manuel Núñez 

Patricia Pognante 

Pablo Rivas 

Luciana Bruge 

María Soledad Lollo 

Pablo Isaac Urbaitel  

CUERPO DE ESTUDIANTES 

Por 1era. Minoría: 

Elizabeth María de Lourdes Juárez 

Diego Eduardo Bordón Lemos 

Leila Ariadna Palos 

Luciano Nicolás Astor 

Joaquín Ignacio Lanza 

Ignacio Armando Terre 

Romina Aylén Belén Di Benedetti 

Gabriela Van Horn 

Por 2da. Minoría: 

Julián Basualdo 

Lucía Dall‘Armellina 

Ulises Battaggia 

Milena Figueroa 

Clara Antunes 

Clara Pereyra 

Juan Carrizo 

Sofía Vieguer 

Poe 3era. Minoría: 

Aldana María Bigatti 

Martina Fay 

Federico Pascual 

Milagros De Jesus 

Gonzalo Antón 

Mailen Noeli Bascourleguy 

Manuel Camarasa 

Leonardo Rogelio Aramburu 

Por 4ta. Minoría: 
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Juliana Saldías 

Galie Fernanda Malod 

Agostina Fernandez 

Isolda Navarro Frasson 

Iván Nazareno Liserre 

Maximiliano Nicolás Pino 

Marcos José Aragone 

Fernando Javier Guida Bría 

Por 5ta. minoría: 

Leonardo Joel Amato Petrichivich 

Guillermina Canario Sviser 

Carolina Lujan Leguizamón 

Milagros Talia Passarino 

Marianela Bermudez Balayn 

Natalio Cerminara 

Fabio Primo 

Luna Minguet Navarro 

CUERPO DE GRADUADOS 

Florencia Balestra 

Gustavo Ariel Chiavarini 

María Florencia Arribálzaga  

CUERPO DE NODOCENTES 

Paola Bertuccelli 

Matías Cabrera Bucca 

Mónica Borga    

 

3.3 Resultados de las elecciones de Decano y Vice- Decano 

DECANO: Prof. Alejandro VILA 

VICEDECANA: Prof. Marta VARELA 

3.4 Resultados de las elecciones de Consejeros Superiores Docentes. 

CONSEJEROS SUPERIOR DOCENTES 

Titular: Prof. Darío MAIORANA 

Suplente: Prof. Juan Mauricio RENOLD 

3.5 Consejeros titulares que interrumpieron su mandato, discriminados por claustros, consignar 

causas, suplentes que los reemplazaron y mes del año en que se produjo el cambio. 

Claustro Docente 

Salvador Daniel Randisi desde el 22 de abril al 25 de abril. 

María Verónica Zamudio el día 22 de abril. 

María Verónica Zamudio, reemplazada por Elvira Scalona desde el 20 de mayo por 120 (ciento 

veinte) días. 

Silvia Simonassi, reemplazada por Verónica Vogelmann desde el 20 de mayo por 120 (ciento 

veinte) días. 

Judith Podlubne, reemplazada por Daniel Salvador Randisi el día 22 de mayo. 

María Cristina Pérez, reemplazada por Juana Di Carlo el día 13 de diciembre. 

Judith Podlubne, reemplazada por Stella Maris Moro el día 13 de diciembre. 

Fernando Avendaño, reemplazado por Gabriel Hugo Data el día 13 de diciembre. 

María Carolina Barboza, reemplazada por Silvina Magnani el día 13 de diciembre. 
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Melina Mailhou, reemplazada por Mariana Catalin el día 13 de diciembre. 

María Verónica Zamudio, reemplazada por Elvira Scalona el día 13 de diciembre. 

 

Claustro Estudiantil 

Tomas Giroud Guillet desde el 22 de abril por 120 (ciento veinte) días. 

Santiago Montes, reemplazado por Leonardo Joel Amato Petrichivich desde el día 10 de 

septiembre. 

Lucia Rigalli, reemplazada por Federico Pascual desde el día 4 de diciembre. 

Josué Gomez, reemplazado por Elizabeth María de Lourdes Juarez desde el día 4 de diciembre. 

Tomás Giroud Guillet, reemplazado por Diego Eduardo Bordón Lemos el día 13 de diciembre. 

 

CAPITULO IV – SECRETARÍA ACADÉMICA 

La Secretaría Académica desarrolla sus funciones en coordinación permanente con las 

Direcciones de las Escuelas de la Facultad, a fin de optimizar el desempeño de los 

recursos humanos y garantizar el adecuado desarrollo de las actividades académicas. 

Las Escuelas y los Centros de Estudios (dependientes de esta Secretaría hasta 2019) 

planifican y llevan a cabo reuniones científicas, congresos, jornadas, talleres, 

exposiciones, conciertos, publicaciones de revistas y libros y actividades de extensión 

cultural, cuya descripción obra en la memoria de las Escuelas y de los Centros de 

Estudios.  

Durante el año 2019 no se modificaron los planes de estudios de las carreras de la 

Facultad. 

Se creó la carrera de Licenciatura en Gestión Cultural, aprobada por Resol. CS Nº 

179/2019. 

En lo que refiere a la adquisición de material bibliográfico, se incorporaron a las 

Bibliotecas de la Facultad 1109 volúmenes, como resultado de la compra por licitación, 

en consonancia con una política de actualización bibliográfica y de mejoramiento de las 

Bibliotecas, que continuará profundizándose a lo largo de la gestión. 

Durante 2019 se realizó la toma de posesión para por el Convenio Colectivo de Trabajo 

correspondiente a los 156 cargos interinos aprobados por Consejo Superior. Asimismo, 

se elevaron para consideración de Consejo Superior los listados correspondientes a los 

118 cargos temporarios, 15 cargos reemplazantes y 15 cargos interinos adicionales.  

 

Acerca de los Centros de Estudios radicados en esta Facultad: 

Debido a reorganizaciones institucionales operadas a partir de la nueva gestión de esta 

Facultad, en 2019 los Centros de Estudios pasaron a depender del Instituto de 

Investigaciones "Adolfo Prieto". Por lo tanto, sus actividades serán informadas en la 

sección correspondiente a dicho Instituto. 

4.3 - INFORME CARRERA DOCENTE 2019 

APELLIDO Y 

NOMBRES 

ESCUELA  CARGO CONDICIÓN 

ALIAU, Magdalena 

 

Letras 

 

Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación semiexclusiva- 

Designados 2013 
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ASCOLANI, Adrian 
Ciencias de la 

Educación 

Profesor Titular –dedicación 

simple- 

Designados 2013 

BIANCHI, Ricardo Filosofía Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación semiexclusiva- 

Designados 2013 

CALVI, María Cristina Letras Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación semiexclusiva 

Designados 2013 

CATALIN, Mariana Letras Ayudante de 1ª –dedicación 

simple- 

Designados 2013 

CORI, Gabriel Historia Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación simple- 

Designados 2013 

DELLA BIANCA, 

Mariana 

Historia Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación semiexclusiva 

Designados 2013 

DELMASCHIO, 

Claudio 

Lenguas Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación semiexclusiva 

Designados 2013 

DUCCA, Carlos Lenguas Profesor Titular –dedicación 

simple 

Designados 2013 

FAZZI, Valquiria Lenguas Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación simple- 

Designados 2013 

GIORDANO, Héctor Letras Profesor Titular –dedicación 

semiexclusiva- 

Designados 2013 

KOCAK, Claudia Letras Ayudante de 1ª –dedicación 

semiexclusiva- 

Designados 2013 

MANCINI, Gabriela Letras Ayudante de 1ª –dedicación 

semiexclusiva- 

Designados 2013 

MARTINEZ, Ignacio Historia Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación simple 

Designados 2013 

PIACENZA, Paola Letras Ayudante de 1ª –dedicación 

semiexclusiva 

Designados 2013 

ROSANO, Susana Letras Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación semiexclusiva 

Designados 2013 

SERRA, María Silvia Ciencias de la 

Educación 

Profesor Titular –dedicación 

semiexclusiva- 

Designados 2013 

AGUILA, Gabriela Antropología Profesor Titular –dedicación 

simple- 

Satisfactorios 

2014 

DAMIANI, Alberto Filosofía Profesor Titular –dedicación 

semiexclusiva- 

Satisfactorios 

2014 

FERNANDEZ, María 

del Rosario 

Letras Profesor Titular –dedicación 

simple- 

Satisfactorios 

2014 

OLIVA, Fernando Antropología Profesor Titular –dedicación 

simple- 

Satisfactorios 

2014 

RIBAUDO, Sergio PAC Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación simple- 

Satisfactorios 

2014 
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RISTORTO, Marcela Letras Jefe de Trabajos Prácticos –

dedicación simple- 

Satisfactorios 

2014 

RODRIGUEZ 

GUALINO, Arnoldo 

Bellas Artes Profesor Titular –dedicación 

simple- 

Satisfactorios 

2014 

TERNAVASIO, 

Marcela 

Historia Profesor Titular –dedicación 

simple- 

Satisfactorios 

2014 

 

Se fijó fecha de presentación de los informes de Carrera Docente 2019 desde el 

13/05/2019 hasta el  20/05/2019 (Res. C.S.Nº 010/2019). 

Fecha para la presentación de los expedientes individuales por parte de las respectivas 

Facultades ante la Unidad de Ejecución de Evaluación de Carrera Docente: desde el 

27/05/2019 hasta el 07/06/2019. 

4.5. Creación de carreras y/o escuelas de grado 

En el año 2019, se aprobó por Resol. CS Nº 179/2019 la creación y el Plan de Estudios 

de la carrera Licenciatura en Gestión Cultural. El 30 de septiembre de 2019 el Consejo 

Directivo aprobó la conformación del Comité de Implementación (Resol. CD Nº 

938/2019). Dicho Comité tiene como función acompañar en las tareas de asesoramiento 

a la Coordinadora de la carrera y está conformado por integrantes del Consejo 

Directivo, representantes de los cuatro claustros, designados por el mismo cuerpo a 

propuesta de los representantes de cada claustro: tres (3) representantes docentes, tres 

(3) representantes estudiantiles, un (1) representante graduado y un (1) representante no-

docente (Resol. CD Nº 939/2019).  
4.6 Análisis cualitativo de los datos cuantitativos sobre Alumnado: 

Alumnado edificio Entre Ríos 758: 

Activos  (Alumnos reinscriptos) 

Licenciatura en Antropología 469 

Profesorado en Antropología 142 

Licenciatura en Bellas Artes 1530 

Profesorado en Bellas Artes 592 

Licenciatura en Ciencias de la Educación 275 

Profesorado en Ciencias de la Educación 102 

Licenciatura en Filosofía 335 

Profesorado en Filosofía 163 

Licenciatura en Historia 511 

Profesorado en Historia 345 
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Licenciatura en Letras 579 

Profesorado en Letras 214 

Licenciatura en Portugués 40 

Profesorado en Portugués 79 

Traductorado en Portugués 97 

Total 5465 

Egresados 2019 por carrera 

Licenciatura en Antropología 7 

Profesorado en Antropología 5 

Licenciatura en Bellas Artes 12 

Profesorado en Bellas Artes 35 

Licenciatura en Ciencias de la Educación 3 

Profesorado en Ciencias de la Educación 12 

Licenciatura en Filosofía 8 

Profesorado en Filosofía 3 

Licenciatura en Historia 0 

Profesorado en Historia 17 

Licenciatura en Letras 2 

Profesorado en Letras 13 

Licenciatura en Portugués 0 

Profesorado en Portugués 0 

Traductorado en Portugués 4 

Total 121 

Ingreso 2019 por carrera 
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Licenciatura en Antropología 108 

Profesorado en Antropología 37 

Licenciatura en Bellas Artes 497 

Profesorado en Bellas Artes 85 

Licenciatura en Ciencias de la Educación 194 

Profesorado en Ciencias de la Educación 69 

Licenciatura en Filosofía 209 

Profesorado en Filosofía 15 

Licenciatura en Historia 303 

Profesorado en Historia 78 

Licenciatura en Letras 218 

Profesorado en Letras 41 

Licenciatura en Portugués 7 

Profesorado en Portugués 30 

Traductorado en Portugués 37 

Total 1948 

Informe de Alumnado de Escuela de Música: 

Total de alumnos reinscriptos (sistema D.O.S.): 1230  

Total de ingresantes 2019 (sistema SIU Guaraní 3): 359  

Total de ingresantes inscriptos por carrera (SIU Guaraní): 

 

Carrera Nº de inscriptos 

Canto 35 

Clarinete 3 

Composición 39 

Contrabajo 2 

Dirección Coral 4 

Educación Musical 61 

Flauta 1 

Guitarra 39 

Oboe 1 
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Piano 38 

Trombón 1 

Trompa 1 

Viola 1 

Violín 11 

Violoncello 4 

Bandoneón 2 

Batería 17 

T.A.A.S. 99 

Total de egresados (año académico 2019: 1/4/2019 al 31/3/2020): 48 

Total de egresados por carrera, según título:  

CARRERA TÍTULO TOTAL EGRESOS 

 AÑO ACADÉMICO  01/04/2019 A 31/03/2020  

Violín Violinista  1 

Violín Licenciada en Violín 1 

Violoncello Violoncelista 1 

Guitarra  Guitarrista 6 

Guitarra  Licenciado en Guitarra 2 

Guitarra  Profesor en Guitarra 3 

Oboe Licenciada en Oboe 1 

Oboe Profesora en Oboe 1 

Clarinete Clarinetista 1 

Piano Pianista 1 

Piano Licenciado en Piano 2 

Piano Profesor en Piano 1 

Canto Cantante 1 

Canto Licenciada en Canto-Orientación Canto de Cámara 1 

Canto Profesora en Canto-Orientación Canto de Cámara 1 

Composición Técnico en Armonía y Contrapunto 2 

Composición Licenciado en Composición  1 

Composición Profesor en Composición 2 

Trombón Licenciada  en Trombón 1 

Saxofón Saxofonista 1 

Educación 

Musical 

Prof. de Música en la Enseñanza General Básica 5 

Educación 

Musical 

Licenciado en Educación Musical 3 

Educación 

Musical 

Profesor en Educación Musical 5 

Dirección Coral Técnico en Dirección Coral 2 

T.A.A.S Técnico Universitario en Sonido y Grabación  2 

 

Total de reinscriptos en toda la Facultad: 6695 

Total de ingresantes: 2307 

Total de egresados en toda la Facultad: 169 
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4.7 a 4.11  

Actividades Académicas 

 CONGRESO INTERNACIONAL: "LAS HUMANIDADES POR VENIR. 

POLÍTICAS Y DEBATES EN EL SIGLO XXI" 

15, 16 y 17 de abril de 2019, Facultad de Humanidades y Artes 

 PRIMER CONGRESO DE DERECHOS HUMANOS DESDE AMÉRICA LATINA 

28 de agosto de 2019 | Facultad de Humanidades y Artes 

 CONGRESO LATINOAMERICANO ―PRÁCTICAS, PROBLEMÁTICAS Y 

DESAFÍOS CONTEMPORÁNEOS DE LA UNIVERSIDAD Y DEL NIVEL SUPERIOR‖ 

2 y 3 de septiembre de 2019, Facultad de Humanidades y Artes 

 2º CONGRESO NACIONAL E INTERNACIONAL DE EDUCACIÓN ARTÍSTICA 

17, 18 y 19 de octubre  de 2019, Facultad de Humanidades y Artes 

Durante el 2019 se creó el Ciclo de Introducción a la vida Universitaria (CIVU – Res. 

CD N° 1203/2019, con el objetivo de dar respuesta a algunos problemas presentados 

por los ingresantes de las diferentes carreras de la Facultad, los cuales conllevan en 

muchos casos la deserción y/o un bajo rendimiento académico a lo largo del primer 

cuatrimestre. Aplicando estas medidas, y otras, se busca paliar esos problemas y evitar 

las consecuencias negativas entre los estudiantes que se inician en la vida universitaria.  

Publicaciones 

FHUMYARediciones, la editorial de la Facultad de Humanidades y Artes, editó durante 

2019 los siguientes volúmenes:  

“En el borde del mundo”, Compiladora: Mónica Bernabé. 

“Memorias de Brasil y Cuba”,  Autora: María Elena Lucero. 

“Sabedoras y desvergonzadas”, Autora: Miriam Moriconi. 

 
      4.12 – DOCENTES 

4.13  Convenios. Actividades realizadas en el marco de los mismos  

Esta Secretaría no suscribió convenios durante el año 2019. 
4.14 Bibliotecas. Análisis cualitativo: 

Análisis cualitativo: 

La Biblioteca Central durante el 2019 continuó con las tareas de registro, catalogación y 

clasificación de monografías, materiales especiales y publicaciones periódicas 

nacionales e internacionales. Se utiliza el programa ―Catalis‖ para la carga del material 

en soporte informático, para hacer la búsqueda en el catálogo virtual. 

Se participa en forma permanente en las reuniones de COMABI (Comisión Asesora 

Bibliotecológica) para discutir y buscar soluciones a la problemáticas de las bibliotecas 

universitarias. El trabajo en conjunto con los integrantes del Nodo Informático nos 

permite poner a disposición de la comunidad en general los catálogos propios 

compartiendo el espacio virtual con todas las bibliotecas de la Universidad Nacional de 

Rosario. 

Número de volúmenes: La Biblioteca Central cuenta con un fondo bibliográfico de 

47.937 volúmenes, el número de monografías cargadas  desde el 04-07-2019  hasta el  

03-07-2020 en el programa Catalis es de 160 registros, que hace a un incremento de 
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1109  volúmenes. El material cargado fue adquirido por compra de la Universidad 

Nacional de Rosario y donaciones oficiales y particulares.  

Revistas: Títulos de publicaciones periódicas: 888, se mantienen actualizadas a través 

de canje y donaciones. 

En el año 2019 se incorporaron 157 artículos de  revistas cargados en el programa 

―Catalis‖. 

A través de la Secretaría de Extensión y la Secretaría Estudiantil, la Biblioteca cede su 

espacio, para la realización de Jornadas, Talleres, Conferencias, Cursos, Muestras, 

Debates, Ciclo de cine, etc., todo lo que tienda a difundir los servicios y actividades de 

la Institución. 

 

Memoria Anual:   

Biblioteca Central 

4.13 Biblioteca 

1) Material bibliográfico inventariado o registrado (libros) hasta el 03/07/2020 = 

47.937 

2) Material bibliográfico cargado en base de datos (libros) hasta el 03/07/2020 =  

6.093 

3) Registro analíticos cargados en la base de datos (artículos de revistas) hasta el 

03/07/2020 = 7.232 

4) Títulos de publicaciones periódicas cargados en base de datos hasta 03/07/2020= 

888  

5) Tesis cargadas en la base de datos (Tesis) hasta el 03/07/2020 = 595 

 

CAPITULO V - Extensión  

5.1 Análisis Cualitativo 

SECRETARÍA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA  

Actividades 2019 

Febrero:  
Convocatorias 2019: 

Talleres de expresión Plástica para Adultos mayores: ―Todos Somos Pintores‖ del Geriátrico 

Provincial - Ayolas 141.  

Expresión Plástica para la comunidad/ Adultos. Hospital Centenario – Urquiza 3100Directora: 

Lic. Susana DazParadot. 

Talleres de Arte y Extensión. 

Expresión Plástica para Niños y Niñas en Barrios: casa Uruguaya, taller de la Libertad, 

Biblioteca Pocho Lepratti, Centro comunitario Esperanza Unida. 

Directora: Lic. Mariana Romano. 

Taller“Arte-Vida para todos Taller de Plástica” – Centro Cultural UNR. 

Directora: Lic. Mabel Burel. 

6to. Curso de Restauro Escultórico y Arquitectónico de la Teoría a la Praxis. 

Coordinadores: Arq. Gustavo Fernetti y Sr. José Fernández. 

Cátedra de Extensión, Territorios y Organizaciones Sociales. 
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Dirigida a Estudiantes de todas las carreras de la UNR, miembros de ONG, Movimientos y 

Organizaciones Sociales. 

 

Marzo: 
Martes – Taller de Plástica “Arte-Vida para todos” – Centro Cultural UNR. 

Jueves - Taller de Plástica para niños ―Centro Comunitario Esperanza Unida” horario:  

9:00 a 11:00 Hs. 

Viernes- Taller de Plástica para niños en Asociación Civil “Taller infantil de la 

Libertad” horario: 16:30 a 19:30 hs. 

14 de marzo: 

Se llevó a cabo en la Facultad de Humanidades y Artes, la primera reunión anual del 

Consejo Asesor de Extensión Universitaria. 

22 de marzo:  

Conversatorio del CEin.  

El Centro de Estudios Interculturales de la Facultad de Humanidades y Artes realizo un 

conversatorio sobre ―El trabajo institucional en red y la interdisciplinariedad en los 

proyectos territoriales en contextos complejo. 

Organiza la Secretaria de Extensión Universitaria de la Fac. de Hum. y Artes. 

Dirigidos a: Alumnos, docentes universitarios, miembros de ONGs, organizaciones 

sociales e instituciones en general. 

Abril: 

Jueves- Taller de Plástica para niños ―Centro Comunitario Esperanza Unida” horario: 

9:00 a 11:00 Hs. 

Viernes-Taller de Plástica para niños en Asociación Civil “Taller infantil de la 

Libertad”–horario: 16:30 a 19:30 Hs. 

Martes - Taller de Plástica “Arte = Vida para todos” – Centro cultural UNR. 

12 de abril: 

Actividad: ―Exploradores del Arte‖ trabajamos con los niños y niñas del taller de la 

Libertad, en la muestra de Felipe Noe en el museo Castagnino.  

Organiza: Sec. de Extensión Universitaria de la Fac. de Hum y Artes.  

26de abril: 

Inicio de cursado de la cátedra: “Extensión, Territorios y Organizaciones 

Sociales”- Primer espacio curricular, transversal en los planes de estudio de las 

carreras de la Facultad de Humanidades y Artes. Instancia académica abierta. 

Reflexión crítica sobre los procesos de Extensión Universitaria y su vinculación 

con las organizaciones sociales y la sociedad en general. 

Día de cursado los viernes en la Facultad de Humanidades y Artes, horario: 13:00 a 

17:00 Hs. 

Mayo: 
Martes - Taller de Plástica “Arte-Vida para todos” – Centro cultural UNR. 

Martes – Taller de Plástica ―Biblioteca Pocho Lepratti”- horario:18 a 19.30hs 

Jueves- Taller de Plástica para niños “Centro Comunitario Esperanza Unida” horario: 

9:00 a 11:00 Hs 
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Viernes - Taller de Plástica para niños en Asociación Civil “Taller infantil de la 

Libertad” 

16:30 a 19:30 Hs. 
10 de mayo: 

Muestra: ―el arte nos amontona‖ distinto trayectos y experiencias en el arte popular del norte, 

de la Músto y de la Facultad de Humanidades y Artes. 

Participaron: Emilio Haro Galli, Claudia Raimondo, Adrian Polzicoff (Ruso), talleres de 

plástica para niños, Nito Lenzi, Ariel Isern, José Fernández, Pancho Vignolo y Huaira Haro 

Galli. 

Organiza: Secretaria de Extensión Universitaria de la Facultad de Humanidades y Artes. 

11 de mayo: 

Actividad: ―La Quemada‖, en el galpón las tres ecologías con la invitación del artista Haro Galli 

y la participación de los niños y niñas de los talleres barriales. 

Organiza: Sec. de Extensión Universitaria de la Fac. de Hum y Artes. 

Junio: 

25 al 28 de junio:  

El secretario Adrian Polzicoff y la subsecretaria Bibiana Pivetta de Extensión 

Universitaria de la Fac. de Hum y Artes, participaron del XV Congreso 

Latinoamericano y Caribeño de Extensión Universitaria que se desarrolló en la 

Universidad Nacional del Este, ciudad del Este, Paraguay. 

26 de junio: 

Como todos los años participamos con los niños y niñas de los talleres barriales en la 

gran fogata de ―San Pedro y San Pablo‖, con la organización de la: Esc. municipal de 

artes plásticas Músto, vecinos del barrio saladillo y el parque regional sur. 

 29 de junio:  

―Ensamble Rosario – 34º Simposio de Música Contemporánea‖ 

Dirección: Lic. Marisol Gentile. 

Orquesta de Cámara del Ensamble Rosario (Rosario) 

Artistas Invitados: Intérpretes y Compositores. 

Kees Arntzen, compositor (Holanda) 

Wim Hoogewerf, guitarrista (Holanda) 

María Elena, cellista (Rosario) 

Organización: Secretaría de Extensión Universitaria Facultad de Humanidades y Artes. 

Julio: 

5 de julio: 

―Concierto Barroco‖ Agrupación Instrumentalia bajo la dirección de la Lic. Marisol 

Gentille. Artista invitado Wim Hoogewerf, guitarrista (Holanda). 

Organiza: Secretaria de Extensión de la Fac. Hum y Artes.   

Octubre:  

1 de octubre:  

En el marco de la 12° Convocatoria a Proyectos de Extensión ―La Universidad y su 

Compromiso con la Sociedad‖. La secretaria de extensión de la Fac. de Hum y Artes 

brindo junto al Área de Extensión y Territorio de la UNR, una charla informativa de 

formulación de Proyectos de Extensión Universitaria, donde se trabajó las 
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características básicas de la convocatoria. Destinado a docentes, estudiantes, graduados 

y no docentes de la Universidad y también integrantes de organizaciones sociales 

interesados en trabajar con proyectos de extensión. 

La Secretaria de Extensión Universitaria de la Facultad de Humanidades y Artes, 

homenajeo a la artista Mireya Baglietto, creadora del trascendental Arte Núbico. En este 

marco se desarrollaron un conjunto de actividades en el mes de octubre de 2019, a 

continuación se detallan. 

1 de octubre: 

Charla: ―Arte Núbico y Ciencia – hallando puntos de encuentros‖ entre la artista Mireya 

Baglietto y el físico Alberto Rojo. Dicha actividad se llevó a cabo en la biblioteca 

central de la Fac. de Hum y Artes. 

18 de octubre: 

Inauguración de la muestra: ―La Ingravidez de los Espejos Espacio Núbico‖, la artista 

presento una de sus antológicas instalaciones y se exhibió hasta el mes de diciembre, el 

lugar fue en el salón de los espejos del espacio cultural universitario (ECU). 

19 de octubre: 

La Facultad de Hum. Y Artes, declaro Profesora Honoraria de la institución a la artista 

Mireya Baglietto, que se llevó a cabo en el espacio cultural universitario (ECU). 

25 de octubre: 

Participación de la Sec. de Extensión Universitaria de la Fac. de Hum. Y Artes, en la 

actividad ―Lxs niñxs hacen música en la Escuela‖, con la invitación de los talleres del 

centro cultural UNR, Esc. provincial N° 57 Juana Elena Blanco, Esc. comunal de 

música de Timbúes – Coro y Ensamble. 

Organiza: La Escuela Música de la Fac. de Hum y Artes. 

Noviembre: 

―18° Muestra Anual de la Secretaría de Extensión Universitaria Facultad de 

Humanidades 2019‖ 

Desde el año 2003, la Secretaria de Extensión organiza, interrumpidamente, la muestra 

final de los proyectos vinculados a distintos organismos sociales. Esta actividad se 

fundamenta en la concepción y convicción de una universidad en diálogo con la 

comunidad, una facultad habitada por todos y todas. A lo largo de todos estos años, se 

ha institucionalizado la fiesta de Extensión como lugar de encuentro. Ha colaborado en 

difundir la Extensión y sus alcances, se han multiplicado los proyectos, estudiantes, 

instituciones barriales y carreras que participan. 

Dos días donde los pasillos se llenan de voces de niños y niñas, adultos mayores, y 

distintos actores sociales…de sus producciones, de empanadas, y baile, donde el arte 

popular nos posiciona muy lejos del mero lugar de espectadores celebrando el hacer, el 

decir, el pensar y el sentir. 

      1 de noviembre:  

       En la 18° muestra anual expusieron los trabajos realizados de los distintos 

proyectos, talleres que trabajan juntos a la Sec. de Extensión Universitaria de la Fac. de 

Hum. Y Artes. 

      Proyectos: 
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 Taller de Educación de Plástica para niños en barrios ―Arte y Extensión 

Humanidades‖,(Prof. Mariana Romano) 

 Taller de Expresión Plástica: ―Arte = Vida para Todos‖, (Prof. Mabel Burel, Prof. Marta 

Ceballos) 

 Taller de Restauro Escultórico y Arquitectónico2, (Arq. Gustavo Fernetti, José 

Fernández),  

 Taller de para Adultos Mayores en el Hospital Geriátrico Provincial, ―Todos  

 Somos Pintores‖ (Prof. Susana Daz Paradot, Patricia Onorato) 

 Grupo de apoyo escolar ―Multiplicando Voces‖. (Claudio López) 

 Muestra de Integración del Proyecto entre lacátedra de Pintura I y la Escuela DINAD 

(Prof. Claudia del Rio) 

 Centro de Estudios Interculturales, C.E.I.N (Prof. Bibiana Pivetta,) 

 Escuela de  enseñanza para adultos Nº 1311 (Prof. Bibiana Pivetta) 

 Inclusión Educativa Carcelaria, U.C. Nº 3hombres y U.C. Nº 5 Mujeres (Prof. Bibiana 

Pivetta) 

 Organizaciones Sociales. 

 La música en nuestro Pueblo (Prof. Marcela Yocco, Adriana Notta) 

 Arte en Territorio (Prof. Lucas Marelli) 

 Agenciamientos Sexogenericos (Prof. Violeta Jardón, Guillermo Finoquietto) 

 Contar con Imágenes (Prof. Mariana Romano) 

 Africanos en Rosario (Prof. Verónica López Tessore) 

 Metodologías Participativas (Prof. Bibiana Pivetta, Maximiliano Toni) 

 Comunidad y Producción (Prof. Fernando Avendaño, Marcela López Machado) 

 Arqueología en las Escuelas (Fernando Oliva) 

 Identidad y Escuela Pública (Prof. Carolina Zoppi) 

 Enredando género y comunidad (Prof. Verónica López Tessore, Ludmila Rizzo) 

 Salud Intercultural (Prof. Marcela Valdata) 

 Derribando Muros (Prof. Omar Ferretti, Cecilia Pinto) 

 La Oscuridad y la Luces (Prof. Sabina Florio, Laura Rippa) 

 Club 13, semillero del Oeste (Prof. Olga Waisman, Silvia Grande) 

 

Cátedras que participaron:  

 Cátedra de Proyecto I (Prof. Claudia Migiaca) 

 Pintura I (Claudia del Rio) 

2 de noviembre: 

35° Simposio de Música Contemporánea. 

Orquesta de Cámara del Ensamble Rosario y invitados: Federico Miyara (compositor), 

María Elena Derenzi (violoncellista), Rodrigo Sagasti (guitarrista), Dirección y 

coordinación general: Lic. Marisol Gentille. 

Actividad que se realizó en el salón de actos de la Fac. de Hum. Y Artes. 

Organiza: Sec. de Extensión Universitaria de la Facultad de Humanidades y Artes. 

6 de noviembre: 

En el marco de la muestra anual de Extensión, recibimos a los niños y niñas de los 

talleres de distintos barrios y proyectos de Extensión, para hacer un recorrido de la 
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muestra de la artista Mireya Baglietto en el ECU, y en la Fac. de Hum y Artes, donde 

desarrollaron varias actividades. 

7 de noviembre: 
En el marco de la Semana de la Extensión Universitaria, se realizó el conversatorio: 

―Resignificando la Extensión a través del diálogo de saberes‖; organizado por la Secretaría de 

Extensión de la Facultad de Humanidades y Artes; la Cátedra de Extensión, Territorio y 

organizaciones sociales; y el Centro de Estudios Interculturales. Coordinado por los profesores 

Bibiana Pivetta y Maximiliano Toni. 

En el mismo se expusieron proyectos que involucran a docentes, alumnos/as, graduados/as, 

nodocentes y miembros de las comunidades territoriales participantes.  

La actividad consistió en la socialización de cada experiencia en donde se pudo apreciar las 

similitudes y diferencias de las problemáticas alcanzadas por cada uno de los equipos 

involucrados, la perspectiva desde la cual se inicia el abordaje y el recorrido que se va 

transitando en los diferentes espacios.  

Se propuso un ordenamiento de la diversidad de trayectos y experiencias a partir de los 

siguientes interrogantes: 

¿Qué?, ¿Cuándo?, ¿Dónde?, ¿Con quienes?, ¿Cómo? y ¿Por qué? Esta tensión se expresa entre 

quienes ubican la motivación en un ―porque quiero‖ en contraposición a un ―porque debo‖ 

como modo de nominar el deseo individual o colectivo de transformación social, de aprender en 

diálogo con otros, de ampliar sus horizontes interpretativos.  

Un aspecto valioso de las experiencias compartidas en el conversatorio refiere a los actores 

sociales implicados en el diálogo: más allá de la diversidad, en todos los casos nos encontramos 

con sectores en situación de subalternidad respecto al discurso hegemónico donde se ponen en 

tensión cuestiones étnicas, de género, diversidad sexual, clase social, discapacidad, etc. 

20 de noviembre: 

En el marco de la semana de Extensión se presentó en la biblioteca central de la 

Facultad de Hum. y Artes la obra de teatro: ―El Ángel de la Valija‖, una obra de Sergio 

Mercurio y Severo Callaci. 

Organiza: Sec. de Extensión de la Fac. de Hum y Artes. 

En el marco de la 12° Convocatoria La Universidad y su compromiso con la sociedad. 

Parte de del equipo de proyectos de extensión de la Facultad de Hum y Artes: Prof. 

Bibiana Pivetta, Lic. Candela Avendaño, estudiantes: Romina Prado y Patricia Servin. 

participó como evaluadores de proyectos y programas de Extensión Universitaria. 

22 de noviembre:  

Participamos con los trabajos realizados de los niños, niñas y adultos mayores de los 

diferentes proyectos y talleres de la secretaria de extensión de la fa. De hum y artes, en 

el cierre de la semana de Extensión Universitaria donde se llevó a cabo la feria social, 

cultural y artística en el Parque España. 

Diciembre 

2 de diciembre: 

Participamos con los trabajos realizados en el taller de artes plásticas para niños y niñas 

en la Casa Uruguaya. 

5 de diciembre: 

Se llevó a cabo en el salón de actos de la Fac. de Hum y Artes, el pre estreno de la obra 

de teatro: ―El Burgués, Gentilhombre de Moliére‖, interpretada por el grupo el 
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Malandraje del circuito interbarrial de teatro, perteneciente a la Sec. de la Municipalidad 

de Rosario. 

Esta comedia narra la historia de un burgués que busca desesperadamente ser aceptado 

en la corte y formar parte de la élite. Para lograrlo tratará de copiar y estridular todas las 

costumbres de esta clase de la manera más absurdas e insólitas apelando al poder que le 

da su dinero. 

Organiza: Sec. de Extensión Universitaria de la Fac. de Hum. y Artes. 

19 de diciembre: 

Trabajos realizados de los Proyectos de Extensión y del CEin: Inclusión Educativa 

Carcelaria 

Proyecto Micro-emprendimiento: La propuesta de trabajo consiste en que los 

estudiantes aprendan a realizar una mini pymes, desde la parte legal y contable hasta la 

producción. 

Se trabaja a partir de la elaboración de un producto a comercializar, en este caso un 

Tangram (figura geométrica) con el fin de aprender las etapas del proceso productivo 

hasta su comercialización.  

Desde la asignatura de matemática se trabaja la geometría del juego. En contabilidad se 

brindan los lineamientos para estructurar una empresa.  

Las instrucciones del juego se elaboran con los profesores de Lengua y literatura e 

Inglés.  

El equipo interdisciplinario está conformado por: 

Profesores del EEMPA: María Celeste Dimare. Emilce Basualdo, Anabela Placente, 

Rosa, Paulina Marsullo. Y el Equipo CEIn: Iohana Miranda, Patricia Servin, Julieta 

Luna. 

 

 

                
 

Inclusión Educativa Carcelaria 

Proyectos Vínculos: La problemática identificada es la convivencia dentro y fuera del 

aula, por lo tanto, se propone trabajar con los vínculos, como principal eje temático.  

Como disparador temático se utiliza el relato de la relación humano-animal. Esta 

actividad sirve como herramienta mediadora para abordar desde el área de biología los 

ejes conceptuales de la ESI.  

Desde el área de lengua se trabajan las tertulias a partir de las fábulas de Esopo.  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=2544743302468246&set=a.1382959601979961&__cft__%5b0%5d=AZU1PC_m7d7qtFBsF003txGN36pEbKNUAhDVTU4o-cJCgdLFhYBKG1JK9NzQ4pKBtYjQufPHWcQtfKWpGpY1GYJP0ZJ1DOIqALgmA23VHibHfXbHlQFq2Y2IH51ZgtRg_CI&__tn__=EH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=2544743302468246&set=a.1382959601979961&__cft__%5b0%5d=AZU1PC_m7d7qtFBsF003txGN36pEbKNUAhDVTU4o-cJCgdLFhYBKG1JK9NzQ4pKBtYjQufPHWcQtfKWpGpY1GYJP0ZJ1DOIqALgmA23VHibHfXbHlQFq2Y2IH51ZgtRg_CI&__tn__=EH-R
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La actividad final consiste en realizar un collage colectivo con imágenes que 

representan los vínculos, diferentes tipos de familias, patriarcado y sororidad.  

El equipo interdisciplinario está conformado por: 

Profesores del EEMPA: Soledad Solier, Sabrina Rogotsky, Equipo CEIn: 

Romina R. Rodríguez, Julieta García, Lucas Marelli. 

 

Inclusión Educativa Carcelaria  

Proyecto de expresiones teatrales de historias contadas: se le propone a los alumnos 

escribir un relato sobre historias que atraviesan en situación de encierro.  

Los recursos que se utilizan son: escritos, el cuerpo puesto en escena, títeres, teatro de 

sombras, música y escenografía.  

Las historias pueden ser reales, ficticias o sacadas de alguna película (esto es a modo de 

evitar la inhibiciones y cuidado de la identidad). 

El resultado buscado es la puesta en escena de una historia construida con los aportes de 

los alumnos.  

El equipo interdisciplinario está conformado por Profesores del EEMPA Daniel 

Bilicich, Rocío Borda, Ana María Astegiano, María del Carmen Farías, Carina 

Zapp,Vanina Defeliche, Equipo CEin: Marcela Geminale, Mara Co,Romina Prado. 

 

           
 

 

Proyecto: Inclusión Educativa. 

Mural en Escuela Bilingüe Taigoye: Se propuso realizar un mural con niños y niñas de 

6° grado, junto con los docentes idóneos y los docentes de grado. El tema se centró en 

su cosmovisión y quién fue Taigoye. 

La docente a cargo de 6° grado junto a los idóneos nos guía en el tema de trabajar con 

los niños. 

La elaboración de bocetos se hace en manera conjunta con activa participación de niños 

y niñas. 

La ejecución del mural se llevó a cabo con alumnos de la Comisión B de la Cátedra de 

Pintura II de la Carrera de Bellas Artes: Lohana del Otero, Diego Moreyra, Lucio 

Paternó, Constanza Lombardo y Guillermina Ghibaudo.  

El equipo interdisciplinario está conformado por: Profesores de la Escuela Intercultural 

Bilingüe: Mariana Segurado, Ángel Paredes, Eric Morales, Manuel Moure 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=2544749865800923&set=a.1382959601979961&__cft__%5b0%5d=AZWid-pJsjwEBInBlGfuG_oGcj6C28ouL_HKxBFZ62vauFYMGPlDQDZJLt8-vtjEhW7DvVDEWcL1-iELCcceM4xXn4e_hcDdjMFYnwbZ194Ag5cfuLazT3JbvmgKjkymO_4&__tn__=EH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=2544749865800923&set=a.1382959601979961&__cft__%5b0%5d=AZWid-pJsjwEBInBlGfuG_oGcj6C28ouL_HKxBFZ62vauFYMGPlDQDZJLt8-vtjEhW7DvVDEWcL1-iELCcceM4xXn4e_hcDdjMFYnwbZ194Ag5cfuLazT3JbvmgKjkymO_4&__tn__=EH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=2544744132468163&set=a.1382959601979961&__cft__%5b0%5d=AZW41nHLd5457dFnLL6AWGY2x_XNTfT8NywXa85uN38mua5_BjYzN_-kKzlY1bbM4BMRDQj_Wq0_G9ucthcRJEryReL4TAxNwPA8GTjvVdQBxMk6GQGV8FAhdM6RMZN3ueU&__tn__=EH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=2544744132468163&set=a.1382959601979961&__cft__%5b0%5d=AZW41nHLd5457dFnLL6AWGY2x_XNTfT8NywXa85uN38mua5_BjYzN_-kKzlY1bbM4BMRDQj_Wq0_G9ucthcRJEryReL4TAxNwPA8GTjvVdQBxMk6GQGV8FAhdM6RMZN3ueU&__tn__=EH-R
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Equipo CEin: Alejandra Molina, Lucas Marelli, Adrián Polzicoff, Elio Meneghello. 

 

Convocatorias2019 

          
 

 
          

 
                                 Primera reunión 2019 de Consejo Asesor.       

Conversatorio CEin 2019 

          
Actividad: Exploradores de Arte con los niños y niñas de los talleres barriales en el 

Museo Castagnino. 

 

 
              Inicio de clase 2019 de la cátedra de Extensión, Territorios y Organizaciones 

Sociales. 
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Muestra: ―el arte nos amontona‖ con la participación de diferentes artistas. 

           
                    

Actividad: La quemada en el galpón de las tres ecologías. 

 

                
Participación del secretario y subsecretaria de Extensión de la Facultad de Hum y Artes, 

Adrián Polzicoff  y Bibiana Pivetta, al XV Congreso Latinoamericano Caribeño de 

Extensión Universitaria del Paraguay.  

             
                                 Fogata 2019 de San Pedro y San Juan.  

 

        
                    

Actividad: 34° Simposio de Música Contemporánea 2019 

                                                           
                             

   12° convocatoria de Formulación de Proyectos 2019. 



 

1041 

 

           
Charla:  hallando puntos de encuentros con la artista Mireya Baglietto y el físico 

Alberto     Rojo. 

              
         Inauguración de la muestra: ―La Ingravidez de los Espejos Espacio Núbico‖ 

             
 Entrega del título de Profesora Honoraria de la UNR a la artista Mireya Baglietto. 

          
                               Actividad: ―Lxs niñxs hacen música en la Escuela. 

                                         
18 ° muestra anual de la Secretaria de Extensión Universitaria de la Facultad de 

Humanidades y Artes. 
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Visita de los niños y niñas de los diferentes talleres barriales a la 18° muestra anual de 

Extensión en la Facultad de Hum. y Artes. 

           
Conversatorio: ―Resignificando la Extensión a través del diálogo de saberes‖  

  
Obra de teatro el Ángel de la Valija. 

Organiza: Sec. de Extensión Universitaria de la Facultad de Hum y Artes.  

                  
                          Evaluaciones de Proyectos y Programas 2019. 

          
En el cierre de la semana de Extensión Universitaria participamos con los trabajos 

realizados de los diferentes proyectos y talleres en la Feria social, cultural y artística en 

el Parque España. 

           
                     Muestra de artes plásticas para niños en la Casa Uruguaya. 
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Obra de Teatro el Burgués, gentilhombre de Moliére. 

Organiza: Secretaria de Extensión Universitaria de la Fac. de Hum y Artes. 

              
 

CAPITULO VI – Ciencia y Técnica o Investigación 
1. Área Investigación 

La Secretaría de Ciencia y Tecnología, a partir de su puesta en funcionamiento en 

septiembre de 2019, implementa anualmente un cronograma de recepción, inscripción y 

organización de las instancias de evaluación de Proyectos de Investigación para su 

Acreditación, a través de evaluación externa, y participa de las reuniones del Equipo de 

Gestión/FHyA-UNR y del Área de Ciencia, Tecnología e Innovación para el Desarrollo 

– UNR. Ha realizado reuniones conjuntas con los Directores de Escuelas y de la 

Secretaría de Extensión destinadas a coordinar actividades de promoción de 

investigación en la Facultad. 

Las actividades relativas a las instancias de evaluación y acreditación arriba citadas se 

realizan según la Ordenanza Nº 647 entre el 1 y el 30 de septiembre de cada año. Dicha 

ordenanza incluye la Rendición de Subsidios y todos los mecanismos pertinentes 

vinculados a la continuidad de los proyectos y la correspondiente presentación de los 

Informes Parciales y Finales.  

La acreditación de PID 2019 y PID 2020 se evaluó a través del sistema SIGEVA-UNR.  

Debido a las medidas sanitarias dispuestas por el Gobierno Nacional y Provincial, por 

Resolución Nº 430/20 CS de fecha 17 de diciembre de 2020, el CS de la UNR dispuso 

la suspensión de Acreditación de Proyectos para el año 2021. 

Durante el período informado:  

a. se finalizó con el proceso de Continuidad de Proyectos Acreditados: esta actividad se 

realiza entre el 15 de noviembre y el 15 de diciembre de cada año; 

b. se efectuó la inscripción de Docentes-Investigadores para el Programa de Incentivos. 

Esta actividad se lleva a cabo habitualmente entre fines de diciembre y principio de 

febrero;  

c. se recepcionaron y evaluaron  Informes Finales y/o Parciales de Proyectos. Esta 

actividad se llevó a cabo durante los meses de noviembre, diciembre 2019 y febrero 

2020. Estos son realizados por lxs Directores de Proyectos Acreditados dentro del 

Programa de Incentivos para Docentes Investigadores, perteneciente a la Secretaría de 
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Políticas Universitarias. Son evaluados por un Comité Evaluador externo a la UNR. El 

mismo ha culminado en  junio la evaluación para quienes han cumplimentado la 

presentación; 

d. se gestionó y orientó a lxs estudiantes durante la convocatoria a las Becas de 

Estímulo a las vocaciones científicas EVC-CIN; 

e. se llevó a cabo la orientación correspondiente a lxs docentes-investigadores para la 

presentación de proyectos nuevos en cada convocatoria; 

f. se creó un área específica Apoyo/SIGEVA encargada del asesoramiento a lxs 

Directores de los Proyectos de Investigación en  la rendición de subsidios  ante la 

Dirección de Promoción Científica de la UNR y de la carga de datos de Proyectos y 

Usuarios del SIGEVA. El personal a cargo en la Secretaría de la respectiva función 

realizó la capacitación correspondiente en marzo 2020; 

g. se realizaron charlas informativas a cargo de la responsable de Gestión de Datos de 

Investigación/SCyT - FHyA ante la UNR (Dra. Celina Beltrán), dirigidas a Directores y 

docentes-investigadores de la Facultad de Humanidades y Artes sobre la nueva 

legislación del Estado Nacional y la UNR  en relación a la gestión de datos de 

investigación durante septiembre 2020. La Representante participa en las reuniones 

periódicas de capacitación llevadas a cabo por los especialistas designados por la 

Dirección de Promoción Científica de la UNR. 

1.1. Evaluación de Acreditación 2019  

Diciembre 2019– Marzo2020 

1 - 80020180300072UR - ARBUSTI, Marcia - Acceso al discurso científico-disciplinar 

y funcionamiento lingüístico del sujeto en estudiantes secundarios y universitarios.  

2 - 80020180300071UR - ARELOVICH, Sergio Juan - Dinámica del llamado mercado 

del trabajo en la zona metropolitana del gran Rosario en el período 1994-2018. Género, 

composición etárea estabilidad, incidencia de cambios en los procesos de trabajo, 

remuneraciones. 

3- 80020180100190UR  - ASCOLANI, Adrián - Estado y cooperativas rurales en 

Santa Fe y Entre Ríos: educación de los productores y acción corporativa 1930-1946.  

4- 80020180300001UR  - BELTRÁN, Diego Alberto - Los enunciados cliché, el 

lenguaje sustitutivo y la declinación del sujeto reflexivo: un estudio instrumental del 

caso.  

5- 80020180300153UR  - BERNABÉ, Mónica - Archivo y Región. Estudios 

transdisciplinario del impulso archivístico en la literatura y el arte del litoral. 

6 - 80020180100135UR - BIANCIOTTO, María Laura - El campo penal en perspectiva 

socio-antropológica. Líneas de trabajo para pensar la conformación de las fuerzas de 

seguridad y las instituciones de encierro en la provincia de Santa Fe.  

7 - 80020180100048 UR- BRAICOVICH, Rodrigo S. - Perspectivismo y metaética en 

la obra tardía de Friedrich Nietzsche.  

8 - 80020180100163UR - CALDO, Paula - Mujeres y prácticas de consumo en la 

ciudad de Rosario, 1920-1945  



 

1045 

 

9 - 80020180300088UR - CARDINI, Laura Ana - Lo cultural en las políticas públicas. 

Estudio socio antropológico de políticas culturales durante las primeras décadas del 

siglo XXI en Rosario (Argentina).  

10 - 80020180300083UR - CAROZZI, Silvana - Convivencia y conflicto, fraternidad y 

pueblo en la filosofía latinoamericana del siglo XX.  

11 - 80020180300097UR - COSTA, Analía - Conflictos y armonías ―en busca de 

nuestra expresión‖. Alcances y proyecciones de las polémicas modernistas y las 

políticas de la lengua literaria en América Latina.  

12 - 80020180100164UR - CRESPO, Alfredo José - Aportes a la interpretación Musical 

desde la óptica el análisis musical, la práctica, las nuevas creaciones y su contexto 

cultural.  

13 - 80020180300087UR - GARBATZKY, Irina Ruth - El archivo de fin de siglo 

latinoamericano. Lecturas del XIX en el XX.  

14 - 80020180100084UR - LAZZER, Sandra l. - Lógica, Ciencia y Análisis Filosófico.  

15 - 80020180300082UR - LUCERO, María Elena - Inscripciones del giro icónico. 

Archivo, imágenes y memoria en el arte contemporáneo de Rosario, 1990 - 2015  

16 - 80020180100022UR - LLUAN, Claudio - Creación y proyección sonora de la 

música acusmática multicanal en diferentes escenarios electroacústicos  

17 - 80020180100170UR - MAIORANA, Darío Pascual Roque - Stichus y Plauto: 

motivos estructurantes de la trama, personajes y comicidad.  

18 - 80020180300139UR MAN, Ronen 

El ámbito regional santafesino durante la primera mitad del siglo XX. Problemas 

comunes en perspectiva comparada.  

19 - 80020180300152UR MIRANDA, Florencia 

Lenguas, textos y producción de materiales didácticos desde un enfoque comparativo e 

interaccionista 

20 - 80020180300075UR OLIVA, Fernando Walter Pablo 

Investigaciones arqueológicas en sitios de cuevas y aleros. del sistema serrano de 

Ventania (Provincia de Buenos Aires, Argentina) y su vinculación con otras evidencias 

materiales del área ecotonal húmedo seca Pampeana.  

21 - 80020180100030UR POENITZ, Paula Beatríz 

La idea de representación en la polémica marxista. Expresionismo versus realismo.  

22 - 80020180300036UR PRICCO, Aldo 

Retórica teatral, dispositivos cómicos y discursos sociales en la comedia de Plauto. 

  

23 - 80020180400011UR RISTORTO, Marcela 

Religión de la polis y mas allá de la religión de la Polis: dioses olímpicos, cultos 

heróicos, cultos mistéricos y magia en la tradición mítica poética desde los himnos 

homéricos hasta los PGM.  

24 - 80020180100108UR RIZZO, Ludmila Macarena 

Políticas públicas, procesos socio étnicos y participación de colectivos socio sexuales de 

mujeres en la ciudad de Rosario   

24 - 80020180300149UR RODRIGO, Andrea  



 

1046 

 

Aplicación de la herramienta informática Nooj para desarrollar estrategias 

argumentativas en la comprensión y producción de textos académicos.  

25 - 80020180300073UR SARTORI, Julieta Isabel 

Investigaciones arqueológicas en la cuenca del Paraná Medio durante el Holoceno 

Tardío (Provincia de Santa Fe) . 

26 - 80020180400001UR SOLOMITA BANFI, Fátima Rut 

Registro bio arqueológico de las colecciones históricas del Museo de la Escuela de 

Antropología (Facultad de Humanidades y Artes, UNR): documentación, análisis y 

preservación de materiales  

27 - 80020180300147UR TRANIER, José Alberto 

(Re) Habitar la Escuela en el siglo XXI: disrupciones, resistencias y reconfiguraciones 

pedagógicas en los nuevos escenarios contemporáneos. (Rosario, en la actualidad).  

28 - 80020180500009UR TROFFE, María Alejandra 

El encuentro de las diferencias. La escuela más allá de las fronteras del aula.  

29 - 80020180100139UR URBAITEL, Pablo Isaac  

El ingreso a la educación superior en los escenarios contemporáneos: trayectorias 

estudiantiles, articulación con el nivel medio y acciones institucionales de retención.  

30 - 80020180300140UR VALENTINI, Carlos Alfonso 

El hombre y sus pasiones: una aproximación desde la antigüedad hasta la Edad Media.  

31 - 80020180300095UR VIDELA, Oscar Rubén 

Conflictividades en espacios locales santafesinos y entrerrianos durante el siglo XX.  

32 - 80020180100074UR WELTI, María Elisa La institucionalización de la 

formación de profesores de artes plástica y el teatro de títeres en la ciudad de Rosario.  

33 - 80020180500004UR ZANIN; Marcela Lecturas críticas del modernismo 

hispanoamericano.  

34 - 80020180300084UR ZANIN; Marcela Los raros de Rubén Darío. Ensayos 

biográficos en América Latina a fines del siglo XIX. Relaciones entre el relato Dariano 

de la vida del artista moderno y la operación de lectura del simbolismo europeo.  

1.2. Inscripción a Incentivos 2019 

Septiembre - octubre 2020 

1  AGUILA Gabriela Violencia política, represión y actitudes sociales en 

la historia reciente Argentina (1960-1983). Dinámicas Provinciales/Regionales/Locales 

y perspectivas de análisis. 01/01/2016 31/12/2019 85568. 

2  ALLE María Fernanda Problemas y debates literarios en la era de la 

revolución rusa (1905-1956) 01/01/2018 31/12/2021 93349. 

3  ARBUSTI Marcia Acceso al discurso científico-disciplinar y funcionamiento 

lingüístico del sujeto en estudiantes secundarios y universitarios 01/01/2019

 31/12/2020 102170. 

4  ASCOLANI Adrián Estado y cooperativas rurales en Santa Fe y Entre Ríos: 

educación de los productores y acción corporativa 1930-1946.   01/01/2019

 31/12/2020 86159 

5  AVARO Nora Edith Historias de la literatura Argentina. 01/01/2017

 31/12/2020 101135. 
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6  AVENDAÑO Fernando Practicas de lectura en la universidad: el caso de la 

UNR. 01/01/2016 31/12/2019 89346. 

7  BARRANCO Ma. Isabel Tropos y figuras: el ornato retórico en textos de 

literatura griega antigua y antiguotardía. 01/01/2018 31/12/2021 88611. 

8  BARRIERA Darío Gobiernos de proximidad y construcción política del 

territorio. Normas, agentes, procedimientos, culturas y movilizaciones entre la 

intendencia y los estados provinciales (Santa Fe y Entre Ríos, 1782-1841).

 01/01/2017 31/12/2020 85539. 

9  BRAICOVICH  Rodrigo Perspectivismo y metaética en la obra tardía 

de Friedrich Nietzsche.  01/01/2019 31/12/2020 81196. 

10  BERNABÉ Mónica  Archivos de las vanguardias en el marco de la 

modernidad desigual de América Latina: Narrativas documentales, teatro, cancioneros 

populares y artes visuales. 01/01/2018 31/12/2021 102317. 

11  BUJAN Federico Gestualidad, corporeidad y mediatización de la 

interpretación musical: aproximaciones semióticas. 01/01/2018 31/12/2019 81863. 

12  CAMPORA Edith Tramas sociourbanas contemporáneas: una aproximación 

socioantropológica sobre políticas, territorios y jóvenes.  01/01/2018 01/12/2021

 85304. 

13  CAPDEVILA Analía Historias de la literatura Argentina. 01/01/2017

 31/12/2020 101246  Problemas y debates literarios en la era de la revolución 

rusa (1905-1956) 01/01/2018 31/12/2021.  

14 CONTRERAS Sandra Supervivencias, anacronismos y estratificaciones 

temporales en la ficción latinoamericana contemporánea 01/01/2018 31/12/2021

 81204. 

15 CORIA  Marcela De la experiencia de Dios en el Cristianismo 

primitivo a la constitución de Dios como objeto en la metafísica tardo medieval. 

Génesis y efectos de un proceso estructural en la historia de la filosofía occidental.

 01/01/2017 31/12/2020 97549. 

16 DATA Gabriel Creación y proyección sonora de la música acusmática 

multicanal en diferentes escenarios electroacústicos.  01/01/2019 31/12/2020

 87553. 

17 DELL'AQUILA Analía Representaciones de Rosario en el imaginario 

social (1850-1950). 01/01/2017 31/12/2020 100327 

18 DETTI Daniel El hombre y sus pasiones: una aproximación desde la Antigüedad 

hasta la Edad Media. 01/01/2019 31/12/2022 102994. 

19 EUJANIAN Alejandro Orden republicano y proyectos alternativos entre la 

ruptura de los lazos coloniales y la construcción del estado nacional. 01/01/2016

 31/12/2019 99181. 

20 FILIPPI Silvana De la experiencia de Dios en el Cristianismo 

primitivo a la constitución de Dios como objeto en la metafísica tardo medieval. 

Génesis y efectos de un proceso estructural en la historia de la filosofía occidental.

 01/01/2017 31/12/2020 87609. 
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21 FLORIO Sabina Escenas de la cultura en Rosario. El arte en 

cuestión/diálogos con la historia del arte latinoamericano del siglo XX. 01/01/2018

 31/12/2021 87729. 

22 GARCÍA Natalia La institucionalización de la formación de profesores de 

artes plástica y el teatro de títeres en la ciudad de Rosario. 01/01/2019 31/12/2020

 94131 

23 GRECA Verónica Políticas públicas y cotidianeidad social. Análisis 

de experiencias formativas intergeneracionales en contextos urbanos y rurales.

 01/01/2016 31/12/2019 86554. 

24 GUIDA MASOT Ma. Eugenia La institucionalización de la formación de 

profesores de artes plástica y el teatro de títeres en la ciudad de Rosario. 01/01/2019

 31/12/2020 94718. 

25 LÓPEZ TESSORE Verónica Mujeres, intervención estatal y mercado 

laboral. Argentina, 1900-1934. 01/01/2019 31/12/2022 85521. 

26 MARTÍ Ma. Eugenia Política del lenguaje e inmigración. Prácticas 

discursivas y figuración del extrajero (Argentina, 1880-1930). 01/01/2017

 31/12/2020 85674. 

   Stichus y Plauto: motivos estructurantes de la trama, personajes y 

comicidad. 01/01/2019 31/12/2020 . 

27 MARTINEZ Ignacio Orden republicano y proyectos alternativos entre la 

ruptura de los lazos coloniales y la construcción del estado nacional. 01/01/2016

 31/12/2019 86365. 

28 MORELLI GASÓ Silvia Discursos y circunstancias del currículum en 

América Latina. 01/01/2016 31/12/2019 94293. 

29 MORICONI Miriam Hacer Política en el Espacio-Tiempo de la 

Modernidad. Transgresiones y desobediencias en los S. XVII-XVIII. 01/01/2017

 31/12/2020 85541. 

30 MORO Stella Maris Retórica teatral, dispositivos cómicos y discursos 

sociales en la comedia de Plauto. 01/01/2019 31/12/2022 85613. 

31 NEMCOVSKY  Mariana Jóvenes y experiencias socioeducativas. Un 

estudio antropológico de los sentidos sobre la escolarización en contextos de pobreza 

urbana 01/01/2016 31/12/2019 89136. 

32 PALILLO Silvina Lorena Variables de incidencia en la comprensión y 

producción de textos académicos en alumnos del ámbito universitario 01/01/2016

 31/12/2019 104495. 

33 PÉREZ  Liliana Política del lenguaje e inmigración. Prácticas 

discursivas y figuración del extranjero (Argentina, 1880-1930). 01/01/2017

 31/12/2020 91245. 

34 PINTO Cecilia Primer año común - FHYA-UNR-Memoria, actualidad y 

perspectiva 01/01/2018 31/12/2021 102784. 

35 PRIETO Martín Historias de la literatura Argentina. 01/01/2017

 31/12/2020 89462. 
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36 POZZO María Isabel Prácticas de enseñanza de la escritura de la tesis de 

posgrado: estudio comparativo de experiencias en entornos presenciales virtuales

 29/01/2018 31/12/2023 104392. 

37 RICCI María Georgina Acciones mínimas: operaciones curatoriales entre 

formación, producción y circulación en el arte contemporáneo.  01/01/2016

 31/12/2019 102879. 

Archivos de las vanguardias en el marco de la modernidad desigual de América Latina: 

Narrativas documentales, teatro, cancioneros populares y artes visuales. 01/01/2018

 31/12/2021.  

Archivo y Región. Estudios transdiciplinario del impulso archivístico en la literatura y 

el arte del litoral. 01/01/2019 31/12/2020.  

38 RODRIGO Andrea El perfil académico de los alumnos del último año de las 

carreras de formación docente. 01/01/2016 31/12/2019 86868. 

39 ROGIERI Patricia Retórica de los saberes institucionales y escritura 

académica en el ciclo superior universitario. 01/01/2017 31/12/2020 91795. 

40 ROMANINI Lucía Victoria  Acceso al discurso científico-disciplinar y 

funcionamiento lingüístico del sujeto en estudiantes secundarios y universitarios

 01/01/2019 31/12/2020 101965. 

41 SAN MARTIN Patricia Prácticas educativas mediatizadas para la 

socialización activa del patrimonio cultural. 01/01/2018 31/12/2021 88935. 

42 SIMONASSI Silvia Historia y antropología social de los trabajadores en 

Argentina. 01/01/2017 31/12/2020 86286 

43 SOLARI Anabel Acciones mínimas: operaciones curatoriales entre 

formación, producción y circulación en el arte contemporáneo.  01/01/2016

 31/12/2019 86814. 

44 TERNAVASIO Marcela Orden republicano y proyectos alternativos 

entre la ruptura de los lazos coloniales y la construcción del estado nacional.

 01/01/2016 31/12/2019 90622. 

45 TRAMALLINO Carolina La sintaxis de la interlengua de los 

aprendientes de español L2. 01/01/2016 31/12/2019 90072. 

46 URBAITEL Pablo El ingreso a la educación superior en los escenarios 

contemporáneos: trayectorias estudiantiles, articulación con el nivel medio y acciones 

institucionales de retención. 1/12019 31/12/2020 95462. 

47 VALENTINI Carlos El hombre y sus pasiones: una aproximación desde la 

Antigüedad hasta la Edad Media. 01/01/2019 31/12/2022 99732. 

48 VIANO Cristina  La Facultad de Humanidades y Artes. Historia, 

memoria y política 01/01/2017 31/12/2020 88930. 

49 VIDELA  Oscar Conflictividades en espacios locales santafesinos y 

entrerrianos durante el siglo XX. 01/01/2019 31/12/2022 85902. 

50 WELTI Elisa La institucionalización de la formación de profesores de 

artes plástica y el teatro de títeres en la ciudad de Rosario. 01/01/2019 31/12/2020

 93574. 
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51 WILDE Ana Orden republicano y proyectos alternativos entre la ruptura 

de los lazos coloniales y la construcción del estado nacional. 01/01/2016

 31/12/2019 99009. 

1.3. Rendición de subsidios año 2018 y Reconsideración año 2017 (según Res. 123 

/2019 y 124/2019) 

1 – AGUILA Gabriela 124/2019 

2 - ARBUSTI Marcia 124/2019 

3 – AUGSBURGUER Ana Cecilia123/2019 

4 – BAEZMónica124/2019 

5 - BARBIERI Elena124/2019 

6 –BRAICOVICH Rodrigo 124/2019 

7 – CAPDEVILA Analía124/2019 

8 - CATALIN Mariana 124/2019 

9 – CONTRERAS Sandra 124/2019 

10 – FILIPPI Silvana 123/2019 

11 – FLORIO Sabina124/2019 

12 – FORLINI Natalia124/2019 

13 – GERMAIN Marisa124/2019 

14 – LLUAN Claudio123/2019 

15 – LUCERO Ma. Elena 124/2019 

16 – MORELLI  Silvia 124/2019 

17 – MORICONIMiriam124/2019 

18 – OLIVAFernando124/2019 

19 – POZZO Ma. Isabel 124/2019 

20 – PRICCO Aldo 124/2019 

21 – RISTORTO Marcela 124/2019 

22 – RODRIGUEZ Gloria 124/2019 

23 - ROGIERI Patricia 124/2019 

24 - ROSANO Susana 124/2019 

25 - SAN MARTIN Patricia 124/2019 

26 – SIMONASSI Silvia124/2019 

27 – SOLARI Anabel 124/2019 

28 – TIBERI Olga124/2019 

29 – TRAMALLINO Carolina 124/2019 

30 – VAZQUEZ Hernán 124/2019 

31 – VENANZETTI Carina 124/2019 

32 – VIANO Cristina 124/2019 

33 – VIDELA Oscar 124/2019 

34 – VIDELA Oscar 123/2019 

35 – WELTI Ma. Elisa 124/2019 

36 – ZAMUDIO Ma. Verónica 124/2019 

1.4. Informe Final 2019 
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1 HUM 473 La alteridad en la poesía grecolatina: magia, brujas y hechizos 

amorosos RISTORTO, Marcela 01/01/2015 Cuatrienal. 

2 HUM 477 Acerca de algunos problemas y vertientes de la conflictividad en 

espacios locales (Santa Fe y Entre Ríos durante el siglo XX). VIDELA, Oscar Rubén

 01/01/2015 Cuatrienal. 

3 HUM 478 La sintaxis de la interlengua de los aprendientes de español L2.

 SOLANA, Zulema Gilda 01/01/2015 Cuatrienal. 

4 HUM 480 Crónicas y aguafuertes escritas por novelistas . CARIELLO, 

Graciela 01/01/2015 Bienal a Cuatrienal. 

5 HUM 484 Estudios sobre condiciones de trabajo, experiencias asociativas y 

organización gremial de los trabajadores rosarinos. Contribuciones desde un análisis 

antropológico y sociohistórico en Rosario y su región.   RODRÍGUEZ, Gloria 

Beatriz 01/01/2015 Cuatrienal. 

6 HUM 485 El género en las políticas públicas: procesos sociopolíticos de 

participación y construcción de ciudadanía en los campos de la salud y la educación en 

la ciudad de Rosario. BARBIERI, Elena Liliana 01/01/2015 Bienal a Cuatrienal 

7 HUM 487 Teatralidades romanas. La relación Scaena/Cavea en Plauto, 

Terencio y Séneca.  PRICCO, Aldo 01/01/2015 Cuatrienal 

8 HUM 488 Dictadura, memorias y representaciones. Ficción y realidad en la 

historia reciente Argentina. SEMINARA, Luciana Clarisa 01/01/2015 Bienal. 

9 HUM 489 Área ecotonal húmedo- seca pampeana: investigaciones 

arqueológicas comparativas entre diferentes sectores.  OLIVA, Fernando W. P.

 01/01/2015 Cuatrienal. 

10 HUM 490 La codificación léxico-sintáctica de componentes de significado 

en la estructura verbal.  MUGICA, Nora 01/01/2015 Cuatrienal. 

11 HUM 491 Análisis de géneros textuales, enseñanza de lenguas y traducción 

(portugués/español) MIRANDA, Florencia 01/01/2015 Cuatrienal 

12 HUM 492 Sirenas, hadas y brujas: el mundo sobrenatural en la literatura y el 

arte medievales. VALENTINI, Carlos 01/01/2015 Cuatrienal. 

13 HUM 495 Expectativas y exigencias respecto de la lectura de textos 

académicos en la formación superior. HACHÉN, Rodolfo Raúl 01/01/2015

 Cuatrienal. 

14 HUM 496 Paisajes arqueológicos lagunares del norte de la región pampeana, 

departamento General López, provincia de Santa Fe BARBOZA, Carolina

 01/01/2015 Cuatrienal 

15 HUM 498 Las marcas de subjetivación en la escritura de textos científicos 

escolares. DESINANO, Norma Beatriz 01/01/2015 Cuatrienal. 

16 HUM 500 Transcomisiones: dinamización didáctica de tres comisiones 

cátedra método de la investigación en bellas artes. DONOSO, Edgardo 01/01/2015

 Bienal.  

17 HUM 501 El principio de la fraternidad. Impacto y recepción en el mundo 

americano.  CAROZZI, Silvana Cora 01/01/2015 Cuatrienal. 
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18 HUM 558 Justicia, mérito y equidad: fundamentos psicológicos y 

evolutivos. BRAICOVICH, Rodrigo Sebastián 01/01/2017 Bienal. 

19 HUM 572 Arte, pedagogía y cultura en Ciudad de Rosario (1930-1950).

 WELTI, Elisa 01/01/2017 Bienal. 

20 HUM 581 Herramientas informáticas para el tratamiento del lenguaje: una 

aplicación didáctica de NOOJ. RODRIGO, Andrea 01/01/2017 Bienal. 

21 HUM 582 Cooperación académica internacional e investigación en 

educación. Un estudio de casos en el nivel superior de Argentina y Brasil.

 POZZO, María Isabel 01/01/2017 Bienal. 

22 HUM 583 El estado y la democracia en la Argentina actual. Una revisión de 

la producción intelectual reciente a través de las revistas de cultura . CAROZZI, 

Silvana Cora 01/01/2017 Bienal. 

23 HUM 584 Hacia una construcción del espacio público de la memoria desde 

una perspectiva benjaminiana: topografías de la violencia y del recuerdo  KUFFER, 

Paula 01/01/2017. Biena 

2. Área Formación de Recursos Humanos 

2.1. Programa Universitario de Alfabetización y Escritura Académica 

Esta Secretaría informa las actividades académicas, de investigación y de formación de 

recursos humanos llevadas a cabo en el marco del Programa Universitario de 

Alfabetización y Escritura Académica alojado en ella. 

El Programa Universitario de Alfabetización y Escritura Académica se ofrece como un 

espacio simbólico institucional de encuentro, diálogo y producción científico-académica 

de lxs sujetos (docentes universitarios, estudiantes de grado y posgrado, investigadores, 

graduadxs) interesados en las relaciones legítimas entre las validaciones del saber; es 

decir,  las relaciones entre validaciones conceptual, empírica, operativa y expositiva. 

Este Programa constituye el dispositivo diseñado por la Facultad de Humanidades y 

Artes para disolver el hiato entre la escuela media y la Universidad en el campo de la 

escritura académica y para desarrollar las competencias lingüísticas requeridas por la 

actividad intelectual que la educación universitaria demanda. 

El Programa, creado en 2011 e implementado desde el año 2012, se articula en dos 

ciclos. El Primer Ciclo surge de la cartografía resultante del diagnóstico de los déficits 

lingüísticos en los escritos de los estudiantes ingresantes a la Universidad. Producido el 

diagnóstico, se diseñaron los tópicos para la intervención lingüística y fueron estos los 

que ofrecieron los materiales de base que organizan el diseño de dictado y atraviesan los 

capítulos del primer volumen Retóricas del decir. Lenguaje, verdad y creencia en la 

escritura académica en sus dos ediciones. El presupuesto organizador del trabajo 

responde una doble demanda: por un lado, la necesidad de completar el proceso de 

alfabetización académica iniciado por la educación sistemática secundaria y, por el otro, 

la de introducir quien ingresa en las exigencias de escritura de la producción 

universitaria. Esta doble demanda impuso, entonces, una tarea al mismo tiempo 

complementaria del nivel previo e introductoria a la escritura académica, etapa a la que 

hemos denominado alfabetización académica. 
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Concluido el Primer Ciclo, el campo de intervención es el de la escritura académica y en 

él el de la inscripción de la palabra en los paradigmas de la producción científica, sus 

retóricas y sus modos de producir y fijar creencias (Pérez, 2006, Rogieri, 2003), tópicas 

del Segundo Ciclo del Programa, implementado a partir del año 2015. 

 

3. Memorias IECH 2019-2020 

1. Recursos humanos  

Investigadorxs UNR 

En junio de 2019 la investigadora del Consejo de Investigaciones de la UNR (CIUNR) 

Dra. Ana Virginia Persello, docente de la Facultad de Humanidades y en contacto con 

los equipos del IECH que trabajan en la línea de Historia, solicitó su incorporación al 

IECH. Su solicitud fue aprobada por el CD en su reunión del 10 de junio. Se incorpora a 

la Línea Política, Historia y Cultura en Iberoamérica en los Siglos XIX y XX.  

A partir de sus bajas como Becarias Posdoctorales y como Secretario Técnico del 

instituto respectivamente (ver más adelante), lxs Drxs. Natalia Biancotto, Carolina Rolle 

y Javier Gasparri, que integran activamente nuestros equipos y que integran también 

activamente cátedras de la Facultad de Humanidades y Artes, se dan de alta como 

Docentes-Investigadorxs del Instituto por UNR. Cada unx de ellxs continúan a sociadxs 

a las Líneas de las que formaban parte como Becarias y Tesista respectivamente.  

También se trató en CD, favorablemente, la solicitud de la Dra. Alejandra Panozzo 

como Investigadora UNR para integrarse a la Línea de Estudios Visuales, ya que integra 

los equipos de la Dra. María Elena Lucero; sin embargo, su incorporación efectiva al 

IECH quedó suspendida hasta que se dé por efectivamente finalizada su radicación en el 

CIM como becaria posdoctoral. Por otro lado, a partir del 1 de abril de 2019, se dio de 

baja a la docente-investigadora Prof. Silvia Ibarzábal.  

Investigadorxs CONICET 

En enero 2019 se dio de alta la incorporación del Dr. Rodrigo Braicovich, Investigador 

Independiente de CONICET que en 2018 había solicitado cambio de Lugar de Trabajo, 

del Instituto de Investigaciones de la Facultad de Humanidades y Artes al IECH.  

En mayo de 2019, el Dr. Diego Roldán, hasta el momento Investigador Adjunto de 

CONICET con Lugar de Trabajo en el Centro de Estudios Culturales Urbanos de la 

Facultad de Humanidades y Artes UNR, solicitó su pase al IECH. La solicitud fue 

tratada por el CD en su reunión del 10 de junio, y CONICET lo incorporó al instituto a 

partir del 1 de agosto. A partir del 1 de noviembre fue promovido como Investigador 

Independiente.  

Becarixs CONICET  

A partir del mes de abril fueron dadas de alta las becas doctorales de Tomás Sufotinsky, 

Rocío Hernández (ambxs en Doctorado en Literatura y Estudios Críticos) y de María 

Cecilia Olivari (Doctorado en Humanidades y Artes con mención Bellas Artes) y la 

beca posdoctoral de Julieta Viu. Por su parte, Carolina Rolle (al 31 de agosto), Natalia 

Biancotto (al 30 de junio) y Regina Cellino (al 31 de julio) finalizaron sus becas 

posdoctorales (2) y doctoral (1). Tanto Carolina Rolle como Natalia Biancotto quedaron 
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vinculadas al Instituto como Docentes-Investigadoras UNR (ver arriba); del mismo 

modo, Regina Cellino continuó vinculada al IECH como Tesista Doctoral.  

En setiembre 2019, como consecuencia del cambio de Lugar de Trabajo de su director 

Dr. Diego Roldán, se incorporan al IECH Anahí Pagnoni y Sebastián Godoy como 

Becarixs Doctorales.  

Personal de Apoyo 

El 1° de marzo de 2019 se incorpora Vicente Tuset, como Personal de Apoyo, a través 

de la modalidad de Estadías de Corta duración, la cual se extiende hasta el 30 de junio. 

A partir del 1 de julio se le dio de alta en la Carrera de Personal de Apoyo, en la 

categoría de Profesional Adjunto para Gestión de datos bibliográficos, según perfil 

concursado.  

En agosto de 2019 se sustanciaron los concursos correspondientes a los 2 perfiles de 

Personal de Apoyo aprobados en el marco del PUE ―Políticas y usos del archivo‖ (ver 

más adelante): ―Profesional para diseño editorial, comunicación y divulgación‖ y 

―Profesional para gestión de archivos‖. Para el primer perfil quedaron seleccionadxs 4 

postulantes en Orden de Mérito, y para el segundo 2. Las altas se verán reflejadas en 

2020.  

Personal Administrativo  

Las tareas administrativas siguen a cargo de personal designado en la Secretaría Técnica 

provista por la Facultad de Humanidades y Artes a través de un cargo de JTP con 

dedicación semi- exclusiva. Hasta el 30 de setiembre de 2019 siguió desempeñándose 

en el cargo el Dr. Javier Gasparri. A partir del 1° de octubre, cuando Gasparri pasó a 

ocupar la Dirección de la Escuela de Letras de la Facultad, la Secretaría Técnica quedó 

a cargo de la Lic. Mariela Herrero. Cabe subrayar que no obstante la eficiente e 

importante colaboración de lxs secretarixs técnicxs, en el Instituto sigue resultando 

insuficiente la dotación de RRHH para las tareas administrativas y de atención diaria al 

público.  

2. Consejo Directivo  

Durante los días 24 y 25 de junio se llevaron a cabo las elecciones en las que se renovó 

el 50 % de lxs miembros que integran el Consejo. De acuerdo con el Acta 

confeccionada por la Junta Electoral y de acuerdo con el sorteo realizado posteriormente 

por la misma Junta (a fin de resolver el empate en el cuarto lugar de lxs miembros 

investigadorxs), resultaron electxs Alejandro Eujanián, Julieta Yelin, Ignacio Martínez 

(titulares) e Irina Garbatzky (suplente), por el padrón de Investigadorxs; Sara Iriarte 

(titular) y Marina Maggi (suplente), por el padrón de Becarixs; y Vicente Tuset, por el 

padrón de Personal de Apoyo. El Consejo Directivo quedó conformado de la siguiente 

manera:  

Consejerxs Investigadorxs Titulares: Dra. Mónica Bernabé; Dr. Alejandro Eujanián; Dr. 

Ignacio Martínez; Dra. Judith Podlubne; Dra. Marcela Ternavasio; Dra. Julieta Yelin.  

. Consejeras Investigadoras Suplentes: Dra. Laura Utrera; Dra. Irina Garbatzky. 

. Consejera Becaria Titular: Mg. Sara Iriarte  

. Consejera Becaria Suplente: Lic. Marina Maggi 

. Consejero Personal de Apoyo: Dr. Vicente Tuset 
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3. Desarrollo Científico  

3.1. Proyecto de Unidad Ejecutora (PUE)  

Por RESOL-2019-574-APN-DIR#CONICET, del 12 de febrero 2019, se aprobó el PUE 

―Políticas y usos del archivo. Producción, interpretación y puesta en valor de archivos 

históricos, culturales, artísticos, literarios (siglos XIX a XXI)‖ (Código 229 

20180100007 CO), con una asignación total de 5.000.000 pesos (5 años). Su titular y 

responsable técnica es la Dra. Sandra Contreras.  

Quedó aprobada también la dotación de Recursos Humanos solicitada en el proyecto: 1) 

las 4 Becas Doctorales solicitadas en el proyecto (a desarrollarse en las 4 grandes áreas 

del instituto: Literatura, Historia, Estudios Culturales, Artes Visuales, y para realizar 

doctorados de la Facultad: Literatura y estudios críticos, Historia, Humanidades y Artes 

con mención en Artes Visuales), las que se llamaron a concurso en la convocatoria 

BECAS 2019; y 2) los 2 cargos de Personal de Apoyo (―Profesional para diseño 

editorial, comunicación y divulgación‖ y ―Profesional para gestión de archivos‖), los 

que, como se dijo arriba, se llamaron a concurso durante el mes de julio, sustanciándose 

la evaluación y selección de postulantes durante el mes de agosto.  

A partir del primer desembolso recibido en agosto (800.000$ por RD1781 del 30-07-

2019), se comienzan a hacer reuniones para organizar el trabajo de los distintos equipos 

según los 4 objetivos específicos: Archivos y políticas de organización (Reconstruir 

lógicas y políticas de organización y catalogación, en las distintas coyunturas, de los 

archivos históricos y culturales seleccionados en el corpus); Archivo y región (Relevar 

las prácticas artísticas, literarias y culturales que vinculan archivo y región, y abordar 

críticamente la idea de región como emergente de las operaciones de archivo que las 

sustentan); Archivo, escritura y vida (Configurar un mapa dinámico, interpretativo y 

transdisciplinar de las experiencias de escritura poética, narrativa, dramática, crítica y 

ensayística de la región, a partir de la perspectiva instituida por el vínculo archivo-obra-

vida); Arte, escritura e impulso archivístico (Abordar el ―impulso de archivo‖ en el arte, 

la performance y las escrituras contemporáneas, y explorar modalidades previas en 

escritores canónicos del siglo XIX). Como preparación para la puesta en marcha de este 

trabajo, durante el mes de setiembre se elabora y distribuye entre los distintos equipos 

de investigación una encuesta de previsión de gastos, en la que se contemplan 

necesidades de financiación específica para los siguientes rubros: viajes de 

investigación, capacitaciones, servicios a terceros y adquisición de bibliografía.  

Paralelamente, se considera productivo comenzar a dar curso a capacitaciones en el 

instituto, en distintos aspectos de interés para lxs miembros de los distintos equipos. 

Con este fin fueron convocadxs lxs siguientes especialistas para el dictado de los 

siguientes cursos:  

• Lic. Carlos García.  

Título de la capacitación: ―De la carta al libro. Edición de correspondencias literarias‖.  

Objeto del curso: tareas de capacitación y asesoramiento del equipo del PUE, 

fundamentalmente aquellxs involucradxs y comprometidxs en llevar a cabo las 

actividades previstas en los Objetivos 2, 4 y 5, en problemas y cuestiones referidas a la 

edición de correspondencias literarias: trabajo con fondos personales localizados y a 
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localizar, archivos institucionales y materiales dispersos vinculados a las principales 

experiencias de escritura poética, narrativa y teatral de la región, criterios de edición de 

correspondencias de escritores y artistas, aspectos legales y trato con los 

derechohabientes  

Fecha de realización: 1° de noviembre 2019  

Síntesis de antecedentes que avalan la invitación: Carlos García es un investigador y 

editor argentino, residente en Hamburgo, Alemania. La publicación de sus libros Las 

cartas del Fervor. Correspondencia con Maurice Abramowicz y Jacobo Sureda (1919-

1928) (1999) y Correspondencia Macedonio-Borges (2000) pusieron en escena un 

"método" de investigación muy singular, basado en el estudio de correspondencias y 

cotejo de materiales inéditos, que dieron una nueva versión de la obra temprana de 

Borges. García, además, editó correspondencias de Guillermo de Torre con Rafael 

Cansinos Assens, Alfonso Reyes, Juan Ramón Jiménez, entre otros. Su última 

publicación es La ardiente aventura. Cartas y documentos inéditos de Evar Méndez, 

director del periódico Martín Fierro, escrito en colaboración con Martín Greco.  

• Lic. Martín Paz.  

Título de la capacitación: ―Caso IIAC. El trabajo con archivos personales: una 

metodología en construcción‖ Objeto del curso: tareas de capacitación y asesoramiento 

para lxs integrantes del equipo del PUE, fundamentalmente aquellxs involucrados y 

comprometidos en llevar a cabo las actividades previstas en los Objetivos 4 y 5, en 

relación con el tratamiento y la gestión de archivos personales. Presentación de 

estrategias para la conservación, descripción y organización de materiales heterogéneos; 

adaptación de las herramientas archivísticas en la gestión de archivos personales que, 

por su singularidad, hibridez y heterogeneidad, escapan a la descripción normalizada y 

requieren, por lo tanto, de un método diferenciado y heterodoxo en el tratamiento 

material de los corpus documentales (tal como el implementado en el IIAC).  

Fecha de realización: 12 de diciembre 2019. S 

Síntesis de antecedentes que avalan la invitación: Martín Paz (UNTREF) es Licenciado 

en Letras Clásicas de la UBA. Coordina el Archivo del Instituto de Investigaciones en 

Arte y Cultura (IIAC) de la Universidad de Tres de Febrero. Se desempeñó como 

responsable de la Sala del Tesoro de la Biblioteca Nacional de Maestros. Es docente de 

la Maestría en Estudios Literarios Latinoamericanos.  

• Dra. Lila Caimari y Dr. Horacio Tarcus.  

Título: Aspectos teóricos y técnicos del problema del Archivo. Revisión técnica del 

Proyecto ―Políticas y usos del archivo‖.  

Objeto de la visita: en el marco de las III Jornadas internas del IECH, lxs especialistas 

Lila Caimari y Horacio Tarcus fueron invitadxs para conversar y discutir el Proyecto de 

Unidad Ejecutora ―Políticas y usos del archivo‖. Además asesoraron y orientaron a 

todxs lxs miembros del equipo PUE, en cuanto a problemas relativos a la producción y 

gestión de archivos (históricos, culturales y literarios), así como en aspectos técnicos a 

tener en cuenta para llevar a cabo las actividades previstas en el PUE.  

Fecha de realización: 14 de noviembre 2019  
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Síntesis de antecedentes: Lila Caimari es Investigadora independiente de CONICET; su 

más reciente contribución, La vida en el archivo. Goces, tedios y desvíos en el oficio de 

la historia (Siglo XXI, 2017), es una lúcida reflexión sobre los desafíos –tanto en el 

plano teórico como en el de la práctica profesional concreta– que implica trabajar en y 

con archivos de muy diversa naturaleza, formato y localización. Horacio Tarcus es 

Investigador Principal de CONICET; a su prolífica obra se suma la de ser cofundador y 

actual Director del Centro de Documentación e Investigación de la Cultura de 

Izquierdas (CeDInCI) que reúne valiosas colecciones, archivos y bibliotecas personales 

recogidas en una ardua labor en los últimos años. Ambos especialistas son además 

miembros de la Comisión Asesora que se encuentra discutiendo y diseñando un Sistema 

Nacional de Archivos por iniciativa de la Secretaría de Ciencia, Tecnología e 

Innovación Productiva.  

• Documentalista José Luis García.  

Título: ―Desarrollo del guión para soportes audiovisuales con inclusión de archivos. 

Fronteras entre documento y ficción‖  

Objeto de la visita: capacitación virtual en guiones documentales con archivos prevista 

en el plan de actividades del Proyecto de Unidad Ejecutora. Los contenidos del curso 

fueron: experiencias en el manejo de archivos personales y públicos aplicados a la 

construcción de un relato audiovisual. Investigación y acceso a fuentes documentales. 

Orientación sobre tipos de soportes documentales en distintos archivos del país y otros 

lugares del mundo. Práctica de indagación, construcción, análisis e interpretación de 

materiales documentales previo a su inclusión en un contexto audiovisual. El archivo 

―neutral‖ o inerte dramáticamente y su potencialización dentro de la estructura narrativa 

de una película. Elementos formales de la edición audiovisual integradores del material 

documental. Reflexiones sobre la creación ficcional de un ―archivo documental‖. ¿Los 

muertos tienen honor? Ética en la manipulación de materiales de archivo o 

documentales y derechos de difusión y/o distribución masiva de los mismos.  

Fecha de realización: 30 y 31 de julio de 2020.  

Síntesis de antecedentes: José Luis García es un reconocido guionista, productor y 

director argentino. Ha dirigido los documentales ―Cándido López, los campos de 

batalla‖ y ―La chica del sur‖, de especial interés para los objetivos y metodología del 

PUE  

3.2. Jornadas internas del IECH  

En el mes de noviembre de 2019 se llevaron a cabo las III Jornadas Internas del 

Instituto. Estas Jornadas constituyen una instancia periódica de discusión y 

actualización de resultados de investigación, fundamentalmente doctorales y 

posdoctorales en curso; pero además vienen consolidándose como un espacio de 

integración de las líneas de investigación que conforman el IECH.  

Por tal razón, y en función de la puesta en marcha del PUE, las Jornadas del año 2019 

estuvieron enfocadas en poner en discusión la noción de archivo como herramienta 

conceptual y metodológica. A tal fin, el encuentro se estructuró en dos bloques:  

1) Un workshop interno en el que recibimos la visita de dos especialistas en la cuestión 

―Archivo‖, la Dra. Lila Caimari y el Dr. Horacio Tarcus. En primer lugar lxs 
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especialistas hicieron cada unx una primera devolución del PUE: señalaron 

potencialidades y posibles dificultades del PUE, precisaron conceptos teóricos y 

definieron herramientas metodológicas. El intercambio fue altamente productivo para 

ajustar nociones y tareas.  

2) Dos jornadas en las que se presentaron las líneas, equipos y proyectos (de 

investigación y doctorales) incorporados al IECH en 2019.  

El día 12 de noviembre se realizó un Taller PUE para tratar distintos aspectos 

vinculados a los objetivos del Proyecto "Políticas y usos del archivo". El temario 

propuesto para esta jornada fue el siguiente: 

I. Estado de avance de los distintos convenios con Bibliotecas, Archivos y Museos  

II. Presentación del Archivo Administrativo Digital del IECH  

III. Presentación y revisión de portales (modelos)  

IV. Presentación de la página web en desarrollo para la Línea "Archivo y Región"  

V. Aportes bibliográficos - Revisión/discusión de algunas propuestas específicas.  

Asimismo, los días 19 y 20 de noviembre de 2020 el Instituto organizó, a través de la 

modalidad virtual, las IV Jornadas Internas del IECH. El Programa de las mismas se 

organizó de la siguiente manera:  

1) Presentación de los avances y horizontes de las investigaciones individuales 

doctorales y posdoctorales. Diálogo, debate y puesta en común de las investigaciones en 

curso.  

2) Configuración de problemas o interrogantes —enmarcados en el propio proyecto de 

investigación— que apelen a un intercambio interdisciplinar. La propuesta consistió en 

plantear por escrito, con anticipación, un problema o interrogante que se desprendiera 

del propio proyecto de investigación doctoral o posdoctoral y que solicite un 

intercambio con otra/s áreas. Luego lxs investigadorxs se distribuyeron los trabajos para 

preparar sus comentarios.  

3.3. Líneas de Investigación  

• A partir de la incorporación del Dr. Rodrigo Braicovich, se trabajó en la definición de 

una nueva Línea de investigación en el área de Filosofía. La propuesta del investigador 

fue considerada por el CD y luego de una serie de intercambios se arribó a la definición 

de la Línea ―El sentido de ‗justicia‘ y sus fundamentos cognitivos‖. Su objetivo central 

es ―evaluar, desde un abordaje interdisciplinario (nutriéndose de investigaciones 

provenientes de ámbitos tan diversos como la primatología, la psicología del desarrollo 

y la neurología), la capacidad explicativa de los modelos cognitivistas al momento de 

dar cuenta de nuestras prácticas judicativas, entendiendo por tales las evaluaciones 

espontáneas (y muchas veces inconscientes) que realizamos de los escenarios 

intersubjetivos en términos de justicia e injusticia‖.  

Se destaca aquí la creación de una línea en el campo de la filosofía al mismo tiempo que 

se valora especialmente el hecho de que, excediendo ampliamente el ámbito de la 

filosofía de la acción, sus resultados se proyectan hacia áreas como la filosofía del 

derecho, la ética y la política. La misma queda a cargo del Dr. Braicovich, y se 

incorpora a la página del IECH. Queda como una tarea pendiente contribuir a la 
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consolidación de la Línea a través de la incorporación de RRHH y/o desarrollo y 

radicación de proyectos.  

•En cuanto al equipo que el Dr. Diego Roldán integra con sus becarixs Anahí Pagnoni y 

Sebastián Godoy, nucleado en la cátedra de ―Espacio y Sociedad‖ de la Facultad y 

dedicado, en líneas generales, al estudio de la construcción de espacios, territorios y 

dispositivos urbanos articulando historia, sociología, antropología y geografía y 

teniendo siempre como observatorio la ciudad de Rosario, destacamos su integración en 

la línea de Estudios Culturales Latinoamericanos.  

En este marco, lxs 3 nuevxs miembrxs se sumaron productivamente al desarrollo del 

Objetivo 3 del PUE, ―Archivo y región‖. En las jornadas del IECH presentaron sus 

proyectos individuales y mostraron las vías de integración al equipo del IECH. Dicha 

integración converge entonces en un fortalecimiento interesante de la línea de Estudios 

Culturales Latinoamericanos. 

• Asimismo destacamos el progresivo fortalecimiento de las líneas ―La Teoría 

Poscolonial en Latinoamérica‖ y ―Problemas teóricos y críticos de los Estudios visuales 

en América Latina‖, lo cual fue uno de los objetivos del Plan de Gestión 2016-2020. 

Entendemos que el IECH comenzó a funcionar como un ámbito altamente propicio para 

el desarrollo de estas Líneas: incorporación paulatina de recursos humanos para 

formación doctoral (Estudios visuales, ver más arriba), organización de jornadas 

(Estudios poscoloniales, ver más abajo), organización de paneles para participar en el 

Congreso Las Humanidades por venir (Estudios poscoloniales, ver programa adjunto).  

•Finalmente, destacamos la propuesta del investigador Dr. Ignacio Martínez de articular 

junto con el Dr. Diego Mauro, investigador Adjunto en el ISHIR (Instituto de 

Investigaciones Socio Históricas Regionales, del CCT-Rosario), el Observatorio de 

Religión y Espacio Público de Rosario. Las actividades del Observatorio se organizarán 

a partir de entonces conjuntamente por el IECH y el ISHIR.  

4. Actividades de apoyo a la Investigación  

4.1. Congreso internacional ―Las Humanidades por venir. Políticas y debates en el siglo 

XXI‖  

Durante los días 15, 16 y 17 de abril de 2019 se llevó a cabo el Congreso Internacional 

―Las Humanidades por venir. Políticas y debates en el siglo XXI‖, co-organizado por el 

IECH y la Facultad de Humanidades y Artes de Rosario, según convenio de 

cooperación informado en 2018. 

Sus sesiones tuvieron lugar en las instalaciones de la Facultad y en el Centro Cultural 

Parque de España.  

A excepción del Karl Erik Schollhammer, que tuvo que suspender su viaje a último 

momento, participaron del Congreso todxs lxs especialistas invitadxs en 2018. Se 

programaron entonces:  

• 3 Conferencias plenarias a cargo de: Néstor García Canclini (Universidad Autónoma 

Metropolitana de México); Dora Barrancos (UBA-CONICET) y José Emilio Burucúa 

(UNSAM). Cabe destacar que la conferencia del Dr. Burucúa fue la pronunciada para 

recibir el Doctorado Honoris Causa con que la UNR lo distinguió el 17 de abril.  
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• 5 Paneles plenarios distribuidos del siguiente modo: 1) Las humanidades y la 

circulación del saber: Nicolás Quiroga (Universidad Nacional de Mar del Plata - 

CONICET), Sandra Carli (Universidad Buenos Aires - CONICET), Gustavo Sorá 

(Universidad Nacional de Córdoba - CONICET), Analía Gerbaudo (Universidad 

Nacional del Litoral - CONICET); 2) Políticas de las humanidades: Alejandro De Oto 

(Universidad Nacional de San Juan - CONICET), Marisa Censabella (Universidad 

Nacional del Nordeste – CONICET), Mario Pecheny (Universidad de Buenos Aires – 

CONICET); 3) El giro ético en las humanidades: Mónica Cragnolini (Universidad de 

Buenos Aires - CONICET), Juan B. Ritvo (Universidad Nacional de Rosario), Karl Erik 

Schollhammer (PUC-Río), Víctor Vich (PUC-Perú): 4) Humanidades, Universidad, 

Pensamiento crítico: Eduardo Rinesi (Universidad Nacional de General Sarmiento), 

Pablo Oyarzún (Universidad de Chile), Nora Catelli (Universidad de Barcelona); 5) 

Profesionalización y gestión de las humanidades: Eduardo Zimmermann (Universidad 

de San Andrés), Roberto Gargarella (Universidad Torcuato Di Tella), Beatriz Bragoni 

(Universidad Nacional de Cuyo - CONICET), Gloria Chicote (Universidad Nacional de 

Mar del Plata - CONICET).  

• 24 Mesas de discusión en las que se reunieron 107 expositores para presentar trabajos 

sobre los siguientes ejes de discusión propuestos en la convocatoria (circular informada 

en Memoria 2018): 1) Porvenir de las Humanidades. O lo que las humanidades pueden; 

2) Políticas universitarias y científicas en torno a las Humanidades; 3) Humanidades 

/Ciencias Humanas/ Ciencias Sociales. Deslindes, tensiones, intersecciones; 4) Las 

Humanidades en contextos transdisciplinarios. Problemas metodológicos y campos de 

pertinencia; 5) Las humanidades ante el poshumanismo. Reconfiguración de las artes y 

las ciencias en diálogo con la teoría biopolítica; 6) Humanidades y profesión docente; 7) 

Humanidades y políticas de la cultura; 8) Humanidades y derechos en las encrucijadas 

del presente: dilemas y desafíos de las Humanidades frente a la singularidad de nuestro 

tiempo; 9) Geopolíticas de las humanidades. Globalización, poscolonialidad, circulación 

de los saberes.  

Se adjunta al final de este documento el Programa completo del Congreso. 

Complementariamente, como una actividad paralela coorganizada también con la 

Facultad de Humanidades y Artes, el 16 de abril por la tarde, Néstor García Canclini 

dictó en las instalaciones del Centro Cultural Parque de España el seminario interno 

―Ser ciudadanos en la era digital‖, al cual asistieron 20 participantes. La conferencia 

inaugural del Congreso del día 15 sirvió como introducción y luego se trabajaron los 

siguientes contenidos: 1) Repensar las humanidades en relación con las ciencias sociales 

y la política; 2) Las ciudadanías y la interculturalidad en la era de la gubernamentalidad 

algorítmica; 3) Despolitización y desdemocratización: a) la descomposición de la esfera 

pública; b) el determinismo biotecnológico; c) el capitalismo electrónico y el 

googleismo; d) la silicolonización del mundo. 

Evaluación final: A partir entonces de los importantes paneles y conferencias, en los que 

logramos –tal como nos lo habíamos propuesto– garantizar representatividad por 

disciplinas y líneas de investigación en humanidades, provincias e institutos de CyT del 

país, y países latinoamericanos y europeos; a partir de la importante participación de 
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expositorxs de distintas partes del país y también del extranjero (especialmente 

latinoamericanxs, destacándose la participación de académicxs brasileñxs) y a partir 

también de la importante y activa afluencia de asistentes durante los tres días del 

congreso (tanto en las mesas como en los paneles y conferencias plenarias), podemos 

decir que el Congreso constituyó una actividad de enorme importancia para la 

consolidación del Instituto y sus líneas de investigación, y, sobre todo, para promover, 

desde el Instituto y en conjunto con lxs panelistas invitados y demás participantes, una 

discusión que consideramos central y estratégica en el marco del estado actual del 

sistema científico.  

4.2. Otras actividades  

A lo largo del año 2019 se llevaron a cabo diferentes actividades abiertas al público en 

las que se presentaron y expusieron resultados de investigación de lxs miembros del 

IECH o se recibieron a especialistas que resultan de interés para los proyectos en curso. 

Dichas actividades fueron propuestas tanto por integrantes del instituto como por los 

Centros y Programas que constituyen sus Unidades de Investigación, definiéndose 

también en cada caso la modalidad de coorganización. A continuación se detallan las 

actividades en las que el IECH participó como co- organizador o auspiciante:  

Coloquios y Jornadas  

•IV Coloquio Internacional ―Saberes contemporáneos desde la diversidad sexual: teoría, 

crítica, praxis‖. Organizadas por: Programa Universitario de Diversidad Sexual y Centro 

de Estudios Interdisciplinarios UNR. Auspiciadas por IECH, Facultad de Humanidades 

y Artes.  

6 y 7 de junio, en Facultad de Humanidades y Artes.  

•IV Coloquio del CIETP ―Las colonialidades Instituidas. Procesos, relaciones, 

estrategias‖ Coordinación institucional: Laura Catelli, Centro de Investigaciones y 

estudios en Teoría Poscolonial (IECH) Organizaron: CIETP, IECH; Escuela de Bellas 

Artes, Facultad de Humanidades y Artes, Universidad Nacional de Rosario. 

 28, 29 y 30 de agosto, en las instalaciones del IECH.  

•Jornadas Años 80. Coordinadores: Irina Garbatzky y Javier Gasparri Organizan: Centro 

de Estudios en Literatura Argentina y Centro de Teoría y Crítica Literaria (IECH). 30 de 

agosto, en las instalaciones del IECH.  

• I Jornadas Internas de Discusión. Problemas y debates literarios en la era de la 

revolución rusa, Organiza: PID ―Problemas y Debates Literarios en la Era de la 

Revolución Rusa (1905-1956)‖. 

 4 de diciembre, en las instalaciones del IECH.  

Conferencias y Conversatorios  

• Conferencia ―Patrimonio, historia, nación‖ a cargo de Francois Hartog.  

Organizan: IECH, Doctorado en Historia. 27 de junio, en las instalaciones del IECH 

• Ciclo ―Conversaciones en el Observatorio‖.  

Invitado: José Zanca  

Coordinan: Ignacio Martínez, Diego Mauro  

Organizan: IECH, ISHIR, Observatorio de Religión y Espacio Público de Rosario. 1 de 

julio, Paradoxa Libros. 
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 • Ciclo ―Conversatorios en el IECH‖  

Invitada: Cynthia Rimsky. Coordina: Sandra Contreras  

Organiza: Línea Estados de la ficción en escrituras latinoamericanas contemporáneas y 

PICT ―Proyectos transtemporales‖.  

23 de agosto, en las instalaciones del IECH  

• Conversatorio con Ana Paula Barcelos (Universidade do Estado do Río de Janeiro) 

Organiza: Línea Política, Historia y Cultura en Iberoamérica en los siglos XIX y XX 28 

de octubre, en las instalaciones del IECH  

• Conferencia/Debate ―Aiesthesis en escenas críticas de disenso. La plusvalía de las 

imágenes y políticas de subjetivación‖ a cargo de la Dra. Danusa Depes Porta (FAPERJ, 

PUC-Río)  

Coordina: Luciana Martínez  

Organiza: PID ―Políticas de la estética. Construcciones ontológicas del estar-en-común 

en expresiones artístico culturales contemporáneas‖ y Línea Estados de la ficción en 

escrituras latinoamericanas contemporáneas  

1 de noviembre, en las instalaciones del IECH 

• Conferencia de la Dra. Marina Garone Gravier ―Materialidad y edición de vanguardia: 

los libros del grupo estridentistas‖ (UNAM-México)  

Coordina: María Elena Lucero Organiza: CEVILAT (IECH)  

5 de noviembre, en las instalaciones del IECH  

Conversación con Andrea Giunta a propósito de la exhibición ―Mujeres radicales‖ 

(2017). Actividad realizada en el marco del seminario ―El archivo como gesto. 

Omisiones, reencuadres y desbordes en la literatura y las artes latinoamericanas‖; 

organizado por el Doctorado en Literatura y Estudios Críticos.  

Coordina: Dr. Mario Cámara  

28 de septiembre de 2020.  

Presentaciones de libros  

• Presentación del libro Caminantes, de Edgardo Scott  

Intervienen: Nora Avaro, Alberto Giordano  

Organizan: Cátedra de Análisis y Crítica II y Centro de Estudios de Teoría y Crítica 

Literaria (IECH). 

22 de julio, en las instalaciones del IECH  

• Presentación del libro de Eduardo Rinesi Restos y desechos. El estatuto de lo residual 

en la política.  

Interviene: Cecilia Gorodischer 

Organiza: Línea de Investigación, Psicoanálisis, Enseñanza y Transmisión; Caterva 

Editorial 22 de octubre, en las instalaciones del IECH. 

•Presentación del libro de María Elena Lucero (IECH) Memorias de Brasil y Cuba.  

Presentan: Rubén Chababo y Mariano Balla 

6 de noviembre, en las instalaciones del IECH  

• Presentación del libro La doble rendija. Autofiguraciones científicas de la literatura en 

el Río de la Plata de Luciana Martínez (IECH)  
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Intervienen: Sandra Contreras y Cristian Molina 22 de noviembre, en las instalaciones 

del IECH  

5. Convenios de Cooperación  

En el marco del Proyecto de Unidad Ejecutora (PUE) y de las actividades propuestas en 

el mismo se gestionó el Convenio de Cooperación IECH-Secretaría de Cultura de la 

Municipalidad de Rosario. La redacción final del mismo quedó aprobada por las partes 

intervinientes, y al 31 de diciembre solo restaban las firmas de las autoridades. 

Coordinado por la Dra. Sandra Contreras por el IECH, UNR-CONICET y la Lic. 

Georgina Ricci por la Municipalidad de Rosario, su objeto es desarrollar proyectos de 

colaboración vinculados a la gestión y promoción de bienes culturales, a la 

interpretación, puesta en valor y gestión de materiales y fondos documentales en 

diversos formatos y soportes, de la ciudad de Rosario.  

6. Publicaciones  

6.1. Libro Las Humanidades por venir. Políticas y debates en el siglo XXI.  

Como resultado del Congreso internacional homónimo, se decide recopilar las 

intervenciones de conferencistas y panelistas. Con excepción de los trabajos de Marisa 

Censabella y Gloria Chicote (que por diversos motivos no pudieron enviarlos), el 

volumen reúne todas las presentaciones y se edita con la coordinación de Sandra 

Contreras y José Goity, oportunamente coordinadores del Comité Organizador del 

Congreso. Dado que el congreso fue coorganizado con la Facultad de Humanidades y 

Artes, se coordinó con el equipo de Fhmyar Ediciones la coedición del libro, enpapel y 

en formato ebook para descarga gratuita.  

La edición (organización de los artículos en distintas partes de contenidos y elaboración 

de la Introducción) estuvo a cargo de Sandra Contreras. El trabajo de revisión editorial 

(contacto con los autores, revisión de originales y maqueta, y coordinación entre el 

Instituto y Fhumyar) estuvo a cargo del Personal de apoyo, Vicente Tuset. La 

maquetación y diseño de tapa e interiores estuvo a cargo del equipo de Fhumyar 

ediciones, que se ocupó también del envío del original a la imprenta en diciembre 2019. 

Parte del subsidio otorgado por la Municipalidad al IECH se destinó a la impresión de 

los 100 ejemplares en papel, de 350 páginas. El equipo de Fhumyar Ediciones también 

se ocupó del diseño y maquetación para la edición en ebook, la cual estuvo disponible 

en diciembre de 2019, para descarga gratuita en la página del IECH. Al 31 de diciembre 

solo restaba la entrega de los ejemplares impresos.  

6.2. Leído en el IECH 

 A propuesta de Vicente Tuset, se da inicio, en la página del instituto, a la publicación 

online de la serie leído en el IECH, con el objetivo de recopilar, semestralmente, 

intervenciones llevadas a cabo en el Instituto y que se apartan de los cauces académicos 

más estrictos. Durante 2019 se subió a la red el primer número de la serie: Cynthia 

Rimski: Palabra, misterio y revelación (número de setiembre de 2019). Durante 2020 

aparecieron dos números más: Carlos García. De la carta al libro. Edición de 

correspondencias literarias (marzo); y Sandra Contreras. Pasadizos secretos, pero 

visibles, sobre el libro La doble rendija, de Luciana Martinez (setiembre).  

6.3. Revista Badebec 
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Se continuó colaborando en la edición de las publicaciones periódicas de las Unidades 

Académicas del instituto. En esta oportunidad, se trabajó en los volúmenes 8, Número 

16 (Marzo 2019) y 9, Número 17 (Septiembre 2019), de la Revista Badebec, del Centro 

de Estudios en Teoría y Crítica Literarias.  

7. Difusión  

Con la incorporación del Personal de apoyo fue posible completar la información 

correspondiente a cada sección de la página web del IECH, que había sido diseñada por 

el área de Comunicación del CCT-Rosario.  

Así, en el mes de abril se llevó a cabo el lanzamiento del sitio web del IECH: 

http://www.iech- conicet.gob.ar/. El mismo cuenta con secciones específicas que se 

actualizan constantemente y en las que se difunde información sobre los miembros del 

Instituto, líneas de investigación, posgrados asociados, proyectos de investigación, 

convenios, publicaciones y una sección especial en la que se publica la agenda semanal 

con los eventos y actividades más destacados. 

8. Proyecto de Vinculación  

1. Luego de diversos intentos en distintas convocatorias, a iniciativa de la Dra. Mónica 

Bernabé (docente-investigadora del IECH por UNR) se organizó un equipo de trabajo 

para elaborar el Proyecto ―Estrategias para la convivencia y la inclusión social a través 

de las prácticas de la cultura hip-hop en el Distrito Oeste de Rosario‖ (en anexo se 

detallan los principales objetivos) para ser presentado en la Convocatoria de CONICET 

―Proyectos de Vinculación Tecnológica. Prueba Piloto 2019. Proyectos para atender 

problemas de Vulnerabilidad Social‖. El grupo de trabajo abocado a la puesta en marcha 

de este proyecto nuclea integrantes del IECH e integrantes de la Vecinal Unión y 

Progreso, del Distrito Oeste de Rosario. El proyecto, que tiene como titular a la 

directora del instituto, fue aprobado en diciembre 2019. Durante 2020, debido a las 

medidas de cuidado por la pandemia de Covid- 19, el proyecto debió ser reformulado y 

adaptado a la modalidad virtual, posponiéndose su ejecución para el año siguiente.  

Proyectos de investigación vigentes:  

Proyecto de Unidad Ejecutora (PUE) 

Lugar de radicación: Instituto de Estudios Críticos en Humanidades (IECH, UNR-

CONICET) 

-PUE 2018-2023: Políticas y usos del archivo. Producción, interpretación y puesta en 

valor de archivos históricos, culturales, artísticos y literarios (siglos XIX a XXI) Dir: 

Dra. Sandra Contreras. Docentes y estudiantes del DLEC integrantes del PUE: Sandra 

Contreras, Mónica Bernabé, Judith Podlubne, Cristian Molina, Javier Gasparri, Alberto 

Giordano, Martín Prieto, Susana Rosano, Julieta Yelin, Laura Catelli, Mariana Catalin, 

Luciana Martínez, María Fernanda Alle, Natalia Biancotto, Julia Musitano, Analía 

Capdevila, Maia Bernardi, Georgina Ricci, Renata Defelice, Bernardo Orge, Sara 

Iriarte, Marina Maggi, Nieves Batisttoni, Regina Cellino, Mariela Herrero.  

Proyectos de Investigación Científica y Tecnológica (PICT, FONCYT)  

Lugar de radicación: Instituto de Estudios Críticos en Humanidades (IECH, UNR-

CONICET)  
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-PICT 2017-2339. Proyectos transtemporales: narrativas de larga duración en la 

literatura, el teatro y el cine argentinos contemporáneos. Docentes y estudiantes del 

DLEC integrantes: Sandra Contreras, Alejandra Laera, Cristian Molina, Mariana 

Catalin, Mariela Herrero, Emiliano Rodríguez Montiel, Luz Pignatta.  

-PICT 2018-01938. Cómo se cuenta una vida. Escritura e intimidad en la literatura 

latinoamericana contemporánea. Docentes y estudiantes del DLEC integrantes: Alberto 

Giordano, Judith Podlubne, Julieta Yelin, Julia Musitano, Marina Maggi y Rocío 

Muñoz. 

Proyecto de Investigación Plurianual (PIP, CONICET)  

Lugar de radicación: Instituto de Estudios Críticos en Humanidades (IECH, UNR-

CONICET)  

-Archivo Lucio M. Mansilla. Para una Relectura Integral. Docentes y estudiantes del 

DLEC integrantes: Sandra Contreras, Mariana Catalin, Javier Gasparri, Mariela 

Herrero, Sara Iriarte, Renata Defelice.  

Proyectos de Investigación y Desarrollo (PIDHUM) 

Lugar de Radicación: Secretaría de Ciencia y Tecnología, Facultad de Humanidades y 

Artes, UNR  

-Archivos de las Vanguardias en el marco de la Modernidad Desigual de América 

Latina: Narrativas Documentales, Teatro, Cancioneros Populares y Artes Visuales. 

Universidad Nacional de Rosario (PID HUM 595) Docentes y estudiantes del DLEC 

integrantes: Mónica Bernabé, Renata Defelice, Georgina Ricci.  

-Archivo y región. Estudios transdisciplinarios del impulso archivístico en la literatura y 

el arte del litoral Período. Universidad Nacional de Rosario. Docentes y estudiantes del 

DLEC integrantes: Mónica Bernabé, Renata Defelice, Georgina Ricci.  

-Supervivencias, Anacronismos y Estratificaciones Temporales en la Ficción 

Latinoamericana Contemporánea. Universidad Nacional de Rosario (PID HUM 597) 

Docentes y estudiantes del DLEC integrantes: Sandra Contreras, Mariana Catalin, 

Cristian Molina, Mariela Herrero  

-Escritura y Vida en la Literatura Latinoamericana Contemporánea. Alcances Teórico-

críticos de la noción de «biopoética» Universidad Nacional de Rosario (PID HUM 592) 

Docentes y estudiantes del DLEC integrantes: Alberto Giordano, Judith Podlubne, 

Julieta Yelin, Natalia Biancotto, Julia Musitano, Nieves Battistoni, Irina Garbatzky, 

Marina Maggi, Rocío Muñoz Vergara, Leonardo Berneri. 

 -Identidad, Transmedialidad y Memoria como Metáforas Críticas para pensar 

interdisciplinariamente las Producciones de América Latina. Universidad Nacional de 

Rosario (PID HUM 589) Docentes y estudiantes del DLEC integrantes: Susana Rosano. 

 -El Problema de los Límites en la Literatura Conosureña Actual. Universidad Nacional 

de Rosario (PID HUM 542) Docentes y estudiantes del DLEC integrantes: Mariana 

Catalin, Cristian Molina, Julia Musitano, Luciana Martínez, Regina Cellino.  

-Políticas de la Estética. Construcciones Ontológicas y del Estar-en-común en 

Expresiones Artístico-culturales Contemporáneas. Universidad Nacional de Rosario 

(PID HUM 586) Docentes y estudiantes del DLEC integrantes: Luciana Martínez, 

Laura Catelli, Javier Gasparri, Andrés Pacheco. 
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-Historias de la Literatura Argentina. Universidad Nacional de Rosario (PID HUM 560) 

Docentes y estudiantes del DLEC integrantes: Martín Prieto, Analía Capdevila. 

 -Problemas y Debates Literarios en la Era de la Revolución Rusa (1905-1956) 

Universidad Nacional de Rosario (PID HUM 601) Docentes y estudiantes del DLEC 

integrantes: Analía Capdevila, María Fernanda Alle, Érica Brasca.  

-Los raros de Rubén Darío. Ensayos biográficos en América Latina a fines del siglo 

XIX. Relaciones entre el relato daría no de la vida del artista moderno y la operación de 

lectura del simbolismo europeo. Universidad Nacional de Rosario. Docentes y 

estudiantes del DLEC integrantes: Irina Garbatzky. 

CAPITULO VII – Estudiantil  

Durante el año 2019 la gestión de la Secretaría estuvo centrada en cuatro áreas: a. 

Administrativa, vinculada con la gestión de expedientes, emisión de la libreta 

universitaria, atención y gestión en conjunto con Sección Alumnado, Direcciones de 

Escuela, etc., b. Académica: generación de actividades extra curriculares realizadas en 

conjunto con Secretaría de Extensión, Secretaría de Cultura, Área de Educación 

Continua, Centro de Estudios e Investigación, Cátedras, otras instituciones, etc., c. 

Bienestar Estudiantil: tarjetas de descuentos, atención, tratamiento y canalización de las 

inquietudes estudiantiles, gestiones conjuntas con el centro de salud, Gimnasio de la 

UNR, Red laboral, Comedor Universitario, etc. y d. Comunicación: acciones vinculadas 

a la creación de nuevos canales de comunicación que potencian la participación 

estudiantil en la vida institucional; permitiendo una circulación más ágil, instantánea y 

simultánea del flujo de información, garantizando así la fluidez comunicacional entre 

los estudiantes, sus órganos representativos y las autoridades de la Facultad. 

ACTIVIDADES GENERALES, CONVENIOS BECAS Y PASANTÍAS, 

ASISTENCIA AL ALUMNO Y OTRAS ACTIVIDADES DE INTERÉS 

1- Asesoramiento para la presentación a la convocatoria de las becas del Ministerio 

de Educación de la Nación de ayuda económica (Programa Nacional de Becas 

Universitarias, PROGRESAR). 

2- Orientación y asistencia a los alumnos en la tramitación de las becas de la 

Universidad Nacional de Rosario. 

3- Organización de actividades relacionadas con la difusión de la oferta académica 

de las distintas carreras de la Facultad a estudiantes secundarios. 

4- Participación en la Expo U.N.R. organizada por la Dirección de Orientación 

Estudiantil los días 5 y 6 de septiembre de 2019. Atención del Stand de Humanidades y 

Artes, dictado de charlas y organización de conciertos a cargo de estudiantes de la 

Escuela de Música. 

5- Confección de volantes sobre carreras de la Facultad, planes de estudios, etc. 

para información de los estudiantes. 

6- Refuncionalización de la Secretaría a partir del mejoramiento de la estructura 

edilicia, mobiliarios, equipamiento tecnológico y recursos humanos.  

7- Coordinación del Área de Digitalización de la sede de calle Entre Ríos y de la 

Escuela de Música, con el objetivo de proveer a los estudiantes del material de lectura 
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obligatoria en formato accesible y de manera gratuita. En la Escuela de Música se 

brinda además el servicio de fotocopiadora a un precio accesible. 

8- Coordinación del Programa de Tutoría de Pares de la Universidad Nacional de 

Rosario en conjunto con la Dirección de Orientación Estudiantil para brindar asistencia 

institucional, pedagógica y académica a los ingresantes. 

9- Colaboración con la Subsecretaría de Relaciones con Gobiernos y ONG‘S en la 

contención y orientación de los estudiantes con discapacidad. 

10- Colaboración en la atención y asesoramiento a estudiantes junto con el Área de 

atención de violencia de género, el acoso sexual y la discriminación de género. 

11- Atención personalizada de los estudiantes no sólo centrada en la resolución de 

cuestiones administrativas y académicas, sino también brindando orientación, 

contención y apoyo integral ante sus problemas o inquietudes. 

12- Organización de núcleos de actividades dirigidas a estudiantes ingresantes y 

avanzados de las distintas carreras de la Facultad.  

13- Gestión del Comedor Universitario que funciona en nuestra casa de Estudios: 

coordinación y administración del comedor, desde la solicitud de viandas al Comedor 

Central UNR, coordinación de la atención del estudiante en el comedor tanto en el 

desayuno como en el almuerzo, venta en Secretaría Estudiantil de los bonos para retirar 

viandas. Gestión de uno de los puntos de registro y recarga del sistema MORA, para 

compra de viandas en el comedor. 

14- Atención al público a fin de informar sobre los trámites referidos a: 

a) Equivalencias de materias. 

b) Pase de carreras. 

c) Alumnos oyentes. 

d) Pasantías. 

e) Planes de estudios. 

f) Inscripciones a carreras. 

g) Inscripciones a ayudantías.  

h) Mesas de exámenes especiales y consensuadas. 

i) Régimen de cursado semipresencial. 

15- Colaboración en la tramitación de ingreso a la facultad y la reinscripción al año 

académico. 

16- Asistencia en la preinscripción online a las carreras y en la utilización general 

del Sistema Siu Guaraní (Sistema de Autogestión de Alumnos). 

17- Recepción de solicitudes y confecciones de la libreta universitaria. 

18- Tramitaciones de expedientes relacionados a solicitudes presentadas por los 

estudiantes: 

a) Equivalencias. 

b) Pase de carreras. 

c) Alumnos oyentes. 

d) Excepción de correlatividades. 

e) Adscripciones. 

f) Mesas especiales y consensuadas. 
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g) Inscripción de proyectos de tesina. 

19- Recepción de documentación requerida para distintas convocatorias a pasantías 

(Museo Estévez; Museo J. B. Castagnino, Centro de Expresiones Contemporáneas, 

Monumento a la Bandera, Cementerio El Salvador, Monumento a la Bandera, Obras 

Públicas, Archivo General de la Provincia, etc.)  

20- Recepción de solicitudes y confección de la Tarjeta de Descuento para 

Estudiantes. 

21- Organización y colaboración con diferentes Escuelas de la Facultad y otras 

Secretarías relacionadas a eventos académicos: Jornadas, Congreso Nacionales e 

Internacionales, Encuentros, etc. 

22- Gestión de donaciones de material de estudio y mobiliario de Centros Culturales, 

Museos, y otras instituciones para las distintas áreas de la Facultad. 

23- Coordinación de visitas institucionales para estudiantes de quinto año de 

escuelas medias de Rosario y la región. 

24- Organización de charlas informativas para alumnos ingresantes al comienzo del 

año       académico. 

25- Participación y colaboración en los actos de Colación de Grado de las diferentes 

Escuelas. 

26- Coordinación y trabajo interrelacionados con Sección Alumnado de la sede de 

Entre Ríos y de la Escuela de Música. 

27- Archivo de resoluciones y otros documentos relacionados a esta Secretaría. 

28- Actividades extracurriculares con distintos referentes académicos y sociales del 

país y del extranjero. 

29- Política comunicacional: La acción comunicativa posibilita la participación 

estudiantil y contribuye a la difusión de los asuntos públicos, así como también mejora 

la comunicación entre los distintos claustros y con la sociedad en general. Es por ello 

que, en coordinación con la Secretaría de Comunicaciones de la Facultad, se 

implementó una estrategia comunicacional que permite una circulación ágil y 

simultánea del flujo de información. Se crearon así, nuevos canales de comunicación y 

se potenciaron los ya existentes: 

a) Administración de la FANPAGE Institucional. 

b) Administración de la FANPAGE de Secretaría Estudiantil, específica para la Escuela 

de Música. 

c) Difusión y canalización de consultas vía correo electrónico. 

 

Capítulo VIII - Financiera 

8.1 Análisis cualitativo del presupuesto            

De acuerdo a la Resolución C.S. nº 1055/2018 del 19/12/2018 Presupuesto Ejercicio 

Económico – Financiero del año 2019 nuestra Facultad de Humanidades y Artes recibió 

según distribución histórica y distribución Nuevo criterio un Presupuesto anual que 

asciende a la suma de  $ 6.963.888,23.-         

Se ejecutaron durante el ejercicio fondos provenientes Remanentes de Ejercicios 

Anteriores y de: 
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- SPU 3778/2014 – Centenario de la Reforma Universitaria – Programa 

Universitario de Historia Argentina y Latinoamericana. 

- SPU 3693/2017 y SPU 88/2018 Programa Movilidad Académica de Grado en 

Arte – MAGA 2º CONVOCATORIA. 

- SPU 4481/2017 y SPU 83/2018 – Innovart 1º Convocatoria 2017. 

- SPU 4850/2017 – Proyecto de Apoyo a la Evaluación de los Profesorados 

Universitarios en Letras – Programa de Calidad Universitaria. 

- SPU 1953/2014, 2167/2017 Y 2135/2016 – Proyecto Formarte. 

8.2 Recursos 

inc. 1 Gastos en Personal $464.041.672,29 

inc. 2 Bienes de Consumo $2.080.322,17 

inc. 3 Servicios no Personales $3.415.411,97 

inc. 4 Bienes de Uso $2.182.176,63 

inc. 5 Transferencias $1.503.050,00 

Total $473.222.633,06 

Bienes de Consumo 

EXP: 

13973/2019 
PROVISION DE RESMAS DE PAPEL  $51.025,00 

EXP: 

14867/2019 

PROVISION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL 

DE SERVICIOS GENARALES Y MANTENIMIENTO 
$42.410,62 

EXP: 

19011/2019 

PROVISION Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

RECARGA DE EXTINTORES 
$22.680,00 

EXP: 

21793/2019 

BIENES PARA INSTALACION DE WI FI PARA ESCUELA 

DE MUSICA BERUTTI 2195 

$2.982,00 

$32.800,00 

$26.629,88 

EXP: 

2227/2019 
PROVISION DE ARTICULOS DE LIBRERÍA 

$56.542,98 

$29.442,81 

EXP: 

32816/2019 

PROVISION DE HIERRO PARA ESTRUCTURAS 

ARCHIVOS MESA ENTRADAS Y ANTROPOLOGÍA 

$171.998,89 

$3.528,00 

EXP: 

33088/2019 
PROVISION DE ARTICULOS DE LIMPIEZA 

$30.553,80 

$92.628,77 

$63.481,03 

$106.336,85 

$17.906,43 

$17.352,97 

EXP: 

37027/2019 
HERRAMIENTAS MENORES  PARA INFORMÁTICA 

$4.358,00 

$19.210,00 

$58.950,00 

EXP: 

3893/2019 
PROVISION DE ARTICULOS DE LIMPIEZA 

$18.871,50 

$21.194,50 
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$47.982,02 

$54.138,37 

$45.775,00 

EXP: 

8632/2019 
PROVISION DE PINTURA Y ACCESORIOS 

$14.393,80 

$57.500,67 

EXP: 

43695/2019 
ADQUISICION ARTICULOS DE LIBRERÍA $130.356,74 

EXP: 

44183/2019 

ADQUISICION ARTICULOS DE ELECTRICIDAD Y 

FERRETERIA 

$129.660,00 

$21.520,24 

$ 53.113,75 

EXP: 

47070/2019 

PROVISION DE PINTURA Y ACCESORIOS PARA 

MANTENIMIENTO GENERAL DEL EDIFICIO 

$157.598,50 

$2.820,00 

EXP 

VARIOS 

BIENES CONSUMOS PARA SECRETARÍAS Y ESCUELAS 

(FONDOS ROTATORIOS) 
$407.135,96 

EXP 

VARIOS 

BIENES CONSUMOS TALLERES SEC. EXTENSIÓN Y 

SEC. ESTUDIANTIL 
$6.875,00 

EXP: 

41741/2019 
GASTOS Y VIÁTICOS A DOCENTE III JORNADAS HEAR  $1.250,00 

EXP: 

44590/2019 
GASTOS MUESTRA DE MIREYA BAGLIETO ECU $7.769,06 

EXP: 

52106/2019 

GASTOS XXXIII REUNION PLENARIA ASOC NAC DE 

FACULTADES DE HUMANIDADES Y DE EDUCACIÓN 
$2.820,00 

EXP: 

52971/2019 

GASTOS OCASIONADOS POR LA 18º MUESTRA ANUAL 

DE EXT. UNIV. FAC. HUMANIDADES Y ARTES 
$5.378,97 

EXP: 

6729/2018 

GASTOS VARIOS IV CONGRESO INTERNACIONAL 

SICELE 
$15.596,73 

EXP: 

26486/2019 
SPU 4850/2017 Gastos Evaluadores y Reuniones Plenarias $9.643,78 

EXP: 

20971/2019 

SPU 4850/2017 Gastos Reuniones -  EVALUACIÓN EN 

LETRAS 
$4.212,95 

EXP: 

28372/2019 
GASTOS REUNIÓN CEPAL Y UNIVERSIDAD CHILE $11.150,60 

EXP: 

31520/2019 
GASTOS VIAJE CABA Y SANTA FE OBSERVATORIO  $2.746,00 

TOTAL INC. 2 $2.080.322,17  

Servicios No Personales 

EXP: 

893/2019 Y 

EXP 

1201/2019 

TELECOM H Y A $ 53.250,79 

ARNET H Y A $ 41.443,71 

CORREO  $ 1.500,04 

EXP: 

19011/2019 

PROVISION Y SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 

RECARGA DE EXTINTORES 
$ 288,00 

EXP: 

22160/2019 

SERVICIO DE REPARACION Y RECARGA DE ACEITE 

DEL EQUIPO DE ASCENSOR ESCUELA DE MÚSICA   
$25.800,00 

EXP: 

26807/2019 

SERVICIO DE REPARACION DE ASCENSOR Nº 1 CALLE 

CORRIENTES 
$34.969,00 
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EXP: 

28062/2019 

IMPRESIONES DE LIBROS PARA EDITORIA HYA 

EDICIONES 
$86.160,00 

EXP: 

30467/2019 

DICIEMBRE 2019 - PROVISION DE SERVICIO DE 

DESRATIZACION, DESENFECCION Y LIMPIEZA DE 

TANQUES 

$75.440,00 

EXP: 

31811/2019 

SERVICIO DE REPARACION DE ASCENSOR CALLE 

CORRIENTES Nº 3 
$35.350,00 

EXP: 

3210/2019 

IMPRESION DE LIBROS PARA EDITORIAL HYA 

EDICIONES  
$23.187,00 

EXP: 

3227/2019 

IMPRESION DE LIBROS PARA EDITORIAL HAY 

EDICIONES 
$18.098,00 

EXP: 

43011/2019 

PROVISIÓN DE VARIADOR DE FRECUENCIAS  

ASCENSOR Nº 3 CALLE CORRIENTES 745  
$188.838,00 

EXP: 

45977/2018 

PROVISION MANTENIMIENTO DE ASCENSORES DEL 

01/01/19 AL 30/04/19 A FAVOR DE KRIER VANINA 
$43.000,00 

EXP: 

46018/002 

PROVISION DE SERVICIO DE INTERNET Y WIFI - NSS 

SA DEL 01/01/2019 AL 31/10/2019  
$338.148,58 

EXP: 

8875/2019 

PROVISION DE SERVICIO MANTENIMIENTO DE 

ASCENSORES DESDE 01/05/2019 AL 31/12/2019 
$104.000,00 

EXP: 

44515/2019 

PRORROGA  DEL SERVICIO DE ENLACE DE 

COMUNICACION A INTERNET Y WIFI  DEL 01/11/19 AL 

31/05/20 

$68.981,74 

EXP: 

47446/2019 

2019 SERVICIO DE PROVISIÓN Y COLOCACION DE 

ALARMAS ASCENSOR ESCUELA DE MÚSICAY 

REPARACION DE LUCES LED EQUIPO ASCENSOR 

CALLE CORRIENTES 

$22.100,00 

EXP: 

49923/2019 

CD 1606/2019 SERVICIO DE PROVISIÓN Y REPARACIÓN 

SISTEMAS DE FRENOS EQUIPO ASCENSOR CALLE 

ENTRE RÍOS 

$27.221,00 

EXP: 

76602/12 / 

2018 

AMPLIACIÓN MANTENIMIENTO MENSUAL 

ASCENSORES PER. 01/05/2018 AL 30/04/2019 
$10.750,00 

EXP: 

37863/2019 

HONORARIOS POR SERVICIO DE DISEÑO Y EDICION 

COLLADO M. AYELÉN 01/09/2019 AL 31/12/2019 
$24.000,00 

EXP: 

5734/2019 

HONORARIOS COLLADO M. AYELÉN  EN CONCEPTO 

DE SERVICIOS DE DISEÑO 01/02/2019 AL 31/08/2019 
$42.000,00 

EXP: 

4637/2019 

CONTRATACION TAREAS COMUNICACIÒN 

INSTITUCIONAL Y FOTOGRAFÍA CONFORTI 

MAXIMILIANO  

$2.400,00 

EXP: 

1291/2019 

HONORARIOS DRUETTA MARIANELA POR TAREAS  

COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL, PRENSA Y 

PRODUCCIÓN DE CONTENIDOS PARA WEB. 

$90.000,00 

EXP: 

46051/2019 

SERVICIO TÉCNICO SONIDO E ILUMINACIÓN ACTO 

PRESENTACION CARRERA GESTIÓN CULTURAL RES. 

Nº 788/2019D 

$23.500,00 

EXP: 

24294/2019 

HONORARIOS GAMBARTES BEATRIZ POR SEMINARIO 

DE INTERPRETACIÓN PARA CANTANTES Y ACTORES 

03 Y 04 DE JULIO DE 2019 

$20.000,00 
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EXP: 

23330/2019 

HONORARIOS GUZMAN MAURO POR TAREAS DE 

COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA EN TORNO A LAS ARTES VISUALES 

EN GALERÍA LA TOMA 

$10.000,00 

EXP: 

6507/2018 / 

2018 

HONORARIOS IGARZA ROBERTO MANUEL EN 

CONCEPTO DE DICTADO DE CONFERENCIA 

CONGRESO SICELE 

$6.000,00 

EXP: 

34255/2019 

HONORARIOS LA SALA ADRIANA POR TAREAS DE 

DISEÑO DE INTERIORES DE LIBROS 
$70.000,00 

EXP: 

35341/2019 

HONORARIOS MEDEROS RODOLFO POR DICTADO DE 

SEMINARIO  EN ECU  
$28.000,00 

EXP: 

11463/2019 

HONORARIOS POR TRABAJOS DE COORDINACION DE 

ACTIVIDADES CENTRO DE ESTUDIO SOBRE 

DIVERSIDAD RELIGIOSA  

$56.160,00 

EXP: 

11386/2019 

HONORARIOS POR TAREAS DE EDICIÓN DE LA 

REVISTA DE LA ESCUELA DE LETRAS ―SAGA‖ DE LA 

FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES 

$7.800,00 

EXP: 

45268/2019 

HONORARIOS PEREZ PATRICIA POR TAREAS DE 

COORDINACION TALLER DE PINTURA 
$20.000,00 

EXP: 

39328/2019 

HONORARIOS CARLOS QUILICI POR ACTUACION DE 

ORQUESTA DE TANGOS ECU POR ENTREGA PROF. 

HONORARIO GERARDO QUILICI 

$20.000,00 

EXP: 

35487/2019 

HONORARIOS RIVERA HECTOR POR DICTADO DE 

SEMINARIO MASTER CLASS DE PIANO ORGANIZADA 

POR ESCUELA DE MÚSICA EN EL ECU 

$20.000,00 

EXP: 

24651/2019 

VIÁTICOS QUINTO CONGRESO LATINOAMERICANO Y 

CARIBEÑO EXTENSION UNIVERSITARIA 
$17.784,00 

EXP: 

24648/2019 

VIÁTICOS QUINTO CONGRESO LATINOAMERICANO Y 

CARIBEÑO EXTENSION UNIVERSITARIA 
$19.305,00 

EXP: 

VARIOS 

VIÁTICOS PROFESORES QUE ASISTEN A DICTAR 

CLASES  
$747.604,00 

EXP: 

VARIOS 
GASTOS VARIOS FONDO ROTATORIO $123.196,80 

EXP: 

10349/2019 

PROVISION Y COLOCACIÓN ACEITE HIDRÁILICO 

ASCENSOR ESCUELA DE MÚSICA  
$5.844,00 

EXP: 

12430/2019 

HOTEL LIBERTADOR SRL POR HUESPEDES OFICIALES 

HOMENAJE ADOLFO PRIETTO 
$4.041,40 

EXP: 

16031/2019 

HOTEL RIVIERA PALACE ALOJAMIENTO HUESPEDES 

OFICIALES PARA III COLOQUIO INTERNACIONAL 

VIOLENCIA POLÍTICA  

$9.220,20 

EXP: 

17274/2019 

HOTEL LIBERTADOS SRL HUESPEDES OFICIALES 

SEMINARIO CURRICULAR 
$4.041,40 

EXP: 

2022/2019 

PROVISION Y COLOCACION DE DOS SENSORES EN 

ASCENSORES CALLE CORRIENTES  
$11.228,80 

EXP: 

23303/2019 

HOTEL LIBERTADOR SRL HUESPEDES OFICIALES 

FESTIVAL INTERNACIONAL DE GUITARRA 70º 

ANIVERSARIO DE FACULTAD  

$29.300,15 

EXP: 

25193/2019 

HOTEL LIBERTADOR HUESPEDES OFICIALES DICTADO 

SEMINARIO SOBRE BACH 
$2.020,70 

EXP: 

30385/2019 

HOTEL LIBERTADOR SRL EN CONCEPTO DE 

ALOJAMIENTO HUESPEDES OFICIALES  
$6.062,10 
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EXP: 

32713/2019 

HOTEL LIBERTADOR SRL EN CONCEPTO DE 

ALOJAMIENTO DE HUESPED OFICIAL 
$2.426,05 

EXP: 

33864/2019 

ALOJAMIENTO HUESPED OFICIAL A FAVOR DE HOTEL 

LIBERTADOR S.R.L. 
$4.852,10 

EXP: 

37128/2019 
ALOJAMIENTO A FAVOR DE HOTEL LIBERTADOR SRL $2.976,05 

EXP: 

41883/2019 

HOTEL LIBERTADOR S.R.L. EN CONCEPTO ABONO 

ALOJAMIENTO DE HUESPED OFICIAL 
$3.640,00 

EXP: 

42795/2019 

HOTEL LIBERTADOR SRL SERVICIO ALOJAMIENTO Y 

COMIDA  
$9.704,20 

EXP: 

43210/2019 
HOTEL LIBERTADOR POR SERVICIO DE ALOJAMIENTO $5.493,42 

EXP: 

6165/2019 

LIBERTADOR SRL EN CONCEPTO DE HUESPED 

OFICIAL 
$3.230,70 

EXP: 

8529/20191 

HOTEL LIBERTADOR SRL EN CONCEPTO DE 

ALOJAMIENTO HUESPEDES OFICIALES 
$12.922,80 

EXP: 

9895/2019 

HOTEL PRESIDENTE ROSARIO S.A EN CONCEPTO DE 

ALOJAMIENTO HUESPEDES OFICIALES 
$4.206,75 

EXP: 

47921/2019 

HOTEL LIBERTADOR SRL HUESPED OFICIAL PARA 

PARTICIPAR PANEL DESAFÍOS DE LA GESTIÓN 

CULTURAL 

$6.413,40 

EXP: 

49843/2019 

HOTEL LIBERTADOR SRL HUESPED OFICIAL 

PRESENTACION LIBRO  LOS ARCHIVOS: PAPELES 

PARA LA NACIÓN 

$2.746,71 

EXP: 

48974/2019 

LIBERTADOR POR ALOJAMIENTO HUESPEDES 

OFICIALES WORK SHOP  
$4.852,10 

EXP: 

45269/2019 

ALOJAMIENTO MIREYA BAGLIETO DE HUESPES 

OFICIALES EN HOTEL SOLANS  
$15.650,20 

EXP: 

VARIOS 

OPTAR PASAJES VARIOS DIFERENTES ACTIVIDADES 

ACADÉMICAS  
$254.588,38 

EXP: 

1035/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE PAGO 

ABONO WI FI 
$2.164,84 

EXP: 

16299/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE GASTOS 

VARIOS POR III COLOQUIO DE VIOLENCIA POLÍTICA 

EN EL S. XX 

$1.500,00 

EXP: 

16765/2019 
GASTOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS $1.024,80 

EXP: 

17287/2019 

GASTOS EN CONCEPTO DE MUESTRA ARTE POLPULAR 

DEL NORTE ESCUELA MUSTO Y FAC. H Y A 
$1.287,40 

EXP: 

21566/2019 

GASTOS ALOJAMIENTO HUESPED OFICIAL POR 

SEMINARIO BACH 
$4.041,40 

EXP: 

2337/2019 

GASTOS EN CONCEPTO DE INSCRIPCIONES DEL VIII 

CONGRESO DE EXTENSIÓN  
$1.100,00 

EXP: 

23573/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE GASTOS 

VARIOS HUESPED OFICIAL 
$3.398,50 

EXP: 

25515/2019 
REINTEGRO DE GASTOS - RES. Nº 178/2019D $319,00 

EXP: 

29243/2019 
REINTEGRO DE GASTOS HUESPED OFICIAL $7.456,70 

EXP: 

29243/2019 
REINTEGRO DE GASTOS HUESPED OFICIAL $1.525,00 
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EXP: 

41884/2019 

REINTEGRO DE GASTOS POR COMPRA DE PASAJES DE 

HUÉSPED OFICIALES 
$4.340,00 

EXP: 

4444/2019 

REINTEGRO DE GASTOS POR IMPERMEABILIZACION 

TERRAZAS SECTOR TALLERES 
$8.000,00 

EXP: 

7092/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE MATES 

PARA OBSEQUIOS A HUÉSPEDES 
$5.900,00 

EXP: 

8537/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE GASTOS 

HUESPEDES OFICIALES 
$6.100,00 

EXP: 

9233/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE SEGURO 

ASISTENCIAL BECARIO SPU MAGA PABLO BONDI 

VIAJE MÉXICO 

$4.900,48 

EXP: 

41741/2019 

REINTEGRO POR GASTOS III JORNADAS HEAR - 

RESOLUCIÓN Nº 828/2019D. 
$15.507,90 

EXP: 

44590/2019 

REINTEGRO A MIREYA BAGLIETO DE GASTOS 

MUESTRA LA INGRAVIDEZ DE LOS ESPEJOS RES 

731/2019D 

$6.628,80 

EXP: 

49128/2019 

REINTEGRO POR GASTOS PRESENTACION OBRA 

TEATRO EL ANGEL DE LA VALIJA SEVERO 

RESOLUCIÓN Nº 830/2019D. 

$13.839,76 

EXP: 

49532/2019 

REINTEGRO DE GASTOS HUESPEDES OFICIALES - RES. 

Nº 814/2019 
$5.480,36 

EXP: 

49621/2019 

GASTOS PRESENTACION DE OBRA DE TEATRO - RES. 

Nº 929/2019D 
$5.656,38 

EXP: 

49735/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE GASTOS 

HUESPEDES OFICIALES 
$2.800,00 

EXP: 

51096/2019 

REINTEGRO POR GASTOS EFECTUADOS POR HUÉSPED 

OFICIAL - RESOLUCIÓN Nº 860/2019D. 
$3.533,46 

EXP: 

51454/2019 

REINTEGRO DE GASTOS POR GASTOS HUÉSPED 

OFICIAL - RESOLUCIÓN Nº 865/2019D. 
$11.615,00 

EXP: 

52106/2019 

REINTEGRO POR GASTOS XXXIII REUNION PLENARIA 

ASOC NAC DE FACULTADES DE HUMANIDADES Y DE 

EDUCACIÓN - RESOLUCIÓN Nº 877/2019D. 

$11.515,67 

EXP: 

52971/2019 

REINTEGRO DE GASTOS OCASIONADOS POR LA 18º 

MUESTRA ANUAL DE EXT. UNIV. FAC. HUMANIDADES 

Y ARTES- RES. Nº 897/2019D 

$3.721,97 

EXP: 

6729/2018 

REINTEGRO  EN CONCEPTO DE GASTOS DE 

ORGANIZACIÓN DEL IV CONGRESO INTERNACIONAL 

SICELE 

$16.206,60 

EXP: 

3649/2019 
PAGO A OPTAR PASAJE BONDI PABLO – SPU MAGA $37.702,30 

EXP: 

25515/2019 

REINTEGRO DE GASTOS EN CONCEPTO DE TRASLADO 

BECARIO BONDI PABLO – MAGA 
$1.137,70 

EXP: 

5474/2019 

ESTIPENDIOS BECARIO BONDI PABLO SEGUNDA 

CONVOCATORIA PROGRAMA MAGA 2017 
$32.000,00 

EXP: 

20500/2019 

ESTIPENDIOS PROGRAMA DE MOVILIDAD 

ACADÉMICA DE GRADO MAGA 
$12.160,00 

EXP: 

17763/2019 

HONORARIOS  TESER MARÍA EUGENIA POR TAREAS 

DE ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN 

ESTADÍSTICA A LA COMISIÓN DE AUTOEVALUACIÓN 

DEL PROFESORADO EN LETRAS – SPU 4850/2017 

$8.000,00 
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EXP: 

17784/2019 

HONORARIOS MARFETÁN MOLINA DIEGO POR 

TAREAS DE ASESORAMIENTO COMISIÓN 

EVALUACIÓN EN LETRAS – SPU 4850/2017 

$8.000,00 

EXP: 

20971/2019 

SPU. 4850/17- GASTOS EN CONCEPTO DE CATERING 

POR EVENTO E INSUMOS REUNION COMISIÓN 
$3.000,00 

EXP: 

24646/2019 

HONORARIOS POR DICTADO CONVERSARIO – SPU 

4850/2017 
$10.000,00 

EXP: 

25481/2019 

SPU-4850/2017- HONORARIOS DEL ROLLE CAROLINA 

01/03/19 AL 25/06/19 
$10.000,00 

EXP: 

26486/2019 

GASTOS POR LA COMPRA DE ARTÍCULOS DE 

LIBRERÍA PARA UTILIZAR EN LAS REUNIONES DE 

COMISIÓN DE AUTOEVALUACIÓN – SPU 4850/2017 

$2.950,00 

EXP: 

28372/2019 

OPTAR AÉREO DEL 28/07 AL 21/07. MOTIVO REUNION 

CEPAL Y UNIVERSIDAD DE CHILE 
$10.461,00 

EXP: 

2990/2019 

HONORARIOS STOCCO DIEGO POR TAREAS DE 

EDICION DIGITAL 20/11/2021 A L 20/12/2021 – SPU MAGA   
$7.425,00 

EXP: 

31226/2019 

GASTOS POR LA COMPRA DE INSUMOS Y SERVICIOS 

DE IMPRESIONES PARA UTILIZAR EN LAS REUNIONES 

DE COMISIÓN DE AUTOEVALUACIÓN/LETRAS – SPU 

4850/2017 

$5.638,00 

EXP: 

31520/2019 

GASTOS OCASIONADOS POR DIFERENTES REUNIONES 

Y GESTIONES EN LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS 

AIRES Y CIUDAD DE SANTA FE CON EL FIN DE 

ORGANIZAR ACTIVIDADES INHERENTES AL 

OBSERVATORIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR DURANTE 

EL AÑO. 

$8.738,61 

EXP: 

3698/2019 

PAGO A OPTAR PASAJE AÉREO DE PAULINA ANTELO – 

SPU INNOVART  
$41.433,07 

EXP: 

46633/2019 

HONORARIOS PROFESIONALES MEIRONE FERNANDO 

COLOQUIO SOBRE EDUCACIÓN Y SALUD POR 

SERVICIOS DE FILMACION Y STREAMING - RES. Nº 

801/2019D 

$18.000,00 

EXP: 

5861/2019 

ESTIPENDIO BECARIA PAULINA ANTELO – SPU 

INNOVART 
$43.470,00 

EXP: 

785/2018 
SERVICIO DE IMPRESION DE LIBROS $53.995,00 

TOTAL INC 3 $3.415.411,97  

Bienes de Uso 

EXP: 

40863/2019 
CD Nº 1342/2019 - ADQUISICIÓN BIBLIOGRAFÍA $87.019,00 

EXP: 

19011/2019 
COMPRA DE EXTINTORES DE EXTINTORES $35.816,00 

EXP: 

21793/2019 

PROVISION DE EQUIPOS INSTALACION DE WI FI PARA 

ESCUELA DE MUSICA 

$35.440,00 

$109.913,00 

$5.630,00 

EXP: 

2227/2019 
PROVISION DE ARTICULOS DE LIBRERIA $1.282,71 

EXP: 2426 / 

2019 

COMPRA 2 HELADERA PARA INTENDENCIA ENTRE 

RÍOS Y ESCUELA DE MÚSICA 
$46.398,40 
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EXP: 

3189/2019 

CD Nº 560/2019 PROVISION DE MUEBLES DE OFICINA, 

ARCHIVOS Y LOCKERS  
$85.867,00 

EXP: 

35329/2019 

CD Nº 1169/2019 ADQUISICIÓN  MUEBLES OFICINA FAC 

HUMANIDADES $364.885,77.- A FAVOR DE ALTOBELLO 

VICTORIO $140.023.- VOLPE HNOS SRL $224.862,77.- 

RESOLUCIÓN Nº 513/2019D. 

$140.023,00 

$224.862,77 

EXP: 

37027/2019 

CD Nº 1215/2019 ADQUISICIÓN EQUIPOS 

INFORMÁTICOS RES Nº 530/2019. 
$4.449,00 

CD Nº 1215/2019 ADQUISICIÓN EQUIPOS 

INFORMÁTICOS  RES Nº 530/2019. 
$506.588,59 

CD Nº 1215/2019 ADQUISICIÓN EQUIPOS 

INFORMÁTICOS RES Nº 530/2019. 
$165.080,00 

EXP: 

40863/2019 

CONTRATACIÓN DIRECTA  POR COMPULSA 

ABREVIADA Nº 1342/2019 - ADQUISICIÓN 

BIBLIOGRAFÍA - RESOLUCIÓN Nº 739/2019 D. 

$6.744,00 

$6.190,00 

$34.530,25 

$45.066,00 

$8.330,00 

$1.405,00 

EXP: 

43837/2019 
PROVISION DE EQUIPAMIENTO DE INFORMATICA $192.005,00 

EXP: 

44183/2019 

ADQUISICION ARTICULOS DE ELECTRICIDAD Y 

FERRETERIA 
$33.999,00 

EXP: 

VARIOS 
BIENES VARIOS FONDO ROTATORIO $10.729,50 

EXP: 

5557/2019 

COMPRA DE VENTILADORES PARA ESCUELA DE 

MÚSICA 
$7.800,00 

EXP: 

6171/2019 
COMPRA DE CAFETERA ELECTRICA $7.797,00 

EXP: 

37027/2019 

CD Nº 1215/2019 ADQUISICIÓN EQUIPOS 

INFORMÁTICOS FAC HUMANIDADES 
$379.211,41 

TOTAL INC 4 $2.182.176,63 

CAPÍTULO XI-DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
11.1   PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO     

En el procesamiento de los trámites se siguen los lineamientos establecidos en la 

Ordenanza 245. 

          Recepción de Trámites de Dependencias de la Universidad, público en general, 

Docentes, Escuelas  y Oficinas  de la Facultad 

                1)-Presentaciones nuevas 

          2)-Registro 

          3)-Registro de Diplomas 

          4)-Carátula 

          5)-Sellado 

          6)-Fichaje 

          7)-Pase de expedientes 

          8)-Trámite Urgente 

          9)-Expedientes Reservados 
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         10)-Foliatura 

         11)-Agregados 

         12)-Desglose 

         13)-Vistas y Copias 

         14)-Préstamo de Expedientes 

         15)-Archivo 

  Atención al Público: Recepción de Trámites de Dependencias de la Universidad   y 

Oficinas de la Facultad. 

          1)-Presentaciones nuevas 

          2)-Registro 

          3)-Registro de Diplomas 

          4)-Carátula 

          5)-Sellado 

          6)-Fichaje 

          7)-Pase de expedientes 

          8)-Trámite Urgente 

          9)-Expedientes Reservados 

         10)-Foliatura 

         11)-Agregados 

         12)-Desglose 

         13)-Vistas y Copias 

         14)-Préstamo de Expedientes 

         15)-Archivo 

11.2.1 

Nº de expedientes ingresados  

Por sistema (1/2 al 31/12/19)                                             4512 

En trámite                                                                             1455 

En Archivo                                                                          3057 

Internos (de circulación)                                                       407      

 11.2.3.  
Originados en Facultad                                                       4002 

11.2.4 

Generales (De otras dependencias)                                    510 

11.2.5 

Entradas/Salidas                                                               15331  

CAPÍTULO XII - CONCLUSIONES 
Tal como se ha expuesto en muestra la memoria, la gestión al frente de la Facultad de 

Humanidades y Artes atendió múltiples aspectos que hacen a la vida de nuestra Casa de 

Estudios. 

Desde el momento en que asumimos nos fijamos metas simultáneas para llevar 

adelante, sabiendo de la necesidad de coordinar esfuerzos para darles una orientación 

tendiente a mejorar las condiciones en la que nos encontrábamos y para maximizar 

nuestras potencialidades. Siempre nos guió el horizonte de cultivar un pensamiento que 
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fundara la acción y fuera capaz de transmitirse socialmente. A la Universidad la 

concebimos de esta manera, como una institución que encuentra su razón de ser en la 

esperanza de que las ideas tengan un poder transformador. 

Siempre fuimos conscientes de que el fortalecimiento del ámbito académico –puertas 

adentro– debía asimismo avanzar decididamente en tareas de extensión al medio. Y así 

fue que apostamos a la idea de realizar transferencias para producir cambios, 

profundizar las experiencias para mejorar la calidad de vida de la población, destinatario 

último de la Universidad Pública. 

Como principio fundamental, nuestra gestión también se orienta a vincular a nuestra 

Facultad con el ámbito internacional, ya que la internacionalización de la educación 

superior nos plantea el desafío de la cooperación intercultural, de potenciar las políticas 

de integración y la movilidad académica. 

Atendimos y atendemos las necesidades de todos los claustros de nuestra comunidad, 

sabiendo que docentes, estudiantes, graduados y no-docentes conforman los pilares 

sobre los que se asienta la vida de nuestra Facultad, hoy constituida en tres sedes 

simultáneas: el histórico edificio de calle Entre Ríos, el nuevo edificio de calle 

Corrientes y nuestra distinguida Escuela de Música. 

Los problemas que aún persisten son desafíos para que nuestra imaginación se oriente a 

resolverlos, sin presentar excusas para sumirnos en la inmovilidad y la resignación. 

Asumimos el desafío de conducir la Facultad porque creemos en la posibilidad de 

cambiar el estado de las cosas, de viabilizar nuevas realidades a través del trabajo 

cotidiano. Es esa senda la que seguiremos transitando, convencidos de que 

Humanidades y Artes es un referente para las generaciones que recorrieron sus tramas, 

es huella indeleble en la historia de Rosario y su región. 

 

 
 


